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บทคัดย่อ 
การวิจัยคร้ังนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพมีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยที่เป็น

อุปสรรคต่อผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัด
สํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร โดยมีกลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลัก คือ นักเรียนที่กําลังศึกษาในระดับช้ัน
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่ผ่านการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ในปีการศึกษา 2561 ที่ศึกษา
ต่อโรงเรียนเดิม ในโรงเรียนสังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร จํานวน 30 คน เครื่องมือที่ใช้ใน
การเก็บรวบรวมข้อมูล คือ แบบสัมภาษณ์อย่างมีโครงสร้าง โดยวิเคราะห์หาสาเหตุโดยใช้การ
วิเคราะห์แบบอุปนัย เป็นการตีความสร้างข้อสรุป   
       ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยส่งเสริมต่อผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร ประกอบด้วย ด้าน
สภาพแวดล้อมในโรงเรียน คือ ห้องเรียนสะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย ห้องปฏิบัติการมีวัสดุอุปกรณ์
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ห้องสมุดมีหนังสือหลากหลายประเภท โรงเรียนให้การสนับสนุนนักเรียนในเรื่อง
ต่างๆ ด้านพฤติกรรมการสอนของครู คือ ครูมีความต้ังใจ เอาใจใส่นักเรียน มีการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนและใช้สื่อการสอนที่หลากหลาย ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนักเรียน คือ นักเรียนต้ังใจเรียน 
ทํางานที่ได้รับมอบหมาย และมีการวางแผนในการเรียน และด้านการส่งเสริมด้านการเรียนของ
ผู้ปกครอง คือ ผู้ปกครองดูแลเอาใจใส่ และคอยให้กําลังใจนักเรียน ปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อผลการ
ทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักการศึกษา
กรุงเทพมหานคร ประกอบด้วย ด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน คือ ห้องเรียนได้รับเสียงรบกวนจาก
สภาพแวดล้อมภายนอกโรงเรียน ห้องปฏิบัติการมีอุปกรณ์ไม่เพียงพอต่อจํานวนนักเรียน ห้องสมุดมี
ขนาดเล็ก ไม่เหมาะสมกับจํานวนนักเรียนในโรงเรียน  โรงเรียนขาดการสนับสนุนเด็กที่เรียนอ่อน ด้าน
พฤติกรรมการสอนของครู คือ ครูมีภาระงานมาก และเน้นการบรรยายในการสอนเป็นหลัก  ด้าน
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของนักเรียน คือ นักเรียนไม่มีเป้าหมายในการเรียน และด้านการส่งเสริมด้านการ
เรียนของผู้ปกครอง คือ ผู้ปกครองไม่มีเวลา และมีความรู้น้อย 
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ABSTRACT 
This qualitative study’s objective was to study the supporting and restraining 

factors affecting the results of Ordinary National Educational Test of grade 6 students 
under department of Education Bangkok Metropolitan Administration. The informants 
of the study included 30 students who had passed O-NET 2018. The research 
instrument used was the structural interview. The cause and effect analysis and 
analytic induction were used to analyze information.  
       The findings revealed that: The supporting factors affecting the results of 
Ordinary National Educational Test of grade 6 students under department of 
Education Bangkok Metropolitan Administration consist of environment in the school. 
The classroom is clean and tidy. The laboratories provide learning materials. There 
are many kinds of books in the library. The schools provide a variety of support for 
students. Teaching behaviors of teachers, the teachers attend to students. They are 
teaching and learning activities by using a variety of teaching materials.  Achievement 
motivations of students, the students study hard. They do their homework and plan 
to study. Promoting of parents, the parents nurture and encourage students. The 
restraining factors affecting the results of Ordinary National Educational Test of grade 
6 students under department of Education Bangkok Metropolitan Administration 
consist of environment in the school. The classroom is noise from the environment 
outside the school. The laboratories don’t have enough equipment for the number 
of students. The library is small and not suitable for the number of students in the 
school. The school lacks of support for children with mild learning. Teaching 
behaviors of teachers, the teachers have many duties and emphasize lectures in 
teaching. Achievement motivations of students, the students don’t have learning 
goals. Promoting of parents, the parents don’t have time and have a little 
knowledge. 
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บทท่ี 1 
บทนํา 

 
1.1  ความเป็นมาและความสําคัญของการวิจัย 

 
               การศึกษาเป็นเคร่ืองมือในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เป็นพ้ืนฐานสําคัญของการพัฒนา 
และเป็นเครื่องช้ีนําสังคม ผู้ได้รับการศึกษาเป็นบุคคลที่มีคุณภาพและเป็นกําลังสําคัญในการพัฒนา 
ประเทศ โดยต้องมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาด้วยการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้อย่างเป็น
ระบบ โดยมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาและการ
เรียนรู้ และส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน เพ่ือให้คนไทยทุกคนได้เรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมี
คุณภาพในทุกระดับ/ประเภทการศึกษา (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา. 2552 : 9) 
            พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 และ 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2553 (คณะรัฐมนตรีและราชกิจจานุเบกษา. 2553 : 3-9) กําหนดให้การจัดการศึกษา                     
ต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม 
มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข โดยมีการ
กําหนดมาตรฐานการศึกษาและจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและทุกประเภท
การศึกษา ดังน้ัน จึงจําเป็นที่รัฐต้องมีองค์กรกลางระดับชาติ เพ่ือตรวจสอบประเมินผลว่าการจัด
การศึกษาที่เป็นการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชนที่รัฐจะต้องจัดให้ทั่วถึงน้ันมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาที่กําหนดและมีคุณภาพเท่าเทียมกันมากน้อยเพียงใด จึงได้จัดต้ังสถาบันทดสอบ
ทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) ขึ้น (สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การ
มหาชน). 2548 : 1)  
            สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) เรียกโดยย่อว่า “สทศ” ตามพระ
ราชกฤษฎีกา จัดต้ังสถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์กรมหาชน) พ.ศ. 2548 หมวด 1 
มาตรา 5 มีวัตถุประสงค์เพ่ือบริหารจัดการและดําเนินการเกี่ยวกับการศึกษา วิจัย พัฒนา และ
ให้บริการทางการประเมินผลทางการศึกษาและทดสอบการศึกษาในระดับชาติ (สถาบันทดสอบทาง
การศึกษาแห่งชาติ (องค์กรมหาชน). 2548 : 1) ซึ่งการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(Ordinary National Educational Test : O – NET) เป็นการทดสอบเพ่ือวัดความรู้และความคิด
ของนักเรียนในปีสุดท้ายของระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น และระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 เพ่ือนําผลการสอบไปใช้
ในการปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอนของโรงเรียน และเพ่ือนําผลการทดสอบไปใช้ในการ
ประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียนระดับชาติ เป็นองค์ประกอบหน่ึงในการตัดสินผลการเรียนของ
ผู้เรียนที่จบการศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 โดยในระยะ
เร่ิมแรกให้ใช้ผลการเรียนที่ประเมินโดยสถานศึกษาและผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน ในสัดส่วน 80 : 20 และประกาศเพ่ิมเติมเป็นสัดส่วน 70 : 30 และในปีการศึกษา 2558 เป็น
ต้นไปให้ใช้ผลการเรียนของผู้เรียนที่ประเมินโดยสถานศึกษาและผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐานในสัดส่วน 50 : 50 ทั้งน้ีให้สถานศึกษาดําเนินการ ต้ังแต่ปีการศึกษา 2557 เป็น
ต้นไป (สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์กรมหาชน). 2557 : 78-92) 
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            เมื่อพิจารณาข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร ระหว่างปีการศึกษา 2558 - 2560 จาก
คะแนนเต็ม 100 คะแนนในแต่ละรายวิชาพบว่าคะแนนเฉล่ียของวิชาภาษาไทย คือ 49.30, 53.86 
และ 48.57 ตามลําดับ วิชาภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉล่ีย คือ 39.03,  34.04 และ 36.99 ตามลําดับ 
วิชาคณิตศาสตร์มีคะแนนเฉล่ีย คือ 43.96, 40.41 และ 37.41 ตามลําดับ วิชาวิทยาศาสตร์มีคะแนน
เฉลี่ย คือ 42.42, 41.13 และ 39.84 ตามลําดับ จากข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐานระหว่างปีการศึกษา 2558 – 2560 พบว่า ทุกรายวิชาในปีการศึกษา 2560 มีคะแนนเฉล่ียสูง
กว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ และโดยภาพรวมมีเพียง 1 รายวิชา ที่มีคะแนนเฉล่ียมากกว่า 50 คือ
รายวิชาภาษาไทย ส่วนรายวิชาอ่ืนๆอีก 3 รายวิชา มีคะแนนเฉล่ียรายปีทั้ง 3 ปี ไม่ถึง 50 คะแนน 
สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการฉบับที่ 11 พ.ศ. 2555 – 2559 ที่รายงาน
คุณภาพการจัดการศึกษาว่า ที่ผ่านมาคุณภาพการศึกษายังไม่เป็นที่พอใจของสังคมเด็กวัยเรียนมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในวิชาหลักของระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้แก่ ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ ยังมีค่าเฉลี่ยต่ํากว่าร้อยละ 50  
            จากข้อมูลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัด
กรุงเทพมหานคร แสดงให้เห็นถึงปัญหาของคะแนนเฉลี่ยในบางรายวิชามีค่าตํ่ากว่าร้อยละ 50  ผู้วิจัย
จึงได้ทําการศึกษาค้นคว้าเพ่ือหาสาเหตุ ซึ่งมีนักวิจัยได้ศึกษาสาเหตุที่ทําให้ผลการสอบ O-NET ตํ่า 
หลายท่าน ได้แก่ ผลวิจัยของเอ้ือมพร หลินเจริญและคณะ (2552 : 84–94) พบว่านักเรียนยังให้
ความสําคัญกับการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐานน้อย เน่ืองจากยังไม่ทราบว่าผลที่ได้ถูกนําไปใช้
อย่างไร พฤติกรรมการสอน ระดับความยากของข้อสอบ นโยบายโรงเรียนในการบริหารวิชาการ 
สภาพครอบครัว สภาพแวดล้อมของโรงเรียนมีผลต่อคะแนนการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน อีกทั้ง
ครูและนักเรียนส่วนใหญ่เห็นว่าข้อสอบมีความยากเพราะข้อคําถามเน้นการคิดวิเคราะห์ ผลวิจัยของ
จารุนันท์ โพธ์ิทอง (2554 : บทคัดย่อ) พบว่า ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน คือ พฤติกรรมการสอนของครู สิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียน แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ
การส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง ผลวิจัยของสิฏฐารัตน์ ขันทอง (2556 : บทคัดย่อ) พบว่า 
ความรู้พ้ืนฐานเดิม แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ การเรียนกวดวิชา การเอาใจใส่ของผู้ปกครอง และความพร้อม
ของนักเรียน ส่งผลต่อผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน และผลวิจัยของจตุพร วงค์
ไชย (2556 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาปัจจัยพหุระดับที่ส่งผลต่อผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน วิชา
คณิตศาสตร์ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การ
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 พบว่า ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียนการ
ส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครองและเจตคติต่อวิชาคณิตศาสตร์คุณภาพการสอนของครู
ประสบการณ์สอนของครูบรรยากาศการเรียนการสอนภาวะผู้นําของผู้บริหารและขนาดของโรงเรียนมี
ความสัมพันธ์อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ดังน้ันการสร้างระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพใน
โรงเรียนนับว่าเป็นกลยุทธ์ที่สําคัญที่สุดต่อการแก้ไขปัญหาและพัฒนาการเรียนรู้ขององค์การให้บรรลุ
เป้าหมายซึ่งพลังสามฝ่ายของบุคลากร ในโรงเรียน ประกอบไปด้วย ผู้บริหารโรงเรียน ครูผู้สอน และ
นักเรียน ต้องเกิดจากการมีทักษะความรู้ความสามารถและสามารถเลือกบทบาทท่ีเหมาะสมตาม
ศักยภาพแต่ละบุคคลในการขับเคลื่อนองค์การซึ่งหมายถึง “โรงเรียน” ให้เกิดการเปลี่ยนแปลงและ
พัฒนาในทิศทางที่ดีขึ้น การบริหารจัดการในเชิงวิชาการภายในโรงเรียนย่อมเป็นส่วนที่สําคัญในการ
ส่งเสริมและพัฒนาให้นักเรียนในโรงเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่ดีขึ้น จนสามารถยกระดับ

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้



3 
 

ผลสัมฤทธ์ิในการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน หรือ O-NET ได้ในที่สุดอย่างแน่นอน 
ทั้งน้ีผล O-NET ดังกล่าวถือเป็นกระจกเงาที่ดีที่จะได้นําไปปรับปรุงให้ส่งผลต่อคุณภาพนักเรียนต่อไป  
            ด้วยเหตุน้ีทําให้ผู้วิจัยประสงค์ที่จะศึกษาว่าปัจจัยใดบ้างที่ส่งเสริมและปัจจัยใดบ้างที่เป็น
อุปสรรคต่อผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน เน่ืองจากผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน เป็นอีกหน่ึงผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่เป็นตัวช้ีวัดคุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานประกันคุณภาพการศึกษา ซึ่งผลการ วิจัยครั้งน้ีอาจเป็นประโยชน์ต่อการนําไปค้นหาสาเหตุ
ที่ทําให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยู่ในระดับที่ไม่น่าพอใจและหาทางแก้ไขนําไปปรับปรุงพัฒนาระบบ
การเรียนรู้ ระบบบริหารจัดการและระบบอ่ืนๆ ของสถานศึกษาโดยผลการวิจัยที่ได้จะนําเสนอผู้ที่
เก่ียวข้องกับนักเรียนได้แก่ผู้บริหาร ครู ตลอดจนถึงผู้ปกครองจะได้ร่วมมือกันช่วยเหลือนักเรียนให้
ประสบผลสําเร็จในการเรียน 

 
1.2  วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 
           เพ่ือศึกษาปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร  
 
1.3  กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
            1.3.1 กรอบแนวคิดเก่ียวกับปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อผลการทดสอบ
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักการศึกษา
กรุงเทพมหานคร  
            ในการทําการวิจัยคร้ังน้ี ผู้วิจัยได้ทําการศึกษาข้อมูล เอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ดังน้ี 
สิฏฐารัตน์ ขันทอง (2556 : บทคัดย่อ) จตุพร วงค์ไชย (2556 : บทคัดย่อ) จารุนันท์ โพธ์ิทอง (2555 :
บทคัดย่อ) เอ้ือมพร หลินเจริญ และคณะ (2552 : บทคัดย่อ) ฐิติยา เง่าสารี (2554 : บทคัดย่อ) และ
สามารถแสดงตารางการวิเคราะห์กรอบแนวคิดในการวิจัยได้ดังตารางที่ 1.1 
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ตารางที่ 1.1  แสดงการวิเคราะห์กรอบแนวคิดการวิจัย 
 
 

 
ปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยท่ีเปน็อุปสรรคต่อ
ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขัน้

พื้นฐาน 
 

 

นักวิจัย 
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รวม 

แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ            4 
ความพร้อมของนักเรียน         1 
การเรียนกวดวิชา         1 
ความเอาใจใส่ของผู้ปกครอง          2 
การส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง         1 
ความสัมพันธ์ในครอบครัว         1 
สภาพแวดล้อมทางบ้าน         1 
คุณภาพการสอนของครู          2 
พฤติกรรมการสอนของครู          2 
ประสบการณ์การสอนของครู         1 
นโยบายโรงเรียนในการบริหารวิชาการ         1 
ภาวะผู้นําของผู้บริหาร         1 
สภาพแวดล้อมในโรงเรียน          2 
ขนาดโรงเรียน         1 
บรรยากาศการเรียนการสอน         1 
ระดับความยากของข้อสอบ         1 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน         1 

             
จากตาราง 1.1 ผู้วิจัยได้จัดกลุ่มปัจจัยที่มีความหมายใกล้เคียงกัน โดย 

            1. ปัจจัยพฤติกรรมการสอนของครูและปัจจัยคุณภาพการสอนของครู ผู้วิจัยขอใช้ช่ือปัจจัย
ว่า พฤติกรรมการสอนของครู 
            2. ปัจจัยการส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครองและปัจจัยความเอาใจใส่ของผู้ปกครอง 
ผู้วิจัยขอใช้ช่ือปัจจัยว่า การส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง  
            แล้วเลือกปัจจัยที่มีความถ่ีต้ังแต่ 2 ขึ้นไป และสามารถสังเคราะห์ปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยที่
เป็นอุปสรรคต่อผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานได้ดังน้ี 
            1. สภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
            2. พฤติกรรมการสอนของครู 
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            3. แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนักเรียน 
            4. การส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง 
    
1.4  ขอบเขตการวิจัย 
        
            1.4.1 กลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลัก คือ นักเรียนที่กําลังศึกษาในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่ผ่าน
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ในปีการศึกษา 2561 ที่ศึกษาต่อโรงเรียนเดิม จํานวน 
30 คน จาก 6 โรงเรียน ในสังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร โดยมีเกณฑ์การคัดเข้า (Inclusion 
criteria) ดังน้ี  
                    1. เป็นนักเรียนสังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร  
                    2. เป็นนักเรียนที่กําลังศึกษาในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 และศึกษาต่อโรงเรียนเดิม  
                    3. นักเรียนต้องผ่านการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ในปีการศึกษา 
2561 
        

            1.4.2 ขอบเขตด้านเนื้อหา คือ ปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ประกอบด้วย         
              - สภาพแวดล้อมในโรงเรียน 

            - พฤติกรรมการสอนของครู 
            - แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนักเรียน 
            - การส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง 

 
1.5  นิยามศัพท์เฉพาะท่ีใช้ในการวิจัย 
 
            1.5.1 ปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน หมายถึงคุณลักษณะหรือสิ่งที่เป็นสาเหตุให้ระดับคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร 
ที่ศึกษาต่อในโรงเรียนเดิมในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 ในปีการศึกษา 2561 สูงข้ึนหรือตํ่าลง 
ประกอบด้วย 
                     1.5.1.1 สภาพแวดล้อมในโรงเรียน หมายถึง องค์ประกอบต่างๆ ภายในโรงเรียน 
ได้แก่ บรรยากาศการเรียนการสอน อาคารสถานที่การจัดกิจกรรม การให้บริการที่จะส่งเสริมให้
นักเรียนเกิดการเรียนรู้ มีศักยภาพและอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน และทําให้
นักเรียนดําเนินชีวิตอยู่ในสถานศึกษาได้อย่างมีความสุข ปลอดภัย มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
                     1.5.1.2 พฤติกรรมการสอนของครู หมายถึง การกระทําหรือการปฏิบัติของครู ซึ่ง
เก่ียวข้องกับวิธีการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การใช้สื่อการสอน การจัด
สภาพแวดล้อมและบรรยากาศในการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล โดยมุ่งพัฒนาให้นักเรียน
ทั้งในด้านความรู้ เจตคติและทักษะตามจุดประสงค์ที่ต้ังไว้ 
                      1.5.1.3 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ หมายถึง ความพยายาม ความมุ่งหวัง ความปรารถนา 
ของนักเรียนในการเรียนให้ประสบความสําเร็จ โดยไม่ย่อท้อต่อปัญหา อุปสรรค ความยากลําบากที่
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เกิดข้ึน ใช้ความคิดไตร่ตรองเก่ียวกับเรื่องที่เรียน ทํางานอย่างเป็นระบบ แบบแผน มีเป้าหมายในการ
เรียน กระตือรือร้นในการเรียนหรือในการทํางานที่ได้รับมอบหมาย 
                     1.5.1.4 การส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง หมายถึง การช่วยเหลือ ดูแล เอา
ใจใส่ และสนับสนุนด้านการเรียนของนักเรียนที่อยู่ในความดูแล เช่น การจัดหาหนังสือ สื่อการเรียนรู้ 
แหล่งเรียนรู้ จัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ช่วยแบ่งเวลา และให้ความร่วมมือกับโรงเรียน
สอดส่องพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม  
 

            1.5.2 คะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน หมายถึง คะแนนเฉล่ียที่ได้
จากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานในปีการศึกษา 2560 ทั้งภาพรวมและ 4 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ประกอบด้วย วิชาภาษาไทย วิชาวิทยาศาสตร์ วิชาคณิตศาสตร์ วิชาภาษาอังกฤษ 
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร 
 

            1.5.3 โรงเรียน หมายถึง สถานศึกษาสังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานครจํานวน 103 
โรงเรียน ในปีการศึกษา 2561 
 

            1.5.4 นักเรียน หมายถึง ผู้จบการศึกษาระดับประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักการศึกษา
กรุงเทพมหานคร ในปีการศึกษา 2560 และศึกษาต่อในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 ในสถานศึกษาเดิม 
ในปีการศึกษา 2561 ที่ผ่านการสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ในปีการศึกษา 2560 
 

            1.5.5 สํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร หมายถึง หน่วยงานต้นสังกัดของโรงเรียนใน
สังกัดกรุงเทพมหานคร มีโรงเรียนที่จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานทั้งหมด จํานวน 437 โรงเรียน โดย
ดําเนินการพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครในรูปแบบ เรียนฟรี อย่างมี
คุณภาพ โดยบูรณาการการดําเนินงานของทุกส่วนราชการในสํานักการศึกษา ตามวิสัยทัศน์และ
เป้าหมายการจัดการศึกษาของสํานักการศึกษา 
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บทท่ี 2 
เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง 

 
            ในการศึกษาครั้งน้ีผู้วิจัยมุ่งศึกษาปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ผู้วิจัยได้ศึกษาค้นคว้าและรวบรวมเอกสารและรายงานวิจัยที่
เกี่ยวข้องจากตํารา เอกสารวารสารและรายงาน การวิจัยต่างๆซึ่งได้เรียบเรียงและนําเสนอตามลําดับ
ดังต่อไปนี้ 
            2.1  ข้อมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับการจัดการศึกษาของสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร 
            2.2  แนวคิดเก่ียวกับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
                 2.2.1 ความหมายของการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
                 2.2.2 ความเป็นมาของการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 

       2.2.3 วัตถุประสงค์การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
       2.2.4 หลักการสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
       2.2.5 ขอบเขตเน้ือหาสาระและลักษณะข้อสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
       2.2.6 ความสําคัญและการนําผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติไปใช้ 
       2.2.7 สถิติของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ปีการศึกษา        

2558 – 2560 
       2.2.8 การวัดและประเมินผลตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 

2551 
            2.3  ปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน 

       2.3.1 สภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
       2.3.2 พฤติกรรมการสอนของครู 
       2.3.3 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนักเรียน 
       2.3.4 การส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง 

            2.4  งานวิจัยที่เก่ียวข้อง 
 
2.1  ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการศึกษาของสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร 
       
            กรุงเทพมหานครมีฐานะเป็นนครหลวงของประเทศไทย และเป็นการบริหารราชการส่วน
ท้องถิ่นรูปแบบพิเศษที่มีฐานะเป็นนิติบุคคลมีระเบียบการปกครองตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร รองรับโครงสร้างของกรุงเทพมหานครประกอบด้วย ฝ่ายนิติ
บัญญัติ ได้แก่ สภากรุงเทพมหานคร และฝ่ายบริหาร ได้แก่ ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร และรอง
ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร ซึ่งเลือกต้ังโดยตรงจากประชาชน มีหน้าที่จัดบริการสาธารณะให้แก่
ประชาชนในเขตพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร โดยแบ่งพ้ืนที่การปกครองออกเป็นเขต และแต่ละเขตแบ่ง
ออกเป็นแขวง การบริหารจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของกรุงเทพมหานคร จัดในลักษณะของสายการ
บังคับบัญชา คือ ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร ปลัดกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขตและโรงเรียน
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ตามลําดับ โดยสํานักการศึกษาเป็นฝ่ายอํานวยการหรือหน่วยงานที่ปรึกษาส่งเสริมสนับสนุนในระดับ
กรุงเทพมหานคร เป็นส่วนราชการที่ทําหน้าที่เช่นเดียวกับในระดับสํานักงานเขตซึ่งแสดงแผนภูมิได้ 
ดังน้ี (สํานักการศึกษา กรุงเทพมหานคร. 2559 : 31) 

 
   คณะที่ปรึกษา     ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร              สภากรุงเทพมหานคร     
 

     
       ปลัดกรุงเทพมหานคร 

 
      สํานักอื่นๆ                สํานักการศึกษา 
 
       กลุ่มเขต    สํานักงานเขต     สภาเขต 
 
  ศูนย์วิชาการเขต        ฝ่ายการศึกษา 
 
  กลุ่มโรงเรียน               โรงเรียนประถมศึกษา          คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

  
 

ภาพท่ี 2.1 ระบบการบริหารการศึกษาของกรุงเทพมหานคร 
ที่มา : เอกสารกลุ่มนโยบายและแผนการศึกษา สํานักการศึกษา กรุงเทพมหานคร (2559 : 31) 

 
            จากภาพประกอบที่ 2.1 สามารถอธิบายได้ว่า ผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร เป็นผู้บริหาร
สูงสุดและเป็นฝ่ายการเมือง มีอํานาจหน้าที่กําหนดนโยบายการบริหารกรุงเทพมหานครทุกด้าน เป็น
ผู้บังคับบัญชาข้าราชการกรุงเทพมหานครและลูกจ้างกรุงเทพมหานครในสายงานราชการประจํามี
ปลัดกรุงเทพมหานคร ดํารงตําแหน่งสูงสุดของข้าราชการประจํา มีอํานาจหน้าที่ตามที่กฎหมาย
กําหนดและตามคําสั่งของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร และกํากับ เร่งรัดติดตามผลการปฏิบัติ
ราชการของส่วนราชการในกรุงเทพมหานคร รวมท้ังเป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการกรุงเทพมหานคร
และลูกจ้างกรุงเทพมหานคร รองจากผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร สํานักงานเขต มีอํานาจหน้าที่ใน
การดําเนินเก่ียวกับการศึกษา และการอบรมดูแลโรงเรียน ประถมศึกษา และมีผู้อํานวยการเขตเป็น
ผู้บังคับบัญชาข้าราชการและลูกจ้างกรุงเทพมหานครในสังกัดสํานักงานเขต รับผิดชอบการปฏิบัติ
ราชการภายในเขต ส่วนราชการภายในสํานักงานเขตกําหนดให้มีฝ่ายการศึกษา เป็นที่ปรึกษาและ
สนับสนุนการบริหารการจัดการศึกษา และโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร ถูก
กําหนดให้เป็นส่วนราชการหน่ึงของสํานักงานเขต (สํานักการศึกษา กรุงเทพมหานคร. 2559 : 2) 
 

            2.1.1  อํานาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบ 
          อํานาจหน้าที่ของกรุงเทพมหานคร ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา คือ การจัดการ
ศึกษาให้แก่ประชาชนในกรุงเทพมหานคร โดยมีบทบาทสําคัญในการกําหนดนโยบาย ดูแลมาตรฐาน
กํากับติดตามดูแลสนับสนุนทรัพยากร ซึ่งกรุงเทพมหานครได้ดําเนินการจัดการศึกษาหลายระดับและ
หลายรูปแบบ (หน่วยศึกษานิเทศก์ สํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร. 2555 : 2) ดังน้ี  
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            1. การจัดในรูปศูนย์เลี้ยงดูเด็ก หรือศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอยู่ในความรับผิดชอบของสํานัก
พัฒนาชุมชน ซึ่งดําเนินงานในลักษณะของการให้ความสนับสนุนชุมชนที่เปิดดําเนินการ และสํานัก
อนามัย ซึ่งเปิดสถานเลี้ยงเด็กกลางวันและให้การสนับสนุนบ้านเลี้ยงเด็ก  

  2. การจัดการศึกษาระดับปฐมวัย และการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับประถมศึกษา ระดับ
มัธยมศึกษา อยู่ในความรับผิดชอบของสํานักการศึกษาและสํานักงานเขต  

  3. การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา ได้แก่ วิทยาลัยแพทย์ศาสตร์ และวิทยาลัยพยาบาล
เก้ือการุณย์ในความรับผิดชอบของสํานักการแพทย์  

  4. การจัดการศึกษานอกระบบโรงเรียน ได้แก่ การฝึกอบรมอาชีพระยะสั้นในโรงเรียนฝึก
อาชีพกรุงเทพมหานคร และจัดให้แก่กลุ่มสนใจตามความเหมาะสม ซึ่งอยู่ในความรับผิดชอบของ
สํานักพัฒนาชุมชน  
            เพ่ือให้สอดคล้องกับสภาวะการเปลี่ยนแปลงของกระแสโลกาภิวัฒน์ ที่กระทบต่อประชากร
ในกรุงเทพมหานครโดยตรง กรุงเทพมหานครในฐานะที่เป็นหน่วยงานที่รับผิดชอบการจัดการศึกษา 
ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานได้ดําเนินการพัฒนาการศึกษาจนได้รับการรับรองมาตรฐานการ
ประกันคุณภาพจากสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์กรมหาชน) หรือ 
สมศ. คณะผู้บริหารกรุงเทพมหานครโดยผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร ได้กําหนดนโยบายเพ่ือพัฒนา
คุณลักษณะของนักเรียน ครู ผู้บริหารโรงเรียน ให้เป็น Smart Student Smart Teacher Smart 
Principal ในกรอบใหญ่ คือ Smart School และได้กําหนดให้มีการประเมินคุณภาพมาตรฐาน
โรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร ตามกรอบนโยบาย Smart School (สํานักการศึกษา 
กรุงเทพมหานคร. 2556 : 6) 
 

            2.1.2  ขอบข่ายการบริหารและการจัดการศึกษา  
  โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร มีภารกิจการบริหารโรงเรียน 4 ด้าน สอดคล้องกับ

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ได้แก่ งาน
วิชาการ งานงบประมาณ งานบริหารบุคคล และงานบริหารท่ัวไป  
            2.1.2.1 แนวทางการดําเนินงานการบริหาร  
            การจัดการศึกษากรุงเทพมหานครมีความสอดคล้องเป็นไปในทิศทางเดียวกันกับนโยบาย
ของรัฐบาลโดยกําหนดนโยบายด้านการศึกษา คือ เสริมสร้างกรุงเทพฯ ให้เป็นมหานครแห่งการเรียนรู้
ที่แท้จริง มีคุณภาพมาตรฐาน พร้อมพัฒนาองค์ความรู้อย่างครอบคลุมทั้งในและนอกห้องเรียน ให้
นโยบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติมีคุณภาพมาตรฐานอย่างเป็นรูปธรรม ส่งเสริม สนับสนุนโครงการ/
กิจกรรมเพื่อบรรลุผลตามนโยบายทั้งโครงการที่ดําเนินการโดยสํานักการศึกษาและโครงการท่ี
ดําเนินการโดยสํานักงานเขตตลอดจนโครงการของหน่วยงานท้ังในและนอกสังกัดกรุงเทพมหานคร 
เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครให้มีคุณภาพมาตรฐานให้
เป็นที่ยอมรับของชุมชนและสังคมต่อไป ดังน้ันผู้บริหารโรงเรียนจึงต้องบริหารโรงเรียนและบริหารงาน
ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ดังกล่าว (เอกสารประกอบการบริหาร
โรงเรียน สํานักการศึกษา. 2554 : 9)  
            สํานักงานเขตมีอํานาจหน้าที่ในการดําเนินงานเก่ียวกับการศึกษา และการอบรมดูแล
โรงเรียน มีผู้อํานวยการเขตเป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการและลูกจ้างกรุงเทพมหานครในสังกัด
สํานักงานเขต รับผิดชอบการปฏิบัติราชการภายในเขต ส่วนราชการภายในสํานักงานเขตกําหนดให้มี
ฝ่ายการศึกษา เป็นที่ปรึกษาและสนับสนุนการบริหารด้านการจัดการศึกษา และโรงเรียนสังกัด

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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กรุงเทพมหานคร ถูกกําหนดให้เป็นส่วนราชการส่วนหน่ึงของสํานักงานเขต (สํานักคณะกรรมการ
ข้าราชการครู กรุงเทพมหานคร. 2549 : 7)  
            การแบ่งกลุ่มเพ่ือพัฒนางานวิชาการของโรงเรียน สังกัดกรุงเทพมหานครได้จัดแบ่งตาม
สภาพความเหมาะสมของพ้ืนที่แต่ละสํานักงานเขต โดยเรียกว่ากลุ่มสํานักงานเขตซึ่งในแต่ละกลุ่ม
สํานักงานเขต มีโรงเรียนขนาดใหญ่ ขนาดกลาง และขนาดเล็ก การแบ่งกลุ่มพัฒนาวิชาการของ
โรงเรียน สังกัดกรุงเทพมหานคร จํานวน 437 โรงเรียน แบ่งออกเป็น 6 กลุ่มเขตดังน้ี  

     1. กลุ่มกรุงเทพกลาง   มี 9 เขต  41 โรงเรียน  
     2. กลุ่มกรุงเทพใต้   มี 10 เขต  58 โรงเรียน  
     3. กลุ่มกรุงเทพเหนือ   มี 7 เขต  46 โรงเรียน  
     4. กลุ่มกรุงเทพตะวันออก  มี 9 เขต         131 โรงเรียน  
     5. กลุ่มกรุงธนเหนือ   มี 8 เขต  91 โรงเรียน  
     6. กลุ่มกรุงธนใต้   มี 7 เขต  70 โรงเรียน  

            ในปีการศึกษา 2561 สถานศึกษาสังกัดกรุงเทพมหานครที่เปิดสอนระดับประถมศึกษา
จนถึงระดับมัธยมศึกษาตอนต้นมีจํานวน 103 โรงเรียน และมีจํานวนนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 
ทั้งสิ้น 11,385 คน โดยมีรายละเอียดดังตารางท่ี 2.1  
 
ตารางที่ 2.1  ตารางแสดงจํานวนนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 ในโรงเรียนสังกัดสํานักการศึกษา  
                 กรุงเทพมหานคร ปีการศึกษา 2561 จําแนกตามโรงเรียน 

 

ลําดับที ่
 

ชื่อโรงเรียน 
 

จํานวนนักเรียน 
(คน) 

1 โรงเรียนประชาราษฎร์บําเพ็ญ 123 
2 โรงเรียนก่ิงเพชร 60 
3 โรงเรียนสามเสนนอก 165 
4 โรงเรียนวิชูทิศ 180 
5 โรงเรียนวัดชัยมงคล 35 
6 โรงเรียนวัดปทุมวนาราม ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพ

รัตนราชสุดา ฯ 
63 

7 โรงเรียนพูนสิน (เพชรสุขอุปถัมภ์) 63 
8 โรงเรียนวัดราชสิงขร 98 
9 โรงเรียนชุมชนหมู่บ้านพัฒนา 106 
10 โรงเรียนวัดใต้ (ราษฎรนิรมิต) 37 
11 โรงเรียนวัดปากบ่อ 159 
12 โรงเรียนสุเหร่าใหม่ 40 
13 โรงเรียนวิจิตรวิทยา 51 
14 โรงเรียนสุเหร่าบ้านดอน 20 
15 โรงเรียนวัดบางนาใน 125 
16 โรงเรียนรุ่งเรืองอุปถัมภ์ 94 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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ตารางที่ 2.1  (ต่อ) 
17 โรงเรียนเพ้ียนพินอนุสรณ์ 112 
18 โรงเรียนไทยนิยมสงเคราะห์ 283 
19 โรงเรียนวัดเวฬุวนาราม (สินทรัพย์อนุสรณ์) 120 
20 โรงเรียนประชาอุทิศ (จันทาบอนุสรณ์) 82 
21 โรงเรียนบํารุงรวิวรรณวิทยา (ทุ่งสีกัน) 75 
22 โรงเรียนเสนานิคม 123 
23 โรงเรียนลอยสายอนุสรณ์ 98 
24 โรงเรียนวัดลาดพร้าว 149 
25 โรงเรียนวัดมัชฌันติการาม 75 
26 โรงเรียนทุ่งสองห้อง (คุปตัษเฐียรอุทิศ) 57 
27 โรงเรียนเคหะทุ่งสองห้องวิทยา 1 56 
28 โรงเรียนเคหะทุ่งสองห้องวิทยา 2 52 
29 โรงเรียนการเคหะท่าทราย 73 
30 โรงเรียนบางเขน (ไว้สาลีอนุสรณ์) 72 
31 โรงเรียนสายไหม 142 
32 โรงเรียนวัดเกาะสุวรรณาราม 160 
33 โรงเรียนวัดหนองใหญ่ 195 
34 โรงเรียนประชานุกูล 61 
35 โรงเรียนบ้านเกาะ 78 
36 โรงเรียนวัดทองสัมฤทธ์ิ 78 
37 โรงเรียนวัดใหม่ลํานกแขวก 41 
38 โรงเรียนสุเหร่าทรายกองดิน 257 
39 โรงเรียนวัดลาดกระบัง 134 
40 โรงเรียนบ้านเกาะ 78 
41 โรงเรียนวัดสังฆราชา 81 
42 โรงเรียนวัดสุทธาโภชน์ 73 
43 โรงเรียนแสงหิรัญวิทยา 132 
44 โรงเรียนวัดทิพพาวาส 73 
45 โรงเรียนวัดราชโกษา 123 
46 โรงเรียนวัดลานบุญ 147 
47 โรงเรียนวัดปากบึง 106 
48 โรงเรียนหนองจอกพิทยานุสรณ์ 370 
49 โรงเรียนบ้านลําต้นกล้วย 56 
50 โรงเรียนวัดพระยาปลา 75 
51 โรงเรียนวัดสามง่าม 131 
52 โรงเรียนสุเหร่าลําแขก 81 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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ตารางที่ 2.1  (ต่อ) 
 

ลําดับที ่
 

ชื่อโรงเรียน 
 

จํานวนนักเรียน 
(คน) 

53 โรงเรียนสังฆประชานุสสรณ์ 90 
54 โรงเรียนวัดลําต้อยต่ิง 46 
55 โรงเรียนคลองกุ่ม (เสรีไทย อนุสรณ์) 164 
56 โรงเรียนแย้มจาดวิชชานุสรณ์ 143 
57 โรงเรียนแก่นทองอุปถัมภ์ 118 
58 โรงเรียนสุเหร่าจรเข้ขบ 72 
59 โรงเรียนคลองปักหลัก 159 
60 โรงเรียนสุเหร่าซีรอ (ราษฎร์สามัคคี) 65 
61 โรงเรียนสามแยกคลองหลอแหล 55 
62 โรงเรียนบางชัน (ปลื้มวิทยานุสรณ์) 349 
63 โรงเรียนวัดคู้บอน 152 
64 โรงเรียนวัดพระยาสุเรนทร์ 101 
65 โรงเรียนสุเหร่าแสนแสบ 98 
66 โรงเรียนวัดเศวตฉัตร 39 
67 โรงเรียนวัดทองเพลง 52 
68 โรงเรียนวัดมะลิ 65 
69 โรงเรียนฉิมพลี 79 
70 โรงเรียนบางย่ีขันวิทยาคม 52 
71 โรงเรียนวัดโพธ์ิทอง 99 
72 โรงเรียนวัดยายร่ม (วัฒนราษฎร์รังสรรค์) 72 
73 โรงเรียนวัดไทร (ถาวรพรหมานุกูล) 174 
74 โรงเรียนต้ังพิรุฬห์ธรรม 105 
75 โรงเรียนวัดนิมมานรดี 164 
76 โรงเรียนวัดจันทร์ประดิษฐาราม 79 
77 โรงเรียนวัดอ่างแก้ว (จีบ ปานขํา) 107 
78 โรงเรียนวัดโคนอน 20 
79 โรงเรียนวัดมะพร้าวเต้ีย 41 
80 โรงเรียนวัดทองศาลางาม 34 
81 โรงเรียนวัดอุดมรังสี 255 
82 โรงเรียนประชาบํารุง 94 
83 โรงเรียนบ้านขุนประเทศ 118 
84 โรงเรียนมนต์จรัสสิงห์อนุสรณ์ 31 
85 โรงเรียนวัดศรีนวลธรรมวิมล 134 
86 โรงเรียนวัดหัวกระบือ 104 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 
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ตารางที่ 2.1  (ต่อ) 
 

ลําดับที ่
 

ชื่อโรงเรียน 
 

จํานวนนักเรียน 
(คน) 

87 โรงเรียนราชมนตรี  (ปลื้ม-เช่ือมนุกูล) 147 
88 โรงเรียนวัดสะแกงาม 199 
89 โรงเรียนวัดแสมดํา 138 
90 โรงเรียนวัดบางกระด่ี 130 
91 โรงเรียนวัดกําแพง 102 
92 โรงเรียนวัดกก 69 
93 โรงเรียนวัดบางปะกอก 199 
94 โรงเรียนรัตนจีนะอุทิศ 90 
95 โรงเรียนวัดบุณยประดิษฐ์ 89 
96 โรงเรียนคลองหนองใหญ่ 148 
97 โรงเรียนบางเชือกหนัง 39 
98 โรงเรียนบางแคเหนือ 149 
99 โรงเรียนวัดราษฎร์บํารุง (งามศิริวิทยาคาร) 127 
100 โรงเรียนนาหลวง 295 
101 โรงเรียนวัดทุ่งครุ 171 
102 โรงเรียนบ้านนายเหรียญ 84 
103 โรงเรียนพระยามนธาตุราชศรีพิจิตร์ 150 

รวม 11,385 
ที่มา : แผนยุทธศาสตร์การศึกษา สํานักงานเขตลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร (2561 : 14) 
 
2.2  แนวคิดเก่ียวกับการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
  
            2.2.1  ความหมายของการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
            การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน คือ การทดสอบเพ่ือวัดความรู้และความคิด
ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 และช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ประเมินตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551  
 

            2.2.2  ความเป็นมาของการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
            การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (Ordinary National Education Test : 
O–NET) คือ การทดสอบเพื่อวัดความรู้และความคิดของนักเรียนในปีสุดท้ายของแต่ละระดับช้ัน 
ได้แก่ ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 และระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 
ประเมินตามมาตรฐานการเรียนรู้ในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 จํานวน 51 
มาตรฐานการเรียนรู้ ครอบคลุม 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ประกอบด้วย ภาษาไทย คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ (สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์กรมหาชน). 2560 : 1-4) ซึ่ง
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จะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ภายใต้การประกันคุณภาพการศึกษา ตามพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ. 2545 มีการใช้ O-NET เป็นมาตรฐาน
คุณภาพผู้เรียน ด้านผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในการประเมินคุณภาพภายใน และการประเมินคุณภาพ
ภายนอก รอบที่ 2 (พ.ศ. 2549 – พ.ศ. 2553) และรอบที่ 3 (พ.ศ. 2554 – พ.ศ. 2558) ทําให้
สถานศึกษาต่ืนตัวในการพัฒนาการเรียนการสอน ทําให้ผู้เรียนมีคุณภาพดีย่ิงข้ึน  
 

            2.2.3  วัตถุประสงค์การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
            1. เพ่ือทดสอบความรู้และความคิดของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
            2. เพ่ือนําผลการทดสอบไปใช้เป็นองค์ประกอบหน่ึงในการจบการศึกษาตามหลักสูตร
แกนกลาง การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
            3. เพ่ือนําผลการสอบไปใช้ในการปรับปรุงคุณภาพการเรียนการสอนของโรงเรียน 
            4. เพ่ือนําผลการทดสอบไปใช้ในการประเมินผลการเรียนรู้ของนักเรียนระดับชาติ 
            5. เพ่ือนําผลการทดสอบไปใช้ในวัตถุประสงค์อ่ืน 
 

            2.2.4  หลักการสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
            1. วัดตามคุณภาพผู้เรียนที่สะท้อนมาตรฐานและตัวช้ีวัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ที่เป็นจุดเน้นของสํานักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
            2. สอดคล้องกับการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา 
            3. จัดทําผังการออกข้อสอบให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ผู้แทนจากสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้บริหารสถานศึกษา ครู ศึกษานิเทศก์ คณาจารย์ ผู้ทรงคุณวุฒิ มีส่วนร่วม
พิจารณา 
            4. ให้ครูในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มีคุณสมบัติตามที่สถาบัน
ทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) กําหนด มีส่วนร่วมในการออกข้อสอบ โดยมี
คณาจารย์มหาวิทยาลัยเป็นที่ปรึกษากลั่นกรองข้อสอบ เน้นข้อสอบแบบ PISA Like 
            5. ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ผังการออกข้อสอบ รูปแบบข้อสอบ ตัวอย่างข้อสอบแต่ละ
รูปแบบ ตัวอย่างกระดาษคําตอบทางเว็ปไซต์ 
            6. พัฒนามาตรฐานของการทดสอบให้มีคุณภาพดีย่ิงข้ึนโดย 
            6.1 จัดทําคลังข้อสอบ 
            6.2 การวัดคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ให้ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษา ด้านคุณภาพผู้เรียน
เก่ง ดี มีสุข 
            6.3 จัดทํา E – Testing 
            7. จัดต้ังศูนย์เครือข่าย สทศ. ประจําภูมิภาค 9 แห่งในมหาวิทยาลัยของรัฐ ได้แก่ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ มหาวิทยาลัยขอนแก่น มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ มหาวิทยาลัยบูรพา มหาวิทยาลัย
นเรศวร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
            8. พัฒนาสมรรถนะด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของบุคลากรทางด้านการทดสอบ 
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            2.2.5 ขอบเขตเนื้อหาสาระและลักษณะข้อสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
                    2.2.5.1 ขอบเขตเนื้อหาสาระและลักษณะข้อสอบวิชาภาษาไทย 
                    ภาษาไทยเป็นทักษะท่ีต้องฝึกฝนจนเกิดความชํานาญในการใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร
การเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ และเพ่ือนําไปใช้ในชีวิตจริง 

         สาระที่ 1 การอ่าน 
         การอ่านออกเสียงคํา ประโยค การอ่านบทร้อยแก้ว คําประพันธ์ชนิดต่างๆ การอ่าน

ในใจเพ่ือสร้างความเข้าใจ และการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ความรู้จากสิ่งที่อ่าน เพ่ือนําไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจําวัน 

         สาระที่ 2 การเขียน 
         การเขียนสะกดตามอักขรวิธี การเขียนสื่อสาร โดยใช้ถ้อยคําและรูปแบบต่างๆ ของ

การเขียน ซึ่งรวมถึงการเขียนเรียงความ ย่อความ รายงานชนิดต่างๆ การเขียนตามจินตนาการ 
วิเคราะห์ วิจารณ์ และเขียนเชิงสร้างสรรค์ 

         สาระที่ 3 การฟัง การดู และการพูด 
         การฟังและดูอย่างมีวิจารณญาณ การพูดแสดงความคิดเห็น ความรู้สึก พูดลําดับ

เรื่องราวต่างๆ อย่างเป็นเหตุเป็นผล การพูดในโอกาสต่างๆ ทั้งเป็นทางการและไม่เป็นทางการ และ
การพูดเพ่ือโน้มน้าวใจ 

         สาระที่ 4 หลักการใช้ภาษาไทย 
         ธรรมชาติและกฎเกณฑ์ของภาษาไทย การใช้ภาษาให้ถูกต้องเหมาะสมกับโอกาสและ

บุคคล การแต่งบทประพันธ์ประเภทต่างๆ และอิทธิพลของภาษาต่างประเทศในภาษาไทย 
         สาระที่ 5 วรรณคดีและวรรณกรรม 
         วิเคราะห์วรรณคดีและวรรณกรรม เพ่ือศึกษาข้อมูล แนวความคิด คุณค่าของงาน

ประพันธ์และความเพลิดเพลิน การเรียนรู้และทําความเข้าใจบทเห่ บทร้องเล่นของเด็ก เพลงพื้นบ้าน
ที่เป็นภูมิปัญญาที่มีคุณค่าของไทย ซึ่งได้ถ่ายทอดความรู้สึกนึกคิด ค่านิยม ขนบธรรมเนียมประเพณี 
เร่ืองราวของสังคมในอดีตและความงดงามของภาษา เพ่ือให้เกิดความซาบซึ้งและภูมิใจในบรรพบุรุษที่
ได้สั่งสมสืบทอดมาจนถึงปัจจุบัน 

         ลักษณะข้อสอบ ปรนัยแบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก 1 คําตอบ จํานวน 32 ข้อ 80 
คะแนน อัตนัย 2 ข้อ 20 คะแนน เวลาที่ใช้ในการทําข้อสอบ 80 นาที 
               2.2.5.2 ขอบเขตเนื้อหาสาระและลักษณะข้อสอบวิชาคณิตศาสตร์ 

         กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มุ่งให้เยาวชนทุกคนได้เรียนรู้คณิตศาสตร์อย่าง
ต่อเน่ืองตามศักยภาพ โดยกําหนดสาระหลักท่ีจําเป็นสําหรับผู้เรียนทุกคนดังน้ี 

        สาระท่ี 1 จํานวนและการดําเนินการ 
                   ความคิดรวบยอดและความรู้สึกเชิงจํานวน ระบบจํานวนจริง สมบัติเกี่ยวกับจํานวน
จริง การดําเนินการของจํานวน อัตราส่วน ร้อยละ การแก้ปัญหาเก่ียวกับจํานวน และการใช้จํานวนใน
ชีวิตจริง 
                   สาระที่ 2 การวัด 
                   ความยาว ระยะทาง นํ้าหนัก พ้ืนที่ ปริมาตรและความจุ เงินและเวลา หน่วยวัด 
ระบบต่างๆการคาดคะเนเก่ียวกับการวัด อัตราส่วนตรีโกณมิติ การแก้ปัญหาเก่ียวกับการวัด และ การ
นําความรู้เก่ียวกับการวัดไปใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ 
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                   สาระที่ 3 เรขาคณิต 
                   รูปเรขาคณิตและสมบัติของรูปเรขาคณิตหน่ึงมิติ สองมิติ และสามมิติ การนึกภาพ
แบบจําลองทางเรขาคณิต ทฤษฎีบททางเรขาคณิต การแปลงทางเรขาคณิต (geometric 
transformation)ในเร่ืองการเลื่อนขนาน (translation) การสะท้อน (reflection) และการหมุน
(rotation) 
                   สาระที่ 4 พีชคณิต 
                   แบบรูป (pattern) ความสัมพันธ์ ฟังก์ชัน เซตและการดําเนินการของเซต การให้
เหตุผล นิพจน์ สมการ ระบบสมการ อสมการ กราฟ ลําดับเลขคณิต ลําดับเรขาคณิต อนุกรมเลข
คณิต และอนุกรมเรขาคณิต 
                   สาระที่ 5 การวิเคราะห์ข้อมูลและความน่าจะเป็น 
                   การกําหนดประเด็น การเขียนข้อคําถาม การกําหนดวิธีการศึกษา การเก็บรวบรวม
ข้อมูล การจัดระบบข้อมูล การนําเสนอข้อมูล ค่ากลางและการกระจายของข้อมูล การวิเคราะห์และ
การแปลความข้อมูล การสํารวจความคิดเห็น ความน่าจะเป็นการใช้ความรู้เก่ียวกับสถิติและความ
น่าจะเป็นในการอธิบายเหตุการณ์ต่างๆ และช่วยในการตัดสินใจในการดําเนินชีวิตประจําวัน 
                   สาระที่ 6 ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
                   การแก้ปัญหาด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย การให้เหตุผล การสื่อสาร การสื่อความหมาย
ทางคณิตศาสตร์และการนําเสนอ การเช่ือมโยงความรู้ต่างๆ ทางคณิตศาสตร์ และการเช่ือมโยง
คณิตศาสตร์กับศาสตร์อ่ืนๆ และความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
                   ลักษณะข้อสอบ ปรนัยแบบ 4 ตัวเลือก 1 คําตอบ จํานวน 16 ข้อ 80 คะแนน และ
แบบระบายคําตอบที่เป็นค่า / ตัวเลข จํานวน 4 ข้อ 20 คะแนน ใช้เวลาในการทําข้อสอบ 50 นาที 
                   2.2.5.3 ขอบเขตและเนื้อหาสาระวิชาวิทยาศาสตร์ 
                   กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์มุ่งหวังให้ผู้เรียนได้เรียนรู้วิทยาศาสตร์ที่เน้นการ
เช่ือมโยงความรู้กับกระบวนการ มีทักษะสําคัญในการค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้ โดยใช้กระบวนการ
ในการสืบเสาะหาความรู้ และการแก้ปัญหาที่หลากหลาย ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ทุกขั้นตอน 
มีการทํากิจกรรมด้วยการลงมือปฏิบัติจริงอย่างหลากหลาย เหมาะสมกับระดับช้ัน โดยได้กําหนด
สาระสําคัญ ไว้ดังน้ี 
                   สาระที่ 1 สิ่งมีชีวิตกับกระบวนการดํารงชีวิต 
                   สิ่งมีชีวิต หน่วยพ้ืนฐานของสิ่งมีชีวิต โครงสร้างและหน้าที่ของระบบต่างๆ ของ
สิ่งมีชีวิตและกระบวนการดํารงชีวิต ความหลากหลายทางชีวภาพ การถ่ายทอดทางพันธุกรรม การ
ทํางานของระบบต่างๆ ของสิ่งมีชีวิต วิวัฒนาการและความหลากหลายของสิ่งมีชีวิต และ
เทคโนโลยีชีวภาพ 
                   สาระที่ 2 ชีวิตกับสิ่งแวดล้อม 
                   สิ่งมีชีวิตที่หลากหลายรอบตัว ความสัมพันธ์ระหว่างสิ่งมีชีวิตกับสิ่งแวดล้อม 
ความสัมพันธ์ของสิ่งมีชีวิตต่างๆ ในระบบนิเวศ ความสําคัญของทรัพยากรธรรมชาติ การใช้และ
จัดการทรัพยากร ธรรมชาติ ในระดับท้องถ่ิน ประเทศ และโลก ปัจจัยที่มีผลต่อการอยู่รอดของ
สิ่งมีชีวิตในสภาพแวดล้อมต่างๆ 
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                   สาระที่ 3 สารและสมบัติของสาร 
                   สมบัติของวัสดุและสารแรงยึดเหน่ียวระหว่างอนุภาค การเปลี่ยนสถานะ การเกิด
สารละลายและการเกิดปฏิกิริยาเคมีของสาร สมการเคมีและการแยกสาร 
                   สาระที่ 4 แรงและการเคลื่อนที่ 
                   ธรรมชาติของแรงแม่เหล็กไฟฟ้า แรงโน้มถ่วง แรงนิวเคลียร์ การออกแรงกระทําต่อ
วัตถุ การเคลื่อนที่ของวัตถุ แรงเสียดทาน โมเมนต์การเคลื่อนที่แบบต่าง ๆ ในชีวิตประจําวัน 
                   สาระที่ 5 พลังงาน 
              พลังงานกับการดํารงชีวิต การเปลี่ยนรูปพลังงาน สมบัติและปรากฏการณ์ของแสง 
เสียง และวงจรไฟฟ้า คลื่นแม่เหล็กไฟฟ้า กัมมันตภาพรังสีและปฏิกิริยานิวเคลียร์ ปฏิสัมพันธ์ระหว่าง
สารและพลังงานการอนุรักษ์พลังงาน ผลของการใช้พลังงานต่อชีวิตและสิ่งแวดล้อม 
                   สาระที่ 6 กระบวนการเปลี่ยนแปลงของโลก 
                   โครงสร้างและองค์ประกอบของโลก ทรัพยากรทางธรณี สมบัติทางกายภาพของดิน 
หิน นํ้าอากาศ สมบัติของผิวโลก และบรรยากาศ กระบวนการเปล่ียนแปลงของเปลือกโลก 
ปรากฏการณ์ทางธรณี ปัจจัยที่มีผลต่อการเปลี่ยนแปลงของบรรยากาศ 
                   สาระที่ 7 ดาราศาสตร์และอวกาศ 
                   วิวัฒนาการของระบบสุริยะ กาแล็กซี เอกภพ ปฏิสัมพันธ์และผลต่อสิ่งมีชีวิตบนโลก
ความสัมพันธ์ของดวงอาทิตย์ ดวงจันทร์ และโลก ความสําคัญของเทคโนโลยีอวกาศ 
                   สาระที่ 8 ธรรมชาติของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
                   กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ การสืบเสาะหาความรู้ การแก้ปัญหา และจิต
วิทยาศาสตร์ 
                   ลักษณะข้อสอบ ปรนัยแบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก 1 คําตอบ จํานวน 30 ข้อ 90 
คะแนน และแบบปรนัยหลายตัวเลือก มากกว่า 1 คําตอบ จํานวน 2 ข้อ 10 คะแนน ใช้เวลาในการ
ทําข้อสอบ 50 นาที 
                   2.2.5.4 ขอบเขตและเนื้อหาสาระวิชาภาษาต่างประเทศ 
                   กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ มุ่งหวังให้ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อ
ภาษาต่างประเทศสามารถใช้ภาษาต่างประเทศ สื่อสารในสถานการณ์ต่าง ๆ แสวงหาความรู้ 
ประกอบอาชีพ และศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น รวมท้ังมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องราวและวัฒนธรรม
อันหลากหลายของประชาคมโลก และสามารถถ่ายทอดความคิดและวัฒนธรรมไทยไปยังสังคมโลกได้
อย่างสร้างสรรค์ประกอบด้วยสาระสําคัญ ดังน้ี 
                   สาระที่ 1 ภาษาเพื่อการสื่อสาร 
                   การใช้ภาษาต่างประเทศในการฟัง พูด อ่าน เขียน แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารแสดง
ความรู้สึกและความคิดเห็น ตีความ นําเสนอข้อมูลความคิดรวบยอดและความคิดเห็นในเรื่องต่างๆ
และสร้างความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลอย่างเหมาะสม 
                   สาระที่ 2 ภาษาและวัฒนธรรม 
                   การใช้ภาษาต่างประเทศตามวัฒนธรรมของเจ้าของภาษาความสัมพันธ์ ความเหมือน
และความแตกต่างระหว่างภาษากับวัฒนธรรมของเจ้าของภาษาภาษาและวัฒนธรรมของเจ้าของ
ภาษากับวัฒนธรรมไทย และนําไปใช้อย่างเหมาะสม 
                   สาระที่ 3 ภาษากับความสัมพันธ์กับกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน 
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                   การใช้ภาษาต่างประเทศในการเช่ือมโยงความรู้กับกลุ่มสาระการเรียนรู้อ่ืน เป็น
พ้ืนฐานในการพัฒนา แสวงหาความรู้ และเปิดโลกทัศน์ของตน 
                   สาระที่ 4 ภาษากับความสัมพันธ์กับชุมชนและโลก 

        การใช้ภาษาต่างประเทศในสถานการณ์ต่างๆ ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ชุมชน 
และสังคมโลก เป็นเคร่ืองมือพ้ืนฐานในการศึกษาต่อ ประกอบอาชีพ และแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับสังคม
โลก 
                   ลักษณะข้อสอบ ปรนัยแบบเลือกตอบ 4 ตัวเลือก 1 คําตอบ จํานวน 40 ข้อ 100 
คะแนน ใช้เวลาในการทําข้อสอบ 50 นาที 
 

            2.2.6 ความสําคัญและการนําผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติไปใช้ 
            จากการศึกษาเอกสารประกอบการบรรยายเร่ือง “การนําผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ไปสู่การพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของนักเรียน” ของสถาบันทดสอบทางการศึกษา (องค์กรมหาชน) (2557 : 15–26) สามารถสรุปถึง
ความสําคัญและการนําผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ไปใช้ได้ดังน้ี 
            1. ใช้เป็นเกณฑ์การจบการศึกษาในระดับ ป.6 ม.3 และ ม.6 โดยประกาศใช้ในปีการศึกษา 
2555 เป็นต้นไป ให้ใช้ผลการประเมินระดับโรงเรียนร่วมกับการประเมินการทดสอบระดับชาติ ทั้งน้ี
การสอบ O – NET ที่เป็น Standard Based Achievement Test และสอบ 5 วิชาหลัก คือ 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม และภาษาอังกฤษ ดังน้ีปี
การศึกษา 2556 ใช้สัดส่วนคะแนนของผลการประเมินระดับโรงเรียนต่อ คะแนนของผลการประเมิน
ระดับชาติ 70 : 30 ปีการศึกษา 2557 ใช้สัดส่วนคะแนนของผลการประเมินระดับโรงเรียน ต่อ 
คะแนนของผลการประเมินระดับชาติ 60 : 40 และปีการศึกษา 2558 เป็นต้นไป ใช้สัดส่วนคะแนน
ของผลการประเมินระดับโรงเรียนต่อคะแนนของผลการประเมินระดับชาติ 50 : 50 
            2. ใช้เป็นส่วนหน่ึงในการคัดเลือกเข้าเรียนต่อช้ัน ม.1 และ ม. 4 ในโรงเรียนที่มีอัตราการ
แข่งขันสูงและเป็นส่วนหน่ึงของการคัดเลือกเข้าศึกษาต่อในระดับสูงข้ึน 
            3. ใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการเรียนการสอน และการบริหารสถาบันทดสอบทาง
การศึกษาแห่งชาติ (องค์การมหาชน) ได้นําเสนอการนําคะแนน O -NET ไปใช้ในการพัฒนาและ
ยกระดับคุณภาพผู้เรียนดังน้ี 
            1. ระดับนักเรียน นักเรียนสามารถดูผลคะแนนของตนในแต่ละวิชาว่าสูงกว่าหรือต่ํากว่า
ค่าเฉล่ียของระดับโรงเรียนระดับสังกัดและระดับประเทศ เพ่ือเป็นการประเมินและพัฒนาตนเองให้มี
ผลการเรียนดีย่ิงขึ้น 
            2. ระดับครูผู้สอน ครูผู้สอนในแต่ละรายวิชาสามารถดูผลคะแนนรายวิชาที่ตนเองสอนจาก
ใบรายงานผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ฉบับที่ 1 เป็นการรายงานผลการสอบรายบุคคลของ
นักเรียนทั้งโรงเรียน 
            3. ระดับผู้บริหารโรงเรียน ผู้บริหารต้องพิจารณาค่าสถิติในทุกกลุ่มสาระวิชาและแยกย่อย
รายมาตรฐานการเรียนรู้ซึ่งผู้บริหารสามารถพิจารณาผลการสอบในภาพรวมของวิชาจากคะแนนเฉล่ีย
ของโรงเรียนเทียบเคียงกับโรงเรียนที่อยู่ในจังหวัดเดียวกันหรือโรงเรียนที่อยู่ในสังกัดเดียวกันที่มี
สภาพแวดล้อมในการจัดการเรียนการสอนที่ใกล้เคียงกันและระดับประเทศเพ่ือนํามาปรับปรุงและ
พัฒนาการเรียนการสอนของโรงเรียนให้ดีย่ิงขึ้นโดยใช้ระบบการนิเทศฯแล้วส่งเสริมสนับสนุนฯ 
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            4. ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ในใบรายงานผลฉบับที่ 2 และ 3 ค่าสถิติระดับศูนย์สอบ (ป.6 
และ ม.3) แยกตามมาตรฐานการเรียนรู้ แสดงคะแนนเฉลี่ยระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ซึ่งเขตพ้ืนที่
การศึกษานําไปใช้ส่งเสริมสนับสนุนฯสถานศึกษาในสังกัดได้ 
            5. ระดับสังกัด ต้นสังกัดของโรงเรียนทุกโรงเรียนสามารถนําผลการสอบ O-NET ไป
วิเคราะห์เพ่ือพัฒนาครูผู้สอนในสังกัดให้มีความรู้ความชํานาญในสาขาวิชาที่สอน กระตุ้นผู้บริหาร
สถานศึกษาให้นิเทศกํากับติดตาม จัดทําระบบช่วยเหลือนักเรียนที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่ากว่า
เกณฑ์มาตรฐาน รวมท้ังผลักดันให้มีการปรับปรุงและพัฒนาการเรียนการสอนการวัดและประเมินผล 
            6. ระดับประเทศ กระทรวงศึกษาธิการนําผลการทดสอบ O-NET ไปส่งเสริมสนับสนุนให้
ภายในปี พ.ศ. 2561 ให้มีผลการทดสอบ O-NET 5 วิชาหลักของนักเรียนทั้งประเทศมีคะแนนเฉล่ีย
มากกว่าร้อยละ 50 ซึ่งเป็นไปตามเป้าหมายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่ 2 (พ.ศ.2552 ถึง 
พ.ศ.2561) ให้คนไทยและการศึกษาไทยมีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล    
   

            2.2.7 สถิติของผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ระหว่างปี 2558-2560 ของสังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร 
            จากการศึกษาเอกสารข้อมูลสารสนเทศ ของสํานักการศึกษา กรุงเทพมหานคร สรุปเป็น
ตารางแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ดังตารางที่  
2.2 – 2.3 
 
ตารางที่ 2.2 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ปี 
                การศึกษา 2558 (สาํนักการศึกษา กรุงเทพมหานคร. 2559 : 8) 

 

ระดับ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ภาษาไทย อังกฤษ คณิต วิทย์ 
ประเทศ 49.33 40.31 43.47 42.59 

สังกัด กทม. 49.30 39.03 43.96 42.42 
               
            จากตารางที่ 2.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 6 พบว่า คะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของสํานัก
การศึกษา กรุงเทพมหานคร มีค่าสูงกว่าระดับประเทศเพียง 1 รายวิชา คือ วิชาคณิตศาสตร์ และไม่มี
รายวิชาใดที่มีคะแนนมากกว่าร้อยละ 50  
 
ตารางที่ 2.3 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ปี 
                การศึกษา 2559 (สํานักการศึกษา กรุงเทพมหานคร. 2560 : 8) 

 

ระดับ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ภาษาไทย อังกฤษ คณิต วิทย์ 
ประเทศ 52.98 34.59 40.47 41.22 

สังกัด กทม. 53.86 34.04 40.41 41.13 
        

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 
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            จากตารางที่ 2.3 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 6 พบว่า คะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของสํานัก
การศึกษา กรุงเทพมหานคร มีค่าสูงกว่าระดับประเทศเพียง 1 รายวิชา คือ วิชาภาษาไทย และมีเพียง 
1 รายวิชาที่มีคะแนนมากกว่าร้อยละ 50 คือ วิชาภาษาไทย 
 
ตารางที่ 2.4 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ปี 
                การศึกษา 2560 (สํานักการศึกษา กรุงเทพมหานคร. 2561 : 8) 

 

ระดับ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ภาษาไทย อังกฤษ คณิต วิทย์ 
ประเทศ 46.58 36.34 37.12 39.12 

สังกัด กทม. 48.57 36.99 37.41 39.84 
        
            จากตารางที่ 2.4 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 6 พบว่า คะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของสํานัก
การศึกษา กรุงเทพมหานคร มีค่าสูงกว่าระดับประเทศทุกรายวิชา คือ วิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ 
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ แต่ไม่มีรายวิชาใดที่มีคะแนนมากกว่าร้อยละ 50  
 
ตารางที่ 2.5 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 6               
                ปีการศึกษา 2558 - 2560 ของสังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร 

 

ปีการศึกษา 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ภาษาไทย อังกฤษ คณิต วิทย์ 
2558 49.30 39.03 43.96 42.42 
2559 53.86 34.04 40.41 41.13 
2560 48.57 36.99 37.41 39.84 

        
            จากตารางที่ 2.5 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2558 - 2560 พบว่า คะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร มี 1 รายวิชาที่มีคะแนนมากกว่าร้อยละ 
50 คือ วิชาภาษาไทย 
 

            2.2.8 การวัดและประเมินผลตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช 
2551 
            การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
พุทธศักราช 2551 (กระทรวงศึกษาธิการ. 2551 : 28–29) การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนต้องอยู่บนหลักการพ้ืนฐานสองประการคือ การประเมินเพ่ือพัฒนาผู้เรียนและเพ่ือตัดสินผลการ
เรียน ในการพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ของผู้เรียน ให้ประสบผลสําเร็จน้ัน ผู้เรียนจะต้องได้รับการ
พัฒนาและประเมินตามตัวช้ีวัดเพ่ือให้บรรลุตามมาตรฐานการเรียนรู้ สะท้อนสมรรถนะสําคัญและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนซึ่งเป็นเป้าหมายหลักในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในทุก

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 
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ระดับไม่ว่าจะเป็นระดับช้ันเรียน ระดับสถานศึกษา ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา และระดับชาติ การวัด
และประเมินผลการเรียนรู้ เป็นกระบวนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนโดยใช้ผลการประเมินเป็นข้อมูล
และสารสนเทศที่แสดงพัฒนาการ ความก้าวหน้า และความสําเร็จทางการเรียนของผู้เรียน ตลอดจน
ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาและเรียนรู้อย่างเต็มตามศักยภาพการวัด
และประเมินผลการเรียนรู้แบ่งออกเป็น 4 ระดับ ได้แก่ ระดับช้ันเรียน ระดับสถานศึกษาระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา และระดับชาติมีรายละเอียด ดังน้ี 
            1. การประเมินระดับชั้นเรียน เป็นการวัดและประเมินผลที่อยู่ในกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ ผู้สอนดําเนินการเป็นปกติและสม่ําเสมอ ในการจัดการเรียนการสอน ใช้เทคนิคการประเมิน
อย่างหลากหลาย เช่น การซักถาม การสังเกต การตรวจการบ้าน การประเมินโครงงาน การประเมิน
ช้ินงาน/ ภาระงาน แฟ้มสะสมงาน การใช้แบบทดสอบ ฯลฯ โดยผู้สอนเป็นผู้ประเมินเองหรือเปิด
โอกาส ให้ผู้เรียนประเมินตนเอง เพื่อนประเมินเพ่ือน ผู้ปกครองร่วมประเมิน ในกรณีที่ไม่ผ่านตัวช้ีวัด
ให้มี การสอนซ่อมเสริม การประเมินระดับช้ันเรียนเป็นการตรวจสอบว่า ผู้เรียนมีพัฒนาการ
ความก้าวหน้าในการเรียนรู้ อันเป็นผลมาจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนหรือไม่ และมากน้อย
เพียงใด มีสิ่งที่จะต้องได้รับการพัฒนาปรับปรุงและส่งเสริมในด้านใด นอกจากน้ียังเป็นข้อมูลให้ผู้สอน
ใช้ปรับปรุง การเรียนการสอนของตนด้วย ทั้งน้ีโดยสอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัด 
             2. การประเมินระดับสถานศึกษา เป็นการประเมินที่สถานศึกษาดําเนินการเพ่ือตัดสินผล
การเรียนของผู้เรียนเป็นรายปี/รายภาค ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน นอกจากน้ีเพ่ือให้ได้ข้อมูลเก่ียวกับการจัดการศึกษา ของ
สถานศึกษา ว่าส่งผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนตามเป้าหมายหรือไม่ ผู้เรียนมีจุดพัฒนาในด้านใด 
รวมท้ังสามารถนําผลการเรียนของผู้เรียนในสถานศึกษาเปรียบเทียบกับเกณฑ์ระดับชาติ ผลการ
ประเมินระดับสถานศึกษาจะเป็นข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการปรับปรุงนโยบายหลักสูตร โครงการ 
หรือวิธีการจัดการเรียนการสอน ตลอดจนเพ่ือการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ตามแนวทางการประกันคุณภาพการศึกษาและการรายงานผลการจัดการศึกษาต่อคณะกรรมการ
สถานศึกษา สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง
และชุมชน 
            3. การประเมินระดับเขตพื้นที่การศึกษา เป็นการประเมินคุณภาพผู้เรียนในระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือใช้เป็นข้อมูล
พ้ืนฐานในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา ตามภาระความรับผิดชอบ สามารถ
ดําเนินการโดยประเมินคุณภาพผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียนด้วยข้อสอบมาตรฐานที่จัดทําและดําเนินการโดย 
เขตพ้ืนที่การศึกษา หรือด้วยความร่วมมือกับหน่วยงานต้นสังกัด ในการดําเนินการจัดสอบ นอกจากน้ี
ยังได้จากการตรวจสอบทบทวนข้อมูลจากการประเมินระดับสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษา 
            4. การประเมินระดับชาติ เป็นการประเมินคุณภาพผู้เรียนในระดับชาติตามมาตรฐานการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สถานศึกษาต้องจัดให้ผู้เรียนทุกคนที่เรียนในช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 3 ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 และช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 เข้ารับการ
ประเมิน ผลจากการประเมินใช้เป็นข้อมูลในการเทียบเคียงคุณภาพการศึกษาในระดับต่างๆ เพ่ือ
นําไปใช้ในการวางแผนยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา ตลอดจนเป็นข้อมูลสนับสนุน การตัดสินใจ
ในระดับนโยบายของประเทศ 
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            ข้อมูลการประเมินในระดับต่าง ๆ ข้างต้น เป็นประโยชน์ต่อสถานศึกษาในการตรวจสอบ
ทบทวนพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ถือเป็นภาระความรับผิดชอบของสถานศึกษาท่ีจะต้องจัดระบบดูแล
ช่วยเหลือ ปรับปรุงแก้ไข ส่งเสริมสนับสนุน เพ่ือให้ผู้เรียนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพบนพ้ืนฐานความ
แตกต่างระหว่างบุคคลที่จําแนกตามสภาพปัญหาและความต้องการ ได้แก่ กลุ่มผู้เรียนทั่วไป กลุ่ม
ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ กลุ่มผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่า กลุ่มผู้เรียนที่มีปัญหาด้าน
วินัยและพฤติกรรม กลุ่มผู้เรียนที่ปฏิเสธโรงเรียน กลุ่มผู้เรียนที่มีปัญหาทางเศรษฐกิจและสังคม กลุ่ม
พิการทางร่างกายและสติปัญญา เป็นต้น ข้อมูลจากการประเมินจึงเป็นหัวใจของสถานศึกษาในการ
ดําเนินการช่วยเหลือผู้เรียนได้ทันท่วงที ปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาและประสบความสําเร็จใน
การเรียน 
            สถานศึกษาในฐานะผู้รับผิดชอบจัดการศึกษา จะต้องจัดทําระเบียบว่าด้วยการวัดและ
ประเมินผลการเรียนของสถานศึกษาให้สอดคล้องและเป็นไปตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติที่เป็น
ข้อกําหนดของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือให้บุคลากรที่เก่ียวข้องทุกฝ่ายถือปฏิบัติ
ร่วมกัน 
                   2.2.8.1 หลักการดําเนินการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
                   การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช2551 (กระทรวงศึกษาธิการ. 2554 : 12)เป็นกระบวนการเก็บรวบรวม ตรวจสอบ ตีความ
ผลการเรียนรู้ และพัฒนาการด้านต่าง ๆ ของผู้เรียนตามมาตรฐานการเรียนรู้/ตัวช้ีวัดของหลักสูตร นํา
ผลไปปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนรู้และใช้เป็นข้อมูลสําหรับการตัดสินผลการเรียน สถานศึกษา
ต้องมีกระบวนการจัดการท่ีเป็นระบบ เพ่ือให้การดําเนินการวัดและประเมินผลการเรียนรู้เป็นไปอย่าง
มีคุณภาพและประสิทธิภาพ และให้ผลการประเมินที่ตรงตามความรู้ความสามารถที่แท้จริงของผู้เรียน
ถูกต้องตามหลักการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ รวมท้ังสามารถรองรับการประเมินภายในและการ
ประเมินภายนอกตามระบบประกันคุณภาพการศึกษาได้ สถานศึกษาจึงควรกําหนดหลักการ
ดําเนินการวัดและประเมินผลการเรียนรู้เพ่ือเป็นแนวทางในการตัดสินใจเกี่ยวกับการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ดังน้ี 
                   1. สถานศึกษาเป็นผู้รับผิดชอบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยเปิด
โอกาสให้ผู้มีส่วนเก่ียวข้องมีส่วนร่วม 
                   2. การวัดและการประเมินผลการเรียนรู้ มีจุดมุ่งหมายเพ่ือพัฒนาผู้เรียนและตัดสินผล
การเรียน 
                   3. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ต้องสอดคล้องและครอบคลุมมาตรฐานการ
เรียนรู้/ตัวช้ีวัดตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่กําหนดในหลักสูตรสถานศึกษา และจัดให้มีการประเมินการ
อ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตลอดจนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
                   4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้เป็นส่วนหน่ึงของกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนต้องวัดด้วยเทคนิควิธีการท่ีหลากหลาย เพ่ือให้สามารถวัดและประเมินผลผู้เรียนได้อย่างรอบด้าน
ทั้งด้านความรู้ ความคิด กระบวนการ พฤติกรรมและเจตคติ เหมาะสมกับสิ่งที่ต้องการวัด ธรรมชาติ
วิชาและระดับช้ันของผู้เรียน โดยต้ังอยู่บนพ้ืนฐานของความเท่ียงตรง ยุติธรรม และเช่ือถือได้ 
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                   5. การประเมินผู้เรียนพิจารณาจากพัฒนาการของผู้เรียน ความประพฤติ การสังเกต
พฤติกรรมการเรียนรู้ การร่วมกิจกรรม และการทดสอบ ควบคู่ไปในกระบวนการเรียนการสอนตาม
ความเหมาะสมของแต่ละระดับและรูปแบบการศึกษา 
                   6. เปิดโอกาสให้ผู้เรียนและผู้มีส่วนเก่ียวข้องตรวจสอบผลการประเมินผลการเรียนรู้ 
                   7. ให้มีการเทียบโอนผลการเรียนระหว่างสถานศึกษาและระหว่างรูปแบบการศึกษา
ต่าง ๆ 
                   8. ให้สถานศึกษาจัดทําและออกเอกสารหลักฐานการศึกษา เพ่ือเป็นหลักฐานการ
ประเมินผลการเรียนรู้ รายงานผลการเรียน แสดงวุฒิการศึกษา และรับรองผลการเรียนของผู้เรียน 
                   2.2.8.2 องค์ประกอบของการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช 2551 
                   หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 (กระทรวงศึกษาธิการ. 
2554 : 13) กําหนดจุดหมายสมรรถนะสําคัญของผู้เรียน คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และมาตรฐาน
การเรียนรู้เป็นเป้าหมายและกรอบทิศทางในการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีปัญญา มีคุณภาพชีวิตที่ดี
และมีขีดความสามารถในการแข่งขันในเวทีระดับโลกกําหนดให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ตามมาตรฐานการ
เรียนรู้/ตัวช้ีวัดที่กําหนดในสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระมีความสามารถในการอ่าน คิดวิเคราะห์และ
เขียน มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และเข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
                   1. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
                   ผู้สอนวัดและประเมินผลการเรียนรู้ผู้เรียนเป็นรายวิชาบนพ้ืนฐานของตัวช้ีวัดใน
รายวิชาพ้ืนฐานและผลการเรียนรู้ในรายวิชาเพ่ิมเติมตามที่กําหนดในหน่วยการเรียนรู้ ผู้สอนใช้วิธีการ
ที่หลากหลายจากแหล่งข้อมูลหลายๆแหล่ง เพ่ือให้ได้ผลการประเมินที่สะท้อนความรู้ ความสามารถที่
แท้จริงของผู้เรียนโดยวัดและประเมินการเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองไปพร้อมกับการจัดการเรียนการสอน
สังเกตพัฒนาการและความประพฤติของผู้เรียน สังเกตพฤติกรรมการเรียน การร่วมกิจกรรม ผู้สอน
ควรเน้นการประเมินตามสภาพจริงเช่นการประเมินการปฏิบัติงานการประเมินจากโครงงานหรือการ
ประเมินจากแฟ้มสะสมงานฯลฯ ควบคู่ไปกับการใช้การทดสอบแบบต่างๆ อย่างสมดุล ต้องให้
ความสําคัญกับการประเมินระหว่างเรียนมากกว่าการประเมินปลายปี/ปลายภาค และใช้เป็นข้อมูล
เพ่ือประเมินการเลื่อนช้ันเรียนและการจบการศึกษาระดับต่างๆโดยกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 ได้แก่
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา
กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี และกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
                   2. การประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน 
                   การประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน เป็นการประเมินศักยภาพของผู้เรียนใน
การอ่านหนังสือเอกสารและสื่อต่างๆ เพ่ือหาความรู้เพ่ิมพูนประสบการณ์ ความสุนทรีย์และ
ประยุกต์ใช้แล้วนําเน้ือหาสาระท่ีอ่านมาคิดวิเคราะห์นําไปสู่การแสดงความคิดเห็นการสังเคราะห์
สร้างสรรค์การแก้ปัญหาในเรื่องต่างๆ และถ่ายทอดความคิดน้ันด้วยการเขียนที่มีสํานวนภาษาถูกต้อง 
มีเหตุผลและลําดับขั้นตอนในการนําเสนอ สามารถสร้างความเข้าใจแก่ผู้อ่านได้อย่างชัดเจนตามระดับ
ความสามารถในแต่ละระดับช้ัน กรณีผู้เรียนมีความบกพร่องในกระบวนการด้านการเห็นหรือที่
เก่ียวข้องทําให้เป็นอุปสรรคต่อการอ่าน สถานศึกษาสามารถปรับวิธีการประเมินให้เหมาะสมกับ
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ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายน้ันการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน สถานศึกษาต้องดําเนินการอย่าง
ต่อเน่ืองและสรุปผลเป็นรายปี/รายภาคเพ่ือวินิจฉัยและใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนาผู้เรียนและประเมิน
การเลื่อนช้ันตลอดจนการจบการศึกษาระดับต่างๆ 
                   1. การอ่าน (รับสาร) หนังสือเอกสารโทรทัศน์อินเทอร์เน็ตสื่อต่างๆฯลฯแล้วสรุปเป็น
ความรู้ความเข้าใจของตนเอง 
                   2. คิดวิเคราะห์ วิเคราะห์สังเคราะห์หาเหตุผล แก้ปัญหาและสร้างสรรค์ 
                   3. เขียน (สื่อสาร) ถ่ายทอดความรู้ความคิดสื่อสารให้ผู้อ่ืนเข้าใจ 
                   3. การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
           การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นการประเมินคุณลักษณะที่ต้องการให้เกิดข้ึนกับ
ผู้เรียนอันเป็นคุณลักษณะที่สังคมต้องการในด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม จิตสํานึก สามารถอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุขทั้งในฐานะพลเมืองไทยและพลโลก หลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 กําหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 คุณลักษณะ ได้แก่ 1) 
รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 2) ซื่อสัตย์สุจริต 3) มีวินัย 4) ใฝ่เรียนรู้ 5) อยู่อย่างพอเพียง 6) มุ่งมั่นในการ
ทํางาน 7) รักความเป็นไทย 8) มีจิตสาธารณะ ในการประเมินให้ประเมินแต่ละคุณลักษณะแล้ว
รวบรวมผลการประเมินจากผู้ประเมินทุกฝ่ายและแหล่งข้อมูลหลายแหล่งเพ่ือให้ได้ข้อมูลนํามาสู่การ
สรุปผลเป็นรายปี/รายภาคและใช้เป็นข้อมูลเพ่ือประเมินการเลื่อนช้ันและการจบการศึกษาระดับต่าง 
                   4. การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
                   การประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ได้แก่ กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมนักเรียน (ลูกเสือ 
เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บําเพ็ญประโยชน์ และผู้เรียนวิชาทหาร ชุมนุม/ชมรม) กิจกรรมเพ่ือสังคมและ
สาธารณประโยชน์ เป็นการประเมินการปฏิบัติกิจกรรมและผลงานของผู้เรียนและเวลาในการเข้าร่วม
กิจกรรมตามเกณฑ์ที่กําหนดไว้ในแต่ละกิจกรรมและใช้เป็นข้อมูลประเมินการเล่ือนช้ันเรียนและการ
จบการศึกษาระดับต่างๆ 
 
2.3 ปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน 

 
            การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน เป็นการวัดผลการเรียนรู้รวบยอดระดับชาติ 
ซึ่งเป็นการวัดผลของกระบวนการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอันก่อให้เกิดการเรียนรู้ที่สะสมระยะยาวใน
ตัวผู้เรียน เพ่ือนําผลการวัดไปใช้ในการเปรียบเทียบ บ่งช้ี ประเมิน และกําหนดนโยบายการศึกษา 
            กระทรวงศึกษาธิการ (2554 : 6) กล่าวว่า ที่ผ่านมาพบว่าคุณภาพการศึกษายังไม่เป็นที่
พอใจของสังคม เด็กวัยเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในวิชาหลักของระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ได้แก่ ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และสังคมศาสตร์ ยังมีค่าเฉลี่ยต่ํากว่าร้อยละ 50 
มาตรฐานความสามารถยังได้คะแนนต่ําในเรื่องของการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ มีวิจารณญาณและ
ความคิดสร้างสรรค์ รวมทั้งผลการประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์
ของ The Programme for International Student Assessment (PISA) ที่ประเมินจากผู้ที่จบ
การศึกษาภาคบังคับหรือกลุ่มอายุ 15 ปีก็พบว่าคะแนนเฉล่ียยังต่ํากว่าค่าเฉลี่ย OECD 
            จากความสําคัญของปัญหาดังกล่าว จึงมีนักวิจัยได้ทําการศึกษาถึงปัจจัยที่ส่งผลต่อผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานหลายท่าน  
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            เอ้ือมพร หลินเจริญและคณะ (2552 : 86-95) ได้ทําการศึกษา ปัจจัยเชิงสาเหตุที่ทําให้
คะแนนการทดสอบ O-NET ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 และช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ตํ่าพบว่า
นักเรียนยังให้ความสําคัญกับการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน น้อย เน่ืองจากยังไม่ทราบว่าผลที่ได้ถูก
นําไปใช้อย่างไร พฤติกรรมการสอน ระดับความยากของข้อสอบ นโยบายโรงเรียนในการบริหาร
วิชาการ สภาพครอบครัว สภาพแวดล้อมของโรงเรียน มีผลต่อคะแนนการทดสอบระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน อีกทั้งครูและนักเรียนส่วนใหญ่เห็นว่าข้อสอบมีความยากเพราะข้อคําถามเน้นการคิดวิเคราะห์ 
            จารุนันท์ โพธ์ิทอง (2554 : บทคัดย่อ) ได้ทําการศึกษา ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา พิษณุโลก เขต 2 พบว่า ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน เรียงลําดับค่าเฉล่ียจากมากไปน้อยคือ พฤติกรรมการสอนของครู สิ่งแวดล้อมใน
โรงเรียน แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ การส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง 
            สิฏฐารัตน์ ขันทอง (2555 : บทคัดย่อ) ได้ทําการศึกษา ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา ลพบุรี เขต 2 พบว่า ความรู้พ้ืนฐานเดิม แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ การเรียนกวด
วิชาการเอาใจใส่ของผู้ปกครอง และความพร้อมของนักเรียน สามารถนํามาสร้างสมการพยากรณ์ผล
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
            จตุพร วงค์ไชย (2556 : บทคัดย่อ) ได้ทําการศึกษา ปัจจัยพหุระดับที่ส่งผลต่อผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน วิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 
โรงเรียนขยายโอกาส สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 พบว่า เมื่อ
แบ่งตัวแปรออกเป็นระดับ คือ ระดับนักเรียน ระดับห้องเรียน และ ระดับโรงเรียน ความสัมพันธ์ของ
ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ในระดับนักเรียน มีตัวแปร
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน การรับรู้ต่อการส่งเสริมด้านการเรียนของ
ผู้ปกครองและเจตคติต่อวิชาคณิตศาสตร์ ระดับห้องเรียน มีตัวแปรคุณภาพการสอนของครู 
ประสบการณ์การสอนของครู และบรรยากาศการเรียนการสอน ระดับโรงเรียนมีตัวแปรภาวะผู้นํา
ของผู้บริหาร ขนาดโรงเรียน มีความสัมพันธ์อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
            ฐิติยา เง่าสารี (2554 : บทคัดย่อ) ได้ทําการศึกษา ปัจจัยที่ส่งผลต่อผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) วิชาวิทยาศาสตร์ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ปี
การศึกษา 2553 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 1 พบว่า ปัจจัยที่
ส่งผลต่อผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) คือ ความถนัดทางการเรียน 
และความรู้พ้ืนฐานเดิม  
            จากผลวิจัยข้างต้นผู้วิจัยได้วิเคราะห์กรอบแนวคิดในตารางที่ 1.1 และสังเคราะห์ปัจจัยที่
ส่งผลต่อผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ประกอบด้วย สภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
พฤติกรรมการสอนของครู แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนักเรียน และการส่งเสริมด้านการเรียนของ
ผู้ปกครอง ซึ่งมีรายละเอียดของตัวแปร ดังต่อไปนี้ 
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            2.3.1 สภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
                    2.3.1.1 ความหมายของสภาพแวดล้อมในโรงเรียน 

         สํานักงานคณะกรรมการข้าราชการครู (2543 : 38) ได้ให้ความหมายของ
สภาพแวดล้อมในโรงเรียน หมายถึง สภาพที่บุคลากรในโรงเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศที่เอ้ือ
ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและสามารถใช้เป็นแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

         วิชาญ สุวรรณวงษ์ (2545 : 12) ได้ศึกษาและสรุปว่า สภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
หมายถึงองค์ประกอบต่างๆ ในโรงเรียน ที่จะส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้และพัฒนาตนเองใน
ทุกๆด้าน ได้แก่ สภาพแวดล้อมในโรงเรียนที่สวยงาม ร่มรื่นเป็นระเบียบและมีบรรยากาศดี มีความ
ปลอดภัย มีวัสดุอุปกรณ์เสริมสร้างพัฒนาการการเรียนรู้อย่างหลากหลาย มีสิ่งย่ัวยุให้เกิดการเรียนรู้ 
และไม่มีมลภาวะ 

         ราตรี ลภะวงศ์ (2548 : 10) ได้ศึกษาและสรุปว่า สภาพแวดล้อมในโรงเรียน หมายถึง 
ลักษณะใดๆ ในโรงเรียนที่เป็นสิ่งเร้าที่มีศักยภาพและมีอิทธิพลต่อนักเรียน จะส่งผลต่อการเรียนของ
นักเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม ที่เป็นรูปธรรมและนามธรรม ที่เกิดข้ึนเองตามธรรมชาติหรือมนุษย์
สร้างขึ้น ทําให้นักเรียนเกิดการรับรู้ ประทับใจ ไม่ว่าจะเป็นการบริหาร บรรยากาศ การเรียนการสอน 
อาคารสถานท่ี การปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้บริหารกับผู้บังคับบัญชา ครูผู้สอนกับนักเรียน นักเรียนกับ
นักเรียน และบุคลากรอ่ืนๆ ซึ่งลักษณะต่างๆ เหล่าน้ีสามารถตรวจสอบได้โดยการสังเกต สอบถาม 
หรือวิธีอ่ืนๆ ที่เหมาะสม 

         วารี ลิ้มเส็ง (2550 : 17–18) ได้ศึกษาและสรุปความหมายของสภาพแวดล้อมใน
โรงเรียน หมายถึง ลักษณะใด ๆ ก็ตามในโรงเรียนที่เป็นสิ่งเร้า ที่มีศักยภาพและมีอิทธิพลต่อนักเรียน 
มีผลต่อการเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม ทั้งที่เป็นรูปธรรมและนามธรรม ทั้งที่มีขึ้นเองตามธรรมชาติ 
หรือที่มนุษย์สร้างข้ึน ทําให้เกิดการเรียนรู้ รวมถึง การบริหาร บรรยากาศการเรียนการสอน อาคาร
สถานที่และการปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 

         สําเนาว์ ขจรศิลป์ (2550 : 70) ได้ให้ความหมายว่า สภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
หมายถึง สิ่งมีชีวิต สิ่งไม่มีชีวิต และสถานการณ์ต่างๆท่ีบุคคลสร้างข้ึน สิ่งที่มีชีวิตได้แก่ มนุษย์ สัตว์ 
พืช สิ่งไม่มีชีวิต ได้แก่ อาคารสถานที่ รวมถึงสิ่งอํานวยความสะดวกต่างๆและสถานการณ์ที่บุคคล
สร้างขึ้น 

         ประสงค์ วงศาโรจน์ (2551 : 11) ได้ให้ความหมายสภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
หมายถึง สถานการณ์ ทั้งที่เป็นรูปธรรม และนามธรรม แนวความคิด ความรู้สึก เหตุการณ์ 
บรรยากาศ ระบบการศึกษา การปกครอง กิจกรรม ศักยภาพของบริเวณอาคารสถานท่ี สิ่งต่างๆ 
ทั่วไป ที่มีอิทธิพลต่อความเป็นอยู่และพัฒนาคน ด้านร่างกาย สติปัญญา สังคม อารมณ์และจิตใจของ
นักเรียนในโรงเรียน 

         ทรรศนีย์ วราห์คํา (2554 : 13) ได้ศึกษาและสรุปว่า สภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
หมายถึงองค์ประกอบต่าง ๆ ภายในโรงเรียนที่จะส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง
ในทุกๆ ด้าน ได้แก่ สภาพแวดล้อมที่สวยงาม ร่มรื่น เป็นระเบียบและมีบรรยากาศดี มีความปลอดภัย 
มีวัสดุอุปกรณ์เสริมสร้างการพัฒนาการและเสริมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย มีสิ่งย่ัวยุให้เกิดการ
เรียนรู้และไม่มีมลภาวะ ซึ่งเป็นสิ่งที่ช่วยกระตุ้นส่งเสริม สนับสนุน ให้นักเรียนสามารถพัฒนาตนเองให้
ไปสู่จุดหมายตามที่โรงเรียนหรือสถานศึกษานั้นๆ กําหนด 
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         จากความหมายท่ีได้ศึกษามาข้างต้น ผู้วิจัยสามารถสรุปได้ว่า สภาพแวดล้อมใน
โรงเรียน หมายถึง องค์ประกอบต่างๆ ภายในโรงเรียน ได้แก่ บรรยากาศการเรียนการสอน อาคาร
สถานที่การจัดกิจกรรม การให้บริการ ที่จะส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ มีศักยภาพและอิทธิพล
ต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน และทําให้นักเรียนดําเนินชีวิตอยู่ในสถานศึกษาได้อย่างมี
ความสุข ปลอดภัย มีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
                   2.3.1.2 ความสําคัญของสภาพแวดล้อมโรงเรียน 

         พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 
2545 (2543 : 2–6) ได้ให้ความสําคัญต่อสภาพแวดล้อมโดยบัญญัติไว้ในหมวด 4 มาตรา 24 การ
จัดการเรียนรู้ ให้สถานศึกษาและหน่วยงานที่เก่ียวข้องดําเนินการ (5) ส่งเสริมให้ผู้สอนสามารถจัด
บรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียน และอํานวยความสะดวกเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และมี
ความรอบรู้ ทั้งน้ีผู้สอนและผู้เรียนอาจเรียนรู้ไปพร้อมกันจากสื่อการเรียนการสอนและแหล่งวิทยาการ
ประเภทต่างๆ สอดคล้องกับสํานักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2554 : 14) ได้กําหนด
มาตรฐานเพ่ือใช้ในการประกันคุณภาพการศึกษา มาตรฐานที่ 11 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อม
และการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อม สิ่งอํานวย
ความสะดวกพอเพียงใช้การได้ดี นําไปสู่การพัฒนาผู้เรียนทุกด้าน ให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง
และหรือเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ได้แก่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด อาคารเรียนอาคารประกอบ
แหล่งเรียนรู้ การบริการ สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ การส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของ
ผู้เรียน โดยมีตัวบ่งช้ี 11.1 ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนมั่นคงสะอาดและปลอดภัยมีสิ่ง
อํานวยความสะดวกพอเพียงอยู่ในสภาพใช้การได้ดีสภาพแวดล้อมร่มรื่นและมีแหล่งเรียนรู้สําหรับ
ผู้เรียนน่ันคือ สถานศึกษามีห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องนํ้า โรงอาหาร ห้องประชุมที่สะอาด ถูก
สุขลักษณะ มีความมั่นคงแข็งแรง ปลอดภัย มีสิ่งอํานวยความสะดวกในการเรียนรู้ได้แก่ สื่อ วัสดุ
อุปกรณ์ต่าง ๆ พอเพียงกับผู้เรียนและอยู่ในสภาพใช้การได้ดี มีสภาพแวดล้อมที่สวยงาม ร่มรื่นและมี
แหล่งเรียนรู้สําหรับผู้เรียนภายในสถานศึกษา 

         สํานักทดสอบทางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2554 : 7) กล่าวว่า สภาพแวดล้อมและการ
บริการก็เป็นปัจจัยสําคัญต่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา สถานศึกษาที่มีห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ อาคารเรียนที่มั่นคงและสะอาด มีแหล่งเรียนรู้เพียงพอ ทําให้นักเรียนดําเนินชีวิตอยู่ใน
สถานศึกษาได้อย่างมีความสุข ปลอดภัย มีคุณภาพชีวิตที่ดีซึ่งจะส่งผลถึงความสําเร็จในการเรียนด้วย 

         อรพันธ์ุ ประสิทธิรัตน์ (2545 : 27–59) ได้ให้ความสําคัญของสภาพแวดล้อมที่
เก่ียวข้องกับการเรียนการสอน สรุปได้ดังน้ี 

         1. สภาพแวดล้อมจะสนับสนุน และอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน เช่น 
ห้องเรียนที่มีความสะดวกสบาย มีอุปกรณ์และสื่อการเรียนการสอนครบถ้วน ทําให้ผู้เรียนมีความสุข
ในการเรียน ผู้สอนมีความสุขในการสอน 

         2. สภาพแวดล้อมจะสนับสนุนการเรียนในหลายด้าน เช่น ทําให้ผู้เรียนเกิดความ
ประทับใจ เป็นตัวกระตุ้นผู้เรียนให้มีความสนใจและเกิดแรงจูงใจในการเรียน เปลี่ยนเจตคติไปในทาง
ที่ดี มีความรู้สึกพึงพอใจ สนใจ อยากเรียน อยากรู้ 

         3. สภาพแวดล้อมจะช่วยจัดประสบการณ์ที่พึงประสงค์แก่ผู้เรียน การปะทะสัมพันธ์
กับสิ่งต่างๆ เป็นการกระตุ้นประสาทสัมผัสและสร้างประสบการณ์ สภาพแวดล้อมที่ดีจะเป็น
ตัวกําหนดประสบการณ์ของผู้เรียน 
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         4. สภาพแวดล้อมที่ดีจะช่วยพัฒนาบุคลิกภาพของผู้เรียน มีการแสดงออกทางกาย
วาจาและใจ ตามแบบอย่างที่สังคมยอมรับ มีคุณธรรมและจริยธรรมที่เป็นเครื่องหมายของคนดี มี
ความประพฤติปฏิบัติที่สามารถดํารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างดี มีการหล่อหลอมและเปลี่ยนพฤติกรรม
ของผู้เรียนเป็นไปในทิศทางที่พึงประสงค์ 

         5. สภาพแวดล้อมมีส่วนช่วยในการควบคุมช้ันเรียน ให้ผู้เรียนมีระเบียบวินัย ผู้เรียนที่
อยู่ในสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม ก็จะรู้จักสํารวม อยู่ในระเบียบวินัยมากขึ้น ช้ันเรียนจะมีระเบียบ 
ระบบและง่ายสําหรับผู้สอนมากขึ้น 
                   6. สภาพแวดล้อมเป็นแหล่งทรัพยากรการเรียน สถาบันหลายแห่งเห็นความสําคัญ
ของมุมวิชาการศูนย์วิชาการ มุมสื่อการเรียนการสอน ทําให้ผู้เรียนและผู้สอนสามารถใช้เป็นแหล่ง
ค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติมได้ตลอดเวลา สามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบฝึกเด็กเป็น
ศูนย์กลางได้อย่างดี แหล่งทรัพยากรการเรียนจะช่วยให้ผู้เรียนมีการพัฒนาความรับผิดชอบ สร้างนิสัย
ใฝ่เรียนใฝ่รู้ ศึกษาค้นคว้าหาด้วยตนเอง ไม่ยึดติดอยู่แต่เฉพาะความรู้ที่ได้จากผู้สอน 

         7. สภาพแวดล้อมจะเสริมสร้างบรรยากาศในการเรียน สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ ที่ดี 
จะทําให้บรรยากาศในการเรียนเอ้ือต่อการเรียนการสอนให้ดําเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลมากที่สุด ในสภาพแวดล้อมทางกายภาพท่ีมีความสะดวก สบาย สงบ ปราศจากสิ่งรบกวน 
จะช่วยสร้างบรรยากาศทางวิชาการให้เกิดกับผู้เรียน มีความกระตือรือร้นที่จะศึกษาหาความรู้หรือทํา
กิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆ อย่างต้ังใจและมีสมาธิ ย่ิงถ้าผู้สอนและเพ่ือนร่วมช้ันซึ่งจัดว่าเป็น
สภาพแวดล้อมการเรียนรู้ด้านจิตภาพมีบุคลิกลักษณะที่อบอุ่น เป็นมิตร ก็จะย่ิงทําให้บรรยากาศใน
การเรียนการสอนเป็นไปในทิศทางที่พึงประสงค์ 

         8. สภาพแวดล้อมจะช่วยสร้างความสัมพันธ์อันดี ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน ผู้เรียนกับ
ผู้เรียนด้วยกันการจัดสถานที่ โต๊ะ เก้าอ้ี อุปกรณ์ต่างๆ ให้ง่ายต่อการเคลื่อนไหวโยกย้าย จะทําให้
ผู้สอนไปถึงตัวผู้เรียนได้สะดวก ผู้สอนไม่จําเป็นต้องอยู่หน้าช้ันเสมอไป ผู้สอนอยู่ท่ามกลางผู้เรียนจะมี
ความใกล้ชิดกับผู้เรียน ผู้เรียนจะลดความกลัว กล้าพูด กล้าแสดงความคิดเห็นและมีเจตคติที่ดีต่อ
ผู้สอน 

         9. สภาพแวดล้อมที่เหมาะสม จะช่วยลดความเมื่อยล้าหรือความอ่อนเพลียทางด้าน
สรีระของผู้เรียน เช่น โต๊ะ เก้าอ้ี ที่พอเหมาะกับร่างกายผู้เรียน ช่วยให้การน่ังสบาย สามารถน่ังได้นาน 
ๆโดยไม่ปวดหลัง การให้แสงสว่างในห้องเรียนที่เหมาะสมจะทําให้ผู้เรียนคลายความเม่ือยล้าของ
สายตา นอกจากน้ียังเป็นการส่งเสริมพัฒนาการของผู้เรียนด้าน ร่างกาย อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญาด้วย 

         ราตรี ลภะวงศ์ (2548 : 11) ได้สรุปว่า สภาพแวดล้อมในโรงเรียน เป็นเร่ืองสําคัญ
เรื่องหน่ึงที่มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมของบุคคล โดยเฉพาะอย่างย่ิงพฤติกรรมที่เปลี่ยนแปลงจนเป็นการ
เรียนรู้ ตามหลักการและทฤษฎีทางด้านจิตวิทยาที่มีการศึกษาถึงเรื่องพันธุกรรมสิ่งแวดล้อม ทําให้
ทราบว่านอกเหนือจากลักษณะต่างๆท่ีคนได้รับการถ่ายทอดมาทางพันธุกรรม ทําให้คนแตกต่างกัน
แล้วยังมีอิทธิพลอ่ืนอีก โดยเฉพาะอย่างย่ิงที่สําคัญคือ สภาพแวดล้อม การอบรมเลี้ยงดู การคบเพ่ือน  
การศึกษา การสมาคม สังคม ประเพณี วัฒนธรรม ศาสนา ดินฟ้าอากาศ ที่อยู่อาศัย อาหาร นํ้า 
สื่อมวลชน โรคภัยไข้เจ็บ อุบัติเหตุ ซึ่งเป็นส่วนหน่ึงทําให้พฤติกรรมของคนมีการเปลี่ยนแปลงไปในทาง
ที่ดีหรือไม่ดี 
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         อรุณชัย กัณฑภา (2548 : 21) ได้สรุปแนวคิดและหลักความสําคัญที่ได้กล่าวถึงใน
ด้านการจัดสภาพแวดล้อมในองค์กร โรงเรียนเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ที่จะต้องเสริมสร้างผู้เรียน
ได้รับโอกาสอันพึงที่ควรจะได้รับในการพัฒนาศักยภาพตามวัย การจัดสภาพแวดล้อมในทุกๆด้านที่
ส่งผลต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน สภาพแวดล้อมที่ดี จึงหมายถึง ส่วนประกอบสําคัญส่วนหน่ึงที่จะส่งผล
ให้ผู้เรียนมีพัฒนาการ มีความปลอดภัย มีแรงจูงใจและเกิดความสุข ความเต็มใจในการแสวงหา
ความรู้ ตรงกันข้ามโรงเรียนที่ขาดการเอาใจใส่ในด้านสภาพแวดล้อมหรือไม่เห็นความสําคัญของการ
จัดสภาพแวดล้อมจะทําให้บุคลากรทั้งในและนอกสถานศึกษาขาดปฏิสัมพันธ์ที่ดี มีบรรยากาศที่น่า
เบ่ือ ขาดความอบอุ่นและบรรยากาศท่ีเป็นมิตร และขาดศรัทธาต่อโรงเรียน ทําให้ส่วนประกอบของ
คําว่าองค์กรแห่งการเรียนรู้ขาดความสมบูรณ์ตามมาในที่สุด 

         กรมวิชาการ (2549 : 18) กล่าวว่า การจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในโรงเรียน
น้ัน นับว่าเป็นปัจจัยที่มีความสําคัญต่อการบริหารโรงเรียนเป็นอย่างย่ิง เพราะจะช่วยสนับสนุน
ส่งเสริมให้นักเรียนมีความสุข มุ่งเน้นการเรียนการสอนตามธรรมชาติ นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง 

         ทัศนา แก้วพลอย (2544 : 198–199) กล่าวถึง ความสําคัญของการจัด
สภาพแวดล้อมในโรงเรียนเพ่ือการเรียนรู้ของผู้เรียนว่า อาคารสถานที่ และสภาพแวดล้อมต่างๆใน
โรงเรียนเป็นสิ่งสําคัญไม่ย่ิงหย่อนไปกว่าตัวครูที่สร้างความเจริญงอกงามและพัฒนาการทุกด้านให้กับ
ผู้เรียน อีกทั้งยังมีอิทธิพลเหนือจิตใจและพฤติกรรม ตลอดจนขวัญกําลังใจในการทํางานให้กับ
บุคลากรทุกคนในสถานศึกษา 

        จากความสําคัญของการจัดสภาพแวดล้อมที่ได้ศึกษามาข้างต้น ผู้วิจัยสามารถสรุปได้
ว่า การจัดสภาพแวดล้อม ไม่ว่าจะเป็นอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อมต่างๆในโรงเรียน ถือเป็น
ปัจจัยที่มีความสําคัญต่อการบริหารโรงเรียนเป็นอย่างย่ิง ทําให้นักเรียนดําเนินชีวิตอยู่ในสถานศึกษา
ได้อย่างมีความสุข ปลอดภัย มีคุณภาพชีวิตท่ีดีซึ่งจะส่งผลถึงความสําเร็จในการเรียนอีกด้วย 
              2.3.1.3 ประเภทของการจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียน 

         กระทรวงศึกษาธิการ (2545 : 18–20 ) ระบุ การจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียน
สามารถจัดได้ 3 ลักษณะ คือ สภาพแวดล้อมทางกายภาพ สภาพแวดล้อมทางวิชาการ และ
สภาพแวดล้อมทางการบริหาร 

         1. สภาพแวดล้อมทางกายภาพ ได้แก่ สิ่งแวดล้อมที่เป็นวัตถุ เช่น บริเวณโรงเรียน 
อาคารเรียน ห้องเรียน ครุภัณฑ์ และวัสดุต่างๆ สิ่งช้ีวัดที่แสดงลักษณะสภาพล้อมทางกายภาพที่ดี 
ได้แก่ ความชุ่มช่ืน การถูกสุขลักษณะ ความร่มรื่นและความสวยงาม ความเป็นระเบียบ และความ
สะอาด การจัดและสร้างสิ่งแวดล้อมทางกายภาพเป็นเร่ืองของแต่ละโรงเรียนที่มีสภาพปัญหาและ
ความต้องการแตกต่างกัน ขึ้นอยู่กับแนวคิดของบุคลากรภายในโรงเรียนน้ันๆ ที่จะสร้าง 

         2. สภาพแวดล้อมทางวิชาการ ได้แก่ การจัดบรรยากาศการเรียนการสอนทั้งภายใน
และภายนอกห้องเรียน ตลอดจนการจัดบริการเพ่ือส่งเสริมสนับสนุนทางวิชาการต่างๆ ที่ให้ผู้เรียน
ได้รับความรู้และประสบการณ์ได้มากที่สุดภายใต้บรรยากาศที่น่าเรียนรู้ การจัดสิ่งแวดล้อมที่ส่งเสริม
ให้เกิดบรรยากาศดังกล่าว สามารถทําได้โดยการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้สอดคล้องและตรง
ตามวัตถุประสงค์การเรียนรู้ การให้ผู้เรียนเป็นจุดศูนย์กลางของการเรียน การสอนการดําเนินกิจกรรม
และการส่งเสริมความสามารถทางการเรียนของแต่ละบุคคล 

         3. สภาพแวดล้อมทางการบริหารและการจัดการ ได้แก่ การดําเนินการใดๆ ภายใน
โรงเรียนให้การปฏิบัติงานสําเร็จลงด้วยความร่วมมือร่วมใจของบุคลากร การดําเนินงานอย่างมีระบบ 
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ลักษณะของการบริหารและการจัดการที่ก่อให้เกิดบรรยากาศที่ดี เริ่มจากการกําหนดนโยบาย ควรให้
บุคลากรมีส่วนร่วม มีการนําข้อมูลที่ได้จากการสํารวจสภาพปัจจุบันมากําหนดเป็นนโยบายในการ
แก้ปัญหาและการพัฒนางานโรงเรียน 

         2.3.1.4 แนวคิดในการจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียน   
         กรมวิชาการ (2549 : 18) กล่าวถึง การจัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศในโรงเรียน 

ควรคํานึง ดังน้ี 
         1. สถานที่ บริเวณโรงเรียน ได้แก่ อาคารเรียน โรงอาหาร ห้องนํ้า ห้องส้วม ต้อง

คํานึงถึงความสะอาด ร่มรื่น สวยงาม ถูกสุขลักษณะ และความปลอดภัยการจัดห้องเรียน ต้อง
คํานึงถึงรูปแบบการจัดที่น่ังนักเรียน การจัดมุมกิจกรรมในห้องเรียน ป้ายนิเทศ ช้ันวางสื่อ อุปกรณ์ 
มุมเสริมความรู้นักเรียน เป็นต้น 

         2. ครูและบุคลากร ควรมีลักษณะดังน้ี 
            2.1 มีลักษณะเป็นผู้นําแบบประชาธิปไตย และมีขันติธรรมทางวิชาการ 
            2.2 มีวิสัยทัศน์กว้างไกล 
            2.3 มีทักษะการจัดการ 
            2.4 มีนิสัยใฝ่รู้ ใฝ่เรียน มีความกระตือรือร้น 
            2.5 มีสุขภาพและบุคลิกดี 
            2.6 ย้ิมแย้มแจ่มใส น้ําเสียงนุ่มนวล อ่อนหวาน มีอารมณ์ขัน 
            2.7 ให้ความรัก ความอบอุ่น ให้ความเห็นใจ ความเข้าใจ 
            2.8 มีเจตคติที่ดีต่อการสอน 
         3. การจัดบรรยากาศในการเรียนการสอน 
            3.1 ปฏิสัมพันธ์ในช้ันเรียนระหว่างครูกับนักเรียน และระหว่างนักเรียนกับนักเรียน 
            3.2 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
         4. การนําเทคโนโลยีมาใช้ในบรรยากาศของการเรียนรู้ โดยนําสื่อนวัตกรรมมาช่วย

ส่งเสริมการเรียนรู้ 
         5. การจัดสภาพแวดล้อมทางวิชาการในโรงเรียน โรงเรียนควรจัดสภาพแวดล้อม เพ่ือ

เสริมสร้างให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ตลอดเวลา เช่น 
            5.1 ผู้บริหารและครูที่เป็นกัลยามิตร 

              5.2 ศูนย์รวมสารสนเทศ 
            5.3 มุมนิทรรศการ 
            5.4 พิพิธภัณฑ์การศึกษาในโรงเรียน 
            5.5 ห้องวิชาการ ห้องปฏิบัติการ 
            5.6 ห้องสมุด ห้องเกม 
            5.7 ศูนย์สื่อการศึกษา 
            5.8 ห้องโสตทัศนูปกรณ์ 
            5.9 อุทยานการศึกษา 
         สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2551 : 24) ได้กําหนดมาตรฐานของ

อาคาร สถานที่ ได้ดังน้ี 
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         1. ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ควรมีขนาดมาตรฐานสากล มีอุปกรณ์เกี่ยวกับการเรียน
การสอนครบและทันสมัย ซึ่งจะกระตุ้นให้ผู้เรียนมีความอยากรู้อยากเห็น และควรเป็นห้องเฉพาะของ
แต่ละวิชา 

         2. ห้องพักอาจารย์ ต้องคํานึงถึงความสะดวกต่อการทํางานของอาจารย์ ควรเป็นห้อง
ที่มีอุปกรณ์ในการเตรียมการสอนครบ มีสิ่งอํานวยความสะดวก มีที่พักผ่อนในเวลาว่างเพ่ือจะได้
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างอาจารย์ด้วยกัน จะได้เกิดความสนิทสนมกลมเกลียวกัน 

         3. ห้องพักผู้เรียน ต้องเป็นสถานที่ให้ผู้เรียนได้พบปะพูดคุยกับเพ่ือน หรืออาจมีกีฬา
ในร่มรวมอยู่ด้วยกันได้ 

         4. ห้องนํ้า ห้องส้วม มีความเหมาะสมกับจํานวนผู้ใช้ ห้องนํ้าชาย - หญิง ต้องแยก
ออกจากกัน มีสุขภัณฑ์ เคร่ืองอํานวยความสะดวกพร้อม เช่น สบู่ กระดาษชําระ ฯลฯ อากาศถ่ายเท
ได้ดี 

         5. ห้องสมุด มีความจําเป็นอย่างย่ิงสําหรับผู้เรียน ต้องมีหนังสือที่จําเป็นสําหรับ
การศึกษาค้นคว้า มีอากาศถ่ายเทได้ดี มีการฝึกให้ผู้เรียนใช้ห้องสมุดเป็นด้วย 

         6. ห้องเรียน ต้องออกแบบให้ถูกสุขลักษณะ ทางระบายอากาศต้องมีการถ่ายเทได้ดี
สําหรับบริเวณที่พักผ่อนหย่อนใจ บริเวณรอบอาคารทั่ว ๆ ไป ควรมีพวกร่มไม้ ตลอดท้ังทางเดินที่
ปลอดภัย ที่น่ังพักผ่อนผู้เรียนควรจัดไว้เป็นมุมๆ 

         7. โรงอาหารต้องออกแบบให้โปร่ง สะดวกสบายต่อการทําความสะอาด มีอากาศ
ถ่ายเทได้ดี ไม่มีสิ่งรบกวนและต้องรักษาให้สะอาดอยู่เสมอ 

         จากข้อมูลเก่ียวกับสภาพแวดล้อมในโรงเรียน สามารถสรุปได้ว่า สภาพแวดล้อมใน
โรงเรียน ได้แก่ บรรยากาศการเรียนการสอน อาคารสถานที่ การจัดกิจกรรม การให้บริการ มีอิทธิพล
ต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนทั้งทางตรงและทางอ้อม ซึ่งการจัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียน
สามารถจัดได้ 3 ลักษณะ คือ สภาพแวดล้อมทางกายภาพ สภาพแวดล้อมทางวิชาการ และ
สภาพแวดล้อมทางการบริหาร เน่ืองจากสภาพแวดล้อมในโรงเรียนมีความสําคัญในการสนับสนุนและ
อํานวยความสะดวกในการเรียนการสอน เป็นแหล่งเรียนรู้ และจัดประสบการณ์ ดังน้ันการจัด
สภาพแวดล้อมในโรงเรียนที่ดีและทําให้นักเรียนดําเนินชีวิตอยู่ในสถานศึกษาได้อย่างมีความสุข 
ปลอดภัย มีคุณภาพชีวิตที่ดีจะส่งผลต่อความสําเร็จในการเรียนของนักเรียน 

 

  2.3.2 พฤติกรรมการสอนของครู 
                 2.3.2.1 ความหมายของพฤติกรรมการสอน 

          จินดา ทับจีน (2546 : 33) กล่าวว่าพฤติกรรมการสอนหมายถึง การกระทําหรือการ
ปฏิบัติของครูในขณะที่ทําการสอนแต่ละคร้ัง ด้วยการใช้เทคนิคและวิธีการสอนอย่างหลากหลาย เป็น
การส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียน โดยมุ่งให้ผู้เรียนได้คิดค้นคว้าและสร้างความรู้ด้วยตนเอง 
ให้มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูและนักเรียน เป็นการเปลี่ยนบทบาทจากผู้สอนหรือผู้ถ่ายทอดข้อมูล
ความรู้มาเป็นผู้จัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้ผู้เรียน เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่ดีที่สุดมากที่สุดและ
เกิดผลดีที่สุดตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 

          วชิราพร มหาวงศนันท์ (2546 : 18) กล่าวว่า พฤติกรรมการสอน หมายถึง 
กระบวนการเรียนรู้ที่ผู้สอนได้จัดหรือดําเนินการให้สอดคล้องกับผู้เรียนตามความแตกต่างระหว่าง
บุคคล และความสามารถทางปัญญา วิธีการเรียนรู้โดยบูรณาการคุณธรรม ค่านิยม ค่านิยมอันพึง
ประสงค์การให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติจริง ได้พัฒนากระบวนการคิดวิเคราะห์ ศึกษาค้นคว้า 
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ทดลองและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองตามความถนัด ตามความสนใจด้วยวิธีการ กระบวนการและ
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายที่เช่ือมโยงกับชีวิตทั้งในและนอกห้องเรียน มีการวัดผลประเมินผลตาม
สภาพจริง ทําให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้ตามมาตรฐานหลักสูตรที่กําหนด 

          จิตราภรณ์ พงษ์มาลี (2550 : 52) ให้ความหมายของพฤติกรรมการสอน หมายถึง 
การกระทําหรือการแสดงออกของครูในขณะสอนที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมการสอนท่ีส่งเสริมการเรียนรู้
ให้นักเรียนได้ฝึกคิด ฝึกปฏิบัติจริง และฝึกปรับปรุงตนเองด้วยการจัดกิจกรรมกลุ่ม การใช้คําถามใน
การกระตุ้นและเสริมแรงให้เกิดการอยากเรียนรู้ การใช้แหล่งเรียนรู้และสื่อการสอนที่หลากหลายโดย
เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ การเชื่อมโยงประสบการณ์กับชีวิตเพ่ือฝึกคิดการแก้ปัญหาแบบบูรณาการ การ
แสวงหาและค้นพบความรู้ด้วยตนเอง การสังเกตและประเมินพัฒนาการของนักเรียน 

          อภิชาต เจตจงจํานงนุช (2554 : 6) ได้ให้ความหมายของพฤติกรรมการสอน 
หมายถึง การกระทําหรือการแสดงออกของครูที่เกิดจากการรับรู้ลักษณะการปฏิรูปการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสําคัญในขณะทําการสอน ซึ่งเกี่ยวข้องกับวิธีการและการจัดกิจกรรม การใช้สื่อ การวัดและ
การประเมินผลในการเรียนการสอน การสร้างสถานการณ์ที่ก่อให้เกิดให้เกิดการปฏิบัติ เพ่ือให้ผู้เรียน
เกิดการพัฒนาในด้านความรู้ เจตคติ และทักษะต่างๆ ตามจุดมุ่งหมายที่กําหนด 

          จากความหมายของพฤติกรรมการสอน ผู้วิจัยพอสรุปได้ว่า พฤติกรรมการสอน 
หมายถึง การกระทําหรือการปฏิบัติของครูที่เก่ียวข้องกับวิธีการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน การใช้สื่อการสอน การจัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศในการเรียนการสอน การวัด
และประเมินผล โดยมุ่งพัฒนาให้นักเรียนทั้งในด้านความรู้ เจตคติและทักษะตามจุดประสงค์ที่ต้ังไว้ 

           2.3.2.2 ความสําคัญของพฤติกรรมการสอนของครู 
           สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2530 : 180) ได้กล่าวถึง พฤติกรรม

การสอนของครูไว้ว่า พฤติกรรมการสอนของครูมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน
โดยตรง 

            พยุงศักด์ิ สนเทศ (2531 : 9) ได้แสดงความคิดเห็นว่า พฤติกรรมการสอนที่
เหมาะสมเป็นไปตามกฎเกณฑ์ที่ดีและสอดคล้องกับความต้องการ ความสนใจของผู้เรียนจะทําให้
นักเรียนเกิดความพอใจรักใคร่และศรัทธาในตัวครู อันจะเป็นผลให้การเรียนการสอนดําเนินไปอย่างมี
ประสิทธิภาพผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก็จะดีตามไปด้วยเช่นกัน 

            จารุนันท์ โพธ์ิทอง (2554 : 40) ได้สรุปไว้ว่า พฤติกรรมการสอนของครูมี
ความสําคัญย่ิงในการจัดการเรียนการสอนให้กับนักเรียน ซึ่งเร่ิมต้ังแต่การเตรียมตัวก่อนเข้าสอน ต้อง
มีการวางแผนการสอนว่าจะสอนอย่างไร มีกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ดี เลือกวิธีสอนให้
เหมาะสมกับนักเรียนและธรรมชาติของวิชาที่จะเรียน ตลอดจนมีหน้าที่ในการวัดและประเมินผล
นักเรียนว่าควรจะมีการวัดและประเมินผลอย่างไร ใช้วิธีการใดและเครื่องมืออะไรถึงจะเหมาะสมและ
นักเรียนสามารถผ่านเกณฑ์ที่กําหนดได้ นอกจากนี้ครูยังมีบทบาทหน้าที่อบรมบ่มนิสัยนักเรียนให้มี
คุณธรรมและจริยธรรม 

            สุรางค์ โค้วตระกูล (2550 : 22) กล่าวถึง พฤติกรรมการสอนของครูที่เหมาะสมว่า 
ก่อนจะสอนครูจะต้องเตรียมการสอน ประกอบกับการรู้จักนักเรียนที่สอนไม่เพียงแต่ว่าอยู่ช้ันอะไร แต่
ต้องคํานึงถึง อายุ ลักษณะทั่วไปของนักเรียนในวัยน้ันทุกด้าน โดยเฉพาะอย่างย่ิงพัฒนาการทางเชาว์
ปัญญาและพื้นความรู้ของนักเรียนในวิชาที่ครูจะสอน เพราะข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับนักเรียนจะช่วยให้
ครูเขียนวัตถุประสงค์ของวิชาที่จะสอนรวมทั้งการจัดกิจกรรมต่างๆ ที่จะให้นักเรียนทําเพ่ือให้เกิดการ
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เรียนรู้ กรณีที่นักเรียนยังขาดความรู้พ้ืนฐาน ครูก็อาจจะสอนก่อนเริ่มบทเรียนความรู้ของครูในวิชาที่
สอนก็สําคัญมาก ครูจะต้องสามารถถ่ายทอดความรู้ให้แก่นักเรียนได้ รูปแบบการสอนการเรียนรู้แสดง
แผนผังที่จะช่วยให้ครูใหม่เตรียมการสอนว่าควรเตรียมการสอนอย่างไร โดยมีการวิเคราะห์
กระบวนการเรียนการสอนว่ามีตัวแปรสําคัญอะไรบ้างและควรเริ่มและจบการเรียนอย่างไร รูปแบบ
การสอนจะช่วยให้ครูมีความเข้าใจในกระบวนการเรียนการสอนและเป็นครูที่ดีและมีประสิทธิภาพได้ 
ครูควรใช้รูปแบบการสอนในการเตรียมการสอนเพื่อช่วยนักเรียนให้เรียนรู้ตามศักยภาพของแต่ละ
บุคคลและจะช่วยแก้ปัญหาเร่ืองการจัดห้องเรียนได้ ครูที่ได้ช่ือว่าเป็นครูที่สอนดีมีประสิทธิภาพไม่
จําเป็นที่ต้องมีอัจฉริยะหรือพรสวรรค์ของการเป็นครูติดมาต้ังแต่กําเนิดแต่มีอัจฉริยะในการที่จะเข้าใจ
กระบวนการเรียนรู้สามารถวิเคราะห์ได้ด้วยตัวเองและได้วางแผนการสอนตามรูปแบบการสอนการ
เรียนรู้ 

            2.3.2.3 พฤติกรรมการสอนของครูที่ดี 
            จักรแก้ว นามเมือง (2555 : 36–38) กล่าวถึง พฤติกรรมการสอนที่ดีว่า การสอนมี

อยู่มากมายหลายวิธี อย่างไรก็ตามแนวคิดเก่ียวกับการสอนในปัจจุบัน จะมุ่งเน้นการสอนที่สามารถ
พัฒนาผู้เรียนได้ครบทั้งความรู้ ทักษะ และทัศนคติ โดยอาศัยการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสําคัญ และผู้สอนจะต้องพัฒนาวิธีการสอนของตนเองอยู่เสมอ เพราะถ้าครูผู้สอนมีการ
พัฒนาตนเอง มีวิธีการสอนที่แปลกใหม่ ก็จะทําให้ผู้เรียนเกิดความสนใจอยากจะเรียน และสิ่งที่สําคัญ
ก็คือ จะทําให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ ส่งผลต่อพัฒนาการของผู้เรียนในทุกๆ ด้าน ลักษณะการสอนที่ดี
ประกอบด้วย 

            1. ด้านการเตรียมตัวสอน 
               1.1 ครูต้องวิเคราะห์หลักสูตร จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์ของหลักสูตรหรือ

บทเรียน มีการเตรียมเนื้อหา สื่อประกอบการเรียนการสอน และแบบวัดผลและประเมินผลที่
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของหลักสูตรหรือบทเรียน 

               1.2 จัดเตรียมกระบวนการเรียนการสอน การจัดห้องเรียน การเตรียมความรู้ ใช้
ตําราประกอบการเรียน มีทักษะในการสอนแบบต่างๆ ให้เหมาะสมกับเน้ือหา 

               1.3 ผู้สอนจะต้องประพฤติตัวให้เป็นแบบอย่างที่ดี มีการวางตัวที่เหมาะสม มี
ความมั่นใจ มีความกระตือรือร้น และเตรียมพร้อมในการสอนมาเป็นอย่างดี 

               1.4 มีความพร้อมทั้งผู้สอน ผู้เรียน และสภาพแวดล้อมทางการเรียน 
            2. ด้านการสอน ประกอบด้วย 
               2.1 สอนโดยยึดผู้เรียนเป็นสําคัญ โดยคํานึงถึงความแตกต่างของผู้เรียนในด้าน

วัยประสบการณ์เดิม และความแตกต่างระหว่างบุคคลเป็นหลัก 
               2.2 สร้างบรรยากาศและเวลาให้เหมาะแก่การเรียนรู้ ทั้งในด้านสิ่งแวดล้อมและ

อารมณ์ของผู้เรียน มุ่งให้ผู้เรียนได้รับความรู้ ความสามารถ ทักษะและทัศนคติที่พร้อมที่จะประพฤติ
ปฏิบัติตนเป็นคนดี มีการใช้สื่อเพ่ือเป็นสิ่งจูงใจในการสอน 

               2.3 ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้มีการเรียนรู้ด้วยการกระทําให้มากที่สุด เพ่ือให้เกิดการ
เรียนรู้ที่ดีและจําได้นาน 

               2.4 ส่งเสริมให้ผู้เรียนเรียนด้วยการทํางานเป็นกลุ่ม ได้แสดงความคิดเห็น 
ยอมรับความคิดเห็นซึ่งกันและกัน สอบถามหรือแสดงความคิดเห็นของตนเองต่อครูผู้สอนได้ 
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             2.5 เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้คิดค้นหาสาเหตุ เหตุผล ความเป็นไปของสิ่งที่เรียน มี
ส่วนร่วมในการวางแผน การดําเนินกิจกรรม และการประเมินผลการเรียนการสอน 

             2.6 สร้างความสัมพันธ์ของเน้ือหาและประสบการณ์ที่เกี่ยวข้อง ทั้งในด้านทฤษฎี
และปฏิบัติเพ่ือให้เกิดประสบการณ์ที่ต่อเน่ืองและสัมพันธ์กับชีวิตประจําวัน 

             2.7 มีการตอบสนองความต้องการของผู้เรียน เรียนด้วยความสุขใจ ความสนใจ
กระตือรือร้นในการทํากิจกรรมต่างๆ 

             2.8 มีวิธีการสอนที่หลากหลาย ไม่ยึดวิธีการสอนวิธีใดวิธีหน่ึงเป็นหลัก โดยกําหนด
วิธีการสอนที่สอดคล้องกับเน้ือหาและจุดประสงค์การเรียนรู้ 

             2.9 มีกิจกรรมการสอนที่หลากหลาย เพ่ือเร้าความสนใจ ผู้เรียนสนุกสนาน และ
ตอบสนองตรงกับความต้องการของผู้เรียน 

            2.10 กระตุ้นให้นักเรียนใช้ความคิดวิเคราะห์อยู่เสมอ เช่น ฝึกใช้การสังเกต การ
ซักถามการทดสอบ การแสดงความคิดเร่ืองต่างๆ การค้นหาสาเหตุ การเปรียบเทียบ และ
ความสัมพันธ์ของสิ่งต่างๆ เป็นต้น 

           2.11 ส่งเสริมความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 
           2.12 ครูใช้แรงจูงใจในเวลาก่อนเรียน ระหว่างเรียน และหลังเรียน โดยมุ่งเน้นการ

จูงใจผู้เรียนทุกๆ คน ไม่จูงใจเฉพาะคนเก่งอย่างเดียว 
           2.13 ครูผู้สอนต้องไม่หวงวิชา ถ่ายทอดความรู้และสิ่งใหม่ๆ มาสอนให้แก่ผู้เรียนอยู่

เสมอ 
           2.14 สามารถตอบคําถาม ปัญหาข้อข้องใจ และเป็นที่ปรึกษานักเรียน 
           2.15 เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์แก่ผู้เรียน 
           2.16 ต้องมีการประเมินผลตลอดเวลา โดยใช้วิธีการต่างๆ เช่น การสังเกต การ

ซักถาม การทดสอบ เป็นต้น เพ่ือประเมินว่าผู้เรียนบรรลุตามวัตถุประสงค์ 
           2.17 การวัดผล ควรมีการป้อนกลับ (Feed Back) และการเสริม ให้การวัดผลเป็น

ส่วนหน่ึงของการเรียนการสอน มีเคร่ืองมือวัดผลที่ดี และมียุติธรรมในการวัดและประเมินผล 
          2.18 มีการวัดผลการเรียนการสอนเป็นระยะๆ ให้ติดต่อกัน เพ่ือให้เกิดความสนใจ 

ต้ังใจเรียนและยังเป็นการวัดความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนไปในตัวด้วย 
          จากข้อมูลเก่ียวกับพฤติกรรมการสอนของครู สามารถสรุปได้ว่า พฤติกรรมการสอน

ของครู หมายถึง การกระทําหรือการปฏิบัติของครู ซึ่งเก่ียวข้องกับวิธีการเรียนการสอน การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน การใช้สื่อการสอน การจัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศในการเรียนการ
สอน การวัดและประเมินผล ด้วยการใช้เทคนิควิธีการที่หลากหลายและการสอนโดยยึดผู้เรียนเป็น
สําคัญตามความแตกต่างระหว่างบุคคล โดยมุ่งพัฒนาให้นักเรียนทั้งในด้านความรู้ เจตคติและทักษะ
ตามจุดประสงค์ที่ต้ังไว้ และสอดคล้องกับความต้องการและความสนใจของผู้เรียน  
 

           2.3.3 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของนักเรียน 
         2.3.3.1 ความหมายของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
         พรรณี ชูทัยเจนจิต (2545 : 292) ได้ให้ความหมาย แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ หมายถึง 

ความต้องการที่จะทําสิ่งต่างๆให้สําเร็จลุล่วง 
         เนาวรัตน์ สุวรรณภักดี (2547 : 7) ได้ให้ความหมายของ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ ว่า

หมายถึง ความปรารถนา ความมุ่งหวัง ความพยายาม และความอดทนของบุคคลที่จะกระทําสิ่งใดสิ่ง

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 
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หน่ึงให้ประสบความสําเร็จลุล่วงอย่างมีประสิทธิภาพบนมาตรฐานท่ีดีเย่ียม นอกจากน้ียังรวมถึงการที่
บุคคลชอบความมีอิสระในการทํางาน ชอบการแข่งขันเพ่ือให้ได้มาซึ่งชัยชนะ หรือชอบการกระทําให้
ได้ผลดีกว่าคนอ่ืน พยายามเอาชนะอุปสรรคแม้กิจกรรมน้ันจะเป็นไปในลักษณะของการเสี่ยงต่อความ
ล้มเหลว รู้วิธีการวางแผนในการทํางาน รู้วิธีแก้ปัญหาจนประสบความสําเร็จ มีความต้ังใจ
กระตือรือร้นในการทํางาน เพ่ือให้ได้ผลงานที่มีคุณภาพสูง 

          สุรางค์ โค้วตระกูล (2548 : 172) ให้ความหมายของ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ หมายถึง 
แรงจูงใจที่เป็นแรงขับให้บุคคลพยายามที่จะประกอบพฤติกรรมที่จะประสบผลสําเร็จตามมาตรฐาน
ความเป็นเลิศที่ตนต้ังไว้ บุคคลที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิจะไม่ทํางานเพราะรางวัลแต่จะทํางานตาม
วัตถุประสงค์ที่วางไว้ 

          ธาริณี บัวมา (2553 : 28) ได้ให้ความหมาย แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ หมายถึง ความ
ปรารถนาที่จะกระทําสิ่งใดสิ่งหน่ึง ให้สําเร็จลุล่วงไปด้วยดี มีความมุ่งมั่นต้ังใจมีความทะเยอทะยานสูง 
มีความกระตือรือร้นที่จะเอาชนะอุปสรรคต่างๆโดยทุ่มเทความพยายามทั้งหมดที่มีอยู่จนสําเร็จตาม
เป้าหมายที่ต้ังไว้ 

          จารุนันท์ โพธ์ิทอง (2554 : 32) ให้ความหมาย แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ หมายถึง พลัง
หรือกําลังใจที่ต้องการจะกระทําต่างๆให้บรรลุเป้าหมายตามที่คาดหวังไว้ รวมท้ังความปรารถนาที่จะ
ได้รับความสําเร็จในงานที่ยุ่งยากไม่ย่อท้อต่ออุปสรรคขัดขวาง พยายามหาวิธีต่างๆเพ่ือแก้ไขปัญหาอัน
จะนําไปสู่ความสําเร็จ มีความเป็นอิสระในการทํางาน การแสดงต้องการชัยชนะในการแข่งขันมุ่งมั่นที่
จะทําให้ดีเลิศเพ่ือให้บรรลุมาตรฐานท่ีตนต้ังไว้ มีความสบายใจเมื่อประสบความสําเร็จ มีความวิตก
กังวล เมื่อทําไม่สําเร็จ หากนักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิมากก็ย่อมจะส่งผลให้เกิดผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนสูงในระดับดีตามท่ีคาดหวัง 

          จากความหมายของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ ผู้วิจัยสามารถสรุปได้ว่า ความพยายาม 
ความมุ่งหวัง ความปรารถนา ของนักเรียนในการเรียนให้ประสบความสําเร็จ โดยไม่ย่อท้อต่อปัญหา
อุปสรรค ความยากลําบากที่เกิดข้ึน ใช้ความคิดไตร่ตรองเก่ียวกับเรื่องที่เรียน ทํางานอย่างเป็นระบบ 
แบบแผน มีเป้าหมายในการเรียน กระตือรือร้นในการเรียนหรือในการทํางานที่ได้รับมอบหมาย 

          2.3.3.2 ทฤษฏีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
                     2.3.3.2.1 ทฤษฏีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของ Atkinson 
                     Atkinson (1964 : 240-268) ได้เสนอทฤษฏีเกี่ยวกับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 

(Need for Achievement หรือ Achievement Motivation) ซึ่งจะมีผลโดยตรงต่อการเรียนของ
นักเรียนทฤษฏีแอทคินสันกล่าวว่า แรงจูงใจที่สําคัญ 2 แหล่งคือความหวังที่จะประสบความสําเร็จ 
(Hope for Success) และการกลัวความล้มเหลว (Fear of Failure) โดยกล่าวว่าเมื่อคนต้องเผชิญ
กับทางเลือก 2 ทางน้ีจะทําให้เกิดปฏิกิริยาขึ้นเรียกว่าแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ (Achievement Motive) 
แรงจูงใจนี้จะสัมพันธ์กับระดับความยากของภารกิจที่จะต้องทําด้วยหรืออาจกล่าวอีกนัยหน่ึงได้ว่า
แรงจูงใจท่ีเกิดขึ้นกับแต่ละบุคคลสมดุลกับความน่าจะเป็นที่ประสบผลสําเร็จในภารกิจ 

                   2.3.3.2.2 ทฤษฏีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของ McClelland 
                   McClelland (1969 : 31-62) ได้ต้ังทฤษฏีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 

(Achievement Motivation Theory) โดยอธิบายเก่ียวกับแรงจูงใจทางสังคม 3 ประการคือ 
เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 
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                  (1) แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ (Achievement Motive) หมายถึง ความปรารถนาที่
จะกระทําสิ่งใดสิ่งหนึ่งให้สําเร็จลุล่วงไปด้วยดี โดยพยายามแข่งขันกับมาตรฐานอันดีเลิศ มีความสบาย
ใจเมื่อประสบความสําเร็จและมีความกังวลเมื่อพบกับความล้มเหลว 

                 (2) แรงจูงใจใฝ่สัมพันธ์ (Affiliation Motive) หมายถึง ความปรารถนาที่จะ
เป็นที่ยอมรับของคนอ่ืนต้องการเป็นที่นิยมชมชอบหรือรักใคร่ชอบพอของคนอ่ืน สิ่งเหล่าน้ีเป็น
แรงจูงใจท่ีจะทําบุคคลแสดงพฤติกรรมเพ่ือให้ได้มาซึ่งการยอมรับจากบุคคลอ่ืน 

                 (3) แรงจูงใจใฝ่อํานาจ (Power Motive) หมายถึง ความปรารถนาท่ีจะให้
ได้มาซึ่งอิทธิพลที่เหนือกว่าคนอ่ืนๆในสังคม ทําให้บุคคลแสวงหาอํานาจเพราะจะเกิดความรู้สึก
ภาคภูมิใจหากทําอะไรได้เหนือกว่าคนอ่ืน ผู้มีแรงจูงใจใฝ่อํานาจสูงจะเป็นผู้ที่พยายามควบคุมสิ่งต่างๆ
เพ่ือให้ตนบรรลุความต้องการที่จะมีอิทธิพลเหนือกว่าคนอ่ืน 

                 McClelland ให้เน้นความสําคัญของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิมากกว่าแรงจูงใจ
ประเภทอ่ืนโดยได้จัดทํากิจกรรมเพ่ือฝึกอบรมให้บุคคลในระยะเร่ิมแรก McClelland ได้ทํากิจกรรม
เพ่ือฝึกอบรมการพัฒนาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิให้กับเจ้าของกิจการและผู้ประกอบธุรกิจขนาดเล็กใน
อินเดียใช้เวลาประมาณ 25 - 100 ช่ัวโมง ในเวลา 5 - 10 วัน ผลปรากฏว่าผู้เข้ารับการฝึกอบรมมี
ความกล้าที่ต้องใช้การเสี่ยงมากขึ้นและต่อมา 2 ปีภายหลังบุคคลเหล่าน้ันได้กลายเป็นนักธุรกิจที่
คล่องแคล่วในงานที่รับผิดชอบมุ่งความเป็นเลิศ ต่อมา McClelland ก็ยังฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาแรงจูงใจ
ใฝ่สัมฤทธ์ิให้แก่นักเรียนเพราะเช่ือว่าเป็นสิ่งสําคัญและมีประโยชน์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
นักเรียนที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิสูงทางการเรียนย่อมมีผลสัมฤทธ์ิสูงกว่านักเรียนที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ
ตํ่า 

              2.3.3.2.3 องค์ประกอบของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
              Mehrabian (1968 : 493–502) ได้ทําการวิเคราะห์องค์ประกอบของแรงจูงใจใฝ่

สัมฤทธ์ิซึ่ง ประกอบด้วย 8 องค์ประกอบ ดังน้ี 
              (1) ความเป็นอิสระ เป็นการเปิดโอกาสในด้านการคิดที่เป็นอิสระ 
              (2) การเลือกกิจกรรมที่แสดงความสําเร็จ เป็นการค้นหากิจกรรมหรือวิธีการ

ใหม่ๆ มาประยุกต์ใช้อย่างมีเหตุผล 
              (3) การต้องการความสําเร็จ เป็นการกระทําที่บุคคลรู้สึกว่าเมื่อทําแล้วประสบ

ความสําเร็จ 
              (4) การเลือกเสี่ยงในระดับที่เหมาะสม เป็นการที่บุคคลสามารถตัดสินใจทําสิ่ง

หน่ึงสิ่งใดที่เป็นไปได้มีความยากพอเหมาะกับความสามารถของตน 
              (5) การเลือกงานที่ยากและท้าทายความสามารถ เป็นการคิดกิจกรรมที่ตนทําได้

เหมาะสมกับความสามารถของบุคคล เป็นงานที่ท้าทายความสามารถ 
             (6) การเลือกกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการแข่งขันและการฝึกความชํานาญ เป็นการ

เลือกกิจกรรมที่บุคคลคิดว่าน่าสนใจ ต้องการที่จะมีชัยชนะเมื่อมีการแข่งขัน 
             (7) การหวังผลระยะยาว เป็นการคิดการณ์ล่วงหน้าว่าจะเป็นความสําเร็จอย่างมี

ระบบ คิดหาวิธีที่มุ่งจะทําสิ่งที่ต้องการให้ได้ 
             (8) ความผูกพันกับอนาคต มีการวางแผนไว้ล่วงหน้าอย่างเป็นทางการ มีการเลือก

เพ่ือนที่สามารถร่วมงานได้ มีการรวบรวมข้อมูลก่อนการตัดสินใจ 
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          2.3.3.3 ลักษณะของบุคคลท่ีมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
          นักการศึกษาและนักจิตวิทยาหลายท่านได้แบ่งลักษณะของบุคคลท่ีมีแรงจูงใจใฝ่

สัมฤทธ์ิ ดังน้ี 
          Herman (1970 : 354-355) ได้สรุปลักษณะของผู้ที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิไว้ดังน้ี 
          (1) มีความทะเยอทะยาน 
          (2) มีความหวังอย่างมากว่าตนจะประสบผลสําเร็จ ถึงแม้ว่าผลจากการกระทําน้ันจะ

ขึ้นอยู่กับโอกาส 
          (3) มีความพยายามไต่เต้าไปสู่สถานภาพทางสังคมท่ีสูงขึ้น 
          (4) มีความอดทนทํางานยากๆ ได้เป็นเวลานาน 
          (5) เมื่องานที่กําลังทําอยู่ถูกขัดจังหวะ หรือถูกรบกวน ก็จะพยายามทําต่อไปจน

สําเร็จ 
          (6) มีความรู้สึกว่าเวลาเป็นสิ่งที่ไม่หยุดน่ิงและสิ่งต่างๆ จะผ่านพ้นไปอย่างรวดเร็วจึง

ควรรีบทําสิ่งต่างๆ ให้ทันเวลา 
          (7) คํานึงถึงเหตุการณ์ในอนาคตมาก 
          (8) ในการเลือกเพ่ือนร่วมงานก็จะเลือกเพ่ือนที่มีความสามารถเป็นอันดับแรก 
          (9) ต้องการให้ตนเองเป็นที่รู้จักแก่ผู้อ่ืน โดยพยายามทํางานของตนให้ดี 
         (10) พยายามปฏิบัติงานให้ดีอยู่เสมอ 
         เพราพรรณ เปลี่ยนภู่ (2542 : 325-326) ได้กล่าวถึงผู้ที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิสูงว่าควร

มีลักษณะดังน้ี 
        1. ลักษณะนิสัยเป็นผู้ที่แสดงความกล้าเสี่ยงที่จะทําสิ่งต่างๆ ต้องการเอาชนะอุปสรรค 

มีความทะเยอทะยาน มีความพยายาม มีกําลังใจท่ีจะเอาชนะความเบ่ือหน่าย และความเหน่ือย 
        2. ลักษณะทางสังคม คือ ต้องการมีช่ือเสียงในสังคม 
        3. ด้านความต้องการมีความต้องการความสุขสบายทางกาย ความมั่งคั่งสมบูรณ์และ

ครอบครองสิ่งต่าง ๆ มากกว่าผู้อ่ืน 
        4. เป็นผู้ที่ต้องการทํากิจกรรมให้มีมาตรฐานสูงสุด ต้องการทําสิ่งต่างๆ ให้ได้ดีและการ

ทํากิจกรรมต่างๆ ให้ได้ดีน้ัน เพ่ือให้มีมาตรฐานสูงส่ง 
        5. ทัศนคติเก่ียวกับความสําเร็จ พยายามทําสิ่งยากๆให้สําเร็จอย่างดี 
        6. ความเป็นอิสระ เช่น ต้องการความเป็นอิสระในการทํากิจกรรมต่างๆ อย่างรวดเร็ว

เป็นตัวของตัวเอง ดําเนินการตามการตัดสินใจของตนเอง ต้องการเป็นคนที่แปลกไปจากคนอ่ืน หรือมี
สิ่งต่างๆ ที่ไม่เหมือนผู้อ่ืน 

        7. ความรู้สึกผิด (Guilt) จะรู้สึกไม่สบายใจ เน่ืองมาจากสาเหตุ 2 ประการ คือ ทําสิ่ง
ใดไม่ได้ดีอย่างที่ต้ังใจ และทําผิด (ถ้าเป็นความรู้สึกผิดด้านอ่ืน จะพิจารณาว่ามีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิตํ่า) 

        8. ความต้องการความรู้ อยากได้ความรู้ อยากมีความเข้าใจ และสามารถทําสิ่งต่างๆ 
ได้ดี 

        9. จุดมุ่งหมายในชีวิต เป็นผู้มีความหวัง ต้องการความสําเร็จในชีวิต ต้องการรางวัล
ย่ิงใหญ่ ในอนาคตมากกว่ารางวัลเล็กๆ น้อยๆ ที่ได้รับในปัจจุบัน 

        10. เป็นผู้ที่ให้ความใส่ใจ กับความเป็นไปได้ของความสําเร็จในงานที่ทําอยู่ สามารถ
ทํานายสถานการณ์ได้อย่างเฉียบแหลม เป็นผู้ได้รับความสําเร็จมากกว่าล้มเหลว 
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        ชุติกร ธนาวัฒนากร (2543 : 49) ได้กําหนดลักษณะผู้มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิสูงไว้ ดังน้ี 
        1. ทํางานอย่างมีระบบแบบแผน สามารถทํางานให้บรรลุตามแผน 
        2. มีความกล้าคิด กล้าทํา กล้าตัดสินใจ 
        3. มีความทะเยอทะยานที่จะปรับปรุงตนเองให้ดีเสมอ 
        4. มีความกระตือรือร้นที่จะทํางานให้บรรลุผลสําเร็จ 
        5. มีความรับผิดชอบต่อตนเอง และงานที่ตนเองรับผิดชอบอยู่ 
        6. มีความกล้าเสี่ยงทํางานที่ยากและท้าทายความสามารถของตน 
        7. มีเอกลักษณ์ของตนเองที่จะแสดงพฤติกรรมต่างๆ ออกมา 
        8. มีทักษะในการวางแผนงาน การจัดระบบงาน 
        9. ทํางานอย่างมีเหตุผล และเห็นคุณค่าของเวลา 
        10. มีความรอบรู้ในการตัดสินใจและติดตามผลการตัดสินใจของตน 
        ศิรินันท์ วรรัตนกิจ (2545 : 54) สรุปลักษณะของผู้มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิว่ามีลักษณะ

ดังต่อไปนี้ 
        1. มีความทะเยอทะยานสูง 
        2. มีความกระตือรือร้น 
        3. มีความกล้าเสี่ยงที่จะทํางานที่ยาก 
        4. มีความอดทนต่อสิ่งที่ยากลําบาก 
        5. มีการวางแผนทํางาน 
        6. มีเอกลักษณ์เป็นของตนเอง 
        7. มีความเพียรพยายามในการทํางาน 
        8. มีจิตใจหนักแน่น มั่นคง ต้ังใจจริง 
        9. รู้จักปรับปรุงตนเอง และพัฒนาความสามารถให้ดีขึ้นอยู่เสมอ 
        10. มีความสามารถและกล้าตัดสินใจ กล้าเผชิญกับปัญหา และอุปสรรค 
        2.3.3.4 บทบาทของครูในการส่งเสริมแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ของนักเรียน 
        ปรียาพร วงศ์อนุตรโรจน์ (2543 : 226-231) ได้สรุปโดยว่าครูควรจะต้องส่งเสริมให้

นักเรียนเกิดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ ดังน้ี 
         (1) เพ่ิมความต้องการความสําเร็จ และลดความกลัว การล้มเหลว ซึ่งจําเป็นที่ครู

จะต้องจัดประสบการณ์ให้นักเรียนประสบความสําเร็จซ้ําๆ ติดต่อกันเป็นเวลานาน 
        (2) ช่วยให้นักเรียนรู้สึกว่า บทเรียนที่เรียนไม่ยากจนเกินไป ทําให้รู้สึกว่ามีโอกาส

สําเร็จได้ โดย ครูใช้วิธีแบ่งงานหรือบทเรียนออกเป็นตอนหรือเป็นหน่วย และให้ฝึกหัดทําทีละหน่วย
เมื่อสําเร็จขั้นตอนหน่ึงแล้วจึงฝึกข้ันต่อไป วิธีน้ีนักเรียนจะไม่เกิดความรู้สึกว่างานยากหรือซับซ้อนและ
ครูควรจะคอยดูแลเอาใจใส่ให้คําปรึกษาและช้ีแนะช่องทางที่จะช่วยให้นักเรียนสามารถทํางานได้
สําเร็จลุล่วง 

        (3) ช้ีนําให้ผู้เรียนเห็นว่า ในสังคมมีบุคคลตัวอย่างที่ประสบความสําเร็จ ซึ่งธรรมชาติ
ของบุคคลเราน้ัน มักชอบการเลียนแบบ มีความพยายามและไม่ต้องการด้อยกว่าคนอ่ืน ดังน้ัน ถ้า
นักเรียนได้ตัวอย่างที่ดีเป็นแบบยึดถือก็จะเกิดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 

        (4) แสดงให้ผู้เรียนเห็นว่า สังคมเราต้องการคนที่มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิสูง การท่ีจะมี
คุณลักษณะเช่นน้ันจะต้องสร้างนิสัยที่ดีในการเรียนและการทํางาน การรู้จักจุดบกพร่องในการทํางาน
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ของตนเอง มีระเบียบวินัย มีความสามารถในการพัฒนาบุคลิกภาพ เจตคติ และพฤติกรรมให้เป็น
บุคคลที่สังคมต้องการ สอดคล้องกับปทัสถานและค่านิยมของสังคมก็จะพัฒนาตนเองไปสู่การเป็นผู้ที่
มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 

        (5) พยายามควบคุมความอ่อนแอและท้อถอย อันเป็นอุปสรรคสําคัญของความสําเร็จ
ในการเรียน นอกจากนี้ครูจะต้องสร้างบรรยากาศการเรียนให้รู้สึกอบอุ่น เป็นมิตรไม่เคร่งเครียดและ
วิตกกังวลจนเกินไป 

        สุรางค์ โค้วตระกูล (2545 : 180-182) ได้กล่าวถึงบทบาทของครูในการส่งเสริม
แรงจูงใจของนักเรียน ดังน้ี 

        1. การปรับปรุงวิธีการสอนของครูโดยตรง 
           1.1 ครูควรจัดบรรยากาศของห้องเรียนให้ท้าทายความอยากรู้อยากเห็น 
           1.2 บอกวัตถุประสงค์เฉพาะของบทเรียนให้นักเรียนทราบ 
           1.3 พยายามให้งานแก่นักเรียนตามความสามารถและให้โอกาสนักเรียนทุกคนมี

ประสบการณ์เกี่ยวกับความสําเร็จในการเรียนรู้ 
           1.4 พยายามให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียน และแนะให้นักเรียนใช้ข้อมูลย้อนกลับ

ช่วยปรับปรุงการทํางานให้ดีขึ้น 
           1.5 พยายามพบนักเรียนเป็นรายบุคคล เพ่ือช่วยนักเรียนวิเคราะห์สาเหตุ 

ความสําเร็จหรือไม่สําเร็จในการเรียนของนักเรียน 
          1.6 ใช้หลักการเสริมแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิให้กับนักเรียน 
          1.7 บรรยากาศของห้องเรียนต้องปราศจากการขู่เข็ญหรือต้องเป็นบรรยากาศท่ี

นักเรียนให้ความไว้วางใจครูว่าเป็นผู้ที่คอยเอ้ือการเรียนรู้ของนักเรียนอยู่เสมอ 
          1.8 ครูจะต้องเป็นแบบอย่างในการแสดงความกระตือรือร้นในเวลาที่สอน 
       2. การทํางานร่วมกับนักเรียนเพ่ือช่วยเสริมแรงจูงใจในการเรียนรู้ 
          2.1 ช่วยนักเรียนในการต้ังวัตถุประสงค์ในการเรียนรู้วิชาต่างๆ 
          2.2 ช่วยนักเรียนให้รู้จักการวางแผนในการทางานทั้งระยะสั้น และระยะยาว 
          2.3 ช่วยนักเรียนให้รู้จักประเมินผลของงานที่ทํา และนําข้อมูลผลย้อนกลับมาใช้ใน

การปรับปรุงการเรียนรู้ให้ดีขึ้น 
          2.4 ช่วยนักเรียนในการวิเคราะห์สาเหตุของความสําเร็จ หรือไม่สําเร็จ 
          2.5 ช่วยนักเรียนเห็นคุณค่าของความพยายามในการทํางาน 
          2.6 ช่วยนักเรียนให้ค้นพบความสามารถพิเศษของตนในวิชาต่างๆ เช่น 

ความสามารถทางภาษา ศิลปะ คณิตศาสตร์ และช่วยให้นักเรียนประสบความสําเร็จใน การเรียนรู้วิชา
น้ันๆ 

          2.7 ช้ีแจงให้นักเรียนเข้าใจความแตกต่างระหว่างบุคคลเกี่ยวกับการต้ังมาตรฐาน
ความเป็นเลิศให้ใกล้เคียงกับความสามารถของตน 

          2.8 ช่วยนักเรียนจัดเวลาทําการบ้าน ดูหนังสือที่บ้าน และการเตรียมตัวสําหรับสอบ 
       3. การทํางานร่วมกับผู้ปกครอง เพ่ือช่วยส่งเสริมแรงจูงใจในการเรียน 
          3.1 ส่งเสริมให้ผู้ปกครองมาพบ และแจ้งให้ผู้ปกครองทราบถึงความก้าวหน้าทางการ

เรียนของนักเรียน ขอความร่วมมือกับผู้ปกครองให้ช่วยส่งเสริมแรงจูงใจในการเรียนรู้ของนักเรียน 
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           3.2 วางแผนร่วมกับผู้ปกครองเก่ียวกับการใช้เวลาของนักเรียนเมื่ออยู่บ้านเพ่ือ ช่วย
ให้นักเรียนใช้เวลาที่อยู่บ้านให้เป็นประโยชน์ 

          3.3 ขอความร่วมมือจากผู้ปกครองในการติดตามเอาใจใส่การทําการบ้านของ
นักเรียน 

          3.4 ในกรณีที่นักเรียนต้องช่วยทํางานบ้าน ครูควรอธิบายให้ผู้ปกครองทราบถึงความ
จําเป็นที่นักเรียนจะต้องมีเวลาทําการบ้าน 

          3.5 สนับสนุนให้ผู้ปกครองร่วมกิจกรรมของโรงเรียน  
       จากข้อมูลเก่ียวกับแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ สามารถสรุปได้ว่า ความพยายาม ความมุ่งหวัง 

ความปรารถนาของนักเรียนในการทํางานอย่างเป็นระบบ แบบแผน มีเป้าหมายในการเรียน 
กระตือรือร้นในการเรียนหรือในการทํางานที่ได้รับมอบหมาย โดยครูเป็นผู้ส่งเสริมแรงจูงใจของ
นักเรียน เป็นผู้ช้ีนําให้เกิดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ เพ่ือให้นักเรียนพัฒนาตนเองไปสู่การเป็นผู้ที่มีแรงจูงใจ
ใฝ่สัมฤทธ์ิและประสบความสําเร็จในการเรียน 

   

  2.3.4 การส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง 
                    2.3.4.1 ความหมายของการส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง 
                    วิวัตร์ โพธินาแค (2544 : 8) กล่าวว่า การส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง 
หมายถึง การให้การสนับสนุนทางด้านการศึกษา หาวิธีการช่วยเหลือดูแลเอาใจใส่เพ่ือจะช่วยให้
นักเรียนประสบผลสําเร็จในการเรียน 
                    กอบชัย โพธินาแค (2546 : 8) ให้ความหมายว่า การส่งเสริมด้านการเรียนของ
ผู้ปกครองหมายถึง พฤติกรรมที่ผู้ปกครองดูแล ส่งเสริมและสนับสนุนในเร่ืองการเรียนของนักเรียน 
                    ศศิธร สุริยา (2551 : 17) ได้ศึกษาและสรุปว่า การส่งเสริมด้านการเรียนของ
ผู้ปกครองหมายถึง การดูแลเอาใจใส่ของผู้ปกครองและการให้ความช่วยเหลือในการส่งเสริมการเรียน
ของบุตร 
                    จากความหมายของการส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง ผู้วิจัยสามารถสรุปได้ว่า 
การส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง หมายถึง การช่วยเหลือ ดูแล เอาใจใส่ และสนับสนุนด้านการ
เรียนของนักเรียนที่อยู่ในความดูแล เช่น การจัดหาหนังสือ สื่อการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ จัด
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ช่วยแบ่งเวลา และสอดส่องพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมเพ่ือให้นักเรียน
ประสบผลสําเร็จในการเรียน  
                     2.3.4.2 ความสําคัญของการส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง 
                     กรมวิชาการ (2534 : 216–219) กล่าวว่า การศึกษาของเด็กต้ังต้นต้ังแต่แรกเกิด 
ดังน้ัน พ่อแม่จึงเป็นครูคนแรกของลูกที่ช่วยให้เด็กเกิดการเรียนรู้ และพ่อแม่อาจจะส่งเสริมให้เด็กได้
เรียนรู้ ในสิ่งที่พ่อแม่คิดว่าควรรู้ เน่ืองจากพ่อแม่ทุกคนมีความปรารถนาที่จะให้ลูกของตนประสบ
ความสําเร็จทุกๆ ด้าน โดยเฉพาะความสําเร็จด้านการเรียน ฉะน้ัน สถาบันครอบครัวจงเป็นสถาบัน
สําคัญที่มีบทบาทต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
                     ศรีไลโซ กาเซะ (2548 : 9) กล่าวว่า สิ่งที่สําคัญอีกประเด็นหนึ่งในการส่งเสริมการ
เรียนรู้ของนักเรียนคือการได้รับแรงกระตุ้นและการสนับสนุนจากคนในครอบครัว โดยท่ัวไปแล้ว
ผู้ปกครองรู้จักนิสัยของนักเรียนทั้งที่บ้านและที่โรงเรียนและบางคร้ังผู้ปกครองควรทําความรู้จักและ
ความคุ้นเคยกับเพ่ือนๆของนักเรียน เพ่ือให้รู้จักนิสัยนักเรียนมากย่ิงขึ้นรวมถึงการรู้จักผู้ปกครองของ

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 
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เพ่ือนนักเรียนควรหากิจกรรมที่จะทําร่วมกันและช่วยเหลือกันรวมถึงช่วยดูแลสอดส่องอีกทั้ง
ผู้ปกครองเองควรจะทํากิจกรรมร่วมกับนักเรียนทําให้ผู้ปกครองรู้จักนักเรียนมากย่ิงขึ้น 
                     ศศิธร สุริยา (2551 : 17) ได้ศึกษาและสรุปว่า ผู้ปกครองถือได้ว่าเป็นผู้ที่มีบทบาท
สําคัญในการส่งเสริมเรียนรู้ของนักเรียน เพราะผู้ปกครองเป็นผู้ที่ใกล้ชิด เป็นผู้ช้ีแนะ ช่วยเหลือให้แก่
นักเรียน รวมถึงผู้ปกครองมีบทบาทสําคัญในการเข้าไปมีส่วนร่วมในการเรียนของนักเรียน ซึ่งจะทําให้
นักเรียนมีโอกาสมีความสัมฤทธิผลในการเรียนและประสบความสําเร็จในการเรียนได้ ทั้งน้ีผู้ปกครอง
จะต้องมีทัศนคติที่ดีและถูกต้องต่อการส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียน และจัดหากลวิธีและเสริมทักษะ
ให้เหมาะสมแก่นักเรียนเพ่ือให้นักเรียนได้รับประโยชน์สูงสุด 
                     บทบาทผู้ปกครองตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ในการปฏิรูป
การเรียนรู้ (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ.2544:48-50) ได้แก่ 
                     1. บทบาทและหน้าที่ของผู้ปกครองในการมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องปฏิรูปการ
เรียนรู้พ่อแม่ผู้ปกครองจะต้องศึกษาค้นคว้าสืบเสาะแสวงหาความรู้เก่ียวกับการปฏิรูปการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนสําคัญที่สุด จากเอกสารสิ่งพิมพ์ทุกประเภทและจากสื่อต่างๆเช่น วิทยุ โทรทัศน์ หนังสือพิมพ์
อินเทอร์เน็ตและอื่นๆที่เกี่ยวข้องกับบทบาทของผู้ปกครองในการมีส่วนร่วมจัดการศึกษาให้เข้าใจ
เน้ือหาสาระอย่างถ่องแท้ 
                      2. บทบาทของผู้ปกครองในการปฏิรูปการเรียนรู้ของนักเรียนที่บ้านผู้ปกครอง
จะต้องเอาใจใส่ดูแลติดตามความประพฤติของนักเรียนที่บ้านและท่ีโรงเรียนให้ความสําคัญแก่นักเรียน
โดยแบ่งเวลาให้นักเรียนมากที่สุดเท่าที่จะทําได้พยายามทําตัวเป็นแบบอย่างที่ดีแก่นักเรียน อบรมบ่ม
นิสัยให้ลูกรู้จักความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัย มีเหตุผล ปลูกฝังสิ่งดีงามให้แก่ลูก ในขณะเดียวกัน
ผู้ปกครองจะต้องรับฟังความคิดเห็นของนักเรียน เปิดโลกทัศน์ให้นักเรียนได้เรียนรู้สิ่งใหม่ๆเพ่ือเป็น
การเปิดโอกาสให้นักเรียนได้ค้นพบตัวเองหรือศักยภาพที่ตนเองมีอยู่ ได้แสดงออกมาอย่างเต็มที่ 
                      3. บทบาทของผู้ปกครองในการปฏิรูปการเรียนรู้ของนักเรียนที่โรงเรียนและ
ผู้ปกครองควรทําความรู้จักคุ้นเคยกับเพ่ือนของนักเรียนและผู้ปกครองของเพ่ือนนักเรียนด้วย เพ่ือ
ช่วยเหลือซึ่งกันและกันทั้งในเร่ืองดูแลความประพฤติและการเรียนของนักเรียน รวมทั้งให้ความ
ร่วมมือในการเรียนการสอนหรือเป็นวิทยากรพิเศษให้ความรู้ในเรื่องที่มีความเช่ียวชาญและมี
ประสบการณ์ผู้ปกครองควรมีการพบปะครูอย่างสมํ่าเสมอ เพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูลของนักเรียนระหว่าง
อยู่ที่บ้านและโรงเรียนความ 
เอาใจใส่ของผู้ปกครองทําให้ผลการเรียนของนักเรียนดีย่ิงขึ้น 
                      4. บทบาทของผู้ปกครองในการเสริมสร้างการเรียนรู้ของนักเรียนทุกเวลาทุก
สถานที่ จากการศึกษาของสถาบันการศึกษาต่อเน่ืองของผู้ใหญ่แห่งชาติช้ีให้เห็นเป้าหมายร่วมระหว่าง
โครงการที่มีอยู่หลากหลายของการเรียนรู้ในครอบครัว ซึ่งได้แก่ การพัฒนาความตระหนักรู้ในความ
เป็นปัจเจกชนของตนเอง การสร้างความมั่นใจและการนับถือตนเอง ค่านิยมและเจตคติต่างๆการ
เรียนรู้ในครอบครัว นอกจากจะช่วยปรับปรุงทักษะต่างๆท่ีใช้ในการสื่อสารการฟังและการแสดงความ
คิดเห็นแล้วยังช่วยพัฒนาการจัดการในเร่ืองความขัดแย้งและการจัดการเก่ียวกับความเครียดรวมถึง
ช่วยสร้างส่วนความเข้าใจในเรื่องพัฒนาการส่วนบุคคลในแต่ละก้าวย่างของชีวิต นับต้ังแต่ลืมตาดูโลก
ผ่านวัยเด็กเข้าสู่วัยรุ่นจนถึงวัยชรา การเรียนรู้ครอบครัวจะช่วยให้เราเข้าใจสัมพันธภาพภายใน
ครอบครัว ซึ่งการเรียนรู้ในครอบครัวสามารถเสริมสร้างความเพลิดเพลินให้กับชีวิตในครอบครัวและ
ก่อให้เกิดการทํากิจกรรมร่วมกันรวมทั้งเสริมทักษะและความรู้ที่มาจากแหล่งอ่ืนๆด้วย ผู้ปกครองและ
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โรงเรียนนอกจากจะทําให้เด็กประสบผลสําเร็จในด้านวิชาการแล้ว ยังช่วยให้เด็กมีพัฒนาการที่
สมบูรณ์ทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์และสังคม อันจะช่วยให้มีความก้าวหน้าของชีวิตต่อไปใน
อนาคตด้วยความจําเป็นอย่างยิ่ง ที่พ่อแม่จะต้องให้ความเอาใจใส่ต่อการเรียนรู้ของลูกสร้างโอกาสการ
เรียนรู้แก่ลูกให้เหมาะสมกับวัยของเขาไม่ว่าจะเป็นช่วงแรกเกิดเข้าสู่วัยทารก วัยอนุบาลวัยเรียน จนถึง
วัยรุ่นทุกๆ ช่วงของวัยพ่อแม่จะต้องช่วยให้เขามีโอกาสได้เห็นได้ยินได้ฟังได้สัมผัสทําความเข้าใจใน
เร่ืองต่างๆให้มากอยู่เสมอ การเรียนรู้เกิดขึ้นได้จากทุกเร่ืองทุกท่ีทุกเวลาทุกสถานการณ์ พึงตระหนักไว้
เสมอว่าพ่อแม่น้ันคือครูคนแรกของลูกเป็นคนแรกที่นําพาลูกไปสู่เส้นทางความรอบรู้แห่งชีวิตความ
รอบรู้ มิได้หมายความถึงความรู้ที่ได้จากการศึกษาเล่าเรียนวิชาการเพียงส่วนเดียวหรือการส่งลูกเข้า
โรงเรียนเพียงอย่างเดียว แท้จริงการเรียนรู้ต่างๆท่ีเกิดข้ึนกับสมองของลูกนั้นมีทั้งการเรียนรู้วิชาการ
เพ่ือเป็นรากฐานของการศึกษาเล่าเรียนช้ันต่อไป กับการเรียนรู้เพ่ือเป็นรากฐานของการดําเนินชีวิตให้
เป็นปกติสุข การเรียนรู้เกิดข้ึนได้ทั้งในบ้านในห้องเรียนและนอกห้องเรียนอันกว้างใหญ่ไพศาล เด็กๆ
จะต้องเรียนรู้จากส่วนเหล่าน้ีไปพร้อมๆกัน (หน่วยศึกษานิเทศก์สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
เอกชน. 2544 : 3) 
             สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2544 : 44-46) ได้สรุปข้อคิดเห็นข้อเสนอ
และแนวทางที่เก่ียวข้องกับการปฏิรูปการเรียนรู้กับบทบาทของพ่อแม่ผู้ปกครองในการส่งเสริมการ
เรียนรู้ไว้ดังน้ี 
            1. ที่บ้าน พ่อแม่ผู้ปกครองนอกจากมีหน้าที่อบรมเลี้ยงดูลูกให้เจริญเติบโตตามวัยแล้วต้องมี
หน้าที่รับผิดชอบในการเตรียมความพร้อมให้ลูกเข้าสู่สังคมภายนอกได้อย่างมั่นใจ การเตรียมตัวลูกให้
พร้อมต้ังแต่อยู่ที่บ้านเป็นการปูพ้ืนฐานการเรียนรู้อย่างมั่นคงให้แก่ลูกก่อนที่จะเข้าสู่ระบบโรงเรียนที่
ครูจะเป็นผู้ส่งเสริมการเรียนรู้ให้พัฒนาในระดับสูงขึ้นต่อไป ดังน้ันพ่อแม่ผู้ปกครองควรตระหนักเสมอ
ว่าไม่ควรทิ้งภาระการเลี้ยงดูลูกทั้งหมดให้โรงเรียนเป็นผู้รับผิดชอบแต่ฝ่ายเดียว พ่อแม่ ผู้ปกครองต้อง
คํานึงถึงสิทธิของลูกน่ันก็คือประโยชน์ของลูกเป็นอันดับแรก ต้องพิจารณาไตร่ตรองถึงความถูกต้องว่า
ผลที่เกิดขึ้นใดๆก็ตามเป็นประโยชน์แก่ลูกอย่างแท้จริง พ่อแม่ผู้ปกครองต้องรู้จักปรับวิธีการเลี้ยงลูกให้
เข้ากับพัฒนาการที่เปลี่ยนแปลงไปตามวัย ต้องเอาใจใส่ดูแลพฤติกรรมให้ความสนใจ เข้าใจ พร้อมเปิด
โอกาสให้ลูกได้ค้นพบตัวเองเรียนรู้สิ่งใหม่ๆและสามารถคิดเป็นแก้ปัญหาได้ นอกจากน้ันพ่อแม่
ผู้ปกครองต้องปฏิรูปตนเองทั้งในแง่ทัศนคติและเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ลูก ไม่ควรคาดหวังในตัวลูกมาก
เกินไปเพราะจะสร้างความกดดันให้ลูก ควรส่งเสริมให้ลูกได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
            2. ที่โรงเรียน โรงเรียนเป็นปัจจัยที่มีอิทธิพลอย่างสูงต่อการเรียนรู้เพราะโรงเรียนเป็น
สถานที่ที่พัฒนาความรู้ พัฒนาทักษะและส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ในทุกด้านของเด็กให้มีความ
ต่อเน่ืองเช่ือมโยงจากครอบครัวขึ้นมาอีกระดับหน่ึง ดังน้ันพ่อแม่ผู้ปกครองครูและผู้บริหารจะต้องมี
บทบาทหน้าที่ร่วมกันส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ กล่าวคือพ่อแม่และผู้ปกครองต้องมีความเข้าใจ
นโยบายกฎระเบียบการเรียนการสอนของโรงเรียนและการประเมินผลความสําเร็จต่างๆของลูกควร
พบครูผู้สอนอย่างสมํ่าเสมอ เพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างลูกอยู่ที่บ้านและโรงเรียนความเอาใจใส่ของ
พ่อแม่จะส่งผลต่อการเรียนรู้ของลูก รวมท้ังการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างเครือข่ายพ่อแม่ผู้ปกครอง
ในโรงเรียน เพ่ือช่วยเหลือซึ่งกันและกันช่วยดูแลความประพฤติและการเรียนรวมทั้งการป้องกันและ
แก้ปัญหาต่างๆบทบาทของพ่อแม่ผู้ปกครองในการมีส่วนร่วมปฏิรูปการเรียนรู้ในโรงเรียนของลูกน้ัน
ได้แก่การเข้าร่วมเป็นเครือข่ายพ่อแม่ผู้ปกครองทั้งในระดับห้องเรียน ระดับช้ันเรียนและระดับโรงเรียน 
เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนการเรียนการสอนเป็นครูช่วยสอนฝึกทักษะวิชาชีพต่างๆและการเข้า
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ร่วมเป็นคณะกรรมการสถานศึกษา นอกจากน้ันการจัดการศึกษาตามแนวพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้กําหนดให้พ่อแม่ผู้ปกครองมีบทบาทและมีส่วนร่วมในการประเมินผลผู้เรียน
และโรงเรียนโดยให้ข้อคิดเห็นให้ข้อมูลเก่ียวกับผู้เรียนรู้และให้ข้อมูลเก่ียวกับการเรียนการสอนของ
โรงเรียน รวมท้ังคอยติดตามผลการประเมินและมีส่วนร่วมในการนําผลการประเมินไปพัฒนาปรับปรุง
ผู้เรียนที่บ้าน 
            3. แหล่งเรียนรู้ พ่อแม่ผู้ปกครองสามารถเสริมสร้างการเรียนรู้ของลูกได้ทุกเวลาทุกสถานที่
สามารถเสริมสร้างบรรยากาศการเรียนรู้นอกห้องเรียนให้แก่ลูกโดยพาลูกเพ่ือนๆของลูกและกลุ่มพ่อ
แม่ของเพ่ือนลูกไปทัศนศึกษาตามแหล่งการเรียนรู้ในจังหวัดต่างๆเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกัน จาก
สภาพแวดล้อมที่ได้พบเห็นทําให้ทุกคนได้รับบรรยากาศที่มีความรู้ความสุขและความสนุกสนานทําให้
สายสัมพันธ์พ่อแม่ลูกมีความแน่นแฟ้นย่ิงขึ้น สรุปบทบาทของผู้ปกครองในการส่งเสริมการเรียนรู้ของ
นักเรียนอาจทําได้หลายแนวทาง ซึ่งผู้ปกครองต้องรับรู้และทําความเข้าใจในบทบาทของตนและนําไป
ปฏิบัติให้เกิดผลดีต่อการศึกษาเล่าเรียนของเด็กเพราะผู้ปกครองมีส่วนส่งเสริมและสนับสนุนในเรื่อง
การศึกษาของเด็กโดยตรง 
            นภเนตร ธรรมบวร (2541 : 2) กล่าวถึงพัฒนาการเด็กที่ดีว่าเร่ิมต้นจากครอบครัวเด็กจะ
เติบโตมีคุณภาพชีวิตและบุคลิกภาพเช่นไรจะเป็นคนดีมุ่งทําประโยชน์แก่สังคมหรือจะเป็นคนด้อย
สมรรถภาพสร้างปัญหาแก่ตนและสังคมส่วนหน่ึงย่อมขึ้นอยู่กับสภาพครอบครัวและวิธีการอบรมเลี้ยง
ดูจากบุคคลในครอบครัวเป็นสําคัญเพราะนอกจากครอบครัวจะถ่ายทอดลักษณะทางพันธุกรรมแล้ว
ยังทําหน้าที่ดูแลเด็กต้ังแต่แรกเกิดจนเติบโตพ่ึงตนเองได้เป็นแบบอย่างที่หล่อหลอมความรู้สึกนึกคิด
พฤติกรรมตลอดจนจิตสํานึกของความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ปลูกฝังค่านิยมความรักและคุณค่าของการ
มีชีวิตด้วยเหตุน้ีการอบรมเลี้ยงดูจึงมีความสําคัญอย่างย่ิงต่อพัฒนาการด้านต่างๆและเป็นสิ่งแวดล้อม
ที่มีอิทธิพลครอบคลุมชีวิตมากกว่าสิ่งอ่ืนใดและผู้ที่มี อิทธิพลสําคัญที่สุดต่อการอบรมเลี้ยงดูบุตรคือ
บิดามารดาหรือผู้ปกครองน่ันเอง 
            การุณันทน์ รัตนแสนวงษ์ (2546 : 51) ได้พูดถึงความสําคัญของสถาบันครอบครัวเก่ียวกับ
การหล่อหลอมให้เด็กมีสินัยรักการอ่าน ซึ่งเป็นการนําไปสู่การศึกษาหาความรู้ด้วยตนเอง โดยกล่าวว่า
ครอบครัวเป็นสถาบันที่เล็กที่สุด แต่มีความสําคัญมากที่สุด เพราะครอบครัวจะเป็นตัวอย่างที่ดีในการ
นําบุตรหลานของตนเองให้รักการอ่าน แนะนํา ดูแลเอาใจใส่เรื่อง การสะกดคํา ออกเสียงอย่างถูกต้อง
จัดหาหนังสือที่มีภาพเหมาะสมกับเยาวชน จูงใจให้เด็กอยากอ่านหนังสือ 
            แผนการศึกษาแห่งชาติ ฉบับปัจจุบัน พ.ศ. 2552 – 2559 (2553:48) ส่งเสริมให้ พ่อแม่
ผู้ปกครอง องค์กรต่างๆ ทั้งภาครัฐและเอกชนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการและการจัด
การศึกษามากขึ้น และส่งเสริมสนับสนุนให้สถาบันครอบครัว สถาบันศาสนาและสถาบันการศึกษา
ภาคเอกชน องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สภาหอการไทย สภาอุตสาหกรรมแห่ง
ประเทศไทย และสถาบันสังคมอ่ืน ร่วมพัฒนาการศึกษาและการเรียนรู้ พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์แก่ผู้เรียนมากข้ึนในรูปแบบที่หลากหลาย 
            จารุนันท์ โพธ์ิทอง (2554 : 33) กล่าวว่า สถาบันครอบครัว ไม่ว่าจะเป็น พ่อแม่ ผู้ปกครอง
หรือเครือญาติมีความสําคัญต่อการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างมาก ผู้เรียนที่มีคนในครอบครัว
เอาใจใส่ทําโดยเฉพาะ พ่อแม่ หรือผู้ปกครองต้องมีบทบาทหน้าที่อย่างสมบูรณ์จะส่งผลต่อผลการ
เรียนรู้ของนักเรียนในด้านบวกแต่ถ้าพ่อแม่ หรือผู้ปกครอง ไม่ได้ทําบทบาทหน้าที่ ส่งเสริมให้เด็กเกิด
การเรียนรู้อาจเป็นเพราะว่า พ่อแม่ หรือผู้ปกครองเป็นคนที่มีความรู้น้อย หรืออาจเป็นเพราะความ
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จําเป็นทางเศรษฐกิจ ทําให้ต้องทํางานหนัก หรือต้องไปทํางานต่างท้องที่ ทําให้ไม่สามารถให้เวลากับ
บุตรหลาน หรือครอบครัวที่มีรายได้น้อยก็อาจทําให้ผู้ปกครองมีความเครียดไม่สามารถเอาใจใส่บุตร
หลานได้เต็มที่ จะด้วยเหตุผลใดก็ตาม การท่ีพ่อแม่ ผู้ปกครองไม่ได้ทําหน้าที่สมบูรณ์ย่อมส่งผลต่อการ
เรียนรู้ของเด็กและอาจส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่าด้วย 
             2.3.4.3 บทบาทของผู้ปกครองในการส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียน 
             สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (2547 : 115) กล่าวถึง พ่อแม่หรือ
ผู้ปกครองควรมีบทบาทหน้าที่ ดังน้ี 
             1. มีส่วนในการกําหนดแผนพัฒนาสถานศึกษา และให้ความเห็นชอบในการกําหนด
แผนการเรียนรู้ของเด็กร่วมกับครูและเด็ก 
             2. ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมของสถานศึกษาและกิจกรรมของสถานศึกษาและกิจกรรมการ
เรียนรู้เพ่ือพัฒนาเด็กตามศักยภาพ 
             3. เป็นเครือข่ายการเรียนรู้ จัดบรรยากาศภายในบ้านให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
             4. สนับสนุนทรัพยากรเพ่ือการศึกษาตามความเหมาะสมและจําเป็น 
             5. อบรมเลี้ยงดู เอาใจใส่ให้ความรัก ความอบอุ่น ส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาการด้าน
ต่างๆ ของเด็ก 
             6. ป้องกันและแก้ไขปัญหาพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ ตลอดจนส่งเสริมคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์โดยประสานความร่วมมือกับผู้สอนและผู้เกี่ยวข้อง 
             7. เป็นแบบอย่างที่มีทั้งในด้านการปฏิบัติตนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้และมีคุณธรรม
นําไปสู่การพัฒนาให้เป็นสถาบันแห่งการเรียนรู้ 
             8. มีส่วนร่วมในการประเมินผลการเรียนรู้ของเด็กและในการประเมินการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 
             อภิญญา เวชชัย (2544 : 41-46) กล่าวถึง บทบาทหน้าที่ของพ่อแม่ที่ร่วมกับโรงเรียนใน
ด้านการพัฒนาการจัดการศึกษามีหลายระดับคือ การมีส่วนร่วมในระดับปฏิบัติ การมีส่วนร่วมใน
ระดับนโยบายหรือด้านการบริหารและการมีส่วนร่วมในการพิทักษ์สิทธิ ซึ่งมีส่วนส่งเสริมการเรียนรู้
ของผู้เรียน 
             1. บทบาทในการเป็นครูร่วมสอน การที่พ่อแม่ ผู้ปกครองเข้าไปเป็นครูร่วมสอน มี
สาระสําคัญมากกว่าการเป็นอาสาสมัครช่วยสอนทั่วไป เพราะเป็นการเปลี่ยนบทบาทพ่อแม่ 
ผู้ปกครองมาเป็นครู การดําเนินงานตามนักวิชาชีพครู นักการศึกษา เป็นการมีส่วนร่วมในลักษณะการ
ทํากิจกรรมร่วมกัน บทบาทนี้ยกระดับการทํางานของครูและพ่อแม่ ผู้ปกครองในลักษณะที่เป็น
หุ้นส่วนมากข้ึนผู้ปกครองมีโอกาสกําหนดโครงสร้างหลักสูตรที่สอดคล้องกับชุมชนและท้องถ่ินได้มาก
ย่ิงขึ้น 
             2. บทบาทในการร่วมให้ข้อมูลเสริมบทเรียนต่างพ่อแม่ ผู้ปกครองมีความหลากหลายและมี
ประสบการณ์แตกต่างในด้านอาชีพต่างๆ มีหน้าที่การงาน ความรู้ความชํานาญเฉพาะ การท่ีพ่อแม่ 
ผู้ปกครองซึ่งมีความรู้เฉพาะด้าน มาร่วมให้ข้อมูลเพ่ิมเติม จะช่วยครูให้สร้างหลักสูตรที่มีความลึกซึ้ง
ขึ้น 
             3. บทบาทในการจัดกิจกรรมที่น่าสนใจให้แก่เด็กหรือกลุ่มพ่อแม่ด้วยกัน 
             4. บทบาทในการเยี่ยมบ้าน/ช่วยเหลือครอบครัวที่มีลักษณะพิเศษครอบครัวแต่ละ
ครอบครัวมีความเข้มแข็งอ่อนแอไม่เท่ากัน ครอบครัวที่อ่อนแออาจจะมีลักษณะช่ัวคราว เช่น อยู่ใน
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ภาวะที่ครอบครัวกําลังเผชิญกับภาวะวิกฤต เช่น หัวหน้าครอบประสบอุบัติเหตุ การเย่ียมบ้านเพ่ือ
แสดงนํ้าใจและเก็บข้อมูลปัญหาและความต้องการของครอบครัวที่กําลังเผชิญปัญหา เป็นอีกบทบาท
หน่ึงที่จะระดมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 
             5. บทบาทในการจัดทําข้อมูลด้านแหล่งทรัพยากรที่มีประโยชน์กับทางโรงเรียน ปัจจุบัน
การดําเนินงานของโรงเรียนจําเป็นต้องอาศัยความร่วมมือจากแหล่งทรัพยากรภายนอกมากมาย แต่
ความร่วมมือ ดังกล่าวอาจอยู่ในแวดวงจํากัด เพราะแต่ละโรงเรียนต่างก็มีทรัพยากรเฉพาะเร่ืองเฉพาะ
ด้าน การที่พ่อแม่ผู้ปกครองร่วมกันให้ข้อมูลด้านแหล่งทรัพยากรท่ีโรงเรียนจะติดต่อขอความร่วมมือได้ 
จึงเป็นส่วนหน่ึง 
             นัยนา จันตะเสน (2547 : 36) ได้ศึกษาและสรุปถึงบทบาทของพ่อแม่ ผู้ปกครองในการ
ส่งเสริมสนับสนุนด้านการเรียนไว้ พ่อแม่ผู้ปกครองอาจช่วยครูส่งเสริมการเรียนการสอน เมื่อนักเรียน
อยู่ที่บ้านได้ โดยการจัดสภาพแวดล้อมและสภาพการณ์ทางบ้านที่ส่งเสริมการเรียนรู้ให้นักเรียนได้รับ
ความรู้และประสบการณ์เพ่ิมเติม เอาใจใส่ในการเรียนและจัดหาวัสดุ สื่อการศึกษาอันเป็นประโยชน์
ต่อการเรียนของนักเรียน แนวทางปฏิบัติของพ่อแม่ผู้ปกครองมีดังน้ี 
             1. พ่อแม่ ผู้ปกครองจะต้องให้ความรัก ความเอาใจใส่ สนใจในการเรียนและเข้าใจนักเรียน
อย่างเพียงพอ 
             2. พ่อแม่ ผู้ปกครอง ควรเลือกรายการในการดูโทรทัศน์และภาพยนตร์ที่เหมาะสมกับ
นักเรียน และแบ่งเวลาในการดูโทรทัศน์ให้เป็นสัดส่วน 
             3. หาโอกาสพานักเรียนไปเที่ยวพักผ่อน และให้มีโอกาสได้พบเห็นสิ่งแปลก ๆ ใหม่ ๆ ซึ่ง
นอกจากจะเป็นการพักผ่อนแล้วยังเป็นการไปทัศนศึกษาด้วย 
             4. พ่อแม่ ผู้ปกครอง ควรจัดหาหนังสือที่มีประโยชน์เหมาะสําหรับวัยของนักเรียนให้
นักเรียนได้อ่าน 
             วิวรรณ สารกิจปรีชา (2554 : 54-56) ได้สรุป การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ในการส่งเสริม
กระบวนการเรียนรู้ว่า เป็นกระบวนการที่เกิดจากความร่วมมือกันระหว่างบ้านกับโรงเรียน เพ่ือให้
สอดคล้องกับเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติที่เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองเข้าไปมีส่วน
ร่วมในการส่งเสริมกระบวนการเรียนของผู้เรียนผู้ปกครองสามารถพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนได้
ทางด้านความรู้และด้านพฤติกรรมและด้านอาชีพโดยมีรายละเอียดดังต่อไปน้ี 
             1. ด้านความรู้ ผู้ปกครองสามารถส่งเสริมการเรียนรู้ที่บ้านโดยศึกษาจากสภาพแวดล้อม
ของท้องถิ่น การกํากับดูแลทําการบ้านและความร่วมมือกับโรงเรียนประเมินผลตามสภาพจริง 
             1.1 สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น นักเรียนควรเรียนรู้สภาพแวดล้อมในอดีตและวิถีชีวิตของ
คนในชุมชนน้ันด้วย 
             1.2 การกํากับดูแลการทําการบ้าน ผู้ปกครองสามารถมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ส่งเสริมการเรียนรู้ที่โรงเรียนโดยการดูแลการทําการบ้านได้ เพราะการบ้านช่วยให้นักเรียน
พัฒนาทักษะที่สําคัญต่างๆ ทําให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง โรงเรียนควรกําหนดนโยบาย
เก่ียวกับการบ้านและขอคําปรึกษาจากผู้ปกครองโดยการกําหนดระยะเวลาทําการบ้านในแต่ละ
ระดับช้ันเรียน และกําหนดให้มีการวางแผนและจัดระเบียบการบ้านของนักเรียนอย่างเหมาะสม
เพ่ือให้นักเรียนได้ทําการบ้านอย่างสมํ่าเสมอ 
             1.3 ความร่วมมือกับโรงเรียนประเมินผลตามสภาพที่เป็นจริง ในการจัดกิจกรรมด้านการ
เรียนการสอนน้ัน จะประสบผลสําเร็จตามวัตถุประสงค์ต้องใช้วิธีการวัดและประเมินผลสําเร็จ เพ่ือ
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ทราบว่าประสบความสําเร็จตามเป้าหมาย และนําผลจากการประเมินไปใช้ในการพัฒนากิจกรรมการ
เรียนการสอนต่อไป วิธีการวัดและประเมินผลตามสภาพที่เป็นจริงสามารถวัดได้ทุกเวลาทุกที่และทุก
สถานการณ์ โดยเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเก่ียวข้องทุกฝ่ายเข้ามีส่วนร่วมในการประเมินด้วย 
             1.4 การให้คําปรึกษา พ่อแม่เป็นครูคนแรกและเป็นผู้ที่มีอิทธิพลต่อเด็กเป็นอย่างมาก สิ่งที่
พ่อแม่ทําเพ่ือช่วยการเรียนรู้ของเด็ก พ่อแม่สามารถทําอะไรหลายอย่างที่บ้านเพ่ือช่วยลูกให้ประสบ
ความสําเร็จที่โรงเรียน เช่น การท่ีพ่อแม่สามารถให้คําปรึกษา เป็นผู้รับคําปรึกษาและจะทําให้เด็กๆ
เรียนรู้การใช้เหตุผลและความเข้าใจในเรื่องต่างๆ ดีขึ้น นอกจากน้ีพ่อแม่และผู้ปกครองยังสามารถ
แนะแนวส่งเสริมด้านการเรียนได้อีกด้วย สามารถช่วยเหลือเด็กให้เลือกเรียนได้ตามความถนัด และ
ความสนใจ 
             2. ด้านพฤติกรรม ผู้ปกครองสามารถส่งเสริมความประพฤติที่ดีงามของผู้เรียนได้จากวินัย
ของนักเรียน เพ่ือให้มีวินัยในตนเองและปฏิบัติตามระเบียบ 
             2.1 วินัยของนักเรียน ผู้ที่มีวินัยเป็นผู้มีความรับผิดชอบ การอยู่ในระเบียบแบบแผนและ
ข้อบังคับ เป็นแนวทางปฏิบัติ ให้บุคคลใช้ควบคุมความประพฤติของตนในการปฏิบัติตามแบบแผน
ข้อบังคับ บุคคลที่มีวินัยในตนเองจะรู้จักบังคับตนเองและมีกําลังใจที่จะกระตุ้นเตือนให้ตนเองปฏิบัติ
สิ่งที่ปรารถนาและปฏิบัติตามระเบียบที่ตนมีหน้าที่อยู่โดยไม่มีใครบังคับ ทํางานสําเร็จเรียบร้อยเสร็จ
ตามเวลา ปฏิบัติงานด้วยความเต็มใจ และตรงต่อเวลา สนใจ ต้ังใจ ขยันทํางานเต็มความสามารถ ไม่
คิดเอาเปรียบ เมื่อทํางานกับหมู่คณะ เป็นที่ยอมรับของสังคม กลุ่มคนต่างนิยมยกย่อง 
             2.2 การส่งเสริมความประพฤติ ความประพฤติของนักเรียนเป็นพฤติกรรมของนักเรียนแต่
ละคนที่ถูกอบรมเลี้ยงดูจากครอบครัวที่แตกต่างกัน ฉะน้ันจึงเป็นเรื่องที่สําคัญซึ่งผู้ปกครองนักเรียน
จะต้องให้ความสําคัญในเรื่องน้ี การฝึกพฤติกรรมนักเรียนที่บ้านให้เป็นที่ยอมรับของสังคมไทยจึงเป็น
หน้าที่ของผู้ปกครองนักเรียน 
             3. ด้านอาชีพ ในการจัดการสอนเพ่ือพัฒนาทางด้านอาชีพ ผู้ปกครองสามารถเสริมสร้าง
นิสัยรักการทํางาน การช่วยทํางานบ้านเล็กๆ น้อยๆ ตามวัยและความสามารถของผู้เรียนเป็นการใช้
เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ สําหรับพ่อแม่ผู้ปกครองที่มีความรู้และทักษะในงานอาชีพต่างๆ สามารถ
สร้างเสริมทักษะอาชีพให้แก่บุตรหลานโดยเป็นผู้ฝึกสอนถ่ายทอดความรู้ ทักษะอาชีพที่ตนมีอยู่ให้กับ
บุตรหลานที่บ้านก็ได้ และเป็นการวางพ้ืนฐานให้เด็กเป็นคนมีนิสัยรักการทํางาน รู้จักช่วยเหลือพ่อแม่
ในการประกอบอาชีพ 

  จากข้อมูลเกี่ยวกับการส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง สามารถสรุปได้ว่า การสนับสนุน
ด้านการเรียนของผู้ปกครอง หมายถึง การช่วยเหลือ ดูแล เอาใจใส่ และสนับสนุนด้านการเรียนของ
นักเรียนที่อยู่ในความดูแล เช่น การจัดหาหนังสือ สื่อการเรียนรู้ แหล่งเรียนรู้ จัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ ช่วยแบ่งเวลา และให้ความร่วมมือกับโรงเรียนสอดส่องพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม 
ผู้ปกครองมีบทบาทสําคัญในการส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนสามารถจัดประสบการณ์ให้นักเรียน
เรียนรู้ได้ตลอดเวลา โดยมีส่วนร่วมในการส่งเสริมการเรียนรู้ร่วมกับโรงเรียน มีส่วนร่วมในการพัฒนา
สถานศึกษา ร่วมแก้ปัญหา ร่วมประเมินผลการเรียนรู้ เพ่ือให้นักเรียนสมบูรณ์ทั้งการดูแล เลี้ยงดู 
อบรมและประสบผลสําเร็จในการเรียน 
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2.4 งานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง 
 
            2.4.1 งานวิจัยในประเทศ 
            เอ้ือมพร หลินเจริญ และคณะ (2552 : 86-95)ได้ศึกษาปัจจัยเชิงสาเหตุที่ทําให้คะแนนการ
ทดสอบ O – NET ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 และช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6 ตํ่า พบว่า1) นักเรียน
ยังเห็นความสําคัญเก่ียวกับการสอบ O – NET น้อย 2) พ้ืนฐานความรู้ของนักเรียนเมื่อเทียบ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉลี่ย (GPA) สูงจะมีคะแนน O – NET สูงด้วย 3) สภาพแวดล้อมทางบ้าน
นักเรียนที่มาจากครอบครัวที่พ่อแม่แยกทางหรือแยกกันอยู่ มีปัญหาทางเศรษฐกิจ มักขาดโอกาสใน
การเรียนพิเศษ การเรียนเสริม และขาดความอบอุ่นในครอบครัว จึงทําให้เด็กเครียดกังวล และเรียน
ไม่ดี คะแนน O – NET จึงตํ่า 4) สภาพแวดล้อมของโรงเรียน โรงเรียนที่อยู่นอกเมือง จะมีการแข่งขัน
ทางด้านวิชาการและมีความกระตือรือร้น ความเอาใจใส่ในการเรียนน้อย ส่งผลให้คะแนน O – NET 
ตํ่าเมื่อเทียบกับโรงเรียนขนาดกลางและขนาดใหญ่ 5) พฤติกรรมการสอนของครู ครูยังสอนแบบ
บรรยาย มุ่งเน้นให้เด็กท่องจํา ไม่ได้สอนแบบเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ และยังพบปัญหามาจากความ
พร้อมของนักเรียน ความพร้อมของโรงเรียนทางด้านสื่ออุปกรณ์ ปัญหาภาระงานของครูมีมากมีงาน
อ่ืน นอกเหนือจากงานสอน ทําให้มีเวลาในการเตรียมตัวสอนน้อย จึงส่งผลต่อคะแนน O – NET ของ
นักเรียนให้ตํ่าไปด้วย 6) ด้านข้อสอบ พบว่า นักเรียนมีปัญหาด้านการทําข้อสอบแนววิเคราะห์
ช่วงเวลาในการแจ้งผลสอบล่าช้า ทําให้ผู้บริหารและครูไม่สามารถให้ข้อมูลย้อนกลับกับนักเรียน
เพ่ือท่ีจะนําไปสู่การพัฒนาได้ทันท่วงที 
            จารุนันท์ โพธ์ิทอง (2554 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา พิษณุโลก เขต 2 พบว่า ปัจจัยด้านความพร้อมของนักเรียน ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 
ด้านการเอาใจใส่ของผู้ปกครอง ด้านพฤติกรรมการสอนของครู ด้านสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียน มีผล
ต่อการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 และมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01 ทุกตัว ตัวแปรที่มีผลมากที่สุดคือ ปัจจัยด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ และตัวแปรที่มี
ผลน้อยที่สุดคือ ปัจจัยด้านการเอาใจใส่จากผู้ปกครอง 
            ฐิติยา เง่าสารี (2554 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) วิชาวิทยาศาสตร์ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 พบว่า นักเรียนมี
ระดับความคิดเห็นในด้านเจตคติต่อวิทยาศาสตร์ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิมี
ระดับความคิดเห็นในภาพรวมอยู่ในระดับมาก และด้านคุณภาพการสอนมีระดับความคิดเห็นใน
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก และตัวแปรที่ดีที่สุดที่ส่งผลต่อผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ คือ 
ความถนัดทางการเรียน และความรู้เดิม 
             สิฎฐารัตน์ ขันทอง (2555 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาลพบุรี เขต 2 พบว่า ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนช้ัน 
ประถมศึกษาปีที่ 6 เท่ากับ 41.34 จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน มีค่าเฉลี่ยความรู้พ้ืนฐานเดิมเท่ากับ 
3.21 คะแนน จากคะแนนเต็ม 4 คะแนน และแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ คุณภาพการสอนของครู 
สภาพแวดล้อมโรงเรียน ความเอาใจใส่ของผู้ปกครอง มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.70 , 3.89 , 3.92 และ 3.76 
ตามลําดับ มีนักเรียนร้อยละ 78.3 เห็นประโยชน์ในการสอบ และร้อยละ 21.7 ไม่เห็นประโยชน์ใน
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การสอบ และมีนักเรียนร้อยละ 33 เรียนกวดวิชา และร้อยละ 67 ไม่เรียนกวดวิชา สรุปปัจจัยที่มี
สามารถพยากรณ์ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน คือ ความรู้พ้ืนฐานเดิม แรงจูงใจ
ใฝ่สัมฤทธ์ิ การเรียนกวดวิชา ความสัมพันธ์ในครอบครัว และ ความพร้อมของนักเรียน 
            จตุพร วงค์ไชย (2556 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาปัจจัยพหุระดับที่ส่งผลต่อผลการทดสอบ
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐานวิชาคณิตศาสตร์ ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนขยายโอกาส สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การประถมศึกษาเชียงราย เขต 3 เมื่อแบ่งปัจจัยออกเป็น 3 ระดับ คือ ระดับ
นักเรียน ระดับห้องเรียน และ ระดับโรงเรียน พบว่า ระดับนักเรียน มีตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน การรับรู้ต่อการส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง และเจตคติต่อ
วิชาคณิตศาสตร์ ระดับห้องเรียน มีตัวแปรคุณภาพการสอนของครู ประสบการณ์สอนของครูและ
บรรยากาศการเรียนการสอน ระดับโรงเรียน มีตัวแปรภาวะผู้นําของผู้บริหาร และขนาดของโรงเรียน 
มีความสัมพันธ์อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ค่าอิทธิพลที่ส่งผลต่อผลการทดสอบระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐานวิชาคณิตศาสตร์ พบว่า ระดับนักเรียน มีตัวแปรผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน แรงจูงใจใฝ่
สัมฤทธ์ิทางการเรียน การรับรู้ต่อการส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง และเจตคติต่อวิชา
คณิตศาสตร์ มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 ร่วมกัน พยากรณ์ได้ร้อยละ 70.42 ระดับห้องเรียน มีตัว
แปรประสบการณ์สอนของครู มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.01 ส่วนคุณภาพการสอนของครู มี
นัยสําคัญทางสถิติที่ ระดับ .05 ร่วมกันพยากรณ์ได้ร้อยละ 99.87 ระดับโรงเรียน มีตัวแปรภาวะผู้นํา
ของผู้บริหารมีนัยสําคัญทางสถิติที่ ระดับ .01 ร่วมกันพยากรณ์ได้ร้อยละ 73.14   
 

            2.4.2 งานวิจัยต่างประเทศ 
            Martens (1988:716-A) ได้ศึกษาเฉพาะกรณีพฤติกรรมของครูประถมศึกษาต่อการ
เปลี่ยนแปลงหลักสูตรเพ่ือส่งเสริมการแก้ปัญหาในหลักสูตรวิชาวิทยาศาสตร์ ระดับประถมศึกษา
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นการสังเกต การสัมภาษณ์และการวิเคราะห์เอกสาร ผลการวิจัยพบว่า 
การพัฒนาความสามารถในการแก้ปัญหาของนักเรียนน้ัน โรงเรียนจะต้องมีความคล่องตัวในการ
บริหาร มีอุปกรณ์วิทยาศาสตร์มากพอ ผู้ปกครองพร้อมให้การสนับสนุน ครูผู้สอนต้องจัดระบบการ
สอนอย่างยืดหยุ่น และมีพ้ืนความรู้ทางวิทยาศาสตร์ มีความสามารถในการดําเนินกิจกรรมและ
ควบคุม ให้นักเรียนพัฒนาทักษะการคิดไปตามเป้าหมายได้ ข้อค้นพบที่เน้นหนักที่สุดในการพัฒนา
ความสามารถในการแก้ปัญหา คือต้องการ แบบฝึกหรือหนังสือที่ครอบคลุมเน้ือหาทางวิทยาศาสตร์ที่
นําไปใช้แล้วเช่ือมโยงถึงการแก้ปัญหาได้อย่างดี 
            Kerr (2005:Abstract) ได้ศึกษาเรื่องการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองเพ่ือกระตุ้นความสําเร็จ
ของนักเรียน (Stimulation Parent Involvement to Stimulate Student Success) ผลการวิจัย
พบว่า ผู้ปกครองในสถานศึกษา Alpha ในประเภทที่ 1 ที่ผู้บริหารและคณะกรรมการบริหาร
สถานศึกษาส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง มีส่วนร่วมด้านอาสาสมัครสูงกว่าสถานศึกษา Beta 
และ Delta ในประเภทที่ 2 อย่างมีนัยสําคัญ P ≤.05 ผู้มีส่วนร่วมในด้านอาสาสมัครในสถานศึกษา
หรืออยู่ในคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา มีอัตราการมีส่วนร่วมสูงกว่าอย่างมีนัยสําคัญในกิจกรรมมี 
ส่วนร่วมอ่ืนๆรวมถึงผู้ที่มีส่วนร่วมส่วนใหญ่ที่บ้านมีส่วนร่วมมากกว่ากลุ่มที่มุ่งเน้นมีส่วนร่วมเฉพาะที่
บ้านผลวิจัยน้ีบ่งช้ีว่าคณะกรรมการบริหารสถานศึกษาที่มีโครงการหรือโปรแกรมที่สนับสนุนให้
ผู้ปกครองมีส่วนร่วมสามารถกระตุ้นให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมด้านการอาสาสมัครมากขึ้นได้ และผู้ที่มี
ส่วนร่วมด้านอาสาสมัครมีส่วนร่วมในด้านอ่ืนๆ มากข้ึนได้ ผลการวิจัยยังสามารถยืนยันได้ว่าผู้ปกครอง
ที่มีส่วนร่วมแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ ผู้ปกครองที่มุ่งเน้นที่จะช่วยเด็กที่บ้าน และผู้ปกครองที่
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อาสาสมัครเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ในสถานศึกษา ซึ่งมีปัจจัยส่วนบุคคลหลายประการท่ี
ผู้ปกครองเลือกที่จะมีส่วนร่วมประเภทใดรวมถึงเรื่องเวลาที่มีเวลาของงานที่ทํา การมีเด็กอ่ืนๆ อยู่
บ้านเดียวกัน ผู้ปกครองทั้งสองประเภทมีส่วนร่วมส่งเสริมการศึกษาเด็กที่บ้านด้วยวิธีที่หลากหลาย
และมีอัตราการมีส่วนร่วมที่สูงพอสมควร ผู้ปกครองส่วนใหญ่ต่างบ่งช้ีว่ามีบทบาทการมีส่วนร่วม
ทางด้านการสื่อสาร การช่วยเหลือที่บ้าน การเข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียน และการเสริมสร้างทักษะ
การเลี้ยงดูเด็ก 
            Lundt (2009:1740) ได้ศึกษาเรื่องผลกระทบของแนวคิดต่อตนเอง ลักษณะทางบ้านและ
สภาพแวดล้อมของโรงเรียนในเมืองมอนทานา ตะวันตก ต่อผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาพบว่าลักษณะ
ทางบ้านและสภาพแวดล้อมของโรงเรียนมีความสําคัญเท่าๆ กันต่อผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา เมื่อใดที่มี
การคาดการณ์ผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาเมื่อน้ันสภาพแวดล้อมของโรงเรียนมีผลถึง 55 % ในขณะท่ี
ลักษณะทางบ้านมีผล 45% นอกเหนือจากอิทธิพลโดยตรงเหล่าน้ีแล้ว ยังมีอิทธิพลทางอ้อมซึ่งได้แก่
โครงสร้างทางครอบครัว ระดับการศึกษาของผู้ปกครอง การเลี้ยงดู การทุ่มเทให้ได้เกรดที่ดี เวลาที่ใช้
ในการทําการบ้าน การแบ่งช้ันเรียน การคาดหวังของครู ความพอใจของครูที่มีต่องานสภาพของสิ่ง
อํานวยความสะดวกของโรงเรียนและการร่วมกิจกรรมต่างๆของนักเรียน การวิจัยยังได้พบว่า การวัด
ความศรัทธาตนเองที่เจาะจง และการใฝ่ศึกษา ยังเป็นตัวบ่งช้ีในเรื่องของแนวคิดต่อตนเองได้ดีกว่า
คําถามทั่วไปในเร่ืองของความศรัทธาตนเองอีกด้วย 
            จากงานวิจัยในประเทศและต่างประเทศ สรุปได้ว่า สภาพแวดล้อมในโรงเรียน พฤติกรรม
การสอนของครู แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนักเรียน และการส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง มีผลต่อ
การเรียนรู้ของนักเรียน 
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บทท่ี 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
            การวิจัยครั้งน้ีมีจุดมุ่งหมายท่ีจะศึกษาปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักการศึกษา
กรุงเทพมหานคร โดยข้ันตอนของการดําเนินการวิจัยมีดังต่อไปนี้ 

3.1 กลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลัก 
3.2 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
3.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
3.4 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 

3.1 กลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลัก 
 

            3.1.1 กลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลัก คือ นักเรียนที่กําลังศึกษาในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่ผ่าน
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ในปีการศึกษา 2561 ที่ศึกษาต่อโรงเรียนเดิม จํานวน 
30 คน จาก 6 โรงเรียน ในสังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร โดยมีเกณฑ์การคัดเข้า (Inclusion 
criteria) ดังน้ี  
            1. เป็นนักเรียนสังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร  
            2. เป็นนักเรียนที่กําลังศึกษาในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 และศึกษาต่อโรงเรียนเดิม  
            3. นักเรียนต้องผ่านการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ในปีการศึกษา 2561 
 
3.2 เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 
  
            3.2.1  ลักษณะเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
   เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งน้ี  เป็นแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างเกี่ยวกับปัจจัยส่งเสริม
และปัจจัยที่ เป็นอุปสรรคต่อผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร ประกอบด้วย 4 ด้าน คือ 1) 
สภาพแวดล้อมในโรงเรียน ประกอบด้วยประเด็นย่อย ได้แก่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้อง
คอมพิวเตอร์ ห้องสมุด และการสนับสนุนของโรงเรียน 2) พฤติกรรมการสอนของครู ประกอบด้วย
ประเด็นย่อย ได้แก่ พฤติกรรมของครู และการสอนของครู 3) แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนักเรียน 
ประกอบด้วยประเด็นย่อย ได้แก่ พฤติกรรมของนักเรียน 4) การส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง 
ประกอบด้วยประเด็นย่อย ได้แก่ การสนับสนุนของผู้ปกครอง 
 

            3.2.2  การสร้างและหาคุณภาพของเครื่องมือ 
            3.2.2.1 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยที่
เป็นอุปสรรคต่อผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือเป็นแนวคิดในการสร้าง
เคร่ืองมือ 
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           3.2.2.2 สร้างแบบสัมภาษณ์อย่างมีโครงสร้างโดยให้ครอบคลุมเน้ือหาตามกรอบ
แนวคิดของการวิจัย และสอดคล้องกับนิยามศัพท์เฉพาะและเสนออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ และ
ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม เพ่ือพิจารณาตรวจสอบความถูกต้องและให้ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมในการ
แก้ไขปรับปรุง 

           3.2.2.3 นําแบบสัมภาษณ์มาปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของอาจารย์ท่ีปรึกษา
วิทยานิพนธ์ และที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม แล้วนําไปเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการสัมภาษณ์  
 
3.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 
   3.3.1  บันทึกเสนอให้งานบัณฑิตศึกษาคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม สถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ออกหนังสือขอความร่วมมือในการเก็บข้อมูลการวิจัยถึงผู้บริหาร
โรงเรียนสังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร เพ่ือขออนุญาตเก็บข้อมูลจากนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 
1 ที่เป็นกลุ่มตัวอย่างตามท่ีกําหนดไว้ 
 

  3.3.2  นําหนังสือขออนุญาตเก็บข้อมูลวิจัยเสนอต่อผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสํานักการศึกษา
กรุงเทพมหานคร เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ และอํานวยความสะดวกในการเก็บรวบรวมข้อมูล
ต่อไป 

 

  3.3.3  ผู้วิจัยสัมภาษณ์กลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลัก จํานวน 30 คน จาก 6 โรงเรียน และทําการนัด
หมาย วัน เวลา กับกลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลักเพ่ือทําการสัมภาษณ์ด้วยตนเอง ซึ่งผู้วิจัยได้สัมภาษณ์และ
บันทึกเทปด้วยตนเอง 

 
3.4 การวิเคราะห์ข้อมูล 
  
            ผู้วิจัยนําข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์มาวิเคราะห์หาสาเหตุโดยใช้การวิเคราะห์แบบอุปนัย 
(Analytic Induction) เป็นการตีความสร้างข้อสรุป เพ่ือหาปัจจัยที่ส่งเสริมและที่เป็นอุปสรรคต่อผล
การทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักการศึกษา
กรุงเทพมหานคร  
 
 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้



บทท่ี 4 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
    ผู้วิจัยได้เสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อผล

การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานัก
การศึกษากรุงเทพมหานคร ดังน้ี 

4.1 ผลการศึกษาปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อผลการทดสอบการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานครใน
ภาพรวมประกอบด้วย 4 ด้าน จากผลการสัมภาษณ์สามารถแบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ ปัจจัยส่งเสริม 
และปัจจัยที่เป็นอุปสรรค  
                     4.2 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักการศึกษา
กรุงเทพมหานคร 
 
4.1 ผลการศึกษาปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 สังกัดสํานัก
การศึกษากรุงเทพมหานคร 
 
                4.1.1 ผลการศึกษาปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อผลการทดสอบการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร ด้าน
สภาพแวดล้อมในโรงเรียน จําแนก 4 ประเด็นย่อย                                              

จากการสัมภาษณ์นักเรียนที่กําลังศึกษาในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่ผ่านการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ในปีการศึกษา 2561 ที่ศึกษาต่อโรงเรียนเดิม จํานวน 30 คน จาก 
6 โรงเรียน ในสังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร ได้ผลการสัมภาษณ์ ดังน้ี 
                     4.1.1.1 ห้องเรียน มีผลการสัมภาษณ์ ดังต่อไปนี้ 

           “ห้องเรียนมีความสะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย มีเวรประจําวันทําความสะอาด
ห้องเรียน ในห้องเรียนมีการจัดบอร์ดและจัดตกแต่งห้องสวยงาม ในห้องเรียนมีโต๊ะเรียนและเก้าอ้ี
เพียงพอ ครูจัดโต๊ะและเก้าอ้ีน่ังเป็นกลุ่มโดยแต่ละกลุ่มจะมีเด็กเก่ง ปานกลาง และอ่อน ห้องเรียนมี
บรรยากาศน่าเรียน เพราะมีอากาศถ่ายเทสะดวก มีลมพัดผ่านเย็นสบาย มีแสงสว่างเพียงพอ 
ห้องเรียนมีอุปกรณ์และสื่อการเรียนการสอนมากมาย เช่น ทีวี ลําโพง และเครื่องขยายเสียง ภายใน
ห้องเรียนมีการจัดมุมต่างๆ เช่น มุมหนังสือ มุมสื่อการเรียนรู้ มุมส่งงาน มุมสุขอนามัย มุมครู เป็นต้น 
มุมหนังสือจะมีหนังสือค้นคว้าเพิ่มเติมนอกจากหนังสือเรียน เช่น หนังสือนิทาน หนังสือนิยาย วารสาร 
หนังสือเสริมพัฒนาความรู้ หนังสือติวข้อสอบ และมีมุมแสดงผลงานนักเรียนอีกด้วย” 

          “ห้องเรียนไม่สะอาด พ้ืนห้องเรียนเป็นคราบดําจากฝุ่น โต๊ะเรียนไม่สะอาดมีรอยขีด
เขียนด้วยปากกา ลิควิด ถังขยะสกปรกบางครั้งก็มีกลิ่นเหม็น บอร์ดในห้องเรียนเก่าและไม่ค่อยมีการ
เปลี่ยนแปลง และห้องเรียนมีเสียงดังรบกวนจากรถยนต์ รถมอเตอร์ไซต์ เรือ รถไฟ และเครื่องบิน” 
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                     4.1.1.2 ห้องปฏิบัติการ ห้องคอมพิวเตอร์ มีผลการสัมภาษณ์ ดังต่อไปนี้ 
   “ห้องปฏิบัติการมีวัสดุ อุปกรณ์การทดลองครบถ้วนและที่ทันสมัย สามารถใช้ทําการ
ทดลองได้จริงและได้เรียนรู้จากการทดลอง ห้องปฏิบัติการมีทีวี เครื่องฉาย ที่ครูใช้เป็นสื่อการเรียน
การสอนในการอธิบายเพ่ิมเติมและให้เห็นภาพชัดเจน มีโต๊ะใหญ่สําหรับการแบ่งกลุ่มทํางานร่วมกัน
เพ่ือเตรียมการทดลอง การลงมือปฏิบัติ และสรุปผลร่วมกัน ห้องวิทยาศาสตร์มีแหล่งเรียนรู้ที่ใช้ในการ
เรียนการสอนมากมาย เช่น โครงกระดูก โหลดองสัตว์ต่างๆ ดาวเคราะห์ สารเคมี เป็นต้น และห้อง
คอมพิวเตอร์มีเครื่องปรับอากาศ อากาศเย็นสบาย มีแสงสว่างเพียงพอ มีเครื่องคอมพิวเตอร์เพียงพอ
สําหรับนักเรียน มีอินเตอร์เน็ตสามารถเช่ือมต่ออินเตอร์เน็ตใช้ในการค้นคว้าหาความรู้และใช้ในการติว
ข้อสอบผ่านทางเว็บไซต์ได้ และมีจอโปรเจคเตอร์ที่ครูใช้ในการเรียนการสอนทําให้มองเห็นภาพเข้าใจ
ได้ง่ายข้ึน” 

“ห้องปฏิบัติการมีวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือการทดลองบางอย่างที่เก่าเกินไปและไม่
เพียงพอต่อจํานวนนักเรียน ได้เรียนในห้องปฏิบัติการน้อยเกินไปเพียงสัปดาห์ละหนึ่งครั้ง และห้อง
คอมพิวเตอร์เช่ือมต่อกับอินเตอร์เน็ตช้า เพราะใช้พร้อมกันหลายเคร่ือง” 
                     4.1.1.3 ห้องสมุดและป้ายนิเทศ มีผลการสัมภาษณ์ ดังต่อไปนี้ 

“ห้องสมุดมีอากาศเย็นสบาย เงียบสงบเหมาะแก่การอ่านหนังสือ มีมุมต่างๆให้น่ัง
อ่านหนังสือตามอัธยาศัย มีการจัดตกแต่งห้องด้วยดอกไม้ รูปภาพ บทกลอน และมีหนังสือใหม่ที่
น่าสนใจ มีบอร์ดให้ความรู้เรื่องต่างๆท่ีนอกเหนือจากในห้องเรียน ห้องสมุดมีหนังสือมากมาย
หลากหลายประเภท และแบ่งเป็นหมวดหมู่ให้เลือกอ่านตามความสนใจ ทั้งหนังสือประกอบการเรียน
การสอน หนังสือนิทาน หนังสือนิยาย หนังสือนวนิยาย หนังสือพิมพ์ หนังสือการ์ตูน หนังสืออ่านนอก
เวลา เป็นต้น และมีตําราข้อสอบโอเนตหลายปีย้อนหลังในทุกวิชาให้ได้เลือกอ่าน ห้องสมุดมีบริการยืม
หนังสือสามารถยืมกลับไปอ่านที่บ้านได้ โดยมีนักเรียนที่เป็นเจ้าหน้าที่คอยให้บริการใช้เครื่องสแกน
การยืม-คืน หนังสือ ห้องสมุดมีหนังสือมากมายสามารถหมุนเวียนกันอ่านภายในโรงเรียนได้ ห้องสมุด
มีการจัดกิจกรรมดีๆ เพ่ือส่งเสริมให้รักการอ่าน เช่น 10 นาทีมหัศจรรย์ สอนหนูให้รู้หนังสือ เป็นต้น” 

“ห้องสมุด มีขนาดเล็ก คับแคบ มีนักเรียนเข้าใช้จํานวนมากในเวลาพร้อมกัน ทําให้
เกิดเสียงดัง ไม่มีสมาธิในการอ่านหนังสือ ห้องสมุดเปิด-ปิดเป็นเวลาไม่สามารถเข้าใช้ได้ตลอด เวลายืม
หนังสือสามารถยืมได้แค่ครั้งละหน่ึงเล่ม ที่น่ังในห้องสมุดก็มีจํานวนน้อยทําให้ไม่เพียงพอต่อจํานวน
ของนักเรียน” 

4.1.1.4 การสนับสนุนของโรงเรียน มีผลการสัมภาษณ์ ดังต่อไปนี ้
“โรงเรียนมีการให้ทุนการศึกษากับนักเรียนหลายประเภท ได้แก่ นักเรียนที่เรียนดี 

นักเรียนที่ยากจน นักเรียนที่ร่วมกิจกรรมเพ่ือส่วนรวม นักเรียนที่สร้างช่ือเสียงให้กับโรงเรียน โดยจะ
มอบทุนการศึกษาให้กับนักเรียนในวันเด็ก และมีการมอบเกียรติบัตรให้กับนักเรียนที่แข่งขันชนะเลิศ
ทักษะทางวิชาการและทางด้านกีฬา และนักเรียนที่มีจิตอาสาช่วยเหลือโรงเรียน นักเรียนที่เป็นสภา
นักเรียน และมีการกล่าวชมเชยหน้าเสาธงที่เป็นนักเรียนดี มีคุณธรรม สมควรเป็นแบบอย่างที่ดี และ
ยังมีการสนับสนุนเงินรางวัลให้กับนักเรียนที่สอบ O-NET ได้คะแนนเต็ม 100 คะแนน” 

“โรงเรียนให้ความสําคัญกับนักเรียนที่เรียนเก่ง สร้างช่ือเสียงให้กับโรงเรียนมาก แต่
ไม่มีการให้กําลังใจเด็กท่ีเรียนอ่อน” 

                 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 
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      4.1.2 ผลการศึกษาปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อผลการทดสอบการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร ด้าน
พฤติกรรมการสอนของครู จําแนก 2 ประเด็นย่อย                                              

จากการสัมภาษณ์นักเรียนที่กําลังศึกษาในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่ผ่านการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ในปีการศึกษา 2561 ที่ศึกษาต่อโรงเรียนเดิม จํานวน 30 คน จาก 
6 โรงเรียน ในสังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร ได้ผลการสัมภาษณ์ ดังน้ี 
                     4.1.2.1 พฤติกรรมของครู มีผลการสัมภาษณ์ ดังต่อไปนี ้

“ครูมีความเข้าใจนักเรียนแต่ละคนและรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล ครูจะสอบถาม
นักเรียนที่มีปัญหาและช่วยแก้ไขปัญหาทั้งเรียนเรียนและเรื่องครอบครัว ครูมีความสนใจและห่วงใยใน
การเรียนและความประพฤติของนักเรียน แนะนําเอาใจใส่ช่วยเหลือนักเรียน เป็นกันเองกับนักเรียน
เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้สึกเปิดเผย ไว้วางใจและเป็นที่พ่ึงได้ ครูคอยดูแลเอาใจใส่นักเรียนทั้งเรื่อง
ระเบียบวินัย เร่ืองการเรียน และเร่ืองส่วนตัว ครู เป็นที่พ่ึงได้ ครูคอยดูแลเอาใจใส่นักเรียนทั้งเร่ือง
ระเบียบวินัย เร่ืองการเรียน และเรื่องส่วนตัว ครูมีความเคร่งครัดทั้งระเบียบวินัยและการเรียนการ
สอน ครูจะดูแลความสะอาด ความเป็นระเบียบเรียบร้อยของเคร่ืองแต่งกายและทรงผม ครูจะสังเกต
และคอยสอดส่องดูความประพฤติของนักเรียนเม่ือนักเรียนคนใดประพฤติไม่ดีครูมีการจัดกิจกรรม
หรือเรียกมาพูดคุยเพ่ือช่วยแนะแนวทางหรือแก้ปัญหาให้แก่นักเรียน ครูรับฟังความคิดเห็นและการ
แสดงออกของนักเรียน และจะคอยตักเตือนนักเรียนหากแสดงกริยาที่ไม่พึงประสงค์ ครูจะสอบถาม
นักเรียนทุกคนว่าจะไปศึกษาต่อที่ไหนเมื่อจบช้ันป.6 และครูจะแนะแนวทางการศึกษาต่อให้คําปรึกษา
เร่ืองการเรียนต่อให้กับนักเรียน” 

“ครูเข้มงวดมากเกินไป ทําให้บางครั้งไม่กล้าที่จะถาม ครูมีภาระงานหลายอย่างทํา
ให้บางคร้ังครูเข้าสอนช้า ไม่ตรงเวลา หรือบางคร้ังอาจจะไม่ได้สอน บางคร้ังครูก็ไม่รับฟังความคิดเห็น
ของนักเรียน ครูสนใจแต่นักเรียนที่เรียนดีมากกว่านักเรียนที่เรียนอ่อน ถ้าครูโมโหครูจะใช้คําพูดที่
รุนแรงและจะลงโทษนักเรียน” 

                     4.1.2.2 การสอนของครู มีผลการสัมภาษณ์ ดังต่อไปนี้ 
“ครูมีความต้ังใจและกระตือรือร้นในการสอน ครูมีการเกร่ินนําเข้าสู่บทเรียนโดยเล่า

เรื่องหรือเล่าประสบการณ์เพ่ือสร้างแรงจูงใจให้เกิดความสนใจในการเรียน ทําให้รู้สึกสนุกสนานและ
อยากเรียน ครูส่งเสริมให้ฝึกคิด ฝึกทําและแก้ปัญหาด้วยตนเอง ครูจะไม่พูดคําว่า ไม่ถูกต้อง แต่จะใช้
คําถามว่า ทําไมถึงคิดเช่นน้ัน หรือใครมีความเห็นที่ต่างจากน้ีบ้าง ครูมีการกระตุ้นนักเรียนโดย
เคลื่อนไหวไปรอบๆห้อง เสียงของครูดังฟังชัด มีเสียงข้ึนลง ไม่ใช้เสียงเดียวในการสอน ครูมีการ
เตรียมการสอนล่วงหน้า ครูมีการวางแผนและจัดสิ่งแวดล้อมในห้องเรียนที่เหมาะสมแก่การเรียนรู้ของ
นักเรียน จัดทํากิจกรรมการเรียนการสอนโดยให้นักเรียนมีส่วนร่วม นําเทคโนโลยีมาใช้ในการสอน
เพ่ือให้เกิดความเข้าใจในบทเรียนมากยิ่งขึ้น ครูใช้สื่อการสอนที่หลากหลายตามเนื้อหาน้ันๆ ครูใช้
เทคนิคการสอนแบบแบ่งงานและการทํางานกลุ่ม ให้รู้จักช่วยเหลือซึ่งกันและกันและเน้นการฝึกการ
ปฏิบัติและลงมือทํา ครูมีการประเมินการเรียนโดยการทดสอบอย่างต่อเน่ือง ทั้งทําแบบทดสอบ การ
สังเกต การตอบคําถามการนําเสนอช้ินงาน และเสริมแรงให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อยู่ตลอดเวลา ครู
พูดชมเชยแก่นักเรียนที่ต้ังใจเรียน ทํางานสะอาดเรียบร้อย และส่งงานตรงเวลา” 
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“ครูสอนโดยการพูดอธิบายเป็นส่วนใหญ่ ไม่ค่อยมีกิจกรรมและไม่ค่อยมีสื่อ
ประกอบการสอนทําให้บางคร้ังรู้สึกเบ่ือ ครูสั่งงานเยอะมากจนเกินไปและหลายวิชาพร้อมกันทําให้
ทํางานส่งไม่ทัน ครูเข้มงวดกวดขันในเร่ืองการเรียนและระเบียบวินัยอยู่เสมอ” 
                  

        4.1.3 ผลการศึกษาปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อผลการทดสอบการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร ด้าน
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนักเรียน  

จากการสัมภาษณ์นักเรียนที่กําลังศึกษาในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่ผ่านการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ในปีการศึกษา 2561 ที่ศึกษาต่อโรงเรียนเดิม จํานวน 30 คน จาก 
6 โรงเรียน ในสังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร ได้ผลการสัมภาษณ์ ดังน้ี 
        “ในห้องเรียนจะเลือกน่ังแถวหน้า ต้ังใจเรียนในห้องเรียนให้มากท่ีสุด ต้ังใจฟังเวลาที่ครู
สอน ไม่พูดคุยกับเพ่ือนเวลาที่ครูสอน ถ้าไม่เข้าใจจะรีบถามทันทีหรือถามเพ่ือนที่เข้าใจให้อธิบายให้ฟัง 
แล้วจดบันทึกลงในสมุด ใช้สมุดโน้ตจดบันทึกการบ้านในแต่ละวันและจัดตารางสอนทุกวัน ทํา
การบ้านส่งครูด้วยตนเองหากไม่เข้าใจจะไปปรึกษาพ่อแม่หรือผู้รู้ ทํางานที่ได้รับมอบหมายส่งครบและ
ตรงเวลาทั้งงานกลุ่มและงานเด่ียว พักกลางวันเข้าห้องสมุดอ่านหนังสือกับเพ่ือนๆ หลังเลิกเรียนเรียน
พิเศษที่โรงเรียนทุกวัน กลับบ้านอ่านทบทวนเน้ือหาที่เรียนในแต่ละวันสม่ําเสมอและฝึกทําข้อสอบเพ่ือ
เตรียมสอบทุกวัน” 

       “ไม่มีเป้าหมายในการเรียน ยังไม่รู้ว่าเรียนจบช้ัน ป.6 แล้วจะไปเรียนต่อที่ไหน ขึ้นอยู่กับ
ผู้ปกครองว่าจะให้เรียนต่อที่ใด และยังไม่รู้ว่าตัวเองถนัดด้านใดหรืออยากเป็นอะไร” 

 

                 4.1.4 ผลการศึกษาปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อผลการทดสอบการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร ด้าน
การส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง 

จากการสัมภาษณ์นักเรียนที่กําลังศึกษาในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่ผ่านการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ในปีการศึกษา 2561 ที่ศึกษาต่อโรงเรียนเดิม จํานวน 30 คน จาก 
6 โรงเรียน ในสังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร ได้ผลการสัมภาษณ์ ดังน้ี 
         “ผู้ปกครองจะขับรถไปส่งที่โรงเรียนทุกวันก่อนไปทํางาน ผู้ปกครองให้เงินมาใช้จ่าย
เพียงพอในแต่ละวันและบางวันถ้ามีเงินเหลือก็จะเก็บ หลังเลิกเรียนผู้ปกครองจะมารับที่โรงเรียนทุก
วัน ตอนเย็นหลังจากกินข้าวเย็นผู้ปกครองจะสอบถามเร่ืองการเรียน เร่ืองเพ่ือนๆอยู่เสมอว่ามี
การบ้านไหม มีวิชาอะไรบ้าง วันน้ีเรียนเรื่องอะไร เพ่ือนที่โรงเรียนเป็นอย่างไร และให้เอาหนังสือมา
อ่านให้ฟังทุกคืนก่อนเข้านอนและท่องสูตรคูณให้ฟัง บางครั้งถ้าทําการบ้านไม่ได้ผู้ปกครองจะสอนและ
อธิบายให้ฟัง แต่บางครั้งถ้าผู้ปกครองสอนไม่ได้พ่ีที่อยู่ใกล้บ้านจะมาช่วยสอนให้ ในวันหยุดเสาร์-
อาทิตย์ผู้ปกครองจะให้ไปเรียนพิเศษ และให้ทํากิจกรรมเสริมในเวลาว่างไปเรียนร้องเพลง เล่นดนตรี 
ผู้ปกครองจะให้คําปรึกษาและคอยสนับสนุนให้แข่งขันทักษะทางวิชาการในโรงเรียน คอยพูดให้
กําลังใจ และกล่าวช่ืนชมทุกครั้งเมื่อแข่งขันชนะ” 

        “ผู้ปกครองไม่มีเวลาต้องออกไปทํางานแต่เช้า กลับถึงบ้านก็ค่ํา พักอาศัยอยู่กับญาติพ่ี
น้อง ได้แก่ ตา ยาย ลุง ป้า และน้า ผู้ปกครองความรู้น้อยไม่สามารถสอนการบ้านได้ ผู้ปกครองมี
รายได้ตํ่า นักเรียนต้องกินข้าวโรงเรียน ไม่มีเงินซื้ออุปกรณ์ทํางานส่งครู” 
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4.2 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 สังกัดสํานัก
การศึกษากรุงเทพมหานคร 
 

              จากผลการสัมภาษณ์ ผู้วิจัยนําข้อมูลมาวิเคราะห์แบบอุปนัย โดยสามารถสร้างข้อสรุปโดย
จําแนกเป็นปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยที่เป็นอุปสรรค ได้ดังตารางที่ 4.2 
 

ตารางที่ 4.2 แสดงข้อมูลการวิเคราะห์ปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อผลการทดสอบ 
                การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6  
                สังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร 

ด้านท่ี 1 สภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
ประเด็นที่ 1 ห้องเรียน 

ข้อมูลที่เป็นปจัจัยส่งเสริม ข้อมูลท่ีเป็นปจัจัยท่ีเปน็อุปสรรค  
1. ห้องเรียนสะอาด เป็นระเบียบ 
2. ห้องเรียนจัดตกแต่งห้องสวยงาม 
3. ห้องเรียนมีจํานวนโต๊ะและเก้าอ้ีเพียงพอต่อ 

1. โต๊ะเรียนมีรอยขีดเขียน 
2. มุมขยะสกปรก 

จํานวนนักเรียน 
4. ห้องเรียนอากาศถ่ายเทสะดวก  
5. ห้องเรียนมีแสงสว่างเพียงพอ 
6. ห้องเรียนมีการจัดบอร์ดความรู้ในทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
7. ห้องเรียนมีอุปกรณ์และสื่อการเรียนการสอน
หลากหลาย 
8. ภายในห้องเรียนมีการจัดมุมต่างๆ 

3. บอร์ดให้ความรู้เก่า ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 
4. ห้องเรียนมีเสียงดังรบกวนจากสภาพแวดล้อม
ภายนอกโรงเรียน 

ประเด็นที่ 2 ห้องปฏิบัติการ ห้องคอมพิวเตอร ์
1. ห้องปฏิบัติการมีวัสดุ อุปกรณ์การทดลอง
ครบและทันสมัย 
2. ห้องปฏิบัติการมีแหล่งเรียนรู้ในการเรียนการ
สอนมากมาย 
3. ห้องคอมพิวเตอร์สามารถเช่ือมต่อระบบ
อินเตอร์เน็ตได้ 
4. ห้องคอมพิวเตอร์มีจอโปรเจคเตอร์ในการช่วย
ประกอบการเรียนการสอน 

1. ห้องปฏิบัติการมีวัสดุ อุปกรณ์การทดลองไม่
เพียงพอต่อจํานวนนักเรียน 
2. นักเรียนได้ใช้ห้องปฏิบัติการจํานวนน้อยคร้ัง
ต่อสัปดาห์ 
3. ระบบอินเตอร์เน็ตไม่เสถียร เมื่อมีการใช้งาน
พร้อมกันหลายเคร่ือง 
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ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้



57 
 

ตารางที่ 4.2 (ต่อ) 
ประเด็นที่ 3 ห้องสมุดและป้ายนเิทศ 
1. ห้องสมุดมีอากาศเย็นสบาย 
2. ห้องสมุดมีบรรยากาศเงียบสงบ 
3. ห้องสมุดมีการจัดตกแต่งห้องสวยงาม 
4. ห้องสมุดมีหนังสือเพียงพอ 
5.ห้ อ งส มุ ดมี บอร์ ด ใ ห้ ค ว ามรู้ เ ร่ื อ ง ต่ า งๆ
นอกเหนือจากในห้องเรียน 
6. ห้องสมุดมีหนังสือหลากหลายประเภท 
7. ห้องสมุดมีบริการยืม-คืนหนังสือ 
8. ห้องสมุดมีกิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน 

1. ห้องสมุดมีขนาดเล็ก ไม่เพียงพอต่อจํานวน
นักเรียน 
2. ห้องสมุดมีการเปิด-ปิดเป็นเวลาในการเข้าใช้ 
3. ที่น่ังไม่เพียงพอต่อจํานวนนักเรียนที่เข้าใช้ 
 
 
 
 
 

ประเด็นที่ 4 การสนับสนนุของโรงเรียน 
1. โรงเรียนมีการให้ทุนการศึกษากับนักเรียน 
2. โรงเรียนมีการมอบเกียรติบัตรให้กับนักเรียน
ที่สร้างช่ือเสียง 
3. โรงเรียนมีการสนับสนุนเงินรางวัลให้กับ
นักเรียนที่สอบ O-NET เต็ม 100 คะแนน 

1. โรงเรียนให้ความสําคัญกับนักเรียนไม่เท่าเทียม
กัน 

ด้านท่ี 2 พฤติกรรมการสอนของคร ู
ประเด็นที่ 1 พฤติกรรมของคร ู

ข้อมูลที่เป็นปจัจัยส่งเสริม ข้อมูลท่ีเป็นปจัจัยท่ีเปน็อุปสรรค 
1. ครูรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล 
2. ครูมีความสนใจและเอาใจใส่นักเรียน 
3. ครูมีความเป็นกันเองกับนักเรียน 
4. ครูรับฟังความคิดเห็นและการแสดงออกของ
นักเรียน 
5. ครูแนะแนวทางการศึกษาต่อให้กับนักเรียน 

1. ครูเข้มงวดมากเกินไป 
2. ครูมีภาระงานหลายอย่าง 
3. ครูลงโทษนักเรียนที่ทําความผิด 

ประเด็นที่ 2 การสอนของคร ู
1. ครูมีความต้ังใจในการสอน 
2. ครูมีความกระตือรือร้นในการสอน 
3. ครูส่งเสริมให้นักเรียนฝึกคิด ฝึกทําและ
แก้ปัญหาด้วยตนเอง 
4. ครูมีการเตรียมการสอนล่วงหน้า 
5. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยให้
นักเรียนเป็นศูนย์กลาง  
6. ครูใช้สื่อการสอนที่หลากหลาย 
7. ครูใช้เทคนิคการสอนแบบการทํางานกลุ่ม 
8. ครูมีการประเมินการเรียนอย่างต่อเน่ือง 
9. ครูมีการเสริมแรงทางบวก 

1. ครูสอนโดยวิธีการบรรยายเป็นหลัก 
2. ครูสั่งงานมากจนเกินไป 
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ตารางที่ 4.2 (ต่อ) 
ด้านท่ี 3 แรงจูงใจใฝส่ัมฤทธิ ์

แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิ ์
ข้อมูลที่เป็นปจัจัยส่งเสริม ข้อมูลที่เป็นปจัจัยท่ีเปน็อุปสรรค 

1. ต้ังใจเรียนในห้องเรียน 
2. เลือกน่ังบริเวณด้านหน้า 
3. จดบันทึกการบ้านในแต่ละวันและจัด
ตารางสอนทุกวัน 
4. ทําการบ้านส่งครูด้วยตนเอง 
5. ทํางานที่ได้รับมอบหมายครบและส่งตรงเวลา 
6. เข้าห้องสมุดอ่านหนังสือ 
7. เรียนพิเศษหลังเลิกเรียน 
8. อ่านทบทวนเน้ือหาที่เรียนในแต่ละวัน
สม่ําเสมอ 
9. ฝึกทําข้อสอบเพ่ือเตรียมตัวสอบ 

1. นักเรียนไม่มีเป้าหมายในการเรียน 
2. นักเรียนไม่รู้ว่าตัวเองถนัดด้านใดหรืออยาก
เป็นอะไร 
 
 
 

ด้านท่ี 4 การส่งเสริมด้านการเรยีนของผูป้กครอง 
การส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง   

ข้อมูลที่เป็นปจัจัยส่งเสริม ข้อมูลที่เป็นปจัจัยท่ีเปน็อุปสรรค 
1. ผู้ปกครองเดินทางไปส่งที่โรงเรียนด้วยตนเอง 
2. ผู้ปกครองให้เงินมาใช้จ่ายเพียงพอ 
3. ผู้ปกครองสอบถามเรื่องการเรียนเสมอ 
4. ผู้ปกครองสนับสนุนในการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการ 
5. ผู้ปกครองแนะแนวทางการศึกษาต่อ 

1. ผู้ปกครองไม่มีเวลา 
2. ผู้ปกครองมีความรู้น้อย 
3. ผู้ปกครองมีรายได้ตํ่า 
4. นักเรียนไม่ได้อาศัยอยู่กับผู้ปกครอง 
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บทท่ี 5 
สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
             การวิจัยครั้งน้ี เป็นการศึกษาปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อผลการทดสอบการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร ซึ่งผู้วิจัยจะ
นําเสนอการสรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ ดังน้ี 
 

5.1 สรุปผลการวิจัย 
 
            ผู้วิจัยได้ดําเนินการทําวิจัยโดยสรุปเป็นประเด็นดังต่อไปน้ี 
            5.1.1 วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
            การวิจัยเรื่องปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ 
(Qualitative Resesearch) โดยมีวัตถุประสงค์หลักคือ เพ่ือศึกษาปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อ
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักการศึกษา
กรุงเทพมหานคร 
 

            5.1.2 กลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลัก คือ นักเรียนที่กําลังศึกษาในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่ผ่านการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ในปีการศึกษา 2561 ที่ศึกษาต่อโรงเรียนเดิม จํานวน 30 คน จาก 
6 โรงเรียน ในสังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร  
 

            5.1.3 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
             เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคร้ังน้ี เป็นแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้างเก่ียวกับปัจจัยส่งเสริมและปัจจัย
ที่เป็นอุปสรรคต่อผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานัก
การศึกษากรุงเทพมหานคร ประกอบด้วย 4 ด้าน คือ 1) สภาพแวดล้อมในโรงเรียน ประกอบด้วยประเด็นย่อย 
ได้แก่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องสมุด และการสนับสนุนของโรงเรียน 2) พฤติกรรมการ
สอนของครู ประกอบด้วยประเด็นย่อย ได้แก่ พฤติกรรมของครู และการสอนของครู 3) แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ
ของนักเรียน ประกอบด้วยประเด็นย่อย ได้แก่ พฤติกรรมของนักเรียน 4) การส่งเสริมด้านการเรียนของ
ผู้ปกครอง ประกอบด้วยประเด็นย่อย ได้แก่ การสนับสนุนของผู้ปกครอง 
 

            5.1.4 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
            การเก็บรวบรวมข้อมูลในการวิจัย ผู้วิจัยดําเนินการมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
            บันทึกเสนอให้งานบัณฑิตศึกษาคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง ออกหนังสือขอความร่วมมือในการเก็บข้อมูลการวิจัยถึงผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสํานัก
การศึกษากรุงเทพมหานคร เพ่ือขออนุญาตเก็บข้อมูลจากนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 1 ที่เป็นกลุ่มตัวอย่างตามท่ี
กําหนดไว้ นําหนังสือขออนุญาตเก็บข้อมูลวิจัยเสนอต่อผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสํานักการศึกษา
กรุงเทพมหานคร เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ และอํานวยความสะดวกในการเก็บรวบรวมข้อมูลต่อไป 
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จากน้ันทําการนัดหมาย วัน เวลา กับกลุ่มผู้ให้ข้อมูลหลักเพ่ือทําการสัมภาษณ์ด้วยตนเอง ซึ่งผู้วิจัยได้สัมภาษณ์
และบันทึกเทปด้วยตนเอง 
 

            5.1.5 การวิเคราะห์ข้อมูล 
            ผู้ วิจัยนําข้อมูลที่ได้จากการสัมภาษณ์มาวิเคราะห์หาสาเหตุโดยใช้การวิเคราะห์แบบอุปนัย 
(Analytic Induction) เป็นการตีความสร้างข้อสรุป เพ่ือหาปัจจัยที่ส่งเสริมและที่เป็นอุปสรรคต่อผลการ
ทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักการศึกษา
กรุงเทพมหานคร 
 

            5.1.6 ผลการวิจัย 
             ผลการศึกษาปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานครในภาพรวมประกอบด้วย 4 
ด้าน จากผลการสัมภาษณ์สามารถแบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ ปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยที่เป็นอุปสรรค ดังน้ี   
            ปัจจัยส่งเสริม 
            1. ด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน    
             ห้องเรียนสะอาด มีการจัดตกแต่งห้องสวยงาม มีการจัดบอร์ดให้ความรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ห้องเรียนมีจํานวนโต๊ะและเก้าอ้ีเพียงพอต่อจํานวนนักเรียน ห้องเรียนมีบรรยากาศน่าเรียน มีอากาศถ่ายเท
สะดวก มีลมพัดผ่าน มีแสงสว่างเพียงพอ ห้องเรียนมีความสะดวกสบาย มีอุปกรณ์และสื่อการเรียนการสอน
หลากหลาย ภายในห้องเรียนมีการจัดมุมต่างๆ ห้องปฏิบัติการ มีวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือการทดลองที่ครบและ
ทันสมัย สามารถใช้ทดลองได้จริง ห้องปฏิบัติการมีทีวี เครื่องฉาย ในการใช้เป็นสื่อการเรียนการสอนในการ
อธิบายเพ่ิมเติมและให้เห็นภาพชัดเจน ห้องวิทยาศาสตร์มีแหล่งเรียนรู้ที่ใช้ในการเรียนการสอนมากมาย ห้อง
คอมพิวเตอร์ มีเครื่องปรับอากาศ อากาศเย็นสบาย มีแสงสว่างเพียงพอ มีเครื่องคอมพิวเตอร์เพียงพอสําหรับ
นักเรียน มีอินเตอร์เน็ตสามารถเช่ือมต่ออินเตอร์เน็ตใช้ในการค้นคว้าหาความรู้และใช้ในการติวข้อสอบผ่านทาง
เว็บไซต์ ห้องสมุด มีอากาศเย็นสบาย เงียบสงบเหมาะแก่การอ่านหนังสือ มีมุมต่างๆให้น่ังอ่านหนังสือตาม
อัธยาศัย มีการจัดตกแต่งห้องด้วยดอกไม้ รูปภาพ บทกลอน และหนังสือใหม่ที่น่าสนใจ มีบอร์ดให้ความรู้เรื่อง
ต่างๆท่ีนอกเหนือจากในห้องเรียน ห้องสมุดมีบริการยืมหนังสือสามารถยืมกลับไปอ่านที่บ้านได้ ห้องสมุดมีการ
จัดกิจกรรมดีๆเพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรักการอ่าน โรงเรียนมีการให้ทุนการศึกษากับนักเรียนหลายประเภท 
และมีการมอบเกียรติบัตรให้กับนักเรียนที่แข่งขันชนะเลิศทักษะทางวิชาการและทางด้านกีฬาและนักเรียนที่มี
จิตอาสาช่วยเหลือโรงเรียน และยังมีการสนับสนุนเงินรางวัลให้กับนักเรียนที่สอบ O-NET ได้คะแนนเต็ม 100 
คะแนน 
              2. ด้านพฤติกรรมการสอนของครู 
               พฤติกรรมของครู ครูมีความเข้าใจนักเรียนแต่ละคนและรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล ครูมีความสนใจ
และห่วงใยในการเรียนและความประพฤติของนักเรียน แนะนําเอาใจใส่ช่วยเหลือนักเรียน เป็นกันเองกับ
นักเรียนเพ่ือให้นักเรียนมีความรู้สึกเปิดเผย ไว้วางใจและเป็นที่พ่ึงได้ ครูคอยดูแลเอาใจใส่นักเรียนทั้งเรื่อง
ระเบียบวินัย เร่ืองการเรียน และเรื่องส่วนตัว ครูรับฟังความคิดเห็นและการแสดงออกของนักเรียน และจะ
คอยตักเตือนนักเรียนหากแสดงกริยาที่ไม่พึงประสงค์ และครูจะแนะแนวทางการศึกษาต่อให้คําปรึกษาเรื่อง
การเรียนต่อให้กับนักเรียน การสอนของครู ครูมีความต้ังใจและกระตือรือร้นในการสอน ครูมีการเกร่ินนําเข้าสู่
บทเรียนเพ่ือสร้างแรงจูงใจให้นักเรียนเกิดความสนใจในการเรียน รู้สึกสนุกสนาน ครูส่งเสริมให้นักเรียนฝึกคิด 
ฝึกทําและแก้ปัญหาด้วยตนเอง ครูมีการเตรียมการสอนล่วงหน้า ครูมีการวางแผนและจัดสิ่งแวดล้อมใน
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ห้องเรียนที่เหมาะสมแก่การเรียนรู้ของนักเรียน จัดทํากิจกรรมการเรียนการสอนโดยให้นักเรียนมีส่วนร่วม นํา
เทคโนโลยีมาใช้เพ่ือให้เกิดความเข้าใจในบทเรียนมากย่ิงขึ้น ครูใช้สื่อการสอนที่หลากหลายตามเน้ือหาน้ันๆ ครู
มีการประเมินการเรียนโดยการทดสอบอย่างต่อเน่ือง และเสริมแรงให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อยู่ตลอดเวลา 
              3. ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนักเรียน    
            พฤติกรรมของนักเรียน ในห้องเรียนเลือกน่ังแถวหน้า ต้ังใจเรียนในห้องเรียนให้มากที่สุด ต้ังใจฟัง
เวลาที่ครูสอน ถ้าไม่เข้าใจจะรีบถามทันทีหรือถามเพ่ือนที่เข้าใจให้อธิบายให้ฟัง แล้วจดบันทึกลงในสมุด หาก
ไม่เข้าใจจะไปปรึกษาพ่อแม่หรือผู้รู้ ทํางานที่ได้รับมอบหมายส่งครบและตรงเวลา พักกลางวันเข้าห้องสมุดอ่าน
หนังสือ กลับบ้านอ่านทบทวนเน้ือหาที่เรียนในแต่ละวันสม่ําเสมอและฝึกทําข้อสอบเพ่ือเตรียมสอบทุกวัน 
              4. ด้านการส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง 
              การสนับสนุนของผู้ปกครอง ผู้ปกครองขับรถไปส่งที่โรงเรียน ผู้ปกครองให้เงินมาใช้จ่ายเพียงพอและ
บางวันก็เหลือเก็บ ตอนเย็นผู้ปกครองจะสอบถามเรื่องการเรียน เรื่องเพ่ือนๆอยู่เสมอ และให้เอาหนังสือมา
อ่านให้ฟังทุกคืนก่อนเข้านอนและท่องสูตรคูณให้ฟัง บางครั้งถ้าทําการบ้านไม่ได้ผู้ปกครองจะสอนและอธิบาย
ให้ฟัง ในวันหยุดเสาร์-อาทิตย์ผู้ปกครองจะให้ไปเรียนพิเศษ และให้ทํากิจกรรมเสริมในเวลาว่างไปเรียนร้อง
เพลง เล่นดนตรี ผู้ปกครองจะแนะแนวทางให้คําปรึกษาสนับสนุนให้แข่งขันทักษะทางวิชาการในโรงเรียน พูด
ให้กําลังใจ และกล่าวช่ืนชมทุกครั้ง 
            ปัจจัยที่เป็นอุปสรรค 
              1. ด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
             ห้องเรียนส่วนใหญ่ไม่สะอาด พ้ืนห้องเรียนเป็นคราบดําจากฝุ่น โต๊ะไม่สะอาดมีรอยขีดเขียนบริเวณ
โต๊ะ มุมขยะสกปรกบางครั้งส่งกลิ่นรบกวน บอร์ดให้ความรู้เก่าและไม่มีการเปลี่ยนแปลง และห้องเรียนมีเสียง
ดังรบกวนจากสภาพแวดล้อมภายนอกโรงเรียน ได้แก่ การสัญจรของรถ เรือ รถไฟ และเคร่ืองบิน 
ห้องปฏิบัติการมีวัสดุ อุปกรณ์ เคร่ืองมือการทดลองบางอย่างเก่าและไม่เพียงพอต่อจํานวนนักเรียน ได้เรียนใน
ห้องปฏิบัติการน้อยเกินไปเพียงสัปดาห์ละหนึ่งครั้ง ห้องคอมพิวเตอร์เช่ือมต่อกับอินเตอร์เน็ตช้า เพราะใช้
พร้อมกันหลายเคร่ือง โรงเรียนให้ความสําคัญกับนักเรียนที่เรียนเก่ง สร้างช่ือเสียงให้กับโรงเรียนมาก แต่ไม่มี
การให้กําลังใจเด็กท่ีเรียนอ่อน    
              2. ด้านพฤติกรรมการสอนของคร ู
              ครูเข้มงวดมากเกินไป ทําให้บางครั้งไม่กล้าที่จะถาม ครูมีภาระงานหลายอย่างทําให้บางครั้งครูเข้า
สอนช้า ไม่ตรงเวลา หรือบางคร้ังอาจจะไม่ได้สอน บางครั้งครูก็ไม่รับฟังความคิดเห็นของนักเรียน ครูสนใจแต่
นักเรียนที่เรียนดีมากกว่านักเรียนที่เรียนอ่อน ถ้าครูโมโหครูจะใช้คําพูดที่รุนแรงและจะลงโทษนักเรียน ครูสอน
โดยการพูดอธิบายเป็นส่วนใหญ่ ไม่ค่อยมีกิจกรรมและไม่ค่อยมีสื่อประกอบการสอนทําให้บางครั้งรู้สึกเบ่ือ ครู
สั่งงานเยอะมากจนเกินไปและหลายวิชาพร้อมกันทําให้ทํางานส่งไม่ทัน ครูเข้มงวดกวดขันในเรื่องการเรียนและ
ระเบียบวินัยอยู่เสมอ 
              3. ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนักเรียน 
           นักเรียนส่วนใหญ่ไม่มีเป้าหมายในการเรียน ไม่รู้ว่าเรียนจบช้ัน ป.6 แล้วจะไปเรียนต่อที่ไหน ขึ้นอยู่
กับผู้ปกครองว่าจะให้เรียนต่อที่ใด นักเรียนยังไม่รู้ว่าตัวเองถนัดด้านใดหรืออยากเป็นอะไร 
              4. ด้านการส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง 
                ผู้ปกครองส่วนใหญ่ไม่มีเวลาต้องออกไปทํางานแต่เช้า กลับถึงบ้านค่ํา นักเรียนอาศัยอยู่กับญาติพ่ี
น้อง ได้แก่ ตา ยาย ลุง ป้า และน้า ผู้ปกครองมีความรู้น้อยไม่สามารถสอนการบ้านได้ ผู้ปกครองมีรายได้ตํ่า 
นักเรียนต้องกินข้าวโรงเรียน และไม่มีเงินซื้ออุปกรณ์ทํางานส่งคร ู
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5.2 อภิปรายผลการวิจัย 
 
            5.2.1 ผลการวิจัยพบว่าปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร คือ สภาพแวดล้อมใน
โรงเรียน พฤติกรรมการสอนของครู แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนักเรียน และการส่งเสริมด้านการเรียนของ
ผู้ปกครอง 
                   5.2.1.1 สภาพแวดล้อมในโรงเรียน                   
                   ปัจจัยส่งเสริมด้านสภาพแวดล้อมในโรงเรียนที่จะสนับสนุนการเรียนรู้และส่งเสริมผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) อันได้แก่ การจัดสภาพแวดล้อมเพ่ืออํานวยความสะดวก
ในการเรียนการสอน ในห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ ห้องสมุด และบริเวณอาคารสถานที่ให้มีความปลอดภัยใน
การเรียน จัดสภาพแวดล้อมให้มีบรรยากาศที่ดี มีความเป็นระเบียบเรียบร้อย สวยงาม สะอาดร่มรื่น 
เอ้ืออํานวยและคํานึงถึงประโยชน์การใช้สอยที่คุ้มค่า เป็นส่วนสนับสนุนที่สําคัญต่อการพัฒนาความรู้ 
ความสามารถของนักเรียน ซึ่งการมีห้องเรียนที่มีอุปกรณ์ครบถ้วน มีห้องสมุดที่มีหนังสือให้บริการที่หลากหลาย 
มีห้องปฏิบัติการในการเรียนรู้อย่างเหมาะสม และการได้พักผ่อนหย่อนใจกับบริเวณรอบโรงเรียนด้วยความ
ปลอดโปร่ง จะช่วยให้นักเรียนสามารถดึงศักยภาพของตนเองและมุ่งมั่นในการศึกษาหาความรู้ได้อย่างเต็มที่ 
ซึ่งจะส่งผลต่อพัฒนาการของผู้เรียนอย่างรอบด้าน สอดคล้องกับ สุจิตรา สุคนธทรัพย์ (2545 : 9) ที่ได้เสนอ
แนวคิดในเรื่องอาคารเร่ืองว่าเป็นส่วนสําคัญในการเรียนการสอนให้เป็นประโยชน์ต่อการเรียนของนักเรียน 
และจะช่วยให้การจัดการศึกษามีประสิทธิภาพ ดังน้ันการจัดสร้างอาคารควรคํานึงถึงประโยชน์ที่มีต่อการเรียน
การสอน และเกิดประโยชน์ใช้สอยมากที่สุด และวชิราภรณ์ คําคล้าย (2551 : 30) ที่กล่าวถึงการจัดการสภาพ
การเรียนรู้ในส่วนบริเวณสถานที่ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอน ซึ่งได้แก่ อาคารเรียน ห้องเรียน บรรยากาศ
โดยรอบ สะอาด สวยงาม มีระเบียบ ปลอดภัย และมีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ เช่น การจัดโต๊ะ เก้าอ้ี 
การจัดมุมวิชาการต่างๆ ความเป็นกันเองระหว่างครูกับนักเรียน ซึ่งเป็นสภาพที่มีอิทธิพลต่อนักเรียน ทําให้
นักเรียนสบายใจ มีความสุข ส่งผลต่อการเรียนของนักเรียน  ปัจจัยที่เป็นอุปสรรคด้านสภาพแวดล้อมใน
โรงเรียน อาจเน่ืองจากสภาพแวดล้อมในโรงเรียนมีมลพิษทางอากาศ เสียง ควัน ฝุ่นละออง แสงสว่าง และ
อากาศไม่เหมาะสม อาจเป็นอุปสรรคในการเรียนรู้ของนักเรียน ซึ่งมีผลต่อการเรียนรู้และผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียน สอดคล้องกับอรพันธ์ ประสิทธิรัตน์ (2545 : 27-59)  ที่พบว่า การให้แสงสว่างในห้องเรียนที่เหมาะสมจะ
ทําให้ผู้เรียนคลายความเมื่อยล้าของสายตา นอกจากน้ียังเป็นการส่งเสริมพัฒนาการของผู้เรียนด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคม และสติปัญญาด้วย และพรพจน์ พจน์พัฒนพล (2548 : 41)  ที่พบว่า ห้องเรียนที่ถูกสุขลักษณะ 
ประกอบด้วย อากาศท่ีถ่ายเทได้ดี แสงสว่างพอเหมาะ ปราศจากสิ่งรบกวน เช่น เสียง ควัน ฝุ่น จะเอ้ือต่อการ
เรียนรู้ของนักเรียน 
                   5.2.1.2 พฤติกรรมการสอนของครู                     
                   ปัจจัยส่งเสริมด้านพฤติกรรมการสอนของครูที่จะสนับสนุนการเรียนรู้และส่งเสริมผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) อันได้แก่ พฤติกรรมการสอนของครูในขณะที่ทําการสอน
แต่ละคร้ัง ด้วยการใช้เทคนิคและวิธีการสอนอย่างหลากหลาย เป็นการส่งเสริมสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียน 
โดยมุ่งให้ผู้เรียนได้คิดค้นคว้าและสร้างความรู้ด้วยตนเอง ให้มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูและนักเรียน เป็นการ
เปลี่ยนบทบาทจากผู้สอนหรือผู้ถ่ายทอดข้อมูลความรู้มาเป็นผู้จัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้ผู้เรียน เพ่ือให้
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ที่ดีที่สุดมากที่สุดและเกิดผลดีที่สุดตามศักยภาพของแต่ละบุคคล ซึ่งสอดคล้องกับผลวิจัย
ของจารุนันท์ โพธ์ิทอง (2552 : บทคัดย่อ) ที่พบว่าการจัดการเรียนการสอนให้กับนักเรียน ซึ่งเร่ิมต้ังแต่การ
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เตรียมตัวก่อนเข้าสอน ต้องมีการวางแผนการสอนว่าจะสอนอย่างไร มีกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ดี 
เลือกวิธีสอนให้เหมาะสมกับนักเรียนและธรรมชาติของวิชาที่จะเรียน ตลอดจนมีหน้าที่ในการวัดและ
ประเมินผลนักเรียนว่าควรจะมีการวัดและประเมินผลอย่างไร ใช้วิธีการใดและเครื่องมืออะไรถึงจะเหมาะสม
และนักเรียนสามารถผ่านเกณฑ์ที่กําหนดได้ นอกจากน้ีครูยังมีบทบาทหน้าที่อบรมบ่มนิสัยนักเรียนให้มี
คุณธรรมและจริยธรรม สอดคล้องกับแนวคิดของจักรแก้ว นามเมือง (2554 : บทคัดย่อ)  ที่พบว่า ครูจะมุ่งเน้น
การสอนที่สามารถพัฒนาผู้เรียนได้ครบทั้งความรู้ ทักษะ และทัศนคติ โดยอาศัยการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ และเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์แก่ผู้เรียน และ
ระยะเวลาปฏิบัติงานของครู เป็นปัจจัยส่งผลต่อความสําเร็จในการจัดการเรียนการสอนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 
เน่ืองจากการเป็นครูเป็นเวลานานๆย่อมทําให้มีทักษะการสอนที่คล่องแคล่วชํานาญกว่าครูที่เพ่ิงมาปฏิบัติงาน
สอน  
           ปัจจัยที่เป็นอุปสรรคด้านพฤติกรรมการสอนของครู อาจเน่ืองจากการสอนของครูจะมุ่งเน้นการ
ท่องจําในแบบเรียนเพ่ือใช้ในการทดสอบมากกว่าการเน้นให้ผู้เรียนรู้จักคิดดังที่ ไพโรจน์ กลิ่นกุหลาบ (2542: 
144) ได้กล่าวว่า การสอนทักษะการคิดของครูในโรงเรียนส่วนมากยังใช้วิธีการท่องจํา ซึ่งเป็นวิธีแบบเก่าที่ครู
คุ้นเคยจนเกิดความเคยชินและคิดว่าเป็นวิธีที่ดีมีประสิทธิภาพ และการสอนแบบเก่าทําให้นักเรียนไม่สามารถ
แก้ปัญหาได้  และสุวิมล ว่องวาณิชและคณะ (2543: 56) กล่าวว่า การจัดการเรียนการสอนของครู ยังไม่
เป็นไปตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษาด้านผู้เรียนให้เกิดทักษะการคิด ครูขาดความรู้และทักษะในการจัดการ
เรียนการสอน นอกจากน้ีภาระงานการสอนของครูมีมาก ทําให้ครูผู้สอนมุ่งสอนแต่เน้ือหาในบทเรียนให้จบ
บทเรียนทันเวลาที่กําหนดในแต่ละภาคเรียน จึงเป็นสาเหตุให้ครูผู้สอนบางส่วนขาดการวิเคราะห์หลักสูตรสู่การ
จัดแผนการสอน ขาดการบันทึกหลังสอน ครูยังไม่เปลี่ยนพฤติกรรมการสอน ครูมีภาระงานเพ่ิมข้ึน เปลี่ยนครู
บ่อย การสอนของครูยังขาดการกระตุ้นเร้าความสนใจของนักเรียน จึงเป็นสาเหตุให้การสอนของครูไม่มีการ
พัฒนา ดังที่ วิทยากร เชียงกูล (2544 : 87) กล่าวว่า ครูมีภาระการสอนมาก ครูจึงมีความสนใจที่จะเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองตํ่าและครูส่วนใหญ่ไม่ได้รับการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง 
                   5.2.1.3 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนักเรียน                   
                   ปัจจัยส่งเสริมด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนักเรียนที่จะสนับสนุนการเรียนรู้และส่งเสริมผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) อันได้แก่ พฤติกรรมการเรียนของนักเรียน เป็นปัจจัยที่
ส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ถ้าผู้เรียนมีพฤติกรรมการเรียนที่ดี มีการวางแผนการเรียน และปฏิบัติตนเพ่ือ
ก่อให้เกิดประโยชน์ในด้านการเรียน พฤติกรรมการเรียนที่ดี ได้แก่ รู้จักวางแผนการเรียนล่วงหน้า สนใจและ
ต้ังใจเรียน ทบทวนบทเรียน ค้นคว้าหาความรู้อย่าง สม่ําเสมอ ทําการบ้าน หรืองานที่ครูมอบหมายให้เสร็จตาม
กําหนด และการเตรียมตัวในการสอบ จะมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดีด้วย ซึ่ง Maddox (1965) ได้กล่าวถึง 
ความสําคัญของพฤติกรรมการเรียนต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนว่าผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนขึ้นอยู่กับ
ความสามารถของบุคคล และขึ้นอยู่กับวิธีการเรียนที่มีประสิทธิภาพด้วย พฤติกรรมการเรียนหรือวิธีเรียนที่มี
ประสิทธิภาพน้ัน เป็นองค์ประกอบหน่ึงที่ทําให้ผู้เรียนประสบความสําเร็จในการเรียน กล่าวคือ นักเรียนที่เรียน
ดีน้ันไม่จําเป็นต้องเป็นคนที่มีสติปัญญาเฉลียวฉลาดมาก แต่ต้องเป็นคนที่ต้องรู้จักใช้เวลา ต้องรู้จักวิธีเรียน วิธี
ทํางานให้ได้ผลดี ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิจัยของวรรณี อ้ึงสิทธิพูนพร (2544 : บทคัดย่อ) ได้ทําการวิจัย พบว่า 
นิสัยทางการเรียนส่งผลต่อต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนิสิตคณะเกษตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์โดยมี
ความสัมพันธ์เป็นบวกสอดคล้องกับความคิดของจีระภา จันทรขนิษฐ์  (2549 : บทคัดย่อ) กล่าวว่า พฤติกรรม
ในการเรียนที่ประพฤติปฏิบัติประจําจนเป็นนิสัย เป็นส่วนสําคัญที่ทําให้นักเรียนประสบความสําเร็จในการเรียน
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                  ปัจจัยที่เป็นอุปสรรคด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนักเรียน อาจเน่ืองจากสภาพสังคมปัจจุบัน
นักเรียนใช้เวลาส่วนมากไปกับการใช้เทคโนโลยี สื่อ อินเทอร์เน็ต ส่งผลให้นักเรียนส่วนมากจะสืบค้นข้อมูล
สําหรับการเรียนการสอนผ่านโทรศัพท์เคลื่อนที่ แทบเล็ต หรือคอมพิวเตอร์ที่บ้าน (ปิยวัฒน์ เกตุวงศา และศุทธิ
ดา ชวนวัน .2558 : 21) การติดอินเทอร์เน็ต สื่อและสังคมออนไลน์ มีผลต่อการเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิต ลด
กิจกรรมอ่ืนๆในชีวิตลง ปฏิเสธที่จะใช้เวลากับกิจกรรมอ่ืนที่จะส่งผลกระทบต่อเวลาที่ใช้อินเทอร์เน็ต ไม่ว่าจะ
เป็นเวลาเรียน กิจกรรมทางสังคม การเปล่ียนแปลงเวลานอน ไม่สนใจสุขภาพ ละทิ้งครอบครัว เพ่ือนฝูง และ
สิ่งแวดล้อมรอบข้าง และเน่ืองจากนักเรียนไม่มีความกระตือรือร้นที่จะเอาชนะอุปสรรคต่างๆ ไม่พยายามหาวิธี
ต่างๆเพ่ือแก้ไขปัญหาโดยทุ่มเทความพยายามทั้งหมดที่มีอยู่ทําให้สําเร็จตามเป้าหมายที่ต้ังไว้ เพื่อให้บรรลุ
มาตรฐานที่ตนต้ังไว้  มีความวิตกกังวลเมื่อทําไม่สําเร็จ สอดคล้องกับทฤษฎีของ Atkinson (1964) กล่าวว่า 
แรงจูงใจที่สําคัญ 2 แหล่งคือความหวังที่จะประสบความสําเร็จ (Hope for Success) และการกลัวความ
ล้มเหลว (Fear of Failure) หากนักเรียนมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิมากก็ย่อมจะส่งผลให้เกิดผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนสูงในระดับดีตามท่ีคาดหวัง  
                    5.2.2.2 การส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง                
ปัจจัยส่งเสริมด้านการส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครองที่จะสนับสนุนการเรียนรู้และส่งเสริมผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) อันได้แก่ นักเรียนได้รับความรักความห่วงใย การดูแล เอาใจใส่
ในเรื่องส่วนตัวและเรื่องเรียน เร่ืองค่าใช้จ่ายในการมาเรียนในแต่ละวัน การจัดเตรียมอุปกรณ์การเรียนหรือการ
ให้การสนับสนุนเร่ืองอุปกรณ์การเรียน การสนับสนุนในด้านการหาความรู้เพ่ิมเติมนอกจากบทเรียน ทั้งการให้
กําลังใจ และการไว้วางใจในการทํากิจกรรม ทําให้นักเรียนเกิดความพร้อมที่จะเรียนรู้ ดังน้ันเมื่อโรงเรียนมีการ
ติดต่อสื่อสารมายังผู้ปกครอง โดยขอความร่วมมือหรือความคิดเห็นใด ก็มักได้รับการตอบสนองด้วยดีในด้านที่
ตนเองมีความสามารถที่จะสนับสนุนได้ ทั้งน้ีเพ่ือเป็นผลต่อความร่วมมือในการที่จะร่วมพัฒนาบุตรหลานต่อไป 
ซึ่งสอดคล้องกับสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชน (2544 : 20) ที่พบว่า การท่ีผู้ปกครองมีส่วนร่วมกับ
โรงเรียนทําให้เด็กมีความสุข อบอุ่น ปลอดภัย มีพฤติกรรมอันพึงประสงค์ มีความพร้อมและความสามารถทาง
สติปัญญา สามารถพัฒนาความรู้ ความเข้าใจ  และเจตคติที่ดีต่อผู้ปกครอง ครู และโรงเรียน จึงส่งผลให้ผล
สัมฤทธ์ิทางการเรียนดี คะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานก็จะดีขึ้น สอดคล้องกับ
ผลงานวิจยัของจตุพร วงค์ไชย (2557 : บทคัดย่อ) พบว่า การส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง เป็นปัจจัยที่
ส่งผลต่อผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ .01 ผลงานวิจัยของ
จารุนันท์ โพธ์ิทอง (2552 : บทคัดย่อ) พบว่า ปัจจัยด้านการส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครองเป็นปัจจัยที่มี
อิทธิพลต่อคะแนน O–NET อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ .01 เพ่ือให้คะแนนการทดสอบทางการศึกษาใน
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐานเพ่ิมขึ้น ผู้ปกครองควรช่วยเหลือด้านการเรียน ดูแลเอาใจใส่ สนับสนุนการศึกษา เพื่อให้
ผู้เรียนประสบผลสําเร็จในการเรียน เช่น การจัดหาหนังสือ อุปกรณ์การเรียน สื่อการเรียนรู้ และจัด
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ เพ่ือให้นักเรียนเรียนรู้ได้อย่างเต็มศักยภาพ  
          ปัจจัยที่เป็นอุปสรรคด้านการส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง อาจเน่ืองจากผู้ปกครองส่วน
ใหญ่มีอาชีพรับจ้างและเป็นแม่บ้าน มีส่วนน้อยมากที่มีอาชีพรับราชการหรือพนักงานรัฐวิสาหกิจ และระดับ
การศึกษาของผู้ปกครองส่วนใหญ่อยู่ในระดับตํ่ากว่าปริญญาตรี ดังน้ันผู้ปกครองที่มีภูมิหลังแตกต่างกัน เช่น 
อายุ อาชีพ ระดับการศึกษาสูงสุด และรายได้ครอบครัวต่อเดือนต่างกันจะมีผลต่อการมีส่วนร่วมในกิจกรรมให้
ความรู้ผู้ปกครองภาพรวมแตกต่างกัน ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาของ Udompornwiwat (2001: Abstract) 
ผู้ปกครองนักเรียนมีการมีส่วนร่วมในการเสริมสร้างประสบการณ์แก่นักเรียนที่บ้าน ภาพรวมอยู่ใน ระดับมาก
ที่สุด เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า อันดับที่ 1 ให้กําลังใจและเสริมแรง เช่น แสดงความช่ืนชม ยินดี เมื่อ
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นักเรียนประพฤติสิ่งที่ดีงาม อันดับที่ 2 ให้โอกาสนักเรียนในการทํากิจกรรมต่าง ๆ ที่สนใจ อันดับที่ 3 ส่งเสริม 
ให้นักเรียนมีความรักสามัคคีกับกลุ่มเพ่ือน และอันดับ ที่ 4 มีเวลาว่างให้กับนักเรียนเสมอเมื่อนักเรียนต้องการ
ได้รับคําปรึกษา และจากการทดสอบสมมติฐานยังพบอีกว่า ผู้ปกครองที่มีภูมิหลังต่างกัน เช่น อายุ อาชีพ 
ระดับการศึกษาสูงสุด และรายได้ครอบครัวต่อเดือน ยังมีระดับการมีส่วนร่วมในการเสริมสร้าง ประสบการณ์
แก่นักเรียนที่บ้านมากทุกด้านอีกด้วย 
 
5.3 ข้อเสนอแนะ 
 
            5.3.1 ข้อเสนอแนะในการนําผลวิจัยไปใช้    
                    5.3.1.1 ผลการวิจัยพบว่าปัจจัยส่งเสริมผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของ
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร คือ สภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
พฤติกรรมการสอนของครู แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนักเรียน และการส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง ดังน้ัน
โรงเรียนในสังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร ควรจะสนับสนุนและอํานวยความสะดวกเพ่ือให้เป็นแหล่ง
เรียนรู้ และจัดประสบการณ์ในการเรียนการสอนที่ดีและทําให้นักเรียนดําเนินชีวิตอยู่ในสถานศึกษาได้อย่างมี
ความสุข ปลอดภัย มีคุณภาพชีวิตท่ีดีโดยให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยคํานึงถึงนักเรียนเป็นสําคัญ ใช้
วิธีการสอน และใช้สื่อการสอนที่หลากหลาย นําเข้าสู่บทเรียนให้น่าสนใจ กระตุ้นให้นักเรียนอยากเรียนรู้ และ
เรียนรู้อย่างมีความสุข ใช้วิธีวัดและประเมินผลให้เหมาะสมกับเน้ือหาและนักเรียน ตลอดจนคอยแนะนํา ให้
คําปรึกษาทั้งในและนอกเวลาเรียน และควรจะให้ความสําคัญกับนักเรียนในการสร้างนิสัยที่ดีในการเรียนและ
การทํางาน ซึ่งจะส่งผลต่อความสําเร็จในการเรียนของนักเรียน 
                    5.3.1.2 ผลการวิจัยพบว่าปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร คือ สภาพแวดล้อมใน
โรงเรียน แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนักเรียน และการส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง ดังน้ันโรงเรียนในสังกัด
สํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร ควรจะให้ครูผู้สอนเป็นผู้จัดประสบการณ์ให้นักเรียนประสบความสําเร็จ 
บทเรียนที่เรียนไม่ยากจนเกินไป ทําให้รู้สึกว่ามีโอกาสสําเร็จได้ โดยครูใช้วิธีแบ่งงานหรือบทเรียนออกเป็นตอน
หรือเป็นหน่วย และให้ฝึกหัดทําทีละหน่วยเมื่อสําเร็จขั้นตอนหน่ึงแล้วจึงฝึกขั้นต่อไป วิธีน้ีนักเรียนจะไม่เกิด
ความรู้สึกว่างานยากหรือซับซ้อนและครูควรจะคอยดูแลเอาใจใส่ให้คําปรึกษาและช้ีแนะช่องทางที่จะช่วยให้
นักเรียนสามารถทํางานได้สําเร็จลุล่วง และควรจะให้ผู้ปกครองซึ่งเป็นผู้ที่ใกล้ชิดนักเรียนมากที่สุด ควรคอยให้
กําลังใจ สอบถามปัญหา ดูแลสอดส่องพฤติกรรม และร่วมกับนักเรียนในการส่งเสริมหรือแก้ปัญหา ผู้ปกครอง
ควรส่งเสริมด้านการเรียนของนักเรียนอย่างเต็มความสามารถ เพ่ือทําให้นักเรียนสามารถเรียนได้อย่างเต็มที่
และมีความสุขในการเรียน 
 

            5.3.2 ข้อเสนอแนะเพื่อการทําวิจัยครั้งต่อไป 
                     5.3.2.1 ควรมีการศึกษาปัจจัยสภาพแวดล้อมที่มีผลต่อการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือเพ่ิมคะแนนการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
                     5.3.2.2 ควรมีการพัฒนารูปแบบการสอนของครู เพ่ือเพ่ิมคะแนนการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
                     5.3.2.3 ควรมีการศึกษาแนวทางการสร้างแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนักเรียน เพ่ือเพ่ิมคะแนน
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้



66 
 

                     5.3.2.4 ควรมีการศึกษาแนวทางการส่งเสริมการเรียนของผู้ปกครอง เพ่ือเพ่ิมคะแนนการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
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แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (Struction interview Form) 
เร่ือง ปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ                  
ขั้นพื้นฐานของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 สังกัดสํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร 

…………………………………………………………………………………………………………………….. 
ชื่อ – สกุล ผู้สมัภาษณ์ นางสาวชุลีรัตน์  เหล่าตระกูล นักศึกษาปริญญาโท สาขาการบริหารการศึกษา คณะ
ครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
วัน เดือน ปี ทีส่ัมภาษณ…์………………….เวลา…………………….สถานท่ีสมัภาษณ์…………………………………..... 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
ตอนท่ี 1 ข้อมลูทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ ์
1.1 ช่ือ – นามสกุลของผู้ให้สมัภาษณ์ (เด็กหญิง, เด็กชาย)……………………………………………………………………….. 
1.2 อายุ……………………ปี 
 
ตอนท่ี 2 โปรดให้รายละเอียดข้อมูลความคิดเห็นเกี่ยวกับปัจจัยส่งเสริมและปัจจัยที่เป็นอุปสรรคต่อผลการ 
            ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 สังกัดสํานักการศึกษา 
            กรุงเทพมหานคร 
 
กล่าวนํา 
 ในฐานะที่นักเรียนเป็นผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
นักเรียนมีความคิดเห็นในการเรียนรู้และส่งเสริมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
อย่างไร ในแต่ละประเด็นการสัมภาษณ์ต่อไปน้ี 
 
ขอบเขตคําถามด้านที่ 1 สภาพแวดล้อมในโรงเรียน 

- ห้องเรียน ในสมัยที่นักเรียนเรียนอยู่ช้ัน ป.6 มีบรรยากาศสภาพแวดล้อมเป็นอย่างไร และ
บรรยากาศในสภาพแวดล้อมน้ัน สนับสนุนการเรียนรู้และส่งเสริมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O-NET) อย่างไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

- ห้องปฏิบัติการ ห้องคอมพิวเตอร์ ในสมัยที่นักเรียนเรียนอยู่ช้ัน ป.6 มวัีสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือ และ
อินเตอร์เน็ตเพ่ือค้นคว้าข้อมูลที่สนับสนุนการเรียนรู้และส่งเสริมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O-NET) อย่างไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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- ห้องสมุดและป้ายนิเทศ ในสมัยที่นักเรียนเรียนอยู่ช้ัน ป.6 มีหนังสือ ตําราเรียน วารสาร และป้าย
ประกาศที่ สนับสนุนการเรียนรู้และส่งเสริมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
อย่างไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

- โรงเรียน ในสมัยที่นักเรียนเรียนอยู่ช้ัน ป.6 มีการให้รางวัล ยกย่อง ชมเชย ที่สนับสนุนการเรียนรู้
และส่งเสริมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) อย่างไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
 

ขอบเขตคําถามด้านที่ 2 พฤติกรรมการสอนของครู 
- ครูผู้สอนในสมัยที่นักเรียนเรียนอยู่ช้ัน ป.6 มีความต้ังใจ เอาใจใส ่และให้คําปรึกษาการเรียนอย่างไร 

เพ่ือการสนับสนุนการเรียนรู้และส่งเสริมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)   
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

- ครูผู้สอนในสมัยที่นักเรียนเรียนอยู่ช้ัน ป.6 มีการนําเข้าสู่บทเรียน อธิบายเน้ือหา จัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน ใช้สื่อการสอน และสรุปบทเรียนอย่างไร ในการสนับสนุนการเรียนรู้และส่งเสริมผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 
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- ครูผู้สอนในสมัยที่นักเรียนเรียนอยู่ช้ัน ป.6 ส่งเสริมกระบวนการคิดและสนับสนุนให้นักเรียนมีส่วน
ร่วมในการเรียนอย่างไร เพ่ือสนับสนุนการเรียนรู้และส่งเสริมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(O-NET)  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

- ครูผู้สอนในสมัยที่นักเรียนเรียนอยู่ช้ัน ป.6 มีการชมเชย และให้รางวัลอย่างไร เพ่ือสนับสนุนการ
เรียนรู้และส่งเสริมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)   
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

ขอบเขตคําถามด้านที่ 3 แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิ 
-  ในสมัยที่นักเรียนเรียนอยู่ช้ัน ป.6 นักเรียนต้ังใจเรียน พยายามทํางาน โดยไม่ย่อท้อต่อความ

ยากลําบาก สนับสนุนการเรียนรู้และส่งเสริมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
อย่างไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

- ในสมัยที่นักเรียนเรียนอยู่ช้ัน ป.6 นักเรียนมีการวางแผนการเรียน เพ่ือให้ไปถึงเป้าหมาย สนับสนุน
การเรียนรู้และส่งเสริมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) อย่างไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
ขอบเขตคําถามด้านที่ 4 การส่งเสริมด้านการเรียนของผู้ปกครอง 

- ในสมัยที่นักเรียนเรียนอยู่ช้ัน ป.6 ผู้ปกครองมีการสอนการบ้าน สอบถามเรื่องเรียน ให้คําปรึกษา 
และให้กําลังใจ สนับสนุนการเรียนรู้และส่งเสริมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
อย่างไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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ประวัติผู้เขียน 
 
ชื่อ-สกุล   นางสาวชุลีรัตน์  เหล่าตระกลู 
วัน-เดือน-ปีเกิด  20 มิถุนายน 2533 
สถานทีเ่กิด  จังหวัดชลบุรี 
ที่อยู่ปัจจุบัน  121 ม.4 ต.ท่าบุญมี อ.เกาะจันทร์ จ.ชลบุร ี
ประวัติการศึกษา ปีการศึกษา 2556 สําเร็จการศึกษา ศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาการสอน 

ภาษาต่างประเทศ มหาวิทยาลัยบูรพา 
ประวัติการทํางาน พ.ศ.2557 – ปัจจุบัน รับราชการครูสังกัดสาํนักการศึกษา   

กรุงเทพมหานคร โรงเรียนวัดปลูกศรัทธา สาํนักงานเขตลาดกระบัง 
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