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บทคัดย่อ 
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เพื่อศึกษาสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริง และการรับรู้ ท่ี

คาดหวังของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร 
จ าแนกตามขนาดโรงเรียน 2) เพื่อประเมินความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการ
โรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร จ าแนกตามขนาดโรงเรียน  3) เพื่อ
เปรียบเทียบความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านัก
การศึกษากรุงเทพมหานคร จ าแนกตามขนาดโรงเรียน กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัย คือ ผู้บริหารและ
ครูในโครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร จ านวน 338 คน โดยการสุ่ม
แบบหลายขั้นตอน เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ 
ซึ่งมีค่าความสอดคล้องระหว่าง 0.80-1.00  และค่าความเช่ือมั่นของสภาพการรับรู้ท่ี เป็นจริงมีค่า
เท่ากับ 0.973 และค่าความเช่ือมั่นของสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังมีค่าเท่ากับ 0.887  วิเคราะห์ข้อมูล
โดยใช้ค่าเฉล่ีย ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าดัชนีจัดเรียงล าดับความต้องการจ าเป็น (PNI Modified ) 
และการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว 

ผลการวิจัย พบว่า 1) สภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงของโรงเรียนขนาดใหญ่ ขนาดกลาง และขนาด

เล็ก อยู่ในระดับมาก (x̅= 4.14, S= 0.46), (x̅= 3.97, S=0.23) และ (x̅=3.86, S=0.29) ตามล าดับ 
และมีสภาพการรับรู้ ท่ีคาดหวังของโรงเรียนขนาดใหญ่ และขนาดกลาง อยู่ในระดับมากท่ีสุด 

(x̅=4.68, S=0.39) และ (x̅=4.56, S=0.18) ส่วนขนาดเล็กอยู่ในระดับมาก (x̅=4.48, S=0.19)  2) 
ครูโรงเรียนขนาดใหญ่มีความต้องการจ าเป็นด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่าน
ในโรงเรียนสองภาษา เป็นล าดับท่ี1 (PNI = 0.18) ครูโรงเรียนขนาดกลางมีความต้องการจ าเป็นด้าน
การจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา และ ด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือ
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เสริมการอ่านในโรงเรียนสองภาษา เป็นล าดับท่ี 1 (PNI = 0.19) และครูโรงเรียนขนาดเล็กมีความ
ต้องการจ าเป็นด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านในโรงเรียนสองภาษา เป็น
ล าดับท่ี 1 (PNI = 0.24) และ 3) ครูท่ีปฏิบัติงานในโรงเรียนท่ีมีขนาดแตกต่างกัน มีความต้องการ
จ าเป็น โดยรวมไม่แตกต่างกัน เมื่อวิเคราะห์เป็นรายด้าน พบว่า ความต้องการจ าเป็น ด้านการจัด
หลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา ของครูโรงเรียนขนาดใหญ่กับโรงเรียน
ขนาดเล็ก และโรงเรียนขนาดกลางกับโรงเรียนขนาดเล็กแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 
0.05 
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ABSTRACT 
  This research objectives were 1 )  to study actual perception and anticipate 

perception of teachers towards the practice of the bilingual schools under the  
Department of Education Bangkok Metropolitan Administration. 2 )  in order to needs 
assessment of teachers towards the practice of the bilingual schools under the  
Department of Education Bangkok Metropolitan Administration. 3.  To compare needs 
assessment of teachers towards the Practice of bilingual schools under the  
Department of Education Bangkok Metropolitan Administration. Sample group of this 
research consists of the school director and teachers in the bilingual schools, a total 
of 338 persons by multi-stage random sampling. The tools of research is rating scale,  
which the Item-Objective Congruence Index is at 0.80-1.00 and the confidence of an 
actual perception is equal to 0.973 and the confidence of the perception anticipation is 
equal to 0.887. Analysis data by mean, standard deviation, modified priority needs index 
and One - Way ANOVA. 

  The results of research that 1) the actual perception of large, moderate and small 

school is at a high level (𝑥̅=4.14, SD = 0.46), (x̅= 3.97, SD = 0.23) and (x̅=3.86, SD = 
0.2 9 ) .  The anticipate perception of large and moderate school is at a highest level 

(𝑥̅=4.68 , SD = 0.39)  and (x̅=4.56 , SD = 0.18) and the small school is at a high level 

(x̅=4.48, SD =0.19). 2) Teachers in the large schools have to needs for arrangement of 
lessons, exercises, supplementary books in the bilingual schools (PNI = 0.18). Teachers 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้



IV 
 

in the moderate schools have to needs for teaching and learning management in the 

bilingual schools and arrangement of lessons, exercises, supplementary books in the 
bilingual schools (PNI = 0.19). and teachers in the small schools have to needs for 
arrangement of lessons, exercises, supplementary books in the bilingual schools (PNI 
= 0.24), and 3) Teachers have need overall are not different. When analyzing each 
aspect, it was found that there are needs for organizing a curriculum and structure for 
managing bilingual schools. The large and small schools, the moderate and small 
schools significantly at the level of 0.05 
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บทที่ 1 

บทน ำ 
 

1.1  ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 
 

  ในปัจจุบันสังคมโลกได้ก้าวสู่ศตวรรษท่ี 21 เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ ท่ีทุกคนจะต้องเรียนรู้
ตลอดชีวิต การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 เป็นการก าหนดแนวทางยุทธศาสตร์ในการจัดการเรียนรู้ โดย
ร่วมกันสร้างรูปแบบและแนวปฏิบัติในการเสริมสร้างประสิทธิภาพของการจัดการเรียนรู้ โดยเน้นท่ี
องค์ความรู้ ทักษะ ความเช่ียวชาญและสมรรถนะท่ีเกิดกับตัวผู้เรียน เพื่อใช้ในการด ารงชีวิตในสังคม
แห่งความเปล่ียนแปลงในปัจจุบัน ให้มีความสามารถในการปรับตัว ก้าวทันความเปล่ียนแปลงต่างๆ ท่ี
เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว ท้ังด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง วัฒนธรรม และมีความสามารถในการแข่งขัน 
ภาษาจึงเป็นเรื่องท่ีมีความส าคัญและจ าเป็นในสังคมแห่งการเรียนรู้ รวมท้ังเทคโนโลยีท่ีเข้ามามี
บทบาทต่อสังคมและมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ฉบับท่ี 12 
พ.ศ. 2560 – 2564 ซึ่งได้กล่าวถึงสถานการณ์การเปล่ียนแปลงของภูมิภาคอาเซียนและสังคมโลก ใน
การรวมตัวเป็นประชาคมอาเซียน (ASEAN Community) ในปี พ.ศ.2558 ของสมาชิกท้ัง 10 
ประเทศในภูมิภาค ซึ่งรวมประเทศไทยด้วยนั้น มีวัตถุประสงค์ส าคัญคือเพื่อพัฒนาและเสริมสร้าง
สภาพชีวิตท่ีดี ส่งเสริมความเข้าใจอันดีระหว่างประชาชนในภูมิภาค ยกระดับรายได้ความเป็นอยู่ของ
ประชาชนเพื่อวางรากฐานความมั่นคงให้กับอาเซียน สามารถสร้างโอกาสและรับมือกับความท้าทาย
ในทุกด้านของโลกปัจจุบันท่ีมีการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว เพื่อเพิ่มอ านาจการต่อรองและเพิ่มขีด
ความสามารถในการแข่งขันกับภูมิภาคอื่นได้ขณะท่ีในสังคมโลกได้เกิดความเปล่ียนแปลงในหลายมิติ
ท้ังในเรื่องของเศรษฐกิจ สังคมเทคโนโลยี ความมั่นคง ส่ิงแวดล้อม ซึ่งสถานการณ์ดังกล่าวจะมี
ผลกระทบท้ังในทางตรงและทางอ้อมกับทิศทางการพัฒนาคนไทย (กระทรวงศึกษาธิการ. 2559 : 2 )  
ด้วยเหตุนี้ภาษาอังกฤษจึงมีการใช้ท่ัวโลกมากกว่าภาษาอื่นๆ การเรียนการสอนก็มีการพัฒนาขึ้น
เรื่อยๆ มีการใช้ในการติดต่อส่ือสารในสถานการณ์ต่างๆท่ีเหมาะสม โดยเช่ือมโยงท้ังด้านข้อมูล
ข่าวสาร องค์ความรู้ วัฒนธรรม และเศรษฐกิจการค้าท่ีเปิดเสรีมากขึ้น รวมถึงการคมนาคมขนส่งจาก
ท่ัวโลก ท าให้เกิดการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษซึ่งเป็นส่ือกลางในกิจกรรมแทบทุกด้าน ไม่ว่าจะเป็น 
ด้านการค้าและการลงทุน การศึกษา การติดต่อส่ือสาร การท่องเท่ียว และการใช้ในชีวิตประจ าวัน 
และน ามาใช้เป็นภาษากลางของคนท่ัวโลก 
       กระทรวงศึกษาธิการได้ก าหนดให้ผู้เรียนทุกคนท่ีเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานได้เรียนรู้
และฝึกฝนการใช้ภาษาอังกฤษ จนเกิดทักษะและความสามารถในระดับส่ือสารได้อย่างคล่องแคล่วอัน
จะน าไปสู่การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ การยกระดับความสามารถด้าน
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ภาษาอังกฤษของผู้เรียน คือเป้าหมายส าคัญของการจัดการศึกษา นอกเหนือจากภารกิจในการพัฒนา
ผู้เรียนให้มีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษตามท่ีหลักสูตรก าหนดแล้ว กระทรวงศึกษาธิการมี
บทบาทส าคัญในการส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาผู้เรียนในทุกระดับเพื่อยกระดับความสามารถด้าน
ภาษาอังกฤษให้สูงขึ้นและเต็มตามศักยภาพของผู้เรียน โดยการจัดให้มีโครงการ ห้องเรียนและ
รายวิชาท่ีเน้นการจัดให้ผู้เรียนมีโอกาสศึกษาเรียนรู้ และใช้ภาษาอังกฤษมากขึ้นอย่างเข้มข้น เพื่อ
สนองตอบต่อความต้องการและความสนใจของผู้เรียนชุมชนและสังคม อันจะน าไปสู่การสร้าง
ประชากรให้มีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร การศึกษาต่อระดับสูงและการ
ท างาน (กระทรวงศึกษาธิการ. 2557 :13) จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ี
แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ. 2553 (3) ก าหนดให้การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถ
เรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาจะต้อง
ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ อีกท้ังในมาตรา 23 (4) ยังให้เน้นทักษะ
ทางด้านภาษา ดังนั้นส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานเห็นความส าคัญดังกล่าว จึงจ าเป็น
ท่ีจะต้องมีการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบโรงเรียนสองภาษาเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนให้มี
ความสามารถในระดับสากล โดยโรงเรียนสองภาษาเป็นโรงเรียนท่ีมีการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 โดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือเพื่อพัฒนาศักยภาพด้าน
ความรู้ ความสามารถ และทักษะทางภาษาของผู้เรียน และสนับสนุนความสามารถพื้นฐานในการใช้
ภาษาของผู้เรียน มีการสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนการเรียนการสอนในบริบทของความ
ผสมผสานอย่างเป็นสากล ซึ่งหลักสูตรเหล่านี้จะต้องผ่านการอนุมัติจากกระทรวงศึกษาธิการจึง
สามารถน าไปใช้ได้ โดยจ าแนกประเภทของโรงเรียนสองภาษาเป็น 2 ประเภท คือ 1) English 
Program (EP) เป็นโรงเรียนสองภาษาท่ีจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษได้ทุกวิชา อย่างน้อย 4 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ และไม่ต่ ากว่า 15 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์และ 2) Mini English Program (MEP) เป็น
โรงเรียนสองภาษาท่ี จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษได้อย่างน้อย 2 กลุ่มสาระการเรียนรู้
หรือไม่เกิน 50 % ของช่ัวโมงสอนท้ังหมดต่อสัปดาห์ ซึ่งท้ังสองรูปแบบนั้นจะยกเว้นในกลุ่มสาระ การ
เรียนรู้ภาษาไทย และสังคมศึกษา ในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับความเป็นไทย กฎหมายไทย ประเพณีและ
วัฒนธรรมไทย (กระทรวงศึกษาธิการ. 2548 : 8)  ดังนั้นการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ 
จึงเป็นการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้นักเรียนมีความเช่ือมั่นในตนเองในการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการ
ส่ือสารในชีวิตประจ าวัน ตลอดจนการศึกษาค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม และเพื่อให้นักเรียนได้พัฒนา
ตามศักยภาพของตนเองและใช้ภาษาอังกฤษได้ในระดับสากลบนพื้นฐานของความเป็นไทย  
           จากนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานดังกล่าวข้างต้น ส านัก
การศึกษากรุงเทพมหานครจึงเห็นความส าคัญต่อการจัดการศึกษา โดยเฉพาะด้านการพัฒนาทักษะ
การฟัง พูด อ่าน และเขียน เพื่อการส่ือสารภาษาต่างประเทศของนักเรียน จึงเกิดโครงการโรงเรียน
สองภาษาของโรงเรียนสังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานครขึ้นในปีการศึกษา 2547 โดยจัด
หลักสูตรการเรียนการสอนปกติควบคู่กับการใช้ภาษาท่ีสองในการพัฒนาความรู้และทักษะด้านภาษา
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ให้นักเรียนสามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพได้ โดยสอดคล้องกับ
ความต้องการของชุมชน (ส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร. 2560 : 1) การจัดการศึกษาโครงการ
โรงเรียนสองภาษาของโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร ได้ด าเนินการอย่างต่อเนื่อง ต้ังแต่ปีการศึกษา
2547 จนถึงปัจจุบันปีการศึกษา 2560 ได้มีโครงการโรงเรียนสองภาษา หลักสูตรไทย-อังกฤษ จ านวน 
42 โรงเรียน เปิดท าการสอนต้ังแต่ระดับช้ันประถมศึกษาจนถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาโดยมี
คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครองและผู้ปกครองโครงการโรงเรียนสองภาษาให้ความร่วมมือในการ
ประสานงานต่างๆ และคอยช่วยเหลือส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียนในทุกด้านเป็นอย่างดี 
(ส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร. 2560 : 2)   ปัจจุบันมีนักเรียนท่ีเรียนในห้องเรียนโครงการสอง
ภาษาในสังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานครท้ังหมดจ านวน 2 ,012  คน  มีบุคลากรครูซึ่ง
ปฏิบัติการสอนในโรงเรียนสองภาษาสังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานครจ านวนท้ังหมด 2,623 คน
และมีผู้บริหาร 113  คน  (ส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร. 2560 : ออนไลน์) โดยมีการด าเนิน
โครงการตามนโยบายโครงการโรงเรียนสองภาษา ซึ่งมีการจัดท าหลักสูตรสองภาษาขึ้นมาใหม่ โดยยึด
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 เป็นหลัก โดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือในการ
พัฒนาศักยภาพด้านความรู้และทักษะภาษาอังกฤษให้แก่ผู้เรียน มีการบริหารจัดการภายในโรงเรียน 
ซึ่งประกอบด้วย การจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา การจัดการเรียน
การสอนภายในโรงเรียน การจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่าน การวัดและประเมินผล
การเรียนรู้ และกรอบการปฏิบัติของผู้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนสองภาษา  

จากการศึกษางานวิจัยของ สิริรัตน์ ครุวรรณ (2550 : 63-65) จรัญญา พงษ์สุทธิรักษ์ (2554 
: 69) และคณาภรณ์ รัศมีมารีย์ (2554 : บทคัดย่อ) ท่ีเกี่ยวกับโครงการโรงเรียนสองภาษา พบว่า
โรงเรียนยังประสบปัญหาอยู่หลายประการ ได้แก่ ปัญหาด้านนักเรียนท่ียังขาดทักษะในการศึกษาหา
ความรู้เพิ่มเติมเพื่อน าไปศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้นและขาดทักษะในการส่ือสาร คุณภาพของครู
ชาวต่างชาติไม่เหมาะสม และมีการโยกย้ายท่ีสอนบ่อยท าให้ทุกภาคเรียนมีการขาดแคลนครู
ชาวต่างชาติ ครูชาวต่างชาติไม่เพียงพอต่อความต้องการ ในส่วนของครูชาวไทยยังมีปัญหาด้านการ
ขาดความรู้ความสามารถทางภาษาอังกฤษ ครูท่ีไม่ใช่เจ้าของภาษาท าให้มีปัญหาในการส่ือสารด้าน
ภาษาอังกฤษ ปัญหาจากอาจารย์พิเศษมีเวลาให้กับนักเรียนน้อย ส่วนผู้ปกครองมีความคาดหวังสูง
เกินไปกับบุตรหลานท่ีเรียนในโครงการโรงเรียนสองภาษาจนกระทบต่อการบริหารงานของโครงการ
โรงเรียนสองภาษา และผู้ปกครองยังขาดความเช่ือมั่นในการจัดหลักสูตรของโครงการโรงเรียนสอง
ภาษา นอกจากนี้ยังพบว่า สภาพปัจจุบันและสภาพท่ีพึงประสงค์ของการบริหารโครงการโรงเรียนสอง
ภาษา ในกรุงเทพมหานครคือ ครู นักเรียนและผู้ปกครอง มีสภาพท่ีพึงประสงค์เรียงจากค่าเฉล่ียสูงสุด
ไปต่ าสุด คือ ผลผลิต ปัจจัยน าเข้า สภาพแวดล้อมและกระบวนการการ และมีสภาพปัจจุบันเรียงจาก
ค่าเฉล่ียสูงสุดไปต่ าสุด คือผลผลิต สภาพแวดล้อม ปัจจัยน าเข้า และกระบวนการการบริหาร มีความ
ต้องการจ าเป็นด้านผลผลิตเป็นอันดับแรก  และควรเพิ่มสุขลักษณะนิสัยท่ีดี มีการออกก าลังกาย 
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ปลอดส่ิงเสพติด มีจิตสาธารณะ มีจิตอาสาและจิตส านึกในการอนุรักษ์ธรรมชาติ โรงเรียนควรบริหาร
โครงการโดยผู้ดูแลโครงการ และมีการแยกส่วนการบริหารงานหน้าท่ีรับผิดชอบให้ชัดเจน   
          จากข้อมูลปัญหาการจัดการเรียนการสอนของโครงการโรงเรียนสองภาษา ซึ่งผู้วิจัยได้ศึกษา
และเล็งเห็นความส าคัญของปัญหาในด้านต่างๆของการจัดการเรียนการสอนตามโครงการโรงเรียน
สองภาษา จากปัญหาและความจ าเป็นดังกล่าว หากมีการสอบถามความต้องการประเมินความ
ต้องการท่ีแท้จริงของผู้ด าเนินโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้การด าเนินโครงการบรรลุวัตถุประสงค์อย่างมี
ประสิทธิภาพ  ด้วยเหตุผลดังกล่าว ผู้วิจัยในฐานะเป็นบุคลากรครูในโครงการโรงเรียนสองภาษา 
หลักสูตรไทย-อังกฤษ ระดับช้ันประถมศึกษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร จึงมุ่งหวังท่ีจะ
ศึกษาการประเมินความต้องการท่ีแท้จริงเกี่ยวกับความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนิน
โครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดกรุงเทพมหานครในครั้งนี้ เพื่อเป็นแนวทางในการด าเนินงาน และ
พัฒนาการด าเนินงานโครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร และ
สถานศึกษาอื่นๆ ต่อไป 
 

1.2 วัตถุประสงค์กำรวิจัย 
 

1.  เพื่อศึกษาสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริง และการรับรู้ ท่ีคาดหวังของครูท่ีมีต่อการด าเนิน
โครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร จ าแนกตามขนาดโรงเรียน 

2.  เพื่อประเมินความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา 
สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร จ าแนกตามขนาดโรงเรียน 

3.  เพื่อเปรียบเทียบความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา 
สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร จ าแนกตามขนาดโรงเรียน 

 

1.3  กรอบแนวคิดในกำรวิจัย 
 
       1.  กรอบแนวคิดเกี่ยวกับการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการการศึกษา
กรุงเทพมหานคร ซึ่งผู้วิจัยได้ท าการศึกษาข้อมูลจากเอกสารแนวปฏิบัติตามโครงการโรงเรียนสอง
ภาษา (หน่วยศึกษานิเทศก์ ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร. 2560: 4 ) ประกอบด้วย 4 ด้าน 
            1.1  ด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา   
             1.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา 

      1.3  ด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านในโรงเรียนสองภาษา 
      1.4  ด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในโรงเรียนสองภาษา 

       2. กรอบแนวคิดเกี่ยวกับการประเมินความต้องการ (needs assessment) โดยผู้วิจัยศึกษา
จากแนวคิดของสุวิมล ว่องวานิช (2550: 62) กล่าวว่า เป็นกระบวนการวิเคราะห์ความแตกต่าง

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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ระหว่างสภาพท่ีเป็นอยู่หรือสภาพปัจจุบัน กับสภาพท่ีควรจะเป็นหรือสภาพท่ีคาดหวัง อย่างมีระบบ 
และจัดล าดับความส าคัญของความต้องการจ าเป็น  
 

1.4  ขอบเขตกำรวิจัย 
 
การวิจัยครั้งนี้เป็นการประเมินความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียน

สองภาษา(หลักสูตรไทย-อังกฤษ) ระดับประถมศึกษา สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร มี
ขอบเขตของการวิจัย ดังนี้ 

 

1.4.1  ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำงที่ใช้ในกำรวิจัย 
1.  ประชากรได้แก่  ผู้บริหารและครูในโรงเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการโรงเรียนสองภาษา 

(หลักสูตรไทย-อังกฤษ) สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร จ านวน 40 โรงเรียน ผู้บริหาร 111  
คน ครูหัวหน้าโครงการโรงเรียนสองภาษา 40 คน ครูผู้สอน 2,623 คน รวม 2,774 คน (ส านัก
การศึกษา กรุงเทพมหานคร. 2560 : ออนไลน์ ) 

2.  กลุ่มตัวอย่างได้แก่ ผู้บริหารและครูในโรงเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการโรงเรียนสองภาษา 
(หลักสูตรไทย-อังกฤษ) สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร ปีการศึกษา 2560 ก าหนดกลุ่ม
ตัวอย่างโดยใช้ตาราง Krejcie and Morgan (อ้างใน พรรณี ลีกิจวัฒนะ. 2554 : 147) และใช้วิธีการ
สุ่มแบบหลายขั้นตอน (multi-stage random sampling) ได้ผู้บริหารจ านวน 40 คน ครูหัวหน้า
โครงการโรงเรียนสองภาษา 20 คน ครูผู้สอน 278 คน รวม 338 คน  
           

 1.4.2  ตัวแปรท่ีศึกษำ  
        1.4.2.1 การศึกษาการประเมินความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการ

โรงเรียนสองภาษา (ห ลัก สูตรไทย -อั งกฤษ ) ระดับประถมศึกษา สังกัดส านั กการศึกษา 
กรุงเทพมหานคร ผู้วิจัยได้ศึกษาตัวแปรความต้องการจ าเป็นในด้านต่างๆ ดังนี้ 

                  (1.)  สภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสอง
ภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในด้านต่างๆ ซึ่งประกอบด้วย 

                       (1.1)  ด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสอง
ภาษา   
                              (1.2)  ด้านการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา 

                       (1.3)  ด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านในโรงเรียน
สองภาษา 

                       (1.4)  ด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในโรงเรียนสองภาษา 
          (2.)  สภาพการรับรู้ความต้องการท่ีคาดหวังของครูท่ีมีต่อโครงการโรงเรียน

สองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในด้านต่างๆ ซึ่งประกอบด้วย 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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   (2.1)  ด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสอง
ภาษา   
          (2.2)  ด้านการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา 

   (2.3)  ด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านในโรงเรียน
สองภาษา 

   (2.4)  ด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในโรงเรียนสองภาษา 
  1.4.2.2  การเปรียบเทียบความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการ
โรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในด้านต่างๆ ซึ่งประกอบด้วย 
    (2.1)  ด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสอง
ภาษา   
          (2.2)  ด้านการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา 
    (2.3)  ด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านในโรงเรียน
สองภาษา 
    (2.4)  ด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในโรงเรียนสองภาษา 
 

1.5  นิยำมศัพท์เฉพำะที่ใช้ในงำนวิจัย 
 

  ในการศึกษาการประเมินความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียน
สองภาษา (หลักสูตรไทย-อังกฤษ) ระดับประถมศึกษา สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร เพื่อให้
มีความเข้าใจในความหมายตรงกัน ผู้วิจัยจึงก าหนดนิยามศัพท์เฉพาะท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้ไว้ ดังนี้ 

  1.  สภำพกำรรับรู้ที่เป็นจริงของครูในโครงกำรโรงเรียนสองภำษำ หมายถึง การรับรู้
เรื่องราว เหตุการณ์ สภาพจริงของครูท่ีปฏิบัติการสอนในโครงการโรงเรียนสองภาษา ท่ีมีต่อการ
ด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษาด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสอง
ภาษา ด้านการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา ด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด 
หนังสือเสริมการอ่านในโรงเรียนสองภาษา และด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในโรงเรียนสอง
ภาษา 

  2.  สภำพกำรรับรู้ที่คำดหวังของครูในโครงกำรโรงเรียนสองภำษำ หมายถึง การ
คาดการณ์หรือความต้องการของครูท่ีปฏิบัติการสอนในโครงการโรงเรียนสองภาษา ท่ีมีต่อการด าเนิน
โครงการโรงเรียนสองภาษาด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา 
ด้านการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา ด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริม
การอ่านในโรงเรียนสองภาษา และด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ภายในในโรงเรียนสองภาษา 
สสสสสสส3.  กำรประเมินควำมควำมต้องกำรของครูที่มีต่อกำรด ำเนินโครงกำรโรงเรียนสองภำษำ 
หมายถึง เป็นกระบวนการวิเคราะห์หาผลต่างระหว่างสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังกับสภาพการรับรู้ท่ีเป็น

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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จริงในปัจจุบันของครูท่ีปฏิบัติการสอนในโครงการโรงเรียนสองภาษา ท่ีมีต่อการด าเนินโครงการ
โรงเรียนสองภาษาด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา ด้านการ
จัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา ด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการ
อ่านในโรงเรียนสองภาษา และด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในโรงเรียนสองภาษา โดยใช้
แนวคิดการประเมินความต้องการจ าเป็นของสุวิมล ว่องวานิช 

 4.  โครงกำรโรงเรียนสองภำษำ หมายถึง โครงการท่ีจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
กระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษในโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร มี
การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษในระดับช้ันประถมศึกษา
จ านวน 40 โรงเรียน โดยมีแนวทางปฏิบัติของโรงเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการโรงเรียนสองภาษา โดย
ประกอบด้วย 4 ด้านคือ 

      4.1 ด้ำนกำรจัดหลักสูตรและโครงสร้ำงกำรจัดกำรเรียนรู้โรงเรียนสองภำษำ  
หมายถึงการก าหนดโครงสร้างของเนื้อหาวิชาต่างๆ ท่ีก าหนดให้ ผู้เรียนได้ศึกษาหาความรู้ ท้ัง
ภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ รวมทั้งการมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆตามวัตถุประสงค์ อีกท้ังหลักสูตรยังเป็น
แนวทาง และกรอบในการด าเนินงานการศึกษาให้เป็นไปตามความมุ่งหมายท่ีก าหนดไว้ ซึ่งหลักสูตร
และโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษาได้มีการด าเนินโครงการจัดการเรียนการสอนโดยใช้
ภาษาอังกฤษเป็นส่ือในวิชาต่างๆ โดยจัดท าหลักสูตรสองภาษาท่ีพัฒนามาจากหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน มีการน าหลักสูตรแกนกลางในสาระวิชาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ศิลปศึกษา สุขศึกษา และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมาจัดท าหลักสูตรเป็น
ภาษาอังกฤษ มีการปรับจ านวนช่ัวโมงให้สอดคล้องกับโครงสร้างการจัดการเรียนรู้ท่ีก าหนด เพื่อ
พัฒนาผู้เรียนในทุกๆด้าน ให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองในด้านความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะ อันพึงประสงค์ 

     4.2 ด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนภำยในโรงเรียนสองภำษำ  หมายถึง เป็น
กระบวนการในการจัดประสบการณ์หรือการจัดกิจกรรมต่างๆให้กับนักเรียน มีการจัดการเรียนการ
สอนโดยใช้วิธีการท่ี หลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน ให้นักเรียนรู้จักคิดวิเคราะห์
ในการแก้ปัญหา สามารถค้นพบศักยภาพของตนเอง การจัดหลักสูตร จุดประสงค์การเรียนรู้และ
เนื้อหามีความ เหมาะสม จัดกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านภาษาอังกฤษ จัดการเรียนการ
สอนให้นักเรียน ท่ีเรียนอ่อนภาษาอังกฤษและเสริมนักเรียนท่ีเก่งให้เรียนดียิ่งขึ้น โดยจัดการเรียนการ
สอนมุ่งให้นักเรียน มีโอกาสเรียนต่อในโรงเรียนท่ีมีช่ือเสียง และการจัดการเรียนการสอนต้องอยู่บน
พื้นฐานของความ เป็นไทยผสมผสานกับความเป็นสากล 

     4.3 ด้ำนกำรจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมกำรอ่ำนในโรงเรียนสองภำษำ 
หมายถึง การด าเนินการคัดเลือกและจัดซื้อหนังสือท่ีมีการรวบรวมเนื้อหาสาระวิชาใดวิชาหนึ่งตรง
ตามหลักสูตรท่ีกระทรวงศึกษาธิการก าหนด การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกหัดท่ีเป็นส่ือการเรียนการ
สอนเพื่อให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติด้วยตนเองจนเกิดความรู้ ความเข้าใจ โดยกิจกรรมท่ีได้ปฏิบัติในแบบ
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ฝึกนั้นจะครอบคลุมเนื้อหาท่ีเรียนไปแล้ว ท าให้นักเรียนมีความรู้และทักษะมากขึ้น รวมท้ังการจัดซื้อ
และคัดเลือกแบบฝึกเสริมการอ่านเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน ช่วยให้นักเรียนศึกษาหา
ความรู้ด้วยตนเองเกิดความสนุกสนานเพลินเพลินเกิดความซาบซึ้งในคุณค่าของภาษา ช่วยเพิ่มพูน
ความรู้ความเข้าใจในส่ิงท่ีเรียนรู้ตามหลักสูตรหนังสือท่ีมีเนื้อหาอิงหลักสูตรเพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้
เพิ่มเติมด้วยตนเองตามความเหมาะสมกับวัย และความสามารถในการอ่านของแต่ละคน 

     4.4  ด้ำนกำรวัดและประเมินผลกำรเรียน รู้ในโรงเรียนสองภำษำ  หมายถึง 
กระบวนการรวบรวมข้อมูลอย่างมีระบบ เป็นการตัดสินคุณภาพของผู้เรียนท่ีได้จากการวัด เพื่อน าผล
มาเปรียบเทียบกับเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้นักเรียนท่ีเรียนในหลักสูตรโรงเรียนสองภาษาจะต้องมีการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ท้ังภาคภาษาไทยและภาคภาษาอังกฤษ โดยนักเรียนจะต้องเข้ารับการทดสอบ
ภาคภาษาไทยเหมือนกับนักเรียนในหลักสูตรปกติ เพื่อประเมินความรู้ความสามารถของนักเรียนใน
ภาคไทยท้ัง 5 กลุ่มสาระ เพื่อเตรียมความพร้อมเข้ารับการทดสอบระดับชาติตามระดับช้ันท่ีก าหนด 
อีกท้ังนักเรียนจะต้องเข้ารับการทดสอบภาคภาษาอังกฤษตามกระบวนการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ของโรงเรียน และนักเรียนต้องเข้ารับการทดสอบโดยใช้แบบทดสอบกลาง ในการวัดผลการ
เรียนรู้ตามมาตรฐานโรงเรียนสองภาษาในปลายภาคเรียนท่ี2 ทุกระดับช้ัน เพื่อประเมินความรู้
ความสามารถของนักเรียนและมีการประเมินความสามารถการใช้ภาษาอังกฤษทุกทักษะของนักเรียน
เป็นระยะๆ เพื่อให้ทราบความก้าวหน้า และเป็นข้อมูลในการพัฒนาผู้เรียน  

  5. โรงเรียนสองภำษำ หมายถึง สถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน โดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือเพื่อพัฒนาศักยภาพด้านความรู้ ความสามารถ และทักษะทาง
ภาษาอังกฤษของผู้เรียน โดยในการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนต้องค านึงถึงความสามารถพื้นฐาน
ในการใช้ภาษาของผู้เรียน โดยสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมอันดีงาม 

  6. ครู หมายถึง ครูท่ีปฏิบัติงานสอนในโรงเรียนสองภาษา (หลักสูตรไทย-อังกฤษ)ระดับ
ประถมศึกษา สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร ปีการศึกษา 2560 

  8. ผู้บริหำร หมายถึง ผู้อ านวยการโรงเรียนและรองผู้อ านวยการโรงเรียนท่ีปฏิบัติหน้าท่ี
ด้านการบริหารในโรงเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการโรงเรียนสองภาษา (หลักสูตรไทย-อังกฤษ)  สังกัดส านัก
การศึกษา กรุงเทพมหานคร ปีการศึกษา 2560 
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บทที่ 2 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

  การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ เพื่อศึกษาสภาพการรับรู้ ท่ีเป็นจริง และการรับรู้ความ
ต้องการท่ีคาดหวังของครู ท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษาระดับประถมศึกษา      
(หลักสูตรไทย - อังกฤษ) สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร โดยมีการศึกษาเอกสารและงานวิจัย
ท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้ 

  2.1  ข้อมูลท่ัวไปเกี่ยวกับการจัดการศึกษาของส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร 
         2.1.1  การจัดการศึกษาของส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร 
  2.2  แนวทางการด าเนินงานของโครงการโรงเรยีนสองภาษา 
         2.2.1  นโยบายทางการศึกษา 

                   2.2.2  ความเป็นมาของโครงการโรงเรียนสองภาษา 
         2.2.3  แนวคิดการบริหารโรงเรียนสองภาษา 
         2.2.4  วิธีการด าเนินงาน 

                   2.2.5  แนวปฏิบัติตามโครงการโรงเรียนสองภาษา 
  2.3   แนวคิดเกี่ยวกับการประเมินความต้องการจ าเป็น 
         2.3.1  ความหมายของการประเมินความต้องการจ าเป็น 
         2.3.2  ความหมายของการประเมินตามสภาพจริง 
         2.3.3  ความหมายของความคาดหวัง 
         2.3.4  ความส าคัญของการประเมินความต้องการจ าเป็น 

                   2.3.5  ประเภทของความต้องการจ าเป็น 
          2.3.6  ขั้นตอนของการประเมินความต้องการจ าเป็น 

         2.3.7  การจัดล าดับความส าคัญของความต้องการจ าเป็น 
            2.4  งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

        2.4.1  งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับโครงการโรงเรียนสองภาษา 
         2.4.2  งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการประเมินความต้องการจ าเป็น 
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2.1  ข้อมูลท่ัวไปเกี่ยวกับการจัดการศึกษาของส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร 
 
               กรุงเทพมหานครเป็นองค์การปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบพิเศษ มีระเบียบการปกครอง 
ตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติการบริหารราชการกรุงเทพมหานคร  โดยมี ผู้ว่าราชการ 
กรุงเทพมหานครมาจากการเลือกต้ัง และเป็นผู้ก าหนดนโยบายในการจัดการศึกษาของกรุงเทพมหานคร
และตระหนักถึงความส าคัญในการจัดการศึกษา มีความมุ่งมั่นท่ีจะพัฒนา การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พัฒนาให้เด็กในพื้นท่ีกรุงเทพมหานครเป็นพลเมืองท่ีมีคุณภาพ ท้ังองค์ความรู้ มีคุณธรรมและมีทักษะ
ในการด ารงชีวิต โดยส านักการศึกษา กรุงเทพมหานครมีอ านาจหน้าท่ี เกี่ยวกับงานด้านการศึกษา     
ขั้นพื้นฐานประเภทสามัญศึกษาของกรุงเทพมหานคร  เกี่ยวกับการ ก าหนดนโยบายการจัดท า
แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานกรุงเทพมหานคร  จัดการศึกษาในระบบอย่างมีคุณภาพ ส่งเสริม
วิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา ส่งเสริมการน าเทคโนโลยี สารสนเทศและการส่ือสารมาใช้     
ในการบริหารการจัดการเรียนรู้ เป็นศูนย์กลางเครือข่ายสารสนเทศ ด้านการศึกษา ส่งเสริมให้โรงเรียน
มีระบบการประกันคุณภาพภายใน  เพื่อน าไปสู่การพัฒนา  คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา         
อย่างต่อเนื่อง 
               โดยกรุงเทพมหานครนั้นมีฐานะเป็นนครหลวงของประเทศไทย และเป็นการบริหาร
ราชการส่วนท้องถิ่นรูปแบบพิเศษท่ีมีฐานะเป็นนิติบุคคลมีระเบียบการปกครองตามบทบัญญัติ         
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร รองรับโครงสร้างของกรุงเทพมหานคร
ประกอบด้วย ฝ่ายนิติบัญญัติ ได้แก่ สภากรุงเทพมหานคร และฝ่ายบริหาร ได้แก่ ผู้ว่าราชการ
กรุงเทพมหานคร และรองผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร ซึ่งเลือกต้ังโดยตรงจากประชาชน มีหน้าท่ี
จัดบริการสาธารณะให้แก่ประชาชนในเขตพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร โดยแบ่งพื้นท่ีการปกครองออก    
เป็นเขต และแต่ละเขตแบ่งออกเป็นแขวง ซึ่งระบบบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐานของกรุงเทพมหานคร
จัดในลักษณะของสายการบังคับบัญชา ซึ่ งมี ผู้บริหารคือ ผู้ว่ าราชการกรุงเทพมหานคร ปลัด
กรุงเทพมหานคร ส านักงานเขต และโรงเรียน ตามล าดับ โดยมีส านักการศึกษาเป็นฝ่ายอ านวยการ
หรือหน่วยงานท่ีปรึกษาส่งเสริมสนับสนุนในระดับกรุงเทพมหานคร และฝ่ายการศึกษาเป็นส่วน
ราชการท่ีท าหน้าท่ีเช่นเดียวกันในระดับส านักงานเขตตามโครงสร้างการบริหารการศึกษา             
ของกรุงเทพมหานครดังนี้ (ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร.  2560 : 12) 
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   โครงสร้างการบริหารการศึกษาของกรุงเทพมหานคร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 2.1  ระบบการบริหารการศึกษาของกรุงเทพมหานคร 
ที่มา : ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร (2560 : 115) 

 
             จากภาพท่ี 2.1  อธิบายตามโครงสร้างได้ว่า ส่วนราชการกรุงเทพมหานคร เป็นผู้บริหาร
สูงสุดและเป็นฝ่ายมีหน้าท่ีก าหนดนโยบายการบริหารกรุงเทพมหานครทุกด้าน เป็นผู้บังคับบัญชา
ข้าราชการกรุงเทพมหานครและลูกจ้างกรุงเทพมหานครในสายงานราชการประจ า  มีปลัด
กรุงเทพมหานคร ด ารงต าแหน่งสูงสุดของข้าราชการประจ า มีอ านาจหน้าท่ีตามท่ีกฎหมายก าหนด
และตามค าส่ังของผู้ว่าราชการ รวมท้ังเป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการกรุงเทพมหานครและลูกจ้าง
กรุงเทพมหานคร และรองจากผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร ส านักงานเขตก็มีอ านาจหน้าท่ีในการ
ด าเนินการเกี่ยวกับการศึกษา และการอบรมดูแลโรงเรียนประถมศึกษา และมีผู้อ านวยการเขต       
เป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการและลูกจ้างกรุงเทพมหานครในสังกัดส านักงานเขตนั้น รับผิดชอบการ
ปฏิบัติราชการภายในเขต ส่วนราชการภายในส านักงานเขตก าหนดให้มีฝ่ายการศึกษาเป็นท่ีปรึกษา
และสนับสนุนการบริหารการจัดการศึกษา และโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร ได้ถูก
ก าหนดให้เป็นส่วนราชการหนึ่งของส านักงานเขต (ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร.  2560 : 115) 
            โดยส านักงานเขต มีอ านาจหน้าท่ีในการด าเนินงานเกี่ยวกับการศึกษา และการอบรมดูแล
โรง เรียน  มีผู้อ านวยการเขตเป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการและลูกจ้างกรุงเทพมหานครในสังกัด
ส านักงานเขต รับผิดชอบการปฏิบัติราชการภายในเขต ส่วนราชการภายในส านักงานเขตก าหนด       
ให้มีฝ่ายการศึกษา เป็นท่ีปรึกษาและสนับสนุนการบริหารด้านการจัดการศึกษา และโรงเรียนสังกัด
กรุงเทพมหานคร ถูกก าหนดให้เป็นส่วนราชาการส่วนหนึ่งของส านักงานเขต (ส านักคณะกรรมการ
ข้าราชการครูกรุงเทพมหานคร.  2560 : 8) 

คณะที่ปรึกษา ผู้ว่าราชการกรงุเทพมหานคร สภากรุงเทพมหานคร 

ปลัดกรุงเทพมหานคร 

ส านักการศึกษา 

สภาเขต ส านักงานเขต กลุ่มเขต 

คณะที่ปรึกษา 

เครือข่ายโรงเรียน(cluster) โรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ส านักอื่นๆ 

ฝ่ายการศึกษา 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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              มีการแบ่งกลุ่มเพื่อพัฒนางานวิชาการโรงเรียน สังกัดกรุงเทพมหานครได้จัดแบ่งตามสภาพ
ความเหมาะสมของพื้นท่ี แต่ละส านักงานเขต โดยเรียกว่ากลุ่มส านักงานเขตซึ่งในแต่ละกลุ่ม
ส านักงานเขต มีโรงเรียนขนาดใหญ่ ขนาดกลาง และขนาดเล็ก การแบ่งกลุ่มพัฒนาวิชาการ           
ของโรงเรียน สังกัดกรุงเทพมหานคร จ านวน 437 โรงเรียน แบ่งออกเป็น 6 กลุ่มเขตดังนี้  

   1. กลุ่มกรุงเทพเหนือ  จ านวนเขต 7 เขต     46 โรงเรียน 
   2. กลุ่มกรุงเทพใต้  จ านวนเขต 10 เขต     58 โรงเรียน 
   3. กลุ่มกรุงเทพกลาง  จ านวนเขต 9 เขต     51 โรงเรียน 
   4. กลุ่มกรุงเทพตะวันออก จ านวนเขต 9 เขต     131 โรงเรียน 
   5. กลุ่มกรุงธนเหนือ   จ านวนเขต 8 เขต     91 โรงเรียน 
   6. กลุ่มกรุงธนใต้   จ านวนเขต 7 เขต     70 โรงเรียน 
   โดยสรุปแล้วกรุงเทพมหานครได้จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน และมีนโยบายการรับนักเรียน

โดยสนับสนุนส่งเสริมให้โรงเรียนด าเนินการรับนักเรียนโดยยึดหลักความเป็นธรรมและความเสมอภาค 
ให้กับเด็กทุกคนท่ีอาศัยอยู่ในพื้นท่ีกรุงเทพมหานคร มีสิทธิได้รับการศึกษาจากโรงเรียนในสังกัด
กรุงเทพมหานครท้ัง 437 โรงเรียน (ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร.  2560 : 4)  

  2.1.1  การจัดการศึกษาของส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร  
            1.  หน่วยงานย่อยของส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

  ส านักการศึกษามีอ านาจหน้าท่ีเกี่ยวกับงานด้านการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานประเภทสามัญ
ศึกษาของกรุงเทพมหานคร เกี่ยวกับการก าหนดนโยบาย เป้าหมาย การจัดท าและพัฒนาแผนการ
ศึกษาของกรุงเทพมหานคร จัดการศึกษาในระบบอย่างมีคุณภาพ ส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพครู         
และบุคลากรทางการศึกษา ส่งเสริมการน าเทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสารมาใช้ในการบริหาร
การจัดการเรียนรู้ เป็นศูนย์กลางเครือข่ายสารสนเทศด้านการศึกษาส่งเสริมให้โรงเรียนมีระบบการ
ประกันคุณภาพภายใน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาอย่างต่อเนื่อง          
และส านักการศึกษาได้แบ่งส่วนราชการภายในเป็น 7 ส่วนราชการ ในการก าหนดหน้าท่ีความรับผิดชอบ 
โดยในแต่ละส่วนงานมีอ านาจหน้าท่ีความรับผิดชอบเกี่ ยวกับงานด้านการจัดการศึกษาของ
กรุงเทพมหานคร ดังนี้ (ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร.  2560 : 21 ) 

       1.1  ส านักงานเลขานุการ ได้มีอ านาจหน้าท่ีเกี่ยวกับงานสารบรรณและธุรการท่ัวไป
ของส านักการศึกษา งานช่วยอ านวยการและเลขานุการ งานด้านสวัสดิการของข้าราชการ
กรุงเทพมหานครสามัญและลูกจ้าง งานนิติกรรมและสัญญา งานสิทธินักเรียนงานบริหารศูนย์สิทธิเด็ก
นักเรียนการประชาสัมพันธ์ ศูนย์ข้อมูลข่าวสารการบริหารงานก่อสร้าง การบริหารสินทรัพย์ส่วนกลาง    
ของส านัก และงานท่ีมิได้ก าหนดให้เป็นหน้าท่ีของส่วนราชการใดโดยเฉพาะ  

       1.2  กองการเจ้าหน้าท่ี ได้มีอ านาจหน้าท่ีเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลของข้าราชการ
ครูกรุงเทพมหานครและลูกจ้างในสถานศึกษา ได้แก่ การสรรหา การบรรจุแต่งต้ัง การโอน ย้าย การขอ
กลับเข้ารับราชการ การเล่ือนต าแหน่งและระดับเงินเดือน การก าหนดกรอบอัตราก าลังข้าราชการครู

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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กรุงเทพมหานคร การก าหนดต าแหน่งและอัตราเงินเดือน การด าเนินการทางวินัย การพิจารณา
ความชอบและประเมินสมรรถภาพการจัดท าและรักษาทะเบียนประวัติ การส่งเสริมสนับสนุน         
การพัฒนาวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานและจรรยาบรรณวิชาชีพ  

       1.3  กองคลัง มีอ านาจหน้าท่ีเกี่ยวกับการด าเนินการด้านการเงิน การคลัง การรวบรวม
และจัดท าค าของบประมาณประจ าปีของส านักการศึกษา การตรวจสอบฎีกาทุกหมวดรายจ่าย การรับ
เงิน การเบิกเงิน การจ่ายเงิน การน าส่งเงิน และการเก็บรักษาเงินพร้อมรายงานประจ าวันทางการเงิน 
จัดท าทะเบียนคุมรายงานรายรับ - รายจ่ายเงินทางการบัญชีตามคู่มือบัญชี การพัสดุจัดซื้อจัดจ้าง      
และติดตามรวบรวมรายงานในด้านการคลังของส านักการศึกษา  

       1.4  หน่วยศึกษานิเทศก์ ได้มีอ านาจหน้าท่ีเกี่ยวกับการด าเนินการพัฒนาการจัดระบบ
การนิเทศ ตรวจสอบ สร้างกลไกเพื่อพัฒนาให้เป็นไปตามแผนงาน รวมท้ังนิเทศเพื่อแนะน าส่งเสริม
การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาในโรงเรียน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ตลอดจนปฏิบัติงานตามนโยบาย         
ด้านการศึกษาของกรุงเทพมหานคร  

       1.5  ส านักงานยุทธศาสตร์การศึกษา ได้มีอ านาจหน้าท่ีเกี่ยวกับการด าเนินการจัดท า
ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประเภทสามัญศึกษา ก าหนดกรอบแนวทางหลักเกณฑ์ส่งเสริม
และสนับสนุนงานด้านนโยบายและแผนการศึกษา การส่งเสริมการจัดการศึกษาและความร่วมมือ      
ในประเทศและต่างประเทศ การวิจัยทางการศึกษา งานด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ งานด้าน
การพัฒนามาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา และงานด้านประเมินผลการจัดการศึกษา  

       1.6  กองเทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอน ได้มีอ านาจหน้าท่ีเกี่ยวกับการส่งเสริม 
สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารเพื่อการเรียนการสอน จัดระบบและควบคุมการ
ใช้เทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอน ผลิตและพัฒนาส่ือการเรียนรู้ในรูปแบบต่างๆ เป็นศูนย์กลางใน
การให้บริการด้านเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา จัดระบบสารสนเทศด้านเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา ส่งเสริม 
สนับสนุนให้มีการผลิตและพัฒนาส่ือการเรียนรู้ในโรงเรียน ผลิตและเผยแพร่เอกสารวิชาการ          
ด้านเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา และการประเมินติดตามผลศึกษา  

       1.7  กองพัฒนาข้าราชการครูกรุงเทพมหานคร ได้มีอ านาจหน้าท่ีเกี่ยวกับการพัฒนา
ฝึกอบรมข้าราชการครูกรุงเทพมหานคร และบุคลากรทางการศึกษา การวิเคราะห์ความต้องการ
ก าหนด และพิจารณาหลักสูตร นโยบาย แผน และมาตรฐานในการพัฒนาฝึกอบรมข้าราชการครู            
และบุคลากรทางการศึกษา การจัดการพัฒนา ฝึกอบรม และการพัฒนาฝึกอบรมทักษะเฉพาะด้าน
การบริหารงานลูกเสือและยุวกาชาด รวมท้ังการติดตามประเมินผลอย่างต่อเนื่อง (ส านักการศึกษา 
กรุงเทพมหานคร.  2560 : 23 ) 

  2.  ทิศทางของส านักการศึกษากรุงเทพมหานครนโยบายของส านักการศึกษา 
              เสริมสร้างกรุงเทพฯ ให้เป็นมหานครแห่งการเรียนรู้ท่ีแท้จริง ด้วยนโยบายการศึกษาท่ีท า
ได้จริงด้วยคุณภาพมาตรฐาน พร้อมพัฒนาองค์ความรู้อย่างครอบคลุมท้ังในและนอกห้องเรียน ดังนี้ 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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       2.1  เด็กกรุงเทพมหานคร เรียนฟรีอย่างมีคุณภาพ 
       2.2  ยกระดับมาตรฐานการเรียนของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานครอย่างต่อเนื่อง 
       2.3  เสริมทักษะการเรียนรู้ภาษาจีนและภาษาอังกฤษในโรงเรียนจ านวน 438 แห่ง              

ท่ัวกรุงเทพมหานคร 
  3.  วิสัยทัศน์ส านักการศึกษา  
  นักเรียนกรุงเทพมหานครเป็นพลเมืองท่ีดี มีองค์ความรู้ มีทักษะในการด ารงชีวิตรู้เท่าทัน

การเปล่ียนแปลงของสังคมโลกในศตวรรษท่ี 21 
  4.  พันธกิจของส านักการศึกษา  
       4.1  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ เพื่อให้ผู้เรียนมีองค์ความรู้มี

คุณธรรม สามารถรองรับการเปล่ียนแปลงของสังคมโลก 
       4.2  พัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษากรุงเทพมหานครสู่ความเป็นมือ

อาชีพ 
       4.3  พัฒนามาตรฐานการศึกษา และระบบประกันคุณภาพการศึกษา 
       4.4  ส่งเสริมการใช้และพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการจัดการศึกษา 
       4.5  พัฒนาระบบบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพท่ีเน้นบูรณาการ ประสานความ

ร่วมมือ และสร้างเครือข่ายในการจัดการศึกษา (ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร.  2560 : 24 ) 
 5.  ประเภทของโรงเรียนในสังกัดกรุงเทพมหานคร 
  

ตารางที่ 2.1  แสดงประเภทของโรงเรียนสังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร ปีการศึกษา 2560 
จ าแนกตามโรงเรียนที่เปิดสอน จ านวนโรงเรียน 

อนุบาลศึกษาและประถมศึกษา 327 

ประถมศึกษา     1 

ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนต้น   1 

อนุบาลศึกษา ประถมศึกษา และมัธยมศึกษาตอนต้น  99 

อนุบาลศึกษา ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษาตอนปลาย   3 

มัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษาตอนปลาย   6 

จ าแนกตามขนาดโรงเรียน จ านวนโรงเรียน 

ขนาดเล็ก (นักเรียน 1 - 400 คน) 177 

ขนาดกลาง (นักเรียน 401 - 800 คน) 130 

ขนาดใหญ่ (มากกว่า 800 คน ขึ้นไป)   130 

 

 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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2.2  แนวทางการด าเนินงานของโครงการโรงเรียนสองภาษา 
 
           2.2.1  นโยบายทางการศึกษา 

 เพื่อให้สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ  ให้สามารถ
จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษได้อย่างมี คุณภาพ  มีความเท่าเทียมและเป็นธรรม 
กระทรวงศึกษาธิการจึงได้ก าหนดนโยบาย ดังนี้ (กระทรวงศึกษาธิการ.  2548 : 4 - 7) 

 1.  การจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษถือว่าเป็นทางเลือกหนึ่งของการจัดการศึกษา
โดยให้สถานศึกษาจัดได้เป็นบางวิชาเท่านั้น 

 2.  ในกรณีท่ีสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ มีการเก็บค่าใช้จ่ายเพิ่ม
จากผู้ปกครอง สถานศึกษาต้องจัดเงินส่วนหนึ่งเป็นกองทุนส าหรับนักเรียนท่ีผ่านเกณฑ์ความสามารถ
ให้ได้เรียนตามต้องการ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการก าหนด 

 3.  การบริหารจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษต้องเอื้อประโยชน์ไปยังระบบการ
จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทยในเรื่องการใช้ส่ืออุปกรณ์  การใช้ห้องปฏิบัติการภาษาอังกฤษ 
ห้องปฏิบัติการวิชาอื่น ๆ และบุคลากรในสถานศึกษา 

 4.  การจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษต้องคงไว้ซึ่งความมั่นคงของสถาบันชาติ  
ศาสนา พระมหากษัตริย์ ภาษาไทย ศิลปะไทย ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย และวัฒนธรรมไทย 

 5.  การจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษต้องมีการก ากับ ติดตามและประเมินผลอย่าง
เป็นระบบเป็นระยะๆ เพื่อการแก้ไขปัญหาและการพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 

 6.  การเก็บค่าธรรมเนียมการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ 
ให้หน่วยงานต้นสังกัดเป็นผู้ก าหนดและตรวจสอบค่าใช้จ่ายท่ีเหมาะสม 
           7.  การจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษต้องด าเนินการตามหลักเกณฑ์และวิธีการ       
ท่ีกระทรวงศึกษาธิการ และเป็นไปตามข้อก าหนดในหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการจากโรงเรียน
ปกติได้ 
 

           2.2.2 ความเป็นมาของโครงการโรงเรียนสองภาษา  
 ปัจจุบันการศึกษาของประเทศไทยได้มีการพัฒนาและเปล่ียนแปลงรูปแบบการจัดการศึกษา

โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ จึงจ าเป็นต้องมีการปฏิรูปการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สูงขึ้น 
กระทรวงศึกษาธิการได้มีนโยบายท่ีจะด าเนินการปฏิรูปการศึกษาท้ังระบบ โดยจัดการศึกษารูปแบบ
ใหม่ ซึ่งโรงเรียนสองภาษาถือเป็นรูปแบบหนึ่งท่ีกระทรวงศึกษาธิการมอบหมายให้โรงเรียนในสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานตระหนักถึงความส าคัญในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ส าหรับเด็กท่ีมีความสามารถพิเศษในด้านภาษาอังกฤษให้สามารถพัฒนาได้เต็มตามศักยภาพ โดยให้
โรงเรียนท่ีมีความพร้อมในทุกด้านด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษาตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ
เป็นภาษาอังกฤษ ท้ังนี้เนื่องจากเห็นความส าคัญว่าสังคมโลกในปัจจุบันเป็น “สังคมแห่งการเรียนรู้” 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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ภาษาจึงเป็นเรื่องท่ีมีความส าคัญและจ าเป็นยิ่งในสังคมของการเรียนรู้ท่ีจะใช้ส่ือกลางของการค้นคว้า
ศึกษาหาความรู้เป็นส่ือกลางของการติดต่อส่ือสารซึ่งกันและกัน ภาษาอังกฤษจึงเป็นภาษาสากลท่ีมีผู้
นิยมใช้ท่ัวโลก โดยการท่ีนักเรียนมีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษในการส่ือสารได้เป็นอย่างดีนับ
ได้ว่าเป็นประโยชน์ต่อการเรียนรู้อย่างยิ่ง ดังนั้น การเตรียมความพร้อมให้เยาวชนไทยมีคุณภาพและ
ศักยภาพทางด้านภาษาเพื่อโลกปัจจุบันและโลกอนาคต จึงเป็นภารกิจส าคัญท่ีกระทรวงศึกษาธิการ
ต้องเร่งด าเนินการ  (ส านักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา.  2548 : 1) 

 โดยโรงเรียนสองภาษามีจุดก าเนิดมาจากความพยายามของทุกฝ่ายท่ีจะปฏิรูปการศึกษา     
ท้ังด้านโครงสร้าง ด้านระบบบริหารจัดการและปฏิรูปการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาเด็กไทยให้มีคุณภาพ    
และได้รับโอกาสอย่างท่ัวถึง ซึ่งโรงเรียนมีความพร้อมทรัพยากรและศักยภาพแตกต่างกัน ชุมชนและ
ผู้เรียนท่ีหลากหลาย อีกท้ังประเทศไทยต้องเผชิญกับการแข่งขันในเวทีโลกอย่างหลีกเล่ียงไม่ได้        
และในปัจจุบันมีผู้ปกครองท่ีตระหนักถึงความส าคัญในการเรียนภาษาอังกฤษมากขึ้น ส่งผลให้ทาง
กระทรวงศึกษาธิการได้ก าหนดนโยบายส่งเสริมสนับสนุนให้โรงเรียนในสังกัดจัดการเรียนการสอน   
โดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือ (สิริรัตน์ ครุวรรณ.  2550 :16 ) นอกจากนี้ ชัยพร สกุลพนารักษ์ (2552 : 40) 
ยังได้กล่าวไว้ถึงความเป็นมาของโรงเรียนสองภาษาในประเทศไทยไว้ว่า ส านักงานคระกรรมการ
การศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ ได้เริ่มโครงการใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือในการสอนในโรงเรียน
เอกชนเมื่อปี พุทธศักราช 2538 ซึ่งในตอนนั้นใช้ช่ือว่าโครงการใช้ส่ือการสอนเป็นภาษาอังกฤษ      
และอนุมัติให้โรงเรียนในสังกัดริเริ่มด าเนินโครงการต้ังแต่นั้นมา เพื่อใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือในการสอน
ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการ โดยมีวัตถุประสงค์ให้นักเรียนมีความสามารถและทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษในระดับสากล สามารถด ารงตนอยู่กับวัฒนธรรมไทยและศึกษาต่อท้ังในประเทศ       
และต่างประเทศ ซึ่งโรงเรียนสองภาษาเป็นโรงเรียนท่ีจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษา    
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 โดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือเพื่อพัฒนาศักยภาพด้านความ รู้
ความสามารถและทักษะทางภาษาของผู้เรียน 

  นอกจากนี้การจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนสองภาษาจะต้องค านึงถึงความสามารถ
พื้นฐานในการใช้ภาษาของผู้เรียน การสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันดีงาม ตลอดจน
การเรียนการสอนในบริบทของการผสมผสานกบความเป็นสากล โดยรูปแบบการจัดโครงการโรงเรียน
สองภาษานั้นสามารถจัดท าได้ 2 รูปแบบ คือ English Program (EP) และ Mini English Program 
(MEP) ซึ่งความแตกต่างกันคือ โครงการ EP จะมีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษได้ทุก
รายวิชา ยกเว้นเพียงรายวิชาภาษาไทย และสังคมศึกษา ในส่วนท่ีมีความเกี่ยวข้องกับความเป็นไทย 
กฎหมายไทย ประเพณี และวัฒนธรรมไทย ส่วนโครงการ MEP จัดการเรียนการสอนได้ไม่เกิน 50% 
ของช่ัวโมงสอน ท้ังหมดต่อสัปดาห์ ท้ังนี้โรงเรียนสามารถเก็บค่าเล่าเรียนเพิ่มจากโรงเรียนปกติได้      
ซึ่งในเบ้ืองต้นกระทรวงศึกษาธิการจะคัดเลือกโรงเรียนประถมศึกษาและมัธยมศึกษาในพื้นท่ีท่ีมีความ
จ าเป็นต้องใช้ภาษาอังกฤษในการส่ือสาร และอนุมัติให้มีการจัดการเรียนการสอนรูปแบบโรงเรียนสอง
ภาษาได้ตามความเหมาะสม (กระทรวงศึกษาธิการ.  2548 : 2 - 4 ) 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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  โรงเรียนในสังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานครท่ีจัดโครงการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษ ได้เริ่มมีการจัดท าหลักสูตรตามโครงการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษขึ้นในปีการศึกษา 2547 จ านวน 2 แห่ง 
คือ โรงเรียนวัดมหรรณพาราม ในพระราชูปถัมภ์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
และโรงเรียนวัดเบญจมบพิตร ต่อมาได้ขยายโอกาสเพิ่มอีกจ านวน 4 แห่ง คือ โรงเรียนสวัสดีวิทยา 
โรงเรียนวัดภาษี โรงเรียนฤทธิยะวรรณาลัย และโรงเรียนวัดดอน จนกระท่ังในปีปัจจุบันได้มีการขยาย
โอกาสเพิ่มในปีการศึกษา 2560 หลักสูตรไทย - อังกฤษรวมท้ังส้ินจ านวน 42 โรงเรียน แบ่งเป็น
ระดับช้ันประถมศึกษา 40 โรงเรียน และระดับมัธยมศึกษา 2 โรงเรียน (ส านักการศึกษา
กรุงเทพมหานคร.  2560 : 2 ) ซึ่งการเปิดหลักสูตรโครงการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
กระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษ ในโรงเรียนระดับประถมศึกษา สังกัดส านักการศึกษา
กรุงเทพมหานคร โดยไม่เสียค่าใช้จ่ายใด ๆ ท้ังส้ิน เช่น ค่าเล่าเรียน ค่าหนังสือ ค่าเครื่องแบบ          
และค่าอาหารกลางวัน โดยมีอุดมการณ์ท่ีชัดเจนว่าต้องการให้ครอบครัวท่ีมีฐานะระดับปานกลางถึง
ระดับยากจนได้มีโอกาสเข้ารับการเรียนการสอนตามโครงการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
กระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษ 

   โรงเรียนสองภาษาสังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานครได้มีนโยบายด้านการจัด
การศึกษาท่ีมุ่งเน้นส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพในการใช้
ภาษาต่างประเทศ เช่น ภาษาอังกฤษและภาษาจีนในการส่ือสาร สามารถใช้เป็นส่ือในการเรียนรู้สาระ
การเรียนรู้อื่น ๆ อย่างมั่นใจ ให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนสู่มาตรฐานสากล และด ารงตนตามแบบวัฒนธรรมไทย 
มีคุณภาพพร้อมเป็นพลเมืองท่ีทรงคุณค่าของเมือง  (ส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร.  2560 : 2)       
โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษของนักเรียนด้านการ ฟัง พูด อ่านและเขียน 
ระดับมาตรฐานสากล และเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใช้ภาษาอังกฤษในการเรียนรู้สาระการเรียนรู้    
อื่น ๆ และแสวงหาความรู้เพิ่มเติมได้ 

  นอกจากนี้ส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ของโครงการโรงเรียนสอง
ภาษาไว้ว่า เมื่อนักเรียนเรียนจบหลักสูตรสองภาษา หลักสูตร ไทย-อังกฤษ นักเรียนสามารถส่ือสาร
เป็นภาษาอังกฤษ มีทักษะการฟัง พูด อ่านและเขียนได้อย่างถูกต้องตามระดับมาตรฐานสากล และได้
ก าหนดเป้าหมายของโครงการ ดังนี้ (ส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร.  2560 : 1 ) 

  1.  นักเรียนมีความรู้ ความสามารถมีทักษะภาษาอังกฤษและภาษาจีนในการส่ือสาร ฟัง พูด 
อ่าน เขียน และการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

  2.  นักเรียนสามารถส่ือสารด้วยภาษาอังกฤษและภาษาจีนกับบุคคลอื่นได้อย่างเป็นธรรมชาติ 
  3.  ผู้บริหาร ข้าราชการครู มีความรู้ ความสามารถและมีทักษะในการจัดการเรียนรู้        

แบบสองภาษาได้เหมาะสมและพัฒนาผู้เรียนได้ตามระดับ 
  สรุปได้ว่า โรงเรียนสองภาษา หมายถึง โรงเรียนท่ีจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร

การศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือเพื่อพัฒนาศักยภาพด้านความรู้ ความสามารถ     

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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และทักษะทางภาษาอังกฤษของผู้เรียน โดยในการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนต้องค านึงถึง
ความสามารถพื้นฐานในการใช้ภาษาของผู้เรียน โดยสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันดีงาม 

 

  2.2.3  แนวคิดการบริหารโรงเรียนสองภาษา 
  โรงเรียนสองภาษาเป็นโรงเรียนท่ีจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

พุทธศักราช 2544 โดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือเพื่อพัฒนาศักยภาพด้านความรู้ความสามารถและ
ทักษะทางภาษาของผู้เรียน โดยการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียน จะต้องค านึงถึงความสามารถ
พื้นฐานในการใช้ภาษาของผู้เรียน การสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมอันดีงาม ตลอดจน
การเรียนการสอนในบริบทของการผสมผสานกบความเป็นสากล ส าหรับรูปแบบการจัดโครงการ
โรงเรียนสองภาษานั้นสามารถจัดท าได้ 2 รูปแบบ คือ English Program (EP) และ Mini English 
Program (MEP) ซึ่งความแตกต่างกันคือ โครงการ EP จะมีการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ
ได้ทุกรายวิชา ยกเว้นเพียงรายวิชาภาษาไทย และสังคมศึกษา ในส่วนท่ีมีความเกี่ยวข้องกับความเป็น
ไทย กฎหมายไทย ประเพณี และวัฒนธรรมไทย ส่วนโครงการ MEP จัดการเรียนการสอนได้ไม่เกิน 
50% ของช่ัวโมงสอน ท้ังหมดต่อสัปดาห์ ท้ังนี้โรงเรียนสามารถเก็บค่าเล่าเรียนเพิ่มจากโรงเรียนปกติ
ได้ ซึ่งในเบื้องต้นกระทรวงศึกษาธิการจะคัดเลือกโรงเรียนประถมศึกษาและมัธยมศึกษาในพื้นท่ีท่ีมี
ความจ าเป็นต้องใช้ภาษาอังกฤษในการส่ือสาร และอนุมัติให้มีการจัดการเรียนการสอนรูปแบบ
โรงเรียนสองภาษาได้ตามความเหมาะสม โดยมีหลักการคัดเลือกโรงเรียนสองภาษา  ดังนี้
(กระทรวงศึกษาธิการ.  2548 : 2 - 4 ) 

  1.  โรงเรียนสองภาษาประเภท English Program (EP) ต้องเป็นโรงเรียนท่ีมีความพร้อมใน
ด้านบุคลากร โดยใน 1 ห้องเรียน จะต้องมีครู 1 คนต่อนักเรียน 20 คน เป็นเกณฑ์ (1 : 20) และมีครู
ภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ คืออย่างน้อย 1 คน ต่อ 1 ห้องเรียน 

  2.  โรงเรียนสองภาษาประเภท Mini English Program (MEP) 
       2.1  ควรเปิดในปีแรกของระดับการศึกษาแต่ละระดับเท่านั้น เช่น ในระดับประถม

ศึกษาควรเปดิสอนเฉพาะช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 หรือในระดับมัธยมศึกษาก็ควรเปิดสอนเฉพาะระดับ
ใดระดับหนึ่ง ไม่ควรเปิดเกินมากกว่า 1 ระดับ ส าหรับโรงเรียนที่มีท้ังระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1      
และปีท่ี 4 ก็ควรเลือกเปิดการเรียนเพียงแค่ระดับเดียว 

       2.2  ห้องเรียนท่ีอยู่ในโครงการโรงเรียนสอนภาษาทุกห้องเรียนต้องประกอบไปด้วยครู
ไทยและครูต่างชาติโดยการสอนคู่กันเป็นทีม (Team teaching) 

       2.3  การเก็บค่าเล่าเรียนนักเรียนในโครงการจะเก็บได้ไม่เกินครึ่งหนึ่ง ของโครงการEP 
ซึ่งโครงการ EP เก็บได้สูงสุดไม่เกินคนละ 35,000 บาทต่อภาคเรียน ดังนั้นนักเรียนโครงการ MEP    
จึงเก็บค่าเล่าเรียนได้ไม่เกิน 17,500 บาทต่อภาคเรียน 

       2.4  มีอาคารสถานท่ีท่ีต้องมีความพร้อม อีกท้ังมีห้องเรียนเหลือเพียงพอท่ีจะใช้ในการ
ด าเนินโครงการ 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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       2.5  ในทางปฏิบัติส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติอาจเปิดคู่ขนาน
กับกรมสามัญศึกษาในแต่ละจังหวัดเพื่อกรมสามัญศึกษาจะได้เป็นพี่เล้ียงและรับช่วงต่อในระดับ
มัธยมศึกษา 

 

 2.2.4  วิธีการด าเนินงาน 
 1.  สถานศึกษาท่ีมีความพร้อม สามารถจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษได้ต้ังแต่ระดับ

ก่อนประถมศึกษาเป็นต้นไป สถานศึกษาใดประสงค์จะจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ จะต้อง
เสนอโครงการให้หน่วยงานต้นสังกัดพิจารณาตามล า ดับขั้น  ท้ังนี้  ต้อง ไ ด้รับอนุมั ติจาก
กระทรวงศึกษาธิการก่อนการเปิดสอนหน่วยงานต้นสังกัดต้องก าหนดหัวข้อเรื่อง และวิธีการในการ
เขียนโครงการ 

 2.  การขออนุมัติโครงการ 

      2.1  สถานศึกษาเสนอโครงการต่อหน่วยงานต้นสังกัดตามล าดับ 

      2.2  หน่วยงานต้นสังกัดแต่งต้ังคณะกรรมการพิจารณาโครงการ 

      2.3  คณะกรรมการตรวจสอบความพร้อมท่ีสถานศึกษา 

      2.4  คณะกรรมการประเมินผลการตรวจสอบ และแจ้งผลการประเมินต่อหน่วยงาน      
ต้นสังกัดและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

      2.5  หน่วยงานต้นสังกัดให้ความเห็นชอบ 

      2.6  หน่วยงานต้นสังกัดเสนอขออนุมัติต่อกระทรวงศึกษาธิการ 

 3.  สถานศึกษาท่ีได้รับอนุมัติให้ด าเนินโครงการแล้ว ให้ด าเนินการ ภายใน 2 ปีถ้าไม่
ด าเนินการภายในเวลาท่ีก าหนด ให้ถือว่าโครงการนั้นส้ินสุด 

 4.  สถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษแล้วมีความประสงค์จะหยุด
ด าเนินการ ต้องแจ้งต่อหน่วยงานต้นสังกัด และผู้ปกครองนักเรียน ล่วงหน้า อย่างน้อย 2 ปี ท้ังนี้      
ต้องค านึงถึงการจบตัวประโยคของนักเรียนช้ันสุดท้ายท่ีรับเข้าเรียนด้วย 

 5.  สถานศึกษาท่ีจะการเรียนการสอนสองกลุ่ม คือ กลุ่มท่ีจัดเป็นภาษาไทย และกลุ่มท่ี
จัดเป็นภาษาอังกฤษ ต้องก าหนดให้มีกิจกรรมการพัฒนาครูสอนภาษาอังกฤษส าหรับกลุ่มท่ีจัดเป็น
ภาษาไทยไว้ในโครงการอย่างต่อเนื่อง จนสามารถสอนวิชาภาษาอังกฤษเพื่อใช้ในการส่ือสาร 

ได้เหมือนเจ้าของภาษา 

 6.  สถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษต้องจัดให้มีคณะกรรมการของ
สถานศึกษา ด าเนินการตรวจสอบและทบทวนการด าเนินงานของสถานศึกษาท้ังระบบ โดยมุ่งเน้น
คุณภาพของผู้เรียนท้ังคุณลักษณะและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน แล้วจัดท าเป็นรายงานประจ าปีเสนอ
หน่วยงานต้นสังกัดและผู้เกี่ยวข้อง เพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาท่ีต่อเนื่อง 

 7.  เวลาและวิชาท่ีเปิดสอน 
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     7.1  ระดับก่อนประถมศึกษา จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษ ไม่เกินร้อยละ 50
ของเวลาท่ีจัดกิจกรรม 

     7.2  ระดับประถมศึกษา จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษเฉพาะวิชาภาษาอังกฤษ
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และพลศึกษา โดยค านึงถึงความรู้ ความเข้าใจในเนื้อหาวิชาของศาสตร์นั้น
ควบคู่กับภาษาอังกฤษ 

     7.3  ระดับมัธยมศึกษา จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษได้ทุกวิชายกเว้นวิชา
ภาษาไทยและวิชาสังคมศึกษาในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับความเป็นไทย กฎหมายไทยประเพณี และ
วัฒนธรรมไทย 

 8.  ครูผู้สอน 
     8.1  ระดับก่อนประถมศึกษา และประถมศึกษา ครูผู้สอนท่ีเป็นชาวต่างชาติต้องสามารถ

ออกเสียงภาษาอังกฤษได้ถูกต้องตามส าเนียงของเจ้าของภาษา และใช้ภาษาไทยในการส่ือสารง่าย ๆ 
ได้ หรือจัดให้มีครูไทยท่ีสามารถใช้ภาษาในการส่ือสาร เข้าไปมีส่วนร่วมตลอดเวลา 

     8.2  จัดให้ครูผู้สอนท าสัญญาปฏิบัติงาน ให้ครบ 1 ปีการศึกษา เป็นอย่างน้อยและ         
มีบทลงโทษท่ีเข้มงวดหากละเมิดสัญญา 

     8.3  ครูผู้สอนทุกคนต้องจบปริญญาตรีเป็นอย่างน้อย และต้องมีหลักฐานการศึกษา      
ในสาขาวิชาท่ีจะสอนหรือสาขาวิชาท่ีเกีย่วข้อง 

     8.4  ครูผู้สอนท่ีไม่ใช่เจ้าของภาษา ต้องมีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษ 
ท้ังการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนในการสี่ือสารได้เหมือนเจ้าของภาษาและได้คะแนนสอบ 
TOEFL ไม่น้อยกว่า 550 หรือ IELTS ไม่น้อยกว่า 5.5 

     8.5  ครูผู้สอนทุกคนต้องมีความรู้ความเข้าใจเด็กและวิธีการจัดการเรียนการสอนโดยมี
หลักฐานการศึกษาด้านการสอนไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต 

     8.6  ครูผู้สอนชาวต่างประเทศต้องได้รับการอบรมด้านหลักสูตรของประเทศไทยภาษา
และวัฒนธรรมไทย อย่างน้อย 15 ช่ัวโมง 

     8.7  สถานศึกษาต้องจัดให้ครูผู้สอนทุกคนท้ังที่ีจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทย 
และภาษาอังกฤษได้ศึกษาวิธีการจัดการเรียนการสอนซึ่งกันและกัน เพื่ีอประโยชน์ในการจัดการเรียน
การสอนท่ีเน้นผู้เรียนส าคัญท่ีสุด 

     8.8  ครูผู้สอนทุกคนต้องมีโอกาสได้รับการพัฒนา โดยได้รับการฝึกอบรมศึกษาดูงาน       
ในประเทศหรือต่างประเทศ อย่างน้อย 3 ปี ต่อครั้ง 

 9.  การรับนักเรียน 
     9.1  รับนักเรียนท้ังชาวไทย และชาวต่างประเทศ 
     9.2  สถานศึกษาสามารถก าหนดเงื่อนไขความสามารถของผู้เรียนได้ตามความเห็นชอบ

ของหน่วยงานต้นสังกัด 
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    9.3  ให้สถานศึกษาคัดเลือกนักเรียนท่ีมีความสามารถผ่านเกณฑ์ ได้เข้าเรียนโดยไม่เก็บ
ค่าใช้จ่ายเพิ่มอย่างน้อย 3 % ของจ านวนนักเรียนในโครงการ 

    9.4  การจัดจ านวนนักเรียนแต่ละห้องเรียนควรเป็น ดังนี้ 
          9.4.1  ระดับก่อนประถมศึกษา ไม่เกินห้องละ 25 คน 
          9.4.2  ระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนต้น - ปลาย ไม่เกินห้องละ 30 คน 
          9.4.3  ระดับวิชาชีพ (ปวช.) ไม่เกินห้องละ 30 คน 
          9.4.4  ระดับวิชาชีพ (ปวส.) ไม่เกินห้องละ 30 คน 
    10.  การเก็บค่าเล่าเรียน และการตั้งกองทุน 
          10.1  การก าหนดอัตราค่าธรรมเนียมการเรียน ค่าธรรมเนียมอื่นในสถานศึกษา

เอกชนและค่าใช้จ่ายในส่วนท่ีเพิ่มจากการจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทยในสถานศึกษาของรัฐ    
ให้หน่วยงานต้นสังกัดสถานศึกษาเป็นผู้ก าหนดในอัตราท่ีเหมาะสม 

          10.2  สถานศึกษาและกรรมการสถานศึกษาต้องจัดต้ังกองทุน เพื่อสนับสนุนให้
นักเรียนท่ีไม่ได้อยู่ในโครงการและมีความสามารถผ่านเกณฑ์ ให้เข้าเรียนในโครงการอย่างน้อย 3 % 
ของจ านวนนักเรียนแต่ละปี และเพื่อใช้ดอกผลจากกองทุนส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ร่วมกันระหว่างนักเรียนในโครงการกับนักเรียนท่ีเรียนเป็นภาษาไทย 

    11.  การจัดการทรัพยากรและกิจกรรมของสถานศึกษา 
          11.1  สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษต้องบริหาร

จัดการ บุคลากร ส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ ห้องปฏิบัติการ และสถานท่ีต่าง ๆ ให้ครูและนักเรียนทุกคนได้ใช้
ประโยชน์ร่วมกันและอย่างเท่าเทียมกับ โดยเฉพาะสถานศึกษาของรัฐ ซึ่งใช้งบประมาณของรัฐ       
ต้องดูแลให้เกิดความเป็นธรรมอย่างแท้จริง 

          11.2  สถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอนสองกลุ่ม ต้องจัดให้นักเรียนท ากิจกรรม
ร่วมกัน เช่น กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมของโรงเรียน / ชุมชน โดยเฉพาะกิจกรรมท่ีส่งเสริมความ
เป็นไทย ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

  2.2.5  แนวปฏิบัติตามโครงการโรงเรียนสองภาษา   
  โครงการโรงเรียนสองภาษา เป็นโรงเรียนท่ีมีการจัดการเรียน การสอนตามหลักสูตร

การศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยมีการใช้ภาษาอังกฤษเป็น ส่ือในการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาศักยภาพความรู้
ความสามารถและทักษะความรู้ทางภาษาของผู้เรียน ซึ่งในการจัดการเรียน การสอนในโรงเรียน
จะต้องค านึงถึงความรู้พื้นฐานของผู้เรียน การสอดแทรก คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม ซึ่งโรงเรียน
ในพื้นท่ีท่ีมีความจ าเป็นต้องใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร และโรงเรียนท่ีมีความพร้อม จะได้รับการ
อนุมัติให้มีการจัดการเรียนการสอนตามรูปแบบโครงการโรงเรียนสองภาษาได้ตามความเหมาะสม 
(กระทรวงศึกษาธิการ.  2548 : 2 - 4 ) ดังรายละเอียด 
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1.  การด าเนินงานด้านหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา 
      1.1  ความหมายของหลักสูตร 
      โดยจากการศึกษาเอกสาร พบว่า มีนักวิชาการได้ให้ความหมายและความส าคัญ       

ของหลักสูตรไว้หลากหลาย ดังนี้ 
      ธีระ รุญเจริญ (2550 : 280) ได้ให้ค าจ ากัดความของค าว่าหลักสูตรว่า เป็นประสบการณ์

ท้ังหมดท่ีจัดให้นักเรียนโดยการควบคุมแนะน าของสถานศึกษาอันเป็นเครื่องมือท่ีช่วยบรรลุ
วัตถุประสงค์ หรือความคาดหวังทางการศึกษาท่ีต้ังไว้ มีส่ือในการสอนท่ีโรงเรียนเปิดโอกาสให้นักเรียน
ได้รับประสบการณ์ในการเรียนรู้เพื่อบรรลุเป้าหมายหรือวัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ 

      ชุมศักด์ิ อินทร์รักษ์ (2551 : 47) ได้กล่าวสรุปไว้ว่า หลักสูตรเป็นเนื้อหาสาระส าคัญ   
และกิจกรรมต่างๆ ท่ีสนองวัตถุประสงค์ เพื่อให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้และเปล่ียนแปลงพฤติกรรม    
ไปตามท่ีพึงประสงค์ 

      กาญจนา คุณารักษ์ (2553  : 38) ได้กล่าวไว้ว่าหลักสูตร คือ โครงการหรือแผน        
หรือข้อก าหนดอันประกอบด้วย หลักการ จุดหมาย โครงสร้าง กิจกรรมและวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ในการ
จัดการเรียนการสอนท่ีจะพัฒนาผู้เรียนให้เกิดความรู้ ความสามารถและประสบการณ์ โดยส่งเสริม     
ให้บุคคลไปสู่ศักยภาพสูงสุดของตนเอง รู้จักตนเอง มีชีวิตอยู่ในโรงเรียน ในสังคม และในโลกอย่าง        
มีคุณภาพและอย่างมีความสุข  

       วิชัย วงษ์ใหญ่ (2554 : 6) ได้วิเคราะห์ความหมายของหลักสูตร และให้ความหมายท่ี
แคบของหลักสูตร คือ วิชาท่ีสอน ส่วนความหมายท่ีกว้างของหลักสูตร คือ มวลประสบการณ์ท้ังหลาย
ท่ีจัดให้กับผู้เรียน ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา ซึ่งเป็นท้ังทางตรงและทางอ้อม 

       สุเทพ อ่วมเจริญ (2557 : 4) สรุปว่าหลักสูตร หมายถึง ศาสตร์ท่ีเรียนรู้ เพื่อน าไป
ก าหนดวิถีทางท่ีน าไปสู่การจัดประสบการณ์ให้ผู้เรียนเพื่อการเรียนรู้ 

       พงศิริ ปิติธาวา (2559 : 27) ได้กล่าวสรุปความหมายและความส าคัญของหลักสูตรว่า 
หลักสูตรเป็นโครงสร้างของเนื้อหาวิชาหรือประสบการณ์ต่างๆ หรือศาสตร์ต่าง ๆ ท่ีก าหนดให้ผู้เรียน 
ได้ศึกษาหาความรู้ท้ังภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ รวมท้ังการมีส่วนร่วมกิจกรรมเสริมสร้างประสบการณ์ 
หลักสูตรจึงมีความส าคัญอยางยิ่งต่อการจัดการเรียนการสอน เพราะหลักสูตรเป็นแนวทาง และกรอบ
ในการด าเนินงานการศึกษาให้เป็นไปตามความมุ่งหมายท่ีก าหนดไว้ พัฒนาผู้เรียนในทุกด้าน ให้ผู้เรียน
ได้พัฒนาตนเองในด้านความรู้  ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ  อันพึงประสงค์             
จนบรรลุผลตามจุดหมายของการจัดการเรียนการสอน 
        จากการศึกษาความหมายของหลักสูตร ผู้วิจัยสามารถสรุปความหมายของหลักสูตรได้
ว่า หลักสูตร หมายถึง โครงสร้างของเนื้อหาวิชาต่าง ๆ ท่ีก าหนดให้ผู้เรียนได้ศึกษาหาความรู้ท้ัง
ภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ รวมท้ังการมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆท่ีสนองวัตถุประสงค์ และหลักสูตรยัง
เป็นแนวทาง และกรอบในการด าเนินงานการศึกษาให้เป็นไปตามความมุ่งหมายท่ีก าหนดไว้        
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พัฒนาผู้เรียนในทุก ๆ ด้าน ให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองในด้านความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม                 
และคุณลักษณะ อันพึงประสงค์ จนบรรลุผลตามจุดหมายของการจัดการเรียนการสอน  

 2. หลักการด าเนินงานของหลักสูตรสองภาษาในระดับประถมศึกษา 
 หลักสูตรสองภาษาในระดับประถมศึกษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร  เป็น

โครงการท่ีจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือในวิชาต่าง  ๆ เพื่อพัฒนาความรู้
ความสามารถ ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษของนักเรียนให้ก้าวสู่ระดับสากลบนพื้นฐาน และเอกลักษณ์
ของความเป็นไทย วัตถุประสงค์ของการจัดหลักสูตรสองภาษา (Bilingual) โรงเรียนประถมศึกษา 
สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร เพื่อให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาโดยมุ่งพัฒนานักเรียนให้มีความสามารถ และทักษะการใช้ภาษาอังกฤษในระดับสากล 
นักเรียนในโครงการโรงเรียนสองภาษาได้เรียนรู้จากการจัดกิจกรรมท่ีหลากหลาย  เพื่อส่งเสริม
ความสามารถทางด้านวิชาการและพัฒนาบุคลิกภาพ ผ่านกระบวนการจัดการเรียนการสอน          
การใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยี เป็นกรณีพิเศษนอกเหนือจากการเรียนการสอนตามหลักสูตรปกติ  
โดยมุ่งเน้นการใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือการสอนท่ีใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือในวิชาต่าง ๆ ตามท่ีโรงเรียน
ก าหนด คือ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา (เฉพาะสุขศึกษา) และกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ (เฉพาะทัศนศิลป์) สอนโดยครูชาวต่างชาติควบคู่กับครูไทย ยกเว้นกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา   
และพลศึกษา (เฉพาะพลศึกษา) และกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  (เฉพาะดนตรีและนาฏศิลป์ )         
และกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี ซึ่งสอนโดยครูไทย (น้ าอ้อย สุขเสนา.  2554 : 6)   
           2.1  แนวทางการด าเนินงาน 

 การด าเนินงานโครงการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็น
ภาษาอังกฤษ จะประสบความส าเร็จได้ มีประเด็นท่ีเกี่ยวข้องในการบริหารจัดการ ดังนี้ (ส านักพัฒนา
นวัตกรรมการจัดการศึกษา.  2548 : 20)  

       2.1.1  ควรด าเนินงานโครงการโดยใช้หลักเกณฑ์การมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย ต้ังแต่การ
วางแผนร่วมกัน รวมทั้งการช่ืนชมในความส าเร็จร่วมกัน  

       2.1.2  ควรจัดโครงสร้างการบริหารงานให้ผู้บริหารโรงเรียนเป็นประธาน  โครงการ
ผู้ช่วยฝ่ายวิชาการเป็นผู้รับผิดชอบโครงการเพื่อให้มีอ านาจในการตัดสินใจและส่ังการท่ี จะส่งผลต่อ
การพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ  

       2.1.3  สร้างความเข้าใจแก่ครูเกี่ยวกับการด าเนินงานโครงการจัดการเรียน  การสอน
ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษให้ตรงกัน  

       2.1.4  ควรสร้างแรงจูงใจ ใช้ศิลปะในการบริหารงาน ก าหนดมาตรการและ การจัด
สวัสดิการ   ท่ีเหมาะสมเพื่อป้องกันครูชาวต่างประเทศยกเลิกสอนระหว่างปี  

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้



24 
 

      2.1.5  ผู้รับผิดชอบโครงการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวง ศึกษาธิการ
เป็นภาษาอังกฤษควรมีคุณสมบัติท่ีส าคัญคือ มีความสามารถส่ือสารภาษาอังกฤษได้ดี มีความเสียสละ     
มุ่งประโยชน์เพื่อนกัเรียนและมีมนุษยสัมพันธ์ท่ีดี  

      2.1.6  การบริหารด้านการเงินเป็นเรื่องท่ีควรระมัดระวังอย่างยิ่งผู้ปกครอง อาจคาดหวัง        
ใช้จ่ายเงิน / สนับสนุนการจัดโครงการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวง  ศึกษาธิการเป็น
ภาษาอังกฤษ ดังนั้น ข้อมูลทางด้านการเงินต้องชัดเจน โปร่งใส ตรวจสอบได้ ตลอดเวลา การบริหาร
การเงินควรให้ตัวแทนผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการด้วย 

 3.  วิธีการด าเนินงานของหลักสูตรสองภาษา 
 การจัดโครงการโรงเรียนสองภาษานั้นสามารถจัดท าได้ 2 รูปแบบ คือ English Program 

(EP) และ Mini English Program (MEP) ซึ่งความแตกต่างกันคือ โครงการ EP จะมีการจัดการเรียน
การสอนเป็นภาษาอังกฤษได้ทุกรายวิชา ยกเว้นเพียงรายวิชาภาษาไทย และสังคมศึกษา ในส่วนท่ีมี
ความเกี่ยวข้องกบความเป็นไทย กฎหมายไทย ประเพณี และวัฒนธรรมไทย ส่วนโครงการ MEP 
จัดการเรียนการสอนได้ไม่เกิน 50% ของช่ัวโมงสอน ท้ังหมดต่อสัปดาห์ ท้ังนี้โรงเรียนสามารถเก็บค่า
เล่าเรียนเพิ่มจากโรงเรียนปกติได้ ซึ่งในเบ้ืองต้นกระทรวงศึกษาธิการจะคัดเลือกโรงเรียนประถมศึกษา
และมัธยมศึกษาในพื้นท่ีท่ีมีความจ าเป็นต้องใช้ภาษาอังกฤษในการส่ือสาร และอนุมัติให้มีการจัดการ
เรียนการสอนรูปแบบโรงเรียนสองภาษาได้ตามความเหมาะสม (กระทรวงศึกษาธิการ.  2548 : 2 - 4)  

  ซึ่งในการจัดท าหลักสูตรสองภาษาของโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษา
กรุงเทพมหานคร ส่วนใหญ่ส านักการศึกษากรุงเทพมหานครและผู้บริหารโรงเรียนเป็นผู้จัดท า
หลักสูตรสองภาษาร่วมกับครูไทยและครูต่างชาติ โดยวิเคราะห์หลักสูตรสองภาษาจากหลักสูตร
แกนกลางและจากมาตรฐานกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ และการเข้าร่วมประชุม อบรม 
สัมมนา เกี่ยวกับหลักสูตรสองภาษา ผู้มีส่วนร่วมในการวิเคราะห์หลักสูตรส่วนใหญ่ คือ ผู้อ านวยการ
โรงเรียน รองผู้อ านวยการโรงเรียน ศึกษานิเทศก์ ครูไทย ครูต่างชาติ ( น้ าอ้อย สุขเสนา.  2554 : 6 )  
โดยการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา สั งกัดส านักการศึกษา
กรุงเทพมหานคร (ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร.  2560 : 4 ) การจัดท าหลักสูตรโรงเรียนสอง
ภาษาได้พัฒนามาจากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยน าหลักสูตรแกนกลางในสาระวิชา
ต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ศิลปศึกษา สุขศึกษา และกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 - 6 มาขยายเนื้อหาสาระ หน่วยการเรียนรู้และแผนการเรียนรู้ จัดท า
หลักสูตรเป็นภาษาอังกฤษ ปรับ ขยาย จ านวนช่ัวโมงให้สอดคล้องกับโครงสร้างการจัดการเรียนรู้       
ท่ีก าหนด คือ ไม่น้อยกว่า 15 ช่ัวโมงต่อสัปดาห์ โดยมีรายละเอียดดังตาราง 2.2   
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ตารางที่ 2.2  แสดงโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษา 
                 กรุงเทพมหานคร 

 

ที่มา : ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร (2560 : 2 ) 
 

   สรุปได้ว่า การด าเนินงานด้านหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา 
หมายถึงการก าหนดโครงสร้างของเนื้อหาวิชาต่างๆ ท่ีก าหนดให้ ผู้เรียนได้ศึกษาหาความรู้                 
ท้ังภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ รวมท้ังการมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆตามวัตถุประสงค์ อีกท้ังหลักสูตร     
ยังเป็นแนวทาง และกรอบในการด าเนินงานการศึกษาให้เป็นไปตามความมุ่งหมายท่ีก าหนดไว้         
ซึ่งหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษาได้มีการด าเนินโครงการจัดการเรียน
การสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือในวิชาต่างๆ โดยจัดท าหลักสูตรสองภาษาท่ีพัฒนามาจากหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีการน าหลักสูตรแกนกลางในสาระวิชาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ศิลปศึกษา สุขศึกษา และกิจกรรมพัฒนาผู้ เรียนมาจัดท าหลักสูตรเป็น
ภาษาอังกฤษ มีการปรับจ านวนช่ัวโมงให้สอดคล้อง  กับโครงสร้างการจัดการเรียนรู้ ท่ีก าหนด        

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 3 จ านวนชั่วโมง/สัปดาห์ 

สาระภาษาต่างประเทศ 5  

สาระคณิตศาสตร์ 5 

สาระวิทยาศาสตร์ 2 
สาระศิลปะ (ทัศนศิลป์) 1 

สาระสุขศึกษา 1 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1 

รวม 15 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 จ านวนชั่วโมง/สัปดาห์ 

สาระภาษาต่างประเทศ 5 

สาระคณิตศาสตร์ 5 

สาระวิทยาศาสตร์                      2 - 3 

สาระศิลปะ (ทัศนศิลป์) 1 

สาระสุขศึกษา 1 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1 

รวม 16 
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เพื่อพัฒนาผู้เรียนในทุกๆด้าน ให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองในด้านความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะ อันพึงประสงค์ 

   2.  การด าเนินงานด้านการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา 
       2.1  ความหมายของการจัดการเรียนการสอน 
       ในการจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยการจัดการเรียนรู้   

ในแต่ละช่วงช้ันควรใช้รูปแบบ วิธีการ ท่ีหลากหลายเน้นการจัดการเรียนการสอนตามสภาพจริง      
การเรียนรู้ด้วยตนเองการเรียนรู้ร่วมกันการเรียนรู้จากธรรมชาติการปฏิบัติจริง และการเรียนรู้แบบ
บูรณาการ ใช้การวิจัยเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู้การเรียนรู้คู่คุณธรรม ต้องน ากระบวนการ
การจัดการเรียนรู้  เนื้ อหาและการบูรณาการกับกลุ่มสาระการเรียนรู้ยึด ผู้เรียนเป็นส าคัญ              
(กรมวิชาการ.  2545 : 34 ) ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

      ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ (2543 : 20 - 21) ได้อธิบายถึงการจัดการ
เรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนส าคัญท่ีสุด หมายถึง การก าหนดจุดหมาย สาระ กิจกรรมแหล่งเรียนรู้      
ส่ือการเรียน และการวัดผลประเมินผลท่ีมุ่งพัฒนาคนและชีวิตให้เกิดประสบการณ์การเรียนรู้เต็ม
ความสามารถสอดคล้องกับความถนัดความสนใจ และความต้องการของผู้เรียน 

     อมรา คุ้มจันอัด (2551 : 17) กล่าวไว้ว่า การจัดการเรียนการสอนเป็นกระบวนการ     
ในการจัดประสบการณ์หรือการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้กับนักเรียน เป็นการจัดการเรียนการสอนโดยใช้
วิธีการท่ีหลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน ให้นักเรียนรู้จักคิดวิเคราะห์ในการ
แก้ปัญหาสามารถค้นพบศักยภาพของตนเอง การจัดหลักสูตร จุดประสงค์การเรียนรู้และเนื้อหา        
มีความเหมาะสม จัดกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านภาษาอังกฤษ จัดการเรียนการสอนให้
นักเรียนท่ีเรียนอ่อนภาษาอังกฤษและเสริมนักเรียนท่ีเก่งให้เรียนดียิ่งขึ้น 

      ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ (2552 : 6) กล่าวไว้ว่า การจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน         
เป็นส าคัญนั้น สามารถจัดได้หลากหลายรูปแบบโดยเริ่มจากระดับท่ีนักเรียนมีส่วนร่วมน้อยกว่าผู้สอน 
หรือการมีบทบาทผู้เรียนท่ีเท่า ๆ กับผู้สอน และการท่ีผู้เรียนมีบทบาทในการเรียนด้วยตนเองมากกว่า
ครู ตามล าดับ ท้ังนี้การเลือกรูปแบบการเรียนดังกล่าว น่าจะต้องพิจารณาจากจุดประสงค์ การเรียนรู้ 
เนื้อหาสาระในการเรียน ลักษณะผู้เรียน ศักยภาพผู้เรียน วิธีการเรียนรู้ของผู้เรียนแต่ละบุคคล 
ศักยภาพและความถนัดของผู้สอน บริบท สภาพแวดล้อมต่างๆในการเรียนการสอนนั้น ๆ  

     ณิชามน คงเสือ (2558 : 31 ) กล่าวไว้ว่า การจัดการเรียนการสอนเป็นกระบวนการ     ท่ี
ต้องจัดให้สอดคล้องกับจุดประสงค์ของการเรียนรู้เนื้อหาวิชาและตัวผู้เรียน เพื่อก่อให้เกิดการพัฒนา
ทักษะการเรียนรู้ และสามารถน าไปปรับใช้ให้เกิดประโยชน์ต่าง ๆ ได้สูงสุด 

     พงศิริ ปิติธาวา (2559 : 29) กล่าวไว้ว่า กระบวนการจัดการเรียนการสอน หมายถึง การ
พัฒนาผู้เรียนแบบองค์รวม ให้ผู้เรียนมีอิสระ เรียนรู้จากการคิด การวางแผน ปฏิบัติการแก้ปัญหา
อย่างมีระบบ มีวิจารณญาณ โดยมีเงื่อนไขให้ ผู้เรียนเป็นตัวต้ังและประเมินผลเพื่อตรวจสอบ
ความก้าวหน้าการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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 จากการศึกษาความหมายของการจัดการเรียนการสอน ผู้วิจัยสามารถสรุปได้ว่า การจัดการ
เรียนการสอน หมายถึง กระบวนการจัดกิจกรรมต่าง ๆ การก าหนดจุดหมาย สาระ กิจกรรมแหล่ง
เรียนรู้ ส่ือการเรียน และการวัดผลประเมินผลให้กับนักเรียน โดยใช้วิธีการท่ีหลากหลายสอดคล้องกับ
ความต้องการของนักเรียน ให้นักเรียนรู้จักคิดวิเคราะห์ในการแก้ปัญหาสามารถค้นพบศักยภาพของ
ตนเอง ท้ังนี้จะต้องพิจารณาจากจุดประสงค์ การเรียนรู้ เนื้อหาสาระในการเรียน ลักษณะผู้เรียน 
ศักยภาพผู้เรียน วิธีการเรียนรู้ของ ผู้เรียนแต่ละบุคคล ศักยภาพและความถนัดของผู้สอน 
สภาพแวดล้อม เพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู้ ให้เกิดประสบการณ์การเรียนรู้เต็มความสามารถ
สอดคล้องกับความถนัดความสนใจ และความต้องการของผู้เรียน 

  2.2  หลักการด าเนินงานของการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา 
  ส านักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา (2548 : 4 - 5) ได้กล่าวสรุปไว้ว่า แนวทางการ

ด าเนินงานโรงเรียนในโครงการโรงเรียนสองภาษาหรือโครงการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
กระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษ (English Program) เกี่ยวกับหลักการและวิธีการด าเนินงาน
ด้านการจัดการเรียนการสอนคือ สถานศึกษาท่ีจะจัดการเรียนการสอนตามโครงการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษต้องด าเนินการ ดังนี้ 

        2.2.1  หลักสูตรท่ีใช้ต้องจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2544 ของกระทรวงศึกษาธิการเป็นแกน โดยจัดให้สอดคล้องกับนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการและพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. 2545 

        2.2.2  การจัดการเรียนการสอน ต้องจัดในบริบทของความเป็นไทยผสมผสานความ
เป็นสากล โดยมุ่งเน้นความรักท้องถิ่น ประเทศชาติและความเป็นไทย โดยอาจจะจัดให้มีการสอน
เสริมอย่างเป็นระบบตามความต้องการของผู้เรียน 

        2.2.3  การจัดการเรียนการสอนทุกวิชา โดยสอดแทรกคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยม
ท่ีดีงาม สร้างความมั่นใจและส่งเสริมให้ผู้เรียนกล้าใช้ภาษาอังกฤษในการส่ือสาร 

        2.2.4  สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษในระดับคือระดับปฐมวัย 
ระดับประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษา หากต้องค านึงถึงความสามารถพื้นฐานในการใช้ภาษาไทย
ของผู้เรียน ความพร้อม ความสนใจท่ีจะเรียนรู้ภาษาอังกฤษ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ควรค านึงถึง
ศักยภาพตามวัย 

        2.2.5  จัดกระบวนการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ด้วยเทคนิควิธีการท่ีหลากหลาย 
เช่น การสอนแบบโครงงาน การสอนแบบบูรณาการ การสอนท่ีมุ่งเน้นให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริง     
ศึกษาหาความรู้ด้วยตนเองและสรุปเป็นองค์รวมความรู้ได้ 

        2.2.6  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน สถานศึกษาต้องจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2544 และจัดกิจกรรมเสริมให้นักเรียน เช่น จัดค่ายภาษาอังกฤษ 
จัดค่ายคอมพิวเตอร์ การทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ ท้ังในและนอกโรงเรียน  
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ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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 2.3  วิธีการด าเนินงานของการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา 
        2.3.1  สถานศึกษาต้องจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ

สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
        2.3.2  การจัดการเรียนการสอน ควรจัดในบริบทของความเป็นไทยผสมผสานความ

เป็นสากล โดยมุ่งเน้นความรักท้องถิ่น ประเทศชาติ และความเป็นไทย 
       2.3.3  สถานศึกษาต้องจัดการเรียนการสอนทุกวิชา โดยสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม

และค่านิยมทีดีงาม สร้างความมันใจ และส่งเสริมให้ผู้เรียนกล้าใช้ภาษาในการส่ือสาร 
        2.3.4  การจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาอังกฤษในระดับก่อนประถมศึกษา         

ต้องค านึงถึงความสามารถพื้นฐานในการใช้ภาษาไทยของผู้เรียน ความพร้อม ความสนใจทีจะเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ ควรจัดกิจกรรมง่าย ๆ ท่ีท าให้นักเรียนมีความสุขสนุกสนาน สร้างความกระตือรือร้น   
และประสบความส าเร็จ เช่น การร้องเพลง การฟังนิทานประกอบภาพ การเล่นบทบาทสมมติ          
การเล่นเกมการศึกษา เป็นต้น 
           2.4  การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษ  
           นอกจากนี้ ยังมีแนวทางปฏิบัติจากประสบการณ์ของโครงการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน (ส านักพัฒนา
นวัตกรรมการจัดการศึกษา.  2548 : 18) ดังนี้ 

       2.4.1  นักเรียนท่ีเข้าเรียนช้ัน ม.1 ต้องเรียนปรับพื้นฐานภาษาอังกฤษทุกคน           
เพื่อเตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียนและต้องเรียนเสริมในภาคฤดูร้อนก่อนช้ัน ม.2 และ ม.3 

       2.4.2  ในรายวิชาท่ีสอนเป็นภาษาอังกฤษต้องเรียน ภาคเรียนละ 2 รายวิชาและเน้น   
ให้นักเรียนรู้จักค้นคว้าโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือ 

       2.4.2  อาจารย์ประจ าวิชาท่ีสอนในภาคปกติร่วมก าหนดขอบเขตเนื้อหาจุดประสงค์ 
รายวิชา การใช้ส่ืออุปกรณ์ร่วมกับอาจารย์ท่ีสอนเป็นภาษาอังกฤษ รวมท้ังก ากับติดตามดูแลอย่าง
ใกล้ชิด และช่วยสอนเสริมให้กับนักเรียนท่ีมีปัญหาทางการเรียน 
           2.5  การจัดกิจกรรมโครงการโรงเรียนสองภาษาภายในโรงเรียน 
           ส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ยังได้ก าหนดแนวทางปฏิบัติของโรงเรียนท่ีเข้าร่วม
โครงการโรงเรียนสองภาษาด้านการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา (ส านักการศึกษา 
กรุงเทพมหานคร.  2560 : 4 ) ดังนี้ 

       2.5.1  จัดให้ครูชาวต่างประเทศสอนคู่กับครูไทยทุกสาระวิชาท่ีเกี่ยวข้อง  
       2.5.2  ครูไทยและครูชาวต่างประเทศร่วมกันจัดท าหลักสูตร ก าหนดการสอน       

หน่วยการเรียนรู้ แผนการเรียนรู้และเตรียมการร่วมกันแบบ Team teaching 
       2.5.3  ครูชาวต่างประเทศมีบทบาทในการสอนน าในสาระวิชาท่ีก าหนด ครูไทยมี

บทบาทในการสังเกตบรรยากาศการเรียนรู้และให้ความช่วยเหลือนักเรียน ให้ค าปรึกษาเพื่อแก้ไข    
หรือพัฒนาศักยภาพนักเรียนร่วมกับครูชาวต่างประเทศ 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 
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       2.5.4  ครูชาวต่างประเทศปรึกษาและขอค าแนะน าจากผู้บริหารสถานศึกษาในการจัด
กิจกรรมเสริมประสบการณ์การใช้ภาษาให้นักเรียนได้ฝึกและแสดงความสามารถอย่างเต็มศักยภาพ 
นอกเหนือจากการเรียนรู้ในห้องเรียน 

       2.5.5  ครูชาวต่างประเทศปฏิบัติการสอนในลักษณะครูประจ าวิชา โดยโรงเรียน
มอบหมายภาระงาน เป็นไปตามสาระส าคัญของเนื้อหางานท่ีก าหนดไว้ในข้อตกลงการจ้างท่ีจัดท า 
หากโรงเรียนต้องมอบหมายงานในหน้าท่ีท่ีรับผิดชอบอื่นๆ โรงเรียนควรช้ีแจงและท าความเข้าใจกับครู
ชาวต่างประเทศและควรท าข้อตกลงร่วมกัน 

  สรุปได้ว่า การจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา เป็นกระบวนการในการจัด
ประสบการณ์หรือการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ให้กับนักเรียน มีการจัดการเรียนการสอนโดยใช้วิธีการท่ี 
หลากหลายสอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน  ให้นักเรียนรู้จักคิดวิเคราะห์ในการแก้ปัญหา 
สามารถค้นพบศักยภาพของตนเอง การจัดหลักสูตร จุดประสงค์การเรียนรู้และเนื้อหามีความ 
เหมาะสม จัดกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านภาษาอังกฤษ จัดการเรียนการสอนให้นักเรียน    
ท่ีเรียนอ่อนภาษาอังกฤษและเสริมนักเรียนท่ีเก่งให้เรียนดียิ่งขึ้น  โดยจัดการเรียนการสอนมุ่งให้
นักเรียน มีโอกาสเรียนต่อในโรงเรียนท่ีมีช่ือเสียง และการจัดการเรียนการสอนต้องอยู่บนพื้นฐาน   
ของความเป็นไทยผสมผสานกับความเป็นสากล 

 3.  การด าเนินงานด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่าน 
     3.1  ความหมายของแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านแบบเรียน 

               วาโร เพ็งสวัสด์ิ (2547 : 31) ได้ให้ความหมายของหนังสือเรียนหรือแบบเรียนไว้ว่า 
หมายถึง เอกสารท่ีใช้ส าหรับการเรียนมีเนื้อหาสาระตรงตามหลักสูตรเป็นหนังสือเล่มเดียว            
หรือรายวิชาหรือเป็นชุดมีแบบฝึกหัด 
               ส านักงานคณะกรรมการ การประถมศึกษาแห่งชาติ (2548 : 4) ให้ความหมายไว้ว่า 
แบบเรียน หมายถึงหนังสือท่ีจัดท าขึ้นโดยเฉพาะวิชาใดวิชาหนึ่งตามหลักสูตร มีเนื้อหาต่างๆ
ครอบคลุมหัวข้อตามท่ีก าหนดไว้ในหลักสูตรของวิชานั้นๆ หนังสือท่ีจะเป็นแบบเรียนได้นั้นจะต้องผ่าน
การตรวจอนุญาตจากกระทรวงศึกษาธิการเสียก่อนมิฉะนั้นแล้วโรงเรียนจะให้นักเรียนซื้อใช้เป็น
แบบเรียนไม่ได้ หนังสือเล่มใดท่ีผ่านการตรวจอนุญาตแล้วให้ใช้เป็นหนังสือเรียนได้ต้องมีใบประกาศ
ของกระทรวงศึกษาธิการ สาเหตุท่ีกระทรวงศึกษาธิการต้องควบคุมหนังสือเรียนอย่างใกล้ชิดก็เพื่อให้
หนังสือเรียนมีคุณภาพถูกต้องตามหลักวิชาการและราคาไม่แพง 
              ลินดา วิเชียร (2556 : 42) กล่าวไว้ว่า หนังสือเรียน หมายถึง หนังสือท่ีจัดท าขึ้นเพื่อ
รวบรวมเนื้อหาวิชาใดวิชาหนึ่งโดยเฉพาะตามหลักสูตรท่ีกระทรวงศึกษาก าหนดและต้องได้รับการ
ตรวจสอบและอนุญาตจากกระทรวงศึกษาธิการแล้วเท่านั้นจึงจะน ามาใช้เพื่อการเรียนการสอน        
ในโรงเรียนได้และหนังสือเรียนสามารถเรียกได้อีกหลายช่ือ เช่นแบบเรียน ต ารา ซึ่งอาจมีลักษณะ   
เป็นเล่ม แผ่น หรือชุดก็ได้ 
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  สรุปได้ว่า แบบเรียน หมายถึงหนังสือท่ีจัดท าขึ้นเพื่อใช้ส าหรับการเรียน โดยมีการรวบรวม
เนื้อหาสาระวิชาใดวิชาหนึ่งตรงตามหลักสูตรท่ีกระทรวงศึกษาธิการก าหนดและหนังสือเรียนสามารถ
เรียกได้หลายช่ือ เช่นแบบเรียน ต ารา ก็ได้ 

  3.2  แบบฝึกหัด 
  วรรณภา ไชยวรรณ (2549 : 40) ได้กล่าวไว้ว่า แบบฝึก หมายถึง แบบฝึกหัดหรือชุดฝึก    

ท่ีครูจัดให้นักเรียน เพื่อให้มีทักษะเพิ่มขึ้นหลังจากท่ีได้เรียนรู้เรื่องนั้นๆมาบ้างแล้ว โดยแบบฝึกต้องมี
ทิศทางตรงตามจุดประสงค์ ประกอบกิจกรรมท่ีน่าสนใจและสนุกสนาน 

  อกนิษฐ์ กรไกร (2549 : 18) ได้กล่าวไว้ว่า แบบฝึกทักษะ หมายถึง ส่ือท่ีสร้างขึ้นเพื่อ
เสริมสร้างทักษะให้แก่นักเรียน มีลักษณะเป็นแบบฝึกหัดท่ีมีกิจกรรมให้นักเรียนท าโดยมีการทบทวน
ส่ิงท่ีเรียนผ่านมาแล้วจากบทเรียน ให้เกิดความเข้าใจและเป็นการฝึกทักษะ และแก้ไขในจุดบกพร่อง
เพื่อให้นักเรียนได้มีความสามารถและศักยภาพยิ่งขึ้นเข้าใจบทเรียนดีขึ้น 
            ปราณี จิณฤทธิ์ (2552 : 32) ได้กล่าวสรุปไว้ว่า แบบฝึกหัด หมายถึง งานท่ีครูมอบหมายให้
นักเรียนท าด้วยตนเองภายหลังจากได้เรียนบทเรียน เพื่อเป็นการทบทวนและฝึกทักษะในเรื่องท่ีเรียน
ผ่านมาแล้ว 

 ประภาพร ถิ่นอ่อง (2553 : 29) ได้กล่าวไว้ว่า แบบฝึกหัด หมายถึง ส่ือการเรียนการสอน   
ท่ีสร้างขึ้นเพื่อให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติด้วยตนเองจนเกิดความรู้ ความเข้าใจเพิ่มข้ึน โดยท่ีกิจกรรมท่ีได้
ปฏิบัติในแบบฝึกนั้นจะครอบคลุมเนื้อหาท่ีเรียนไปแล้ว ท าให้นักเรียนมีความรู้และทักษะมากขึ้น 
เพราะมีรูปแบบหรือลักษณะท่ีหลากหลาย 

 สมพร ตอยยีบี (2554 : 32) ได้กล่าวไว้ว่า แบบฝึกทักษะ หมายถึง เป็นส่ือการเรียนรู้ท่ีช่วย
ให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติเพื่อพัฒนาทักษะและความรู้ต่างๆจนเกิดความช านาญ และสามารถน าความรู้ไป
ใช้ได้อย่างถูกต้อง 

  สรุปได้ว่า แบบฝึกหัด หมายถึง เป็นส่ือการเรียนการสอนท่ีสร้างขึ้นเพื่อให้นักเรียนได้ฝึก
ปฏิบัติด้วยตนเองจนเกิดความรู้ ความเข้าใจ โดยกิจกรรมท่ีได้ปฏิบัติในแบบฝึกนั้นจะครอบคลุม
เนื้อหาท่ีเรียนไปแล้ว ท าให้นักเรียนมีความรู้และทักษะมากขึ้น   
            3.3  หนังสือเสริมการอ่าน 
             มีนักการศึกษาและนักวิจัยได้ให้ความหมายของหนังสือส่งเสริมการอ่านไว้หลากหลาย ดังนี้ 

  ส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ (2543 : 15 - 17) กล่าวไว้ว่า หนังสือ
ส่งเสริมการอ่าน หมายถึง หนังสือท่ีจัดท าขึ้นโดยวัตถุประสงค์เป็นไปในทางส่งเสริมการอ่านเกิดทักษะ
การอ่านและส่งเสริมนิสัยรักการอ่านมากยิ่งขึ้น 
            รังสีมันต์ุ ฉิมรัตน์ (2550 : 8) ได้กล่าวไว้ว่า หนังสือส่งเสริมการอ่าน หมายถึง หนังสือท่ีเขียน
มาเพื่อส่งเสริมให้เด็กมีนิสัยรักการอ่านนั่นเอง รูปแบบของหนังสือส่งเสริมการอ่านอาจเป็นนิทาน        
นวนิยาย เรื่องส้ัน หรือวรรณกรรมเยาวชนก็ได้ ท้ังนี้ต้องมีคติแง่คิดจากเรื่อง รูปเล่มต้องสวยงาม         
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มีภาพประกอบ อาจเขียนในรูปของร้อยแก้วและร้อยกรองก็ได้ แต่เนื้อหาต้องไม่ขัดต่อประเพณี       
และวัฒนธรรมอันดีงามของสังคม 

  สุวิทย์  มูลค า (2550 : 73) ได้กล่าวไว้ว่า หนังสือเสริมการอ่าน หมายถึง หนังสือท่ีมีเนื้อหา
สาระอิงหลักสูตร เพื่อช่วยให้การเรียนการสอนเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร นอกจากนั้นยัง
ช่วยให้ผู้เรียนสามารถศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมด้วยตนเองตามความเหมาะสมกับวัย และความสามารถ
ในการอ่าน เพื่อการเรียนรู้ของแต่ละบุคคล 

 จุฑามาศ ชัยสงคราม (2552 : 21) ได้กล่าวไว้ว่า หนังสือส่งเสริมการอ่าน หมายถึงหนังสือ
เสริมประสบการณ์เป็นหนังสือท่ีกระทรวงศึกษาธิการอนุญาตให้ใช้ในโรงเรียนแต่มิได้ก าหนดให้เป็น
หนังสือเรียนช่วยให้นักเรียนศึกษาหาความรู้ด้วยตนเองเกิดความสนุกสนานเพลินเพลินเกิดความ
ซาบซึ้งในคุณค่าของภาษาเสริมสร้างทักษะและนิสัยรักการอ่านช่วยเพิ่มพูนความรู้ความเข้าใจในส่ิงท่ี
เรียนรู้ตามหลักสูตรหนังสือเสริมประสบการณ์ 

  สรุปได้ว่า หนังสือเสริมการอ่าน หมายถึง หนังสือเสริมประสบการณ์ท่ีกระทรวงศึกษาธิการ
อนุญาตให้ใช้ในโรงเรียนแต่ไม่ได้ก าหนดให้ใช้เป็นหนังสือเรียน โดยหนังสือมีรูปเล่มสวยงามอาจจะ
เขียนในรูปของร้อยแก้วและร้อยกรอง แต่เนื้อหาต้องไม่ขัดต่อประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามของ
สังคม จัดท าขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เป็นไปในทางส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน ช่วยให้นักเรียน
ศึกษาหาความรู้ด้วยตนเองเกิดความสนุกสนานเพลินเพลินเกิดความซาบซึ้งในคุณค่าของภาษา      
ช่วยเพิ่มพูนความรู้ความเข้าใจในส่ิงท่ีเรียนรู้ตามหลักสูตรหนังสือท่ีมีเนื้อหาอิงหลักสูตรเพื่อให้นักเรียน
ได้เรียนรู้เพิ่มเติมด้วยตนเองตามความเหมาะสมกับวัย และความสามารถในการอ่านของแต่ละคน  

   3.4  หลักการด าเนินงานของการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่าน 
   หลักเกณฑ์และวิธีการด าเนินงานเกี่ยวกับส่ือการเรียนการสอนในโครงการจัดการเรียนการ

สอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษ มีดังนี้ (ส านักพัฒนานวัตกรรมการจัด
การศึกษา.  2548 : 5)  

           3.4.1  สถานศึกษาต้องจัดให้มีหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  2544           
ของกระทรวงศึกษาธิการ ระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาและหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช 
2546 ในระดับปฐมวัย ท้ังฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษให้ครูทุกคนได้ศึกษา 

           3.4.2  สถานศึกษาต้องจัดให้มีหนังสือท่ีเป็นภาษาไทยครบถ้วน ตามหลักสูตร                
ท่ีกระทรวงศึกษาธิการก าหนดอย่างน้อย 10 ชุด ไว้ใช้ในห้องสมุด ในกรณีท่ีสถานศึกษาจัดท าหนังสือ
เรียนขึ้นใช้เองและมีการบังคับซื้อหนังสือเรียนนั้น ต้องได้รับอนุญาตจากกระทรวงศึกษาธิการก่อน 

           3.4.3  สถานศึกษาต้องจัดหาเอกสารประกอบการเรียนการสอน หนังสือแบบฝึกหัด
หรือหนังสืออ่านเพิ่มเติมท่ีเป็นภาษาอังกฤษครบทุกวิชาในจ านวนท่ีเหมาะสมสอดคล้องกับเนื้อหา
สาระตามหลักสูตร โดยระบุจ านวนรายการจ านวนหนังสือท้ังภาษาไทยและภาษาต่างประเทศท่ีจะจัด
ไว้ในห้องสมุดและท่ีจะใช้ในการเรียนการสอนไว้ในโครงการ 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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           3.4.4  สถานศึกษาต้องจัดให้มีส่ือและนวัตกรรมทางการศึกษาวัสดุอุปกรณ์การเรียน
การสอนในรูปแบบต่าง ๆ ให้สอดคล้องกับเนื้อหาสาระการเรียนรู้อย่างครบถ้วนและเพียงพอได้แก่ 
โปรแกรมส าเร็จรูปช่วยสอน ส่ือโทรทัศน์ ส่ิงพิมพ์ และส่ือในลักษณะส่ือไอซีที (ICT) ทางภาษาอังกฤษ
กับผู้เรียน 

          3.4.5  สถานศึกษาต้องจัดให้มีแหล่งเรียนรู้ ท่ีทันสมัย โดยเฉพาะส่ือเทคโนโลยีท่ี
ทันสมัยอย่างหลากหลายและเพียงพอท้ังในโรงเรียนและนอกโรงเรียน รวมถึงการจัดบรรยากาศใน
ห้องเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้เป็นภาษาอังกฤษ และควรจัดให้มีห้องสมุด ห้องปฏิบัติการทางภาษา 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เป็นสัดส่วนโดยเฉพาะ เพื่อเสริมสร้างการเรียนภาษาอังกฤษ 

   3.5  วิธีการด าเนินงานด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่าน 
   นอกจากนี้ ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร (2560 : 5) ได้กล่าวถึง การด าเนินงาน       

ด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่าน เป็นการด าเนินการคัดเลือก และจัดซื้อ 
แบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่าน ท่ีด าเนินการโดยคณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ังจาก
ส านักการศึกษาประกอบด้วย ผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครู ครูชาวต่างประเทศ และศึกษานิเทศก์  

   ซึ่งได้มีการใช้แบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านจากส านักพิมพ์ต่างประเทศ 
เทียบเคียงจากหลักสูตรไทยและหลักสูตรโรงเรียนสองภาษาท่ีจัดท าขึ้น เป็นแบบเรียนจากประเทศ
นิวซีแลนด์ ออสเตรเลีย สิงคโปร์ ฮ่องกง อังกฤษ โดยคัดเลือกแบบเรียนท่ีมีเนื้อหาสาระสอดคล้องกับ
หลักสูตรและใกล้เคียงกับส่ิงแวดล้อม บริบทและวัฒนธรรมไทย น ามาปรับเนื้อหา จัดท าเป็นหน่วย
การเรียนรู้ แผนการเรียนรู้และก าหนดการสอน ในแต่ละปีการศึกษามีการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ
ส าหรับบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องร่วมกันตรวจสอบ ทบทวนและจัดท าหน่วยการเรียนรู้ แผนการเรียนรู้       
ให้เหมาะสม  

   3.6  แนวปฏิบัติเก่ียวกับการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่าน 
   นอกจากนี้ ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร ยังได้ก าหนดแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการจัด

แบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่าน ดังนี้ (ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร.  2560 : 5 )  
         3.6.1  แบบเรียน ได้รับอนุมัติให้จัดซื้อให้ครบตามจ านวนเฉพาะในปีแรกของการ

จัดการเรียนรู้แต่ละระดับช้ัน หลังจากนั้นได้รับอนุมัติให้จัดซื้อได้ 50% ไม่สามารถแจกให้เป็น
กรรมสิทธิ์     ของนักเรียนได้ครบตามจ านวน โรงเรียนจึงควรจัดเป็นลักษณะให้ยืมเรียนในระหว่างปี 
เมื่อส้ินสุดปีการศึกษา นักเรียนส่งคืนแบบเรียนทุกรายการ โดยโรงเรียนปลูกฝังให้นักเรียนช่วยกัน
รักษาสภาพแบบเรียนให้ดีอยู่เสมอ 

        3.6.2  แบบฝึกหัด ได้รับอนุมัติให้จัดซื้อได้ครบตามจ านวนนักเรียน โรงเรียนแจก
แบบฝึกหัดให้เป็นกรรมสิทธิ์ของนักเรียนใช้ประกอบการเรียนรู้ได้ครบตามจ านวนท่ีแจ้ง 

        3.6.3  หนังสือเสริมการอ่าน ใช้ส าหรับประกอบการเรียนรู้ และเพื่อเสริมความรู้         
เสริมทักษะของนักเรียน โรงเรียนควรจัดเป็นห้องสมุดหรือมุมหนังสือไว้ โดยท าบัญชีหนังสือไว้          
ทุกรายการ และโรงเรียนสามารถบริหารจัดการโดยใช้ห้องสมุดได้ 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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  สรุปได้ว่า การด าเนินงานด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่าน หมายถึง 
การด าเนินการคัดเลือกและจัดซื้อหนังสือท่ีมีการรวบรวมเนื้อหาสาระวิชาใดวิชาหนึ่งตรงตามหลักสูตร
ท่ีกระทรวงศึกษาธิการก าหนด การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกหัดท่ีเป็นส่ือการเรียนการสอนเพื่ อให้
นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติด้วยตนเองจนเกิดความรู้ ความเข้าใจ โดยกิจกรรมท่ีได้ปฏิบัติในแบบฝึกนั้นจะ
ครอบคลุมเนื้อหาท่ีเรียนไปแล้ว ท าให้นักเรียนมีความรู้และทักษะมากขึ้น รวมท้ังการจัดซื้อและ
คัดเลือกแบบฝึกเสริมการอ่านเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน ช่วย ให้นักเรียนศึกษาหา
ความรู้ด้วยตนเองเกิดความสนุกสนานเพลินเพลินเกิดความซาบซึ้งในคุณค่าของภาษา ช่วยเพิ่มพูน
ความรู้ความเข้าใจในส่ิงท่ีเรียนรู้ตามหลักสูตรหนังสือท่ีมีเนื้อหาอิงหลักสูตรเพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้
เพิ่มเติมด้วยตนเองตามความเหมาะสมกับวัย และความสามารถในการอ่านของแต่ละคน 

 4.  การด าเนินงานด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา 
      4.1  ความหมายของการวัดผล 
     สมบูรณ์ ตันยะ (2545 : 10 ) กล่าวว่า การวัดผลการศึกษา หมายถึง กระบวนการในการ

ก าหนดหรือหาจ านวน ปริมาณ อันดับ หรือรายละเอียดของคุณลักษณะหรือพฤติกรรมความสามารถ
ของบุคคล โดยใช้เครื่องมือเป็นหลักในการวัดกระบวนการดังกล่าวจะท าให้ได้ตัวเลขหรือรายละเอียด
ต่างๆท่ีใช้แทนจ านวนและสัญลักษณ์ท่ีเกิดขึ้น 

     ทิวัตถ์ มณีโชติ (2549 : 2 ) กล่าวว่า การวัดผลเป็นกระบวนการก าหนดตัวเลขหรือ
สัญลักษณ์แทนปริมาณหรือคุณภาพของคุณลักษณะหรือคุณสมบัติของส่ิงท่ีต้องการวัดโดยส่ิงท่ี
ต้องการวัดนั้นเป็นผลมาจากการกระท าหรือกิจกรรมอย่างใดอย่างหนึ่งหรือหลายอย่างรวมกัน เข่น
การวัดผลการเรียนรู้ ส่ิงท่ีวัดคือ ผลท่ีเกิดจากการเรียนรู้ของผู้เรียน 

     พิชิต ฤทธิ์จรูญ (2552 : 3) กล่าวว่า การวัดผล หมายถึง กระบวนการก าหนดตัวเลข  
หรือสัญลักษณ์ให้กับบุคคล ส่ิงของหรือเหตุการณ์อย่างมีกฎเกณฑ์ เพื่อให้ได้ข้อมูลท่ีแทนปริมาณ    
หรือคุณภาพของคุณลักษณะท่ีจะวัด 

     สรุปได้ว่า การวัดผลหมายถึง กระบวนการการในการก าหนดตัวเลข สัญลักษณ์ เพื่อให้ได้
ข้อมลูท่ีแทนคุณภาพของส่ิงท่ีต้องการวัด 

     4.2  ความหมายของการประเมินผล 
     ทิวัตถ์ มณีโชติ (2549 : 6 ) กล่าวว่า การประเมินเป็นกระบวนการต่อเนื่องจากการวัด    

คือ น าตัวเลขหรือสัญลักษณ์ท่ีได้จากการวัด มาตีค่าอย่างมีเหตุผล โดยเทียบกับเกณฑ์หรือมาตรฐาน  
ท่ีก าหนดไว้ เช่น โรงเรียนก าหนดคะแนนท่ีน่าพอใจของวิชาคณิตศาสตร์ไว้ท่ีร้อยละ 60 นักเรียน       
ท่ีสอบได้คะแนนต้ังแต่ 60 % ขึ้นไป ถือว่าผ่านเกณฑ์ท่ีน่าพอใจ หรืออาจจะก าหนดเกณฑ์ไว้หลาย
ระดับ เช่น ได้คะแนนไม่ถึงร้อยละ 40 อยู่ในเกณฑ์ควรปรับปรุง ร้อยละ 40 - 59 อยู่ในเกณฑ์พอใช้ 
ร้อยละ 60 - 79 อยู่ในเกณฑ์ดี และร้อยละ 80 ขึ้นไป อยู่ในเกณฑ์ดีมาก เป็นต้น ลักษณะเช่นนี้เรียกว่า
เป็นการประเมิน 
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   ราตรี นันทสุคนธ์ ( 2554 : 12 ) กล่าวว่า การประเมิน หมายถึง กระบวนการเก็บรวบรวม
ข้อมูลอย่างมีระบบ เพื่อน าผลมาใช้ในการวินิจฉัย ตัดสินในคุณค่าโดยเปรียบเทียบกับเกณฑ์ ท่ีก าหนด      

   พิชิต ฤทธิ์จรูญ (2552 : 5) กล่าวว่า การประเมินผล หมายถึง การตัดสินคุณค่าหรือ
คุณภาพของผลท่ีได้จากการวัดโดยเปรียบเทียบกับผลการวัดอื่นๆหรือเกณฑ์ท่ีต้ังไว้ 

    สรุปได้ว่า การประเมินผล หมายถึง กระบวนการรวบรวมข้อมูลอย่างมีระบบ การตัดสิน
คุณภาพของผลท่ีได้จากการวัด เพื่อน าผลมาเปรียบเทียบกับเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้  

    ดังนั้นจึงสรุปได้ว่า การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ เป็นกระบวนการพัฒนาคุณภาพ  
ของผู้เรียนโดยใช้ผลการประเมินเป็นข้อมูลและสารสนเทศท่ีแสดงพัฒนาการ ความก้าวหน้า         
และความส าเร็จทางการเรียนของผู้เรียน ตลอดจนข้อมูลท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการพัฒนาและเรียนรู้
อย่างเต็มตามศักยภาพ 

  2.  หลักการด าเนินงานของการวัดและประเมินผลการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา 
  ส านักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา (2548. : 6) ได้กล่าวไว้ว่า แนวทางการด าเนินงาน

โรงเรียนในโครงการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษ 
(English Program) เกี่ยวกับหลักการและวิธีการด าเนินงานด้านการวัดผลและประเมินผล ดังนี้ 

      2.1  สถานศึกษาต้องด าเนินการวัดผลและประเมินผลหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2544 ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ ท่ีสอนเป็นภาษาอังกฤษต้อง วัดผล  ประเมินผล             
เป็นภาษาอังกฤษทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  และสถานศึกษาควรประเมินความสามารถการใช้
ภาษาอังกฤษทุกทักษะของนักเรียนเป็นระยะๆ เพื่อให้ทราบความก้าวหน้า และเป็นข้อมูลในการ
พัฒนาผู้ เรียนและให้ความส า คัญกับการประเมินคุณธรรม  ท้ั งนี้ ต้อง เป็นไปตามระเบียบ 
กระทรวงศึกษาธิการและข้อก าหนดของหลักสูตร  

      2.2  สถานศึกษาต้องด าเนินการวัดและประเมินผลตามระเบียบกระทรวง ศึกษาธิการว่า
ด้วยการวั ดผลและประ เมินผลการเรียนตามหลัก สูตรประถมศึกษา  พุทธศักราช  2544                   
และมัธยมศึกษาตอนต้น พุทธศักราช 2544 และระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการ ประเมินผล
การเรียนตามหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนปลาย พุทธศักราช 2544 ในกรณีเปิดการเรียนการสอนระดับ
ปฐมวัยต้องประเมินพัฒนาการตามหลักสูตรการศึกษา  แล้วจัดท าหลักฐานแสดงผลการเรียน          
ของนักเรียนของผู้เรียนตามแบบท่ีส านักวิชาการและ มาตรฐานการศึกษาก าหนดเป็นภาษาอังกฤษ  

      2.3  การขอรับรองคุณภาพการศึกษา สถานศึกษาต้องจัดท าการประกันคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาท่ีสามารถตรวจสอบและประเมินได้  

      2.4  การวัดผลสัมฤทธิ์การใช้ภาษาอังกฤษ สถานศึกษาควรท าวิจัยศึกษาเปรียบเทียบ
ทางการเรียนของนักเรียนในทุกระดับช้ันปี และควรท่ีจะได้รับการประเมินความ สามารถด้าน
ภาษาอังกฤษ (TOEFL or IELTS or TOEIC) หรือจากสถาบันอื่นท่ีได้รับการรับรอง มาตรฐานตาม       
ท่ีสถานศึกษาก าหนดในระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี  6 ให้จัดท าหลักฐานแสดงผลการเรียนเป็น
ภาษาอังกฤษ 
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 3.  วิธีการด าเนินงานของการวัดและประเมินผลการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา 
 ซึ่งในปัจจุบันโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ได้จัดให้นักเรียน    

ท่ีเรียนในหลักสูตรโรงเรียนสองภาษา ได้มีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ท้ังภาคภาษาไทย        
และภาคภาษาอังกฤษ ดังนี้ (ส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร.  2560 : 6 )  

      3.1  นักเรียนเข้ารับการทดสอบภาคภาษาไทย เช่นเดียวกับนักเรียนในหลักสูตรปกติ 
เพื่อประเมินความรู้ความสามารถของนักเรียนในภาคไทยท้ัง 5 กลุ่มสาระเพื่อเตรียมความพร้อมเข้ารับ
การทดสอบระดับชาติตามระดับช้ันท่ีก าหนด 

      3.2  เข้ารับการทดสอบภาคภาษาอังกฤษตามกระบวนการวัดและประเมินผลการเรียนรู้
ของโรงเรียน โดยแบ่งการให้คะแนนเป็น 2 ส่วน 

            3.2.1  คะแนน 70/30 คือคะแนนเก็บ 70 คะแนน และคะแนนสอบปลายภาค 30 
คะแนน ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ 

            3.2.2  คะแนน 80/20 คือ คะแนนเก็บ 80 คะแนน และคะแนนสอบปลายภาค 20 
คะแนน ในกลุ่มสาระศิลปะ สุขศึกษา และน าผลการสอบไปเทียบเป็นระดับผลการเรียน 4 ระดับ 
เช่นเดียวกับนักเรียนภาคปกติ 

            3.2.3  เข้ารับการทดสอบโดยใช้แบบทดสอบกลาง เพื่อวัดผลการเรียนรู้          ตาม
มาตรฐานโรงเรียนสองภาษาปลายภาคเรียนท่ี 2 ทุกระดับช้ัน 
              สรุปได้ว่า การด าเนินงานด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา 
หมายถึง กระบวนการรวบรวมข้อมูลอย่างมีระบบ เป็นการตัดสินคุณภาพของผู้เรียนท่ีได้จากการวัด 
เพื่อน าผลมาเปรียบเทียบกับเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้นักเรียนท่ีเรียนในหลักสูตรโรงเรียนสองภาษาจะต้องมี
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ท้ังภาคภาษาไทยและภาคภาษาอังกฤษ โดยนักเรียนจะต้องเข้ารับ
การทดสอบภาคภาษาไทยเหมือนกับนักเรียนในหลักสูตรปกติ เพื่อประเมินความรู้ความสามารถ     
ของนักเรียนในภาคไทยท้ัง 5 กลุ่มสาระ เพื่อเตรียมความพร้อมเข้ารับการทดสอบระดับชาติตาม
ระดับช้ันท่ีก าหนด อีกท้ังนักเรียนจะต้องเข้ารับการทดสอบภาคภาษาอังกฤษตามกระบวนการวัด    
และประเมินผลการเรียนรู้ของโรงเรียน และนักเรียนต้องเข้ารับการทดสอบโดยใช้แบบทดสอบกลาง 
ในการวัดผลการเรียนรู้ตามมาตรฐานโรงเรียนสองภาษาในปลายภาคเรียนท่ี2 ทุกระดับช้ัน            
เพื่อประเมินความรู้ความสามารถของนักเรียนและมีการประเมินความสามารถการใช้ภาษาอังกฤษ    
ทุกทักษะของนักเรียนเป็นระยะๆ เพื่อให้ทราบความก้าวหน้า และเป็นข้อมูลในการพัฒนาผู้เรียน  
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2.3  แนวคิดเกี่ยวกับการประเมินความต้องการจ าเป็น 
 
       2.3.1  ความหมายของการประเมินความต้องการจ าเป็น 

      ในการวิจัยการประเมินความต้องการจ าเป็น (Needs Assessment ) เป็นการวิจัยท่ีมี
การวางแผนอย่างมีทิศทางท่ีเป็นไปได้และมีโอกาสเกิดผลสัมฤทธิ์ตามท่ีมุ่งหวังนับเป็นการวิจัยท่ีมี
ประโยชน์อย่างมาก ช่วยให้การด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งได้มีนักวิชาการและนักประเมิน
ได้ให้ความหมายเกี่ยวกับการประเมินความต้องการจ าเป็นไว้หลากหลาย ดังนี้ 

   Kaufman, Rojas, and Mayer (1993; สุวิมล ว องวาณิช.  2550 : 60 - 61) กล าวว า การ
ประเมินความตองการจ าเปน  หมายถึงกระบวนการท่ีใชในการระบุผลท่ีเกิดขึ้นในปจจุบันกับท่ี
ปรารถนาจะใหเกิดขึ้น แลวมาจัดล าดับความส าคัญ เพื่อน ามาเปนประเด็นท่ีตองด าเนินการตอไป      
ผลการประเมินความตองการจ าเปนจะท าใหทราบวามีความตองการอะไรบางท่ีส าคัญท่ีสุดท่ีตองเติม
เต็มหรือน าออก การประเมินความตองการจ าเปน จะใหขอมูลท้ังตัวความตองการจ าเปน และวิธีการ
แกไขหรือจัดการปญหา หรือสนองความตองการ 

   Mckillip (1987 : 10) ได้กล่าวไว้ว่า ความต้องการจ าเป็น หมายถึง การตัดสินคุณค่าของ
กลุ่มบุคคลใดบุคคลหนึ่งเกี่ยวกับปัญหาท่ีพบ และพยายามหาหนทางในการแก้ปัญหาความหมาย
ดังกล่าวจะเกี่ยวข้องใน 4 ลักษณะ คือ 
             1.  ความต้องการจ าเป็น เป็นเรื่องท่ีเกี่ยวข้องกับคุณค่าซึ่งแตกต่างกันไปในแต่ละบุคคล 

   2.  ความต้องการจ าเป็น เป็นเรื่องเฉพาะของกลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง 
   3.  ความต้องการจ าเป็น เป็นเรื่องท่ีอยู่ในรูปของปัญหาเมื่อผลผลิตไม่เพียงพอ 
   4.  ความต้องการจ าเป็น เป็นเรื่องท่ีเกี่ยวข้องกับการตัดสินใจหรือการพิจารณาหาหนทาง    

ในการแก้ปัญหา 
   Witkin and Altschuld (1995 : 4) กล่าวว่า ความต้องการจ าเป็น คือ ความแตกต่าง    

หรือช่องว่าง (Gap) ระหว่างส่ิงท่ีเป็นอยู่ (What is) หรือสภาพท่ีเกิดขึ้นในปัจจุบันและส่ิงท่ีควรจะเป็น 
(What Should be) หรือสภาพท่ีพึงปรารถนา 

   สุวิมล ว่องวาณิช (2550 : 62) ได้กล่าวสรุปเกี่ยวกับการประเมินความต้องการจ าเป็น            
ว่าเป็นกระบวนการประเมินเพื่อก าหนดความแตกต่างของสภาพท่ีเกิดขึ้นกับสภาพท่ีควรจะเป็น       
โดยระบุส่ิงท่ีต้องการให้เกิดว่ามีลักษณะเช่นใด และประเมินส่ิงท่ีเกิดขึ้นจริงว่ามีลักษณะเช่นใด 
จากนั้นน าผลท่ีได้มาวิเคราะห์ประเมินและส่ิงท่ีเกิดขึ้นจริงว่าสมควรเปล่ียนแปลงอะไรบ้าง             
การประเมินความต้องการจ าเป็นท าให้ได้ข้อมูลท่ีน าไปสู่การเปล่ียนแปลงกระบวนการการจัด
การศึกษา หรือการเปล่ียนแปลง  ผลท่ีเกิดข้ึนปลายทาง การเปล่ียนแปลงอันเนื่องมาจากการประเมิน
ความต้องการจ าเป็นจึงเป็นการเปล่ียนแปลงในเชิงสร้างสรรค์และเป็นการเปล่ียนแปลงทางบวก 
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  ณัชภิตษา เชาวนแช่มช่ืน (2554 : ออนไลน์) กล่าวถึงการประเมินความต้องการจ าเป็นไว้ว่า
การประเมินความต้องการจ าเป็นนั้น เป็นกระบวนการประเมินเพื่อท าให้เราทราบถึงสภาพปัญหา
อย่างแท้จริง แล้วน ามาซึ่งการปรับปรุงเปล่ียนแปลงหลักสูตรหรือโครงการต่างๆ ท่ีเราจะท า 

  สุบิน ยุระรัช (2554 : 34) ได้เสนอเกี่ยวกับการประเมินความต้องการจ าเป็นว่าเป็น
กระบวนการของการวิเคราะห์ช่องว่างหรือความแตกต่าง (Gap/discrepancy analysis) ระหว่าง
สภาพท่ีเป็นอยู่ในปัจจุบัน และสภาพท่ีควรจะเป็น และมีการจัดล าดับความส าคัญของความต้องการ
จ าเป็นว่าความต้องการจ าเป็นอะไรส าคัญก่อนหลัง เพื่อน าผลมาใช้ประโยชน์ในการวางแผนกิจกรรม           
ท่ีจะเกิดขึ้นในอนาคต 

  จากความหมายของนักวิชาการ นักวิจัย ท่ีได้กล่าวถึงความหมายของการประเมินความ
ต้องการจ าเป็นไว้หลากหลายมุมมอง โดยสรุปได้ว่าการประเมินความต้องการจ าเป็นหมายถึง         
เป็นกระบวนการในการก าหนดความแตกต่างระหว่างสภาพท่ีเป็นจริงในปัจจุบันกับสภาพท่ีคาดหวัง    
ในส่ิงท่ีจะเกิดข้ึน แล้วน าผลข้อมูลมาวิเคราะห์จัดล าดับตามความส าคัญ เพื่อเป็นข้อมูลในการตัดสินใจ
ในการพัฒนาและปรับปรุง แก้ไข ให้ตรงกับสภาพหรือความต้องการท่ีแท้จริง 

 

 2.3.2 ความหมายของการประเมินสภาพที่เป็นจริง 
 กรมวิชาการกระทรวงศึกษาธิการ (2545; ทิวัตถ์ มณีโชติ.  2555 : ออนไลน์) ได้กล่าวว่า 

การประเมินสภาพจริงเป็นการประเมินจากการปฏิบัติงานหรือกิจกรรมอย่างใดอย่างหนึ่ง โดยงาน  
หรือกิจกรรมท่ีมอบหมายให้ผู้ปฏิบัติ จะเป็นงานหรือสถานการณ์ท่ีเป็นจริง (Real Life) หรือใกล้เคียง
กับชีวิตจริง จึงเป็นงานท่ีมีสถานการณ์ซับซ้อน (Complexity) และเป็นองค์รวม (Holistic) มากกว่า
งานปฏิบัติในกิจกรรมการเรียนท่ัวไป 

 สุวิมล ว่องวานิช (2550 : 26) ได้กล่าวว่า การประเมินตามสภาพจริงเป็นกระบวนการตัดสิน
ความรู้ความสามารถและทักษะต่าง ๆ ของผู้เรียนในสภาพท่ีสอดคล้องกับชีวิตจริง โดยใช้เรื่องราว 
เหตุการณ์ สภาพจริงหรือคล้ายจริงท่ีประสบในชีวิตประจ าวัน เป็นส่ิงเร้าให้ผู้เรียนตอบสนองโดยการ
แสดงออก ลงมือกระท าหรือผลิต จากกระบวนการท างานตามท่ีคาดหวังและผลผลิตท่ีมีคุณภาพ      
จะเป็นการสะท้อนภาพเพื่อลงข้อสรุปถึงความรู้ ความสามารถ และทักษะต่าง ๆ ของผู้เรียนว่ามีมาก
น้อยเพียงใด น่าพอใจหรือไม่ อยู่ในระดับความส าเร็จใด 

ส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ กระทรวงศึกษาธิการ (2540; ทิวัตถ์    
มณีโชติ.  2555 : ออนไลน์) กล่าวว่า การประเมินสภาพจริง เป็นการประเมินการกระท าการ
แสดงออกหลาย ๆ ด้าน ของผู้เรียนตามสภาพความเป็นจริงท้ังในและนอกห้องเรียน มีลักษณะเป็น
การประเมินแบบไม่เป็นทางการ การท างานของผู้เรียน ความสามารถในการแก้ไขปัญหาและการ
แสดงออก โดยเน้นผู้เรียนเป็นผู้ค้นพบและเป็นผู้ผลิตความรู้ ได้มีโอกาสฝึกปฏิบัติจริงหรือคล้ายจริง ได้
แสดงออกอย่างเต็มความสามารถ 
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  พระภูมิพิพัฒน์  รักพรมงคล (2551 : 42) ได้กล่าวว่า สภาพท่ีเป็นจริง หมายถึง สภาพ
ปัจจุบันท่ีเป็นอยู่โดยมีการส ารวจหรือประเมินสถานการณ์ปัจจุบันไม่ว่าจะเป็นสถานภาพทางด้านใด    
ก็ตามซึ่งต้องมีการวางแผน การเตรียมการและมีกระบวนการในการส ารวจเพื่อได้ข้อมูลท่ีเป็นจริงตาม
สภาพท่ีเป็นอยู่ 

 จากความหมายของนักวิชาการ นักวิจัย ท่ีได้กล่าวถึงความหมายของการประเมินผลสภาพ   
ท่ีเป็นจริงไว้หลากหลายมุมมองนั้น โดยสรุปได้ว่าการประเมินสภาพจริง หมายถึงการประเมินจากการ
ปฏิบัติงานจริงจากเรื่องราว กิจกรรม เหตุการณ์สภาพจริงท่ีประสบในปัจจุบัน 

 

 2.3.3  ความหมายของความคาดหวัง   
            ได้มีนักวิชาการได้ให้ความหมายของความคาดหวังไว้หลากหลายมุมมอง ดังนี้ 

 พัฒนพงษ์ โพธิ์เกตุ (2549 : 24) กล่าวว่า ความคาดหวัง หมายถึง ความคาดหวังของบุคคล 
เกิดจากลักษณะความแตกต่างของแต่ละบุคคล โดยใช้มาตรฐานของตนเป็นเครื่องวัดซึ่งระดับ         
ของความคาดหวังจะเปล่ียนแปลงไปตามสถานการณ์ท่ีแตกต่างกันไปตามแต่ละบุคคล 

 ศุภรักษน์  ธชณรงค์ (2550 : 16) กล่าวว่า ความคาดหวัง หมายถึง ความมุ่งหวังท่ีต้องการ
ให้เกิดขึ้นหรือการได้รับผลท่ีปรารถนาไว้ของแต่ละบุคคล ท่ีมีความคาดหมายและมีความเช่ือมั่นต่อ
ระดับของผลงานส่ิงใดส่ิงหนึ่งท่ีบุคคลก าหนดต่างกัน ตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ในการท างานแต่ละครั้ง 

 วาสนา มีชัย (2553 : 17) ได้ให้ความหมายของความคาดหวังไว้ว่า ความคาดหวัง หมายถึง 
ความต้องการหรือการคาดการณ์ล่วงหน้าถึงส่ิงใดส่ิงหนึ่งท่ีอาจจะเป็นหรือเกิดขึ้นได้ตามท่ีบุคคล
ปรารถนา ท้ังนี้ส่ิงท่ีบุคคลหวังนั้นอาจจะไม่เกิดขึ้นจริงเสมอไป 

 นพรัตน์ บุศยารัศมี (2556 : 24) ได้ให้ความหมายของความคาดหวังว่า คือ การคาดคะเน 
การคาดการณ์ตามความคิด ความรู้สึก ความต้องการของบุคคลล่วงหน้าถึงส่ิงใดส่ิงหนึ่ง ต่อเหตุการณ์
ว่าควรจะเป็น หรือควรจะเกิดขึ้นในอนาคต ท้ังนี้ความคาดหวังของแต่ละบุคคลจะถูกหรือไม่ข้ึนอยู่กับ
ประสบการณ์ท่ีได้รับ 

 จากความหมายของนักวิชาการ นักวิจัย ท่ีได้กล่าวถึงความหมายของความคาดหวังไว้
หลากหลายมุมมองนั้น โดยสรุปได้ว่า ความคาดหวัง หมายถึง เป็นการคาดการณ์ไว้ล่วงหน้าของบุคคล
เกี่ยวกับเหตุการณ์ สถานการณ์ หรือส่ิงต่าง ๆ จากการคาดหวังไว้ล่วงหน้าในส่ิงใดส่ิงหนึ่งท่ีตน
ปรารถนาไว้ให้เกิดข้ึนจริง 

 

                    2.3.4  ความส าคัญของการประเมินความต้องการจ าเป็น   
ในการประเมินความตองการจ าเปนนั้นเปนวิธีการหนึ่งท่ีมีความส าคัญ เพราะเป็นวิธีท่ีท าให

ไดมาซึ่งขอมูลท่ีแสดงใหเห็นถึงปญหาท่ีส าคัญท่ีตองไดรับการแกไข อีกท้ังยังใหขอมูลท่ีเปนทางเลือก
ในการแกปญหาเพื่อวางแผนในการท างานท่ีเหมาะสม และสอดคลองกับความตองการอย่างแท้จริง 

ในการด าเนินงานต่างๆจ าเป็นต้องมีเครื่องมือท่ีช่วยในการท างาน จึงมีการพัฒนาวิธีการวิจัย
ประเมินความต้องการจ าเป็น (Needs assessment research) เพื่อช่วยวิเคราะห์ปัญหาท่ีเกิดขึ้นและ
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แนวทางการแก้ไข (สุวิมล ว่องวาณิช.  2550 : 26) แผนภาพท่ี 1 แสดงบทบาทของการวิจัยประเมิน
ความต้องการจ าเป็นท่ีมีต่อการวางแผนและพัฒนาองค์กร โดยจะเริ่มจากการก าหนดจุดเริ่มต้นและจุด
ปลายทาง กิจกรรมการวางแผนและพัฒนาองค์กรจึงมีสองส่วน คือกิจกรรมการวิจัยประเมินความ
ต้องการจ าเป็นและกิจกรรมการบริหารจัดการ ท้ังสองกิจกรรมมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน กิจกรรม
แรก คือ การวิจัยประเมินความต้องการจ าเป็น เป็นการวิเคราะห์สภาพปัจจุบันและสภาพท่ีควรจะเป็น 
และก าหนดวิธีการด าเนินงานให้บรรลุเป้าหมายซึ่งหมายถึงการวิเคราะห์ทางเลือกท่ีเหมาะสมท่ีสุด      
ท่ีจะท าให้สามารถบรรลุเป้าหมายขององค์กร กิจกรรมส่วนท่ีสอง คือ การบริหารจัดการ ต้ังแต่ก าหนด
เป้าหมาย การวางแผน การน าสู่การปฏิบัติ และการ ในแผนภาพนี้จะเห็นว่าสภาพท่ีควรจะเป็นจะถูก
น ามาใช้ในการก าหนดเป้าหมายการท างานและทางเลือกท่ีก าหนดไว้จากการวิจัยประเมินความ
ต้องการจ าเป็นจะถูกน ามาใช้ในขั้นการวางแผนงานการวิจัยประเมินความต้องการจ าเป็นจึงมี
ความส าคัญต่อการวางแผนและพัฒนาองค์กร 

 
 
 
                                                                        

  วิธีการไปให้ถึงจุดหมาย 
 

                  
                   ทางเลือก 

                     ALTERNATIVES 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 2.2  บทบาทของการประเมินความต้องการจ าเป็นท่ีมีต่อการวางแผนและพัฒนาองค์กร 
ที่มา : การวิจัยประเมินความต้องการจ าเป็น สุวิมล ว่องวานิช (2550 : 26 )  

    จุดเริ่มต้นที่น่ี จุดหมายปลายทาง 

สภาพปัจจุบัน 
Actual State  

WHAT IS 
 

  สภาพที่ควรจะเป็น 
Target State 

WHAT SHOULD BE 
 
 

การวางแผน 
PLAN 

เป้าหมาย 
GOLD 

น าแผนสู่ปฏิบัติ 
IMPLEMENT 

ประเมิน 
EVALUATE 
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  การวางแผนงานหรือโครงการโดยไม่ได้ค านึงถึงความต้องการจ าเป็นในระดับบุคคล       
หรือกลุ่มบุคคลต่าง ๆ และหาแนวทางปรับความต้องการจ าเป็นย่อมจะก่อให้เกิดปัญหาในทางปฏิบัติ
และปัญหาอื่น ๆ ตามมาอย่างไม่ส้ินสุด โดยเฉพาะโครงการด้านบริการสังคม การละเลยต่อความ
ต้องการจ าเป็นของกลุ่มเป้าหมาย อาจเป็นเหตุให้โครงการนั้นขาดความร่วมมือและไม่บรรลุ
วัตถุประสงค์หรือให้บริการไม่ตรงกับความต้องการจ าเป็นหรือไม่ตรงกับกลุ่มเป้าหมาย ท าให้เกิดความ
ล่าช้าหรือสูญเสียทรัพยากรไปโดยเปล่าประโยชน์ (นิศา ชูโต.  2536; สุวิมล ว่องวาณิช.  2550 : 28) 
ในบริบทของโรงเรียนการวิจัยการประเมินความต้องการจ าเป็นท าให้สามารถระบุส่ิงท่ี จ าเป็น         
ของผู้เรียนซึ่งน ามาใช้ในการพัฒนาออกแบบการจัดการเรียนการสอน ช้ีให้เห็นจุดอ่อนของผู้เรียน 
ระบุจุดอ่อนท่ีครูควรได้รับการพัฒนา ช้ีทิศทางท่ีโรงเรียนต้องการพัฒนาในอนาคต (Suarez. 1999;
สุวิมล ว่องวานิช.  2550 : 28) และยังใช้ประโยชน์ในการเสาะแสวงหาวิธีการพัฒนาผู้เรียนท่ีคาดว่า  
จะส่งผลกระทบตามมาท่ีเหมาะสมมากท่ีสุด นอกจากนี้ สุวิมล ว่องวาณิช ยังได้กล่าวถึง ประโยชน์    
ของการประเมินความต้องการจ าเป็นไว้ว่า สามารถช่วยระบุปัญหาท่ีเป็นปัญหาท่ีแท้จริง ท าให้เกิดการ
แก้ปัญหาได้ตรงจุดเป็นไปตามความต้องการของผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับโครงการหรือองค์กร นอกจากนี้       
ในการของบประมาณสนับสนุนโครงการจากแหล่งเงินทุนต่างๆ หากมีการใช้เทคนิคการวิจัยประเมิน
ความต้องการจ าเป็นช่วยในการส ารวจปัญหาหรือความต้องการของหน่วยงานหรือผู้เกี่ยวข้องก่อน   
จะท าให้โครงการและ / หรือองค์กรได้รับความเช่ือถือและมีความเป็นไปได้สูงท่ีจะได้รับการสนับสนุน  

 สรุปได้ว่า การประเมินความต้องการจ าเป็นมีความส าคัญและมีประโยชน์ต่อการวางแผน
แบบครบวงจรท่ีมีโอกาสเกิดสัมฤทธิ์ผลตามท่ีคาดหวัง ท าให้การวางแผนมีทิศทางและเกิดสัมฤทธิ์ผล
ตามท่ีมุ่งหวังสอดคล้องกับความต้องการของหน่วยงาน ท้ังในการวางแผนกลยุทธ์การท างาน           
ของหน่วยงาน เป็นกระบวนการพัฒนางานหรือองค์กรให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  และเป็นข้อมูลท่ีใช้
เป็นหลักเทียบความส าเร็จของการด าเนินงาน และการประเมินความต้องการจ าเป็นยังเป็นประโยชน์
ต่อบริบทของการศึกษาท่ีมีเป้าหมายเพื่อพัฒนาผู้เรียน เป็นข้อมูลส าคัญในการวางแผนการจัด
การศึกษาส าหรับครู ผู้สอนเพื่อช่วยในการวางแผนและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 

  2.3.5  ประเภทของความต้องการจ าเป็น 
  วิทคิน (Witkin, 1984 , 1994; สุวิมล ว่องวาณิช.  2550 : 51) ได้จัดแยกประเภทของการ

ประเมินความต้องการจ าเป็นตามระดับความต้องการ 3 ระดับ ซึ่งแต่ละระดับเป็นตัวแทน              
ของกลุ่มเป้าหมายส าหรับการประเมินความต้องการจ าเป็น ดังนี้ 

 ระดับท่ี 1 (ปฐมภูมิ) เป็นการประเมินความต้องการจ าเป็นของกลุ่มผู้รับบริการ เช่นนักเรียน 
ลูกค้า คนไข้ผู้ใช้ข้อมูล ผู้แลกเปล่ียน ผู้ท่ีมีศักยภาพเป็นลูกค้า 

  ระดับท่ี 2 (ทุติยภูมิ) เป็นการประเมินความต้องการจ าเป็นของผู้ให้บริการ และผู้วาง
นโยบาย เช่น ครู ผู้ปกครอง พนักงานท่ีอยู่ในสังคม ผู้ให้การดูแลรักษา ผู้เช่ียวชาญในด้านการดูแล

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 
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สุขภาพ พนักงานในโรงงาน พนักงานไปรษณีย์ เจ้าหน้าท่ีบรรณารักษ์ ผู้บริหาร ผู้บังคับบัญชา 
ผู้จัดการ 

  ระดับท่ี 3 (ตติยภูมิ) เป็นการประเมินความต้องการจ าเป็น ท่ีเกี่ยวกับทรัพยากรหรือการ
แก้ไขปัญหา เช่น อาคาร อุปกรณ์อานวยความสะดวก เครื่องไม้เครื่องมือ พัสดุ เทคโนโลยี โปรแกรม 
ขนาดห้องเรียน กระบวนการผ่าตัด ระบบการน าข้อมูลมาใช้ การขนส่ง เงินเดือนและผลประโยชน์ 
ระบบการจัดส่งโปรแกรม การจัดแบ่งเวลา สภาพแวดล้อมในการท างาน 

  สุวิมล ว่องวาณิช (2550 : 53) ได้แบ่งจ าแนกความต้องการจ าเป็น ตามช่วงเวลาท่ีต้องการ
ก าหนดความต้องการจ าเป็น ออกเป็น 2 ประเภท ได้แก่ (1) ความต้องการจ าเป็นในปัจจุบัน(Present 
หรือ Current needs) เช่น ความต้องการจ าเป็นของครูในปัจจุบันเกี่ยวกับการจัด การเรียนการสอน
เพื่อพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียน (2) ความต้องการจ าเป็นในอนาคต (Future needs) เป็นความ
ต้องการจ าเป็นท่ีก าหนดล่วงหน้าว่าจะมีอะไรเกิดขึ้นบ้าง เพื่อเตรียมการรับมือ หรือป้องกันปัญหา     
ท่ีคาดว่าจะเกิด เช่น ความต้องการจ าเป็นในการผลิตบัณฑิตศึกษาในอีก 10 ปี ข้างหน้าจะมีลักษณะ
เช่นใด  

  สุวิมล ว่องวาณิช (2550 : 33) กล่าวว่า ความต้องการจ าเป็นแบ่งได้หลายประเภทขึ้นอยู่กับ
ลักษณะท่ีใช้ในการจัดประเภท ดังนี้ 

  1. ระดับความต้องการจ าเป็น เช่น ความต้องการจ าเป็นขององค์กร (Organizational 
Needs) ความต้องการจ าเป็นของบุคลากร (Personal Needs) ความต้องการจ าเป็นของกลุ่ม (Group 
Needs) เป็นต้น 

  2. สาระเนื้อหาของความจ าเป็น เช่น ความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาบุคลากร (staff 
Development Needs) ความต้องการจ าเป็นในการฝึกอบรม (Development Needs) ความ
ต้องการจ าเป็นในการพัฒนาหลักสูตร (Curriculum Development Needs) 

  3.  ระดับความลึกซึ้งของความต้องการจ าเป็น เช่น ความต้องการจ าเป็นตามการรับรู้ (Felt 
Needs หรือ Perceived Needs) ความต้องการจ าเป็นเชิงวิเคราะห์ (Analytical Needs) 

  4.  ส่ิงท่ีถูกประเมิน เช่น ความต้องการจ าเป็นด้านปัจจัย (Input Needs) ความต้องการ
จ าเป็นด้านกระบวนการ (Process Needs) ความต้องการจ าเป็นด้านผลลัพธ์ (Outcome Needs) 
ความต้องการจ าเป็นด้านแก้ปัญหา (Solution Needs) ความต้องการจ าเป็นด้านปัจจัยและด้าน
กระบวนการ ถือเป็น “ความต้องการจ าเป็นเทียมหรือกึ่งความต้องการจ าเป็น ” (Quasi Needs)ส่วน
ความต้องการจ าเป็นด้านผลลัพธ์ถือเป็น “ความต้องการจ าเป็นท่ีแท้จริง” (Needs) 

  5.  ช่วงเวลาท่ีต้องการก าหนดความต้องการจ าเป็น เช่น ความต้องการจ าเป็นในปัจจุบัน 
(Present หรือ Current Needs) ความต้องการจ าเป็นในอนาคต (Future Needs) 
            6.  ธรรมชาติของข้อมูลท่ีแสดงถึงความต้องการจ าเป็น เช่น ความต้องการจ าเป็นเชิง
คุณลักษณะ (Qualitative Needs) ความต้องการจ าเป็นเชิงปริมาณ (Quantitative Needs) 
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            7.  เจ้าของความต้องการจ าเป็น แบ่งเป็น 2 ระดับ ได้แก่ ความต้องการจ าเป็นปฐมภูมิ 
(Primary Needs) เป็นความต้องการจ าเป็นของผู้รับบริการ (Service Providers) ในทางการศึกษา 
ส่วนใหญ่เป็นความต้องการจ าเป็นของนักเรียน และความต้องการจ าเป็นทุติยภูมิ(Secondary 
Needs) เป็นความต้องการจ าเป็นของผู้ให้บริการ (Service Providers) เช่น ความต้องการจ าเป็นของ
ผู้บริหาร 

  สรุปได้ว่า ประเภทของการประเมินความต้องการจ าเป็นตามท่ีนักวิชาการได้แบ่งประเภท
การประเมินความต้องการจ าเป็นไว้หลากหลายประเภทนั้น ขึ้นอยู่กับความต้องการของผู้วิจัยว่า
ต้องการข้อมูลประเภทใดท่ีเหมาะสมกับการประเมินแต่ละครั้ง ดังนั้นผู้วิจัยจึงควรศึกษาวัตถุประสงค์
ของการวิจัยการประเมินความต้องจ าเป็น เพื่อใช้เป็นตัวก าหนดในการเลือกว่าจะใช้ประเภทของการ
ประเมินความต้องการจ าเป็นวิธีใดจึงจะเหมาะสม 

 

 2.3.6  ขั้นตอนของการประเมินความต้องการจ าเป็น 
 Alschuld and Witkin (2000; สุวิมล ว่องวานิช.  2550 : 100) เห็นว่าการประเมินความ

ต้องการจ าเป็นมีลักษณะคล้ายคลึงกับการประเมินแบบมีระบบโดยท่ัวไปจึงได้เสนอแผน 3 ระยะ 
(Three-Phase Plan) ส าหรับการประเมินความต้องการจ าเป็น ดังนี้ 

  ระยะท่ี 1 ก่อนการประเมินหรือระยะการส ารวจ 
ในระยะนี้มีการแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินความต้องการจ าเป็น ศึกษาข้อมูล วางแผนการ
ด าเนินงานโดยก าหนดขอบเขตและประเด็นของความต้องการจ าเป็น ก าหนดจุดมุ่งหมายของความ
ต้องการจ าเป็น แหล่งข้อมูล การใช้ประโยชน์ข้อมูล และการพัฒนาแผนการด าเนินงานส าหรับระยะ  
ท่ี 2 รวมทั้งก าหนดเกณฑ์ส าหรับการประเมิน การประเมินความต้องการจ าเป็นแต่ละขั้นตอน 

  ระยะท่ี 2 การประเมินหรือระยะการเก็บรวบรวมข้อมูล 
คณะกรรมการประเมินความต้องการจ าเป็นท าการเก็บรวบรวมข้อมูลและความคิดเห็นเกี่ยวกับความ
ต้องการจ าเป็น จัดล าดับความต้องการจ าเป็น และวิเคราะห์หาสาเหตุ 

  ระยะท่ี 3 หลังการประเมินหรือระยะการน าผลไปใช้ประโยชน์ คณะกรรมการประเมิน
ความต้องการจ าเป็นน าผลการประเมินความต้องการจ าเป็นไปใช้ประโยชน์โดยการเช่ือมโยงข้อมูล         
และแผนการด าเนินงานท่ีได้รับ งานหลักคือจัดล าดับความส าคัญก่อนหลัง และเกณฑ์การตัดสินใจ   
เพื่อหาแนวทางแก้ไขปัญหา การจัดทาแผนปฏิบัติงาน การน าเสนอข้อมูลท่ีได้รับจากการประเมิน
ความต้องการจ าเป็นแก่ผู้ตัดสินใจและผู้มีส่วนได้เสียและการจัดเตรียมแผนส าหรับด าเนินการเพื่อขจัด
ปัญหาท่ีเกิดจากความต้องการจ าเป็น หรือน าประโยชน์ไปใช้ในด้านอื่นๆ 

   สุวิมล ว่องวาณิช (2550 : 81) ได้จ าแนกกระบวนการวิจัยประเมินความต้องการจ า เป็น
ออกเป็น 5 ข้ันตอนดังนี้ 
             1.  การศึกษาส่ิงท่ีมุ่งหวัง (What should be) 
             2.  การศึกษาสภาพท่ีเป็นอยู่จริงในปัจจุบัน (What is) 
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             3.  การวิเคราะห์ความแตกต่างระหว่างข้อมูลท่ีได้จากข้อ 1 และข้อ2 และจัดล าดับ
ความส าคัญของผลท่ีเกิดขึ้น เพื่อก าหนดเป็นความต้องการจ าเป็น  
             4. การวิเคราะห์สาเหตุท่ีท าให้เกิดความแตกต่างในข้อ3 และจัดล าดับความส าคัญของ
สาเหตุท่ีท าให้เกิดความต้องการจ าเป็น  
             5. การศึกษาและการก าหนดแนวทางเพื่อแก้ไขปัญหา ท่ีเกิดจากสาเหตุท่ีท าให้เกิดความ
ต้องการจ าเป็น ท่ีวิเคราะห์ได้จากข้อ 4 

  สรุปได้ว่า ขั้นตอนในการประเมินความต้องการจ าเป็นมีความส าคัญ ตามท่ีนักการศึกษาได้
กล่าวไว้หลากหลายขั้นตอน ซึ่งผู้วิจัยได้สรุปแนวคิดดังกล่าวได้ว่า ขั้นตอนการประเมินความต้องการ
จ าเป็นประกอบด้วยเรื่องท่ีส าคัญคือ การวางแผนการวิจัย การเก็บข้อมูล รวบรวมข้อมูล และการ
ประเมินหรือระยะการน าผลไปใช้ประโยชน์ 

 

2.3.7  การจัดล าดับความส าคัญของความต้องการจ าเป็น 
ขั้นตอนการจัดล าดับความส าคัญของความต้องการจ าเป็น  ประกอบด้วยขั้นตอนการให้

คะแนนความส าคัญตามวิธีการท่ีก าหนด การจัดเรียงล าดับความส าคัญ และการสรุปผลการจัดล าดับ
ความส าคัญโดยมีเทคนิคการจัดล าดับความส าคัญของความต้องการจ าเป็น (สุวิมล ว่องวาณิช.  2550 
: 267 - 269)  ดังรายละเอียด 

1.  เทคนิคการจัดล าดับความส าคัญส าหรับข้อมูลแบบการตอบสนองเด่ียว ข้อมูลแบบ
ตอบสนองเด่ียว ได้แก่ ข้อมูลท่ีผู้ตอบข้อค าถามในแบบสอบถามเพียงส่วนเดียวตัวอย่างค าถามเช่น   
“มีความต้องการจ าเป็นอยู่ในระดับใด” หรือ “ท่านมีความต้องการจ าเป็นในด้านนี้มากน้อยเพียงใด” 
เป็นต้น เป็นการก าหนดความต้องการจ าเป็นความนิยามการแก้ปัญหา (Solution Problem)             
ซึ่งขอน าเสนอเทคนิคจัดล าดับแบบนี้ 3 วิธี ดังนี้ (สุวิมล ว่องวาณิช.  2550 : 269) 
      1.1  วิธีการจัดเรียงล าดับตามค่ามัธยฐานส าหรับมาตรแบบกลุ่ม (Category Scales)  
              เป็นการก าหนดให้กลุ่มตัวอย่างระบุน้ าหนักความส าคัญของความต้องการจ าเป็นราย
ประเด็น (รายวิชาตามตัวอย่าง) ตามมาตรประมาณค่า ผู้ให้ข้อมูลจะให้น้ าหนักความส าคัญกับความ
ต้องการจ าเป็นประเด็นต่าง ๆ หากเห็นว่าให้แต่ละหัวข้อเรื่องมีความต้องการจ าเป็นเท่ากันผู้ให้ข้อมูล  
ก็สามารถให้คะแนนตามมาตรประมาณค่าเท่ากันได้ จากนั้นผู้ประเมินจึงน าค่ามาแจงนับความถี่          
ท่ีกระจายตามมาตรประมาณค่าแต่ละข้อ แล้วหาค่ามัธยฐาน หรือฐานนิยม หรือค่าเฉล่ีย (แต่ค่ามัธย
ฐานจะเป็นค่าสถิติท่ีเหมาะสมส าหรับข้อมูลท่ีอยู่ในมาตรจัดล าดับ) ผลจากการจัดล าดับด้วยวิธีการนี้    
มีความเป็นไปได้สูงท่ีความต้องการจ าเป็นทุกประเด็นมีค่าเท่ากัน 
              1.2  วิธีการสร้างการประมาณช่วงขนาด (Magnitude Estimation Scaling)  
              การจัดล าดับความส าคัญของความต้องการจ าเป็นวิธีนี้ กระท าโดยใช้วิธีการสร้างมาตร
ประมาณช่วงขนาด โดยเปรียบเทียบกับความส าคัญของความต้องการจ าเป็น ซึ่งมีหลายด้านว่าด้านใด
หรือเรื่องใด (หัวข้อใด) มีความส าคัญมากกว่า วิธีการสร้างมาตรประมาณช่วงขนาด จะมีการก าหนด
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ความส าคัญของแต่ละข้อรายการด้วยคะแนนในเชิงเปรียบเทียบกับคะแนนความส า คัญของความ
ต้องการจ าเป็นในข้อแรกท่ีใช้เป็นฐานการอ้างอิง 
     1.3  วิธีการก าหนดคะแนนรายคู่ (Paired Weighting Procedure : PWP) 

    กระบวนการก าหนดน้ าหนักคะแนนแบบรายคู่ เป็นวิธีการจัดล าดับความส าคัญด้วยการ
เปรียบเทียบความส าคัญของความต้องการจ าเป็นทุกประเด็นเป็นรายคู่ให้ครบทุกคู่ท่ีเป็นไปได้ ซึ่งไม่
ควรเกิน 15 ข้อ โดยใช้กระบวนการ PWP จะเริ่มโดยการก าหนดหมายเลขข้อรายการต้ังแต่ข้อ 
1,2,3,4….จนถึงข้อสุดท้ายและวางโครงสร้างของข้อรายการเพื่อการเปรียบเทียบเป็นรายคู่ ซึ่งเรียง
เป็น 2 แถวเริ่มต้นด้วยแถวบนเป็นข้อท่ี 1 และแถวล่างคือข้อท่ีน ามาเป็นคู่เปรียบเทียบ ในท่ีนี้คือข้อ 
2,3,4….จากนั้นจึงก าหนด ข้อ 2 ส าคัญกว่าข้อ 1 (ให้วงกลมข้อท่ี 2) ส่วนข้อท่ี 1 ส าคัญกว่าข้อ 3     
(ให้วงกลมข้อท่ี 1) และท าการเปรียบเทียบอย่างนี้ไปเรื่อยๆจนครบทุกข้อ แล้วจึงนับความถี่ว่าข้อ 
1,2,3,… มีความต้องการจ าเป็นมากท่ีสุด (สุวิมล ว่องวาณิช.  2550 : 269) 
     1.4  วิธีจัดเรียงล าดับความส าคัญด้วยการ์ด (Card Sort) 
     วิธีนี้เป็นวิธีการท่ีใช้การ์ดเป็นอุปกรณ์ท่ีท าให้ผู้ประเมินความต้องการจ าเป็นมีความสะดวก
ในการจัดล าดับ ความส าคัญของความต้องการจ าเป็นมากขึ้น วิธีนี้มีขั้นตอนการด าเนินงานท่ีส าคัญ 
ดังนี้ 

         1.4.1  ผู้รับผิดชอบในการประเมินความต้องการจ าเป็น เตรียมข้อความท่ีแสดงความ
ต้องการจ าเป็นท้ังหมดท่ีต้องจัดล าดับ โดยการพิมพ์ในกระดาษท่ีเป็นการ์ด จัดท าการ์ดเป็นชุด  ๆ     
ตามจ านวนคนท่ีท าหน้าท่ีจัดล าดับความส าคัญ 

        1.4.2  มอบการ์ดให้กับกลุ่มบุคคลท่ีท าหน้าท่ีจัดเรียงล าดับความส าคัญ ช้ีแจงให้แยก
การ์ดเป็นกอง ๆ ตามกลุ่มของข้อความท่ีคิดว่ามีความส าคัญในกองเดียวกัน จะเป็นกี่กองก็ได้ ระบุ
ระดับความส าคัญในการ์ดแต่ละใบแล้วมอบการ์ดคืน 

        1.4.3  ผู้รับผิดชอบในการประเมินความต้องการจ าเป็นท าการแจกแจงความถี่ของ
คะแนนของการ์ดแต่ละใบ แล้วสรุปคะแนนเป็นภาพรวม เสนอเป็นการประเมินความต้องการจ าเป็น
จากมากไปหาน้อย 

         ข้อดีของการเรียงล าดับตามการ์ด คือ สามารถเรียงตามความต้องการจ าเป็นได้หลาย
รายการ มีโอกาสเปรียบเทียบเป็นรายคู่ และมีโอกาสทบทวนผลการจัดเรียงล าดับ เนื่องจากสามารถ
สลับต าแหน่งของการ์ดได้ตลอดเวลา (สุวิมล ว่องวาณิช.  2550 : 270 - 271)  

 1.5  เทคนิคการจัดล าดับส าหรับข้อมูลแบบการตอบสนองคู่ 
   รูปแบบของการให้ตอบข้อมูลแบบตอบสนองคู่ (Dual-Response-Format) ปรากฏใน
แบบสอบถามท่ีมีข้อความให้ตอบในรูปการประมาณค่าโดยให้ระบุข้อมูลท้ังสองชุด คือ สภาพท่ีเป็นอยู่
จริง และสภาพท่ีควรจะเป็น รูปแบบนี้สร้างขึ้นโดยมีพื้นฐานแนวคิดของการนิยามความต้องการ
จ าเป็น โมเดลความแตกต่าง (Discrepancy Model) (สุวิมล ว่องวาณิช.  2550 : 271) มีวิธีการ
ดังต่อไปนี้ 
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         1.5.1  วิธีท่ีใช้หลักประเมินความแตกต่าง  เป็นวิธีการนี้นิยมใช้กันมาก เป็นวิธีท่ีมี
รากฐานมาจากการประเมินความต้องการจ าเป็นท่ีใช้โมเดลความแตกต่างซึ่งเป็นการรวบรวมข้อมูล
แบบการตอบสนองคู่ จากมาตรวัดท่ีแสดงระดับความส าคัญ ( I = Importance) ของข้อความนั้น    
เป็นเสมือนค่าท่ีบอกระดับของสภาพท่ีหน่วยงานต้องการ (What Should Be) และมาตรวัดท่ีแสดง
ระดับท่ีข้อรายการนั้นได้รับการตอบสนองหรือระดับสัมฤทธิ์ผล (D = Degree of Success) ท่ีเป็นอยู่
ในขณะนั้นเป็นเสมือนค่าท่ีบอกสภาพท่ีเป็นอยู่ของหน่วยงาน (What is) โดยสูตรในการค านวณความ
ต้องการจ าเป็น แต่ละวิธีมีดังนี้ 

         1.5.2  วิธี Mean Difference Method (MDF)  ก าหนดโดยหาผลต่างของค่าเฉล่ีย I    
และค่าเฉล่ียของ D บางคนเรียกวิธีนี้ว่า Rank Order Of Difference Scores (RODS) 

MDF = I – D 
         ในข้อดีของการใช้วิธีการจัดล าดับความส าคัญผลต่างของค่าเฉล่ียคือ เป็นวิธี              

ท่ีวิเคราะห์ได้ง่ายแต่มีข้อเสียคือบางครั้งความต้องการจ าเป็นหลายข้อมีคะแนนความต่าง (Difference 
Score) เท่ากัน ท าให้มีความหมายว่า มีความต้องการจ าเป็นท่ีมีความส าคัญเท่ากัน โดยไม่ได้ให้ความ
สนใจกับระดับสภาพท่ีเป็นอยู่จริง กับสภาพท่ีควรจะเป็นว่า มาก หรือน้อย ข้อรายการหลายข้ออาจมี
ระดับความคาดหวัง (Expected หรือ Should be) สูงมาก แต่ผลการวิเคราะห์อาจปรากฏว่า ไม่ใช่
ความต้องการจ าเป็นในระดับต้น ๆ ถ้าหากว่าข้อรายการนั้นมีระดับบรรลุความส าเร็จหรือสภาพท่ีเป็น
จริง(What is) สูงด้วย ในขณะท่ีบางข้อรายการซึ่งไม่ได้เป็นข้อท่ีมีระดับความคาดหวังสูง (หรือส าคัญ
น้อยกว่า) แต่ระดับบรรลุผลหรือสภาพท่ีเป็นจริงต่ าด้วย อาจเป็นความต้องการจ าเป็นท่ีมีความส าคัญ 
2 สูงกว่า 

          1.5.2  วิธี Priority Needs Index (PNI) วิธีนี้มีพื้นฐานมาจากวิธี MDF โดยดัดแปลง
ให้เป็นรูปดัชนีท่ีสามารถบอกค่าต่ าสุดและสูงสุดได้วิธีการนี้ให้ความส าคัญกับระดับคาดหวังเป็นตัวถ่วง
น้ าหนักกล่าวคือโดยใช้วิธีการเดิมแต่ถ่วงน้ าหนักของผลต่างของค่าเฉล่ียระหว่าง I กับ D ด้วยน้ าหนัก
ความส าคัญของ I 

PNI = (I - D) x I 
          ภายใต้ข้อมูลชุดเดียวกันนี้ หากนักวิจัยต้องการให้ความส าคัญก็ประดับความคาดหวัง

ท่ีต้องการให้เกิดเป็นตัวถ่วงน้ าหนักในการก าหนดความต้องการจ าเป็นโดยใช้สูตร PNI วิธีนี้มีข้อดีกว่า
วิธี MDF ตรงท่ีเมื่อถ่วงน้ าหนักแล้วจะท าให้เห็นความแตกต่างชัดเจนขึ้น 

          ในการใช้สูตร PNI ไม่ได้หมายความว่าจะให้ผลการประเมินความต้องการต่างกับสูตร 
MDF ทุกครั้ง ในบางครั้งไม่ว่าจะใช้วิธีการใด การวิเคราะห์ข้อมูลก็สามารถให้ผลสอดคล้องกันได้ใน   
เชิงล าดับท่ี ของความต้องการจ าเป็น 

          วิธี Priority Needs Index แบบปรับปรุง เป็นสูตรท่ีปรับปรุงจากสูตร PNI ด้ังเดิม
พัฒนาโดยนงลักษณ์ วิรัชชัย และสุวิมล ว่องวาณิช เป็นวิธีการท่ีหาค่าผลต่างของ (I - D) แล้วหารด้วย
ค่า D เพื่อควบคุมขนาดของความต้องการจ าเป็นให้อยู่ในพิสัยท่ีไม่มีช่วงกว้างมากเกินไป และให้
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ความหมายเชิงเปรียบเทียบเมื่อใช้ระดับของสภาพท่ีเป็นอยู่เป็นฐานในการค านวณค่าอัตราการพัฒนา
เข้าสู่สภาพท่ีคาดหวังของกลุ่ม 

PNI modified = (I - D)/D 
I (Importance) หมายถึง ระดับความคาดหวังท่ีต้องการให้เกิด 
D (Degree of success) หมายถึง ระดับสภาพท่ีเป็นจริงในปัจจุบัน 
 

  สรุปได้ว่า การจัดล าดับความส าคัญของความต้องการจ าเป็นมีหลากหลายวิธีการท่ีได้ท้ัง
ข้อมูลในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ ท้ังนี้จะต้องทราบก่อนว่า ความต้องการจ าเป็นนั้นเป็นของใคร 
เป็นของผู้รับบริการหรือผู้ให้บริการ ซึ่งโดยท่ัวไปแล้วจะจัดล าดับความต้องการจ าเป็น ของผู้รับบริการ
ก่อน ซึ่งขั้นตอนการจัดล าดับความส าคัญของความต้องการจ าเป็นนั้นประกอบด้วยขั้นตอนการ
ด าเนินการท่ีคล้ายกัน มีขั้นตอนท่ีส าคัญคือ การให้คะแนนความส าคัญตามวิธีการท่ีก าหนด การจัด
เรียงล าดับความส าคัญ และการสรุปผลการจัดล าดับความส าคัญ  

   ซึ่งผู้วิจัยได้เลือกวิธี Priority Needs Index แบบปรับปรุง จากสูตร PNI ด้ังเดิมโดยนง
ลักษณ์ วิรัชชัย และสุวิมล ว่องวาณิช เพื่อหาล าดับความส าคัญของความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อ
โครงการโรงเรียนสองภาษา (หลักสูตรไทย - อังกฤษ) สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 
เนื่องจากท าให้เห็นข้อมูลในเชิงเปรียบเทียบในการเปล่ียนแปลงเชิงพัฒนาการจากสภาพท่ีเป็นอยู่ใน
ปัจจุบันไปยังสภาพท่ีควรจะเป็นจริง  
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2.4  งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

         2.4.1  งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับโครงการโรงเรียนสองภาษา 
         1.  งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับโครงการโรงเรียนสองภาษาในประเทศ 

การศึกษาวิจัย เรื่องการประเมินความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการ
โรงเรียนสองภาษาระดับประถมศึกษา (หลักสูตรไทย - อังกฤษ) สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร 
ผู้วิจัยได้ท าการศึกษางานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับโครงการโรงเรียนสองภาษา ดังนี้ 
          สิริรัตน์ ครุวรรณ (2550 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการวิเคราะห์ปัญหาและแนวทางการแก้ปัญหา
ของโรงเรียนสองภาษาในเขตกรุงเทพมหานคร ผลการวิจัยพบว่า ปัญหาของโรงเรียนสองภาษาด้าน
นักเรียนท่ีควรได้รับการแก้ไขมากท่ีสุด คือ ปัญหานักเรียนขาดทักษะในการศึกษาหาความรู้เพิ่มเติม   
เพื่อน าไปศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น ส่วนปัญหาด้านครูท่ีควรได้รับการแก้ไขมากท่ีสุด คือ ปัญหา
คุณภาพของครูชาวต่างชาติไม่เหมาะสม และปัญหาด้านผู้ปกครองท่ีควรได้รับการแก้ไขมากท่ีสุด       
คือ ปัญหาผู้ปกครองมีความคาดหวังสูงต่อโครงการโรงเรียนสองภาษา จนมีผลกระทบต่อการ
บริหารงานของโครงการโรงเรียนสองภาษา ส่วนปัญหาด้านนักเรียนมีสาเหตุหลักมาจาก ครูขาด
ประสิทธิภาพในการถ่ายทอดความรู้เพื่อใช้ในการหาความรู้เพิ่มเติมของนักเรียน การช้ีน าของ
ผู้ปกครองท่ีไม่เหมาะสม  นักเรียนไม่ตระหนักในความส าคัญของการหาความรู้ด้วยตนเอง ส าหรับ
ปัญหาด้านครูมีสาเหตุหลักมาจากการไม่สามารถหาครูชาวต่างชาติท่ีมีคุณภาพเหมาะสมได้ และปัญหา
ด้านผู้ปกครองมีสาเหตุหลักมาจาก ผู้ปกครองมีความคาดหวังสูงจากการเสียค่าใช้จ่ายสูง และผู้ปกครอง     
มีความต้องการให้นักเรียนใช้ภาษาอังกฤษได้เป็นอย่างดี  
           คณาภรณ์ รัศมีมารีย์  (2554 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาระบบบริหารโครงการ
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษของโรงเรียนในกรุงเทพมหานคร
เพื่อศึกษาสภาพปัจจุบันและสภาพท่ีพึงประสงค์ของการบริหาร โครงการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษของโรงเรียนในกรุงเทพมหานคร ศึกษาระบบบริหาร
โครงการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษของโรงเรียน ท่ีมีระดับ
คุณภาพดีในกรุงเทพมหานคร และพัฒนาระบบบริหารโครงการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
กระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษของโรงเรียนในกรุงเทพมหานคร มีการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยการ
วิเคราะห์เอกสาร การใช้แบบสอบถาม และแบบสัมภาษณ์ วิเคราะห์ข้อมูลโดยการใช้สถิติบรรยาย 
ผลการวิจัยพบว่า 1) สภาพปัจจุบันและสภาพท่ีพึงประสงค์ของการบริหารโครงการจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษ ของโรงเรียนในกรุงเทพมหานคร มีผู้บริหาร          
ครู นักเรียนและผู้ปกครองของนักเรียนในโครงการ มีสภาพท่ีพึงประสงค์เรียงล าดับจากค่าเฉล่ียสูงสุดไป
ต่ าสุด ได้แก่ ผลผลิต ปัจจัยน าเข้า สภาพแวดล้อมและกระบวนการการบริหาร มีสภาพปัจจุบันเรียงล าดับ
ค่าเฉล่ียสูงสุดไปต่ าสุด ได้แก่ ผลผลิต สภาพแวดล้อม ปัจจัยน าเข้า และกระบวนการการบริหาร และมี
ล าดับความต้องการจ าเป็นด้านผลผลิตเป็นอันดับแรก (PNI = 0.1169)  2) ระบบบริหารโครงการจัดการ
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เรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษ ของโรงเรียนท่ีมีระดับคุณภาพดีใน
กรุงเทพมหานคร พบว่าด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ในโรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริม
การเรียนการสอน ได้มีการจัดการเรียนรู้และการประเมินผลเป็นรูปแบบท่ีหลากหลาย และได้เป็นไป
ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการก าหนด 3) การพัฒนาระบบบริหารโครงการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษของโรงเรียนในกรุงเทพมหานคร พบว่าด้านคุณลักษณะ  
ท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียนควรเพิ่มสุขลักษณะนิสัยท่ีดี การออกก าลังกาย ปลอดส่ิงเสพติด จิตสาธารณะ 
และจิตส านึกการอนุรักษ์ธรรมชาติ ในโรงเรียนควรบริหารโครงการโดยผู้ดูแลโครงการ และมีการแยก
ส่วนการบริหารงานท่ีชัดเจน 
            น้ าอ้อย สุขเสนา (2556 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการศึกษาการบริหารหลักสูตรสองภาษา 
(BILINGUAL) โรงเรียนประถมศึกษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานครเพื่อศึกษาการบริหาร
หลักสูตรสองภาษา (Bilingual) โรงเรียนประถมศึกษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ประชากร 
ได้แก่ ผู้อ านวยการโรงเรียน รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการและศึกษานิเทศก์ จ านวน 5 คน เครื่องมือท่ีใช้
ในการวิจัยเป็นแบบสัมภาษณ์ชนิดมีโครงสร้าง วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ ค่าความถี่ ค่าร้อยละ และการ
วิเคราะห์เนื้อหา เสนอผลการวิเคราะห์เป็นความเรียง ผลการศึกษา พบว่า ผู้บริหารส่วนใหญ่มีการศึกษา
วิเคราะห์ท าความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตรและวางแผนร่วมกันกับส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร มีการ
จัดเตรียมครูไทยและครูต่างชาติตามเกณฑ์ท่ีก าหนด การจัดครูเข้าสอนพิจารณาจากวุฒิการศึ กษา 
โรงเรียนส่วนใหญ่จัดครูต่างชาติสอนเต็มช่ัวโมงโดยมีครูไทยร่วมอยู่ด้วย ผู้บริหารสนับสนุนส่งเสริมให้มี
กิจกรรมเสริมหลักสูตรร่วมกันระหว่างหลักสูตรปกติกับหลักสูตรสองภาษาในโรงเรียน และจัดบริการวัสดุ
และส่ือการเรียนการสอนพร้อมท้ังจัดส่ิงอ านวยความสะดวกต่างๆ แก่ผู้ใช้หลักสูตร ได้รับการสนับสนุน
งบประมาณจาก ส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร มีการนิเทศติดตามและประเมินผลการใช้หลักสูตร
จากผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน จากสถิติ การสอบเข้าเรียนต่อ จากการสอบถามผู้เรียนและผู้ปกครอง และท้ัง
สองโรงเรียนได้มีการประชาสัมพันธ์หลักสูตร ภายในโรงเรียนและในชุมชน 
            จุฑามาศ แสงงาม (2557 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการวิเคราะห์ประสิทธิภาพของหลักสูตร
ภาษาอังกฤษของโรงเรียนสองภาษาจากตัวแปรคัดสรร : การวิเคราะห์ล้อมกรอบข้อมูลวัตถุประสงค์   
เพื่อวิเคราะห์ตัวแปรคัดสรรของปัจจัยป้อน ปัจจัยกระบวนการ และปัจจัยผลผลิตท่ีเกี่ยวข้องกับ
ประสิทธิภาพของหลักสูตรภาษาอังกฤษของโรงเรียนสองภาษา และวิเคราะห์ประสิทธิภาพของหลักสูตร
ภาษาอังกฤษของโรงเรียนสองภาษา ผลการวิจัยได้พบว่า 1) ตัวแปรคัดสรรท่ีใช้ในการวิเคราะห์
ประสิทธิภาพของหลักสูตรภาษาอังกฤษของโรงเรียนสองภาษา ได้แก่ ด้านปัจจัยป้อน ประกอบตัวแปร 9 
ตัวแปร ปัจจัยกระบวนการ ประกอบด้วย 5 ตัวแปร และปัจจัยผลผลิต ประกอบด้วย 4 ตัวแปร 2) การ
วิเคราะห์ประสิทธิภาพของหลักสูตรภาษาอังกฤษของโรงเรียนสองภาษาจากปัจจัยป้อนปัจจัย
กระบวนการ และปัจจัยผลผลิต ในภาพรวมท้ังประเทศจ านวนท้ังส้ิน 80 โรงเรียน พบว่า โรงเรียนสอง
ภาษาส่วนใหญ่ มีคะแนนประสิทธิภาพเท่ากับ 60.00 - 69.99% มีโรงเรียนท่ีมีประสิทธิภาพของหลักสูตร
ภาษาอังกฤษ จ านวน 8 โรงเรียน (ร้อยละ 10.00) และโรงเรียนท่ีไม่มีประสิทธิภาพของหลักสูตร
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ภาษาอังกฤษ จ านวน 72 โรงเรียน (ร้อยละ 90.00) ภาคท่ีมีจ านวนโรงเรียนสองภาษาท่ีมีประสิทธิภาพ
ของหลักสูตรภาษาอังกฤษมากท่ีสุดคือ ภาคเหนือ จ านวน 3 โรงเรียนรองลงมา คือ กรุงเทพมหานคร 
จ านวน 2 โรงเรียนและน้อยท่ีสุดคือ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ภาคใต้ และภาคกลาง ภาคละ 1 โรงเรียน
พร้อมท้ังเสนอแนวทางการปรับปรุงความไม่มีประสิทธิภาพโดยการลดปัจจัยป้อนและเพิ่มปัจจัยผลผลิต 
            ซูวีตา มะขามทอง (2557 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการศึกษาเปรียบเทียบการบริหารหลักสูตร
โครงการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษ ในโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตกรุงเทพมหานคร และโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร เพื่อศึกษาเปรียบเทียบการบริหารหลักสูตร
โครงการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรกระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษ ในโรงเรียน
ประถมศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตกรุงเทพมหานคร และโรงเรียน
ประถมศึกษาสังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ผลการวิจัยพบว่า 1) ความเหมือนของการบริหาร
หลักสูตรโครงการจัดการเรียนการสอน ตามหลักสูตร กระทรวงศึกษาธิการเป็นภาษาอังกฤษในโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตกรุงเทพมหานครและสังกัดส านัก
การศึกษากรุงเทพมหานคร มี 5 ข้อ ดังนี้ 1)การวิเคราะห์หลักสูตรและท าความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตร
และเอกสารประกอบหลักสูตรต่าง ๆ 2) การจัดครูเข้าสอน 3) การจัดตารางสอน 4) การจัดบริการวัสดุ
หลักสูตรและส่ือการเรียนการสอน และ 5) การประชาสัมพันธ์หลักสูตรแก่ผู้ปกครองและชุมชน 2) ความ
แตกต่างของการบริหารหลักสูตรโครงการจัดการเรียนการสอน ตามหลักสูตร กระทรวงศึกษาธิการเป็น
ภาษาอังกฤษในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานในเขต
กรุงเทพมหานครและสังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร มี 3 ข้อ ดังนี้ 1) การเตรียมบุคลากร         
2) การจัดส่ิงอ านวยความสะดวกต่าง ๆ แก่ผู้ใช้หลักสูตร และ 3) การนิเทศติดตามและประเมินผลการใช้
หลักสูตร 
             พงศปณต พรมมา (2557 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการพัฒนาองค์ประกอบการบริหารโรงเรียน
สองภาษาในประเทศไทย เพื่อวิเคราะห์องค์ประกอบการบริหารโรงเรียนสองภาษา เพื่อศึกษา
ความส าคัญองค์ประกอบการบริหารโรงเรียนสองภาษา และประเมินองค์ประกอบการบริหารโรงเรียน
สองภาษา ผลการวิจัยพบว่า 1) องค์ประกอบการบริหารโรงเรียนสองภาษา ประกอบด้วย ปัจจัยการ
ด าเนินการ 9 องค์ประกอบ คือ ผู้บริหาร การจัดการเรียนการสอน หลักสูตรและการสอน ครูผู้สอน 
นโยบาย วิสัยทัศน์ และกลยุทธ์ การมีส่วนร่วมของชุมชน โครงสร้างการบริหาร เครือข่ายทางการศึกษา 
และ การพัฒนาครูและบุคลากรโดยใช้กระบวนการบริหาร 4 ด้าน คือ การวางแผน การจัดองค์กร       
การน าและการควบคุม 2) องค์ประกอบการบริหารโรงเรียนสองภาษา มีระดับความส าคัญอยู่ในระดับ
มากทุกองค์ประกอบ 3) ผู้ทรงคุณวุฒิประเมินองค์ประกอบการบริหารโรงเรียนสองภาษา และมี
ความเห็นสอดคล้องเป็นฉันทามติร่วมกันว่า องค์ประกอบการบริหารโรงเรียนสองภาษามีความเป็น
ประโยชน์ ความเป็นไปได้ ความเหมาะสม และความถูกต้องครอบคลุม 
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            พงศ์ศิริ ปิตะธารางา (2559 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาความคาดหวังของผู้ปกครองนักเรียนท่ีมีต่อ
การจัดการเรียนการสอนโครงการโรงเรียนสองภาษาของโรงเรียนชลราษฎรอ ารุง สังกัดส านักงาน         
เขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 18 ผลการศึกษาพบว่า 1) ความคาดหวังของผู้ปกครองนักเรียนท่ีมี
ต่อการจัดการเรียนการสอนโครงการโรงเรียนสองภาษาของโรงเรียนชลราษฎรอ ารุง สังกัดส านักงานเขต
พื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 18 โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก 2) ความคาดหวังของผู้ปกครอง
นักเรียนท่ีมีต่อการจัดการเรียนการสอนโครงการโรงเรียนสองภาษาของโรงเรียนชลราษฎรอ ารุง จ าแนก
ตามเพศ โดยรวมและรายด้านแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี .05 ยกเว้นด้านหลักสูตร            
และกระบวนการเรียนการสอน ด้านบุคลากร ด้านทรัพยากรเพื่อการเรียนการสอนและด้านสัมฤทธิ์ผล
ของผู้เรียนแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ 3) ความคาดหวังของผู้ปกครองนักเรียนท่ีมีต่อการ
จัดการเรียนการสอนโครงการโรงเรียนสองภาษาของโรงเรียนชลราษฎรอ ารุง จ าแนกตามระดับช้ันของ
นักเรียน โดยรวมและรายด้านแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี .05 4) ความคาดหวังของผู้ปกครอง
นักเรียนท่ีมีต่อการจัดการเรียนการสอนโครงการโรงเรียนสองภาษาของโรงเรียนชลราษฎรอ ารุง ตาม
อาชีพ โดยรวมและรายด้านแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี .05 ยกเว้นด้านทรัพยากรเพื่อการ
เรียนการสอน และด้านสัมฤทธิ์ผลของผู้เรียนแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ 5) ความคาดหวัง             
ของผู้ปกครองนักเรียนท่ีมีต่อการจัดการเรียนการสอนโครงการโรงเรียนสองภาษาของโรงเรียนชลราษฎร
อ ารุง จ าแนกตามรายได้ โดยรวมและรายด้านแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ 
             2.  งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับโครงการโรงเรียนสองภาษาต่างประเทศ 
             Salinas, Franquiz and Guberman (2006 : 203 - 207) ได้น าเสนอเกี่ยวกับวิธีการสอน
นักเรียนท่ีเรียนในโครงการหลักสูตรสองภาษาในประเทศแม็กซิโกและสหรัฐอเมริกาท่ีมีการผสมผสาน
ทางด้านวัฒนธรรมท่ีหลากหลาย และครูผู้สอนต้องมีความเข้าใจในตัวเด็กท่ีมีความแตกต่างทางด้าน
วัฒนธรรมท่ีหลากหลาย และครูผู้สอนเองต้องมีความเข้าใจในตัวเด็กท่ีมีความแตกต่างทางด้านวัฒนธรรม
และประเพณี  
             Banks (2003 : 238) ได้รายงานสภาพการด าการของโครงการโรงเรียนสองภาษาในประเทศ  
ท่ีใช้ภาษาอังกฤษเป็นหลัก แต่มีความหลากหลายท้ังทางเช้ือชาติ ภาษา และวัฒนธรรมสูงอย่าง
สหรัฐอเมริกาแม้ว่าคนส่วนใหญ่จะใช้ภาษาอังกฤษ แต่ก็ยังประสบปัญหาในด้านการด าเนินการของ
โครงการโรงเรียนสองภาษาเช่นกัน ซึ่งปัญหาท่ีพบคือการเพิ่มจ านวนของโรงเรียนสองภาษายังไม่เพียงพอ
ส าหรับนักเรียนท่ีไม่ได้ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาแม่ อาจเกิดจากหลายสาเหตุเช่น ปัญหาทางการเมือง 
ปัญหาเกี่ยวกับประชากร และประเด็นท่ีมักก่อให้เกิดปัญหาอีกคือ ประเด็นเกี่ยวกับคุณสมบัติของ
ครูผู้สอนในโครงการโรงเรียนสองภาษา การท่ีครูจ าเป็นต้องมีความรู้ในด้านทักษะและวิธีการถ่ายทอด
ความรู้ส าหรับการเรียนการสอนเด็กท่ีไม่ได้ใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษาแม่ ครูต้องรู้และเข้าใจเด็กท่ีเข้ามา
เรียนในโครงการโรงเรียนสองภาษา 
            จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง แสดงให้เห็นได้ว่า ปัญหาของโครงการโรงเรียน
สองภาษามีหลายด้านท่ีแตกต่างกัน มีท้ังปัญหาในด้านของนักเรียน ด้านครูผู้สอน รวมถึงครูชาวต่างชาติ 
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และยังเห็นว่าระบบบริหารโครงการโรงเรียนสองภาษานั้น ควรบริหารโครงการโดยผู้ดูแลโครงการ และมี
การแยกส่วนการบริหารงานท่ีชัดเจน ซึ่งผู้บริหารต้องท าความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตรและวางแผนร่วมกัน
กับส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในการจัดเตรียมครูไทยและครูต่างชาติตามเกณฑ์ท่ีก าหนด         
และจัดบริการวัสดุและส่ือการเรียนการสอนพร้อมท้ังจัดส่ิงอ านวยความสะดวกต่าง ๆ มีการนิเทศติดตาม
และประเมินผลการใช้หลักสูตรจากผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน โดยองค์ประกอบหลักของการบริหารโครงการ
โรงเรียนสองภาษาคือ ผู้บริหาร การจัดการเรียนการสอน หลักสูตรและการสอน ครูผู้สอน นโยบาย 
วิสัยทัศน์ และกลยุทธ์ การมีส่วนร่วมของชุมชน โครงสร้างการบริหาร เครือข่ายทางการศึกษา และการ
พัฒนาครูและบุคลากร ซึ่งข้อมูลดังกล่าวท่ีพบจะเป็นแนวทางในแก้ไขปัญหาและพัฒนาการด าเนิน
โครงการโรงเรียนสองภาษาต่อไป 
 

            2.4.2  งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการประเมินความต้องการจ าเป็น 
            1.  งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการประเมินความต้องการจ าเป็นในประเทศ 
             การศึกษาวิจัย เรื่องประเมินความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียน
สองภาษาระดับประถมศึกษา (หลักสูตรไทย-อังกฤษ) สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ผู้วิจัยได้
ท าการศึกษางานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการประเมินความต้องการจ าเป็น ดังนี้ 

   นันธิมา ศรีสุวรรณ (2550 : 112 - 115) ได้ศึกษาความต้องการจ าเป็นเพื่อการปรับปรุงการ
ประกันคุณภาพภายในโรงเรียนมัธยมศึกษา ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษานราธิวาส ผลการศึกษาพบว่า 
สภาพท่ีเป็นจริงกับสภาพท่ีควรจะเป็นทุกมาตรฐานแตกต่างกันทุกมาตรฐาน ล าดับของความต้องการ
จ าเป็นเรียงล าดับจากมากไปหาน้อยคือ มาตรฐานด้านการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ มาตรฐานด้าน
คุณภาพผู้เรียน มาตรฐานด้านการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานด้านการเรียนการสอน สาเหตุ
ของความต้องการจ าเป็นมาตรฐานด้านพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ คือ สถานศึกษาไม่ให้ความส าคัญกับ
ชุมชน มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน คือ ผู้สอนไม่มีการวิจารณ์ผลงานหรือช้ินงานให้นักเรียนทราบถึง
วิธีการท่ีถูกต้องว่าเป็นอย่างไร มาตรฐานด้านการบริหารและการจัดการ คือ สถานศึกษาไม่ให้
ความส าคัญกับความพึงพอใจของผู้เรียน ส่วนมาตรฐานด้านการเรียนการสอน คือ ผู้สอนไม่ให้
ความส าคัญกับการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบให้กับผู้เรียนท่ีมีปัญหาทางด้านการเรียนและด้านอื่นๆ 

 ดาวรุ่ง อินนอก (2552 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการประเมินความต้องการจ าเป็นในการฝึกอบรม
เพื่อการจัดการเรียนรู้แบบฐานสมรรถนะของข้าราชการครู สาขาช่างอุตสาหกรรมของสถานศึกษากลุ่ม
ภาคกลาง สังกัดส านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ผลการวิจัยพบว่า การด าเนินการของกลุ่ม
ผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ เรื่องท่ียังไม่ได้ด าเนินการมากท่ีสุด คือการก าหนดเกณฑ์      
ในการประเมินติดตามประเมินผลโครงการฝึกอบรมเพื่อด าเนินการเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้แบบฐาน
สมรรถนะ ส่วนกลุ่มหัวหน้าแผนก/หัวหน้าสาขาวิชา / หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 
เรื่องท่ียังไม่ได้ด าเนินการมากท่ีสุดคือ การสนับสนุนส่ิงอ านวยความสะดวกในการด าเนินงานเกี่ยวกับการ
จัดการเรียนรู้แบบสมรรถนะให้แก่สถานประกอบการ ชุมชน ผู้ปกครองและนักศึกษา และความต้องการ
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จ าเป็นในการฝึกอบรมเพื่อการจัดการเรียนรู้แบบฐานสมรรถนะด้านความรู้ความเข้าใจ และทักษะในการ
ปฏิบัติของครูผู้สอนจัดเรียงล าดับได้ดังนี้ 1) ด้านการออกแบบและการจัดการเรียนการสอนแบบฐาน
สมรรถนะครูผู้สอน 2) ด้านการจัดการเรียนรู้แบบฐานสมรรถนะ  3) ด้านการพัฒนาหลักสูตรฐาน
สมรรถนะ 4) ด้านการจัดการเรียนรู้แบบฐานสมรรถนะ 

   จ าลอง ราชโยธา (2552 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการประเมินความต้องการจ าเป็นในการพัฒนา
ครูผู้สอนด้านการจัดการเรียนรู้คิดวิเคราะห์ โรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาเลยเขต 1 
ผลการวิจัยพบว่า 1) แบบสอบถามการจัดการเรียนรู้คิดวิเคราะห์ ประกอบด้วยส่วนท่ีใช้วัดความต้องการ
จ าเป็น 3 ด้าน คือ ด้านความรู้ ด้านเจตคติและด้านพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้คิดวิเคราะห์ 2) ครูผู้สอน
มีความต้องการจ าเป็นท่ีควรได้รับการพัฒนาการจัดการเรียนรู้คิดวิเคราะห์ในด้านพฤติกรรมอย่างเร่งด่วน
มากกว่าด้านความรู้และด้านเจตคติ 3) ครูผู้สอนโรงเรียนท่ีมีขนาดแตกต่างกัน มีความต้องการจ าเป็น     
ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้คิดวิเคราะห์ด้านความรู้แตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ ส่วนด้าน
พฤติกรรมและเจตคติแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .01 ในขณะท่ีครูผู้สอนระดับช่วงช้ัน    
ท่ีแตกต่างกัน มีความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้คิดวิเคราะห์ด้านพฤติกรรมแตกต่าง
กันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ ส่วนด้านความรู้และด้านเจตคติแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ี
ระดับ .01 
            สุบิน ยุระรัช (2554 : บทคัดย่อ) ได้น าเสนอแนวคิดและได้อธิบายถึงขั้นตอนของการสังเคราะห์
งานประเมินความต้องการจ าเป็น โดยท่ีการสังเคราะห์งานประเมินความต้องการจ าเป็นเป็นการวิจัย
รูปแบบหนึ่งท่ีอยู่บนฐานของการใช้ข้อมูลทุติยภูมิ และเป็นการสังเคราะห์งานประเมินความต้องการ
จ าเป็นในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพท่ีท าในหัวข้อเดียวกัน โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อหาข้อสรุปหรือข้อ
ค้นพบใหม่ แต่ไม่ได้มุ่งตัดสินคุณค่าของงานประเมิน ส าหรับวิธีการสังเคราะห์งานประเมินความต้องการ
จ าเป็นอยู่บนรากฐานของการสังเคราะห์งานวิจัยเชิงปริมาณด้วยการวิเคราะห์อภิมาน และการสังเคราะห์
งานวิจัยเชิงคุณภาพด้วยการอภิมานเชิงชาติพันธุ์วรรณา และการออกแบบการวิจัยแบบผสมโดยใช้
เทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหามาช่วยอธิบาย เปรียบเทียบ และแปลความหมายของข้อมูล จุดเด่นของการ
สังเคราะห์งานประเมินความต้องการจ าเป็นในบทความนี้ ได้มุ่งไปท่ีการศึกษาความต้องการจ าเป็นระดับ
องค์กรท่ีเกิดขึ้นจากการสังเคราะห์งานประเมินความต้องการจ าเป็นในระดับหน่วยงานย่อยแล้วได้ข้อสรุป
หรือข้อค้นพบใหม่ท่ีชัดเจน และการสังเคราะห์งานประเมินความต้องการจ าเป็นนี้ ยังเป็นเครื่องมือ         
ท่ีหน่วยงานต้นสังกัดหรือสถานศึกษาสามารถน ามาประยุกต์ใช้เพื่อส่งเสริมและปรับปรุงคุณภาพการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาได้ ส าหรับกระบวนการสังเคราะห์งานประเมินความต้องการมีจ านวน             
6 ขั้นตอน คือ การระบุปัญหาและประเภทของเอกสาร การรวบรวมเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง     
การประเมินข้อมูลและสารสนเทศ การวิเคราะห์ข้อมูล การเขียน และการนาข้อค้นพบไปใช้ประโยชน์ 

  อรวรรณ ปันทะนะ (2554 : 91 - 99) ได้ศึกษาการประเมินความต้องการจ าเป็นในการพัฒนา
ด้านวิชาการของครูประถมศึกษา จังหวัดพิษณุโลก ผลการวิจัยพบว่า 1) ครูประถมศึกษามีความต้องการ
จ าเป็นในการพัฒนาด้านวิชาการ ท้ัง 5 ด้าน โดยมีสภาพปฏิบัติงานด้านวิชาการท่ีเป็นจริงอยู่ในระดับ
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ปานกลาง และสภาพการปฏิบัติงานด้านวิชาการท่ีคาดหวังอยู่ในระดับสูง เมื่อจัดล าดับความส าคัญของ
ความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาด้านวิชาการ ครูประถมศึกษา พบว่า ครูมีความต้องการจ าเป็นในการ
พัฒนาด้านการพัฒนาส่ือและแหล่งเรียนรู้มากท่ีสุดรองลงมา คือ ด้านการวิจัยในช้ันเรียน ด้านการจัดการ
เรียนรู้ ด้านการพัฒนาหลักสูตร และด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 2)  แนวทางในการพัฒนา  
ด้านวิชาการ พบว่า  

 ในการพัฒนาด้านวิชาการคณะครูและผู้บริหารให้ข้อเสนอแนะว่าควรจัดเป็นลักษณะในรูปแบบ
ของการอบรมเชิงปฏิบัติการ เน้นให้มีการฝึกปฏิบัติจริง และท่ีส าคัญควรเลือกวิทยากรท่ีมีความรู้ความ
ช านาญหรือมีประสบการณ์ตรงในเรื่องท่ีจะอบรม มีความสามารถในการถ่ายทอดและออกแบบกิจกรรม
เพื่อให้ผู้เข้าอบรมได้ท าความเข้าใจและสามารถฝึกปฏิบัติจริงได้ และส าคัญท่ีสุดควรมีการวางระบบการ
ก ากับติดตามการน าความรู้จากการอบรมไปใช้ปฏิบัติจริงศึกษานิเทศก์ควรมีบทบาทในการติดตาม จัดให้
มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน  

   จิรนันท์ นุ่นชูคัน (2557 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเกี่ยวกับการประเมินความต้องการจ าเป็นในการ
พัฒนาครูผู้สอนด้านการจัดการเรียนรู้  โรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร ผลการวิจัยพบว่า 1) ความ
ต้องการจ าเป็นส าหรับการพัฒนาครูผู้สอนด้านการจัดการเรียนรู้มีดังต่อไปนี้ ด้านความรู้และพฤติกรรม 
ครูผู้สอนมีความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาเรื่องการจัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัย การจัดการเรียนรู้แบบ
โครงงาน การจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการบูรณาการ และการประเมินผลการเรียนรู้จากการปฏิบัติ
จริง ด้านเจตคติ ครูผู้สอนเกือบครึ่งหนึ่ง (ร้อยละ 49.88) มีเจตคติต่อการจัดการเรียนรู้ในระดับค่อนข้างดี 
2) ความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครูผู้สอนด้านการจัดการเรียนรู้เรียงล าดับจากมากไปน้อย  ได้แก่ 
ด้านพฤติกรรม ด้านความรู้และด้านเจตคติ ตามล าดับ และ 3) แนวทางการพัฒนาครูผู้สอนจากผลการ
ประเมินความต้องการจ าเป็น มีประเด็นการพัฒนา คือ การจัดการเรียนรู้โดยใช้การวิจัย การจัดการ
เรียนรู้แบบโครงงาน การจัดการเรียนรู้โดยใช้กระบวนการบูรณาการ และการประเมินผลการเรียนรู้จาก
การปฏิบัติจริง โดยครูผู้สอนเรียนรู้ด้วยการศึกษาด้วยตนเอง  ศึกษาจากเพื่อนครู และวิทยากรร่วม
แลกเปล่ียนเรียนรู้กับเพื่อนครู ผู้บริหารควรให้การสนับสนุน ส่งเสริมให้ครูพัฒนาตนเอง โดยจัดให้มีการ
ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ ศึกษาดูงาน จัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ในกลุ่มโรงเรียน นิเทศและประเมินผล
การพัฒนาครู 

             มรกต พิเชฐไพศาล (2557 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาสภาพการฝึกอบรมการใช้แท็บเล็ตเพื่อการ
เรียนการสอนของครูโรงเรียนสังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร และประเมินความต้องการ
จ าเป็นในการฝึกอบรมการใช้แท็บเล็ต เพื่อการเรียนการสอนของครู โรงเรียนสังกัดส านักการศึกษา
กรุงเทพมหานคร ผลการวิจัยพบว่า ครูมีสภาพการฝึกอบรมการใช้แท็บเล็ตด้านความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับแท็บเล็ตมากเป็นอันดับ1 รองลงมาคือด้านการวางแผนพัฒนาการเรียนการสอนโดยใช้       
แท็บเล็ต และด้านส่ือการเรียนรู้ส าหรับแท็บเล็ตตามล าดับ และครูมีความต้องการจ าเป็นในการ
ฝึกอบรม (PNI modified) ด้านส่ือการเรียนรู้ส าหรับแท็บเล็ตมากเป็นอันดับ 1 รองลงมาคือ ด้านการ
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วางแผนพัฒนาการเรียนการสอนโดยแท็บเล็ต ส่วนด้านความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกับแท็บเล็ต ครูไม่มีความ
ต้องการจ าเป็นในการฝึกอบรม  

  แสงระวี วงษ์กาไชย (2557 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงและสภาพการ
รับรู้ท่ีคาดหวังของบุคลากร ต่อการฝึกอบรมการใช้ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการของการรถไฟฟ้า
ขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย และประเมินความต้องการฝึกอบรมของบุคลากรต่อการใช้ระบบ
สารสนเทศเพื่อการจัดการ ของการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย ผลการวิจัยพบว่า            
1) บุคลากรมีสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการฝึกอบรมการใช้ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการของ การ
รถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย อยู่ในระดับปานกลาง และมีสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังอยู่ใน
ระดับมาก ความต้องการฝึกอบรมของบุคลากรต่อการใช้ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการของการ
รถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่ง ประเทศไทยพบว่า บุคลากรมีความต้องการฝึกอบรมระบบงานงบประมาณ
และตรวจจ่ายเป็นล าดับท่ี 1 ระบบงานห้องสมุดเป็นล าดับท่ี 2 ระบบงานยานพาหนะและระบบ
บริหารพัสดุเป็นล าดับท่ี 3ระบบงานบริหารงานเป็นล าดับท่ี 5 ระบบปฏิทินและตารางนัดหมายเป็น
ล าดับท่ี 6 ระบบสมุดโทรศัพท์ เป็นล าดับท่ี 7 ระบบงานตู้เอกสารอิเล็กทรอนิกส์เป็นล าดับท่ี 8 
ระบบงานการจองห้องประชุมเป็นล าดับท่ี 9 และระบบการส่งข้อความภายในองค์กรเป็นล าดับ
สุดท้าย 

 อภิสรา โชติภาภรณ์ (2558 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาสมรรถนะด้านการเรียนในยุคประชาคม
อาเซียนของผู้เรียนโรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร และประเมินความต้องการจ าเป็นเพื่อส่งเสริม
สมรรถนะด้านการเรียนในยุคประชาคมอาเซียนของผู้เรียนโรงเรียนฝึกอาชีพกรุงเทพมหานคร 
ผลการวิจัยพบว่ามีสภาพท่ีเป็นอยู่โดยภาพรวมระดับปานกลาง มีสภาพท่ีควรจะเป็นระดับดี มีค่าดัชนี
ลาดับความส าคัญของความต้องการจ าเป็น เท่ากับ 0.26 และผลการวิเคราะห์เมทริกซ์อยู่ในส่วนท่ี 3 
คือผลงานท่ีไม่ดีต้องปรับปรุง 
            2.  งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับการประเมินความต้องการจ าเป็นต่างประเทศ 

  Meyen, et al. (2003 : 1 - 10) ได้ศึกษาการประเมินความต้องการจ าเป็นในการพัฒนาครู
ผ่านทางระบบอินเทอร์เน็ตเพื่อให้ครูสามารถจัดการศึกษาส าหรับผู้เรียนท่ีพิการได้ ผลการศึกษาพบว่า 
ความต้องการจ าเป็นท่ีได้ท้ังหมด 113 ประเด็น แบ่งออกเป็น 4 กลุ่ม ตามระดับความส าคัญ ได้แก่ 
กลุ่มท่ี1 เป็นความจ าเป็นท่ีมีความส าคัญระดับประเทศ ควรมีการด าเนินอย่างเร่งด่วน กลุ่มท่ี 2 เป็น
ความต้องการจ าเป็นระดับประเทศ แต่มีความส าคัญเร่งด่วนน้อยกว่ากลุ่มท่ี1 กลุ่มท่ี3 เป็นความ
ต้องการจ าเป็นระดับมลรัฐ และกลุ่มท่ี 4 เป็นความต้องการจ าเป็นระดับท้องถิ่น  
             Witkkin (1995 : 5) ได้ศึกษาสภาพการปฏิบัติการในการประเมินความต้องการจ าเป็น
ต้ังแต่ปี 1981-1993 ในการรวบรวมรายงานท่ีตีพิมพ์ในวารสารต่างๆและจากการสืบค้นข้อมูลด้วย
คอมพิวเตอร์ฐานข้อมูล ERIC พบเรื่องท่ีเกี่ยวข้องกับการประเมินความต้องการจ าเป็นท่ีมักมีการใช้
มากท่ีสุดในวงการการศึกษา กลุ่มเป้าหมายส่วนใหญ่เป็นครูหรือนักเรียนซึ่งเป็นผู้รับบริการ วิธีท่ีใช้ใน
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การเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถามมากท่ีสุด (45%) เทคนิคในการจัดเรียงล าดับความส าคัญของ
ความต้องการจ าเป็นท่ีใช้มากท่ีสุดคือ การจัดอันดับ (Ranking) 
             Katherine (2012 : 30) ได้ศึกษาการประเมินความต้องการจ าเป็นส าหรับพัฒนาคลินิก
สุขภาพชุมชน : ชุดเครื่องมือส าหรับผู้ปฏิบัติงานใหม่ในชุมชนของรินาซิเมียนโต ประเทศเม็กซิโก     
กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ศึกษาเป็นครอบครัว 1,000 ครอบครัว ผลการศึกษาพบว่า เครื่องมือและข้อมูล         
ท่ีพัฒนาขึ้นเพื่อใช้ส ารวจ มีความส าคัญต่อวิถีชีวิต และมีความเหมาะสมกับกลุ่มเป้าหมายท่ีมีการศึกษา 
ไม่สูงมากนักโดยมีความครอบคลุมในข้อมูลพื้นฐานของบุคคลข้อมูลพื้นฐานของผู้หญิง เด็กและสุขภาพ
ชุมชน 
             Michelle (2007 : 27) ได้ศึกษาประเมินความต้องการจ าเป็นในการอบรมการพนักงาน
คลังสินค้า กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้พนักงานคลังสินค้า จ านวน 14 คน ผลการศึกษาพบว่า พนักงาน 
คลังสินค้ามีความต้องการฝึกอบรมการบริหารจัดการถึง 67% และต้องการฝึกอบรมในดานทักษะการ
เจรจาต่อรอง 33% และจากผลการส ารวจยังพบปัญหาด้านการส่ือสารภายในหน่วยงาน ซึ่งอาจแก้ไข
ได้ด้วย 3 วิธีดังนี้ จัดให้มีการประชุมกลุ่ม หรือการจัดกิจกรรมกลุ่ม จัดให้มีจดหมายข่าวสารภายใน
หน่วยงาน และจัดให้มีการพูดคุยกันภายในหน่วยงาน นอกจากการมีส่วนร่วมในการตอบ
แบบสอบถามค่อนขางน้อย ท้ังนี้อาจเพราะอคติหรือความกังวลในการตอบแบบสอบถาม 

 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องกับการประเมินความต้องการจ าเป็นของครู    
ท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร ซึ่งแสดงให้เห็น
ว่าการประเมินความต้องการจ าเป็น  เป็นกระบวนการหรือแนวทางท่ีน าไปสู่การแก้ไขปัญหา          
การปรับปรุง การพัฒนาหน่วยงานหรือองค์กร โดยส่วนใหญ่เป็นการสังเคราะห์งานประเมินความ
ต้องการจ าเป็นในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพท่ีท าในหัวข้อเดียวกัน โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อหาข้อสรุป
หรือข้อค้นพบใหม่ เพื่อพัฒนาตนเอง หน่วยงาน ให้มีผลการปฏิบัติงาน ผลสัมฤทธิ์และประสิทธิภาพ
เพิ่มขึ้นตามเกณฑ์มาตรฐานท่ีส่วนงานหรือองค์กรท่ีเกี่ยวข้องได้ก าหนดไว้และการประเมินความ
ต้องการจ าเป็นกลุ่มเป้าหมายส่วนใหญ่เป็นครูหรือนักเรียนซึ่งเป็นผู้รับบริการ วิธีท่ีใช้ในการเก็บ
รวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถามมากท่ีสุดและได้มีการใช้เทคนิคการจัดเรียงล าดับความส าคัญ        
ของความต้องการจ าเป็นจากมากสุดไปยังน้อยสุด  
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บทที่ 3  

วิธีด ำเนินกำรวิจัย 
 
  ในการวิจัยเพื่อศึกษาสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริง และการรับรู้ความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อ
การด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร โดยผู้วิจัยได้ด าเนินการ 
ดังนี ้

 3.1  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 3.2  เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 
       3.2.1  ลักษณะของเครื่องมือท่ีใช้ในงานวิจัย 
       3.2.2  การสร้างและการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือท่ีใช้ในงานวิจัย 
 3.3  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 3.4  การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติท่ีใช้ 

 

3.1  ประชำกรและกลุ่มตัวอย่ำง 
 

การวิจัยครั้งนี้ได้ศึกษากับประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ดังนี้ 
  

  3.1.1  ประชำกร 
ประชากรได้แก่  ผู้บริหารและครูในโรงเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการโรงเรียนสองภาษา (หลักสูตร

ไทย-อังกฤษ) สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร จ านวน 40 โรงเรียน ผู้บริหาร 111  คน ครู 
2 ,623 คน  หัวหน้าโครงการโรงเรียนสองภาษา 40คน รวม 2 ,774 คน (ส านักการศึกษา 
กรุงเทพมหานคร. 2560 : ออนไลน์ ) 

       

   3.1.2   กลุ่มตัวอย่ำง  
 กลุ่มตัวอย่างได้แก่ ผู้บริหารและครูในโรงเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการโรงเรียนสองภาษา 

(หลักสูตรไทย-อังกฤษ) สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร ปีการศึกษา 2560 ก าหนดกลุ่ม
ตัวอย่างโดยใช้ตาราง Krejcie and Morgan (1980 อ้างใน พรรณี ลีกิจวัฒนะ. 2554 : 147)  ได้
ผู้บริหารจ านวน 40 คน คน หัวหน้าโครงการโรงเรียนสองภาษา 20 คน ครูจ านวน 278 รวม 338 คน 
แล้วท าการคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างโดยวิธีการสุ่มแบบหลายขั้นตอน (multi-stage random sampling) 
โดยมีข้ันตอนการสุ่มดังนี้ 
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  1. จัดแบ่งสถานศึกษาออกเป็น 3 กลุ่ม  ตามวิธีการสุ่มตัวอย่างแบบแบ่งกลุ่ม (Cluster 
random sampling) ได้โรงเรียนขนาดใหญ่ 24 โรงเรียน โรงเรียนขนาดกลาง 10 โรงเรียน โรงเรียน
ขนาดเล็กจ านวน 6 โรงเรียน  รวมทั้งส้ิน 40 โรงเรียน 
     2. ก าหนดจ านวนโรงเรียนในแต่ละขนาดโดยใช้เกณฑ์ประชากรมีจ านวนประชากรเป็นหลัก
ร้อยใช้กลุ่มตัวอย่างอย่างน้อยร้อยละ 30 (บุญชม  ศรีสะอาด. 2545 : 41) ท้ังนี้ประชากรท่ีผู้วิจัยท า
การวิจัยเป็นหลักสิบ ผู้วิจัยจึงก าหนดกลุ่มตัวอย่างจ านวนร้อยละ 50 เพื่อให้ได้ข้อมูลท่ีครอบคลุมกับ
ประชากรท้ังหมด พร้อมท้ังสุ่มโรงเรียนโดยวิธีการสุ่มอย่างง่ายให้ได้จ านวนตามท่ีก าหนด ท าให้ได้
จ านวนโรงเรียนท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่างโรงเรียนขนาดใหญ่ จ านวน 12 โรงเรียน โรงเรียนขนาดกลาง 
จ านวน 5 โรงเรียน โรงเรียนขนาดเล็ก จ านวน 3 โรงเรียน รวมทั้งส้ินจ านวน 20 โรงเรียน 

  3. ท าการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบง่าย (Sample Random  Sampling) โดยวิธีจับฉลาก 
จากจ านวนครูท้ังหมด 2,623 คน ต้องการ 278 คน น าเอาจ านวนครู 2,623 คน มาให้หมายเลขต้ังแต่ 
001 ถึง 2,623 แล้วสุ่มมาเพียง 278 คน ก็จะได้กลุ่มตัวอย่างตามท่ีต้องการ ดังตาราง 3.1 

 
ตำรำงที่ 3.1  จ านวนประชากรและกลุ่มตัวอย่าง จ าแนกตามขนาดของสถานศึกษา กรุงเทพมหานคร  

ปีการศึกษา 2560 

 

3.2  เครื่องมือท่ีใช้ในกำรวิจัย 
         
       3.2.1  ลักษณะของเคร่ืองมือ 
        เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริง และสภาพ
การรับรู้ท่ีคาดหวังของครูท่ีมีต่อโครงการโรงเรียนสองภาษาสังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ซึ่ง
แบ่งออกเป็น 2 ตอน ดังต่อไปนี้ 
               ตอนท่ี 1 เป็นแบบสอบถามแบบเลือกตอบเกี่ยวกับสถานภาพท่ัวไปของผู้ตอบ
แบบสอบถามได้แก่ เพศ อายุ วุฒิการศึกษา ต าแหน่ง ประสบการณ์ในการสอนจ านวน 5 ข้อ 

ขนำดของ
โรงเรียน 

จ ำนวนสถำนศกึษำ จ ำนวนผูบ้ริหำร ครูหัวหน้ำโครงกำร
สองภำษำ 

ครผูู้สอน 

 ประชากร 
(N) 

กลุ่ม
ตัวอย่าง 

(n) 

ประชากร 
(N) 

กลุ่ม
ตัวอย่าง 

(n) 

ประชากร 
(N) 

กลุ่ม
ตัวอย่าง 

(n) 

ประชากร 
(N) 

กลุ่ม
ตัวอย่าง 

(n) 

ใหญ ่ 24 12 56 24 24 12 1,412 177 
กลาง 10 5 35 10 10 5 780 65 
เล็ก 6 3 20 6 6 3 335 36 
รวม 40 20 111 40 40 20 2,623 278 
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  ตอนท่ี 2 ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงและสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังของครูท่ีมีต่อ
การด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานครเป็นแบบมาตราส่วน
ประมาณค่า (Rating Scale) โดยก าหนดน้ าหนักคะแนนเป็น 5 ระดับ โดยมีเกณฑ์ให้คะแนน ดังนี้ 
 
            คะแนน          ความหมาย 
   5  หมายถึง     มีการรับรู้ท่ีเป็นจริง/ท่ีคาดหวังมากท่ีสุด 
   4   หมายถึง     มีการรับรู้ท่ีเป็นจริง /ท่ีคาดหวังมาก 
   3  หมายถึง   มีการรับรู้ท่ีเป็นจริง /ท่ีคาดหวังปานกลาง 
   2   หมายถึง    มีการรับรู้ท่ีเป็นจริง/ท่ีคาดหวังน้อย 
   1   หมายถึง    มีการรับรู้ท่ีเป็นจริง/ท่ีคาดหวังน้อยท่ีสุด 
 

 3.2.2  กำรสร้ำงเคร่ืองมือ 
 แบบสอบถามการประเมินความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อโครงการโรงเรียนสองภาษา 

สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ผู้วิจัยได้ด าเนินการตามล าดับข้ัน ดังนี้ 
 1.  ศึกษาค้นคว้าเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง โดยการเก็บรวบรวมข้อมูลแนวคิดทฤษฎีท่ี

เกี่ยวข้องจากเอกสารและผลงานวิจัยต่างๆเพื่อน ามาสร้างสร้างข้อค าถามและขอค าแนะน าจาก
อาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์เพื่อตรวจสอบและน ามาปรับปรุงแก้ไข 

 2. สร้างแบบสอบถามโดยเขียนข้อค าถามจากแนวทางท่ีได้ศึกษาค้นคว้าและพัฒนาจาก
งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

 3. น าแบบสอบถามท่ีสร้างขึ้นให้อาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์ อาจารย์ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ์
ร่วม เพื่อพิจารณาตรวจสอบข้อบกพร่องในด้านเนื้อหาและส านวนภาษา 

 4. น าแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแก้ไข เสนอผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 5 ท่านตรวจสอบความ
เท่ียงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยผู้เช่ียวชาญประกอบด้วย  

1.  รศ. ดร.บรรจบ บุญจันทร์                อาจารย์ประจ าคณะคณะครุศาสตร์                      
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 

2.  ผศ. ดร. อิทธิพัฒน์  สุวทันพรกูล        อาจารย์ประจ าคณะศึกษาศาสตร์ 
                                                              มหาวิทยาลัยศรีนครินทร์วิโรฒ 

3.  นางสาวยุพดี  จรุงกล่ิน                    ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ 
                                                              ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

4.  นางศศิกาญจน์ ฤทธิโรจน์                 ศึกษานิเทศก์ช านาญการพิเศษ 
                                                              ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร                                                       
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 5.  นายวิรัตน์ ตรงแก้ว  ผู้อ านวยการสถานศึกษา โรงเรียนวัดหนองจอก      
(ภักดีนรเศรษฐ์) ส านักงานเขตหนองจอก 
กรุงเทพมหานคร 

 
เกณฑ์การให้คะแนนความเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิเป็นดังนี้ 

 ให้คะแนน +1 คะแนน  ส าหรับข้อค าถามท่ีแน่ใจว่าสอดคล้องกับนิยามศัพท์เชิงปฏิบัติการ 
 ให้คะแนน 0  คะแนน  ส าหรับข้อค าถามท่ีไม่แน่ใจว่าสอดคล้องกับนิยามศัพท์เชิงปฏิบัติการ 
 ให้คะแนน -1 คะแนน  ส าหรับข้อค าถามท่ีแน่ใจว่าไม่สอดคล้องกับนิยามศัพท์เชิงปฏิบัติการ 
 เมื่อได้รับค าแนะน าจากผู้ทรงคุณวุฒิแต่ละท่านแล้ว ผู้วิจัยได้น าคะแนนท่ีผู้ทรงคุณวุฒิให้ใน

แต่ละข้อ มาหาดัชนีความสอดคล้อง (index of congruency : IOC) โดยใช้สูตร ดังนี้ (พรรณี ลีกิจ
วัฒนะ. 2555 :195) 

   สูตร    IOC =    ∑R    
                                                 n      
   IOC  แทน ดัชนีความสอดคล้อง 
   R แทน คะแนนรายข้อตามดุลยพินิจของผู้เช่ียวชาญ 
                 ∑ แทน ผลรวม 
   n แทน จ านวนผู้เช่ียวชาญ 

ผลการวิเคราะห์ค่าดัชนีความสอดคล้อง พบว่า มีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC)  ระหว่าง 
0.80-1.00  

จากนั้นผู้วิจัยได้ปรับปรุงแก้ไขข้อค าถามตามผู้เช่ียวชาญและอาจารย์ท่ีปรึกษาและน า
แบบสอบถามไปทดลองใช้ต่อไป 

5.  ทดลองใช้แบบสอบถาม (try out) กับครูโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษา
กรุงเทพมหานครท่ีไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างจ านวน 30 คนเพื่อหาค่าความเช่ือมั่นของแบบสอบถาม หลังจาก
ทดลองใช้แบบสอบถามดังกล่าวแล้ว ผู้วิจัยจึงได้น ามาค านวณหาค่าความเช่ือถือได้ตามวิธีการของ 
Cronbach โดยใช้สัมประสิทธิ์แอลฟา (Cronbach’s Alpha Coefficient)  ดังนี้ (พรรณี ลีกิจวัฒนะ. 
2555 : 203) 

 สูตร           α = 
K

K-1
(1-

∑ 𝑠1
2

𝑠1
2 ) 

                  𝛼 แทน ค่าความเช่ือถือได้ของเครื่องมือวัด 
K  แทน  จ านวนข้อค าถาม 

            s1
2   แทน  ผลรวมของความแปรปรวนของคะแนนแต่ละข้อ 

            s1
2 แทน  ความแปรปรวนของคะแนนรวม 

  ∑ แทน  ผลรวม 
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 ผลการวิเคราะห์ค่าความเช่ือมั่นของแบบสอบถาม พบว่า แบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพการ
รับรู้ท่ีเป็นจริงมีค่าความเช่ือมั่นเท่ากับ 0.973 แบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังมีค่า
ความเช่ือมั่นเท่ากับ 0.887 

 6.  จัดท าแบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ เพื่อน าไปเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง 
 

3.3  กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
 

         การเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยได้ด าเนินการดังนี้ 
         1.  ขอหนังสืออนุญาตการเก็บรวบรวมข้อมูลจากคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมสถานบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ถึงผู้บริหารสถานศึกษาเพื่อขอความร่วมมือในการ
เก็บข้อมูลจากครูท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่าง 
          2.  ติดต่อสถานศึกษาท่ีท าการเก็บข้อมูล โดยท่ีผู้วิจัยจะน าหนังสือขอความร่วมมือและขอ
ความอนุเคราะห์พร้อมแบบสอบถามไปเก็บข้อมูลจากครูในโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษา
กรุงเทพมหานคร โดยแจกแบบสอบถามให้กับกลุ่มตัวอย่างและเก็บแบบสอบถามด้วยตนเองโดย
ติดต่อประสานงานใน วัน เวลา ท่ีได้นัดหมายไว้กับโรงเรียน ซึ่งผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล
ต้ังแต่เดือนตุลาคมถึงเดือนธันวาคม พ.ศ.2561 

3.  ผู้วิจัยด าเนินการตรวจสอบความถูกต้องและความสมบูรณ์ของแบบสอบถามท่ีได้รับ
กลับคืนมาจ านวน 338 ฉบับ จากแบบสอบถามจ านวน 338 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ100 

4.  จากนั้นน าแบบสอบถามท้ังหมดมาตรวจสอบความสมบูรณ์ของการตอบ แล้วน าไป
วิเคราะห์ผลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ 
 

3.4  กำรวิเครำะห์ข้อมูลและสถิติท่ีใช้ 
 
          ผู้วิจัยด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามท่ีได้รับกลับคืน ดังนี้ 

1.  วิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐานของผู้ตอบ น ามาวิเคราะห์ค่าความถี่ (Frequency) ค่าร้อยละ 
(Percentage) และน าเสนอในรูปตารางความเรียง 

 2.  วิเคราะห์ข้อมูล สภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงและสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังของครูในโรงเรียน
สองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร โดยใช้ค่าเฉล่ีย (Mean) ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation) ซึ่งสูตรในการค านวณมีดังนี้ 
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   2.1  ค่าเฉล่ีย (พรรณี ลีกิจวัฒนะ. 2555 : 245) 
  

   ×   =  
∑ 𝑋

𝑛
 

     
          เมื่อ   ×  แทน ค่าเฉล่ีย 
   ∑ 𝑋  แทน ผลรวมของคะแนนในชุดข้อมูล 

   𝑛  แทน จ านวนข้อมูลท้ังหมด 
 
      2.2  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (พรรณี ลีกิจวัฒนะ. 2555 : 248)    
                                                                   

s = √
∑(𝑋−𝑋  )

𝑛
  

 
 เมื่อ  s แทน ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

             ∑ แทน ผลรวม 
             X แทน คะแนนแต่ละตัวในชุดข้อมูล 
                      × แทน ค่าเฉล่ียของคะแนนในชุดข้อมูล 

            𝑛 แทน จ านวนข้อมูลท้ังหมด  
  ส าหรับการแปลความหมายของคะแนนเฉล่ียความคิดเห็นท่ีมีต่อสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริง

และท่ีคาดหวังของครูท่ีมีต่อโครงการโรงเรียนสองภาษา หลักสูตรไทย-อังกฤษ ระดับช้ันประถมศึกษา
ปีท่ี1-6 สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร ใช้เกณฑ์การแปลความหมายดังต่อไปนี้ 
          ช่วงคะแนนเฉล่ีย            ความหมาย 

4.51 – 5.00   หมายถึง     มีสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงและท่ีคาดหวังอยู่ในระดับมากท่ีสุด 
3.51 – 4.50   หมายถึง   มีสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงและท่ีคาดหวังอยู่ในระดับมาก 
2.51 – 3.50   หมายถึง     มีสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงและท่ีคาดหวังอยู่ในระดับปานกลาง 
1.51 – 2.50    หมายถึง     มีสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริง/ท่ีคาดหวังอยู่ในระดับน้อย 
1.00 – 1.50    หมายถึง     มีสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริง/ท่ีคาดหวังอยู่ในระดับน้อยที่สุด 
  
3.  วิเคราะห์ค่าความต้องการจ าเป็นตามสูตร Modified Priority Needs Index (PNI Modified 

) โดยการหาค่าผลต่างระหว่างสภาพท่ีคาดหวัง (I) กับสภาพท่ีปฏิบัติจริงในปัจจุบัน (D) ด้วยค่าสภาพ
ท่ีปฏิบัติจริงในปัจจุบัน (D) โดยใช้หลักการก าหนดความต้องการจ าเป็นจากระดับสภาพท่ีเป็นจริง 
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3.1  ค่าความต้องการ (สุวิมล ว่องวานิช. 2550 : 279) 
      PNI Modified = I – D 
                        D 

   เมื่อ       I   แทน สภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริง 
     D  แทน สภาพการรับรู้ท่ีคาดหวัง 

   และจัดล าดับความส าคัญของความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการ
โรงเรียนสองภาษาตามค่า PNI Modified จากค่ามากไปค่าน้อยโดยน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลใน
รูปตารางประกอบความเรียง 

4.  วิเคราะห์เพื่อทดสอบของความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียน
สองภาษา จ าแนกตามขนาดโรงเรียน โดยใช้สถิติทดสอบ One - Way ANOVA 
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บทที่ 4 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

การวิเคราะห์ข้อมูลการวิจัยเรื่อง การประเมินความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนิน
โครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ผู้วิจัยรวบรวมข้อมูลจากกลุ่ม
ตัวอย่าง คือ ผู้บริหารและครูในโรงเรียนโครงการโรงเรียนสองภาษา(หลักสูตรไทย-อังกฤษ) สังกัด
ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร จ านวน 338 คน ผู้วิจัยได้ตรวจสอบความถูกต้องและความสมบูรณ์
ของแบบสอบถาม และน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลในรูปของตาราง แบ่งออกเป็น 4 ส่วน คือ   

 4.1  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลท่ัวไปของครูผู้ตอบแบบสอบถาม 
 4.2  ผลการวิเคราะห์สภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงและสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังของของครูท่ีมีต่อ

การด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา(หลักสูตรไทย-อังกฤษ)  สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร 
จ าแนกตามขนาดโรงเรียน 

 4.3  ผลการวิเคราะห์ความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสอง
ภาษา (หลักสูตรไทย-อังกฤษ)  สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร จ าแนกตามขนาดโรงเรียน 

 4.4  ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการ
โรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร จ าแนกตามขนาดโรงเรียน 

 

 4.1  ผลการวิเคราะห์สถานภาพท่ัวไปของครู  
 
         จากการรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพท่ัวไปของครูผู้สอนในโครงการโรงเรียนสองภาษา 
สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร แบบสอบถามน ามาวิเคราะห์ผลจ านวน 338 ฉบับ ผล 
ปรากฏดังตารางท่ี 4.1 

 
ตารางที่ 4.1 แสดงจ านวนและร้อยละของสถานภาพท่ัวไปของครู 

สภาพทั่วไป จ านวน n=338 ร้อยละ 
1. เพศ 
ชาย 
หญิง 

 
79 
259 

 
23.40 
76.60 

รวม 338 100.00 
 
 

 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้



64 

 

ตารางที่ 4.1 (ต่อ) 
สภาพทั่วไป จ านวน ร้อยละ 

2. อายุ 
20 – 30 ปี 
31 – 40 ปี  
41– 50 ปี 
51– 60 ปี 

 
84 
146 
80 
28 

 
24.90 
43.20 
23.70 
8.20 

รวม 338 100.00 
3. การศึกษา 
ปริญญาตร ี
ปริญญาโท 
ปริญญาเอก 

 
194 
139 
5 

 
57.40 
41.10 
1.50 

รวม 338 100.00 
4. ต าแหน่ง 
ผู้อ านวยการ 
รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 
ครูหัวหน้าโครงการโรงเรียน
สองภาษา 
ครูผู้สอนในโครงการโรงเรียน
สองภาษา 

 
20 
20 
20 
278 

 
5.90 
5.80 
5.80 
82.50 

รวม 338 100.00 
5. ขนาดของสถานศึกษา 
ใหญ่ (มากกว่า 800 คน ขึ้น
ไป) 
กลาง (นักเรียน 401-800 คน) 
เล็ก (นักเรียน 1-400 คน) 

 
213 
80 
45 

 
63.00 
23.70 
13.30 

รวม 338 100.00 
 

    จากตารางท่ี 4.1 พบว่า  ผู้อ านวยการ รองผู้อ านวยการ ครูหัวหน้าโครงการโรงเรียนสอง
ภาษา และครูผู้สอนในโครงการโรงเรียนสองภาษา ท่ีตอบแบบสอบถาม รวมท้ังหมด 338 คน เพศ
ชายมีจ านวน 79 คน คิดเป็นร้อยละ 23.40 เพศหญิงมีจ านวน 259 คน คิดเป็นร้อยละ76.60 ส่วน
ใหญ่มีอายุระหว่าง 31-40 ปีจ านวน 146 คน คิดเป็นร้อยละ 43.2 อันดับ2 คือช่วงอายุ 20-30 ปี คิด
เป็นร้อยละ 24.90 อันดับ 3 คือ ช่วงอายุ 41-50 ปี จ านวน 80 คน คิดเป็นร้อยละ 23.70 อันดับท่ี 4 
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คือช่วงอายุ 51-60 ปี จ านวน 28 คน คิดเป็นร้อยละ 8.20 ด้านการศึกษา พบว่า ครูส่วนใหญ่จะมีวุฒิ
การศึกษาในระดับปริญญาตรี จ านวน 194 คน คิดเป็นร้อยละ 57.40 รองลงมาคือ ปริญญาโท 
จ านวน 139 คน คิดเป็นร้อยละ 41.10 และ อันดับสุดท้ายคือ ปริญญาเอก จ านวน 5 คน คิดเป็นร้อย
ละ 1.50  ด้านต าแหน่ง พบว่า มีครูผู้สอนในโครงการโรงเรียนสองภาษา จ านวน 279 คน คิดเป็นร้อย
ละ 82.5 ครูหัวหน้าโครงการโรงเรียนสองภาษา จ านวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 5.80 รองผู้อ านวยการ
ฝ่ายวิชาการ จ านวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 5.80 ผู้อ านวยการจ านวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 5.90  
ด้านขนาดของสถานศึกษา พบว่า โรงเรียนขนาดใหญ่ จ านวน 213 คน คิดเป็นร้อยละ 63.00 ขนาด
กลาง จ านวน 80 คน  คิดเป็นร้อยละ 23.70 ขนาดเล็กจ านวน 45 คน คิดเป็นร้อยละ 13.30 
 
4.2  ผลการวิเคราะห์สภาพการรับรู้ที่เป็นจริงและสภาพการรับรู้ที่คาดหวังของของครูที่มีต่อการ  

ด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร จ าแนกตามขนาด
โรงเรียน 
     

           ผลการวิเคราะห์สภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงและสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังของของครูท่ีมีต่อการ
ด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร โดยการแสดงค่าเฉล่ีย ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงและระดับสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อการด าเนิ น
โครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร รายละเอียดดังตารางท่ี 4.2 
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ตารางที่ 4.2  ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงและระดับสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวัง ต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษา

กรุงเทพมหานคร จ าแนกตามขนาดโรงเรียน  
 

รายการ 

โรงเรียนขนาดใหญ ่ โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนขนาดเล็ก 

สภาพการรับรู้ทีเ่ป็นจริง 
(D) 

สภาพการรับรู้ที่
คาดหวัง (I) 

สภาพการรับรู้ทีเ่ป็น
จริง (D) 

สภาพการรับรู้ที่คาดหวัง 
(I) 

สภาพการรับรู้ทีเ่ป็น
จริง (D) 

สภาพการรับรู้ที่คาดหวัง 
(I) 

 

S ระดับ 
 

S ระดับ 
 

S ระดับ 
 

S ระดับ 
 

S ระดับ 
 

S ระดับ 

1. ด้านการจัดหลักสูตรและ
โครงสร้างการจัดการเรียนรู้
โรงเรียนสองภาษา   

4.31 0.51 มาก 4.76 0.60 มาก
ที่สุด 

4.09 0.34 มาก 4.54 0.26 มากท่ีสุด 3.82 0.47 มาก 4.50 0.25 มาก
ที่สุด 

2. ด้านการจัดการเรียนการสอน
ภายในโรงเรียนสองภาษา 

4.11 0.54 มาก 4.70 0.48 มาก
ที่สุด 

3.86 0.41 มาก 4.58 0.28 มากท่ีสุด 3.72 0.47 มาก 4.42 0.29 มาก 

3. ด้านการจัดแบบเรียน 
แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่าน
ในโรงเรียนสองภาษา 

3.88 0.64 มาก 4.58 0.51 มาก
ที่สุด 

3.82 0.46 มาก 4.53 0.30 มากท่ีสุด 3.64 0.42 มาก 4.51 0.29 มาก
ที่สุด 

4. ด้านการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ในโรงเรียนสองภาษา 

4.27 0.55 มาก 4.70 0.42 มาก
ที่สุด 

4.27 0.33 มาก 4.59 0.27 มากท่ีสุด 4.28 0.66 มาก 4.52 0.24 มาก
ที่สุด 

รวม 4.14 0.46 มาก 4.68 0.39 มาก
ที่สุด 

3.97 0.23 มาก 4.56 0.18 มากที่สุด 3.86 0.29 มาก 4.48 0.19 มาก 
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กกกกกกจากตารางท่ี 4.2 พบว่า ครูในโรงเรียนขนาดใหญ่มีสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการด าเนิน
โครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 

(x̅=4.14, S = 0.46)  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน โดยเรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า ด้าน
การจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา เป็นล าดับท่ี 1 ตรงกับระดับมาก 

(x̅=4.31, S = 0.51) ล าดับท่ี2 ด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในโรงเรียนสองภาษา ตรงกับ

ระดับมาก (x̅=4.27, S =0.55) ล าดับท่ี 3 ด้านการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา 

ตรงกับระดับมาก (x̅=4.11, S =0.54) และล าดับสุดท้ายด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือ

เสริมการอ่านในโรงเรียนสองภาษา ตรงกับระดับมาก (x̅=3.88, S =0.64) 
            ครูโรงเรียนขนาดใหญ่มีสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา 

สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด (x̅=4.68, S = 0.39) เมื่อ
พิจารณาเป็นรายด้าน โดยเรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า ด้านการจัดหลักสูตรและ

โครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา  เป็นล าดับท่ี 1 ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.76, S = 
0.60) ล าดับท่ี2 ด้านการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา ตรงกับระดับมากท่ีสุด 

(x̅=4.70, S =0.48) และ ด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในโรงเรียนสองภาษา ตรงกับระดับ

มากท่ีสุด (x̅=4.70, S =0.42) และล าดับสุดท้ายด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการ

อ่านในโรงเรียนสองภาษา ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.58, S =0.51)  
 ครูในโรงเรียนขนาดกลางมีสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสอง

ภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (x̅= 3.97, S = 0.23) 
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน โดยเรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า ด้านการวัดและประเมินผล

การเรียนรู้ในโรงเรียนสองภาษา เป็นล าดับท่ี 1 ตรงกับระดับมาก (x̅=4.27, S = 0.33) ล าดับท่ี2 ด้าน

การจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา ตรงกับระดับมาก  (x̅=4.09, S 
=0.34) ล าดับท่ี 3 ด้านการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา ตรงกับระดับมาก 

(x̅=3.86, S =0.41) และล าดับสุดท้ายด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านใน

โรงเรียนสองภาษา ตรงกับระดับมาก (x̅=3.82, S =0.46) 
  ครูโรงเรียนขนาดกลางมีสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา 

สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานครโดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด (x̅=4.56, S = 0.18) เมื่อ
พิจารณาเป็นรายด้าน โดยเรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า ด้านการวัดและประเมินผลการ

เรียนรู้ในโรงเรียนสองภาษา เป็นล าดับท่ี 1 ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.59, S = 0.27) ล าดับท่ี 2 

ด้านการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.58, S =0.28) 
ล าดับท่ี 3 ด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา ตรงกับระดับมาก
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ท่ีสุด (x̅=4.54, S =0.26) และล าดับสุดท้ายด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่าน

ในโรงเรียนสองภาษา ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.53, S =0.30) 
สสสสสสสครูในโรงเรียนขนาดเล็กมีสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา 

สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (x̅=3.86, S = 0.29) เมื่อ
พิจารณาเป็นรายด้าน โดยเรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า ด้านการวัดและประเมินผลการ

เรียนรู้ในโรงเรียนสองภาษา เป็นล าดับท่ี 1 ตรงกับระดับมาก (x̅=4.28, S = 0.66) ล าดับท่ี2 ด้านการ

จัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา ตรงกับระดับมาก ( x̅=3.82, S = 

0.47) ล าดับท่ี 3 ด้านการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา ตรงกับระดับมาก (x̅=3.72, 
S =0.47) และล าดับสุดท้ายด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านในโรงเรียนสอง

ภาษา ตรงกับระดับมาก (x̅=3.64, S = 0.42) 
  ครูโรงเรียนขนาดเล็กมีสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา 

สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (x̅=4.48, S = 0.19) เมื่อ
พิจารณาเป็นรายด้าน โดยเรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า ด้านการวัดและประเมินผลการ

เรียนรู้ในโรงเรียนสองภาษา เป็นล าดับท่ี 1 ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.52, S = 0.24) ล าดับท่ี2 
ด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านในโรงเรียนสองภาษา ตรงกับระดับมากท่ีสุด  

(x̅=4.51, S =0.29) ล าดับท่ี3 ด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา 

ตรงกับระดับมากท่ีสุด  (x̅=4.50, S =0.26) และล าดับสุดท้ายด้านการจัดการเรียนการสอนภายใน

โรงเรียนสองภาษา ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.42, S = 0.29)  
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ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้



69 

 

ตารางที่ 4.3  แสดงค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงและระดับสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อ ด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้ 
โครงการโรงเรียนสองภาษา จ าแนกตามขนาดโรงเรียน 
 

รายการ 
โรงเรียนขนาดใหญ ่ โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนขนาดเล็ก 

สภาพการรับรู้ทีเ่ป็น
จริง (D) 

สภาพการรับรู้ที่
คาดหวัง (I) 

สภาพการรับรู้ทีเ่ป็น
จริง (D) 

สภาพการรับรู้ที่
คาดหวัง (I) 

สภาพการรับรู้ทีเ่ป็น
จริง (D) 

สภาพการรับรู้ที่
คาดหวัง (I) 

x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ 

ข้อ 1. ด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสองภาษา 
1 โรงเรียนมีการจัดโครงสร้างการ

เรียนรู้ที่เน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้
ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 

4.13 0.62 มาก 4.70 0.51 มากท่ี
สุก 

3.91 0.71 มาก 4.44 0.65 มาก 3.69 0.95 มาก 4.44 0.72 มาก 

2 หลักสูตรมุ่งเน้นให้นักเรียนได้มี
ส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู ้

4.25 0.65 มาก 4.73 0.48 มาก
ที่สุด 

4.08 0.81 มาก 4.59 0.54 มาก
ที่สุด 

3.62 0.96 มาก 4.53 0.51 มาก
ที่สุด 

3 หลักสูตรโรงเรียนสองภาษาได้มี
การด าเนินโครงการจัดการเรียน
การสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็น
สื่อในสาระวิชาต่างๆ 

4.31 0.71 มาก 4.71 0.47 มาก
ที่สุด 

4.26 0.69 มาก 4.59 0.52 มาก
ที่สุด 

3.89 0.86 มาก 4.47 0.51 มาก 

4 หลักสูตรและโครงสร้างการจัดการ
เรียนรู้โรงเรียนสองภาษาพัฒนามา
จากหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน 

4.40 0.71 มาก 4.97 3.41 มาก
ที่สุด 

4.04 0.82 มาก 4.44 0.61 มาก 3.91 1.01 มาก 4.40 0.78 มาก 
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ตารางที่ 4.3 (ต่อ)  

 

 
รายการ 

โรงเรียนขนาดใหญ ่ โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนขนาดเล็ก 
สภาพการรับรู้ทีเ่ป็น
จริง (D) 

สภาพการรับรู้ที่
คาดหวัง (I) 

สภาพการรับรู้ทีเ่ป็น
จริง (D) 

สภาพการรับรู้ที่
คาดหวัง (I) 

สภาพการรับรู้ทีเ่ป็น
จริง (D) 

สภาพการรับรู้ที่
คาดหวัง (I) 

x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ 

ข้อ 1. ด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสองภาษา 
5 มีการปรับจ านวนชั่วโมงให้

สอดคล้องกับโครงสร้างการจัดการ
เรียนรู้ที่ก าหนด 

4.30 0.70 มาก 4.72 0.49 มาก
ที่สุด 

4.04 0.75 มาก 4.59 0.52 มาก
ที่สุด 

4.02 0.87 มาก 4.40 0.69 มาก 

6 มีการจัดท าสาระวิชาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ ศิลปศึกษา สุขศึกษา 
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็น
หลักสูตรภาษาองักฤษ 

4.45 0.69 มาก 4.75 0.47 มาก
ที่สุด 

4.45 0.59 มาก 4.63 0.51 มาก
ที่สุด 

4.20 0.66 มาก 4.60 0.62 มาก
ที่สุด 

7 หลักสูตรมุ่งพัฒนาผู้เรียนด้าน 
ความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค ์

4.32 0.71 มาก 4.71 0.48 มาก
ที่สุด 

3.85 0.84 มาก
ที่สุด 

4.54 0.57 มาก
ที่สุด 

3.42 1.30 ปาน
กลาง 

4.69 0.60 มาก
ที่สุด 

รวม 4.31 0.51 มาก 4.76 0.60 มาก
ที่สุด 

3.97 0.23 มาก 4.56 0.18 มาก
ที่สุด 

3.86 0.29 มาก 4.48 0.19 มาก 
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ทททททจากตารางท่ี 4.3 พบว่า ครูในโรงเรียนขนาดใหญ่มีสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการด าเนิน
โครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในด้านการจัดหลักสูตรและ
โครงสร้างการจัดการเรียนรู้ โครงการโรงเรียนสองภาษา โดยภาพรวมอยู่ ในระดับ มาก ( 

x̅=4.31, S = 0.51) เมื่อพิจารณาสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการ
จัดการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสองภาษา จ าแนกเป็นรายการ โดยเรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย 
พบว่า ครูมีสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการจัดท าสาระวิชาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ ศิลปศึกษา สุขศึกษา และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็นหลักสูตรภาษาอังกฤษ เป็นล าดับท่ี 

1 ตรงกับระดับมาก (x̅= 4.45, S = 0.69) ล าดับท่ี2 หลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้

โรงเรียนสองภาษาพัฒนามาจากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตรงกับระดับมาก (x̅ = 
4.40, S =0.71) ล าดับท่ี 3 หลักสูตรมุ่งพัฒนาผู้เรียนด้าน ความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม และ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตรงกับระดับมาก ( x ̅= 4.32, S =0.71) ล าดับท่ี4 หลักสูตรโรงเรียนสอง
ภาษาได้มีการด าเนินโครงการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือในสาระวิชาต่างๆ ตรง

กับระดับมาก (x̅= 4.31, S =0.71) ล าดับท่ี5 มีการปรับจ านวนช่ัวโมงให้สอดคล้องกับโครงสร้างการ

จัดการเรียนรู้ท่ีก าหนด ตรงกับระดับมาก (x̅= 4.30, S =0.70) ล าดับท่ี6 หลักสูตรมุ่งเน้นให้นักเรียน

ได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ ตรงกับระดับมาก (x̅= 4.25, S =0.65) และล าดับสุดท้ายคือ
โรงเรียนมีการจัดโครงสร้างการเรียนรู้ท่ีเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ตรงกับ

ระดับมาก (x̅= 4.13, S =0.62) 
 ครูในโรงเรียนขนาดใหญ่มีสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา 
สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้

โครงการโรงเรียนสองภาษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด  (x̅= 4.76, S = 0.60) เมื่อพิจารณา
สภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสอง
ภาษา จ าแนกเป็นรายการ โดยเรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า หลักสูตรและโครงสร้างการ
จัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษาพัฒนามาจากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นล าดับท่ี 1 

ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.97 , S = 3.41) ล าดับท่ี2 มีการจัดท าสาระวิชาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ศิลปศึกษา สุขศึกษา และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็น

หลักสูตรภาษาอังกฤษ ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.75, S =0.47) ล าดับท่ี 3 หลักสูตรมุ่งเน้นให้

นักเรียนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.73, S =0.48) ล าดับท่ี4 มี
การปรับจ านวนช่ัวโมงให้สอดคล้องกับโครงสร้างการจัดการเรียนรู้ท่ีก าหนด ตรงกับระดับมากท่ีสุด 

(x̅= 4.72, S = 0.49) ล าดับท่ี5 หลักสูตรมุ่งพัฒนาผู้เรียนด้าน ความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 

และคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.71, S =0.48) ล าดับท่ี 6 หลักสูตร
โรงเรียนสองภาษาได้มีการด าเนินโครงการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือในสาระ

วิชาต่างๆ ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.71, S =0.47) และล าดับสุดท้ายคือโรงเรียนมีการจัด
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โครงสร้างการเรียนรู้ท่ีเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ตรงกับระดับมากท่ีสุด 

(x̅=4.70, S =0.51) 
 ครูในโรงเรียนขนาดกลางมีสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสอง

ภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้

โครงการโรงเรียนสองภาษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (x̅= 3.97, S = 0.23) เมื่อพิจารณาสภาพ
การรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสองภาษา 
จ าแนกเป็นรายการ โดยเรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า มีการจัดท าสาระวิชาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ศิลปศึกษา สุขศึกษา และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็น

หลักสูตรภาษาอังกฤษ เป็นล าดับท่ี 1 ตรงกับระดับมาก (x̅= 4.45, S = 0.59) ล าดับท่ี2 หลักสูตร
โรงเรียนสองภาษาได้มีการด าเนินโครงการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือในสาระ

วิชาต่างๆ ตรงกับระดับมาก (x̅= 4.26, S = 0.69) ล าดับท่ี 3 หลักสูตรมุ่งเน้นให้นักเรียนได้มีส่วนร่วม

ในกิจกรรมการเรียนรู้ ตรงกับระดับมาก (x̅= 4.08, S = 0.81) ล าดับท่ี4 หลักสูตรและโครงสร้างการ
จัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษาพัฒนามาจากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานตรงกับระดับ

มาก (x̅= 4.04, S =0.82) ล าดับท่ี5 มีการปรับจ านวนช่ัวโมงให้สอดคล้องกับโครงสร้างการจัดการ

เรียนรู้ท่ีก าหนด ตรงกับระดับมาก (x̅= 4.04, S = 0.75) ล าดับท่ี6 โรงเรียนมีการจัดโครงสร้างการ

เรียนรู้ท่ีเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ตรงกับระดับมาก (x̅= 3.91, S = 
0.71) และล าดับสุดท้ายคือหลักสูตรมุ่งพัฒนาผู้เรียนด้าน ความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม และ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตรงกับระดับมาก (x̅= 3.85, S = 0.84) 
  ครูในโรงเรียนขนาดกลางมีสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสอง
ภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้

โครงการโรงเรียนสองภาษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด  (x̅= 4.56, S = 0.18) เมื่อพิจารณา
สภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสอง
ภาษา จ าแนกเป็นรายการ โดยเรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า มีการจัดท าสาระวิชา
ต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ศิลปศึกษา สุขศึกษา และกิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียนเป็นหลักสูตรภาษาอังกฤษ เป็นล าดับท่ี 1ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.63, S = 0.51) ล าดับท่ี

2 หลักสูตรมุ่งเน้นให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.59, S 
=0.54) ล าดับท่ี 3 หลักสูตรโรงเรียนสองภาษาได้มีการด าเนินโครงการจัดการเรียนการสอนโดยใช้

ภาษาอังกฤษเป็นส่ือในสาระวิชาต่างๆตรงกับระดับมากท่ีสุด  (x̅=4.59, S =0.52) ล าดับท่ี4 มีมีการ
ปรับจ านวนช่ัวโมงให้สอดคล้องกับโครงสร้างการจัดการเรียนรู้ ท่ีก าหนดตรงกับระดับมากท่ีสุด 

(x̅=4.59, S =0.52) ล าดับท่ี5 หลักสูตรมุ่งพัฒนาผู้เรียนด้าน ความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม และ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์  ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.54, S =0.57) และล าดับสุดท้ายคือโรงเรียน
มีการจัดโครงสร้างการเรียนรู้ท่ีเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ  ตรงกับระดับ

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 
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มาก (x̅= 4.44, S =0.65) หลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษาพัฒนามาจาก

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐานตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.4, S =0.61) 
  ครูในโรงเรียนขนาดเล็กมีสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา 
สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้

โครงการโรงเรียนสองภาษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (x̅=3.86, S = 0.29) เมื่อพิจารณาสภาพ
การรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสองภาษา 
จ าแนกเป็นรายการ โดยเรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า มีการจัดท าสาระวิชาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ศิลปศึกษา สุขศึกษา และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็น

หลักสูตรภาษาอังกฤษ เป็นล าดับท่ี 1 ตรงกับระดับมาก (x̅=4.20, S = 0.66) ล าดับท่ี2 มีการปรับ

จ านวนช่ัวโมงให้สอดคล้องกับโครงสร้างการจัดการเรียนรู้ท่ีก าหนด ตรงกับระดับมาก (x̅=4.02, S 
=0.87) ล าดับท่ี 3 หลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษาพัฒนามาจากหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานตรงกับระดับมาก (x̅=3.91, S = 1.01) ล าดับท่ี4 หลักสูตรโรงเรียน
สองภาษาได้มีการด าเนินโครงการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือในสาระวิชาต่างๆ 

ตรงกับระดับมาก (x̅=3.89, S = 0.86) ล าดับท่ี5 มีโรงเรียนมีการจัดโครงสร้างการเรียนรู้ท่ีเน้นให้

นักเรียนได้เรียนรู้ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติตรงกับระดับมาก (x̅=3.69, S = 0.95) ล าดับท่ี6 

หลักสูตรมุ่งเน้นให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ ตรงกับระดับมาก (x̅= 3.62, S = 0.96) 
และล าดับสุดท้ายคือหลักสูตรมุ่งพัฒนาผู้เรียนด้าน ความรู้  ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม และ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตรงกับระดับมาก (x̅= 3.42, S =1.30) 
   ครูในโรงเรียนขนาดเล็กมีสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา 
สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้

โครงการโรงเรียนสองภาษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.48, S = 0.19) เมื่อพิจารณา
สภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสอง
ภาษา จ าแนกเป็นรายการ โดยเรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า หลักสูตรมุ่งพัฒนาผู้เรียนด้าน 
ความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เป็นล าดับท่ี 1ตรงกับระดับมาก

ท่ีสุด (x̅= 4.69, S = 0.60) ล าดับท่ี2 มีการจัดท าสาระวิชาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ ศิลปศึกษา สุขศึกษา และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็นหลักสูตรภาษาอังกฤษ ตรงกับระดับ

มากท่ีสุด (x̅=4.60, S =0.62) ล าดับท่ี หลักสูตรมุ่งเน้นให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ 

ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.53, S =0.51) ล าดับท่ี 4 หลักสูตรโรงเรียนสองภาษาได้มีการด าเนิน
โครงการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือในสาระวิชาต่างๆ  ตรงกับระดับมาก

(x̅=4.47, S =0.51) ล าดับท่ี5 โรงเรียนมีการจัดโครงสร้างการเรียนรู้ท่ีเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้ท้ัง

ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ตรงกับระดับมาก (x̅= 4.44, S =0.72) ล าดับท่ี6 หลักสูตรและโครงสร้าง
การจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษาพัฒนามาจากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตรงกับ
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ระดับมาก (x̅=4.40, S =0.78) และล าดับสุดท้ายคือมีการปรับจ านวนช่ัวโมงให้สอดคล้องกับ

โครงสร้างการจัดการเรียนรู้ท่ีก าหนด ตรงกับระดับมาก (x̅=4.40, S =0.69) 
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ตารางที่ 4.4  แสดงค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงและระดับสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อ ด้านการจัดการเรียนการสอนโครงการโรงเรียนสองภาษา 
  จ าแนกตามขนาดโรงเรียน 

 

 

 
รายการ 

โรงเรียนขนาดใหญ ่ โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนขนาดเล็ก 
สภาพการรับรู้ทีเ่ป็น
จริง (D) 

สภาพการรับรู้ที่
คาดหวัง (I) 

สภาพการรับรู้ทีเ่ป็น
จริง (D) 

สภาพการรับรู้ที่
คาดหวัง (I) 

สภาพการรับรู้ทีเ่ป็น
จริง (D) 

สภาพการรับรู้ที่
คาดหวัง (I) 

x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ 

ข้อ 2. ด้านการจัดการเรียนการสอนโครงการโรงเรียนสองภาษา 
8 กิจกรรมการเรียนการสอนโครงการ

โรงเรียนสองภาษาใช้เทคนิควิธีการที่
หลากหลาย 

4.13 0.75 มาก 4.68 0.52 มาก
ที่สุด 

3.66 0.96 มาก 4.60 0.56 มาก
ที่สุด 

3.51 0.94 มาก 4.22 0.82 มาก 

9 กิจกรรมการเรียนการสอนเหมาะสมกับ
วัยและสอดคล้องกับความต้องการของ
นักเรียน 

4.23 0.67 มาก 4.73 0.46 มาก
ที่สุด 

3.74 0.89 มาก 4.59 0.52 มาก
ที่สุด 

3.31 0.97 ปาน
กลาง 

4.49 0.50 มาก 

10 กิจกรรมการเรียนการสอนเน้นให้นักเรียน
ได้คิดวิเคราะห์ และแก้ปัญหาได้ 

4.04 0.72 มาก 4.63 0.56 มาก
ที่สุด 

3.70 0.93 มาก 4.52 0.59 มาก
ที่สุด 

3.84 1.15 มาก 4.53 0.50 มาก
ที่สุด 

11 กิจกรรมการเรียนการสอนสนับสนุนให้
นักเรียนสามารถค้นพบศักยภาพของ
ตนเอง 

4.03 0.75 มาก 4.83 2.82 มาก
ที่สุด 

3.91 0.78 มาก 4.69 0.49 มาก
ที่สุด 

3.93 0.75 มาก 4.62 0.49 มาก
ที่สุด 

12 จุดประสงค์การเรียนรู้และเน้ือหาสาระใน
การเรียนการสอนมีความเหมาะสมกับ
ผู้เรียน 

4.16 0.73 มาก 4.72 0.50 มาก
ที่สุด 

3.98 0.76 มาก 4.54 0.55 มาก
ที่สุด 

3.93 0.86 มาก 4.36 0.65 มาก 

13 โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมทีส่่งเสริมความ
เป็นเลิศทางด้านภาษาอังกฤษให้แก่
ผู้เรียน 

4.12 0.66 มาก 4.75 0.48 มาก
ที่สุด 

3.97 0.76 มาก 4.59 0.54 มาก
ที่สุด 

4.04 0.74 มาก 4.51 0.62 มาก
ที่สุด 
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ตารางที่ 4.4 (ต่อ)  
 

รายการ 
โรงเรียนขนาดใหญ ่ โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนขนาดเล็ก 

สภาพการรับรู้ทีเ่ป็น
จริง (D) 

สภาพการรับรู้ที่
คาดหวัง (I) 

สภาพการรับรู้ทีเ่ป็น
จริง (D) 

สภาพการรับรู้ที่
คาดหวัง (I) 

สภาพการรับรู้ทีเ่ป็น
จริง (D) 

สภาพการรับรู้ที่คาดหวัง 
(I) 

x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดั
บ 

x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ 

ข้
อ 

2. ด้านการจัดการเรียนการสอนโครงการโรงเรียนสองภาษา 

14 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
เพ่ิมเติมให้กับนักเรียนที่เรียนอ่อน
ภาษาอังกฤษและส่งเสริมนักเรียนที่
เรียนเก่ง 

4.01 0.86 มาก 4.61 0.60 มาก
ที่สุด 

3.75 0.96 มาก 4.61 0.54 มาก
ที่สุด 

3.60 1.00 มาก 4.47 0.55 มาก 

15 การจัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นให้
นักเรียนได้มีโอกาสเรียนต่อในโรงเรียน
ที่มีชื่อเสียง 

4.05 0.80 มาก 4.67 0.58 มาก
ที่สุด 

3.86 0.95 มาก 4.42 0.67 มาก 3.40 1.11 ปาน
กลาง 

4.02 1.08 มาก 

16 การจัดการเรียนการสอนต้ังอยู่บน
พ้ืนฐานของความเป็นไทยและ
ผสมผสานกับความเป็นสากล                  

4.13 0.74 มาก 4.68 0.52 มาก
ที่สุด 

4.15 0.64 มาก 4.64 0.48 มาก
ที่สุด 

3.89 0.88 มาก 4.60 0.49 มาก
ที่สุด 

รวม 4.11 0.54 มาก 4.70 0.48 มาก
ที่สุด 

3.86 0.41 มาก 4.58 0.28 มาก
ที่สุด 

3.72 0.47 มาก 4.42 0.29 มาก 
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จากตารางท่ี 4.4 พบว่า ครูในโรงเรียนขนาดใหญ่มีสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการด าเนิน
โครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในด้านการจัดการเรียนการสอน

โครงการโรงเรียนสองภาษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (x̅=4.11, S = 0.54) เมื่อพิจารณาสภาพ
การรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสองภาษา 
จ าแนกเป็นรายการ โดยเรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า กิจกรรมการเรียนการสอนเหมาะสม
กับวัยและสอดคล้องกับความ ต้องการของนัก เรียน เป็นล า ดับ ท่ี  1 ตรงกับระ ดับมาก  ( 

x̅= 4.23, S = 0.67) ล าดับท่ี2 จุดประสงค์การเรียนรู้และเนื้อหาสาระในการเรียนการสอนมีความ

เหมาะสมกับผู้เรียน ตรงกับระดับมาก (x̅=4.16, S =0.73) ล าดับท่ี 3 กิจกรรมการเรียนการสอน

โครงการโรงเรียนสองภาษาใช้เทคนิควิธีการท่ีหลากหลาย ตรงกับระดับมาก (x̅=4.13, S =0.75) 
ล าดับท่ี4 การจัดการเรียนการสอนต้ังอยู่บนพื้นฐานของความเป็นไทยและผสมผสานกับความเป็น

สากล ตรงกับระดับมาก (x̅=4.13, S =0.74) ล าดับท่ี5 โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมความเป็น

เลิศทางด้านภาษาอังกฤษให้แก่ผู้เรียน ตรงกับระดับมาก (x̅=4.12, S =0.66) ล าดับท่ี6 การจัดการ
เรียนการสอนท่ีมุ่งเน้นให้นักเรียนได้มีโอกาสเรียนต่อในโรงเรียนท่ีมีช่ือเสียง  ตรงกับระดับมาก 

(x̅=4.05, S =0.80) ล าดับท่ี7 กิจกรรมการเรียนการสอนเน้นให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์ และแก้ปัญหา

ได้ ตรงกับระดับมาก (x̅=4.04, S =0.72) ล าดับท่ี8กิจกรรมการเรียนการสอนสนับสนุนให้นักเรียน

สามารถค้นพบศักยภาพของตนเอง ตรงกับระดับมาก (x̅=4.03, S =0.75)  และล าดับสุดท้ายคือมี
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพิ่มเติมให้กับนักเรียนท่ีเรียนอ่อนภาษาอังกฤษและส่งเสริมนักเรียน

ท่ีเรียนเก่ง ตรงกับระดับมาก (x̅=4.01, S =0.86) 
  ครูในโรงเรียนขนาดใหญ่มีสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา 
สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในด้านการจัดการเรียนการสอนโครงการโรงเรียนสองภาษา 

โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด  (x̅=4.70, S = 0.48) เมื่อพิจารณาสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อการ
จัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสองภาษา จ าแนกเป็นรายการ โดย
เรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า กิจกรรมการเรียนการสอนสนับสนุนให้นักเรียนสามารถ

ค้นพบศักยภาพของตนเอง เป็นล าดับท่ี 1 ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.83, S = 2.82 ล าดับท่ี2 
โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านภาษาอังกฤษให้แก่ผู้เรียน ตรงกับระดับมาก

ท่ีสุด (x̅=4.75, S =0.48) ล าดับท่ี3 กิจกรรมการเรียนการสอนเหมาะสมกับวัยและสอดคล้องกับ

ความต้องการของนักเรียน ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.73, S =0.46)  ล าดับท่ี4 จุดประสงค์การ
เรียนรู้และเนื้อหาสาระในการเรียนการสอนมีความเหมาะสมกับผู้เรียน  ตรงกับระดับมากท่ีสุด

(x̅=4.72, S =0.50) ล าดับท่ี5 กิจกรรมการเรียนการสอนโครงการโรงเรียนสองภาษาใช้เทคนิควิธีการ

ท่ีหลากหลาย ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.68, S =0.52) ล าดับท่ี6 การจัดการเรียนการสอนต้ังอยู่

บนพื้นฐานของความเป็นไทยและผสมผสานกับความเป็นสากล ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.68, S 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 
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=0.52) ล าดับท่ี7 การจัดการเรียนการสอนท่ีมุ่งเน้นให้นักเรียนได้มีโอกาสเรียนต่อในโรงเรียนท่ีมี

ช่ือเสียง ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.67, S =0.58) ล าดับท่ี8 กิจกรรมการเรียนการสอนเน้นให้

นักเรียนได้คิดวิเคราะห์ และแก้ปัญหาได้ ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.63, S =0.56) และล าดับ
สุดท้ายคือมีมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพิ่มเติมให้กับนักเรียนท่ีเรียนอ่อนภาษาอังกฤษและ

ส่งเสริมนักเรียนท่ีเรียนเก่ง ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.61, S =0.60) 
  ครูในโรงเรียนขนาดกลางมีสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสอง
ภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในด้านการจัดการเรียนการสอนโครงการโรงเรียนสอง

ภาษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (x̅=3.86, S = 0.41) เมื่อพิจารณาสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการ
จัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสองภาษา จ าแนกเป็นรายการ โดย
เรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า การจัดการเรียนการสอนต้ังอยู่บนพื้นฐานของความเป็นไทย

และผสมผสานกับความเป็นสากล เป็นล าดับท่ี 1 ตรงกับระดับมาก (x̅=4.15, S = 0.64) ล าดับท่ี2 
จุดประสงค์การเรียนรู้และเนื้อหาสาระในการเรียนการสอนมีความเหมาะสมกับผู้เรียน ตรงกับระดับ

มาก (x̅=3.98, S =0.76) ล าดับท่ี 3 โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้าน

ภาษาอังกฤษให้แก่ผู้เรียน ตรงกับระดับมาก (x̅=3.97, S =0.76) ล าดับท่ี4 กิจกรรมการเรียนการสอน

สนับสนุนให้นักเรียนสามารถค้นพบศักยภาพของตนเอง ตรงกับระดับมาก (x̅=3.91, S =0.78) ล าดับ
ท่ี5 การจัดการเรียนการสอนท่ีมุ่งเน้นให้นักเรียนได้มีโอกาสเรียนต่อในโรงเรียนท่ีมีช่ือเสียง  ตรงกับ

ระดับมาก (x̅=3.86, S =0.95) ล าดับท่ี6 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพิ่มเติมให้กับนักเรียนท่ี

เรียนอ่อนภาษาอังกฤษและส่งเสริมนักเรียนท่ีเรียนเก่ง ตรงกับระดับมาก (x̅=3.75, S =0.96) ล าดับท่ี
7 กิจกรรมการเรียนการสอนเหมาะสมกับวัยและสอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน  ตรงกับ

ระดับมาก (x̅=3.74, S =0.89) ล าดับท่ี 8 กิจกรรมการเรียนการสอนเน้นให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์ 

และแก้ปัญหาได้  ตรงกับระดับมาก (x̅=3.70, S =0.93)  และล าดับสุดท้ายคือกิจกรรมการเรียนการ

สอนโครงการโรงเรียนสองภาษาใช้เทคนิควิธีการท่ีหลากหลาย ตรงกับระดับมาก (x̅=3.66, S =0.96) 
  ครูในโรงเรียนขนาดกลางมีสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสอง
ภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในด้านการจัดการเรียนการสอนโครงการโรงเรียนสอง

ภาษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด (x̅=4.58, S = 0.28) เมื่อพิจารณาสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวัง
ต่อการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสองภาษา จ าแนกเป็นรายการ 
โดยเรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า กิจกรรมการเรียนการสอนสนับสนุนให้นักเรียนสามารถ

ค้นพบศักยภาพของตนเอง เป็นล าดับท่ี 1 ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.69, S = 0.49) ล าดับท่ี2 การ
จัดการเรียนการสอนต้ังอยู่บนพื้นฐานของความเป็นไทยและผสมผสานกับความเป็นสากล  ตรงกับ

ระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.64, S =0.48) ล าดับท่ี3 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพิ่มเติมให้กับ

นักเรียนท่ีเรียนอ่อนภาษาอังกฤษและส่งเสริมนักเรียนท่ีเรียนเก่ง ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.61, S 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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=0.54)  ล าดับท่ี4 กิจกรรมการเรียนการสอนโครงการโรงเรียนสองภาษาใช้เทคนิควิธีการท่ี

หลากหลาย ตรงกับระดับมากท่ีสุด (𝑥̅=4.60 , S =0.56) ล าดับท่ี5 กิจกรรมการเรียนการสอน

เหมาะสมกับวัยและสอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.59, S 
=0.52) ล าดับท่ี6 โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านภาษาอังกฤษให้แก่ผู้เรียน 

ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.59, S =0.54) ล าดับท่ี7 จุดประสงค์การเรียนรู้และเนื้อหาสาระในการ

เรียนการสอนมีความเหมาะสมกับผู้เรียน ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.54, S =0.55) ล าดับท่ี8 

กิจกรรมการเรียนการสอนเน้นให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์ และแก้ปัญหาได้ ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 
4.52, S =0.59) และล าดับสุดท้ายคือการจัดการเรียนการสอนท่ีมุ่งเน้นให้นักเรียนได้มีโอกาสเรียนต่อ

ในโรงเรียนท่ีมีช่ือเสียง ตรงกับระดับมาก (x̅= 4.42, S =0.67) 
 ครูในโรงเรียนขนาดเล็กมีสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา 

สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในด้านการจัดการเรียนการสอนโครงการโรงเรียนสองภาษา 

โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (x̅= 3.72, S = 0.47) เมื่อพิจารณาสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการจัด
หลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสองภาษา จ าแนกเป็นรายการ โดย
เรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้าน

ภาษาอังกฤษให้แก่ผู้เรียน เป็นล าดับท่ี 1ตรงกับระดับมาก (x̅= 4.04, S = 0.74) ล าดับท่ี2 กิจกรรม
การเรียนการสอนสนับสนุนให้นักเรียนสามารถค้นพบศักยภาพของตนเอง และจุดประสงค์การเรียนรู้

และเนื้อหาสาระในการเรียนการสอนมีความเหมาะสมตรงกับระดับมาก (x̅= =3.93, S =0.75)  
ล าดับท่ี3 การจัดการเรียนการสอนต้ังอยู่บนพื้นฐานของความเป็นไทยและผสมผสานกับความเป็น

สากล ตรงกับระดับมาก (x̅ =3.89, S =0.88) ล าดับท่ี4 กิจกรรมการเรียนการสอนเน้นให้นักเรียนได้

คิดวิเคราะห์ และแก้ปัญหาได้ ตรงกับระดับมาก  (x̅ =3.84, S =1.15) ล าดับท่ี5 มีการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนเพิ่มเติมให้กับนักเรียนท่ีเรียนอ่อนภาษาอังกฤษและส่งเสริมนักเรียนท่ีเรียนเก่ง ตรง

กับระดับมาก ( x̅ =3.60, S =1.00) ล าดับท่ี6 กิจกรรมการเรียนการสอนโครงการโรงเรียนสองภาษา

ใช้เทคนิควิธีการท่ีหลากหลายตรงกับระดับมาก (x̅ =3.51, S =0.94) ล าดับท่ี 8 การจัดการเรียนการ

สอนท่ีมุ่งเน้นให้นักเรียนได้มีโอกาสเรียนต่อในโรงเรียนท่ีมีช่ือเสียง ตรงกับระดับปานกลาง x̅ (=3.40, 
S =1.11)  และล าดับสุดท้ายคือกิจกรรมการเรียนการสอนเหมาะสมกับวัยและสอดคล้องกับความ

ต้องการของนักเรียน ตรงกับระดับปานกลาง (x̅ =3.31, S =0.97) 
  ครูในโรงเรียนขนาดเล็กมีสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา 
สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในด้านการจัดการเรียนการสอนโครงการโรงเรียนสองภาษา 

โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (x̅ =4.42, S = 0.29) เมื่อพิจารณาสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อการจัด
หลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสองภาษา จ าแนกเป็นรายการ โดย
เรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า กิจกรรมการเรียนการสอนสนับสนุนให้นักเรียนสามารถ

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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ค้นพบศักยภาพของตนเอง เป็นล าดับท่ี 1ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅ =4.62, SD= 0.49) ล าดับท่ี2 การ
จัดการเรียนการสอนต้ังอยู่บนพื้นฐานของความเป็นไทยและผสมผสานกับความเป็นสากล   ตรงกับ

ระดับมากท่ีสุด (x̅ =4.60, S =0.49) ล าดับท่ี 3 กิจกรรมการเรียนการสอนเน้นให้นักเรียนได้คิด

วิเคราะห์ และแก้ปัญหาได้ ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅ =4.53, S =0.50)  ล าดับท่ี4 โรงเรียนมีการจัด

กิจกรรมท่ีส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านภาษาอังกฤษให้แก่ผู้เรียน  ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅ =4.51, 
S =0.62) ล าดับท่ี5 กิจกรรมการเรียนการสอนเหมาะสมกับวัยและสอดคล้องกับความต้องการของ

นักเรียน ตรงกับระดับมาก (x̅ =4.49, S =0.50) ล าดับท่ี 6 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

เพิ่มเติมให้กับนักเรียนท่ีเรียนอ่อนภาษาอังกฤษและส่งเสริมนักเรียนท่ีเรียนเก่ง ตรงกับระดับมาก (x̅ 
=4.47, S =0.55) ล าดับท่ี 7 จุดประสงค์การเรียนรู้และเนื้อหาสาระในการเรียนการสอนมีความ

เหมาะสมกับผู้เรียน ตรงกับระดับมาก (x̅ =4.36, S =0.65) ล าดับท่ี 8 กิจกรรมการเรียนการสอน

โครงการโรงเรียนสองภาษาใช้เทคนิควิธีการท่ีหลากหลาย ตรงกับระดับมาก (x̅ =4.22, S =0.82) 
และล าดับสุดท้ายคือการจัดการเรียนการสอนท่ีมุ่งเน้นให้นักเรียนได้มีโอกาสเรียนต่อในโรงเรียนท่ีมี

ช่ือเสียง ตรงกับระดับมาก (x̅ =4.02, S =1.08) 
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ตารางที่ 4.5   แสดงค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงและระดับสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อ ด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่าน 
โครงการโรงเรียนสองภาษา จ าแนกตามขนาดโรงเรียน 

 
 

 
รายการ 

โรงเรียนขนาดใหญ ่ โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนขนาดเล็ก 
สภาพการรับรู้ทีเ่ป็น
จริง (D) 

สภาพการรับรู้ที่
คาดหวัง (I) 

สภาพการรับรู้ทีเ่ป็น
จริง (D) 

สภาพการรับรู้ที่
คาดหวัง (I) 

สภาพการรับรู้ทีเ่ป็น
จริง (D) 

สภาพการรับรู้ที่คาดหวัง 
(I) 

x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ 
ข้
อ 

3.ด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านโครงการโรงเรียนสองภาษา 

17 ด าเนินการคัดเลือกหนังสือที่น าเข้าจาก
ต่างประเทศที่มีเน้ือหาสาระสอดคล้อง
กับหลักสูตรที่กระทรวงศึกษาธิการ
ก าหนด 

3.99 0.77 มาก 4.57 0.61 มาก
ที่สุด 

3.79 0.84 มาก 4.46 0.53 มาก 3.73 0.89 มาก 4.51 0.51 มาก
ที่สุด 

18 การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกหัดที่เป็น
สื่อการเรียนการสอนที่เน้นให้นักเรียน
ได้ฝึกปฏิบัติด้วยตนเอง 

3.86 0.82 มาก 4.60 0.57 มาก
ที่สุด 

3.97 0.84 มาก 4.49 0.55 มาก 4.02 0.75 มาก 4.47 0.59 มาก 

19 การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกหัดที่เป็น
สื่อการเรียนการสอนที่เน้นให้นักเรียน
ได้เกิดความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะ 

4.01 0.73 มาก 4.60 0.58 มาก
ที่สุด 

3.95 0.78 มาก 4.56 0.54 มาก
ที่สุด 

3.71 0.94 มาก 4.49 0.63 มาก 

20 การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกเสริม
การอ่านที่ส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรัก
การอ่าน 

3.84 0.82 มาก 4.57 0.60 มาก
ที่สุด 

3.64 1.06 มาก 4.49 0.53 มาก 3.62 0.91 มาก 4.40 0.69 มาก 

21 การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกเสริม
การอ่านที่ส่งเสริมให้นักเรียนได้ศึกษา
หาความรู้เพ่ิมเติมด้วยตนเอง 

3.76 0.86 มาก 4.55 0.67 มาก
ที่สุด 

3.94 0.86 มาก 4.62 0.49 มาก
ที่สุด 

3.40 0.94 ปาน
กลาง 

4.67 0.48 มาก
ที่สุด 
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ตารางที่ 4.5  (ต่อ)  

 
รายการ 

โรงเรียนขนาดใหญ ่ โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนขนาดเล็ก 
สภาพการรับรู้ทีเ่ป็น
จริง (D) 

สภาพการรับรู้ที่
คาดหวัง (I) 

สภาพการรับรู้ทีเ่ป็น
จริง (D) 

สภาพการรับรู้ที่
คาดหวัง (I) 

สภาพการรับรู้ทีเ่ป็น
จริง (D) 

สภาพการรับรู้ที่
คาดหวัง (I) 

x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ 

ข้อ  3.ด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านโครงการโรงเรียนสองภาษา 
22 การจัดซื้อและคัดเลือกหนังสือเสริม

การอ่านที่มีความเหมาะสมกับวัยของ
ผู้เรียน 

3.89 0.85 มาก 4.59 0.69 มาก
ที่สุด 

3.86 0.85 มาก 4.55 0.50 มาก
ที่สุด 

3.69 1.01 มาก 4.56 0.50 มาก
ที่สุด 

23 การคัดเลือกและจัดซื้อหนังสือเสริม
ก า รอ่ านที่ มี เ น้ื อห าส าร ะที่ ส นุ ก
เพลิดเพลินเกิดความซาบซึ้งในคุณค่า
ของภาษา 

3.90 0.83 มาก 4.58 0.64 มาก
ที่สุด 

3.59 1.08 มาก 4.54 0.55 มาก
ที่สุด 

3.33 1.24 มาก 4.49 0.62 มาก 

รวม 3.88 0.64 มาก 4.58 0.51 มาก
ที่สุด 

3.82 0.46 มาก 4.53 0.30 มาก
ที่สุด 

3.64 0.42 มาก 4.51 0.29 มาก
ที่สุด 
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จากตารางท่ี 4.5 พบว่า ครูในโรงเรียนขนาดใหญ่มีสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการด าเนิน
โครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในด้านการจัดแบบเรียน 
แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านโครงการโรงเรียนสองภาษา  โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( 

x̅= 3.88, S = 0.64) เมื่อพิจารณาสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการ
จัดการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสองภาษา จ าแนกเป็นรายการ โดยเรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย 
พบว่า การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกหัดท่ีเป็นส่ือการเรียนการสอนท่ีเน้นให้นักเรียนได้เกิดความรู้ 

ความเข้าใจ และมีทักษะ เป็นล าดับท่ี 1 ตรงกับระดับมาก (x̅= 4.01, S = 0.73) ล าดับท่ี2 ด าเนินการ 
คัดเลือกหนังสือท่ีน าเข้าจากต่างประเทศท่ีมีเนื้อหาสาระสอดคล้องกับหลักสูตรท่ีกระทรวงศึกษาธิการ

ก าหนด ตรงกับระดับมาก (x̅= 3.99, S =0.77) ล าดับท่ี 3 การคัดเลือกและจัดซื้อหนังสือเสริมการ

อ่านท่ีมีเนื้อหาสาระท่ีสนุกเพลิดเพลินเกิดความซาบซึ้งในคุณค่าของภาษา ตรงกับระดับมาก (x̅= 
3.90, S =0.83) ล าดับท่ี4 การจัดซื้อและคัดเลือกหนังสือเสริมการอ่านท่ีมีความเหมาะสมกับวัยของ

ผู้เรียน ตรงกับระดับมาก (x̅= 3.89, S =0.85) ล าดับท่ี5 การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกหัดท่ีเป็นส่ือ

การเรียนการสอนท่ีเน้นให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติด้วยตนเอง ตรงกับระดับมาก (x̅= 3.86, S =0.82) 
ล าดับท่ี6 การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกเสริมการอ่านท่ีส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน ตรงกับ

ระดับมาก (x̅= 3.84, S =0.82) และล าดับสุดท้ายคือการคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกเสริมการอ่านท่ี

ส่งเสริมให้นักเรียนได้ศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมด้วยตนเอง ตรงกับระดับมาก (x̅= 3.76, S =0.86) 
  ครูในโรงเรียนขนาดใหญ่มีสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา 
สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่าน

โครงการโรงเรียนสองภาษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.58, S = 0.51) เมื่อพิจารณา
สภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสอง
ภาษา จ าแนกเป็นรายการ โดยเรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า การคัดเลือกและจัดซื้อ
แบบฝึกหัดท่ีเป็นส่ือการเรียนการสอนท่ีเน้นให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติด้วยตนเอง เป็นล าดับท่ี 1ตรงกับ

ระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.60, S = 0.57) ล าดับท่ี 2 การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกหัดท่ีเป็นส่ือการเรียน

การสอนท่ีเน้นให้นักเรียนได้เกิดความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะ ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.60, S 
= 0.58) ล าดับท่ี3 การจัดซื้อและคัดเลือกหนังสือเสริมการอ่านท่ีมีความเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน   

ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.59, S =0.69) ล าดับท่ี 4 การคัดเลือกและจัดซื้อหนังสือเสริมการอ่านท่ี

มีเนื้อหาสาระท่ีสนุกเพลิดเพลินเกิดความซาบซึ้งในคุณค่าของภาษา ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.58, 
S =0.64)  ล าดับท่ี5 ด าเนินการคัดเลือกหนังสือท่ีน าเข้าจากต่างประเทศท่ีมีเนื้อหาสาระสอดคล้องกับ

หลักสูตรท่ีกระทรวงศึกษาธิการก าหนด ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.57, S =0.61) ล าดับท่ี6 การ
คัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกเสริมการอ่านท่ีส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน ตรงกับระดับมากท่ีสุด 

(x̅= 4.57, S =0.60) และล าดับสุดท้ายคือการคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกเสริมการอ่านท่ีส่งเสริมให้

นักเรียนได้ศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมด้วยตนเอง ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.55, S =0.67) 
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 ครูในโรงเรียนขนาดกลางมีสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสอง
ภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการ

อ่านโครงการโรงเรียนสองภาษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (x̅=3.82, S = 0.46) เมื่อพิจารณา
สภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสอง
ภาษา จ าแนกเป็นรายการ โดยเรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า การคัดเลือกและจัดซื้อ
แบบฝึกหัดท่ีเป็นส่ือการเรียนการสอนท่ีเน้นให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติด้วยตนเอง เป็นล าดับท่ี 1 ตรงกับ

ระดับมาก (x̅=3.97, S= 0.84) ล าดับท่ี2 การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกหัดท่ีเป็นส่ือการเรียนการ

สอนท่ีเน้นให้นักเรียนได้เกิดความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะ ตรงกับระดับมาก (x̅=3.95, S =0.78) 
ล าดับท่ี 3 การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกเสริมการอ่านท่ีส่งเสริมให้นักเรียนได้ศึกษาหาความรู้เพิ่มเติม

ด้วยตนเอง ตรงกับระดับมาก (x̅= 3.94, S =0.86) ล าดับท่ี4 การจัดซื้อและคัดเลือกหนังสือเสริมการ

อ่านท่ีมีความเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ตรงกับระดับมาก (x̅=3.86, S =0.85) ล าดับท่ี5 ด าเนินการ
คัดเลือกหนังสือท่ีน าเข้าจากต่างประเทศท่ีมีเนื้อหาสาระสอดคล้องกับหลักสูตรท่ีกระทรวงศึกษาธิการ

ก าหนด ตรงกับระดับมาก (x̅=3.79, S =0.84) ล าดับท่ี6 การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกเสริมการอ่าน

ท่ีส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน ตรงกับระดับมาก (x̅=3.64, S =1.06) และล าดับสุดท้ายคือ
การคัดเลือกและจัดซื้อหนังสือเสริมการอ่านท่ีมีเนื้อหาสาระท่ีสนุกเพลิดเพลินเกิดความซาบซึ้งใน

คุณค่าของภาษา ตรงกับระดับมาก (x̅=3.59, S =1.08) 
  ครูในโรงเรียนขนาดกลางมีสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสอง
ภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการ

อ่านโครงการโรงเรียนสองภาษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด(x̅= 4.53, S = 0.30) เมื่อพิจารณา
สภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสอง
ภาษา จ าแนกเป็นรายการ โดยเรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า การคัดเลือกและจัดซื้อแบบ
ฝึกเสริมการอ่านท่ีส่งเสริมให้นักเรียนได้ศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมด้วยตนเอง เป็นล าดับท่ี 1 ตรงกับ

ระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.62, S = 0.49) ล าดับท่ี2 การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกหัดท่ีเป็นส่ือการเรียน

การสอนท่ีเน้นให้นักเรียนได้เกิดความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะ ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.56, S 
= 0.54) ล าดับท่ี3 การจัดซื้อและคัดเลือกหนังสือเสริมการอ่านท่ีมีความเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.55, S =0.50) ล าดับท่ี  4 การคัดเลือกและจัดซื้อหนังสือเสริมการอ่านท่ี

มีเนื้อหาสาระท่ีสนุกเพลิดเพลินเกิดความซาบซึ้งในคุณค่าของภาษา ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.54, 
S =0.55)  ล าดับท่ี5 การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกหัดท่ีเป็นส่ือการเรียนการสอนท่ีเน้นให้นักเรียนได้

ฝึกปฏิบัติด้วยตนเอง ตรงกับระดับมาก (x̅= 4.49, S =0.55) ล าดับท่ี6 การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึก

เสริมการอ่านที่ส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านตรงกับระดับมาก (x̅= 4.49, S =0.53) และล าดับ
สุดท้ายคือด าเนินการคัดเลือกหนังสือท่ีน าเข้าจากต่างประเทศท่ีมีเนื้อหาสาระสอดคล้องกับหลักสูตรท่ี

กระทรวงศึกษาธิการก าหนด ตรงกับระดับมาก (x̅= 4.46, S =0.53) 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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 ครูในโรงเรียนขนาดเล็กมีสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา 
สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่าน

โครงการโรงเรียนสองภาษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก  (x̅=3.64, S = 0.42) เมื่อพิจารณาสภาพ
การรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านโครงการโรงเรียนสองภาษา 
จ าแนกเป็นรายการ โดยเรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกหัดท่ี
เป็นส่ือการเรียนการสอนท่ีเน้นให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติด้วยตนเอง เป็นล าดับท่ี 1ตรงกับระดับมาก ( 

x̅= 4.02, S = 0.75) ล าดับท่ี2 ด าเนินการคัดเลือกหนังสือท่ีน าเข้าจากต่างประเทศท่ีมีเนื้อหาสาระ

สอดคล้องกับหลักสูตรท่ีกระทรวงศึกษาธิการก าหนด ตรงกับระดับมาก (x̅=3.73, S =0.89) ล าดับท่ี 
3 การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกหัดท่ีเป็นส่ือการเรียนการสอนท่ีเน้นให้นักเรียนได้เกิดความรู้ ความ

เข้าใจ และมีทักษะ ตรงกับระดับมาก (x̅=3.71, S =0.94) ล าดับท่ี4 การจัดซื้อและคัดเลือกหนังสือ

เสริมการอ่านท่ีมีความเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ตรงกับระดับมาก (x̅=3.69, S =1.01) ล าดับท่ี5 
การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกเสริมการอ่านท่ีส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน ตรงกับระดับมาก ( 

x̅=3.62, S =0.91) ล าดับท่ี6 การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกเสริมการอ่านท่ีส่งเสริมให้นักเรียนได้

ศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมด้วยตนเอง ตรงกับระดับปานกลาง (x̅=3.40, S =0.94) และล าดับสุดท้ายคือ
การคัดเลือกและจัดซื้อหนังสือเสริมการอ่านท่ีมีเนื้อหาสาระท่ีสนุกเพลิดเพลินเกิดความซาบซึ้งใน

คุณค่าของภาษา ตรงกับระดับปานกลาง (x̅=3.33, S =1.24) 
  ครูในโรงเรียนขนาดเล็กมีสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา 
สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่าน

โครงการโรงเรียนสองภาษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด (x̅=4.51, S = 0.29) เมื่อพิจารณา
สภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสอง
ภาษา จ าแนกเป็นรายการ โดยเรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า การคัดเลือกและจัดซื้อแบบ
ฝึกเสริมการอ่านท่ีส่งเสริมให้นักเรียนได้ศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมด้วยตนเอง เป็นล าดับท่ี 1 ตรงกับ

ระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.67, S = 0.48) ล าดับท่ี2 การจัดซื้อและคัดเลือกหนังสือเสริมการอ่านท่ีมีความ

เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.56, S = 0.50) ล าดับท่ี3 ด าเนินการคัดเลือก
หนังสือท่ีน าเข้าจากต่างประเทศท่ีมีเนื้อหาสาระสอดคล้องกับหลักสูตรท่ีกระทรวงศึกษาธิการก าหนด 

ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.51, S =0.51) ล าดับท่ี 4 การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกหัดท่ีเป็นส่ือ

การเรียนการสอนท่ีเน้นให้นักเรียนได้เกิดความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะ ตรงกับระดับมาก (x̅= 
4.49, SD =0.63)  ล าดับท่ี5 การคัดเลือกและจัดซื้อหนังสือเสริมการอ่านท่ีมีเนื้อหาสาระท่ีสนุก

เพลิดเพลินเกิดความซาบซึ้งในคุณค่าของภาษา ตรงกับระดับมาก (x̅= 4.49, S =0.62) ล าดับท่ี 6 
การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกหัดท่ีเป็นส่ือการเรียนการสอนท่ีเน้นให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติด้วยตนเอง 

ตรงกับระดับมาก (x̅= 4.47, S =0.59) และล าดับสุดท้ายคือการคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกเสริมการ

อ่านท่ีส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน ตรงกับระดับมาก (x̅= 4.40, S =0.69) 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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ตารางที่ 4.6  แสดงค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงและระดับสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อ การวัดและประเมินผลการเรียนรู้โครงการ 

โรงเรียนสองภาษา จ าแนกตามขนาดโรงเรียน 

 
 

 

 
รายการ 

โรงเรียนขนาดใหญ ่ โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนขนาดเล็ก 
สภาพการรับรู้ทีเ่ป็น
จริง (D) 

สภาพการรับรู้ที่
คาดหวัง (I) 

สภาพการรับรู้ทีเ่ป็น
จริง (D) 

สภาพการรับรู้ที่
คาดหวัง (I) 

สภาพการรับรู้ทีเ่ป็น
จริง (D) 

สภาพการรับรู้ที่คาดหวัง 
(I) 

x̅ S ระดั
บ 

x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ 

ข้อ  4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสองภาษา 
24 โรงเรียนมีกระบวนการรวบรวมข้อมูลที่

เกี่ยวข้องกับการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้อย่างเป็นระบบ 

4.18 0.75  4.65 0.54 มาก
ที่สุด 

4.17 0.69 มาก 4.59 0.52 มาก
ที่สุด 

4.15 0.7
1 

มาก 4.58 0.52 มาก
ที่สุด 

25 โรงเรียนมีการน าข้อมูลที่ได้จากการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้มาเปรียบเทียบกับ
เกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 

4.16 0.74 มาก 4.67 0.51 มาก
ที่สุด 

4.10 0.69  
มาก 

4.64 0.48 มาก
ที่สุด 

4.04 0.7
7 

มาก 4.51 0.51 มาก
ที่สุด 

26 นักเรียนในโครงการโรงเรียนสองภาษาเข้ารับ
การทดสอบภาคภาษาไทยทุกกลุ่มสาระ
เหมือนกับนักเรียนในหลักสูตรปกติ 

4.33 0.72 มาก 4.70 0.51 มาก
ที่สุด 

4.41 0.57 มาก 4.52 0.62 มาก
ที่สุด 

4.76 0.3
8 

มาก
ที่สุด 

4.00 0.93 มาก 

27 โรงเรียนมีการประเมินความรู้ความ สามารถ
ของนักเรียนในภาคภาษาไทยทั้ง 5 กลุ่ม
สาระเ พ่ือเตรียมความพร้อมเข้ารับการ
ทดสอบระดับชาติ 

4.29 0.72 มาก 4.70 0.54 มาก
ที่สุด 

4.29 0.66 มาก 4.65 0.48 มาก
ที่สุด 

4.58 0.5
0 

มาก
ที่สุด 

4.64 0.48 มาก
ที่สุด 
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ตารางที่ 4.6  (ต่อ) 

 

 
 

 

 
รายการ 

โรงเรียนขนาดใหญ ่ โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนขนาดเล็ก 
สภาพการรับรู้ทีเ่ป็นจริง 
(D) 

สภาพการรับรู้ที่คาดหวัง 
(I) 

สภาพการรับรู้ทีเ่ป็นจริง 
(D) 

สภาพการรับรู้ที่
คาดหวัง (I) 

สภาพการรับรู้ทีเ่ป็น
จริง (D) 

สภาพการรับรู้ที่
คาดหวัง (I) 

x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ x̅ S ระดับ 
ข้อ  4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสองภาษา 
28 นักเรียนเข้ารับการทดสอบภาค

ภาษาอังกฤษตามกระบวน การ
วัดและประเมินผลการเรียนรู้
ของโรงเรียนสองภาษา 

4.39 0.66 มาก 4.71 0.50 มาก
ที่สุด 

4.24 0.68 มาก 4.55 0.52 มาก
ที่สุด 

4.42 0.72 มาก 4.51 0.55 มาก
ที่สุด 

29 โรงเรียนมีการใช้แบบทดสอบ
กลางตามมาตรฐานของโรงเรียน
สองภาษาส าห รั บ นัก เ รี ยน
โครงการโรงเรียนสองภาษาทุก
คน 

4.40 0.67 มาก 4.73 0.49 มาก
ที่สุด 

4.44 0.57 มาก 4.62 0.49 มาก
ที่สุด 

4.76 0.43 มาก
ที่สุด 

4.82 0.39 มาก
ที่สุด 

30 มีการประเมินความสามารถด้าน
ภาษาอังกฤษของนักเรียนเป็น
ระยะเพ่ือให้ทราบ
ความก้าวหน้า และเป็นข้อมูลใน
การพัฒนาผู้เรียน 

4.13 0.85 มาก 4.71 0.48 มาก
ที่สุด 

3.58 0.98 มาก 4.54 0.55 มาก
ที่สุด 

3.24 1.30 ปาน
กลาง 

4.56 0.50 มาก
ที่สุด 

รวม 4.27 0.55 มาก 4.70 0.42 มาก
ที่สุด 

3.27 0.33 ปาน
กลาง 

4.59 0.27 มาก
ที่สุด 

4.28 0.66 มาก 4.52 0.24 มาก
ที่สุด 
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จากตารางท่ี 4.6 พบว่า ครูในโรงเรียนขนาดใหญ่มีสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการด าเนิน
โครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในการวัดและประเมินผลการ

เรียนรู้โครงการโรงเรียนสองภาษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (x̅= 4.27, S = 0.55) เมื่อพิจารณา
สภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสอง
ภาษา จ าแนกเป็นรายการ โดยเรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า โรงเรียนมีการใช้แบบทดสอบ
กลางตามมาตรฐานของโรงเรียนสองภาษาส าหรับนักเรียนโครงการโรงเรียนสองภาษาทุกคน เป็น

ล าดับท่ี 1 ตรงกับระดับมาก (x̅= 4.40, S = 0.67) ล าดับท่ี2 นักเรียนเข้ารับการทดสอบภาค
ภาษาอังกฤษตามกระบวน การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของโรงเรียนสองภาษา ตรงกับระดับมาก 

(x̅= 4.39, S =0.66) ล าดับท่ี 3 นักเรียนในโครงการโรงเรียนสองภาษาเข้ารับการทดสอบภาค

ภาษาไทยทุกกลุ่มสาระเหมือนกับนักเรียนในหลักสูตรปกติ  ตรงกับระดับมาก (x̅= 4.33, S =0.72) 
ล าดับท่ี4 โรงเรียนมีการประเมินความรู้ความ สามารถของนักเรียนในภาคภาษาไทยท้ัง 5 กลุ่มสาระ

เพื่อเตรียมความพร้อมเข้ารับการทดสอบระดับชาติ ตรงกับระดับมาก (x̅= 4.29, S =0.72) ล าดับท่ี5 
โรงเรียนมีกระบวนการรวบรวมข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับการวัดและประเมินผลการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 

ตรงกับระดับมาก (𝑥̅= 4.18, SD =0.75) ล าดับท่ี 6 โรงเรียนมีการน าข้อมูลท่ีได้จากการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรู้มาเปรียบเทียบกับเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ ตรงกับระดับมาก (x̅= 4.16, S =0.74) 
และล าดับสุดท้ายคือมีการประเมินความสามารถด้านภาษาอังกฤษของนักเรียนเป็นระยะเพื่อให้ทราบ

ความก้าวหน้า และเป็นข้อมูลในการพัฒนาผู้เรียน ตรงกับระดับมาก  (x̅= 4.13, S =0.85) 
  ครูในโรงเรียนขนาดใหญ่มีสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา 
สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสอง

ภาษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด(x̅= 4.70, S = 0.42) เมื่อพิจารณาสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวัง
ต่อการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสองภาษา จ าแนกเป็นรายการ 
โดยเรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า โรงเรียนมีการใช้แบบทดสอบกลางตามมาตรฐานของ
โรงเรียนสองภาษาส าหรับนักเรียนโครงการโรงเรียนสองภาษาทุกคน เป็นล าดับท่ี 1 ตรงกับระดับมาก

ท่ีสุด (x̅= 4.73, S = 0.49) ล าดับท่ี2 นักเรียนเข้ารับการทดสอบภาคภาษาอังกฤษตามกระบวน การ

วัดและประเมินผลการเรียนรู้ของโรงเรียนสองภาษา ตรงกับระดับมากท่ีสุด ( x̅= 4.71, S = 0.50) 
ล าดับท่ี3 มีการประเมินความสามารถด้านภาษาอังกฤษของนักเรียนเป็นระยะเพื่อให้ทราบ

ความก้าวหน้า และเป็นข้อมูลในการพัฒนาผู้เรียน ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.71, S =0.48) ล าดับ
ท่ี 4 นักเรียนในโครงการโรงเรียนสองภาษาเข้ารับการทดสอบภาคภาษาไทยทุกกลุ่มสาระเหมือนกับ

นักเรียนในหลักสูตรปกติ ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.70, S =0.51)  ล าดับท่ี5 โรงเรียนมีการ
ประเมินความรู้ความ สามารถของนักเรียนในภาคภาษาไทยท้ัง 5 กลุ่มสาระเพื่อเตรียมความพร้อมเข้า

รับการทดสอบระดับชาติ ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.70, S =0.54) ล าดับท่ี 6 โรงเรียนมีการน า
ข้อมูลท่ีได้จากการวัดและประเมินผลการเรียนรู้มาเปรียบเทียบกับเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้  ตรงกับระดับ
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มากท่ีสุด (x̅= 4.67, S =0.51) และล าดับสุดท้ายคือโรงเรียนมีกระบวนการรวบรวมข้อมูลท่ีเกี่ยวข้อง

กับการวัดและประเมินผลการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ ตรงกับระดับมากท่ีสุด (𝑥̅=4.65, S =0.54) 
 ครูในโรงเรียนขนาดกลางมีสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสอง

ภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้โครงการโรงเรียน

สองภาษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง  (x̅=3.27, S = 0.33) เมื่อพิจารณาสภาพการรับรู้ท่ีเป็น
จริงต่อการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสองภาษา จ าแนกเป็น
รายการ โดยเรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า โรงเรียนมีการใช้แบบทดสอบกลางตาม
มาตรฐานของโรงเรียนสองภาษาส าหรับนักเรียนโครงการโรงเรียนสองภาษาทุกคน เป็นล าดับท่ี 1 ตรง

กับระดับมาก (x̅=4.44, S = 0.57) ล าดับท่ี2 นักเรียนในโครงการโรงเรียนสองภาษาเข้ารับการ

ทดสอบภาคภาษาไทยทุกกลุ่มสาระเหมือนกับนักเรียนในหลักสูตรปกติ ตรงกับระดับมาก (x̅=4.41, S 
=0.57) ล าดับท่ี 3 โรงเรียนมีการประเมินความรู้ความ สามารถของนักเรียนในภาคภาษาไทยท้ัง 5 

กลุ่มสาระเพื่อเตรียมความพร้อมเข้ารับการทดสอบระดับชาติ ตรงกับระดับมาก (x̅=4.29, S =0.66) 
ล าดับท่ี 4 นักเรียนเข้ารับการทดสอบภาคภาษาอังกฤษตามกระบวน การวัดและประเมินผลการ

เรียนรู้ของโรงเรียนสองภาษา ตรงกับระดับมาก (x̅=4.24, S =0.68) ล าดับท่ี5 โรงเรียนมีกระบวนการ
รวบรวมข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับการวัดและประเมินผลการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ ตรงกับระดับมาก 

(x̅=4.17, S =0.69) ล าดับท่ี 6 โรงเรียนมีการน าข้อมูลท่ีได้จากการวัดและประเมินผลการเรียนรู้มา

เปรียบเทียบกับเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ ตรงกับระดับมาก (x̅=4.10, S =0.69) และล าดับสุดท้ายคือมีการ
ประเมินความสามารถด้านภาษาอังกฤษของนักเรียนเป็นระยะเพื่อให้ทราบความก้าวหน้า และเป็น

ข้อมูลในการพัฒนาผู้เรียน ตรงกับระดับมาก (x̅=3.58, S =0.98) 
  ครูในโรงเรียนขนาดกลางมีสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสอง
ภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้โครงการโรงเรียน

สองภาษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด (x̅=4.59, S = 0.27) เมื่อพิจารณาสภาพการรับรู้ ท่ี
คาดหวังต่อการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสองภาษา จ าแนกเป็น
รายการ โดยเรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า โรงเรียนมีการประเมินความรู้ความ สามารถ
ของนักเรียนในภาคภาษาไทยท้ัง 5 กลุ่มสาระเพื่อเตรียมความพร้อมเข้ารับการทดสอบระดับชาติ เป็น

ล าดับท่ี 1 ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.65, S = 0.48) ล าดับท่ี2 โรงเรียนมีการน าข้อมูลท่ีได้จากการ

วัดและประเมินผลการเรียนรู้มาเปรียบเทียบกับเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.64, S 
= 0.48) ล าดับท่ี3 โรงเรียนมีการใช้แบบทดสอบกลางตามมาตรฐานของโรงเรียนสองภาษาส าหรับ

นักเรียนโครงการโรงเรียนสองภาษาทุกคน ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.62, S =0.49) ล าดับท่ี 4 
โรงเรียนมีกระบวนการรวบรวมข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับการวัดและประเมินผลการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 

ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.59, S =0.52)  ล าดับท่ี5 นักเรียนเข้ารับการทดสอบภาคภาษาอังกฤษ

ตามกระบวน การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของโรงเรียนสองภาษา ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 
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4.55, S =0.52) ล าดับท่ี6 มีการประเมินความสามารถด้านภาษาอังกฤษของนักเรียนเป็นระยะเพื่อให้

ทราบความก้าวหน้า และเป็นข้อมูลในการพัฒนาผู้เรียน ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.54, S =0.55) 
และล าดับสุดท้ายคือนักเรียนในโครงการโรงเรียนสองภาษาเข้ารับการทดสอบภาคภาษาไทยทุกกลุ่ม

สาระเหมือนกับนักเรียนในหลักสูตรปกติ ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.52, S =0.62) 
 ครูในโรงเรียนขนาดเล็กมีสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา 

สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสอง

ภาษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (x̅=4.28, S = 0.66) เมื่อพิจารณาสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการ
จัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสองภาษา จ าแนกเป็นรายการ โดย
เรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า นักเรียนในโครงการโรงเรียนสองภาษาเข้ารับการทดสอบ
ภาคภาษาไทยทุกกลุ่มสาระเหมือนกับนักเรียนในหลักสูตรปกติ เป็นล าดับท่ี 1 ตรงกับระดับมากท่ีสุด 

(x̅= 4.76, S = 0.38) ล าดับท่ี2 โรงเรียนมีการใช้แบบทดสอบกลางตามมาตรฐานของโรงเรียนสอง

ภาษาส าหรับนักเรียนโครงการโรงเรียนสองภาษาทุกคน ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.76, S =0.43) 
ล าดับท่ี 3 โรงเรียนมีการประเมินความรู้ความ สามารถของนักเรียนในภาคภาษาไทยท้ัง 5 กลุ่มสาระ

เพื่อเตรียมความพร้อมเข้ารับการทดสอบระดับชาติ ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅=4.58, S =0.50) ล าดับ
ท่ี4 นักเรียนเข้ารับการทดสอบภาคภาษาอังกฤษตามกระบวน การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของ

โรงเรียนสองภาษา ตรงกับระดับมาก (𝑥̅=4.42, SD =0.72) ล าดับท่ี5 โรงเรียนมีกระบวนการรวบรวม

ข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับการวัดและประเมินผลการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ ตรงกับระดับมาก (x̅=4.15, S 
=0.71) ล าดับท่ี6 โรงเรียนมีการน าข้อมูลท่ีได้จากการวัดและประเมินผลการเรียนรู้มาเปรียบเทียบกับ

เกณฑ์ท่ีก าหนดไว้  ตรงกับระดับมาก (x̅=4.04, S =0.77) และล าดับสุดท้ายคือมีการประเมิน
ความสามารถด้านภาษาอังกฤษของนักเรียนเป็นระยะเพื่อให้ทราบความก้าวหน้า และเป็นข้อมูลใน

การพัฒนาผู้เรียน ตรงกับระดับมาก (x̅=3.24, S =1.30) 
  ครูในโรงเรียนขนาดเล็กมีสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา 
สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสอง

ภาษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด (x̅=4.52, S = 0.24) เมื่อพิจารณาสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวัง
ต่อการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสองภาษา จ าแนกเป็นรายการ 
โดยเรียงล าดับค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย พบว่า โรงเรียนมีการใช้แบบทดสอบกลางตามมาตรฐานของ
โรงเรียนสองภาษาส าหรับนักเรียนโครงการโรงเรียนสองภาษาทุกคนเป็นล าดับท่ี 1 ตรงกับระดับมาก

ท่ีสุด (x̅= 4.82, S = 0.39) ล าดับท่ี2 โรงเรียนมีการประเมินความรู้ความ สามารถของนักเรียนในภาค
ภาษาไทยท้ัง 5 กลุ่มสาระเพื่อเตรียมความพร้อมเข้ารับการทดสอบระดับชาติ ตรงกับระดับมากท่ีสุด 

(x̅=4.64, S = 0.48) ล าดับท่ี3 โรงเรียนมีกระบวนการรวบรวมข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับการวัดและ

ประเมินผลการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.58, S =0.52) ล าดับท่ี 4 มีการ
ประเมินความสามารถด้านภาษาอังกฤษของนักเรียนเป็นระยะเพื่อให้ทราบความก้าวหน้า และเป็น

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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ข้อมูลในการพัฒนาผู้เรียน ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.56, S =0.50)  ล าดับท่ี5 โรงเรียนมีการน า
ข้อมูลท่ีได้จากการวัดและประเมินผลการเรียนรู้มาเปรียบเทียบกับเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้  ตรงกับระดับ

มากท่ีสุด (x̅= 4.51, S =0.51) ล าดับท่ี 6 นักเรียนเข้ารับการทดสอบภาคภาษาอังกฤษตามกระบวน 

การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของโรงเรียนสองภาษา ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.51, S =0.55) 
และล าดับสุดท้ายคือนักเรียนในโครงการโรงเรียนสองภาษาเข้ารับการทดสอบภาคภาษาไทยทุกกลุ่ม

สาระเหมือนกับนักเรียนในหลักสูตรปกติ ตรงกับระดับมากท่ีสุด (x̅= 4.00, S =0.93) 
 
 
 
 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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4.3  ผลการวิเคราะห์ความต้องการจ าเป็นของครูที่มีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา (หลักสูตรไทย-อังกฤษ)  สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร  

จ าแนกตามขนาดโรงเรียน 
 

    ผลการวิเคราะห์ความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา โดยการแสดงค่าเฉล่ีย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานของสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริง  
และสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวัง ค่าความต้องการของครู และล าดับท่ีการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา (หลักสูตรไทย-อังกฤษ)  สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 
จ าแนกตามขนาดโรงเรียน รายละเอียดดังตารางท่ี 4.7 
 

ตารางที่ 4.7  ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ค่าความต้องการจ าเป็น และล าดับท่ีการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา 

รายการ 

โรงเรียนขนาดใหญ ่ โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนขนาดเล็ก 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็น
จริง (D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็น
จริง (D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็น
จริง (D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

1. ด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้าง
การจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา   

4.31 0.51 4.76 0.60 0.10 
 

3 4.09 0.34 4.54 0.26 0.11 2 3.82 0.47 4.50 0.25 0.18 3 

2. ด้านการจัดการเรียนการสอนภายใน
โรงเรียนสองภาษา 

4.11 0.54 4.70 0.48 0.14 2 3.86 0.41 4.58 0.28 0.19 1 3.72 0.47 4.42 0.29 0.19 2 
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ตารางที่ 4.7 (ต่อ)  

  

รายการ 

โรงเรียนขนาดใหญ่ โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนขนาดเล็ก 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็น
จริง (D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็น
จริง (D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็น
จริง (D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

3. ด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด 
หนังสือเสริมการอ่านในโรงเรียนสอง
ภาษา 

3.88 0.64 4.58 0.51 0.18 1 3.82 0.46 4.53 0.30 0.19 1 3.64 0.42 4.51 0.29 0.24 1 

4. ด้านการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ในโรงเรียนสองภาษา 

4.27 0.55 4.70 0.42 0.10 3 4.27 0.33 4.59 0.27 0.07 3 4.28 0.66 4.52 0.24 0.06 4 
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           จากตารางท่ี 4.7 พบว่า ครูในโรงเรียนขนาดใหญ่มีความต้องการจ าเป็น  ด้านการจัด
แบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านในโรงเรียนสองภาษา เป็นล าดับท่ี 1 ซึ่งมีค่าความต้องการ
จ าเป็น (PNI Modified = 0.18) ด้านการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษาเป็นล าดับท่ี 2 
ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.14) ด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการ
เรียนรู้โรงเรียนสองภาษา และด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ในโรงเรียนสองภาษาเป็นล าดับ
สุดท้าย ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.10) 

 ครูโรงเรียนขนาดกลางมีความต้องการจ าเป็นด้านการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียน
สองภาษา และ ด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านในโรงเรียนสองภาษา เป็น
ล าดับท่ี 1 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.19) ด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้าง
การจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา  เป็นล าดับท่ี 2 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 
0.11) ด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในโรงเรียนสองภาษาเป็นล าดับสุดท้าย ซึ่งมีค่าความ
ต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.07) 
  ครูโรงเรียนขนาดเล็กมีความต้องการจ าเป็นด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริม
การอ่านในโรงเรียนสองภาษา เป็นล าดับท่ี 1 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.24) 
ด้านการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา  เป็นล าดับท่ี 2 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น 
(PNI Modified = 0.19) ด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา เป็น
ล าดับท่ี 3 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.18) ด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้
ในโรงเรียนสองภาษาเป็นล าดับสุดท้าย ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.06) 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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ตารางที่ 4.8   ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ค่าความต้องการจ าเป็น และล าดับท่ีการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสองภาษา 

 
 
 

รายการ 

โรงเรียนขนาดใหญ่ โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนขนาดเล็ก 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็น
จริง (D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็น
จริง (D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็น
จริง (D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

1. โรงเรียนมีการจัดโครงสร้างการ
เรียนรู้ท่ีเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้
ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 

4.13 0.62 4.70 0.51 0.14 1 3.91 0.71 4.44 0.65 0.14 1 3.69 0.95 4.44 0.72 0.20 3 

2. หลักสูตรมุ่งเน้นให้นักเรียนได้มี
ส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู ้

4.25 0.65 4.73 0.48 0.11 2 4.08 0.81 4.59 0.54 0.13 2 3.62 0.96 4.53 0.51 0.25 2 

3. หลักสูตรโรงเรียนสองภาษาได้
มีการด าเนินโครงการจัดการเรียน
การสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็น
ส่ือในสาระวิชาต่างๆ 

4.31 0.71 4.71 0.47 0.09 5 4.26 0.69 4.59 0.52 0.08 4 3.89 0.86 4.47 0.51 0.15 4 
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เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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ตารางที่ 4.8  (ต่อ) 

 
 

 
 

รายการ 

โรงเรียนขนาดใหญ่ โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนขนาดเล็ก 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็น
จริง (D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็น
จริง (D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็น
จริง (D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

6. มีการจัดท าสาระวิชา
ต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
ศิลปศึกษา สุขศึกษา และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็น
หลักสูตรภาษาอังกฤษ 

4.45 0.69 4.75 0.47 0.07 6 4.45 0.59 4.63 0.51 0.04 6 4.20 0.66 4.60 0.62 0.10 6 

7. หลักสูตรมุ่งพัฒนาผู้เรียนด้าน 
ความรู้ ทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

4.32 0.71 4.71 0.48 0.09 5 3.85 0.84 4.54 0.57 0.05 5 3.42 1.30 4.69 0.60 0.37 1 
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เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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ตารางที่ 4.8  (ต่อ) 

 
 
 
 
 

รายการ 

โรงเรียนขนาดใหญ่ โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนขนาดเล็ก 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็น
จริง (D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็น
จริง (D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็น
จริง (D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

4. หลักสูตรและโครงสร้างการ
จัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา
พัฒนามาจากหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

4.40 0.71 4.97 3.41 0.13 3 4.04 0.82 4.44 0.61 0.10 3 3.91 1.01 4.40 0.78 0.13 5 

5. มีการปรับจ านวนช่ัวโมงให้
สอดคล้องกับโครงสร้างการ
จัดการเรียนรู้ท่ีก าหนด 

4.30 0.70 4.72 0.49 0.10 4 4.04 0.75 4.59 0.52 0.14 1 4.02 0.87 4.40 0.69 0.09 7 
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 จากตารางท่ี 4.8 พบว่า ครูในโรงเรียนขนาดใหญ่มีความต้องการจ าเป็นต่อการจัดโครงสร้างการ
เรียนรู้ท่ีเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ เป็นล าดับท่ี 1 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI 
Modified = 0.14) หลักสูตรมุ่งเน้นให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ เป็นล าดับท่ี 2 ซึ่งมีค่าความ
ต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.11) หลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษาพัฒนามา
จากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นล าดับท่ี 3 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 
0.13) มีการปรับจ านวนช่ัวโมงให้สอดคล้องกับโครงสร้างการจัดการเรียนรู้ท่ีก าหนด เป็นล าดับท่ี 4 ซึ่งมีค่า
ความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.10) หลักสูตรโรงเรียนสองภาษาได้มีการด าเนินโครงการจัดการเรียน
การสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือในสาระวิชาต่าง และหลักสูตรมุ่งพัฒนาผู้เรียนด้าน ความรู้ ทักษะ 
คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เป็นล าดับท่ี 5 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified 
= 0.09) และล าดับสุดท้ายการจัดท าสาระวิชาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
ศิลปศึกษา สุขศึกษา และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็นหลักสูตรภาษาอังกฤษ ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI 
Modified = 0.07 
 ครูในโรงเรียนขนาดกลางมีความต้องการจ าเป็นต่อการจัดโครงสร้างการเรียนรู้ท่ีเน้นให้นักเรียนได้
เรียนรู้ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ และมีการปรับจ านวนช่ัวโมงให้สอดคล้องกับโครงสร้างการจัดการเรียนรู้ท่ี
ก าหนด เป็นล าดับท่ี 1 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.14) หลักสูตรมุ่งเน้นให้นักเรียนได้มี
ส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ เป็นล าดับท่ี 2 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.13) หลักสูตร
และโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษาพัฒนามาจากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็น
ล าดับท่ี 3 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.10) หลักสูตรโรงเรียนสองภาษาได้มีการด าเนิน
โครงการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือในสาระวิชาต่างๆ เป็นล าดับท่ี 4 ซึ่งมีค่าความต้องการ
จ าเป็น (PNI Modified = 0.08) นักเรียนในโครงการโรงเรียนสองภาษาเข้ารับการทดสอบภาคภาษาไทยทุกกลุ่ม
สาระเหมือนกับนักเรียนในหลักสูตรปกติ เป็นล าดับท่ี 5 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.08) 
และล าดับสุดท้ายมีการจัดท าสาระวิชาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ศิลปศึกษา สุข
ศึกษา และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็นหลักสูตรภาษาอังกฤษ ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 
0.04) 
  ครูในโรงเรียนขนาดเล็กมีความต้องการจ าเป็นต่อหลักสูตรมุ่งพัฒนาผู้เรียนด้าน ความรู้ ทักษะ 
คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เป็นล าดับท่ี 1 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified 

= 0.37) หลักสูตรมุ่งเน้นให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ เป็นล าดับท่ี 2 ซึ่งมีค่าความต้องการ
จ าเป็น (PNI Modified = 0.25) โรงเรียนมีการจัดโครงสร้างการเรียนรู้ท่ีเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้ท้ังภาคทฤษฎี
และภาคปฏิบัติ เป็นล าดับท่ี 3 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.20) หลักสูตรโรงเรียนสอง
ภาษาได้มีการด าเนินโครงการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือในสาระวิชาต่างๆ เป็นล าดับท่ี 4 
ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.15) หลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสอง
ภาษาพัฒนามาจากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นล าดับท่ี 5 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI 
Modified = 0.13) มีการจัดท าสาระวิชาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ศิลปศึกษา สุข

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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ศึกษา และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเป็นหลักสูตรภาษาอังกฤษ เป็นล าดับท่ี 6 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI 
Modified = 0.10) และล าดับสุดท้ายมีการปรับจ านวนช่ัวโมงให้สอดคล้องกับโครงสร้างการจัดการเรียนรู้ท่ี
ก าหนด ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.09) 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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ตารางที่ 4.9  ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ค่าความต้องการจ าเป็น และล าดับท่ีการจัดการเรียนการสอนโครงการโรงเรียนสองภาษา 

รายการ 

โรงเรียนขนาดใหญ่ โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนขนาดเล็ก 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็น
จริง (D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็น
จริง (D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็น
จริง (D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

8. กิจกรรมการเรียนการสอน
โครงการโรงเรียนสองภาษาใช้
เทคนิควิธีการท่ีหลากหลาย 

4.13 0.75 4.68 0.52 0.13 3 3.66 0.96 4.60 0.56 0.26 1 3.51 0.94 4.22 0.82 0.20 3 

9. กิจกรรมการเรียนการสอน
เหมาะสมกับวัยและสอดคล้องกับ
ความต้องการของนักเรียน 

4.23 0.67 4.73 0.46 0.12 4 3.74 0.89 4.59 0.52 0.23 2 3.31 0.97 4.49 0.50 0.36 1 

10. กิจกรรมการเรียนการสอน
เน้นให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์ 
และแก้ปัญหาได้ 

4.04 0.72 4.63 0.56 0.15 2 3.70 0.93 4.52 0.59 0.22 3 3.84 1.15 4.53 0.50 0.18 4 
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เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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ตารางที่ 4.9  (ต่อ) 

รายการ 

โรงเรียนขนาดใหญ่ โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนขนาดเล็ก 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็น
จริง (D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็น
จริง (D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็น
จริง (D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

11. กิจกรรมการเรียนการสอน
สนับสนุนให้นักเรียนสามารถ
ค้นพบศักยภาพของตนเอง 

4.03 0.75 4.83 2.82 0.20 1 3.91 0.78 4.69 0.49 0.20 4 3.93 0.75 4.62 0.49 0.17 5 

12. จุดประสงค์การเรียนรู้และ
เนื้อหาสาระในการเรียนการสอนมี
ความเหมาะสมกับผู้เรียน 

4.16 0.73 4.72 0.50 0.13 3 3.98 0.76 4.54 0.55 0.14 6 3.93 0.86 4.36 0.65 0.11 7 

13. โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมท่ี
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้าน
ภาษาอังกฤษให้แก่ผู้เรียน 

4.12 0.66 4.75 0.48 0.13 3 3.97 0.76 4.59 0.54 0.15 5 4.04 0.74 4.51 0.62 0.12 6 
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ตารางที่ 4.9  (ต่อ) 

 

รายการ 

โรงเรียนขนาดใหญ ่ โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนขนาดเลก็ 

สภาพการ
รับรู้ทีเ่ปน็
จริง (D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

สภาพการ
รับรู้ทีเ่ปน็
จริง (D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

สภาพการ
รับรู้ทีเ่ปน็
จริง (D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

14. มีการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนเพิ่มเติมให้กับนักเรียนท่ีเรียน
อ่อนภาษาอังกฤษและส่งเสริม
นักเรียนท่ีเรียนเก่ง 

4.01 0.86 4.61 0.60 0.15 2 3.75 0.96 4.61 0.54 0.23 2 3.60 1.00 4.47 0.55 0.24 2 

15. การจัดการเรียนการสอนท่ี
มุ่งเน้นให้นักเรียนได้มีโอกาสเรียน
ต่อในโรงเรียนท่ีมีช่ือเสียง 

4.05 0.80 4.67 0.58 0.15 2 3.86 0.95 4.42 0.67 0.15 5 3.40 1.11 4.02 1.08 0.18 4 

16. การจัดการเรียนการสอนต้ังอยู่
บนพื้นฐานของความเป็นไทยและ
ผสมผสานกับความเป็นสากล                  

4.13 0.74 4.68 0.52 0.13 3 4.15 0.64 4.64 0.48 0.12 7 3.89 0.88 4.60 0.49 0.18 4 
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 จากตารางท่ี 4.9 พบว่า ครูในโรงเรียนขนาดใหญ่มีความต้องการจ าเป็นต่อกิจกรรมการเรียน
การสอนสนับสนุนให้นักเรียนสามารถค้นพบศักยภาพของตนเอง เป็นล าดับท่ี 1 ซึ่งมีค่าความต้องการ
จ าเป็น (PNI Modified = 0.20) กิจกรรมการเรียนการสอนเน้นให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์ และ
แก้ปัญหาได้ มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพิ่มเติมให้กับนักเรียนท่ีเรียนอ่อนภาษาอังกฤษและ
ส่งเสริมนักเรียนท่ีเรียนเก่ง และการจัดการเรียนการสอนท่ีมุ่งเน้นให้นักเรียนได้มีโอกาสเรียนต่อใน
โรงเรียนท่ีมีช่ือเสียง เป็นล าดับท่ี 2 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.15) กิจกรรมการ
เรียนการสอนโครงการโรงเรียนสองภาษาใช้เทคนิควิธีการท่ีหลากหลาย จุดประสงค์การเรียนรู้และ
เนื้อหาสาระในการเรียนการสอนมีความเหมาะสมกับผู้เรียน และโรงเรียนมีการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริม
ความเป็นเลิศทางด้านภาษาอังกฤษให้แก่ผู้เรียนเป็นล าดับท่ี 3 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI 
Modified = 0.13) และกิจกรรมการเรียนการสอนเหมาะสมกับวัยและสอดคล้องกับความต้องการ
ของนักเรียนเป็นล าดับสุดท้าย ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.12) 
 ครูในโรงเรียนขนาดกลางมีความต้องการจ าเป็นต่อกิจกรรมการเรียนการสอนโครงการ
โรงเรียนสองภาษาใช้เทคนิควิธีการท่ีหลากหลาย เป็นล าดับท่ี 1 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI 
Modified = 0.26) กิจกรรมการเรียนการสอนเหมาะสมกับวัยและสอดคล้องกับความต้องการของ
นักเรียน และมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพิ่มเติมให้กับนักเรียนท่ีเรียนอ่อนภาษาอังกฤษและ
ส่งเสริมนักเรียนท่ีเรียนเก่ง เป็นล าดับท่ี 2 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.25) 
กิจกรรมการเรียนการสอนเน้นให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์ และแก้ปัญหาได้ เป็นล าดับท่ี 3 ซึ่งมีค่า
ความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.22) กิจกรรมการเรียนการสอนสนับสนุนให้นักเรียนสามารถ
ค้นพบศักยภาพของตนเอง เป็นล าดับท่ี 4 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.20) 
โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านภาษาอังกฤษให้แก่ผู้เรียน และการจัดการ
เรียนการสอนท่ีมุ่งเน้นให้นักเรียนได้มีโอกาสเรียนต่อในโรงเรียนท่ีมีช่ือเสียง เป็นล าดับท่ี 5 ซึ่งมีค่า
ความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.15) จุดประสงค์การเรียนรู้และเนื้อหาสาระในการเรียนการ
สอนมีความเหมาะสมกับผู้เรียน เป็นล าดับท่ี 6 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.14) 
และล าดับสุดท้ายการจัดการเรียนการสอนต้ังอยู่บนพื้นฐานของความเป็นไทยและผสมผสานกับความ
เป็นสากล  ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.12)  

ครูในโรงเรียนขนาดเล็กมีความต้องการจ าเป็นต่อกิจกรรมการเรียนการสอนเหมาะสมกับวัย
และสอดคล้องกับความต้องการของนักเรียน เป็นล าดับท่ี 1 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI 
Modified = 0.36) มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพิ่มเติมให้กับนักเรียนท่ีเรียนอ่อนภาษาอังกฤษ
และส่งเสริมนักเรียนท่ีเรียนเก่ง เป็นล าดับท่ี 2 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.24) 
กิจกรรมการเรียนการสอนโครงการโรงเรียนสองภาษาใช้เทคนิควิธีการท่ีหลากหลาย เป็นล าดับท่ี 3 
ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.20) กิจกรรมการเรียนการสอนเน้นให้นักเรียนได้คิด
วิเคราะห์ และแก้ปัญหาได้ การจัดการเรียนการสอนท่ีมุ่งเน้นให้นักเรียนได้มีโอกาสเรียนต่อในโรงเรียน
ท่ีมีช่ือเสียง และการจัดการเรียนการสอนต้ังอยู่บนพื้นฐานของความเป็นไทยและผสมผสานกับความ
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เป็นสากล เป็นล าดับท่ี 4 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.18) กิจกรรมการเรียนการ
สอนสนับสนุนให้นักเรียนสามารถค้นพบศักยภาพของตนเอง เป็นล าดับท่ี 5 ซึ่งมีค่าความต้องการ
จ าเป็น (PNI Modified = 0.17) โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านภาษาอังกฤษ
ให้แก่ผู้เรียน เป็นล าดับท่ี 6 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.12) และล าดับสุดท้าย
จุดประสงค์การเรียนรู้และเนื้อหาสาระในการเรียนการสอนมีความเหมาะสมกับผู้เรียน (PNI Modified 
= 0.11)               
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ตารางที่ 4.10  ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ค่าความต้องการจ าเป็น และล าดับท่ีการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านโครงการโรงเรยีนสองภาษา 

  
  

รายการ 

โรงเรียนขนาดใหญ ่ โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนขนาดเล็ก 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็นจริง 

(D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็นจริง 

(D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็นจริง 

(D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

17. ด าเนินการคัดเลือกหนังสือที่น าเข้า
จาก ต่างประ เทศที่ มี เ น้ือหาสาระ
ส อ ด ค ล้ อ ง กั บ ห ลั ก สู ต ร ที่
กระทรวงศึกษาธิการก าหนด 

3.99 0.77 4.57 0.61 0.15 5 3.79 0.84 4.46 0.53 0.18 2 3.73 0.89 4.51 0.51 0.21 4 

18. การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกหัด
ที่เป็นสื่อการเรียนการสอนที่เน้นให้
นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติด้วยตนเอง 

3.86 0.82 4.60 0.57 0.19 3 3.97 0.84 4.49 0.55 0.13 4 4.02 0.75 4.47 0.59 0.11 5 

19. การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกหัด
ที่เป็นสื่อการเรียนการสอนที่เน้นให้
นักเรียนได้เกิดความรู้ ความเข้าใจ และ
มีทักษะ 

4.01 0.73 4.60 0.58 0.15 5 3.95 0.78 4.56 0.54 0.15 3 3.71 0.94 4.49 0.63 0.21 4 
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ตารางที่ 4.10  (ต่อ)  

 

รายการ 

โรงเรียนขนาดใหญ ่ โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนขนาดเล็ก 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็นจริง 

(D) 

สภาพการรับรู้
ที่คาดหวัง (I) 

ความต้องการ 
สภาพการ

รับรู้ที่เป็นจริง 
(D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็นจริง 

(D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

20.การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกเสริมการ
อ่านที่ส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 

3.84 0.82 4.57 0.60 0.19 3 3.64 1.06 4.49 0.53 0.23 1 3.62 0.91 4.40 0.69 0.21 4 

21. การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกเสริม
การอ่านที่ส่งเสริมให้นักเรียนได้ศึกษาหา
ความรู้เพ่ิมเติมด้วยตนเอง 

3.76 0.86 4.55 0.67 0.21 1 3.94 0.86 4.62 0.49 0.12 5 3.40 0.94 4.67 0.48 0.37 1 

22. การจัดซื้อและคัดเลือกหนังสือเสริมการ
อ่านที่มีความเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

3.89 0.85 4.59 0.69 0.18 4 3.86 0.85 4.55 0.50 0.18 2 3.69 1.01 4.56 0.50 0.23 3 

23. การคัดเลือกและจัดซื้อหนังสือเสริมการ
อ่านที่มีเน้ือหาสาระที่สนุกเพลิดเพลินเกิด
ความซาบซึ้งในคุณค่าของภาษา 

3.90 0.83 4.58 0.64 0.20 2 3.59 1.08 4.54 0.55 0.18 2 3.33 1.24 4.49 0.62 0.35 2 
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จากตารางท่ี 4.10 พบว่า ครูในโรงเรียนขนาดใหญ่มีความต้องการจ าเป็นต่อการคัดเลือกและ
จัดซื้อแบบฝึกเสริมการอ่านท่ีส่งเสริมให้นักเรียนได้ศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมด้วยตนเอง เป็นล าดับท่ี 1 
ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.21) การคัดเลือกและจัดซื้อหนังสือเสริมการอ่านท่ีมี
เนื้อหาสาระท่ีสนุกเพลิดเพลินเกิดความซาบซึ้งในคุณค่าของภาษา เป็นล าดับท่ี 2 ซึ่งมีค่าความ
ต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.20) การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกหัดท่ีเป็นส่ือการเรียนการสอน
ท่ีเน้นให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติด้วยตนเอง และการคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกเสริมการอ่านท่ีส่งเสริมให้
นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน เป็นล าดับท่ี 3 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.19) การ
จัดซื้อและคัดเลือกหนังสือเสริมการอ่านท่ีมีความเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน เป็นล าดับท่ี 4 ซึ่งมีค่า
ความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.18) และล าดับสุดท้ายคือการด าเนินการคัดเลือกหนังสือท่ี
น าเข้าจากต่างประเทศท่ีมีเนื้อหาสาระสอดคล้องกับหลักสูตรท่ีกระทรวงศึกษาธิการก าหนด และการ
คัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกหัดท่ีเป็นส่ือการเรียนการสอนท่ีเน้นให้นักเรียนได้เกิดความรู้ ความเข้าใจ 
และมีทักษะ ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.15) 
 ครูในโรงเรียนขนาดกลางมีความต้องการจ าเป็นต่อการคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกเสริมการ
อ่านท่ีส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน เป็นล าดับท่ี 1 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified 
= 0.23) ด าเนินการคัดเลือกหนังสือท่ีน าเข้าจากต่างประเทศท่ีมีเนื้อหาสาระสอดคล้องกับหลักสูตรท่ี
กระทรวงศึกษาธิการก าหนด การจัดซื้อและคัดเลือกหนังสือเสริมการอ่านท่ีมีความเหมาะสมกับวัย
ของผู้เรียน และการคัดเลือกและจัดซื้อหนังสือเสริมการอ่านท่ีมีเนื้อหาสาระท่ีสนุกเพลิดเพลินเกิด
ความซาบซึ้งในคุณค่าของภาษา เป็นล าดับท่ี 2 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.18) 
การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกหัดท่ีเป็นส่ือการเรียนการสอนท่ีเน้นให้นักเรียนได้เกิดความรู้ ความ
เข้าใจ และมีทักษะ เป็นล าดับท่ี 3 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.15) การคัดเลือก
และจัดซื้อแบบฝึกหัดท่ีเป็นส่ือการเรียนการสอนท่ีเน้นให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติด้วยตนเอง เป็นล าดับท่ี 
4 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.13) และล าดับสุดท้ายการคัดเลือกและจัดซื้อแบบ
ฝึกเสริมการอ่านท่ีส่งเสริมให้นักเรียนได้ศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมด้วยตนเอง ซึ่งมีค่าความต้องการ
จ าเป็น (PNI Modified = 0.12) 

ครูในโรงเรียนขนาดเล็กมีความต้องการจ าเป็นต่อการคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกเสริมการ
อ่านท่ีส่งเสริมให้นักเรียนได้ศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมด้วยตนเอง เป็นล าดับท่ี 1 ซึ่งมีค่าความต้องการ
จ าเป็น (PNI Modified = 0.37) การคัดเลือกและจัดซื้อหนังสือเสริมการอ่านท่ีมีเนื้อหาสาระท่ีสนุก
เพลิดเพลินเกิดความซาบซึ้งในคุณค่าของภาษา เป็นล าดับท่ี 2 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI 
Modified = 0.35) การจัดซื้อและคัดเลือกหนังสือเสริมการอ่านท่ีมีความเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
เป็นล าดับท่ี 3 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.23) ด าเนินการคัดเลือกหนังสือท่ี
น าเข้าจากต่างประเทศท่ีมีเนื้อหาสาระสอดคล้องกับหลักสูตรท่ีกระทรวงศึกษาธิการก าหนด การ
คัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกหัดท่ีเป็นส่ือการเรียนการสอนท่ีเน้นให้นักเรียนได้เกิดความรู้ความเข้าใจ
และมีทักษะ และการคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกเสริมการอ่านท่ีส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 
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เป็นล าดับท่ี 4 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.21) และล าดับสุดท้ายการคัดเลือก
และจัดซื้อแบบฝึกหัดท่ีเป็นส่ือการเรียนการสอนท่ีเน้นให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติด้วยตนเอง (PNI 
Modified = 0.11)               
              

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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ตารางที่ 4.11  ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ค่าความต้องการจ าเป็น และล าดับท่ีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสองภาษา 

 
 

รายการ 

โรงเรียนขนาดใหญ ่ โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนขนาดเล็ก 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็นจริง 

(D) 

สภาพการรับรู้
ที่คาดหวัง (I) 

ความต้องการ 
สภาพการ

รับรู้ที่เป็นจริง 
(D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็นจริง 

(D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

24. โรงเรียนมีกระบวนการรวบรวมข้อมูล
ที่เกี่ยวข้องกับการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้อย่างเป็นระบบ 

4.18 0.75 4.65 0.54 0.11 3 4.17 0.69 4.59 0.52 0.10 3 4.15 0.71 4.58 0.52 0.10 3 

25. โรงเรียนมีการน าข้อมูลที่ได้จากการวัด
และประเมินผลการเรียนรู้มาเปรียบเทียบ
กับเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ 

4.16 0.74 4.67 0.51 0.12 2 4.10 0.69 4.64 0.48 0.13 2 4.04 0.77 4.51 0.51 0.12 2 

26. นักเรียนในโครงการโรงเรียนสองภาษา
เข้ารับการทดสอบภาคภาษาไทยทุกกลุ่ม
สาระเหมือนกับนักเรียนในหลักสูตรปกติ 

4.33 0.72 4.70 0.51 0.08 5 4.41 0.57 4.52 0.62 0.03 7 4.76 4.38 4.00 0.93 -0.16 6 

27. โรงเรียนมีการประเมินความรู้ความ 
สามารถของนักเรียนในภาคภาษาไทยทั้ง 5 
กลุ่มสาระเพ่ือเตรียมความพร้อมเข้ารับการ
ทดสอบระดับชาติ 

4.29 0.72 4.70 0.54 0.09 4 4.29 0.66 4.65 0.48 0.08 4 4.58  4.64 0.48 0.01 5 
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ตารางที่ 4.11  (ต่อ)  

รายการ 

โรงเรียนขนาดใหญ ่ โรงเรียนขนาดกลาง โรงเรียนขนาดเล็ก 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็นจริง 

(D) 

สภาพการรับรู้
ที่คาดหวัง (I) 

ความต้องการ 
สภาพการ

รับรู้ที่เป็นจริง 
(D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

สภาพการ
รับรู้ที่เป็นจริง 

(D) 

สภาพการ
รับรู้ที่

คาดหวัง (I) 
ความต้องการ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

 

S 

 

S 
PNI 

modified 
ล าดับ 

28. นักเรียนเข้ารับการทดสอบภาค
ภาษาอังกฤษตามกระบวน การวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ของโรงเรียนสอง
ภาษา 

4.39 0.66 4.71 0.50 0.07 6 4.24 0.68 4.55 0.52 0.07 5 4.42 0.72 4.51 0.55 0.02 4 

29. โรงเรียนมีการใช้แบบทดสอบกลาง
ตามมาตรฐานของโรงเรียนสองภาษา
ส าหรับนักเรียนโครงการโรงเรียนสอง
ภาษาทุกคน 

4.40 0.67 4.73 0.49 0.07 6 4.44 0.57 4.62 0.49 0.04 6 4.76 0.43 4.82 0.39 0.01 5 

30. มีการประเมินความสามารถด้าน
ภาษาอังกฤษของนักเรียนเป็นระยะ
เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้า และเป็น
ข้อมูลในการพัฒนาผู้เรียน 

4.13 0.85 4.71 0.48 0.14 1 3.58 0.98 4.54 0.55 0.27 1 3.24 1.30 4.56 0.50 0.40 1 
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 จากตารางท่ี 4.11 พบว่า ครูในโรงเรียนขนาดใหญ่มีความต้องการจ าเป็นต่อมีการประเมิน
ความสามารถด้านภาษาอังกฤษของนักเรียนเป็นระยะเพื่อให้ทราบความก้าวหน้า และเป็นข้อมูลใน
การพัฒนาผู้เรียน เป็นล าดับท่ี 1 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.14) โรงเรียนมีการ
น าข้อมูลท่ีได้จากการวัดและประเมินผลการเรียนรู้มาเปรียบเทียบกับเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ เป็นล าดับท่ี 2 
ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.12) โรงเรียนมีกระบวนการรวบรวมข้อมูลท่ีเกี่ยวข้อง
กับการวัดและประเมินผลการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ เป็นล าดับท่ี 3 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI 
Modified = 0.11) โรงเรียนมีการประเมินความรู้ความ สามารถของนักเรียนในภาคภาษาไทยท้ัง 5 
กลุ่มสาระเพื่อเตรียมความพร้อมเข้ารับการทดสอบระดับชาติ เป็นล าดับท่ี 4 ซึ่งมีค่าความต้องการ
จ าเป็น (PNI Modified = 0.09) นักเรียนในโครงการโรงเรียนสองภาษาเข้ารับการทดสอบภาค
ภาษาไทยทุกกลุ่มสาระเหมือนกับนักเรียนในหลักสูตรปกติ เป็นล าดับท่ี 5 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น 
(PNI Modified = 0.08) และล าดับสุดท้ายนักเรียนเข้ารับการทดสอบภาคภาษาอังกฤษตามกระบวน 
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของโรงเรียนสองภาษา และโรงเรียนมีการใช้แบบทดสอบกลางตาม
มาตรฐานของโรงเรียนสองภาษาส าหรับนักเรียนโครงการโรงเรียนสองภาษาทุกคน ซึ่งมีค่าความ
ต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.07) 
  ครูในโรงเรียนขนาดกลางมีความต้องการจ าเป็นต่อการประเมินความสามารถด้าน
ภาษาอังกฤษของนักเรียนเป็นระยะเพื่อให้ทราบความก้าวหน้า และเป็นข้อมูลในการพัฒนาผู้เรียน 
เป็นล าดับท่ี 1 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.27) โรงเรียนมีการน าข้อมูลท่ีได้จาก
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้มาเปรียบเทียบกับเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ เป็นล าดับท่ี 2 ซึ่งมีค่าความ
ต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.13) โรงเรียนมีกระบวนการรวบรวมข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับการวัด
และประเมินผลการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ เป็นล าดับท่ี 3 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified 
= 0.10) โรงเรียนมีการประเมินความรู้ความ สามารถของนักเรียนในภาคภาษาไทยท้ัง 5 กลุ่มสาระ
เพื่อเตรียมความพร้อมเข้ารับการทดสอบระดับชาติ เป็นล าดับท่ี 4 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI 
Modified = 0.08) นักเรียนเข้ารับการทดสอบภาคภาษาอังกฤษตามกระบวน การวัดและประเมินผล
การเรียนรู้ของโรงเรียนสองภาษา เป็นล าดับท่ี 5 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.07) 
โรงเรียนมีการใช้แบบทดสอบกลางตามมาตรฐานของโรงเรียนสองภาษาส าหรับนักเรียนโครงการ
โรงเรียนสองภาษาทุกคน เป็นล าดับท่ี 6 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.04) และ
ล าดับสุดท้ายนักเรียนในโครงการโรงเรียนสองภาษาเข้ารับการทดสอบภาคภาษาไทยทุกกลุ่มสาระ
เหมือนกับนักเรียนในหลักสูตรปกติ ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.03)               
 ครูในโรงเรียนขนาดเล็กมีความต้องการจ าเป็นต่อการประเมินความสามารถด้านภาษาอังกฤษ
ของนักเรียนเป็นระยะเพื่อให้ทราบความก้าวหน้า และเป็นข้อมูลในการพัฒนาผู้เรียน เป็นล าดับท่ี 1 
ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.40) โรงเรียนมีการน าข้อมูลท่ีได้จากการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้มาเปรียบเทียบกับเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ เป็นล าดับท่ี 2 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น 
(PNI Modified = 0.12) โรงเรียนมีกระบวนการรวบรวมข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับการวัดและประเมินผล

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 
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การเรียนรู้อย่างเป็นระบบ เป็นล าดับท่ี 3 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.10) 
นักเรียนเข้ารับการทดสอบภาคภาษาอังกฤษตามกระบวน การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของ
โรงเรียนสองภาษา เป็นล าดับท่ี 4 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI Modified = 0.02) โรงเรียนมีการ
ประเมินความรู้ความ สามารถของนักเรียนในภาคภาษาไทยท้ัง 5 กลุ่มสาระเพื่อเตรียมความพร้อมเข้า
รับการทดสอบระดับชาติ และโรงเรียนมีการใช้แบบทดสอบกลางตามมาตรฐานของโรงเรียนสองภาษา
ส าหรับนักเรียนโครงการโรงเรียนสองภาษาทุกคน เป็นล าดับท่ี 5 ซึ่งมีค่าความต้องการจ าเป็น (PNI 
Modified = 0.01) นักเรียนในโครงการโรงเรียนสองภาษาเข้ารับการทดสอบภาคภาษาไทยทุกกลุ่ม
สาระเหมือนกับนักเรียนในหลักสูตรปกติ และล าดับสุดท้ายนักเรียนในโครงการโรงเรียนสองภาษาเข้า
รับการทดสอบภาคภาษาไทยทุกกลุ่มสาระเหมือนกับนักเรียนในหลักสูตรปกติ (PNI Modified = -
0.16) 
 
4.4  ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบความต้องการจ าเป็นของครูที่มีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียน  

สองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร จ าแนกตามขนาดโรงเรียน 
 

การวิเคราะห์ความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัด
ส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ซึ่งจ าแนกตามขนาดโรงเรียน โดยวิเคราะห์ความแปรปรวนทิศทาง
เดียว (One-way ANOVA) รายละเอียดดังตารางท่ี 4.12 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 
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ตารางที่ 4.12  การวิเคราะห์ความแปรปรวนความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการ
โรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร จ าแนกตามขนาด
โรงเรียน 

ความต้องการจ าเป็นของครูที่มี
ต่อการด าเนินโครงการโรงเรียน

สองภาษา 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df  SS  MS F p 

 
1. การจัดหลักสูตรและโครงสร้าง
การจัดการเรียนรู้โรงเรียนสอง
ภาษา 

 
ระหว่างกลุ่ม
ภายในกลุ่ม

รวม 

 
2 

335 
337 

 
0.51 
58.15 
58.66 

0.255 
0.17 

 
1.47 

 
0.23 

2. การจัดการเรียนการสอน
ภายในโรงเรียนสองภาษา 

 
ระหว่างกลุ่ม
ภายในกลุ่ม

รวม 

 
2 

335 
337 

 
0.28 
1974 
20.03 

0.14 
0.05 

2.39 0.09 

 
3. การจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด 
หนังสือเสริมการอ่านในโรงเรียน
สองภาษา 

 
ระหว่างกลุ่ม
ภายในกลุ่ม

รวม 

 
2 

335 
337 

 
0.18 
24.79 
24.97 

0.09 
0.07 

1.22 0.29 

4. การวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ในโรงเรียนสองภาษา 

 
ระหว่างกลุ่ม
ภายในกลุ่ม

รวม 

 
2 

335 
337 

 
1.34 
20.76 
22.10 

0.67 
0.62 

10.86 0.00* 

*มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 
 
 จากตารางท่ี 4.12 พบว่า ความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสอง

ภาษา สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร จ าแนกตามขนาดโรงเรียน พบว่า ความต้องการจ าเป็น
ของครูต่อด้านการการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในโรงเรียนสองภาษา แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ 0.05 ส่วนด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา 
ด้านการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา และด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือ
เสริมการอ่านในโรงเรียนสองภาษา ไม่แตกต่างกัน 

ดังนั้นจึงท าการทดสอบรายคู่เพื่อให้ทราบความแตกต่างระหว่างความต้องการจ าเป็นของครู
ท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร ในด้านการวัด
และประเมินผลการเรียนรู้ในโรงเรียนสองภาษา จ าแนกตามขนาดโรงเรียน โดยมีโรงเรียนขนาดใหญ่ 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 
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ขนาดกลาง และขนาดเล็ก จึงท าการทดสอบรายคู่ตามวิธี  Scheffe’s test ปรากฏผลวิเคราะห์ใน
ตารางท่ี 4.13  
 
ตารางที่ 4.13  การทดสอบความแตกต่างเป็นรายคู่เกี่ยวกับความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการ

ด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา ด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในโรงเรียน
สองภาษา 

ความต้องการจ าเป็นของครู
ที่มีต่อการด าเนินโครงการ

โรงเรียนสองภาษา 

ขนาด
โรงเรียน 

ค่าเฉลี่ย 
 

ขนาดโรงเรียน 
ใหญ่ กลาง เล็ก 
3.91 3.84 3.78 

การวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ในโรงเรียนสองภาษา 

ใหญ่ 3.91 - 0.08* 0.18* 
กลาง 3.84  - 0.10 
เล็ก 3.78   - 

*มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 
 
จากตารางท่ี 4.13 พบว่า ความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสอง

ภาษา สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร ในด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในโรงเรียน
สองภาษา ของโรงเรียนขนาดใหญ่กับโรงเรียนขนาดกลาง และโรงเรียนขนาดใหญ่กับโรงเรียนขนาด
เล็กมีความต้องการจ าเป็น แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 ส่วนโรงเรียนขนาด
กลางกับโรงเรียนขนาดเล็กมีความต้องการจ าเป็น ไม่แตกต่างกัน 

 
 
 

 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 
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 บทที ่5 

สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 

การวิจัยเรื่อง การประเมินความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสอง
ภาษา (หลักสูตรไทย-อังกฤษ) ระดับประถมศึกษา สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร มีขั้นตอน
การสรุปผลการวิจัย อภิปรายผลและข้อเสนอแนะ ดังนี้ 

 

5.1  สรุปผลการวิจัย 
 
กกกกกกก5.1.1  วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
            1.  เพื่อศึกษาสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริง และการรับรู้ท่ีคาดหวังของครูท่ีมีต่อการด าเนิน
โครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร จ าแนกตามขนาดโรงเรียน 
              2.  เพื่อประเมินความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา 
สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร จ าแนกตามขนาดโรงเรียน 
               3.  เพื่อเปรียบเทียบความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสอง
ภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร จ าแนกตามขนาดโรงเรียน 

 

กกกกกกก5.1.2  วิธีด าเนินการวิจัย 
   1.  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
   ประชากรได้แก่  ผู้บริหารและครูในโรงเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการโรงเรียนสองภาษา 

(หลักสูตรไทย-อังกฤษ) สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร รวมท้ังส้ิน 2,774 ก าหนดกลุ่ม
ตัวอย่างโดยใช้ตาราง Krejcie and Morgan (อ้างใน พรรณี ลีกิจวัฒนะ. 2554 : 147)  ได้ผู้บริหาร
จ านวน 40 คน คน หัวหน้าโครงการโรงเรียนสองภาษา 20 คน ครูจ านวน 278 รวม 338 คน แล้วท า
การคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างโดยวิธีการสุ่มแบบหลายข้ันตอน (multi-stage random sampling)  

   2.  ตัวแปรท่ีศึกษา 
                 2.1  สภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัด
ส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ในด้านต่างๆ ซึ่งประกอบด้วย ด้านการจัดหลักสูตรแลโครงสร้างการ
จัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา ด้านการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา ด้านการจัด
แบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านในโรงเรียนสองภาษา และด้านการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ในโรงเรียนสองภาษา 

 

 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้



116 
 

     2.2  สภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังของครูท่ีมีต่อโครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านัก
การศึกษากรุงเทพมหานคร ในด้านต่างๆ ซึ่งประกอบด้วย ด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการ
จัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา ด้านการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา ด้านการจัด
แบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านในโรงเรียนสองภาษา และด้านการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ในโรงเรียนสองภาษาจ่ายระบบบริหารพัสดุระบบสมุดโทรศัพท์ระบบงานห้องสมุด 
กกกกกกก3.  เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 

   เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัยครั้งนี้  เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริง และ
สภาพการรับรู้ ท่ีคาดหวังของครู ท่ีมี ต่อโครงการโรงเรียนสองภาษาสังกัดส านักการศึกษา
กรุงเทพมหานคร ซึ่งแบ่งออกเป็น 2 ตอน ดังต่อไปนี้ 

  ตอนท่ี 1 แบบสอบถามแบบเลือกตอบเกี่ยวกับสถานภาพท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม
ได้แก่ เพศ อายุ วุฒิการศึกษา ต าแหน่ง ประสบการณ์ในการสอนจ านวน 5 ข้อ 

  ตอนท่ี 2 แบบสอบถามข้อมูลเกี่ยวกับสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงและสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวัง
ของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร เป็นแบบ
มาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) โดยก าหนดน้ าหนักคะแนนเป็น 5 ระดับ มีค่าดัชนีความ
สอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง 0.80-1.00 ค่าความเช่ือมั่นของสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงเท่ากับ 0.982 
และค่าความเช่ือมั่นของสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังเท่ากับ 0.985 

  4.  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  ผู้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลจากครูในโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษา

กรุงเทพมหานคร โดยแจกแบบสอบถามให้กับกลุ่มตัวอย่างและเก็บแบบสอบถามด้วยตนเองโดย
ติดต่อประสานงานใน วัน เวลา ท่ีได้นัดหมายไว้กับโรงเรียน ซึ่งผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล
ต้ังแต่เดือนตุลาคมถึงเดือนธันวาคม พ.ศ.2561 และได้รับแบบสอบถามกลับคืนมา จ านวน 338 ฉบับ 
จากแบบสอบถามจ านวน 338 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ100 

  5.  การวิเคราะห์ข้อมูล 
วิเคราะห์โดยใช้ค่าความถ่ี (Frequency) ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉล่ีย (Mean) ค่าส่วน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) ค่าความต้องการจ าเป็นตามสูตร Modified Priority 
Needs Index (PNI Modified ) และเปรียบเทียบผลการประเมินความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อ
การด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา จ าแนกตามขนาดโรงเรียน โดยใช้สถิติทดสอบ one-way 
ANOVA 

 

5.1.3 ผลการวิจัย 
จากการวิเคราะห์ข้อมูลสามารถสรุปผลการวิจัยได้ ดังนี้ 
1. ข้อมูลท่ัวไปของครู 
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  พบว่า  ผู้ตอบแบบสอบถาม  เพศชายคิดเป็นร้อยละ 23.4 เพศหญิงคิดเป็นร้อยละ76.6 
ส่วนใหญ่มีอายุระหว่าง 31-40 ปี คิดเป็นร้อยละ 43.2 อันดับ2 คือช่วงอายุ 20-30 ปี คิดเป็นร้อยละ 
24.9 อันดับ 3 คือ ช่วงอายุ 41-50 ปี คิดเป็นร้อยละ 23.7 อันดับท่ี 4 คือช่วงอายุ 51-60 ปี คิดเป็น
ร้อยละ 8.2 ด้านการศึกษา พบว่า ส่วนใหญ่จะมีวุฒิการศึกษาในระดับปริญญาตรี คิดเป็นร้อยละ 57.4 
รองลงมาคือ ปริญญาโท คิดเป็นร้อยละ 41.1 และ อันดับสุดท้ายคือ ปริญญาเอก คิดเป็นร้อยละ 1.5  
ด้านต าแหน่ง พบว่า มีครูผู้สอนในโครงการโรงเรียนสองภาษา คิดเป็นร้อยละ 82.5 ครูหัวหน้า
โครงการโรงเรียนสองภาษา คิดเป็นร้อยละ 5.9 รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ คิดเป็นร้อยละ 5.8 
ผู้อ านวยการ คิดเป็นร้อยละ 5.8  ด้านขนาดของสถานศึกษา พบว่า โรงเรียนขนาดใหญ่ คิดเป็นร้อย
ละ 63.0 ขนาดกลาง คิดเป็นร้อยละ 23.7 และขนาดเล็กจ านวน 45 คน คิดเป็นร้อยละ 13.3 

 2. ผลการวิเคราะห์ สภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงและสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังของของครูท่ีมีต่อ
การด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร จ าแนกตามขนาด
โรงเรียน สรุปได้ดังนี้  

 ผลการวิเคราะห์สภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงและสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังของของครูท่ีมีต่อการ
ด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร จ าแนกตามขนาดโรงเรียน 
พบว่า ครูในโรงเรียนขนาดใหญ่ มีสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา 

สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก  (x̅ =4.14, S=0.46)  และมี
สภาพการรับรู้ ท่ีคาดหวังต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษา

กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด (x̅ =4.68, S=0.39)    
 ครูในโรงเรียนขนาดกลางมีสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสอง

ภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (x̅=3.97, S=0.23)   และ
มีสภาพการรับรู้ ท่ีคาดหวังต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษา

กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด (x̅=4.56, S=0.18)    
 ครูในโรงเรียนขนาดเล็กมีสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา 

สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (x̅=3.86, S=0.29)  และมีสภาพ
การรับรู้ท่ีคาดหวังต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร 

โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (x̅=4.48, S=0.19)   
 3. ผลการวิเคราะห์ความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา 

(หลักสูตรไทย-อังกฤษ)  สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร จ าแนกตามขนาดโรงเรียน สรุปได้
ดังนี้ 

 ผลการประเมินความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมี ต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา 
สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร พบว่า ครูโรงเรียนขนาดใหญ่มีความต้องการจ าเป็น ด้านการ
จัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านในโรงเรียนสองภาษา เป็นล าดับท่ี 1 (PNI Modified = 
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0.18) ด้านการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา เป็นล าดับท่ี 2 (PNI Modified = 0.14) 
ด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา และด้านการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้ในโรงเรียนสองภาษาเป็นล าดับสุดท้าย (PNI Modified = 0.10)  

 ครูโรงเรียนขนาดกลางมีความต้องการจ าเป็นต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา ด้าน
การจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา และ ด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือ
เสริมการอ่านในโรงเรียนสองภาษา เป็นล าดับท่ี 1 (PNI Modified = 0.19) ด้านการจัดหลักสูตรและ
โครงสร้าง การจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา  เป็นล าดับท่ี 2 (PNI Modified = 0.11) และด้านการ
วัดและประเมินผลการเรียนรู้ในโรงเรียนสองภาษาเป็นล าดับสุดท้าย (PNI Modified = 0.07)  

 ครูโรงเรียนขนาดเล็กมีความต้องการจ าเป็นต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา ใน
ด้านการจัดแบบ เรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านในโรงเรียนสองภาษา เป็นล าดับท่ี 1 (PNI 
Modified = 0.24) ด้านการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา  เป็นล าดับ ท่ี 2 (PNI 
Modified = 0.19) ด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา เป็นล าดับ
ท่ี 3 (PNI Modified = 0.18) และด้านการวัดและประเมิน ผลการเรียนรู้ในโรงเรียนสองภาษาเป็น
ล าดับสุดท้าย (PNI Modified = 0.06)  

 4.  ผลการวิเคราะห์เปรียบเทียบความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการ
โรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร จ าแนกตามขนาดโรงเรียน พบว่า ด้านการ
จัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา ด้านการจัดการเรียนการสอนภายใน
โรงเรียนสองภาษา และด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านในโรงเรียนสองภาษามี
ความต้องการจ าเป็นไม่แตกต่างกัน ส่วนด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในโรงเรียนสองภาษามี
ความต้องการจ าเป็นแตกต่างกัน เมื่อพิจารณารายคู่ พบว่า โรงเรียนขนาดใหญ่กับโรงเรียนขนาดกลาง 
และโรงเรียนขนาดใหญ่กับโรงเรียนขนาดเล็กมีความต้องการจ าเป็น แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติท่ีระดับ 0.05 ส่วนโรงเรียนขนาดกลางกับโรงเรียนขนาดเล็กมีความต้องการจ าเป็น ไม่แตกต่างกัน 
 
5.2  อภิปรายผล  
 
 กกกกกกกจากผลการวิจัยการประเมินความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียน
สองภาษา (หลักสูตรไทย-อังกฤษ) ระดับประถมศึกษา สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 
สามารถอภิปรายผลการวิจัยได้ดังนี้ 
         1. อภิปรายเกี่ยวกับสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสอง
ภาษา (หลักสูตรไทย-อังกฤษ)  สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร จ าแนกตามขนาดโรงเรียน  

  ครูโรงเรียนขนาดใหญ่ โรงเรียนขนาดกลาง และโรงเรียนขนาดเล็กมีสภาพการรับรู้ท่ีเป็น
จริงต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก อาจเป็นเพราะ ผู้บริหาร
และครูในโรงเรียนสองภาษาได้มีการวางแผนและเตรียมความพร้อมในการจัดการเรียนการสอนตาม
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หลักสูตรภาษาอังกฤษอย่างต่อเนื่อง มีการน าเอาหลักสูตรและแนวทางปฏิบัติตามโครงการโรงเรียน
สองภาษาไปใช้ในทิศทางเดียวกัน มีการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้ท่ีมุ่งเน้นให้
นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติ มีกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์และแก้ปัญหาได้ มี
การจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านท่ีเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน และมีการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ น้ าอ้อย สุขเสนา (2556 : 
บทคัดย่อ) พบว่า ผู้บริหารส่วนใหญ่มีการศึกษาวิเคราะห์ท าความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตรและวางแผน
ร่วมกันกับส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร มีการจัดเตรียมครูไทยและครูต่างชาติตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 
การจัดครูเข้าสอนพิจารณาจากวุฒิการศึกษา โรงเรียนส่วนใหญ่จัดครูต่างชาติสอนเต็มช่ัวโมง โดยมีครู
ไทยร่วมอยู่ด้วย ผู้บริหารสนับสนุนส่งเสริมให้มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรร่ว แมกันระหว่างหลักสูตรปกติ
กับหลักสูตรสองภาษาในโรงเรียน และจัดบริการวัสดุและส่ือการเรียนการสอนพร้อมท้ังจัดส่ิงอ านวย
ความสะดวกต่างๆ แก่ ผู้ใช้หลักสูตร ได้รับการสนับสนุนงบประมาณจาก ส านักการศึกษา 
กรุงเทพมหานคร มีการนิเทศติดตามและประเมินผลการใช้หลักสูตรจากผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน จาก
สถิติการสอบเข้าเรียนต่อ จากการสอบถามผู้เรียนและผู้ปกครอง และโรงเรียนได้มีการประชาสัมพันธ์
หลักสูตรภายในโรงเรียนและในชุมชน 

 2. อภิปรายเกี่ยวกับสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสอง
ภาษา สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร เมื่อพิจารณาเป็นขนาดโรงเรียน พบว่า ครูโรงเรียน
ขนาดใหญ่ และขนาดกลางมีสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัด
ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด อาจเนื่องมาจากโรงเรียนท้ังสอง
ขนาด มีความต้องการจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะพัฒนาการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา ในการจัด
หลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา การจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียน
สองภาษา รวมท้ังมีการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่าน และมีการวัดและประเมินผล
การเรียนรู้ เพื่อให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น และเกิดผลส าเร็จตามวัตถุประสงค์  เนื่องจากการด าเนิน
โครงการโรงเรียนสองภาษาเป็นระบบท่ีครูยังต้องการท่ีจะพัฒนาให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น และพัฒนา
นักเรียนให้มีทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษในระดับสากล ดังท่ี ส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร (2560 
: 2 ) ได้กล่าวว่า  โครงการโรงเรียนสองภาษาได้มีนโยบายด้านการจัดการศึกษาท่ีมุ่งเน้นส่งเสริมการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มี ศักยภาพในการใช้ภาษาต่างประเทศ เช่น 
ภาษาอังกฤษและภาษาจีนในการส่ือสาร สามารถใช้เป็นส่ือในการเรียนรู้สาระการเรียนรู้อื่นๆ อย่าง
มั่นใจ ให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนสู่มาตรฐานสากล และด ารงตนตามแบบวัฒนธรรมไทย มีคุณภาพพร้อม
เป็นพลเมืองท่ีทรงคุณค่าของเมือง โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษของ
นักเรียนด้านการ ฟัง พูด อ่านและเขียน ระดับมาตรฐานสากล และเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใช้
ภาษาอังกฤษในการเรียนรู้สาระการเรียนรู้อื่นๆและแสวงหาความรู้เพิ่ มเติมได้ อีกท้ังได้ก าหนด
วิสัยทัศน์ของโครงการโรงเรียนสองภาษาไว้ว่า เมื่อนักเรียนเรียนจบหลักสูตรสองภาษา หลักสูตร ไทย-
อังกฤษ นักเรียนสามารถส่ือสารเป็นภาษาอังกฤษ มีทักษะการฟัง พูด อ่านและเขียนได้อย่างถูกต้อง 
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ตามระดับมาตรฐานสากล  และตามท่ี กระทรวงศึกษาธิการ (2548 : 2-4) กล่าวว่า โครงการโรงเรียน
สองภาษาเป็นโรงเรียนท่ีมีการจัดการเรียน การสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยมีการใช้
ภาษาอังกฤษเป็นส่ือในการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาศักยภาพความรู้ความสามารถและทักษะความรู้ทาง
ภาษาของผู้เรียน ซึ่งในการจัดการเรียน การสอนในโรงเรียนจะต้องค านึงถึงความรู้พื้นฐานของผู้เรียน 
การสอดแทรก คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม  

 ครูโรงเรียนขนาดเล็กมีสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา 
โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก อาจเนื่องมาจากโรงเรียนขนาดเล็กมีการด าเนินงานตามโครงการ
โรงเรียนสองภาษา มีการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยใช้ภาษาอังกฤษ
เป็นส่ือเพื่อพัฒนาศักยภาพด้านความรู้ ความสามารถ และทักษะทางภาษาอังกฤษของผู้เรียนอย่าง
ต่อเนื่อง เพื่อให้เกิดความส าเร็จต่อการด าเนินโครงการโครงการโรงเรียนสองภาษา และมีความพร้อม
ต่อการต่อการเปล่ียนแปลงของสังคมโลก จึงจ าเป็นจะต้องมีความมุ่งหวังท่ีจะพัฒนาการด าเนินงาน
โครงการโรงเรียนสองภาษาอย่างต่อเนื่องเพื่อให้มีประสิทธิภาพ และเกิดการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับงานวิจัยของ สิริรัตน์ ครุวรรณ (2550 :16 ) พบว่า โรงเรียนสองภาษามีจุดก าเนิดมาจาก
ความพยายามของทุกฝ่ายท่ีจะปฏิรูปการศึกษาท้ังด้านโครงสร้าง ด้านระบบบริหารจัดการและปฏิรูป
การเรียนรู้ เพื่อพัฒนาเด็กไทยให้มีคุณภาพและได้รับโอกาสอย่างท่ัวถึง ซึ่งโรงเรียนมีความพร้อม
ทรัพยากรและศักยภาพแตกต่างกัน ชุมชนและผู้เรียนท่ีหลากหลาย อีกท้ังประเทศไทยต้องเผชิญกับ
การแข่งขันในเวทีโลกอย่างหลีกเล่ียงไม่ได้ และในปัจจุบันมีผู้ปกครองท่ีตระหนักถึงความส าคัญในการ
เรียนภาษาอังกฤษมากขึ้น ส่งผลให้ทางกระทรวงศึกษาธิการได้ก าหนดนโยบายส่งเสริมสนับสนุนให้
โรงเรียนในสังกัดจัดการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นส่ือ   

3.  อภิปรายเกี่ยวกับการประเมินความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการ
โรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร จ าแนกตามขนาดโรงเรียน ดังนี้  

ครูโรงเรียนขนาดใหญ่ ขนาดกลาง และขนาดเล็กมีความต้องการจ าเป็นต่อการด าเนิน
โครงการโรงเรียนสองภาษา ในด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านในโรงเรียนสอง
ภาษา ซึ่งเป็นล าดับท่ีหนึ่ง อาจเป็นเพราะการจัดแบบเรียนมีความส าคัญและจ าเป็นอย่างยิ่งต่อการ
จัดการเรียนการสอนเพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด เนื่องจากเป็นหนังสือท่ีจัดท า
ขึ้นเพื่อใช้ส าหรับการเรียนการสอน โดยมีการรวบรวมเนื้อหาสาระวิชาใดวิชาหนึ่งตรงตามหลักสูตรท่ี
กระทรวงศึกษาธิการก าหนด ดังท่ี ลินดา วิเชียร (2556 : 42) ได้กล่าวว่า หนังสือเรียนเป็นหนังสือท่ี
จัดท าขึ้นเพื่อรวบรวมเนื้อหาวิชาใดวิชาหนึ่งโดยเฉพาะตามหลักสูตรท่ีกระทรวงศึกษาก าหนดและต้อง
ได้รับการตรวจสอบและอนุญาตจากกระทรวงศึกษาธิการแล้วเท่านั้นจึงจะน ามาใช้เพื่อการเรียนการ
สอนในโรงเรียนได้และหนังสือเรียนสามารถเรียกได้อีกหลายช่ือ เช่นแบบเรียน ต ารา ซึ่งอาจมีลักษณะ
เป็นเล่ม แผ่น หรือชุดก็ได้ 

 แบบฝึกหัด เป็นส่ือการเรียนการสอนท่ีสร้างขึ้นเพื่อให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติด้วยตนเองจนเกิด
ความรู้ ความเข้าใจ โดยกิจกรรมท่ีได้ปฏิบัติในแบบฝึกนั้นจะครอบคลุมเนื้อหาท่ีเรียนไปแล้ว ท าให้
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นักเรียนมีความรู้และทักษะมากขึ้น จึงมีความส าคัญและจ าเป็นอย่างยิ่งต่อการจัดการเรียนการสอน
เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติและเกิดการด้วยตนเอง ดังท่ี ประภาพร ถิ่นอ่อง (2553 : 29) ได้กล่าวว่า 
แบบฝึกหัดเป็นส่ือการเรียนการสอนท่ีสร้างขึ้นเพื่อให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติด้วยตนเองจนเกิดความรู้ 
ความเข้าใจเพิ่มขึ้น โดยท่ีกิจกรรมท่ีได้ปฏิบัติในแบบฝึกนั้นจะครอบคลุมเนื้อหาท่ีเรียนไปแล้ว ท าให้
นักเรียนมีความรู้และทักษะมากขึ้น เพราะมีรูปแบบหรือลักษณะท่ีหลากหลาย 

หนังสือเสริมการอ่านเป็นหนังสือเสริมประสบการณ์ท่ีกระทรวงศึกษาธิการอนุญาตให้ใช้ใน
โรงเรียนแต่ไม่ได้ก าหนดให้ใช้เป็นหนังสือเรียน โดยหนังสือมีรูปเล่มสวยงามอาจจะเขียนในรูปของร้อย
แก้วและร้อยกรอง แต่เนื้อหาต้องไม่ขัดต่อประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามของสังคม จัดท าขึ้นโดยมี
วัตถุประสงค์เป็นไปในทางส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน ช่วยให้นักเรียนศึกษาหาความรู้ด้วย
ตนเองเกิดความสนุกสนานเพลินเพลินเกิดความซาบซึ้งในคุณค่าของภาษา ช่วยเพิ่มพูนความรู้ความ
เข้าใจในส่ิงท่ีเรียนรู้ตามหลักสูตรหนังสือท่ีมีเนื้อหาอิงหลักสูตรเพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้เพิ่มเติมด้วย
ตนเองตามความเหมาะสมกับวัย และความสามารถในการอ่านของแต่ละคน  จึงมีความส าคัญและ
จ าเป็นอย่างยิ่งในการพัฒนาทักษะการอ่านของนักเรียนให้มีประสิทธิภาพมากขึ้นและเกิดการเรียนรู้
ด้วยตนเอง ดังท่ี ส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ (2543 : 15 -17) กล่าวไว้ว่า 
หนังสือส่งเสริมการอ่าน หมายถึง หนังสือท่ีจัดท าขึ้นโดยวัตถุประสงค์เป็นไปในทางส่งเสริมการอ่าน
เกิดทักษะการอ่านและส่งเสริมนิสัยรักการอ่านมากยิ่งขึ้น 

ดังนั้น โรงเรียนขนาดใหญ่ ขนาดกลาง และขนาดเล็ก จึงมีความต้องการจ าเป็นอย่างยิ่งท่ีจะ
พัฒนาการด าเนินงานด้าน การจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่าน เนื่องจากเป็นส่ือท่ีมี
ความส าคัญต่อการเรียนการสอนท่ีเน้นให้นักเรียนได้เกิดความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะ ส่งเสริมให้
นักเรียนได้ศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมด้วยตนเอง และเพื่อพัฒนาการด าเนินโครงการให้มีประสิทธิภาพ
มากขึ้น สอดคล้องกับงานวิจัยของ ศิริรัตน์ ครุวรรณ (2550 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการวิเคราะห์ปัญหา
และแนวทางการแก้ปัญหาของโรงเรียนสองภาษาในเขตกรุงเทพมหานคร พบว่า ปัญหาของโรงเรียน
สองภาษาด้านนักเรียนท่ีควรได้รับการแก้ไขมากท่ีสุด คือ ปัญหานักเรียนขาดทักษะในการศึกษาหา
ความรู้เพิ่มเติมเพื่อน าไปศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น และต้องมีความเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน มี
เนื้อหาสาระสอดคล้องกับหลักสูตรท่ีกระทรวงศึกษาธิการก าหนด ส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการ
อ่าน และมีเนื้อหาสาระท่ีสนุกเพลิดเพลินเกิดความซาบซึ้งในคุณค่าของภาษา เพื่อให้นักเรียนเกิด
ความรู้ ความเข้าใจครอบคลุมเนื้อหาท่ีเรียน ท าให้นักเรียนมีความรู้และทักษะมากขึ้น รวมท้ังแบบฝึก
เสริมการอ่านเพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน ช่วยให้นักเรียนศึกษาหาความรู้ด้วยตนเองเกิด
ความสนุกสนานเพลิดเพลิน เกิดความซาบซึ้งในคุณค่าของภาษา ช่วยเพิ่มพูนความรู้ความเข้าใจในส่ิง
ท่ีเรียนรู้ตามหลักสูตรหนังสือท่ีมีเนื้อหาอิงหลักสูตรเพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้เพิ่มเติมด้วยตนเองตาม
ความเหมาะสมกับวัย และความสามารถในการอ่านของแต่ละคน สอดคล้องกับแนวคิดของ ประภา
พร ถิ่นอ่อง. (2553 : 75) กล่าวว่า แบบฝึกหัดเป็นส่ือการเรียนการสอนท่ีสร้างขึ้นเพื่อให้นักเรียนได้ฝึก
ปฏิบัติด้วยตนเองจนเกิดความรู้ ความเข้าใจเพิ่มขึ้น โดยท่ีกิจกรรมท่ีได้ปฏิบัติในแบบฝึกนั้นจะ
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ครอบคลุมเนื้อหาท่ีเรียนไปแล้ว ท าให้นักเรียนมีความรู้และทักษะมากขึ้น เพราะมีรูปแบบหรือ
ลักษณะท่ีหลากหลาย 

 4.  อภิปรายเปรียบเทียบการประเมินความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการ
โรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร จ าแนกตามขนาดโรงเรียน พบว่า โดยรวม
ไม่แตกต่างกัน เมื่อวิเคราะห์หารายด้าน พบว่า ด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้
โรงเรียนสองภาษา ด้านการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา และด้านการจัดแบบเรียน 
แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านในโรงเรียนสองภาษามีความต้องการจ าเป็นไม่แตกต่างกัน ส่วนด้าน
การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในโรงเรียนสองภาษามีความต้องการจ าเป็นแตกต่างกัน เมื่อ
พิจารณารายคู่ พบว่า โรงเรียนขนาดใหญ่กับโรงเรียนขนาดกลาง และโรงเรียนขนาดใหญ่กับโรงเรียน
ขนาดเล็กมีความต้องการจ าเป็น แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 ส่วนโรงเรียน
ขนาดกลางกับโรงเรียนขนาดเล็กมีความต้องการจ าเป็น ไม่แตกต่างกัน ท้ังนี้ อาจเป็นเพราะโรงเรียน
ขนาดใหญ่และขนาดกลางมีจ านวนครูท่ีมากกว่าโรงเรียนขนาดเล็ก อีกท้ังยังมีความพร้อมทางด้านส่ิง
อ านวยความสะดวกต่างๆท่ีเอื้อต่อการวางแผนการด าเนินงานในการวัดและประเมินผลการเรียนรู้
โครงการโรงเรียนสองภาษา โรงเรียนได้มีกระบวนการรวบรวมข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีการน าข้อมูลท่ีได้จากการวัดและประเมินผลการเรียนรู้มา

เปรียบเทียบกับเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ มีการประเมินความรู้ความ สามารถของนักเรียนในภาคภาษาไทย
ท้ัง 5 กลุ่มสาระเพื่อเตรียมความพร้อมเข้ารับการทดสอบระดับชาติและนักเรียนได้เข้ารับการทดสอบ

ภาคภาษาอังกฤษตามกระบวนการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของโรงเรียนสองภาษา ดังท่ี ส านัก
การศึกษา กรุงเทพมหานคร (2560 : 4 ) กล่าวว่า นักเรียนสองภาษาต้องเข้ารับการทดสอบภาค
ภาษาไทย เช่นเดียวกับนักเรียนในหลักสูตรปกติ เพื่อประเมินความรู้ความสามารถของนักเรียนในภาค
ไทยท้ัง 5 กลุ่มสาระเพื่อเตรียมความพร้อมเข้ารับการทดสอบระดับชาติตามระดับช้ันท่ีก าหนด มีการ
ทดสอบภาคภาษาอังกฤษตามกระบวนการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของโรงเรียน โดยแบ่งการให้
คะแนนเป็น 2 ส่วน คะแนน 70/30 คือคะแนนเก็บ 70 คะแนน และคะแนนสอบปลายภาค 30 
คะแนน ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ คะแนน 80/20 คือ 
คะแนนเก็บ 80 คะแนน และคะแนนสอบปลายภาค 20 คะแนน ในกลุ่มสาระศิลปะ สุขศึกษา และน า
ผลการสอบไปเทียบเป็นระดับผลการเรียน 4 ระดับ เช่นเดียวกับนักเรียนภาคปกติ และเข้ารับการ
ทดสอบโดยใช้แบบทดสอบกลาง เพื่อวัดผลการเรียนรู้ตามมาตรฐานโรงเรียนสองภาษาปลายภาค
เรียนท่ี 2 ทุกระดับช้ัน ตามท่ี ทิวัตถ์ มณีโชติ (2549 : 6 ) กล่าวว่า การประเมินเป็นกระบวนการ
ต่อเนื่องจากการวัด คือ น าตัวเลขหรือสัญลักษณ์ท่ีได้จากการวัด มาตีค่าอย่างมีเหตุผล โดยเทียบกับ
เกณฑ์หรือมาตรฐานท่ีก าหนดไว้ เช่น โรงเรียนก าหนดคะแนนท่ีน่าพอใจของวิชาคณิตศาสตร์ไว้ที่ร้อย
ละ 60 นักเรียนท่ีสอบได้คะแนนต้ังแต่ 60 % ขึ้นไป ถือว่าผ่านเกณฑ์ท่ีน่าพอใจ หรืออาจจะก าหนด
เกณฑ์ไว้หลายระดับ เช่น ได้คะแนนไม่ถึงร้อยละ 40 อยู่ในเกณฑ์ควรปรับปรุง ร้อยละ 40-59 อยู่ใน
เกณฑ์พอใช้ ร้อยละ 60-79 อยู่ในเกณฑ์ดี และร้อยละ 80 ขึ้นไป อยู่ในเกณฑ์ดีมาก ส่วนโรงเรียน
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ขนาดเล็กนั้นมีจ านวนครูบุคลากรท่ีน้อยกว่าการเตรียมความพร้อมในด้านการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้ อาจยังไม่มีประสิทธิภาพเท่าท่ีควร และโรงเรียนขนาดเล็กนักเรียนอาจมีนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนท่ีผ่านเกณฑ์น้อยกว่าโรงเรียนขนาดใหญ่และขนาดกลาง เนื่องจากจ านวนครูน้อยท าให้
ภาระงานมากขึ้น ครูรับผิดชอบงานในหน้าท่ีท่ีหลากหลาย จึงท าให้งานในด้านใดด้านหนึ่งไม่มี
ประสิทธิภาพเท่าท่ีควร ซึ่งการวางแผนการด าเนินงานโครงการโรงเรียนสองภาษาในการวัดและเมิน
ผลประเมินผลจะต้องด าเนินการอย่างมีระบบและต้องเกิดจากการร่วมมือกันของผู้บริหาร ครูไทย 
และครูต่างชาติ สอดคล้องกับงานวิจัยของ น้ าอ้อย สุขเสนา (2556 : บทคัดย่อ) พบว่า ผู้บริหารส่วน
ใหญ่มีการศึกษาวิเคราะห์ท าความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตรและวางแผนร่วมกันกับส านักการศึกษา
กรุงเทพมหานคร มีการจัดเตรียมครูไทยและครูต่างชาติตามเกณฑ์ท่ีก าหนด จัดบริการวัสดุและส่ือการ
เรียนการสอนพร้อมท้ังจัดส่ิงอ านวยความสะดวกต่างๆ มีการนิเทศติดตามและประเมินผลการใช้
หลักสูตรจากผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน จากสถิติ การสอบเข้าเรียนต่อ จากการสอบถามผู้เรียนและ
ผู้ปกครอง  
 
5.3  ข้อเสนอแนะ 
 

 จากการวิจัยการประเมินความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
โรงเรียนสังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 6 จ าแนกตามขนาดโรงเรียน มีข้อเสนอ 
แนะดังนี้ 
              
          5.3.1  ข้อเสนอแนะเพื่อการน าผลการวิจัยไปใช้ 

      1.  ความต้องการจ าเป็นของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษาสังกัดส านัก
การศึกษา กรุงเทพมหานคร จ าแนกตามขนาดโรงเรียน พบว่า ครูโรงเรียนขนาดใหญ่ ขนาดกลาง และ
ขนาดเล็ก อยู่ในระดับท่ีมีสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงในระดับมาก และสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวังในระดับ
มากท่ีสุด แสดงว่าโครงการโรงเรียนสองภาษายังคงต้องพัฒนา การจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริม
การอ่าน เพื่อเป็นการตอบสนองความต้องการของครูในโรงเรียนแต่ละขนาดให้ตรงกับความต้องการ
อย่างแท้จริง 
 2.  โรงเรียนขนาดใหญ่ ขนาดกลาง และขนาดเล็ก ควรมีการส่งเสริมการจัดแบบเรียน 
แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านในโรงเรียนสองภาษาเพื่อให้นักเรียนเกิดทักษะความรู้มากขึ้นและ
และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
 3.  โรงเรียนขนาดกลางควรมีการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา
เพื่อพัฒนาการด าเนินโครงการให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
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5.3.2  ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยคร้ังต่อไป 
1.  ข้อเสนอแนะส าหรับส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร 
     1.1  จากผลการวิจัย พบว่า โรงเรียนขนาดเล็กมีค่าเฉล่ียสภาพความเป็นจริงน้อยท่ีสุด ดังนั้น
ส านักการศึกษาควรมีการศึกษาแนวทางส่งเสริมโรงเรียนขนาดเล็กสังกัดส านักการศึกษา 
กรุงเทพมหานคร ในการจัดการศึกษาตามโครงการโรงเรียนสองภาษา 
2.  ข้อเสนอแนะส าหรับโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 
     2.1 จากผลการวิจัย พบว่า โรงเรียนขนาดเล็กมีค่าเฉล่ียสภาพความเป็นจริงน้อยท่ีสุด ดังนั้นควร
ศึกษาแนวทางส่งเสริมโรงเรียนขนาดเล็กสังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร ในการจัดการศึกษา
ตามโครงการโรงเรียนสองภาษา 
     2.2  ควรมีการศึกษาปัจจัยท่ีส่งผลต่อโครงการโรงเรียนสองภาษา สังกัดส านักการศึกษา 
กรุงเทพมหานคร 
     2.3  ควรศึกษาแนวทางการส่งเสริมด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านใน
โรงเรียนสองภาษาขนาดใหญ่ ขนาดกลาง และขนาดเล็ก สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 
     2.4 ควรมีการศึกษาการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษาในโรงเรียน
ขนาดกลาง สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 
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แบบสอบถามเพือ่การวิจัย 

เร่ือง การประเมินความต้องการจ าเป็นของครูที่มีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา  

(หลักสูตรไทย-อังกฤษ) ระดับประถมศึกษา สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

................................................…………………………………………………………………………………………… 

ค าช้ีแจง  

แบบสอบถามฉบับนี้จัดท าขึ้นเพื่อศึกษาสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริง และความคาดหวังของครูท่ี

มีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา(หลักสูตรไทย-อังกฤษ) ระดับประถมศึกษา สังกัดส านัก

การศึกษา กรุงเทพมหานคร ดังนั้นผู้วิจัยจึงขอความร่วมมือจากผู้ตอบแบบสอบถามทุกท่านในการ

ตอบแบบสอบถามตามความเป็นจริงมากที่สุดและตอบให้ครบทุกข้อค าถามโดยไม่ต้องลงชื่อใน

แบบสอบถาม แบบสอบถามฉบับนี้แบ่งเป็น 2 ตอน ดังนี้ 

 ตอนที่ 1  เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถามเป็นแบบ

เลือกตอบ (Check List) จ านวน 5 ข้อ 

 ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับเกี่ยวกับสภาพการรับรู้ท่ีเป็นจริงและสภาพการรับรู้ท่ีคาดหวัง

ของครูท่ีมีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา(หลักสูตรไทย-อังกฤษ) ระดับประถมศึกษา สังกัด

ส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) โดยก าหนด

น้ าหนักคะแนนเป็น 5 ระดับ เป็นแบบเลือกตอบ (Check List) จ านวน  30 ข้อ 

  

ขอขอบพระคุณในความร่วมมือของท่าน 

นางสาววิลักษณา  พื้นดอนเค็ง 

 

นักศึกษาระดับปริญญาโท คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

เบอร์โทร : 089-0340804  E-mail : wilaksana_artit1318@hotmail.com 
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ค าช้ีแจง โปรดตอบค าถามโดยใส่เคร่ืองหมาย / ลงใน (    ) ตามสภาพความเป็นจริง 
ของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 

 

1. เพศ               (    ) ชาย     (    ) หญิง  

 

2. อาย ุ      (    ) 20 – 30 ปี 

(    ) 31 – 40 ปี  

(    ) 41– 50 ปี 

(    ) 51– 60 ปี 

 

3. วุฒิการศึกษาสูงสุด   (    ) ต่ ากว่าปริญญาตรี 

(    ) ปริญญาตร ี

(    ) ปริญญาโท 

(    ) ปริญญาเอก 

 

4. ต าแหน่ง    (    ) ผู้อ านวยการ 

(    ) รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 

(    ) ครูหัวหน้าโครงการโรงเรียนสองภาษา 

(    ) ครูผู้สอนในโครงการโรงเรียนสองภาษา 

 

5. ขนาดของสถานศึกษา   (    ) ใหญ่ (มากกว่า 800 คน ขึ้นไป) 

(    ) กลาง (นักเรียน 401-800 คน) 

(    ) เล็ก (นักเรียน 1-400 คน) 

ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
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ค าช้ีแจง  

 1. โปรดพิจารณาข้อความแต่ละข้อว่า ท่านมีความคิดเห็นต่อสภาพการรับรู้ที่เป็นจริงและ

สภาพการรับรู้ที่คาดหวังของครูที่มีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา(หลักสูตรไทย -

อังกฤษ) ระดับประถมศึกษา สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร ในระดับใด  โดยใส่

เครื่องหมาย √ ลงใน         ทั้งในช่องสภาพการรับรู้ที่เป็นจริงและสภาพการรับรู้ที่คาดหวังที่ตรง

กับระดับความเห็นหรือการปฏิบัติของท่าน โดยมีเกณฑ์การให้คะแนน ดังนี้ 

5    หมายถึง    มีการรับรู้ท่ีเป็นจริงมากท่ีสุด /มีการรับรู้ท่ีคาดหวังมากท่ีสุด 

4    หมายถึง    มีการรับรู้ท่ีเป็นจริงมาก /มีการรับรู้ท่ีคาดหวังมาก 

3    หมายถึง    มีการรับรู้ท่ีเป็นจริงปานกลาง /มีการรับรู้ท่ีคาดหวังปานกลาง 

2    หมายถึง    มีการรับรู้ท่ีเป็นจริงน้อย /มีการรบัรู้ท่ีคาดหวังน้อย 

1    หมายถึง    มีการรับรู้ท่ีเป็นจริงน้อยท่ีสุด /มีการรับรู้ท่ีคาดหวังน้อยท่ีสุด  

สภาพการรับรู้ที่เป็นจริงของครูในโครงการโรงเรียนสองภาษา หมายถึง การรับรู้เรื่องราว 

เหตุการณ์ สภาพจริงของครูท่ีปฏิบัติการสอนในโครงการโรงเรียนสองภาษา ท่ีมีต่อโครงการโรงเรียน

สองภาษาด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา ด้านการจัดการ

เรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา ด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการอ่านใน

โรงเรียนสองภาษา และด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ในโรงเรียนสองภาษา 

สภาพการรับรู้ที่คาดหวังของครูในโครงการโรงเรียนสองภาษา หมายถึง การคาดการณ์

หรือความต้องการของครูท่ีปฏิบัติการสอนในโครงการโรงเรียนสองภาษา ท่ีมีต่อการด าเนินโครงการ

โรงเรียนสองภาษาด้านการจัดหลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา ด้านการ

จัดการเรียนการสอนภายในโรงเรียนสองภาษา ด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสือเสริมการ

อ่านในโรงเรียนสองภาษา และด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ภายในในโรงเรียนสองภาษา 

 

ตอนที่ 2  

แบบสอบถาม ข้อมูลเก่ียวกับสภาพการรับรู้ที่เปน็จริงและสภาพการรับรู้ที่คาดหวังของครู 
ที่มีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียนสองภาษา(หลักสูตรไทย-อังกฤษ) ระดับประถมศึกษา 

 สังกัดส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 
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ข้อ
ที่ 

ความต้องการของครทูี่มีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียน
สองภาษา(หลักสูตรไทย-อังกฤษ) ระดบัประถมศึกษา 
สังกดัส านกัการศกึษา กรุงเทพมหานคร 

สภาพการรับรู้ 
ท่ีเป็นจริง 

สภาพการรับรู้ 
ท่ีคาดหวัง 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
1. ด้านการจัดหลกัสตูรและโครงสร้างการจดัการเรยีนรู้โครงการโรงเรียนสองภาษา  

1 โรงเรียนมีการจัดโครงสร้างการเรียนรู้ท่ีเน้นให้นักเรียนได้
เรียนรู้ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 

          

2 หลักสูตรมุ่งเน้นให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้            
3 หลักสูตรโรงเรียนสองภาษาได้มีการด าเนินโครงการจัดการ

เรียนการสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษเป็นสื่อในสาระวิชาต่างๆ  
          

4 หลักสูตรและโครงสร้างการจัดการเรียนรู้โรงเรียนสองภาษา
พัฒนามาจากหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

          

5 มีการปรับจ านวนช่ัวโมงให้สอดคล้องกับโครงสร้างการจัดการ
เรียนรู้ท่ีก าหนด 

          

6 มี ก า รจั ดท า ส า ระวิ ชา ต่ า งประ เทศ (ภาษาอั งกฤษ ) 
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ศิลปศึกษา สุขศึกษา และกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนเป็นหลักสูตรภาษาอังกฤษ 

          

7 หลักสูตรมุ่งพัฒนาผู้เรียนด้าน ความรู้ ทักษะ คุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

          

2. ด้านการจัดการเรียนการสอนโครงการโรงเรียนสองภาษา 
8 กิจกรรมการเรียนการสอนโครงการโรงเรียนสองภาษาใช้

เทคนิควิธีการท่ีหลากหลาย 
          

9 กิจกรรมการเรียนการสอนเหมาะสมกับวัยและสอดคล้องกับ
ความต้องการของนักเรียน 

          

10 กิจกรรมการเรียนการสอนเน้นให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์ 
และแก้ปัญหาได้ 

          

11 กิจกรรมการเรียนการสอนสนับสนุนให้นักเรียนสามารถ
ค้นพบศักยภาพของตนเอง 

          

12 จุดประสงค์การเรียนรู้และเน้ือหาสาระในการเรียนการสอนมี
ความเหมาะสมกับผู้เรียน 

          
 

13 โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้าน
ภาษาอังกฤษให้แก่ผู้เรียน 

          

14 มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพิ่มเติมให้กับนักเรียนท่ี
เรียนอ่อนภาษาอังกฤษและส่งเสริมนักเรียนท่ีเรียนเก่ง 

          
เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 
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ข้อ
ที่ 

ความต้องการของครทูี่มีต่อการด าเนินโครงการโรงเรียน
สองภาษา(หลักสูตรไทย-อังกฤษ) ระดบัประถมศึกษา 
สังกดัส านกัการศกึษา กรุงเทพมหานคร 

สภาพการรบัรู ้
ที่เปน็จริง 

สภาพการรบัรู ้
ที่คาดหวัง 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 

15 การจัดการเรียนการสอนท่ีมุ่งเน้นให้นักเรียนได้มีโอกาสเรียน
ต่อในโรงเรียนท่ีมีช่ือเสียง 

          

16 การจัดการเรียนการสอนต้ังอยู่บนพื้นฐานของความเป็นไทย
และผสมผสานกับความเป็นสากล                  

          

      3.ด้านการจัดแบบเรียน แบบฝึกหัด หนังสอืเสริมการอ่านโครงการโรงเรียนสองภาษา 

17 ด าเนินการคัดเลือกหนังสือท่ีน าเข้าจากต่างประเทศท่ีมี
เน้ือหาสาระสอดคล้องกับหลักสูตรท่ีกระทรวงศึกษาธิการ
ก าหนด 

          

18 การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกหัดท่ีเป็นสื่อการเรียนการสอน
ท่ีเน้นให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติด้วยตนเอง 

          

19 การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกหัดท่ีเป็นสื่อการเรียนการสอน
ท่ีเน้นให้นักเรียนได้เกิดความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะ 

          

20 การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกเสริมการอ่านท่ีส่งเสรมิให้
นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 

          

21 การคัดเลือกและจัดซื้อแบบฝึกเสริมการอ่านท่ีส่งเสรมิให้
นักเรียนได้ศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมด้วยตนเอง 

          

22 การจัดซื้อและคัดเลือกหนังสือเสริมการอ่านท่ีมีความ
เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 

          

23 การคัดเลือกและจัดซื้อหนังสือเสริมการอ่านท่ีมีเน้ือหาสาระท่ี
สนุกเพลิดเพลินเกิดความซาบซึ้งในคุณค่าของภาษา 

          

       4. การวัดและประเมินผลการเรียนรู้โครงการโรงเรียนสองภาษา 

24 โรงเรียนมีกระบวนการรวบรวมข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับการวัด
และประเมินผลการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 

          

25 โรงเรียนมีการน าข้อมูลท่ีได้จากการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู้มาเปรียบเทียบกับเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ 

          

26 นักเรียนในโครงการโรงเรียนสองภาษาเข้ารับการทดสอบภาค
ภาษาไทยทุกกลุ่มสาระเหมือนกับนักเรียนในหลักสูตรปกติ 

          

27 โรงเรียนมีการประเมินความรู้ความ สามารถของนักเรียนใน
ภาคภาษาไทยท้ัง 5 กลุ่มสาระเพื่อเตรียมความพร้อมเข้ารับ
การทดสอบระดับชาติ 

          

 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 
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ข้อ
ที่ 

ความต้องการของครทูี่มีต่อการด าเนินโครงการ
โรงเรียนสองภาษา(หลักสตูรไทย-อังกฤษ) ระดบั
ประถมศึกษา สังกดัส านักการศึกษา กรุงเทพมหานคร 

สภาพการรบัรู ้
ที่เปน็จริง 

สภาพการรบัรู ้
ที่คาดหวัง 

5 4 3 2 1 5 4 3 2 1 
28 นักเรียนเข้ารับการทดสอบภาคภาษาอังกฤษตาม

กระบวน การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของโรงเรียน
สองภาษา 

          

29 โรงเรียนมีการใช้แบบทดสอบกลางตามมาตรฐานของ
โรงเรียนสองภาษาส าหรับนักเรียนโครงการโรงเรียน
สองภาษาทุกคน 

          

30 มีการประเมินความสามารถด้านภาษาอังกฤษของ
นักเรียนเป็นระยะเพื่อให้ทราบความก้าวหน้า และเป็น
ข้อมูลในการพัฒนาผู้เรียน 

          

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้
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ภาคผนวก  ค   

ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 
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ตารางที่ ค.1 แสดงค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับนิยามศัพท์ 

 

 
ข้อที่ 

ผู้เชี่ยวชาญ (คนที่) รวม IOC ความหมาย 
1 
 

2 
 

3 
 

4 
 

5 

1 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

2 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 

3 +1 0 +1 +1 +1 4 1 ใช้ได้ 

4 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 

5 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

6 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 

7 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 

8 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

9 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

10 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

11 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

12 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

13 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 

14 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

15 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

16 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

17 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 
เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 

ไม่วา่กรณีใดๆทั้งส้ิน อีกทั้งหา้มมิใหด้ดัแปลงเน้ือหา และตอ้งอา้งอิงถึงเจา้ของเอกสารทุกคร้ังท่ีมีการนำไปใช้



146 
 

 

ตารางที่ ค.1 (ต่อ) 

 
 
 
 
 
 
 

 
ข้อที่ 

ผู้เชี่ยวชาญ (คนที่) รวม IOC ความหมาย 

1 2 
 

3 
 

4 
 

5 

18 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

19 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

20 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

21 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

22 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

23 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

24 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 

25 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 

26 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 

27 +1 0 +1 +1 +1 4 0.8 ใช้ได้ 

28 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

29 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

30 +1 +1 +1 +1 +1 5 1 ใช้ได้ 

เอกสารน้ีเป็นเอกสารท่ีสงวนไวส้ำหรับการใชง้านเพ่ือการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตใหน้ำไปใชป้ระโยชนด์า้นการคา้ 
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ประวัติผู้เขียน 

 
ชื่อ - สกุล       นางสาววิลักษณา  บุญเรือน 
 
วัน เดือน ปี เกิด       18 มกราคม 2534 
สถานที่เกิด       จังหวัดชัยภูมิ 
สถานที่อยู่ปัจจุบนั                   บ้านเลขท่ี 12/38 ถ.สังฆสันติสุข แขวงกระทุ่มราย 
                                        เขตหนองจอก  กรุงเทพมหานคร 10530 
ประวัติการศึกษา               ปีการศึกษา 2557 ส าเร็จการศึกษา ครุศาสตรบัณฑิต (ค.บ.) 
    สาขาวิชาภาษาอังกฤษ มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 
    ปีการศึกษา 2562 ส าเร็จการศึกษา ครุศาสตร์อุตสาหกรรม         
             มหาบัณฑิต (ค.อ.ม) สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  
ประวัติการท างาน      ข้าราชการครู กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 

    โรงเรียนวัดปลูกศรัทธา พ.ศ.2557 - ปัจจุบัน 
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