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บทคัดย่อ 
การวิจัยครั้งน้ี มีจุดประสงค์เพ่ือศึกษาระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์

ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนศึกษาระดับความคิดเห็นเก่ียวกับความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน            
ศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2กลุ่มตัวอย่างที่ใช้การวิจัยคือ ครูประจําช้ัน และผู้ปกครองนักเรียน
ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6 ของโรงเรียนประถมศึกษาของรัฐ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2จํานวน 228 คน ใช้การสุ่มกลุ่มตัวอย่างแบบหลายขั้นตอน 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยคร้ังนี้คือแบบสอบถามตอนที่ 2มีความเช่ือมั่นเท่ากับ 0.89และแบบสอบถาม
ตอนที่ 3 มีความเช่ือมั่นเท่ากับ 0.93 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลได้แก่ ค่าความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย 
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และค่าสมการถดถอยพหุคูณแบบขั้นตอน  
          ผลการวิจัยพบว่า 1) ระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยที่ส่งผลด้านบทบาทโรงเรียนที่มีต่อชุมชน            
อยู่ในระดับมาก ( X = 3.99,S.D = 0.30) ด้านบทบาทชุมชนที่มีต่อโรงเรียน อยู่ในระดับปานกลาง             
( X = 3.42, S.D = 0.33) ด้านบทบาทผู้บริหาร อยู่ในระดับมาก ( X = 4.10, S.D = 0.32) 2) ระดับ
ความคิดเห็นเก่ียวกับความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ( X = 
4.04,S.D = 0.18) 3) ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน คือ ปัจจัยด้านบทบาท
ผู้บริหาร และปัจจัยด้านบทบาทชุมชนที่มีต่อโรงเรียน สามารถร่วมกันทํานายความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน ได้อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .01 โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิการพยากรณ์ (R2) เท่ากับ 
.257 คิดเป็นร้อยละ 25.70 และนํามาสร้างสมการณ์พยากรณ์ในรูปคะแนนดิบและคะแนนมาตรฐาน 
ได้ดังน้ี 
 

สมการคะแนนดิบ      =  2.582  +  .247(X3)  + .134(X2) 
 สมการคะแนนมาตรฐาน    y = .416 (Zx3)   +  .231(Zx2) 
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ABSTRACT 
The objectives of this research were to study: 1) the level of opinions the 

homeroom teachers and the parents towards factors affecting the relationship 
between schools and community; 2) the level of opinions the homeroom teachers 
and the parents of relationship between schools and community; 3) the factors 
affecting to the relationship between schools and community. under the jurisdiction 
of Samutprakan Primary Educational Service Area Office 2. The research sample were 
the homeroom teachers and the parents of grades 1-6 students of public elementary 
schools. Under the sample size was 228 people, taken by multi-stage random 
sampling. technigue the reliability of questionnaire part 2 was 0.89 and part 3 was 
0.93. the data was analyzed using frequency, percentage, means, standard deviation, 
and stepwise multiple regression analysis.  

The results of revealed were that : 1) the level of opinions of relationship 
between schools and community were high ( X = 3.99, S.D =0.30) The role of 
community towards school had moderate level (= 3.42, S.D = 0.33), the executive 
role was at high level ( X = 4.10, S.D = 0.32) 2) the level of opinions of relationship 
between schools and community had high level ( X = 4.04 , S.D= 0.18), and                
3) the factors affecting the relationship between school and community with factor 
of executive roles and factor of community roles could predict the relationship 
between schools and community had significant at the level 01. The coefficient of 
prediction (R2) was .257, or 25.70 percent. This was brought to construct predicting 
equations in forms of raw score and standard scores as follows : 

      =  2.582  +  .247(X3)  + .134(X2) 

    y = .416 (Zx3)   +  .231(Zx2) 
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บทท่ี 1 
บทนํา 

 
1.1 ความเป็นมาและความสําคัญของปญัหา 

 
 การเปลี่ยนแปลงของโลกยุคโลกาภิวัตน์ ทําให้มนุษย์ต้องปรับตัวเองให้ทันต่อสถานการณ์ที่

เปลี่ยนแปลงเกิดข้ึนอย่างรวดเร็ว ไม่ว่าด้านเศรษฐกิจ การเมือง สังคม การศึกษาจึงเป็นกระบวนการที่
ทําให้คนมีความรู้และคุณสมบัติต่างๆ ที่ช่วยให้คนอยู่รอดได้เป็นประโยชน์ต่อตนเองครอบครัวและ
สังคม สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงเห็นว่าการศึกษาเป็นกระบวนการที่ทํา
ให้มนุษย์พัฒนาคุณภาพชีวิต และสามารถดําเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข เก้ือหนุนพัฒนา
ประเทศได้อย่างเหมาะสม ดังน้ันการศึกษาจึงเป็นระบบและกระบวนการเรียนรู้ของบุคคล สังคม และ
การถ่ายทอดความรู้ทางการศึกษา การอบรม การสื่อสารทางวัฒนธรรมการสร้างสรรค์ความก้าวหน้า
ทางวิชาการ การสร้างองค์ความรู้อันเกิดจากสภาพแวดล้อม สังคมการเรียนรู้และปัจจัยเกื้อหนุนให้
บุคคลเกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิต(สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ. 2546 : 2) 
การศึกษาจึงทําให้บุคคลที่ได้รับการพัฒนามีคุณภาพ ซึ่งการที่จะดูคุณภาพการศึกษา จึงดูที่คุณภาพ
ของคนที่เป็นผลิตผลจากการจัดการศึกษาแต่อย่างไรก็ตาม ในสภาพปัจจุบันสถานศึกษาส่วนใหญ่ยังมี
ความเหลื่อมล้ําและแตกต่างกันมากทั้งในด้านงบประมาณ คุณภาพ บุคลากร หรือแม้แต่ตัวป้อนคือ
นักเรียนรวมท้ังปัจจัยที่เอ้ืออ่ืนๆ เช่น ความร่วมมือของคณะกรรมการสถานศึกษาการสนับสนุนจาก
ชุมชน หน่วยงานหรือองค์กรท่ีอยู่ใกล้เคียงสถานศึกษา (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. 
2550 : 1)  

 แนวคิดในการจัดการศึกษาในปัจจุบันคือ การเปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษา ทุกคนจะต้องเข้ามามีส่วนร่วมรับผิดชอบในการจัดการศึกษาให้แก่เยาวชนไม่ใช่เป็นหน้าที่
ของครูเพียงผู้เดียวโรงเรียนจึงต้องร่วมมือกับชุมชน ให้ประชาชนได้รับรู้และเข้ามามีส่วนร่วมในการ
จัดการเรียนการสอน ตลอดจนสนับสนุนกิจกรรมต่างๆของโรงเรียนร่วมมือในการวางแผนการ
ดําเนินงานของโรงเรียนร่วมคิดร่วมทําด้วยความบริสุทธ์ิใจโปร่งใสและตรวจสอบได้ สนับสนุนด้าน
แรงกายและแรงใจในการปฏิบัติงานร่วมกัน จนทําให้เกิดความเช่ือมั่นและศรัทธาให้ความสําคัญใน
การจัดการศึกษาของโรงเรียนอย่างดียิ่ง ได้ผลผลิตออกมาเป็นที่น่าพอใจแก่บุคคลทุกฝ่ายโดยทั่วกัน 
ซึ่งสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาได้กําหนดมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ด้านที่ 4 ด้านความสัมพันธ์กับชุมชน/สังคม ตัวบ่งช้ีที่ 13 การให้ความร่วมมือที่ส่งผลต่อชุมชน/สังคม 
ตัวบ่งช้ีที่ 14 การให้ความร่วมมือกับชุมชน/สังคมท่ีส่งผลต่อการศึกษา (สํานักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษา. 2559: 14-16)  

 สาระสําคัญในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3           
พ.ศ. 2553) ได้มีบทบัญญัติเกี่ยวกับการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ของสถานศึกษากับชุมชน ในหมวดที่ 
4 มาตรา 23 การจัดการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย ต้องเน้นความสําคัญทั้งความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความ
เหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษาในเร่ือง ความรู้เรื่องเกี่ยวกับตนเอง และความสัมพันธ์ของตนเอง
กับสังคม ได้แก่ ครอบครัว ชุมชน ชาติ และสังคมโลกรวมถึงความรู้เกี่ยวกับประวัติศาสตร์ความ
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เป็นมาของสังคมไทยและระบบการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์
ทรงเป็นประมุข มาตรา24 การจัดการศึกษาทั้งการศึกษาในระบบการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัยต้องเน้นความสําคัญทั้งความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความ
เหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษาในเร่ืองการจัดการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นได้ทุกเวลาทุกสถานที่มีการ
ประสานความร่วมมือกับบิดามารดา ผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียน
ตามศักยภาพมาตรา 25 รัฐต้องส่งเสริมการดําเนินงานและการจัดต้ังแหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตทุก
รูปแบบ ได้แก่ ห้องสมุดประชาชน พิพิธภัณฑ์ หอศิลป์ สวนสัตว์ สวนสาธารณะ สวนพฤกษศาสตร์ 
อุทยานวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ศูนย์การกีฬาและนันทนาการ แหล่งข้อมูล และแหล่งการเรียนรู้
อ่ืนอย่างพอเพียงและมีประสิทธิภาพมาตรา 27 ให้คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกําหนด
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือความเป็นไทย ความเป็นพลเมืองที่ดีของชาติ การ
ดํารงชีวิต และการประกอบอาชีพตลอดจนเพื่อการศึกษาต่อ เช่นให้สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีหน้าท่ี
จัดทําสาระของหลักสูตรตามวัตถุประสงค์ในวรรคหนึ่งในส่วนที่เก่ียวกับสภาพปัญหาในชุมชนและ
สังคม ภูมิปัญญาท้องถิ่น คุณลักษณะอันพึงประสงค์เพ่ือเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน สังคม 
และประเทศชาติ  มาตรา 29 ให้สถานศึกษากับบุคคลครอบครัว ชุมชน องค์กร ชุมชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เอกชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพสถาบันศาสนา สถานประกอบการและ
สถาบันสังคมอ่ืน ๆ ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน โดยการจัดกระบวนการเรียนรู้ภายในชุมชน 
เพ่ือให้ชุมชนมีการจัดการศึกษาอบรม มาตรา 58 ให้มีการระดมทรัพยากรและการลงทุนด้าน
งบประมาณการเงิน และทรัพย์สินทั้งรัฐ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น บุคคล ชุมชน เอกชน 
องค์กร เอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการสถาบันสังคมอ่ืน ๆ และต่างประเทศ
มาจัดการศึกษาการที่โรงเรียนประถมศึกษาจะบริหารงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามนโยบายของรัฐ
จะต้องอาศัยความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในการพัฒนาการจัดการศึกษา(พระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3). 2553 : มาตรา 23 -58)  

 การปฏิบัติงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนจึงเป็นเครื่องมือในการสื่อสารให้
ชุมชนเข้าใจ และมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษากับโรงเรียน ดังที่ พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ            
พ.ศ. 2542 เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2553) ได้บัญญัติให้มีระบบประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนา
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ในหมวด 6 มาตรา 47 ว่า “ให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับประกอบด้วย ระบบการประกันคุณภาพภายใน 
ด้านมาตรฐานด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ มาตรฐานที่ 13 สถานศึกษามีการสร้างส่งเสริม 
สนับสนุน ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างบุคลากรภายใน
สถานศึกษาระหว่างสถานศึกษากับครอบครัว ชุมชน และองค์กรที่เก่ียวข้อง (แนวทางการประเมิน
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา, 2554 : 68)และ
ระบบการประกันคุณภาพภายนอกด้านที่ 4 ด้านความสัมพันธ์กับชุมชน/สังคม ตัวบ่งช้ีที่ 13 การให้
ความร่วมมือที่ส่งผลต่อชุมชน/สังคม ตัวบ่งช้ีที่14 การให้ความร่วมมือกับชุมชน/สังคมที่ส่งผลต่อ
สถานศึกษา (ตัวบ่งช้ีและเกณฑ์การประเมิน สมศ.รอบสี่, 2559-2563 : ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน) 
ดังน้ัน การจัดการศึกษาควรให้ชุมชนและท้องถ่ินและทุกส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
ทั้งน้ีเน่ืองจากโรงเรียนเป็นหน่วยงานหนึ่งของสังคม โรงเรียนจึงเป็นโรงเรียนของชุมชนที่มีการจัดการ
เรียนการสอน โดยการรู้เห็นและความร่วมมือของประชาชนและชุมชนการมีส่วนร่วมของชุมชนจึงมี
ความสําคัญ เน่ืองจากทําให้ประชาชนได้ทราบเกี่ยวกับการดําเนินงานกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียนเป็น
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การสร้างคามเช่ือถือ ความม่ันใจ และความนิยม ให้เกิดขึ้นในชุมชน นอกจากน้ันยังเป็นการสนับสนุน
ให้ประชาชน ชุมชนได้เข้ามาช่วยเหลือเกื้อกูลกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียนทั้งด้านการเงิน วัสดุ แรงงาน 
กําลังใจ ส่งเสริมให้ประชาชนมีความเข้าใจในความสําคัญของการศึกษา และถือเป็นหน้าที่                
ของประชาชนและชุมชนท่ีต้องให้ความสนใจและมีส่วนร่วมดูแลการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
(สํานักงานปฏิรูปการศึกษา. 2544 : 6-13) 
  งานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน เป็นสิ่งจําเป็นในการบริหารการศึกษาในยุค
ปัจจุบันเพราะโรงเรียนจะต้องอาศัยทรัพยากรจากชุมชนมาช่วยในการพัฒนาโรงเรียน ไม่ว่าจะเป็น
ด้านอาคารสถานท่ี หรือด้านการเรียนการสอน ทั้งระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ได้มุ่งเน้นให้ใช้
แหล่งวิทยาการ สถานประกอบการของชุมชนมาช่วยในการจัดการเรียนการสอนถ้าทั้งโรงเรียนและ
ชุมชนขาดความร่วมมือและไม่มีความสัมพันธ์อันดีต่อกันแล้ว จะทําให้ประสิทธิผลของการเรียนการ
สอนสําเร็จได้ยาก การสร้างความสัมพันธ์อันดีกับชุมชนเป็นสิ่งสําคัญในการดําเนินงานของโรงเรียน 
ดังน้ันโรงเรียนจําเป็นต้องสร้างความสัมพันธ์อันดีกับบ้านและชุมชน โดยผ่านวิธีการต่างๆ ซึ่งจะทําให้
ประชาชนมีความรู้สึกว่าโรงเรียนเป็นของประชาชนเพ่ือประโยชน์ของประชาชน ดังคํากล่าว “จงสร้าง
พลังชุมชนและใช้พลังชุมชนในการพัฒนาชุมชน” (พัฒน์ บุณรัตน์พันธ์. 2550 : 10-34)  
  จากรายงานแผนกลยุทธ์สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เก่ียวกับ
สภาพการดําเนินงานการความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ของโรงเรียนประถมศึกษาสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการเขต 2  ส่วนมากทั้งผู้ปกครองและชุมชน เข้ามามี
บทบาทในการพัฒนาการศึกษาในระดับปานกลางและขาดความต่อเน่ือง ในการร่วมมือการจัด
การศึกษามีการประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างความเข้าใจให้บุคลากรในสถานศึกษาและชุมชนเห็น
ความสําคัญและร่วมจัดการศึกษาร่วมกันน้อย มีการเผยแพร่กิจ และประชาสัมพันธ์กิจกรรมทางการ
ศึกษาต่อชุมชนอย่างไม่สม่ําเสมอ (รายงานแผนกลยุทธ์สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
สมุทรปราการ เขต 2. 45ข) พบว่า ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนเป็นสิ่งสําคัญ อย่างหน่ึง 
โดยเฉพาะโรคปัจจุบันน้ี โรงเรียนจะต้องอาศัยทรัพยากรจากชุมชนมาช่วยในการพัฒนาโรงเรียน ไม่ว่า
จะเป็นอาคารสถานที่ หรือการเรียนการสอนก็ตาม ดังน้ัน โรงเรียนจําเป็นต้องพยายามจัดการศึกษา
ให้ประชาชนเห็นความสําคัญ และให้ประชาชนเข้ามามีบทบาทในการจัดการศึกษาร่วมกับรัฐ โดย
พยายามจัดกระบวนการในการวางแผน ควบคุม ประสานงาน จัดบุคลากร และเผยแพร่ความรู้ต่อ
ชุมชน สร้างความเข้าใจอันดีต่อกัน สร้างความรู้สึกความเป็นเจ้าของให้แก่ชุมชน และเปิดโอกาสให้
ชุมชนเข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียน และทางโรงเรียนก็เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ของชุมชน  

 จากสภาพปัญหาดังกล่าวทําให้ผู้วิจัยมีความสนใจที่จะศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 เพ่ือ
เป็นประโยชน์ในการปรับปรุง และพัฒนาความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนให้มีประสิทธิภาพ
เกิดประโยชน์กับผู้เรียนอย่างสูงสุดต่อไป  
 

1.2 วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 
1. เพ่ือศึกษาระดับความคิดเห็นของครูและผู้ปกครองต่อปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ 

ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 
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2. เพ่ือศึกษาระดับความคิดเห็นของครูและผู้ปกครองเก่ียวกับความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 

3. เพ่ือศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2  
 
1.3  สมมติฐานการวิจัย 

 
 ปัจจัยด้านบทบาทของโรงเรียนที่มีต่อชุมชน  บทบาทของชุมชนที่มีต่อโรงเรียน บทบาทของ

ผู้บริหาร  มีปัจจัยบางประการอย่างน้อย 1 ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 

 
1.4  กรอบแนวคดิในการวิจยั 

 
      ผู้วิจัยได้ศกึษาแยกเป็น 2 ส่วนดังน้ี 

 

      1.4.1 กรอบแนวคิดเก่ียวกับปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
         1.4.1.1 แนวคิดที่เก่ียวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

          ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิดที่เก่ียวข้องกับปัจจัยที่ส่งผลความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชน ดังน้ี กิติมา ปรีดีดิลก (2548) 1)บทบาทของโรงเรียนที่มีต่อชุมชน 2)บทบาทของชุมชนที่มีต่อ
โรงเรียน3)บทบาทของผู้บริหาร 4)บทบาทของครู 5)บทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษา, ปรีชา 
คัมภีร์ปกรณ์ (2549) 1)บทบาทของโรงเรียนท่ีมีต่อชุมชน 2)บทบาทของชุมชนที่มีต่อโรงเรียน 3)
บทบาทของผู้บริหาร4)บทบาทของครู 5)บทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษา, ทัศนา แสวงศักด์ิ 
(2549) 1)บทบาทของโรงเรียนที่มีต่อชุมชน 2)บทบาทของชุมชนที่มีต่อโรงเรียน 3)บทบาทของ
ผู้บริหาร, มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2550) 1)บทบาทของโรงเรียนท่ีมีต่อชุมชน 2)บทบาทของ
ชุมชนที่มีต่อโรงเรียน 3)บทบาทของผู้บริหาร 4)บทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษา, วันชัย วัฒน
ศัพท์ (2552) 1)บทบาทของโรงเรียนที่มีต่อชุมชน 2)บทบาทของชุมชนที่มีต่อโรงเรียน 3)บทบาทของ
คณะกรรมการสถานศึกษา, พรบ.การศึกษาแห่งชาติ (2553) 1)บทบาทของชุมชนที่มีต่อโรงเรียน               
2)บทบาทของครู 3)บทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษา, ธีระ รุญเจริญ (2553) 1)บทบาทของ
โรงเรียนที่มีต่อชุมชน 2)บทบาทของชุมชนที่มีต่อโรงเรียน 3)บทบาทของผู้บริหาร 4)บทบาทของครู 

              1.4.1.2 งานวิจัยเก่ียวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
               ผู้วิจัยได้ศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับปัจจัยที่ส่งผลความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ

ชุมชน ดังน้ี สมชาย สุดเลิศ (2550) 1)บทบาทของชุมชนที่มีต่อโรงเรียน 2)บทบาทของผู้บริหาร 3)
บทบาทของครู, ณัฎฐ์ วรรณบุตร (2551) 1)บทบาทของโรงเรียนที่มีต่อชุมชน 2)บทบาทของชุมชนที่มี
ต่อโรงเรียน 3)บทบาทของผู้บริหาร 4)บทบาทของครู 5)บทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษา, วิมล 
สันแดง (2551) 1)บทบาทของโรงเรียนที่มีต่อชุมชน 2)บทบาทของผู้บริหาร, ธนพร ประสิทธ์ิสมบัติ 
(2552) 1)บทบาทของชุมชนที่มีต่อโรงเรียน 2)บทบาทของผู้บริหาร 3)บทบาทของครู 4)บทบาทของ
คณะกรรมการสถานศึกษา, ชัยนิวรรต แย้มไสย (2552) 1)บทบาทของโรงเรียนที่มีต่อชุมชน                     
2)บทบาทของชุมชนที่มี ต่อโรงเรียน 3)บทบาทของผู้บริหาร 4)บทบาทของครู , ซึ่งสรุปได้                 
ดังตารางที่ 1.1   เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 
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ตารางที่ 1.1  การสรุปกรอบแนวคิดเก่ียวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน       

 
 
       
 
 
 
 
 

จากตารางสังเคราะห์กรอบแนวคิดการวิจัยดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยเลือกตัวแปรต้นท่ีเป็นปัจจัย
ที่ส่งผลต่อการความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต  2  โดยใช้ความถี่ ต้ังแต่ 9  ขึ้นไป  ได้แก่ 

 
 

1. บทบาทของโรงเรียนที่มีต่อชุมชน 
2. บทบาทของชุมชนที่มีต่อโรงเรียน 
3. บทบาทของผู้บริหาร 
 

            1.4.2 กรอบแนวคดิเก่ียวกับงานความสัมพันธร์ะหว่างโรงเรยีนกับชุมชน 
             1.4.2.1 แนวคิดที่เก่ียวกับงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
             ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิดที่เก่ียวข้องกับความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ดังน้ี 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2550) 1)งานด้านบริการชุมชน 2)งานเก่ียวกับกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 3)บทบาทของผู้บริหาร4)บทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษา, มาตรฐานปฏิบัติงาน
โรงเรียนมัธยม งานสัมพันธ์ชุมชน (2552) 1)งานด้านบริการชุมชน 2)งานด้านได้รับความช่วยเหลือ
สนับสนุนจากชุมชน 3)งานด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืน, สมพร เที่ยง
ธรรม (2553) 1)งานด้านบริการชุมชน 2)งานด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงาน
อ่ืน 3)งานด้านการประชาสัมพันธ์, 

             1.4.2.2 งานวิจัยที่เก่ียวกับงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
             ผู้วิจัยได้ศึกษางานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ดังน้ี 

กิ่งแก้ว  หมุดธรรม (2550) 1)งานด้านบริการชุมชน 2)งานด้านได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจาก
ชุมชน3)งานด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืน, วิมล สันแดง (2551) 1)งาน
ด้านบริการชุมชน 2)งานด้านได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน 3)งานเก่ียวกับกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 4)งานด้านการประชาสัมพันธ์, สุรพันธ์ สินลี้ (2552) 1)งานด้านได้รับความ
ช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน 2)งานด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืน 3)
งานด้านการจัดต้ังกลุ่ม ชมรม สมาคมและมูลนิธิ 4)งานด้านการประชาสัมพันธ์, คนึงนิจ กฤษนาม 
(2553) 1)งานด้านบริการชุมชน 2)งานเก่ียวกับกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 3)งานด้านการจัดต้ัง
กลุ่ม ชมรม สมาคมและมูลนิธิ 4)งานด้านการประชาสัมพันธ์, สําเร็จ สุพร (2553) 1)งานด้านบริการเอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 
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ชุมชน2)งานด้านได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน 3)งานเก่ียวกับกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 4)งานด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืน 5)งานด้านการจัดต้ังกลุ่ม 
ชมรม สมาคมและมูลนิธิ 6)งานด้านการประชาสัมพันธ์, ณัฏฐญา ศรีวราลักษณ์ (2554) 1)งานด้าน
บริการชุมชน 2)งานด้านได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน 3)งานด้านการเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืน 4)งานด้านการประชาสัมพันธ์, เกษร สุขเกษม (2554) 1)
งานด้านบริการชุมชน 2)งานด้านได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน 3)งานเก่ียวกับกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 4)งานด้านการจัดต้ังกลุ่ม ชมรม สมาคมและมูลนิธิ 5)งานด้านการ
ประชาสัมพันธ์, เอมอร  พลขันธ์ (2554) 1)งานด้านบริการชุมชน 2)งานด้านได้รับความช่วยเหลือ
สนับสนุนจากชุมชน 3)งานเก่ียวกับกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 4)งานด้านการเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืน 5)งานด้านการประชาสัมพันธ์, เพ็ญพิชญา คําแสน (2555) 
1)งานด้านบริการชุมชน 2)งานด้านได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน 3)งานด้านการ
เสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืน 4)งานด้านการประชาสัมพันธ์ ซึ่งสรุปได้ ดังตาราง
ที่ 1.2  

 
ตารางที่ 1.2  การสรุปกรอบแนวคิดเก่ียวกับความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 
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 จากตารางสังเคราะห์กรอบแนวคิดการวิจัยดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยเลือกตัวแปรตามท่ีเป็นตัว
แปรท่ีเกี่ยวเก่ียวข้องกับงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนและชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต  2  โดยใช้ความถ่ี ต้ังแต่ 9 ขึ้นไป  ได้แก่ 

1. ด้านการให้บริการชุมชน 

2. ด้านการได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน 

3. ด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนๆ 

4. ด้านการประชาสัมพันธ์ 

จากข้อสรุปดังกล่าว ผู้วิจัยสามารถนํามาสร้างเป็นกรอบแนวคิดในการวิจัยได้ดังภาพประกอบท่ี 1 
 

      ตัวแปรต้น                      ตัวแปรตาม 
 

 

 

 
 

ภาพท่ี 1.1 กรอบแนวคิดที่ใช้ในการวิจัย 
 

1.5 ขอบเขตในการวิจัย 
 

 1.5.1 ขอบเขตด้านเนื้อหา 
 การวิจัยคร้ังน้ี เป็นการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของ
โรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2  จํานวน 
3 ด้าน คือ ด้านบทบาทของโรงเรียนท่ีมีต่อชุมชน ด้านบทบาทของชุมชนที่มีต่อโรงเรียน  ด้านบทบาท
ของผู้บริหาร   

 

 1.5.2 ขอบเขตตัวแปรท่ีศึกษา 
 ในการศึกษาปัจจัยส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 ดังนี้   

1.5.2.1 ตัวแปรต้น คือ ปัจจัยที่ส่งต่อการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนใน 3 ด้าน ได้แก่  

1. ด้านบทบาทของโรงเรียนที่มีต่อชุมชน 
2. ด้านบทบาทของชุมชนที่มีต่อโรงเรียน  
3. ด้านบทบาทของผู้บริหาร 
1.5.2.2  ตัวแปรตาม คือ ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ประกอบด้วย 
1. ด้านการให้บริการชุมชน 
2. ด้านการรับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน 
3. ด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนๆ 

 

ความสัมพันธร์ะหว่างโรงเรยีน
กับชุมชน 

1. บทบาทของโรงเรียนที่มีต่อชุมชน 
2. บทบาทของชุมชนที่มีต่อโรงเรียน 
3. บทบาทของผู้บรหิาร 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 
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4. ด้านการประชาสัมพันธ์ 
 

  1.5.3 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
ประชากรท่ีใช้ในการศึกษาคร้ังน้ี ได้แก่ ครูประจําช้ัน และผู้ปกครองนักเรียนช้ันประถมศึกษา

ปีที่ 1-6ของโรงเรียนประถมศึกษาของรัฐ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
สมุทรปราการ เขต 2 ทั้งหมด 71 โรงเรียนจํานวน 852 คน แบ่งเป็นครู 426 คน ผู้ปกครอง 426 คน 

กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ครูประจําช้ัน และผู้ปกครองนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 
1-6 ของโรงเรียนประถมศึกษาของรัฐ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ 
เขต 2 โดยการกําหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างด้วยโปรแกรม G* Power ได้กลุ่มตัวอย่างจํานวน 184 คน 
เพ่ือป้องกันการผิดพลาดของการเก็บข้อมูลผู้วิจัยจึงเพ่ิมกลุ่มตัวอย่างอีกร้อยละ 20 รวมเป็นกลุ่ม
ตัวอย่างจํานวน 228 คน แบ่งเป็นครูประจําช้ัน 114 คน และผู้ปกครอง 114 คน จากนั้นทําการสุ่ม
ตัวอย่างแบบหลายข้ันตอน (Multi - stage Sampling) ขั้นตอนที่1 ใช้การสุ่มกลุ่มตัวอย่างแบบโควต้า 
(Quota sampling) ใช้การเทียบสัดส่วนร้อยละ 20 ของจํานวนโรงเรียนแยกตามขนาดของโรงเรียน 
5 ขนาด แล้วดําเนินการจัด ขั้นตอนที่ 2 ระบุโรงเรียนกลุ่มตัวอย่าง ระบุกลุ่มตัวอย่างที่เป็นครูประจํา
ช้ันและผู้ปกครองนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่1-6 โดยใช้การสุ่มอย่างง่าย(Simple random 
sampling) โดยวิธีการจับฉลากแยกตามขนาดของโรงเรียนจํานวน 5 ขนาดโรงเรียน  
 
1.6 นิยามศัพท์เฉพาะท่ีใช้ในการวิจัย 
 

 ในการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 ผู้วิจัยได้จัดทํานิยามศัพท์เฉพาะที่จําเป็นต่อ
งานวิจัยไว้ ดังน้ี 

 

 1.6.1 ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน หมายถึง กิจกรรมหรือกระบวนการ
เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน อันจะเกิดความรัก ความนับถือ ความร่วมมือ 
และการพ่ึงพาอาศัยระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ช่วยเหลือส่งเสริมในเรื่องต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดความเข้าใจ
อันดีต่อกันและเพ่ือความร่วมมือในการพัฒนาการบริหารงานของโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 ตามกรอบท่ีผู้วิจัยได้สังเคราะห์จากเอกสารและ
ผลงานวิจัย ซึ่งประกอบด้วย 4 ด้าน ได้แก่ 

 1. ด้านการให้บริการชุมชน หมายถึง การบริการต่างๆ ที่โรงเรียนให้ชุมชน ตามกําลัง
ความสามารถที่โรงเรียนดําเนินการได้ ได้แก่ การบริการด้านการศึกษาโดยทําหน้าที่อบรมสั่งสอนวิชา
ความรู้ให้แก่ผู้เรียนตามหลักสูตรอันเป็นหน้าที่หลักของโรงเรียน ช่วยเหลือนักเรียนที่ขาดแคลนในด้าน
ต่างๆ การให้ข้อมูลข่าวสารข้อมูลทางวิชาการ วิชาชีพ สุขอนามัยรวมถึงการให้คําแนะนําปรึกษาหารือ 
ร่วมกําหนดนโยบาย เป้าหมาย วางแผนปฏิบัติงานร่วมกับชุมชนในการแก้ไขปัญหาในท้องถ่ิน บริการ
ด้านอาคารสถานที่และวัสดุอุปกรณ์ ให้บริการด้านสวัสดิการเพ่ือการแก้ไขปัญหาด้านเศรษฐกิจ 
ส่งเสริมให้ครูและนักเรียนเข้าไปพัฒนาชุมชน และบําเพ็ญประโยชน์ในท้องถิ่น 

 2. ด้านการได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน หมายถึง การให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม
ในการช่วยเหลือในด้านต่างๆ ได้แก่ การสนับสนุนทางด้านวิทยาการ ทรัพยากร วัสดุอุปกรณ์ 
สนับสนุนทางด้านทุนทรัพย์จากภาคส่วนต่างๆ ในท้องถิ่น การช่วยเหลือด้านแรงงานจากประชาชนใน

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 
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ชุมชน การใช้บุคลากรของชุมชนมาเป็นวิทยากรอบรมสั่งสอนนักเรียน การช่วยเหลือในการจัด
การศึกษา แหล่งเรียนรู้ในชุมชน ภูมิปัญญาท้องถิ่น ต่างๆ ความร่วมมือในด้านการให้คําปรึกษาหรือ
ความคิดเห็นในการปรับปรุงโรงเรียนจากคนในชุมชน มีส่วนร่วมในการกวดขันความประพฤติของ
นักเรียน รวมถึงการประสานความช่วยเหลือต่างๆ จากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 3. ด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนๆ หมายถึง การดําเนินงาน
หรือกิจกรรมของโรงเรียนที่เอ้ืออํานวยให้เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ได้แก่ การ
จัดประชุม หรือปฐมนิเทศผู้ปกครองนักเรียนในวันเปิดภาคเรียนเพื่อช้ีแจงวัตถุประสงค์ การจัด
กิจกรรมร่วมกันระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในวันสําคัญและประเพณีต่างๆ การพานักเรียนออกไป
ศึกษานอกสถานที่ตามสถาบันต่างๆ การเชิญผู้ปกครองร่วมกิจกรรมกับทางโรงเรียนในวันสําคัญต่างๆ  
ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืนในชุมชนอยู่เสมอ ส่งเสริมให้โรงเรียนเป็นศูนย์พัฒนาการของ
ชุมชนในการพัฒนาชนบท ดําเนินการเย่ียมบ้านนักเรียนมีการประเมินผลความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน 

 4. ด้านการประชาสัมพันธ์  หมายถึง การเผยแพร่ข่าวสารเก่ียวกับการดําเนินงานของ
โรงเรียน เพ่ือสร้างความเข้าใจอันดีกับชุมชน ได้แก่ โรงเรียนจัดให้มีเจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์กิจกรรม
ต่างๆ โรงเรียนโดยตรง มีการจัดพิมพ์เอกสารต่างๆ ที่เผยแพร่กิจกรรมของโรงเรียน การจัดทําหอ
กระจายข่าวเสียงตามสายไปบริเวณโรงเรียนและในชุมชน จัดทําป้ายนิเทศ โปสเตอร์ จัดนิทรรศการ
เพ่ือเผยแพร่ผลงานของโรงเรียน จัดทํารายงานผลการเรียน ความประพฤติของนักเรียนให้ผู้ปกครอง
นักเรียนทราบเป็นระยะการประชุม พบปะผู้ปกครอง เพ่ือช้ีแจงการปฏิบัติงานของทางโรงเรียนมีการ
สร้างความเข้าใจระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในรูปแบบต่างๆ อย่างต่อเนื่อง จัดต้ังสมาคมครูและ
ผู้ปกครอง ชมรมสมาคมศิษย์เก่า และประเมินกิจกรรมด้านการประชาสัมพันธ์โรงเรียนเพ่ือที่จะนําผล
การประเมินมาปรับปรุง 

 

 1.6.2 ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน หมายถึง ปัจจัยสําคัญที่
สนับสนุนและส่งเสริมให้โรงเรียนสามารถดําเนินงานการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนของโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 ตามกรอบที่
ผู้วิจัยได้สังเคราะห์จากเอกสารและผลงานวิจัย ซึ่งประกอบด้วยปัจจัย 3 ด้าน ได้แก่ 
  1. ด้านบทบาทของโรงเรียนที่มีต่อชุมชน หมายถึง บทบาทหน้าที่ของโรงเรียนที่ปฏิบัติต่อ
ชุมชนในการสร้างเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างกัน ได้แก่ บทบาทในการให้ความรู้ทางวิทยาการ
ทั่วไปเก่ียวกับการดําเนินชีวิตในสังคมให้แก่ผู้เรียน ฝึกอบรมเด็กให้มีคุณธรรม ศีลธรรม จรรยา
มารยาท อันดีงาม เป็นศูนย์กลางประสานงานราชการกับชุมชน เป็นแหล่งวิทยาการและขุมปัญญา
ของชุมชน แนะนําส่งเสริมการใช้นวัตกรรมต่างๆ ตลอดจนเป็นแหล่งส่งเสริมและถ่ายทอดวัฒนธรรม
ประเพณีแก่ชุมชน นําเสนอรายงานให้ประชาชนทราบเก่ียวกับกิจกรรมต่างๆ ในโรงเรียน นอกจากน้ัน
โรงเรียนยังมีครูบาอาจารย์ ที่ให้ความรู้เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน ตลอดจนจัดบริการใน
ด้านต่างๆ เพ่ือตอบสนองความต้องการของชุมชน เป็นผู้นําการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาชุมชนให้
ก้าวหน้าอย่างต่อเน่ือง ให้เป้าหมายและทิศทางแก่ชุมชนในการพัฒนาคน พัฒนาเศรษฐกิจ พัฒนา
สิ่งแวดล้อม และความเป็นอยู่ 
  2. ด้านบทบาทของชุมชนท่ีมีต่อโรงเรียน หมายถึง การส่งเสริมพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน
ในการส่งบุตรหลานให้เข้ารับการศึกษาในโรงเรียน สนับสนุนส่งเสริมการดําเนินงานต่างๆ ของ
สถานศึกษา ร่วมกําหนดทิศทางและเป้าหมายในการจัดการศึกษาแก่โรงเรียนและพัฒนาหลักสูตรของเอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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เรียนร่วมจัดบรรยากาศการเรียนการสอนและพัฒนาปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียนเป็นผู้ให้ข้อมูล
กํากับติดตามและประเมินโรงเรียน สนับสนุนวิทยากรมาให้ความรู้แก่นักเรียน ส่งเสริมการอนุรักษ์ 
และถ่ายทอดศิลปวัฒนธรรมสู่โรงเรียน ให้การบริการด้านทรัพยากรต่างๆ แก่โรงเรียนช่วยเหลือ
โรงเรียนในด้านต่างๆ ตามความสมควร บทบาทเหล่าน้ีเป็นบทบาทที่สําคัญย่ิงของชุมชนที่มีต่อ
โรงเรียน 
  3. ด้านบทบาทของผู้บริหารหมายถึง หน้าที่ของผู้บริหารสถานศึกษาในการสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนได้แก่การทําตนให้ ชุมชนยอมรับนับถือในความรู้ 
ความสามารถในการปฏิบัติตนมีความเป็นประชาธิปไตย บทบาทในการเป็นผู้นํา ผู้แก้ปัญหาพร้อมรับ
ข้อร้องเรียนต่างๆ จากชุมชนมีวิสัยทัศน์ในการบริหารการศึกษาให้ทันสมัยกับการเปลี่ยนแปลงมี
มนุษยสัมพันธ์ที่ดีเป็นที่ยอมรับในชุมชน สร้างสัมพันธภาพที่ดีต่อนักเรียนและศิษย์เก่า กําหนดรูปแบบ
หรือแนวทางในการประสานงานการสร้างสัมพันธ์ภาพที่ดีต่อบุคลากรในชุมชน กระตุ้นให้ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาสนใจเอาใจใส่ในการทําความเข้าใจชุมชนเปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามามีส่วน
ร่วมกับกิจกรรมของโรงเรียนและส่งเสริมให้บุคลากรในโรงเรียนออกไปมีส่วนร่วมกับกิจกรรมของ
ชุมชน 

 

 1.6.3 โรงเรียน หมายถึง สถานศึกษาที่จัดการเรียนการสอนระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6 
และระดับก่อนประถมศึกษาของรัฐ สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2   
จํานวน 71 โรงเรียนจัดการเรียนการสอนและพัฒนานักเรียนภายใต้การดูแลของครูอาจารย์             
อยู่บริเวณใกล้พ้ืนที่โรงเรียน ของสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ           
เขต 2 ซึ่งมีการติดต่อสื่อสารหรือรวมกลุ่มกันเพ่ือบรรลุ มีความรู้สึกผูกพันมีความรู้สึกเป็นพวกเดียวกัน 
และมีลักษณะเฉพาะของชุมชน  

 

 1.6.4 ครู หมายถึง ข้าราชการครูผู้ปฏิบัติหน้าท่ีประจําช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 -6 สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2  

 

 1.6.5 ผู้ปกครองนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 หมายถึง ผู้มีรายช่ือเป็นผู้ปกครองตาม
ทะเบียนนักเรียนที่กําลังศึกษาอยู่ในโรงเรียนรัฐช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 

 

 1.6.6 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 หมายถึง 
หน่วยงานต้นสังกัดของโรงเรียนหรือสถานศึกษาประถมศึกษาของรัฐ ในเขตอําเภอบางพลี               
อําเภอบางเสาธง อําเภอบางบ่อ จํานวน 71 โรงเรียน มีอํานาจหน้าที่การกํากับดูแลจัดต้ัง ยุบรวม 
หรือเลิกสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานในเขตพื้นที่การศึกษาประสาน ส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาในเขต
พ้ืนที่การศึกษาประสานและส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้สามารถจัดการศึกษาสอดคล้องกับ
นโยบายบายและมาตรฐานการศึกษา 

 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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บทท่ี 2 
เอกสารงานวิจัยที่เก่ียวข้อง 

 
ในการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องตาม
กรอบความของการวิจัย โดยนําเสนอ ดังน้ี 

 

2.1 ข้อมูลพ้ืนฐานสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2  
2.2 แนวคิด ทั่วไป เก่ียวกับงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

2.2.1 ความหมายของความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
2.2.2 ความมุ่งหมายของความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
2.2.3 หลักการในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
2.2.4 ความสําคัญและความจําเป็นของความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
2.2.5 ประโยชน์ในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  

2.3 งานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
2.3.1 ด้านการบริการชุมชน 
2.3.2 ด้านการได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน 
2.3.3 ด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนๆ 
2.3.4 ด้านการประชาสัมพันธ์ 

2.4 ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
2.4.1 ด้านบทบาทโรงเรียนที่มีต่อชุมชน 
2.4.2 ด้านบทบาทชุมชนที่มีต่อโรงเรียน 
2.4.3 ด้านบทบาทผู้บริหาร  

2.5 งานวิจัยที่เก่ียวข้อง 

2.5.1 งานวิจัยในประเทศ 
2.5.2 งานวิจัยต่างประเทศ 
 

2.1 ข้อมูลพื้นฐานสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 
 

 2.1.1 บริบทเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 (แผนปฏิบัติการ
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2558 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2. 
2547 : 1-11)  

 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 เป็นเขพ้ืนที่การศึกษาที่
ต้ังอยู่ในจังหวัดปริมณฑลของกรุงเทพมหานคร ต้ังอยู่ตอนปลายของแม่น้ําเจ้าพระยา เหนืออ่าวไทย   
มีพ้ืนที่ครอบคลุมบริเวณสองฝั่งของปากแม่นํ้าเจ้าพระยา  มีเน้ือที่ประมาณ 1,004.10 ตารางกิโลเมตร 
หรือประมาณ 627,557.50 ไร่ พ้ืนที่ส่วนใหญ่ของจังหวัดเป็นที่ราบลุ่ม ไม่มีภูเขา มีภูมิประเทศเหมาะ
แก่การประกอบธุรกิจอุตสาหกรรม ปัจจุบันมีโรงงานอุตสาหกรรมทั้งขนาดเล็ก และขนาดใหญ่  
จํานวนมาก จึงทําให้มีการเติบโตทั้งด้านเศรษฐกิจและสังคม มีการอพยพเคลื่อนย้ายถิ่นของประชากรเอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 
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จํานวนมาก ทั้งจากภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ภาคเหนือ และภาคใต้ เมื่อพระราชบัญญัติบริหาร
ราชการกระทรวงศึกษา พ.ศ. 2546 มีผลบังคับใช้ต้ังแต่วันที่ 7 กรกฎาคม 2546 กระทรวงศึกษาธิการ
ได้กําหนดเขตพ้ืนที่การศึกษาให้เป็นหน่วยบริหารและจัดการศึกษาในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา          
โดยให้จังหวัดสมุทรปราการ มี 2 เขตการศึกษา ได้แก่ เขต 1 ประกอบด้วย อําเภอเมืองสมุทรปราการ 
อําเภอพระประแดง และอําเภอพระสมุทรเจดีย์ และเขต 2 ประกอบด้วย อําเภอบางพลี           
อําเภอบางบ่อ และอําเภอบางเสาธง มีเน้ือที่ประมาณ 619,73 ตารางกิโลเมตร พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็น      
ที่ราบกว้างใหญ่ไม่มี ภูเขา มีแม่นํ้าลําคลองตามธรรมชาติ และคลองชลประทานไหลผ่าน มีอาณา         
เขตติดต่อพ้ืนที่และจังหวัดใกล้เคียง ดังน้ี 
  ทิศเหนือ ติดต่อเขตลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร 
  ทิศใต้  ติดต่ออําเภอเมืองสมุทรปราการ 
  ทิศตะวันออก ติดต่อจังหวัดฉะเชิงเทรา และจังหวัดชลบุรี 
  ทิศตะวันตก ติดต่ออําเภอเมืองสมุทรปราการและกรุงเทพมหานคร 

  จังหวัดสมุทรปราการแบ่งการปกครองออกเป็น 6 อําเภอ โดยสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 มีเขตการปกครอง 3 อําเภอ คือ อําเภอบางพลี อําเภอบางบ่อ 
และ อําเภอบางเสาธง มีการปกครองส่วนท้องถิ่น ดังตารางที่ 2.1  

 
ตารางที่ 2.1  เขตการปกครองของเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมทุรปราการ เขต 2 

อําเภอ ตําบล หมู่บ้าน เทศบาลตําบล อบต. พ้ืนที่ (ตร.กม.) 
ระยะห่าง
จากจังหวัด 

อําเภอบางพลี 6 83 1 6 243.89 17 กิโลเมตร 
อําเภอบางบ่อ 8 74 4 6 245.01 38 กิโลเมตร 

กิ่งอําเภอบางเสาธง 3 38 1 3 130.89 32 กิโลเมตร 
 
  ประชากรอําเภอบางพลี บางบ่อ และอําเภอบางเสาธง จังหวัดสมุทรปราการ มีประชากร

ตามทะเบียนราษฎร์ ข้อมูล ณ  1 ธันวาคม 2556 จํานวนทั้งสิ้น 369,965 คน คิดเป็นร้อยละ 27.53          
ของประชากรทั้งหมดของจังหวัดสมุทรปราการ ความหนาแน่นของประชากรต่อพ้ืนที่เท่ากับ 503 คน 
: 1 ตารางกิโลเมตร (แผนปฏิบัติการประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2558. 2558 : 4) อาชีพส่วนใหญ่ของ
ประชากร คือ อาชีพรับจ้างในโรงงานอุตสาหกรรม รองลงมาคืออาชีพเกษตรกร เช่น ทํานา สวนผลไม้ 
ได้แก่ มะม่วงนํ้าดอกไม้ และการเลี้ยงปลาสลิด 

 

 2.1.2 สภาพการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 
 การศึกษาของเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 มีการจัดการศึกษา

ต้ังแต่ระดับปฐมวัย ประถมศึกษา ถึงมัธยมศึกษา ดังตารางที่ 2.2, 2.3, 2.4 
 
 
 
 
 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 
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ตารางที่ 2.2 จํานวนสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานสังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมทุรปราการ  
                 เขต 2 

อําเภอ รัฐ เอกชน รวม 
อําเภอบางพลี 23 19 42 
อําเภอบางบ่อ 35 2 37 

กิ่งอําเภอบางเสาธง 13 7 20 
รวม 71 28 99 

 

 
ตารางที่ 2.3 จํานวนโรงเรียนของรัฐ จําแนกตามขนาดโรงเรียน ปีการศึกษา 2558 
                                  อําเภอ 
ขนาดโรงเรียน บางพล ี บางบ่อ บางเสาธง 

จํานวนโรงเรียน
ทั้งหมด 

ขนาดที่ 1  จํานวน  1-120  คน 1 14 2 17 
ขนาดที่ 2  จํานวน  121-200  คน 5 8 - 13 
ขนาดที่ 3  จํานวน  201-300  คน 1 5 3 9 
ขนาดที่ 4  จํานวน  301-499  คน 4 5 3 12 
ขนาดที่ 5  จํานวน  500-1,499  คน 12 2 5 19 
ขนาดที่ 6  จํานวน  1,500-2,499  คน - 1 - 1 
ขนาดที่ 7  จํานวน  2,501  คนข้ึนไป - - - - 

รวม 23 35 13 71 
 

 
ตารางที่ 2.4 จํานวนนักเรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สังกัดเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
                 สมุทรปราการ เขต 2 

 

     
 
 
 

 

ระดับการศึกษา 
 

อายุ 
น.ร. 
(ปี) 

จํานวน
ประชากรในวัย

เรียน 

จํานวน 
น.ร. รัฐ 

จํานวน น.ร. 
เอกชน 

ร้อยละของ
นักเรียนต่อ
ประชากร 

ประถมศึกษาปีที่ 1 6 4,834 3,533 1,566 105.48 
ประถมศึกษาปีที่ 2 7 4,740 3,852 1,502 111.95 
ประถมศึกษาปีที่ 3 8 4,858 3,634 1,361 102.82 
ประถมศึกษาปีที่ 4 9 4,979 3,797 1,334 103.05 
ประถมศึกษาปีที่ 5 10 4,721 3,771 1,209 105.49 
ประถมศึกษาปีที่ 6 11 4,784 3,912 1,121 105.20 
รวมประถมศึกษา 6-11 28,916 22,229 8,093 104.86 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 
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 2.1.3 ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสมุทรปราการเขต 2  
 1. วิสัยทัศน์  
 “ภายในปี 2558 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 เป็น

องค์กรที่มุ่งส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาอย่างทั่วถึง เสมอภาค มีคุณธรรม และคุณภาพตาม
มาตรฐานระกับสากลบนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
            2. พันธกิจ 

2.1  ส่งเสริมและสนับสนุนประชากรในวัยเรียนทุกคนในเขตบริการ ได้รับโอกาสทาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึง มีคุณภาพ และเสมอภาค 

2.2  ส่งเสริมผู้เรียนทุกคนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดับสากล 
2.3  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรฯ 

น้อมนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และประพฤติตามค่านิยม 12 ประการ 
2.4  ส่งเสริมให้ผู้เรียนเรียนรู้ประวัติศาสตร์และหน้าที่พลเมืองอย่างมีคุณภาพ 
2.5  ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีศักยภาพในการปฏิบัติงาน โดย

การน้อมนําพระราชดํารัส เข้าใจ เข้าถึง พัฒนาสู่การปฏิบัติ 
2.6  ส่งเสริมการศึกษา พัฒนารูปแบบการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
2.7  ส่งเสริมสถานศึกษาพัฒนาระบบการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียมและการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษาอย่างมีคุณภาพ 
2.8 ส่งเสริมผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้พร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

            3. เป้าประสงค์ 
3.1  ผู้เรียนได้รับการพัฒนาตรงตามศักยภาพ มีคุณธรรมความสํานึกความเป็นไทย มีวิถี

ชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและศักยภาพในการ
แข่งขันในระดับสากล และมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉลี่ยสูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 

3.2  ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสในการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 15 ปี อย่างทั่วถึงและ
เสมอภาค 

3.3  ผู้บริหารสถานศึกษา รองผู้บริหารสถานศึกษา และครูและบุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานวิชาชีพ 

3.4  สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 และสถานศึกษามี
ระบบบริหารจัดการตามแนวทางการกระจายอํานาจ หลักธรรมาภิบาลและเน้นการมีส่วนร่วมทางทุก
ภาคส่วน 

3.5  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 ผ่านการประเมิน
มาตรฐานสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ระดับดีเย่ียม 

1. กลยุทธ์สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับทุกประเภท 
กลยุทธ์ที่ 2 ขยายโอกาสเข้าถึงบริหารการศึกษาที่มีคุณภาพและเสมอภาค 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบการสนับสนุนการจัดการศึกษา 

2. ค่านิยมองค์กร 
                     “ บริการดี  ดีทีมงาน  ดีคุณภาพ ” 

 เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 
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 2.1.4 นโยบาย มาตรการและแนวทางการบริหารจัดการ ที่เก่ียวข้องการสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  
  นโยบายประจําปีงบประมาณ 2558 ที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ มอบไว้เป็น
แนวทางให้สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาทั่วประเทศ อันจะส่งผลต่อการสร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน มีดังน้ี 

1. การพัฒนาและปฏิรูปการศึกษา จะต้องยึดหลักการมีส่วนร่วม กระจายอํานาจ          
และความต้องการของทุกภาคส่วนในสังคม มีความสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพ
การแข่งขันของประเทศ รวมทั้งเป็นไปตามกระบวนการของสภาปฏิรูปแห่งชาติและสภานิติบัญญัติ
แห่งชาติ และแนวนโยบายของคณะรัฐมนตรี เพ่ือให้การดําเนินงานเป็นที่ยอมรับและเกิดความมั่นคง
ย่ังยืนในระบบการศึกษาไทย 

2. การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาและการพัฒนาหลักสูตรทางการศึกษา จะต้องให้
ความสําคัญกับการยกระดับความรู้ให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล ควบคู่ไปกับการส่งเสริมการ
เรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น และปลูกฝังคุณธรรม การสร้างวินัย ปลูกฝังอุดมการณ์ความยึดมั่นในสถาบัน
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ การมีจิตสาธารณะ ความตระหนักถึงประโยชน์ของส่วนรวมมากกว่า
ตนเอง และสร้างเสริมความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องในหลักการประชาธิปไตย เคารพความคิดเห็นผู้อ่ืน 
ยอมรับความแตกต่างหลากหลายทางความคิด อุดมการณ์ และความเช่ือ รวมทั้งรู้คุณค่าและสืบสาน
วัฒนธรรมขนบธรรมเนียมอันดีงาม 

3. การบริหารและการปฏิบัติราชการกระทรวงในทุกระดับ จะต้องให้ความสําคัญกับ
การบูรณาการการปฏิบัติของทุกหน่วยงานในสังกัดให้เป็นไปในทิศทางเดียวกันและประสานสอดคล้อง
กับหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาชน ที่เก่ียวข้อง รวมท้ังเป็นไปตามหลัก ธรรมาภิบาล 
ปราศจากการทุจริตคอรัปช่ัน ตลอดจนให้ความสําคัญกับการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเก่ียวกับงานด้าน
การศึกษาที่ถูกต้อง รวดเร็ว และตรงกับความต้องการของสังคม 
     จากการกําหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ แนวนโยบายในการปฏิบัติงานในการปฏิบัติงานของ
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 เน้นการพัฒนาให้มีคุณภาพ ทั้งด้าน
ความรู้และคุณธรรม ซึ่งจําเป็นต้องอาศัยการมีส่วนร่วมของชุมชน โดยเฉพาะโรงเรียนประถมศึกษาใน
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 ต้ังอยู่ในบริเวณวัด ชุมชน
ชนบท การขอความช่วยเหลือจากองค์กรภายนอกเป็นเรื่องที่สําคัญในการช่วยส่งเสริม และสนับสนุน
ให้โรงเรียนจัดการศึกษาให้มีคุณภาพเป็นไปตามความต้องการของชุมชน ดังน้ัน โรงเรียนควรมี
บทบาทและหน้าในการให้ความช่วยเหลือชุมชน ซึ่งนอกจากจะเป็นการให้บริการต่อชุมชนท่ีอยู่ใน
ท้องถิ่นแล้ว จะทําให้ชุมชนเกิดความรัก ความศรัทธากับโรงเรียน เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน  
 
2.2  แนวคิด ท่ัวไป เก่ียวกับงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

 
   พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553        

ได้กําหนด แนวทางการจัดการศึกษาใน หมวด 4 (บุญจันทร์ สีสันต์. 2557: 99) ที่เกี่ยวข้องกับสาระ
ในการจัดการเรียนรู้และกระบวนการเรียนรู้ที่ครูและสถานศึกษาจะต้องนําไปสู่การปฏิบัติโดย
ปรับเปลี่ยนกระบวนการเรียนรู้แบบเดิมที่เน้นการท่องจํา ทําตาม ซึ่งครูเป็นศูนย์กลางมาเป็นกระบวน

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 
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เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญโดยเอาชีวิตจริงของผู้เรียนเป็นตัวต้ัง โดยกระบวนทัศน์ใหม่ของ
การศึกษาไทยตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิม (ฉบับที่ 3)             
พ.ศ. 2553  มีจุดมุ่งหมายเพื่อให้ผู้เรียนไปสู่การเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ สาระของการเรียนการสอนเป็น
สาระที่รวมท้องถิ่นและชุมชนไว้ด้วยการเรียนรู้เป็นระบบความรู้ที่เกี่ยวข้องกับประสบการณ์ในแต่ละ
วัยและสัมพันธ์กับสถาบันต่างๆ ในชุมชน เช่น ครอบครัว วัด ปราชญ์ชุมชน โดยมีการฝึกจาก
ประสบการณ์ในชีวิต จากการทํามาหากิน การรักษาพยาบาล การบวชเรียน การร่วมพิธีกรรมต่างๆ 
ร่วมทั้งกิจกรรมท่ีดํารงอยู่ในชุมชน ซึ่งเป็นการเรียนรู้ที่มีอยู่ตลอดเวลา ถึงแม้ว่าจะไม่ได้เข้าศึกษา         
ในโรงเรียนก็สามารถเรียนรู้ได้ทุกหนทุกแห่งตลอดชีวิต 

   โรงเรียนเป็นสถาบันหนึ่งในสังคมท่ี ทําหน้าที่หลักในการจัดการศึกษาเพ่ือให้เด็ก                
และเยาวชนในชุมชนได้เป็นคนดีมีคุณภาพของสังคม ในการดําเนินการเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์
ดังกล่าว จําเป็นอย่างย่ิงที่จะต้องได้รับความร่วมมือช่วยเหลือและการสนับสนุนจากชุมชนในการเข้า
มามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ซึ่งต้องมีพ้ืนฐานมาจากความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันระหว่างโรงเรียน         
กับชุมชนและโรงเรียนสามารถเข้าถึงชุมชนได้ทุกโอกาส ในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน  
กับชุมชนน้ัน นักวิชาการหลายท่านได้นาเสนอแนวคิดไว้ดังต่อไปน้ี 

  ละออ เกษสุวรรณ (2544 : 15) ได้กล่าวถึงแนวคิด ในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน ไว้ว่า การจัดการศึกษาของโรงเรียนในปัจจุบันน้ีมีความจําเป็นอย่างย่ิงที่จะต้อง
ได้รับความร่วมมือและสนับสนุนจากชุมชนเพราะโรงเรียน ได้รับการจัดสรรงบประมาณไม่เพียงพอต่อ
การจัดการศึกษา ชุมชนจึงมีส่วนสําคัญที่จะให้ความสําคัญช่วยเหลือโรงเรียนได้ทั้งทรัพยากรในการ
จัดการแหล่งวิทยาการต่างๆ อีกทั้งโรงเรียนก็เป็นองค์กรที่ต้ังอยู่ในชุมชนที่ทําให้การศึกษาแก่สมาชิก
ในชุมชน ฉะน้ัน โรงเรียนกับชุมชนจึงต้องมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันเพ่ือประโยชน์ในการศึกษาและ
พัฒนาชุมชน 
  พิเชษฐ์ คงสตรี (2544 : 10) ได้กล่าวถึงแนวคิด ในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชน ไว้ว่า เป็นความสัมพันธ์ของสองสถาบัน คือ โรงเรียนกับชุมชนที่มีความเกี่ยวข้อง ผูกพัน
เช่ือมโยงกันในหลายๆ ด้าน ทั้งในฐานะเป็นผู้ให้และในฐานะเป็นผู้รับ โดยจะนําไปสู่การพัฒนาของทั้ง
สองสถาบันน้ี ส่งผลต่อการพัฒนาประเทศชาติต่อไปซึ่งความเจริญก้าวหน้าของโรงเรียนควรเป็นผลมา
จากความเจริญก้าวหน้าของชุมชน และความเจริญก้าวหน้าของชุมชนก็เป็นผลมาจากความ
เจริญก้าวหน้าของโรงเรียน 
  นิดา ลอยละลิ่ว (2556 : 14) ได้กล่าวถึงแนวคิด ในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชน ไว้ว่า โรงเรียนเป็นสถาบันการศึกษาซึ่งนอกจากจะมีหน้าท่ีในการจัดการศึกษาแล้ว ยังมี
หน้าที่ในการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ทั้งน้ีเพราะโรงเรียนและชุมชนมีความสัมพันธ์และมี
ผลกระทบซึ่งและกันอยู่เสมอมา คือ ความสามารถในการจัดการศึกษาของโรงเรียนซึ่งมีผลต่อคุณภาพ
ของบุคคลในชุมชนนั้น ในขณะเดียวกันชุมชนก็มีผลกระทบต่อโรงเรียนเช่นกัน กล่าวคือ ในการจัด
การศึกษาจะได้ผลเพียงใด ขึ้นอยู่กับความร่วมมือและการสนับสนุนของชุมชน ถ้าหากชุมชนไม่ให้
ความร่วมมือไม่ให้การสนับสนุน โรงเรียนก็ไม่สามารถจัดการศึกษาให้ประสบความสําเร็จได้ 
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนจึงเป็นไปในลักษณะต้องพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกัน ติดต่อ
สัมพันธ์ซึ่งกันและกัน ร่วมมือกันกําหนดความมุ่งหมาย และนโยบายของโรงเรียน ตลอดจนการ
ร่วมมือพัฒนาการศึกษาในโรงเรียนเพ่ือชุมชน 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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 จากแนวความคิดดังกล่าวข้างต้น สรุปได้ว่า สถานศึกษาเป็นส่วนหน่ึงของสังคม มีหน้าที่หลัก
ในการให้การให้การศึกษาอบรมเด็กเพ่ือให้เป็นสมาชิกที่ดี และมีประสิทธิภาพของสังคม สถานศึกษา
ไม่สามารถจัดการศึกษาครบทุกอย่างให้นักเรียนได้ ถึงแม้จะเป็นที่ยอมรับว่า การศึกษา คือการจัด
ประสบการณ์ให้เด็กในวัยเรียน แต่ประสบการณ์ไม่ได้อยู่แต่ในสถานศึกษา ยังอยู่ในชุมชนอีกมากมาย 
โดยท่ีชุมชนจะวางรากฐานการศึกษา และประสบการณ์กับเด็กทั้งในด้านขนบธรรมเนียมประเพณี 
วัฒนธรรม และการหาเลี้ยงชีพ ดังน้ัน สถานศึกษาจะต้องให้ความร่วมมือกับชุมชน ให้ชุมชนเข้ามา        
มีส่วนร่วมกับการจัดการศึกษา โดยที่สถานศึกษาจะต้องสนองความต้องการของชุมชน เหมาะสมกับ
สภาพเศรษฐกิจ สังคม สถานศึกษาต้องสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ทําประโยชน์
ให้กับชุมชน เปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการการบริหารงานและการจัดกิจกรรม        
ของสถานศึกษา 

 

 2.2.1 ความหมายของความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
  โรงเรียนเป็นหน่วยหน่ึงของสังคม ทําหน้าที่หลักในการให้การศึกษาอบรมอย่างเป็นระบบ          
แก่เด็ก เพ่ือให้เป็นสมาชิกท่ีดีและมีประสิทธิภาพของสังคม โรงเรียนจะทําหน้าที่ให้การศึกษาแก่เด็กได้
ครบทุกสิ่งทุกอย่างน้ันย่อมเป็นไปไม่ได้ ถึงแม้จะเป็นที่ยอมรับกันว่า “การศึกษา” คือการจัด
ประสบการณ์ให้กับเด็ก ประสบการณ์ที่เด็กควรได้รับมิใช่อยู่เฉพาะในโรงเรียนเท่าน้ัน แต่ยังมีอยู่ในที่
อ่ืน ๆ ในชุมชนอีกมาก ชุมชนจึงมีส่วนให้ประสบการณ์เป็นรากฐานทางขนบธรรมเนียมประเพณี 
วัฒนธรรม และเจตคติแก่เด็ก ดังน้ัน โรงเรียนจะต้องได้รับความร่วมมือจากชุมชนให้เข้ามามีส่วนร่วม
ในการจัดการศึกษา เพ่ือให้ตรงตามความต้องการของชุมชน และเหมาะสมกับสภาพเศรษฐกิจ         
และสังคมรวมทั้งสอดคล้องกับหลักการของระบบประชาธิปไตย เพ่ือให้ท้องถ่ินได้มีส่วนร่วมในการจัด
การศึกษาอีกด้วย โดยถือว่าโรงเรียนเป็นของประชาชน จัดดําเนินการโดยประชาชน และเพ่ือ
ประชาชน โรงเรียนจึงต้องคํานึงถึงความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน และทําประโยชน์ให้กับ
ชุมชน ในขณะเดียวกันก็เปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามามีส่วนช่วยพัฒนากิจกรรของโรงเรียนอีกด้วย          
มีนักการศึกษาหลายท่านได้ให้ความหมายของ งานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน              
ไว้แตกต่างออกไปแล้วแต่ความคิดวิเคราะห์ของแต่ละท่าน ดังน้ี 

 ไพรัช อรรถกามานนท์ และมัทนา โชควรวัฒนกร (2545 : 9) ได้ให้ความหมายเก่ียวกับ 
ความสัมพันธ์ระหว่างชุมชนกับสถานศึกษาในการจัดการศึกษาว่า เป็นกระบวนการที่ประชาชนใน
ฐานะเป็นส่วนหน่ึงของชุมชนและท้องถิ่นได้เข้าไปเก่ียวข้องในการจัดการศึกษา โดยร่วมแสดงความ
คิดเห็น และกระทําในสิ่งที่เห็นพ้องต้องกัน ตลอดจนพิจารณาปัญหาความต้องการของประชาชน                
ชุมชนท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือหาแนวทางพัฒนาสถานศึกษา 

 ทัศนา แสวงศักด์ิ (2549 : 26-30) ได้ให้ความหมายเกี่ยวกับการดําเนินงานความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน คือเป็นการร่วมมือกันของผู้บริหาร ครู ผู้เรียนผู้นําชุมชนและสมาชิกชุมชน 
ในการดําเนินการอย่างใดอย่างหน่ึงโดยการดําเนินการน้ันมีลักษณะสัมพันธ์ของทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง            
มีหลากหลายกิจกรรมที่ทํา ซึ่งนอกเหนือจากเป็นประสิทธิภาพในการศึกษาแล้ว ยังสร้างความเข้มแข็ง
ให้กับชุมชนด้วย สรุปได้ว่าแนวคิดการมีส่วนร่วมจัดการศึกษา คือ การท่ีสถานศึกษาเปิดโอกาสให้ผู้มี
ส่วนเก่ียวข้องทุกส่วน ได้เข้าร่วมเสดงความคิดเห็น ตัดสินใจ ร่วมวางแผน ร่วมดําเนินการกิจกรรม
ต่างๆ ของโรงเรียนที่ชัดข้ึนในลักษณะการมีส่วนร่วมที่ดีควรกระทําในลักษณะการเป็นหุ้นส่วน 
(Partnership) ก่อให้เกิดความผูกพัน และเป็นไปตามความต้องการของท้องถิ่น โดยให้สถานศึกษาใช้

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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ทรัพยากรในชุมชนให้เกิดประโยชน์และส่งเสริมให้สถานศึกษาประชาชนร่วมมือกันพัฒนาชุมชนของ
ตัวเอง 
  จักรวาล พันธ์ุศิลา (2550 : 16-25) ได้ให้ความหมายเกี่ยวกับการดําเนินงานความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน คือ กระบวนการดําเนินงานร่วมกันของโรงเรียนกับชุมชนในการวางแผนใช้
ทรัพยากรร่วมกันเพ่ือให้เกิดประโยชน์ร่วมกันระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ซึ่งจะส่งผลสู่วัตถุประสงค์รวม
ของการดําเนินงาน คือให้ผลดีต่อนักเรียนให้เป็นผู้มีความรู้ความสามารถ และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของหลักสูตร 
 ณัฎฐ์ วรรณบุตร (2551 : 11-16) ได้ให้ความหมายเกี่ยวกับการดําเนินงานความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน คือ การสร้างความรู้ความเข้าใจอันดีต่อกันระหว่างโรงเรียนกับชุมชน และ
ยังเป็นการเปิดโอกาสให้ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน เพ่ือให้โรงเรียนเป็นโรงเรียน
ของชุมชนอย่างแท้จริง 
  เสง่ียม บํารุงพงษ์ (2553 : 24-33) ได้ให้ความหมายเก่ียวกับการดําเนินงานความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน คือ เป็นกระบวนการสร้างความร่วมมือร่วมใจกัน โดยมีการติดต่อสื่อสาร
สร้างความเข้าใจท่ีดีต่อกัน การให้บริการซ่ึงกันและกัน ส่งผลให้ทั้งโรงเรียนและชุมชนมีความ
เจริญก้าวหน้าไปพร้อมๆ กัน 
  อรณี สวนทะโชติ (2554 : 10) ได้ให้ความหมายเก่ียวกับการดําเนินงานความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน คือ กระบวนการและวิธีการต่างๆ กระบวนการที่รัฐบาลทําการส่งเสริมชัก
นําและสร้างโอกาสให้กับประชาชน ผู้บริหาร และครู อาจารย์ในโรงเรียนใช้ติดต่อสื่อสาร และสร้าง
ความเข้าใจอันดีต่อกันซึ่งก่อให้เกิด ความร่วมมือช่วยเหลือระหว่างโรงเรียนกับชุมชนเพ่ือร่วมมือกัน
พัฒนาการศึกษาในโรงเรียน ตลอดจนการใช้แหล่งทรัพยากรของชุมชนร่วมกันในทางสร้างสรรค์และ
เกิดประโยชน์แก่ส่วนร่วม 
  ภาวิณี สุขเกษม (2555 : 11-13) ได้ให้ความหมายเกี่ยวกับการดําเนินงานความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน คือ กระบวนการดําเนินงานของโรงเรียนในส่วนที่เก่ียวข้องกับชุมชน 
เพ่ือให้การสนับสนุนซึ่งกันและกัน ร่วมมือให้เกิดประโยชน์ในด้านต่างๆ แก่โรงเรียนและชุมชน  
  กิตติยากร มังคะรัตน์ (2550 : 25-28) ได้ให้ความหมายเกี่ยวกับการดําเนินงานความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน คือ การดําเนินกิจกรรมของโรงเรียนที่เปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม
ในการดําเนินการกิจกรรมน้ันๆ อันจะส่งผลให้เกิดความร่วมมือร่วมใจ และสนับสนุนในการดําเนินงาน
ซึ่งกันและกันระหว่างโรงเรียนกับชุมชน รวมทั้งเป็นการติดต่อสื่อสารกันสองทางที่ต่างก็เป็นผู้ให้และ
ผู้รับในเวลาเดียวกัน 
  ประดิษฐ์ สีดาพล (2552 : 15-16) ได้ให้ความหมายเกี่ยวกับการดําเนินงานความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน คือ การที่บุคลากรในโรงเรียนและชุมชนให้ความร่วมมือในการวางแผน 
ร่วมมือประสานงานช่วยเหลือซึ่งกันและกัน สร้างความรู้สึกที่ดีต่อกันเพ่ือสร้างสรรค์ให้เกิดการพัฒนา
ร่วมกัน ส่งผลต่อการพัฒนาเด็กและประชาชนในชุมชน การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนมีความสําคัญในแง่ที่โรงเรียนจะต้องให้ความรู้ ความเข้าใจแก่ประชาชนเพ่ือเปลี่ยนแปลงความ
เช่ือ ความคิด เจตคติที่ไม่ดีเดิมๆ ตลอดจนสร้างความเช่ือถือศรัทธาแก่ประชาชน  
  กิตติศักด์ิ เที่ยงมน (2553 : 30-33) ได้ให้ความหมายเกี่ยวกับการดําเนินงานความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน คือ การสร้างความสัมพันธ์อันดีต่อกันระหว่างโรงเรียนกับชุมชน เพ่ือให้
โรงเรียนรู้จักชุมชนดีขึ้นในแง่ที่สามารถค้นและใช้แหล่งทรัพยากรในชุมชนให้เกิดประโยชน์ต่อการจัด
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การศึกษา ในเวลาเดียวกันก็ให้ชุมชนมีความรู้สึกที่ดีต่อโรงเรียน ถ้าจะให้ถึงจุดสูงสุดของการสร้าง
ความสัมพันธ์ คือ ทําให้ชุมชนรู้สึกว่าโรงเรียนเป็นสมบัติของเขา ผู้คนในชุมชนก็ย่อมจะได้ช่วยกันดูแล
รักษาทรัพย์สินของโรงเรียน ตลอดจนเอ้ืออํานวยความสะดวกให้ความช่วยเหลือโรงเรียนในด้านต่างๆ 
เช่น ช่วยสละทรัพย์ซื้ออุปกรณ์ที่โรงเรียนยังขาดแคลน ช่วยซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์ อาคารเรียนโดย
ไม่ได้คิดค่าตอบแทน ช่วยออกเงินจ้างครูช่วยสอนให้กับโรงเรียน รวมไปถึงช่วยวางแผนในการพัฒนา
โรงเรียนต่อกันและกัน 
  เทวินท์ ก้องเสนาะ (2552 : 23-26) ได้ให้ความหมายเกี่ยวกับการดําเนินงานความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน คือ การบริหารหรือการดําเนินการติดต่อสื่อสาร การแจ้งข่าวคราวความ
เคลื่อนไหวทางการศึกษา การขอความช่วยเหลือ สนับสนุนจากชุมชน กระบวนการติดต่อสื่อสาร
ระหว่างโรงเรียนกับสังคมภายนอกโรงเรียน การใช้ทรัพยากรของชุมชนทั้งทางด้านการเงิน สิ่งของ
วัสดุอุปกรณ์ อันเก่ียวข้องกับโรงเรียนและชุมชน เพราะท้ังการบริหารและการดําเนินการ การ
ติดต่อสื่อสารเป็นกระบวนการที่สําคัญที่จะทําให้งานการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนเป็นไป
โดยสะดวก และบรรลุเป้าหมายตามที่โรงเรียนได้ต้ังไว้ โรงเรียนและชุมชนมีความสัมพันธ์กันอย่าง
ใกล้ชิดมีการพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกันเพ่ือประโยชน์ร่วมกัน โดยเฉพาะอย่างย่ิงเพ่ือประโยชน์ในการ
พัฒนาการศึกษาของโรงเรียน 
 บัณฑิกา วงศ์กุลพิลาศ (2555 : 12-19) ได้ให้ความหมายเกี่ยวกับการดําเนินงาน
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน คือ การบริหารหรือการดําเนินการติดต่อสื่อสาร การแจ้งข่าว
การเคลื่อนไหวทางการศึกษา ความช่วยเหลือจากชุมชน การสนับสนุน กระบวนการติดต่อสื่อสาร
ระหว่างโรงเรียนกับสังคม การใช้แหล่งทรัพยากรของชุมชน ไม่ว่าจะเป็นเร่ืองเงิน สิ่งของ วัสดุอุปกรณ์
อันเก่ียวข้องกับโรงเรียนและชุมชน เพราะทั้งการบริหารหรือการดําเนินการติดต่อสื่อสารล้วนเป็น
กระบวนการสําคัญที่จะทําให้งานการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนเป็นไปโดยสะดวก 
และบรรลุเป้าหมายตามที่โรงเรียนต้ังไว้ โรงเรียนและชุมชนมีความสัมพันธ์กันอย่างใกล้ชิด ต้องพ่ึงพา
อาศัยกันทั้งสองฝ่ายเพ่ือประโยชน์ร่วมกัน และโดยเฉพาะอย่างย่ิงเพ่ือประโยชน์ในการพัฒนา
การศึกษาของโรงเรียน  
  จากการที่มีผู้ให้ความหมายของงความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษากับชุมชนไว้ดังกล่าว
ข้างต้นน้ีพอสรุปได้ว่าการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษากับชุมชนคือ การสร้างความสัมพันธ์
อันดีระหว่างสถานศึกษากับชุมชน และมีผลกระทบซึ่งกันและกันอยู่ตลอดเวลา ผลกระทบของ
สถานศึกษากับชุมชน คือ การจัดการศึกษาของโรงเรียนมีผลต่อคุณภาพของบุคคลในชุมชน ส่วน
ผลกระทบของชุมชนต่อโรงเรียน คือ ในการจัดการศึกษาจะได้ผลอย่างไรขึ้นอยู่กับความร่วมมือ และ
การสนับสนุนจากชุมชน ดังนั้น ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน จึงต้องเป็นไปในลักษณะ
พ่ึงพาอาศัยกัน ร่วมมือกัน เพ่ือให้โรงเรียนและชุมชนร่วมกันพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
และร่วมกันพัฒนา คุณภาพชีวิตของคนในชุมชน 

 

 2.2.2 ความมุ่งหมายของความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
 โรงเรียนกับชุมชนมีความสัมพันธ์กันอย่างใกล้ชิด จะต้องพ่ึงพาอาศัยกันทั้ง 2 ฝ่าย                

เพ่ือประโยชน์ร่วมกัน โดยเฉพาะอย่างยิ่งเพ่ือประโยชน์ในการพัฒนาการศึกษาในโรงเรียน ดังนั้นการ
สร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน จึงมีผู้กล่าวถึงความมุ่งหมายของการสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนไว้ ดังน้ี 
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 กิตยากร มังคะรัตน์ (2550 : 23)  ได้กล่าวถึงความมุ่งหมายของความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนว่า ความสัมพันธ์จะก่อให้เกิดความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับชุมชน เพ่ือให้เกิดการ
พัฒนาการศึกษาของโรงเรียนและชุมชนไปพร้อมๆ กัน โดยมิได้แยกส่วนในการพัฒนาซึ่งจําเป็นต้อง
อาศัยความร่วมมือจากทุกฝ่ายที่มีส่วนเกี่ยวข้องในโรงเรียนและชุมชน 

 ธนพร ศรีสําอาง (2550 : 19-25) ได้กล่าวถึง ความมุ่งหมายของความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน ไว้ดังน้ี 

1. เพ่ือสร้างความเข้าใจอันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน โดยมีทัศนคติ มีแนวทางที่ตรงกัน
ในการพัฒนาการศึกษาของชุมชน 

2. เพ่ือให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษา โดยการกําหนดเป้าหมาย กําหนด
นโยบายการจัดการศึกษา เพ่ือฝึกให้บุคคลเป็นไปตามความต้องการทั้งสองฝ่าย 

3. เพ่ือใช้ทรัพยากรในโรงเรียนที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์ทั้งสองฝ่าย 
4. เพ่ือเป็นหนทางในการประเมินผลการดําเนินการของโรงเรียนจากชุมชน 

  จํารัส นวลน่ิม (2540 : 274) ได้กล่าวถึง ความมุ่งหมายของความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชน ไว้ดังน้ี 

1. เพ่ือต้องการให้ชุมชนได้ทราบการดําเนินงาน ความก้าวหน้า และความเคลื่อนไหวของ
สถานศึกษา 

2. เพ่ือให้สถานศึกษาได้ทราบข่าวความเคลื่อนไหวจากชุมชนอันก่อให้เกิดประโยชน์กับ
สถานศึกษา 

3. เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมีความเข้าใจในความสําคัญของการจัดการศึกษา และเกิด
ความรู้สึกว่าเป็นหน้าที่ของประชาชนที่ต้องสนใจ และให้การสนับสนุนการศึกษา 

4. เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนดูแลการศึกษาเพ่ือประโยชน์ แก่สถานศึกษา 
5. เพ่ือส่งเสริมให้ชุมชนได้เข้ามามีบทบาทในการวางเป้าหมายของการศึกษาและการ

พัฒนาการเรียนการสอนของสถานศึกษา 
6. เพ่ือสร้างความเป็นอันหน่ึงอันเดียวกันระหว่างบ้าน สถานศึกษา และชุมชน หรือท้องถ่ิน

ของสถานศึกษาให้เกิดขึ้น โดยสถานศึกษาเป็นศูนย์กลาง 
7. เพ่ือสถานศึกษาได้เสนอความรู้ ความก้าวหน้า และแนวโน้มใหม่ๆ ทางการศึกษาให้

ชุมชนทราบ 
8. เพ่ือให้เกิดความสัมพันธ์และการร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับสถาบันอ่ืนๆ ในชุมชน 

เช่น วัด อําเภอ โรงงานต่างๆ สํานักงานต่างๆ 
9. เพ่ือคลี่คลายข้อข้องใจ ช่วยให้ประชาชนเข้าใจสถานศึกษาในแง่ดี 
10.เพ่ือช่วยในการประเมินผล การดําเนินงานของสถานศึกษาจากชุมชน 

  วรพล สังขะวิไล (2550 : 18-26) ได้กล่าวถึงความมุ่งหมายของความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนไว้ 4 ประการ ดังน้ี 

1. เพ่ือเสริมสร้างความเข้าใจอันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน โดยมีทัศนคติ มีแนวทางที่
ตรงกันในการพัฒนาการศึกษาและชุมชน 

2. เพ่ือให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษาโดยกําหนดเป้าหมาย กําหนดนโยบาย
การจัดการศึกษา เพ่ือฝึกบุคคลไปตามความต้องการของชุมชน 
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3. เพ่ือใช้ทรัพยากรในโรงเรียนที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์ทั้งสองฝ่าย คือ ประโยชน์ในการ
พัฒนาการเรียนการสอนของโรงเรียน และเสริมความเข้าใจในด้านวิชาชีพ ศิลปวัฒนธรรมประเพณีแก่
ชุมชน 

4. เพ่ือเป็นหนทางในการประเมินผลการดําเนินงานของโรงเรียนจากชุมชน 
  ชูศรี สนิทประชากร (2552 : 27-28) ได้กล่าวถึงความมุ่งหมายของความสัมพันธ์ระหว่าง

โรงเรียนกับชุมชน ไว้ดังน้ี 
1. เพ่ือต้องการให้ชุมชนได้ทราบการดําเนินงาน ความก้าวหน้า และความเคลื่อนไหวของ

โรงเรียน 
2. เพ่ือให้โรงเรียนทราบความเคลื่อนไหวของชุมชนอันก่อให้เกิดประโยชน์กับโรงเรียน 
3. เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนได้มีความเข้าใจในความสําคัญของการศึกษาและเกิดความรู้สึก

เป็นหน้าท่ีของประชาชนที่ต้องสนใจ และให้การสนับสนุนการศึกษา 
4. เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนดูแลจัดการศึกษา เพ่ือประโยชน์แก่โรงเรียน 
5. เพ่ือส่งเสริมให้ชุมชนเข้ามามีบทบาทในการวางเป้าหมายของการศึกษาและพัฒนาการ

เรียนการสอนของโรงเรียน 
6. เพ่ือสร้างความเป็นอันหน่ึงอันเดียวกันระหว่างบ้าน โรงเรียน และชุมชน หรือท้องถิ่น

ของโรงเรียนให้เกิดขึ้น โดยมีโรงเรียนเป็นศูนย์กลาง 
7. เพ่ือให้โรงเรียนได้เสนอความรู้ ความก้าวหน้า และแนวโน้มใหม่ๆ ทางการศึกษาให้

ชุมชนทราบ 
8. เพ่ือให้เกิดความสัมพันธ์และร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับสถาบันอ่ืนๆ ในชุมชน เช่น วัด 

อําเภอ โรงงานต่างๆ สํานักงานต่างๆ 
9. เพ่ือคลี่คลายข้อข้องใจ ช่วยให้ประชาชนเข้าใจโรงเรียนในแง่ดี 
10.เพ่ือช่วยในการประเมินผลการดําเนินงานของโรงเรียน 

  เอมอร พลขันธ์ (2554 : 22-26) ได้กล่าวถึงความมุ่งหมายของความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน ไว้ดังน้ี 

1. เพ่ือเสริมสร้างความเข้าใจอันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน โดยมีทัศนคติ มีแนวทาง ที่
ตรงกัน 

2. เพ่ือให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษาการศึกษาโดยการกําหนดเป้าหมาย 
กําหนดนโยบายการจัดการศึกษา เพ่ือฝึกให้บุคคลเป็นไปตามความต้องการของชุมชน 

3. เพ่ือใช้ทรัพยากรในโรงเรียนที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์ทั้งสองฝ่าย คือ ประโยชน์ในการ
พัฒนาการเรียนการสอนของโรงเรียน เสริมสร้างความเข้าใจในด้านวิชาชีพศิลปวัฒนธรรมแก่ชุมชน 

  จากแนวคิดเก่ียวกับความมุ่งหมายของความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนหลายๆ 
แนวคิด พอสรุปได้ว่า จุดมุ่งหมายของความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน คือ เพ่ือเป็นการสร้าง
ความสัมพันธ์ ความเข้าใจอันดีต่อกัน มีแนวทางที่ตรงกันในการพัฒนาการศึกษาและชุมชน และความ
ร่วมมือร่วมใจช่วยเหลือเก้ือกูลซึ่งกันและกัน รวมท้ังการมีส่วนร่วมในการกําหนดนโยบาย เป้าหมาย 
และจุดมุ่งหมาย ให้บรรลุวัตถุประสงค์เดียวกัน เพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์ในการพัฒนาโรงเรียนและ
ชุมชนร่วมกัน นอกจากน้ียังทําให้ทราบความเคลื่อนไหวระหว่างโรงเรียนกับชุมชนอย่างต่อเน่ือง  
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 2.2.3 หลักการในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
  การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนเป็นงานที่โรงเรียนต้องออกไปหาชุมชนและ
นําชุมชนเข้าสู่โรงเรียน จึงจําเป็นต้องมีการวางแผนจัดดําเนินงานอย่างรอบคอบและต้ังใจจริง เพ่ือให้
โรงเรียนและชุมชนเกิดความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน  

 พนิจดา วีระชาติ  (2542 : 54)  ได้กําหนดหลักการที่ใช้สร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชนไว้ดังน้ี 

1. การทําให้โรงเรียนให้เป็นศูนย์สนใจของประชาชน และปรับปรุงโรงเรียนให้ดีที่สุดเท่าท่ี
จะทําได้ 

2. การผูกมิตรสัมพันธ์กับชาวบ้าน และรักษาบรรยากาศอันดีระหว่างชาวบ้านกับโรงเรียน 
3. ศึกษาความรู้เรื่องชุมชนที่โรงเรียนต้ังอยู่ เพ่ือที่จะหาสิ่งที่เป็นประโยชน์มาสอนนักเรียน 

ซึ่งทําให้นักเรียนใกล้ชิดกับโรงเรียนมากย่ิงขึ้น 
4. การรับใช้ชุมชนด้วยวิธีดังน้ี 

                 4.1 ทําให้โรงเรียนเป็นศูนย์กลางของชุมชน 
4.2 ชักชวนชาวบ้านเข้าหาโรงเรียน 

                 4.3  เปิดโอกาสให้ชาวบ้านใช้โรงเรียน 
                 4.4  จัดการศึกษาผู้ใหญ่ 

4.5 จัดสนทนาการต่างๆ ร่วมกับชาวบ้าน 
5 จัดต้ังสมาคมครู และผู้ปกครองเพ่ือร่วมกันบริหารโรงเรียนให้เจริญ 
6 พยายามเผยแพร่กิจกรรมของโรงเรียนให้ประชาชนได้ทราบวิธีกากรต่างๆ 
7 จัดต้ังสมาคมนักเรียนเก่าเพ่ือให้นักเรียนไม่ลืมโรงเรียนและทําประโยชน์แก่โรงเรียน 

  ชัยนิวรรต  แย้มไสย (2552 : 39-41) ได้กําหนดหลักการท่ีใช้สร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนไว้ว่า ชุมชนเป็นสถาบันที่ใหญ่ซึ่งมีโรงเรียนเป็นระบบย่อยที่อยู่ภายในซึ่งทําหน้าที่
โดยเฉพาะทางการจัดการศึกษา เพ่ือให้ตอบสนองปัญหาและความต้องการของชุมชน ชุมชนจึงควรมี
ส่วนโดยตรงต่อการดําเนินงานของโรงเรียน รับผิดชอบให้การสนับสนุนช่วยเหลือโรงเรียนในด้านต่างๆ 
ตามสมควร ความสัมพันธ์ในลักษณะน้ีทําให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมและเกี่ยวข้องกับชุมชนมากย่ิงข้ึน 
เมื่อพิจารณาบทบาทของโรงเรียนที่มีต่อชุมชนและบทบาทท่ีชุมชนมีต่อโรงเรียนจะเห็นได้อย่างชัดเจน
ว่า ความสัมพันธ์ตลอดจนความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับชุมชนจะเป็นลักษณะที่ต้องพ่ึงพาอาศัยซึ่ง
กันและกัน โรงเรียนอาจมีบทบาทที่อํานวยประโยชน์ต่อชุมชนได้หลายประการในขณะเดียวกันชุมชน
ก็สามารถให้ความช่วยเหลือ ให้การสนับสนุนโรงเรียนในด้านต่างๆ ไม่น้อยเช่นกัน 

  สําเร็จ สุพร (2553 : 16-18) ได้กําหนดหลักการที่ใช้สร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนไว้ว่า ในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนน้ัน ไม่ว่าจะเป็นการนํากิจกรรมภายใน
โรงเรียนออกสู่สายตาของสาธารณชน หรือการนําชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
ช่วยเหลือโรงเรียนทั้งด้านแรงงาน ทุนทรัพย์ แล้วจะต้องกระทําด้วยความบริสุทธ์ิใจ มีความปรารถนา
ที่ดีต่อกัน เรียบง่าย ตรงไปตรงมามีความพึงพอใจทั้งสองฝ่ายเพ่ือความกลมเกลียวเป็นอันหน่ึงอันเดียว
อย่างถาวรและยั่งยืน 
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  เสน่ห์ เหลือขัน (2551 : 17-19) ได้กําหนดหลักการท่ีใช้สร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชนไว้ว่า โรงเรียนเป็นสถาบันการศึกษาที่มีความใกล้ชิดกับประชาชนมากที่สุด โรงเรียนเป็น
แหล่งให้ความรู้ และประสบการณ์ชีวิตแก่เยาวชน และสมาชิกในชุมชน ในการศึกษาหาความรู้นั้น
นอกจากโรงเรียนได้มีการเรียนการสอนแล้ว ผู้เรียนยังศึกษาหาความรู้ได้จากแหล่งอ่ืนๆ อีกมากมาย 
เช่น วิถีชีวิตความเป็นอยู่ของชุมชน ขนบธรรมเนียมนิยม ความเช่ือภูมิปัญญาท้องถ่ิน ซึ่งสิ่งดังกล่าว
เหล่าน้ีมีมากมายหลากหลายในชุมชน โรงเรียนจําเป็นต้องสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนเพ่ือให้ชุมชนได้
มีบทบาทในการจัดการเรียนการสอนร่วมกัน สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาโรงเรียน 

  ภาวิณี สุขเกษม (2555 : 19)  ได้กําหนดหลักการที่ใช้สร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชนไว้ว่า บุคคลในโรงเรียนต้องมีความเข้าใจเกี่ยวกับชุมชนที่โรงเรียนต้ังอยู่อย่างละเอียดลึกซึ้ง 
เพ่ือที่จะสามารถปรับบทบาทให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน การดําเนินงานต้องทําด้วย
ความบริสุทธ์ิใจตรงไปตรงมาเป็นไปในทางสร้างสรรค์มีความต่อเน่ือง มีวิธีหลายๆ อย่างที่ง่าย 
คล่องตัวและยืดหยุ่นได้เหมาะสมกับสถานการณ์เวลาและโอกาส 

  เพ็ญพิชญา  คําแสน (2555 : 20-22) ได้กําหนดหลักการท่ีใช้สร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนไว้ว่าหลักการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนน้ันโรงเรียนและชุมชน
ต้องมีทั้งให้และรับเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ ให้มากที่สุด ดําเนินงานด้วย
ความบริสุทธ์ิใจ สร้างความเข้าใจ สร้างความเข้าใจอันดีอย่างต่อเนื่องใช้วิธีง่ายๆ เป็นกันเองเพ่ือให้การ
ดําเนินงานด้านต่างๆ ประสบผลสําเร็จตามเป้าหมายที่วางไว้  

 จากหลักการข้างต้นสรุปได้ว่าความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนน้ันต้องมีวิธีการที่
หลากหลายและมีความรู้ ความเข้าใจในสภาพแวดล้อมและความต้องการของชุมชนในเร่ืองของเจตคติ
ของผู้ปกครองหรือประชาชนที่รับบริการจากโรงเรียนในการสร้างความสัมพันธ์จําเป็นต้องใช้เวลา โดย
ที่สถานศึกษาต้องดําเนินการเรื่องความสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง มีการกําหนดเป้าหมาย วัตถุประสงค์ 
และการวางแผนการปฏิบัติงานอย่างชัดเจน สุดท้ายจําเป็นต้องมีการประเมินผลเพ่ือจะได้รู้ผลการ
ปฏิบัติงานว่าบรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่ ด้วยความบริสุทธ์ิใจ ถ้าสถานศึกษาปฏิบัติตามวิธีดังกล่าว 
โครงสร้างความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษากับชุมชน จะดําเนินไปได้อย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุ
จุดมุ่งหมายของการจัดการศึกษา 
 

 2.2.4 ความสําคัญและความจําเป็นของความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
  โรงเรียนเป็นสถาบันทางสังคมที่รับผิดชอบในการจัดการศึกษาจึงควรทําหน้าที่ในการ
ปรับปรุงและนําความเจริญก้าวสู่ชุมชนให้มากที่สุดนอกจากจะต้องรับผิดชอบทางด้านการสอน
นักเรียนแล้ว โรงเรียนควรจะทําหน้าที่นอกเหนือจากการเรียนการสอน ดังนั้น ความสัมพันธ์กับชุมชน
จึงเป็นสิ่งจําเป็นและมีประโยชน์ต่อการดําเนินงานของโรงเรียนด้วยเหตุผลดังน้ี 

 นิรันดร์ ช่วยเจริญ (2543 : 32) ได้สรุปความสําคัญและความจําเป็นของความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนไว้ว่า สถานศึกษาและชุมชนมีความสัมพันธ์เกี่ยวข้องกันอย่างใกล้ชิด เพราะ
สถานศึกษาเป็นศูนย์รวมของวิทยาการต่างๆ ตลอดจนบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ สถานศึกษา
เป็นศูนย์รวมวัฒนธรรมกลางของการพัฒนาชุมชน สถานศึกษาต้องให้ชุมชนมีความเข้าใจ และ
ความรู้สึกที่ดียอมรับว่าสถานศึกษาเป็นของชุมชน สถานศึกษาจําเป็นต้องให้ชุมชนมีความเข้าใจ และ
มีความรู้สึกที่ดียอมรับว่าสถานศึกษาเป็นของชุมชน สถานศึกษาจําเป็นต้องอาศัยการสนับสนุนและ
ทรัพยากรต่างๆ จากชุมชนมาสนับสนุนในการดําเนินการจัดการศึกษาและบุคลากรในสถานศึกษา 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 
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และสมาชิกทุกหน่วยในสังคมตลอดจนองค์กรต่างๆ ในชุมชนต้องมีความเข้าใจซึ่งกันและกันเพ่ือ
แสวงหาแนวร่วมกันในการพัฒนาสถานศึกษาและชุมชนให้มีความเจริญก้าวหน้า 

 เตือนใจ แก้วประเสริฐ (2544: 21) ได้สรุปความสําคัญและความจําเป็นของความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนไว้ว่า สถานศึกษาและชุมชนมีความสัมพันธ์เกี่ยวข้องกันอย่างใกล้ชิด เพราะ
สถานศึกษาเป็นส่วนหน่ึงของชุมชนที่เป็นศูนย์รวมของวิทยาการต่างๆ ส่วนชุมชนให้การสนับสนุนด้าน
ทุนทรัพย์ แรงกายแรงใจ พร้อมทั้งทรัพยากรที่มีอยู่ เพ่ือก่อให้เกิดประโยชน์ทางการศึกษา ดังน้ันจึงมี
ความสําคัญอย่างย่ิงในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษากับชุมชน 

 ทิพทยา สุวรรณภูมิ (2544: 28) ได้สรุปความสําคัญของความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนไว้ว่า ความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษากับชุมชนมีความสําคัญ โดยมีการกําหนดไว้เป็น
มาตรฐาน หรือนโยบายในหลายหน่วยงาน มุ่งหมายให้เกิดความร่วมมือขึ้นระหว่างสถานศึกษา        
กับชุมชน เพ่ือคุณภาพของนักเรียน 

 สายัณห์ ผาน้อย (2550 : 29-30) ได้กล่าวถึงความสําคัญและความจําเป็นของความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนไว้ว่า การให้ชุมชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีส่วนร่วมและมีหน้าที่
จัดการศึกษา ถือเป็นเรื่องที่มีความสําคัญมาก และจะต้องสร้างความเข้าใจให้ทุกคนในสังคมได้ทราบ 
และเกิดความตระหนักรับผิดชอบร่วมกัน เพราะการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็นการจัดการศึกษา
เพ่ือปวงชน (Education for All) ดังน้ัน ชุมชนต้องร่วมกันจัดการศึกษา (All for Education) 

 ชูศรี สนิทประชากร (2552: 27-28) ได้กล่าวถึงความสําคัญและความจําเป็นของ
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนไว้ ดังน้ี 

1. เพ่ือต้องการให้ชุมชนได้ทราบการดําเนินงาน ความก้าวหน้า และความเคลื่อนไหวของ
โรงเรียน 

2. เพ่ือให้โรงเรียนได้ทราบความเคลื่อนไหวของชุมชนอันจะก่อให้เกิดประโยชน์กับโรงเรียน 
3. เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนได้มีความเข้าใจในความสําคัญของการศึกษา และเกิด

ความรู้สึกเป็นหน้าที่ของประชาชนที่ต้องสนใจและให้การสนับสนุนการศึกษา 
4. เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนดูแลและจัดการศึกษา เพ่ือประโยชน์แก่โรงเรียน 
5. เพ่ือส่งเสริมให้ชุมชนเข้ามามีบทบาทในการวางเป้าหมายของการศึกษา และพัฒนาการ

เรียนการสอนของโรงเรียน 
6. เพ่ือสร้างความเป็นอันหน่ึงอันเดียวกันระหว่างบ้าน โรงเรียนและชุมชน หรือท้องถิ่นของ

โรงเรียนให้เกิดขึ้น โดยมีโรงเรียนเป็นศูนย์กลาง 
7. เพ่ือให้โรงเรียนได้เสนอความรู้ความก้าวหน้า และแนวโน้มใหม่ๆ ทางการศึกษาให้ชุมชน

ทราบ 
8. เพ่ือให้เกิดความสัมพันธ์และร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับสถาบันอ่ืนๆ ในชุมชน เช่น วัด 

อําเภอ โรงงานต่างๆ สํานักงานต่างๆ 
9. เพ่ือคลี่คลายข้อข้องใจ ช่วยให้ประชาชนเข้าใจโรงเรียนในแง่ดี 
10.เพ่ือช่วยในการประเมินผลการดําเนินงานของโรงเรียน 

  บัณฑิตา วงค์กุลพิลาศ (2555 : 16-28) ได้สรุปถึงความจําเป็นของความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนไว้ ดังต่อไปน้ี 

1. โรงเรียนเป็นแหล่งผลิต พัฒนา อบรม และสมาชิกที่ดีให้แก่ชุมชน และให้ชุมชนมีส่วน
ร่วมสนับสนุนโรงเรียนด้วย 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 
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2. โรงเรียนเป็นแหล่งถ่ายทอดวัฒนธรรม 
3. โรงเรียนเป็นศูนย์รวมของวิทยาการต่างๆ ที่สามารถทําให้สมาชิกของชุมชนมี

ความก้าวหน้าทางการศึกษา 
4. โรงเรียนเป็นศูนย์กลางของชุมชนที่จะช่วยพัฒนาชุมชน จัดกิจกรรมต่างๆ เปิดโอกาสให้

สมาชิกชุมชนมีส่วนร่วมแก้ไขปัญหา และสร้างภาพพจน์ที่ดีของโรงเรียนและครูอาจารย์ 
  ภาวิณี  สุขเกษม (2555 : 12) ได้สรุปถึงความจําเป็นในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง

โรงเรียนกับชุมชนไว้ว่า ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนมีความจําเป็นและมีประโยชน์ต่อการ
ดําเนินงานของโรงเรียนซึ่งผู้บริหารต้องให้ความสําคัญเป็นอย่างมาก ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนทําให้เกิดความร่วมมือในการพัฒนาการศึกษา พัฒนาเยาวชน อันจะนําไปสู่การพัฒนาชุมชน
และพัฒนาประเทศชาติต่อไป 

  เพ็ญพิชญา  คําเสน (2555 : 15-16) ได้สรุปถึงความจําเป็นในการสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนไว้ว่า ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนมีความจําเป็น และมีประโยชน์
ต่อการดําเนินงานของโรงเรียน ซึ่งผู้บริหารต้องให้ความสําคัญอย่างมาก ความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนจะทําให้เกิดความร่วมมือในการพัฒนาการศึกษา พัฒนาเยาวชน อันนําไปสู่การ
พัฒนาชุมชนและประเทศชาติ 

  จากแนวคิดต่างๆ ที่กล่าวมาข้างต้น สรุปได้ว่า งานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน
เป็นงานที่มีความสําคัญ เพราะมีประโยชน์ต่อการดําเนินงานของโรงเรียน ซึ่งผู้บริหาร ครู อาจารย์ 
ตลอดจนถึงบุคลากรในท้องถิ่นจะต้องให้ความสําคัญ โดยสถานศึกษาเป็นสถาบันพัฒนาคน             
เพ่ือดํารงชีวิตที่ดีในชุมชน และเป็นศูนย์รวมทางวิทยาการต่างๆ ส่วนชุมชนเป็นแหล่งทรัพยากร         
ที่สําคัญต่อโรงเรียน การมีความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษากับชุมชน จะทําให้สามารถแก้ปัญหา
ความขัดแย้งต่างๆ ได้ และสามารถพัฒนาความสามัคคีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน นอกจากน้ีการสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ ดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน จะทําให้โรงเรียนเข้าใจสภาพปัจจุบันของชุมชน            
แล้วดําเนินการจัดกิจกรรมพัฒนา เพ่ือตอบสนองความต้องการของชุมชนได้ และยังส่งเสริมการอยู่
ร่วมกันอย่างอบอุ่นจะเป็นการพัฒนาสังคมได้อีกทางหน่ึง 

 

  2.2.5 ประโยชน์ในการความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
   วิมลศรี  อุปรมัย (2540: 141 – 143) กล่าวถึงประโยชน์ของความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชนไว้ 3 ด้าน คือ ประโยชน์ที่โรงรงเรียนได้รับ ประโยชน์ที่ชุมชนได้รับ และประโยชน์ที่รับ
ตรงกัน ดังน้ี 
 

ประโยชน์ที่โรงเรียนได้รับ 
1. ช่วยให้ชุมชนรักสถาบัน เป็นหู เป็นตา ดูแลให้ปลอดภัยจากการถูกทําลายให้เสียหายใน

ทรัพย์สินหรือถูกโจรผู้ร้ายขโมย 
2. ช่วยให้ได้รับประโยชน์จากทรัพยากรอย่างเต็มที่ 
3. ช่วยให้ได้รับเงิน สิ่งของสนับสนุนจากชุมชน 
4. ช่วยให้ได้รับบริการจากบริการของชุมชนในด้านการใช้ยานพาหนะ การใช้ห้องสมุด 

สถานีอนามัย ฯลฯ 
5. ชุมชนดูแลความประพฤติและความปลอดภัยของเด็กนักเรียน 
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6. ช่วยให้ได้ใช้บริการจากชุมชน เช่น การจัดหางานให้เด็กทํา การฝึกงานในสถาน
ประกอบการ 

7. ช่วยให้โรงเรียนได้ความคิดในการที่ชุมชนให้คําปรึกษาในการพัฒนาโรงเรียน 
8. ช่วยให้โรงเรียนได้ความคิดในการที่ชุมชนให้คําปรึกษาในการพัฒนาโรงเรียน 
9. ช่วยให้เด็กนักเรียนที่ยากจน ได้รับทุนการศึกษาจากชุมชน 
10.ช่วยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสคุ้นเคยกับชุมชนมากย่ิงข้ึน สามารถนําความรู้ไปใช้ใน 

ชีวิตประจําวันได้ 
11.ในการประกันคุณภาพสถานศึกษาภายในสถานศึกษา และภายนอกสถานศึกษาสถาบัน 

ทดสอบการศึกษาแห่งชาติ องค์กรมหาชน (2557 : ร่างตัวบ่งช้ีและเกณฑ์การประเมินคุณภาพ
ภายนอกรอบสี่ ปี 2559-2563  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน) ได้อธิบายไว้ว่า ในการประกันคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในเรื่องของความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนของการประกันคุณภาพภายใน อยู่ในมาตรฐานที่ 9 มาตรฐานท่ี 10 และมาตรฐานที่ 13 (สํานัก
ทดสอบทางการศึกษา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 2554 : 11) ส่วนในการประกัน
คุณภาพภายนอกอยู่ในด้านที่ 4 ด้านความสัมพันธ์กับชุมชน/สังคม มี 2 ตัวบ่งช้ี คือ ตัวบ่งช้ีที่ 13 และ
ตัวบ่งช้ีที่ 14   
 

ประโยชน์ที่ชุมชนได้รับ 
1. ช่วยใ ห้ ชุมชนมีอา ชีพใหม่ๆ  เ กิด ข้ึน  เ ป็นผลจากกิจกรรมของโรง เรี ยนและ

สถาบันการศึกษา 
2. ช่วยให้ชุมชนมีรายได้มากย่ิงขึ้น 
3. ช่วยพัฒนาอาชีพของคนในชุมชน เช่นสถาบันช้ันสูงบางแห่งอาจเปิดสอนวิชาแก้

เคร่ืองยนต์ ช่างโทรทัศน์ หรือจัดการสอนตอนเย็นให้โดยมิได้คิดมูลค่าแต่ประการใด 
4. ให้ชุมชนเข้ามาใช้ห้องสมุดโรงเรียนได้ 
5. ให้บริการชุมชนใช้สถานที่จัดงานประเพณีต่างๆ เช่น งานรื่นเริง วันปีใหม่ การแข่งขัน

กีฬาสําหรับประชาชน แม้แต่ประเพณีส่วนบุคคล เช่น  งานรดนํ้าสังข์งานแต่งงาน ฯลฯ 
6. ให้บริการชุมชนเข้ามาเรียนและเล่นดนตรีไทยในรายการ “ดนตรีสําหรับประชาชน” ใน

วันสุดสัปดาห์ 
7. ให้ชุมชนได้ความรู้ เกี่ยวกับนวัตกรรมและเทคโนโลยีใหม่ๆ เช่น เทคโนโลยีทาง

การเกษตร 
8. ให้ชุมชนได้ใช้เป็นสถานที่สาธิตวิธีการต่างๆ เช่น การปรุงอาหารที่มีประโยชน์สําหรับ

เด็ก 
9. ให้ชุมชนได้มีโอกาสภาคภูมิใจในความรู้สึกใจในความรู้สึกเป็นเจ้าของสถาบันการศึกษา

ร่วมด้วย 
10.ให้ชุมชนได้ผ่อนคลายความเครียดในกรณีที่โรงเรียนและสถาบันการศึกษาจัดงานรื่นเริง  

แสดงละคร จัดนิทรรศการ 
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ประโยชน์ที่ได้รับตรงกัน 
1. เกิดความเข้าใจอันดีต่อกัน 
2. ช่วยให้โรงเรียนและชุมชนได้จับมือกันแก้ปัญหาชุมชนร่วมกันได้อย่างเต็มที่ เช่น ปัญหา

ยาเสพติด ปัญหาเด็กหนีเรียน ฯลฯ 
3. ช่วยให้ลดความเข้าใจผิดหรือความขุ่นมัวอันเกิดขึ้นได้ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน เช่น 

ความเข้าใจผิดเร่ืองการฝากเด็กเข้าเรียน ความเข้าใจผิดเกี่ยวกับการควบคุมความประพฤติของ
โรงเรียน 

  จากกล่าวมาข้างต้น สรุปได้ว่า โรงเรียนกับชุมชนต่างได้รับประโยชน์ซึ่งกันและกันกับ 
โรงเรียนเป็นสถานศึกษาที่พัฒนาคน เพ่ือดํารงชีวิตในชุมชน เป็นศูนย์รวมทางวิทยาการต่างๆ ส่วน
ชุมชนก็เป็นแหล่งทรัพยากรที่สําคัญ สนับสนุนและช่วยเหลือให้กับโรงเรียน ในขณะเดียวกันชุมชนก็มี
เป้าหมายท่ีจะพัฒนาสมาชิกในชุมชนให้มีความสามารถในการช่วยเหลือชุมชน และดํารงชีวิตได้อย่าง
เป็นสุข ก็ต้องจําเป็นผ่านการอบรมจากโรงเรียน ดังน้ัน โรงเรียนต้องเป็นส่วนหน่ึงของชุมชน จะต้อง
ช่วยพัฒนาชุมชน และชุมชนก็ต้องเก้ือหนุนโรงเรียนให้พัฒนาเช่นเดียวกัน  
 
2.3 งานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
 

 ในการวิจัยครั้งน้ี ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิดและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนจากนักวิชาการต่างๆ โดยยึดแนวคิดของสํานักงานคณะกรรมการประถมศึกษา
แห่งชาติ (2546 : 21 – 37 ) เป็นเป็นกรอบในการสังเคราะห์ ซึ่งผู้วิจัยเลือกตัวแปรตามท่ีเป็นตัวแปรที่
เก่ียวเกี่ยวข้องกับงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนและชุมชน ทั้งหมด 4  ด้าน ดังต่อไปน้ี 

1. ด้านการบริการชุมชน 

2. ด้านการได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน 

3. ด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนๆ 

4. ด้านการประชาสัมพันธ์ 

 

  2.3.1 ด้านการบริการชุมชน 
  สํานักงานคณะกรรมการประถมศึกษาแห่งชาติ (2546 : 21 – 37) การให้บริการชุมชนเป็น

กิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้นให้ชุมชนได้เข้ามาใช้บริการต่างๆ เพ่ือให้ชุมชนเห็นว่าโรงเรียนเป็นส่วนหน่ึง
ของชุมชน เป็นแหล่งทรัพยากรท่ีสําคัญ สามารถให้บริการแก่ชุมชนได้ ทําให้เกิดความรู้สึกเป็นเจ้าของ
ร่วมกัน การให้บริการชุมชนสามารถดําเนินการในรูปแบบต่างๆ เช่น 

1. การบริการด้านอาคารสถานท่ี โดยให้ชุมชนใช้สถานที่ โดยให้ชุมชนใช้สถานที่ของ
โรงเรียนในกิจกรรมด้านต่างๆ ใช้หอประชุมเพ่ือจัดงานประเพณี ใช้สถานที่กีฬาเพ่ือการออกกําลังกาย 

2. จัดบริการความรู้และข่าวสารให้แก่ชุมชน เช่น จัดทําเอกสารเผยแพร่ความรู้จัดการเรียน
การสอนหรือฝึกฝนอบรมเก่ียวกับการประกอบอาชีพให้แก่ชุมชน 

3. จัดบริการวัสดุ อุปกรณ์ ให้แก่ชุมชน เช่น จัดอุปกรณ์กีฬาให้เยาวชนได้ออกกําลังกายให้
ชุมชนได้ยืมเครื่องขยายเสียงและอุปกรณ์ไฟฟ้าในการจัดงานประเพณี เป็นต้น 

4. จัดกิจกรรมนันทนาการ ประเพณี วัฒนธรรมให้แก่ชุมชนตามโอกาสอันเหมาะสมและ
ตรงตามความต้องการ เช่น แข่งกีฬา จัดงานศิษย์เก่า จัดบริการประเพณีท้องถิ่น 
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5. จัดบริการช่วยเหลือให้แก่นักเรียนที่ขาดแคลนในด้านต่างๆ เช่น บริการอาหารกลางวัน 
เคร่ืองเขียน แบบเรียน ทุนการศึกษา 

6. จัดโรงเรียนให้เป็นศูนย์กลางในการพัฒนาเพ่ือแก้ปัญหาในเรื่องต่างๆ เช่น ความยากจน 
โรคภัยไข้เจ็บ การขาดแคลนน้ํา การรณรงค์ต้านยาเสพติด  จากข้อมูลข้างต้นดังกล่าวมีนักวิชาการได้
เสนอความคิดเห็นไว้ ดังน้ี 

  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2550 : 121-122) ได้กล่าวว่า การบริการชุมชน คือ            
การบริการที่โรงเรียนให้กับชุมชนตามความสามารถที่โรงเรียนดําเนินการได้ ได้แก่ การให้บริการด้าน
ข้อมูลข่าวสาร ข้อมูลวิชาการ อาชีพ การให้คําแนะนํา คําปรึกษาหารือ การให้บริการด้านอาคารและ
สถานที่หรือวัสดุอุปกรณ์ การให้บริการด้านสวัสดิการเพ่ือการแก้ปัญหาด้านเศรษฐกิจ เช่น สหกรณ์
ร้านค้า ธนาคารข้าว ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตู้ยาประจําหมู่บ้าน เป็นต้น  

  วิมล  สันแดง (2551 : 25-30) กล่าวว่า การให้บริการแก่ชุมชน เป็นหน้าที่ของโรงเรียน
โดยตรง เพราะโรงเรียนเป็นส่วนหน่ึงของชุมชน การให้บริการแก่ชุมชนทําได้หลายอย่าง การ
ให้บริการด้านอาคารสถานท่ี โดยให้ชุมชนมาใช้อาคารสถานท่ี เช่น ห้องประชุม สนามกีฬา การ
บริการวัสดุ อุปกรณ์ การเผยแพร่ความรู้วิทยาการใหม่ๆ การจัดทําหลักสูตรระยะสั้นเพ่ือให้ความรู้ 
ทักษะ ด้านการประกอบอาชีพ การจัดหาวิทยากรมาบรรยายให้ความรู้ เพ่ือเป็นการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนในชุมชน การร่วมมือกับหน่วยงานราชการอ่ืน ในการให้บริการด้านสุขภาพอนามัย 
และการทําให้โรงเรียนเป็นศูนย์กลางของการจัดกิจกรรมต่างๆ เช่น การจัดงานประเพณี เทศกาล
ต่างๆ งานเก่ียวกับศาสนา การส่งเสริมให้ครูและนักเรียนพัฒนาชุมชนและบําเพ็ญประโยชน์ในท้องถ่ิน 
และการเข้าร่วมกิจกรรมท่ีชุมชนจัดขึ้น การออกไปเย่ียมเยียนชุมชน การประชุมปรึกษาหารือเพ่ือขอ
ความร่วมมือกับผู้ปกครอง 

  มาตรฐานการปฏิบัติงานโรงเรียนมัธยมศึกษา งานชุมชนและภาคีเครือข่าย(2552 : 96-97) 
กล่าวว่า แนวทางการประเมินผลการดําเนินงานชุมชนและภาคีเครือข่าย ด้านการให้บริการชุมชน 
ได้แก่ โรงเรียนให้บริการชุมชน ในด้านการบริการด้านวิชาการ การให้บริการด้านสถานที่ การ
ให้บริการด้านวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ การให้บริการด้านบุคลากร และการให้บริการด้านอ่ืนๆ   

  คนึงนิจ กฤษนาม (2553 : 20) สรุปไว้ว่า การให้บริการชุมชน หมายถึง การบริการด้าน
ต่างๆ เพ่ือพัฒนาสังคมชุมชนให้ดีขึ้นตามโรงเรียนที่สามารถจะกระทําได้ ทั้งด้านอาคารสถานที่ 
วิชาการ และความรู้ด้านต่างๆ รวมทั้งด้านบุคลากร คือ ครู นักเรียนและนักการภารโรงเพ่ือให้
สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน 

  สําเร็จ สุพร (2553 : 20) สรุปไว้ว่า การให้บริการชุมชน หมายถึง การช่วยเหลือชุมชนใน
ด้านต่างๆ ทั้งแรงงาน ทุนทรัพย์ การพัฒนาด้านอ่ืนๆ ที่มีส่วนช่วยให้ชุมชนมีการพัฒนาเปล่ียนแปลง
ไปในทางที่ดี ประชาชนในชุมชนมีความพึงพอใจ ซึ่งสามารถโน้มน้าวจิตใจให้ประชาชนในชุมชนเกิด
ความรัก ความสามัคคี 

  ณัฏฐญา ศรีวราลักษณ์ (2554 : 28) สรุปไว้ว่า การบริการชุมชน เป็นการบริการด้านต่างๆ 
ที่โรงเรียนจัดให้ชุมชนตามกําลังความสามารถท่ีโรงเรียนจะกระทําได้ เพ่ือเสริมสร้างสังคมในชุมชนให้
ดีขึ้น ซึ่งโรงเรียนอาจจะบริการชุมชนในด้านความรู้ทางวิชาการและวิชาชีพ ด้านสุขอนามัย 
โภชนาการ และนันทนาการ ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม อาคารสถานที่ 
วัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนเทคโนโลยีสารสนเทศต่างๆ 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 
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  เกษร สุขเกษม (2554 : 39) สรุปไว้ว่า การบริการชุมชน หมายถึง การบริการท่ีโรงเรียน
ให้กับชุมชนทางด้านวิชาการ การจัดการบริการด้านการศึกษาโรงเรียนทําหน้าที่อบรมสั่งสอนวิชา
ความรู้ให้แก่ผู้เรียนตามหลักสูตรอันเป็นหน้าที่หลักของโรงเรียน การศึกษาของโรงเรียนสัมพันธ์กับ
บุคคลในชุมชน เพราะ โรงเรียนให้การศึกษาแก่นักเรียน ซึ่งมาจากชุมชนที่โรงเรียนต้ังอยู่ นักเรียนนํา
สิ่งที่เรียนรู้ไปใช้ในชีวิตประจําวัน ร่วมถึงด้านบุคลากร เงินและวัสดุอ่ืนๆ ตามความสามารถท่ีโรงเรียน
จะดําเนินการได้ 

  เอมอร พลขันธ์ (2554 : 33) สรุปว่า การบริการชุมชน หมายถึง การบริการด้านต่างๆ ที่
โรงเรียนจะต้องจัดให้กับชุมชนตามความเหมาะสมเพ่ือให้กิจกรรมต่างๆ ของชุมชนดําเนินไปอย่าง
ราบรื่น ซึ่งสามารถแบ่งตามประเภทดังน้ี 

1. ในระบบโรงเรียนเก่ียวกับสถานที่ โรงเรียนควรได้เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่แก่ชุมชน การใช้อาคาร
สถานที่ของโรงเรียน ตลอดจนห้องสมุด โรงฝึกงานหอประชุม สนามกีฬา และอื่นๆ ทั้งน้ีเพ่ือทําความรู้
ด้านวิชาการ และกิจกรรมของชุมชนของท้ังเป็นส่วนตัวและส่วนรวม 

2. นอกระบบโรงเรียน โรงเรียนควรจัดโครงการเพ่ือการบริการประชาชนในชุมชน ได้แก่ 
โครงการส่งเสริมความรู้ทางวิชาการ เช่น การจัดบริการห้องสมุดของโรงเรียนให้บริการประชาชน 
ให้บริการประชาชนในการสอนหนังสือให้แก่ผู้ใหญ่แบบเบ็ดเสร็จ การให้ความรู้ทางด้านโภชนาการ
ด้านอนามัยในรูปแบบการอบรม อภิปรายตามความเหมาะสม โครงการส่งเสริมอาชีพ อาจใช้โรงเรียน
เป็นสถานที่ฝึกฝนวิชาชีพให้แก่ประชาชนในด้านต่างๆ โครงการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ การใช้
โรงเรียนเพ่ือการศึกษาแก่เด็กปฐมวัย จากการพบระหว่างครูและผู้ปกครอง เน่ืองในโอกาสพิเศษ และ
กิจกรรมร่วมกับชุมชนในโอกาสต่างๆ อาจจะใช้สถานที่ของโรงเรียน รวมทั้งอุปกรณ์ และเคร่ืองมือ
เคร่ืองใช้ เช่น โต๊ะ เก้าอ้ี หรืออุปกรณ์โสตทัศนะศึกษา 

  เพ็ญพิชญา  คําแสน (2555 : 25) ได้สรุปว่า กิจกรรมที่โรงเรียนสามารถให้บริการชุมชน          
มีการแบ่งย่อยได้ ดังน้ี 

1. การให้ความรู้ทั่วไปและอาชีพ มีกิจกรรมเช่น จัดสหกรณ์ร้านค้า จัดตลาดนัดจําหน่าย 
ผลผลิต และจัดหาหรือแนะนําแหล่งผลิตปุ๋ย เช้ือเห็ดฟาง และพันธ์ปลา เป็นต้น 

2. ด้านสุขภาพอนามัย มีการบริการเอกสาร และอุปกรณ์ในการวางแผนครอบครัว 
จัดบริการนํ้าด่ืม บริการยาสามัญประจําบ้าน และการปฐมพยาบาล 

3. ด้านวัฒนธรรม จัดทําประวัติท้องถิ่น บุคคลสําคัญ ปูชนียสถาน ประเพณี นิทาน และ
เพลงพ้ืนบ้าน จัดพิพิธภัณฑ์ นิทรรศการ ศิลปวัฒนธรรมท้องถ่ิน จัดดนตรี การละเล่นพ้ืนเมือง ศิลปะ
ประจําชาติ และจัดบริการอุปกรณ์พิธีต่างๆ 

4. ด้านนันทนาการ เปิดโอกาสให้ชุมชนได้ใช้อาคารสถานที่และอุปกรณ์ในการเล่นกีฬา จัด
สถานที่พักผ่อน สนามเด็กเล่น และให้ชุมชนใช้สถานที่ของโรงเรียนในการจัดงานต่างๆ 

5. ด้านเผยแพร่ข่าวสาร จัดทําป้ายประกาศข่าวไปยังชุมชนโดยผ่านนักเรียน จัดทําเอกสาร
และจัดประชุมช้ีแจง 

  กิ่งแก้ว  หมุดธรรม (2550 : 36) ได้สรุปว่า การให้บริการชุมชน หมายถึง การบริการท่ี
โรงเรียนให้ชุมชน ดังน้ี การบริการข่าวสารข้อมูลต่างๆ การส่งเสริมสุขภาพอนามัย การส่งเสริมอาชีพ 
มีโครงการบริหารส่งเสริมอาชีพแก่ชุมชน โดยโรงเรียนประสานงานกับหน่วยงานต่างๆที่เก่ียวข้อง
เพ่ือให้ความรู้ การบริการนันทนาการ มีการบริการด้านนันทนาการจัดเป็นโครงการของโรงเรียน เช่น 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 
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การแข่งขันกีฬาพ้ืนเมือง การแสดงดนตรีพ้ืนเมือง การบริการอาคารสถานที่ และวัสดุครุภัณฑ์ เช่น 
หอประชุม และบริการวิชาการ มีโครงการจัดนิทรรศการทางวิชาการเพ่ือให้ความรู้แก่ชุมชน เป็นต้น 

  สมพร  เที่ยงธรรม (2553: 12) ได้สรุปว่าการให้บริการชุมชน หมายถึง การบริการท่ี
โรงเรียนให้กับชุมชนตามความสามารถที่โรงเรียนจะดําเนินการได้ โดยโรงเรียนสํารวจสภาพปัจจุบัน 
ปัญหาและความต้องการของชุมชนแล้วกําหนดนโยบายเป้าหมาย วางแผนปฏิบัติงานเพ่ือให้บริการแก่
ชุมชนด้านต่างๆ เช่น ด้านข้อมูลข่าวสาร วิชาการ ส่งเสริมอาชีพ การให้คําแนะนํา จัดกิจกรรมกีฬา
และนันทนาการให้ความรู้เพ่ือแก้ไขปัญหาด้านเศรษฐกิจ เมื่อสิ้นสุดโครงการมีการประเมินผลและ
รายงานผลให้ผู้เก่ียวข้องทราบ 

  พิมนต์  ศรีสําอางค์ (2550 : 23) นําเสนอขอบข่ายของการให้บริการชุมชนว่า 
1. การให้บริการข่าวสาร 
2. การให้ข้อมูลความเคลื่อนไหวของโรงเรียนให้ชุมชนได้ทราบ เช่น การจัดต้ังบริการ

ห้องสมุด หนังสือพิมพ์ 
3. มีการบริการข่าวสารแก่ชุมชนอย่างต่อเน่ือง 
4. มีการปรับปรุงการบริการข่าวสารแก่ชุมชนอย่างสมํ่าเสมอ 
5. การส่งเสริมอนามัย 
6. จัดให้มีโครงการเผยแพร่ความรู้ด้านสุขอนามัยแก่ชุมชน เช่น การป้องกันยาเสพติด การ

ป้องกันโรคเอดส์ การป้องกันโรคไข้หวัดนก 
7. มีโครงการสุขภาพให้ชุมชน และควรกระทําอย่างต่อเน่ือง 
8. มีโครงการส่งเสริมอาชีพแก่ชุมชน 
9. มีการจัดนิทรรศการส่งเสริมอาชีพ 
10.มีการประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องเพ่ือให้ความรู้คําแนะนําด้านอาชีพต่าง แก่ 

ชุมชน 
  จากความเห็นของนักวิชาการหลายท่านดังกล่าว สรุปได้ว่า การให้บริการแก่ชุมชน 

หมายถึง การบริการต่างๆ ที่โรงเรียนให้ชุมชนตามกําลังความสามารถที่โรงเรียนดําเนินการได้  ได้แก่  
การบริการด้านการศึกษาโดยทําหน้าท่ีอบรมสั่งสอนวิชาความรู้ให้แก่ผู้เรียนตามหลักสูตรอันเป็น
หน้าที่หลักของโรงเรียน  ช่วยเหลือนักเรียนที่ขาดแคลนในด้านต่างๆ การให้ข้อมูลข่าวสาร ข้อมูลทาง
วิชาการ วิชาชีพ สุขอนามัย รวมถึงการให้คําแนะนําปรึกษาหารือร่วมกําหนดนโยบาย เป้าหมาย 
วางแผนปฏิบัติงานร่วมกับชุมชนในการแก้ไขปัญหาในท้องถิ่นบริการด้านอาคารสถานท่ีและวัสดุ
อุปกรณ์ ให้บริการด้านสวัสดิการเพ่ือการแก้ไขปัญหาด้านเศรษฐกิจ ส่งเสริมให้ครูและนักเรียนเข้าไป
พัฒนาชุมชน และบําเพ็ญประโยชน์ในท้องถิ่น  

 

  2.3.2 งานด้านได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน 
  สํานักงานคณะกรรมการประถมศึกษาแห่งชาติ (2546 : 21 – 37) งานการรับความ

ช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชนไว้ คือ การรับความช่วยเหลือจากชุมชนทุกอย่าง ทั้งทางด้านวิทยากร 
แรงงาน วัสดุ อุปกรณ์ งบประมาณ สถานที่หรือคําแนะนําซึ่งการดําเนินงานดังกล่าว โรงเรียนได้
วางแผนหรือวางโครงการขอรับความช่วยเหลือล่วงหน้าและเมื่อได้รับการสนับสนุน จะจัดกิจกรรมยก
ย่องให้เกียรติบัตรหรือรายงานผู้บังคับบัญชาช้ันสูง เพ่ือออกเกียรติหรือเคร่ืองหมายตอบแทนตาม
ระเบียบทางราชการต่อไป จากข้อมูลข้างต้นดังกล่าวมีนักวิชาการได้เสนอความคิดเห็นไว้ ดังน้ี 
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  กิ่งแก้ว  หมุดธรรม (2550 : 38) สรุปไว้ว่า การรับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน 
หมายถึง การเปิดโอกาสเชิญชวน หรือ หาทางให้บุคคลได้เข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน ซึ่ง
ในการรับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชนผู้บริหารโรงเรียนต้องปฏิบัติโดยการประชาสัมพันธ์และ
เปิดโอกาสให้ชุมชน เข้ามามีส่วนร่วมช่วยเหลือโรงเรียนทั้งทางด้านทุนทรัพย์ แรงงาน วัสดุอุปกรณ์ 
และแนวคิด ตลอดทั้งการดําเนินกิจการต่างๆของทางโรงเรียน โดยให้เกิดความคิดว่าโรงเรียนเป็นของ
ชุมชน ซึ่งสามารถเสนอแนะในส่วนที่เกี่ยวกับ วิธีการปรับปรุงการดําเนินงานของโรงเรียนให้ดีย่ิงขึ้น
อันจะส่งผลต่อการพัฒนาให้เป็นไปอย่างต่อเน่ือง และเกิดประโยชน์สูงสุด 

  วิมล  สันแดง (2551 : 25-30) กล่าวว่า การรับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชนเป็นการ
ที่โรงเรียนรับการสนับสนุนด้านทรัพยากรจากชุมชน โรงเรียนจะพยายามใช้ทรัพยากรของชุมชนใน
ทุกๆ ประเภท รวมทั้งการใช้บุคลากรของชุมชนเป็นวิทยากรในการอบรมสั่งสอนนักเรียน การนิมนต์
พระภิกษุให้ทําการสอนวิชาศีลธรรม การใช้ผู้มีความสามารถทางวิชาชีพให้ความรู้แก่นักเรียน เป็นต้น 

  มาตรฐานการปฏิบัติงานโรงเรียนมัธยมศึกษา งานชุมชนและภาคีเครือข่าย(2552 : 96-97) 
กล่าวว่า แนวทางการประเมินผลการดําเนินงานชุมชนและภาคีเครือข่าย ด้านการรับความช่วยเหลือ
สนับสนุนจากชุมชน ได้แก่ การจัดต้ังองค์กร เพ่ือสนับสนุนโรงเรียน องค์กรน้ันยังได้รับความร่วมมือ
สนับสนุนจากชุมชน องค์กร คือ กลุ่มบุคคลที่ทํางานอย่างใดอย่างหน่ึงเพ่ือช่วยโรงเรียน เช่น ชมรม 
สมาคม มูลนิธิ ฯลฯ และยังได้รับความร่วมมือกับชุมชนในด้านวิชาการ ได้แก่ การเป็นวิทยากร ให้ใช้
สถานประกอบการ สนับสนุนด้านทรัพยากร รวมถึงการสนับสนุนที่เป็นตัวเงิน วัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์
การศึกษา การสร้างตามวัตถุ ฯลฯ ให้แก่โรงเรียน การสนับสนุนด้านวิชาการ ได้แก่ แรงงาน 
ยานพาหนะ การให้ยืมอุปกรณ์ 

  สุรพันธ์  สินลี้ (2552 : 39-40) ได้สรุปว่า การได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน คือ
การท่ีโรงเรียนควรได้รับการสนับสนุนด้านการมีส่วนร่วม ในการให้ความรู้ทางวิชาการและวิชาชีพแก่
นักเรียน รวมท้ังการเสียสละทุนทรัพย์ วัสดุ อุปกรณ์ แรงงาน และการปรึกษาหารือ เพ่ือให้โรงเรียนมี
ความก้าวหน้า มีการประชุมพบปะสังสรรค์ เพ่ือการปรับปรุงด้านอาคารสถานท่ี และรวมกันกวดขัน
ความประพฤติของนักเรียน ตลอดถึงการดูแลทรัพย์สินของทางราชการมีการจัดต้ังองค์กรเพ่ือ
สนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียนตามโครงการและแผนงานของโรงเรียน 

  สําเร็จ  สุพร (2553 : 21) สรุปไว้ว่า งานรับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน หมายถึง 
การที่ชุมชนมองเห็นความสําคัญของโรงเรียน ในการท่ีจะพัฒนาการดําเนินงานด้านต่างๆ เช่น การมี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา แหล่งเรียนรู้ในชุมชน ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ในด้านแรงงาน วัสดุ ทุนทรัพย์ก็
เป็นปัจจัยหลักในการจัดการศึกษา งบประมาณที่ได้รับจากทางราชการไม่เพียงพอต่อการบริหาร
จัดการ ดังน้ัน โรงเรียนต้องรับความช่วยเหลือจากชุมชนทั้งทางตรงและทางอ้อมอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ 

  ณัฎฐญา  ศรีวราลักษณ์ (2554 : 30) การรับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน เป็นการที่
ให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมช่วยเหลือโรงเรียน ทั้งทางด้านทุนทรัพย์ แรงงาน หรือวัสดุอุปกรณ์ ตลอดทั้ง
การดําเนินกิจการต่างๆ ของทางโรงเรียนโดยให้เกิดความคิดว่าโรงเรียนเป็นของชุมชน ดังน้ัน ชุมชน 
จึงสามารถให้ข้อเสนอแนะและวิธีการปรับปรุงการดําเนินงานของโรงเรียน ให้เกิดประโยชน์ย่าง
ต่อเน่ือง 

  เกษร สุขเกษม (2554 : 40) สรุปไว้ว่า เพ่ือให้ประชาชนสนับสนุนและช่วยเหลือโรงเรียน
ทั้งน้ีโรงเรียนต้องทําให้ประชาชนเห็นความก้าวหน้าของการศึกษาโดยคํานึงถึงความเจริญก้าวหน้าของ
ชุมชนด้วย โรงเรียนต้องดําเนินการในสิ่งที่ชุมชนสามารถเข้าใจ ยอมรับ และให้ความร่วมมือช่วยเหลือ
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โรงเรียน โดยการสนับสนุนด้านกําลังกาย กําลังทรัพย์ และกําลังความคิด ทั้งน้ี โรงเรียนต้องให้สิทธิ
ต่อประชาชนในการเสนอความคิดเห็น หรือร่วมเป็นกรรมการในการบริหารงานของโรงเรียน 

   เพ็ญพิชญา คําแสน (2555 : 30) ได้สรุปว่า การได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน 
เป็นการสนับสนุนด้วยความเต็มใจของชุมชนทั้งด้านความคิด ทุนทรัพย์ วัสดุอุปกรณ์ แรงงาน ตลอด
ทั้งการดําเนินกิจการต่างๆ ของโรงเรียน โดยให้เกิดความคิดว่าโรงเรียนเป็นของชุมชน ดังน้ันชุมชนจึง
สามารถให้ข้อเสนอแนะและวิธีการปรับปรุงการดําเนินงานของโรงเรียนให้เกิดประโยชน์อย่างต่อเน่ือง 
การได้รับความช่วยเหลือจากชุมชนเป็นการสนับสนุนด้วยความเต็มใจของชุมชน ซึ่งเกิดจากการ
สื่อสาร การประชาสัมพันธ์และเกิดจากความตระหนักของชุมชนที่มีต่อสถานศึกษานั้นๆ เพ่ือปรับปรุง
พัฒนาโรงเรียนให้ดีขึ้นและก่อประโยชน์อย่างสูงสุด ทั้งน้ีเมื่อได้รับการสนับสนุนจากชุมชนควรจัด
กิจกรรมยกย่องให้เกียรติ ออกเกียรติบัตร หรือเคร่ืองหมายตอบแทนตามระเบียบราชการต่อไป 

  เอมอร พลขันธ์ (2554 : 34) ได้สรุปการดําเนินงานที่เกี่ยวข้องกับการรับความช่วยเหลือ
จากชุมชน เป็นการปฏิบัติงานท่ีเก่ียวข้องกับการได้รับความร่วมมือและได้รับความช่วยเหลือจาก
ชุมชนน้ันในด้านกําลังแรงงาน งบประมาณ สติปัญญา และคําแนะนําต่างๆ เพ่ือที่จะช่วยให้การ
ดําเนินงานของโรงเรียน การพัฒนาโรงเรียน การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนดําเนินไปด้วยความ
ราบรื่นและประสบความสําเร็จ 

  หวน  พินธุพันธ์ (2554 : 105-106) กล่าวว่า โรงเรียนสามารถขอความช่วยเหลือจากชุมชน 
เมื่อโรงเรียนให้ความช่วยเหลือชุมชนแล้ว โรงเรียนก็ขอความช่วยเหลือจากชุมชนรวมท้ังการขอความ
ร่วมมือกับชุมชน คือ เห็นการช่วยเหลือซึ่งกันและกันน่ันเอง สิ่งที่โรงเรียนจะขอความร่วมมือจาก
ชุมชนน้ัน พอจําแนกได้ดังน้ี 

1. ขอความช่วยเหลือทางด้านงบประมาณ ถ้าหากประชาชนในชุมชนมีฐานะทางการเงินดี
พอสมควร เช่น พ่อค้า นายธนาคาร ข้าราชการ ก็คงจะขอความช่วยเหลือทางการเงินได้แต่ถ้าเป็น
กรรมกรหาเช้ากินคํ่าก็ไม่ควรไปรบกวนอย่างย่ิง ดังน้ันเรื่องน้ีจะอยู่ในดุลพินิจของโรงเรียนด้วย 

2. ขอความช่วยเหลือทางด้านวัสดุอุปกรณ์ รวมท้ังอาหารการกินจากชุมชน ถ้าหาก
ประชาชนในชุมชนมีอาชีพเกษตรกรรม อาจขอข้าวสาร และพืชผักผลไม้ สําหรับทําอาหารให้นักเรียน
รับประทาน ส่วนประชาชนตามร้านค้าในตลาดอาจจะขอกระดาษสี เครื่องมือ เครื่องใช้ต่างๆ เพ่ือใช้
ในโรงเรียน 

3. ขอความร่วมมือในด้านแรงงานจากประชาชนในชุมชน ถ้าหากประชาชนไม่มีเงินหรือ
วัสดุอุปกรณ์จะช่วยเหลือโรงเรียนได้ ก็อาจจะช่วยซ่อมแซมอาคารเรียนได้ ช่วยสร้างรั้ว ช่วยทํา
อุปกรณ์การสอน ซึ่งถือว่าเป็นการช่วยเหลือทางด้านแรงงาน ดังนั้นการขอความช่วยเหลือและขอ
ความร่วมมือจากชุมชนน้ัน มิใช่จะขอเงินหรือวัสดุอุปกรณ์เท่าน้ันเพราะบางชุมชนปรากฏว่าประชาชน
ยากจน ถ้าหากประชาชนที่มีเวลาว่างบ้างก็อาจจะขอให้มาช่วยงานของโรงเรียน 

4. ขอความร่วมมือในด้านคําปรึกษาหรือความคิดเห็นในการปรับปรุงโรงเรียนจาก
ประชาชนในชุมชน ดังกล่าวในเร่ืองการเชิญผู้ปกครองหรือประชาชนมาประชุมที่โรงเรียน เพ่ือ
ปรึกษาหารือในการปรับปรุงโรงเรียน ซึ่งถือว่าเป็นการขอความร่วมมือจากชุมชนด้วยเช่นกัน 

  วริศรา  บุญมี (2555 : 35) ได้ให้แนวปฏิบัติในการขอรับความช่วยเหลือสนับสนุนจาก
ชุมชน ไว้ดังน้ี 
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1. ประชาสัมพันธ์ให้ชุมชนเห็นความสําคัญของโรงเรียน โดยวิธีการต่างๆ ได้แก่ ประชุม
ผู้ปกครอง ทําวารสารตีพิมพ์เผยแพร่ จัดทําป้ายประกาศเผยแพร่ข่าวสาร พบปะเยี่ยมเยียนในโอกาส
ต่างๆ 

2. เปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน โยงชุมชนเข้ามาช่วยเหลือ
ด้านทุนทรัพย์ แรงงานและวัสดุอุปกรณ์ 

3. จัดลําดับความสําคัญของสิ่งต่างๆ ที่โรงเรียนเห็นได้ว่าสมควรขอการสนับสนุนจากชุมชน 
4. คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในฐานะท่ีใกล้ชิดกับชุมชน ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับ

สิ่งที่โรงเรียนต้องการให้ชุมชนช่วยเหลือทราบ 
5. จัดทําโครงการเพ่ือขอการสนับสนุนจากชุมชน 
6. จัดให้มีการยกย่องตอบแทนขอบคุณแก่ผู้ ช่วยเหลือโรงเรียน ตามระเบียบของ

กระทรวงศึกษาธิการ 
7. จัดทํารายงานการได้รับความช่วยเหลือจากชุมชนเสนอหน่วยงานต้นสังกัดและ

หน่วยงานที่เก่ียวข้องทราบ 
  รมย์รวินท์ ตันติฤทธิพล (2549 : 38) สรุปไว้ว่า การรับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน 

เป็นการที่ให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมช่วยเหลือโรงเรียนทั้งทางด้านทุนทรัพย์ แรงงาน หรือวัสดุอุปกรณ์ 
ตลอดทั้งการดําเนินกิจการต่างๆของทางโรงเรียน โดยให้เกิดความคิดว่าโรงเรียนเป็นของชุมชน ดังน้ัน
ชุมชนจึงสามารถให้ข้อเสนอแนะและวิธีการปรับปรุงการดําเนินงานของโรงเรียน ให้เกิดประโยชน์
อย่างต่อเน่ือง 

  วรพล  สังขะวิไล (2550 : 25) ได้สรุปว่า การรับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน 
หมายถึง การเปิดโอกาสเชิญชวนหรือหาทางให้บุคคลในชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมของ
โรงเรียน ซึ่งการรับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชนท่ีโรงเรียนประถมศึกษาต้องปฏิบัติโดยการ
ประชาสัมพันธ์ เปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการช่วยเหลือโรงเรียน ทั้งด้านการเงินวัสดุ
อุปกรณ์และแนวคิด แล้วจัดลําดับความสําคัญในการขอการสนับสนุนและทําโครงการดําเนินการ เมื่อ
งานดังกล่าวบรรลุผล ทางโรงเรียนก็ทําหน้าที่ยกย่อง ขอบคุณ และรายงานผลการปฏิบัติไปให้
หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องทราบ เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนให้การปฏิบัติงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชน ด้านการรับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชนให้เป็นไปด้วยความเข้าใจอันดีถึงจุดหมายที่จะ
พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมอ่ืนๆ ของโรงเรียนให้ดําเนินไปอย่างต่อเน่ืองบรรลุผล
สําเร็จสืบไป  

  จากความเห็นของนักวิชาการหลายท่านดังกล่าว สรุปได้ว่า การรับความช่วยเหลือสนับสนุน
จากชุมชน หมายถึง การให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการช่วยเหลือในด้านต่างๆ ได้แก่ การสนับสนุน
ทางด้านวิทยาการ ทรัพยากร วัสดุอุปกรณ์ สนับสนุนทางด้านทุนทรัพย์จากภาคส่วนต่างๆ ในท้องถิ่น 
การช่วยเหลือด้านแรงงานจากประชาชนในชุมชน การใช้บุคลากรของชุมชนมาเป็นวิทยากรอบรมสั่ง
สอนนักเรียน การช่วยเหลือในการจัดการศึกษา แหล่งเรียนรู้ในชุมชน ภูมิปัญญาท้องถิ่น ต่างๆ ความ
ร่วมมือในด้านการให้คําปรึกษาหรือความคิดเห็นในการปรับปรุงโรงเรียนจากคนในชุมชน มีส่วนร่วม
ในการกวดขันความประพฤติของนักเรียน รวมถึงการประสานความช่วยเหลือต่างๆ โดย
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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  2.3.3 งานด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน และหน่วยงานอ่ืนๆ 
    สํานักงานคณะกรรมการประถมศึกษาแห่งชาติ (2546 : 21 – 37)การสร้างเสริม

ความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนๆ คือ การดําเนินงานและการจัดกิจกรรมต่างๆ ที่เอ้ืออํานวย
ให้เกิดความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันระหว่างโรงเรียนกับชุมชน โรงเรียนเป็นสถาบันหน่ึงที่มีความใกล้ชิดกับ
ชุมชนและมีบทบาทหน้าที่ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน การสร้างเสริมความสัมพันธ์ที่ดี
จะทําให้โรงเรียนและชุมชนสามารถร่วมกันพัฒนาการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิตได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยมีแนวทางและข้อเสนอแนะไว้ 2 แนวทาง ดังต่อไปน้ี 

1. การสร้างมนุษย์สัมพันธ์เป็นเรื่องที่ว่าด้วยการสร้างเสริมความสัมพันธ์อันดีของบุคคล 
เพ่ือให้เกิดความร่วมมือร่วมใจเป็นอันหน่ึงอันเดียวกัน ซึ่งจะมีผลให้การดํารงชีวิตร่วมกันอย่างราบร่ืน 
ตลอดจนการทํางานร่วมกัน เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และทําให้ทุกฝ่ายได้รับความพึงพอใจใน
ที่สุด ดังน้ัน บุคลากรในโรงเรียนจึงมีความจําเป็นที่ต้องสร้างความสัมพันธ์ เพ่ือให้สามารถดําเนินงาน
ร่วมกันกับชุมชนได้อย่างเหมาะสม  

2. การศึกษาชุมชน คือ การสํารวจ วิเคราะห์หาความจริงเก่ียวกับสภาพของสังคม 
เศรษฐกิจ วัฒนธรรม ความต้องการ ปัญหาชุมชนนั้นๆ เพ่ือเป็นพ้ืนฐานและแนวทางในการศึกษา
ชุมชนที่ดี เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการศึกษาชุมชนให้มีความรู้ความเข้าใจ จําเป็นต้องศึกษาข้อมูลของ
ชุมชน เช่น สภาพพ้ืนฐาน ประชากร และสภาพเศรษฐกิจ 

  ประพันธ์  ภูมิวารินทร์ (2547 : 32) อธิบายไว้ว่า การเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและ
หน่วยงานอ่ืนน้ัน โรงเรียนสามารถดําเนินการได้โดยการให้ครูมีส่วนร่วมในการติดต่อสัมพันธ์กับชุมชน 
ได้แก่ 

1. การเย่ียมผู้ปกครองและนักเรียนที่บ้าน 
2. การจัดกิจกรรมร่วมกันระหว่างโรงเรียนกับชุมชน เช่น การแข่งขันกีฬา การจัดงาน

ประเพณี 
3. การจัดกิจกรรมส่งเสริมการศึกษาของนักเรียน เช่น การตอบปัญหาชิงทุนการศึกษา การ

แข่งขัน หรือประกวดต่างๆ 
4. การจัดต้ังกลุ่มหรือศิษย์เก่า     

  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2550 : 121-122)ได้กล่าวว่า การเสริมสร้างความสัมพันธ์
กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนๆ คือ การดําเนินงานหรือกิจกรรมของโรงเรียนที่เอ้ืออํานวยให้เกิด
ความสัมพันธ์อันดี โดยจัดให้มีกิจกรรมร่วมกันระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานต่างๆ ให้การ
สนับสนุนทุนทรัพย์ และแหล่งวิทยาการมาเสริมการเรียนรู้แก่โรงเรียน เช่น การจัดนิทรรศการ การจัด
งานประจําปี การจัดงานปีใหม่ งานวันสงกรานต์ งานวันลอยกระทง หล่อเทียนพรรษา งานไหว้ครู วัน
พ่อ วันแม่ วันแจกประกาศนียบัตร ทัศนศึกษาชุมชน การพัฒนาชุมชน การแข่งขันกีฬา เป็นต้น 
   กิ่งแก้ว  หมุดธรรม (2550 : 38) ได้สรุปว่า งานการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและ
หน่วยงานอ่ืนๆ คือ การดําเนินงานหรือกิจกรรมของโรงเรียนที่เอ้ืออํานวยให้เกิดความสัมพันธ์อันดี 
เช่น การจัดนิทรรศการ การจัดงานประจําปี การจัดงานวันปีใหม่ วันสงกรานต์ วันลอยกระทง หล่อ
เทียนจํานําพรรษา วันไหว้ครู วันพ่อ วันแม่ วันแจกประกาศนียบัตร ทัศนศึกษา การแข่งขันกีฬา เป็น
ต้น โดยมีแนวปฏิบัติไว้ดังน้ี 

1. วางแผนการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนๆ 
2. กําหนดบุคลากรในการติดต่อประสานงานกับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนๆ 
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3. ดําเนินการจัดกิจกรรมร่วมกับชุมชนทางด้านศาสนา งานประเพณีต่างๆ การพัฒนา
ท้องถิ่น การส่งเสริมกีฬา 

4. ให้ความช่วยเหลือแก่ชุมชนและหน่วยงานอ่ืนตามโอกาสอันควร 
5. ประเมินผลความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน โดยประเมินผลเป็นระยะตามที่

กําหนดไว้ในโครงการและเมื่อสิ้นสุดระยะดําเนินงานตามแผน  
  มาตรฐานการปฏิบัติงานโรงเรียนมัธยมศึกษา งานชุมชนและภาคีเครือข่าย(2552 : 96-97) 

กล่าวว่า แนวทางการประเมินผลการดําเนินงานชุมชนและภาคีเครือข่าย ด้านการสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนและภาคีเครือข่าย ได้แก่ โรงเรียนมีการส่งเสริม สนับสนุน การสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนและภาคีเครือข่าย มีแผนการสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนและภาคีเครือข่าย ยังมีการให้ชุมชน ภาคีเครือข่าย และมีส่วนเกี่ยวข้องในการมีส่วน
ร่วมในการวางแผน มีการดําเนินการตามแผน มีการประเมิน และติดตามผล 

  สุรพันธ์ สินลี้ (2552 : 41-42) ได้สรุปว่า การเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและ
หน่วยงานอื่นๆ ทําได้ด้วย การเชิญผู้ปกครองนักเรียนหรือประชาชนในชุมชนมาโรงเรียน เป็นการ
สร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนและชุมชนได้อย่างดี ถ้าโรงเรียนสามารถเชิญผู้ปกครองนักเรียน 
หรือประชาชนในชุมชนมาโรงเรียนได้ และในการเชิญน้ัน อาจเชิญได้ในกรณีต่างๆ กัน ดังน้ี 

1. เชิญผู้ปกครองนักเรียนมาโรงเรียนเพ่ือประชุมช้ีแจงนโยบายของโรงเรียน ซึ่งอาจจะทํา
ได้ในวันปฐมนิเทศนักเรียนใหม่ก็เชิญผู้ปกครองนักเรียนด้วย หรือก่อนเปิดเรียนในปีการศึกษาใหม่ก็
ควรเชิญผู้ปกครองมาทุกปี เพ่ือผู้ปกครองจะได้ทราบนโยบายของโรงเรียน เช่น นโยบายเก่ียวกับการ
เรียนการสอนตามหลักสูตรใหม่ จะเน้นให้เด็กคิดเป็น ทําเป็น แก้ปัญหาเป็น ซึ่งผู้ปกครองก็ควรทราบ
และเข้าใจ เป็นต้น 

2. เชิญผู้ปกครองนักเรียน และประชาชนในชุมชนมาประชุม เพ่ือปรึกษาหารือในการ
ปรับปรุงโรงเรียน ซึ่งผู้ปกครองและประชานย่อมมีความคิดเห็นที่เป็นประโยชน์หรือมีความคิดใหม่ๆ 
ในการปรับปรุงโรงเรียนได้ 

3. เชิญประชาชนในชุมชนมาประชุมร่วมกับครูในโรงเรียน เพ่ือปรึกษาหารือในการ
ปรับปรุงชุมชน หรือแก้ปัญหาในชุมชน เช่น ทําคูระบายนํ้า ทําถนนเข้าหมู่บ้าน แก้ปัญหาเกี่ยวกับ
โรคภัยไข้เจ็บของประชาชน เป็นต้น 

4. เชิญผู้ปกครองนักเรียนมาพบปะสังสรรค์กับครูในโรงเรียน อาจจะรับประทานอาหาร
ร่วมกันและพูดคุยปรึกษาหารือกันไปด้วย ย่อมสร้างความสนิทสนมคุ้นเคยระหว่างครูกับนักเรียนก็
ย่อมจะทําได้สะดวกและสําเร็จลุล่วงได้ 

5. เชิญผู้ปกครองนักเรียนมาชมนิทรรศการผลงานของโรงเรียน ย่อมจะทําให้ผู้ปกครอง
ภูมิใจในผลงานของบุตรหลานของตนด้วย ซึ่งผลงานนักเรียนอาจจะเป็นผลงานในงานวิชาการ และ
พ้ืนฐานอาชีพ ศิลปศึกษา วิทยาศาสตร์ เป็นต้น นอกจากน้ีอาจเชิญผู้ปกครองนักเรียนมาเย่ียม
โรงเรียนและชมกิจกรรมต่างๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้น เช่น ชมการปฏิบัติงานของนักเรียนในวิชา
เกษตรกรรมงานช่าง หรือแม้กระทั่งชมการเรียนการสอนในช้ันเรียนก็ย่อมได้ 

6. ทางโรงเรียนจัดให้มีกิจกรรมท่ีสร้างความสามัคคีระหว่างผู้ปกครองนักเรียนหรือ
ประชาชนกับครูและนักเรียน เช่น จัดแข่งขันกีฬา โดยเชิญผู้ปกครองนักเรียนและประชาชนมาร่วม
แข่งขัน เป็นต้น 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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7. เชิญแม่ของนักเรียนมาร่วมงานวันแม่ที่โรงเรียนจัดขึ้น เป็นการฝึกให้นักเรียนมีความ
กตัญญูกตเวทีต่อแม่ของตน โดยเชิญแม่ของนักเรียนขึ้นไปนั่งบนเวที แล้วให้นักเรียนข้ึนไปกราบแม่
ของตน และช้ีให้นักเรียนเข้าใจถึงพระคุณของแม่ที่มีต่อลูกด้วย 

8. นํานักเรียนออกไปศึกษานอกสถานที่ตามสถาบันต่างๆ เช่น โรงพยาบาล ไปรษณีย์ 
พิพิธภัณฑ์ โรงงานอุตสาหกรรม วัด โบราณสถาน และสวนสัตว์ เป็นต้น 

9. ศึกษาวัฒนธรรมพ้ืนบ้าน เพ่ือให้นักเรียนรักท้องถิ่นของตนยิ่งขึ้น เช่น ศึกษาประวัติ
ความเป็นมาของหมู่บ้าน ตําบล ศิลปะพื้นบ้าน การละเล่นพ้ืนบ้าน เพลงพ้ืนบ้านและประเพณีของ
หมู่บ้านเป็นต้น ในการศึกษาวัฒนธรรมพ้ืนบ้านน้ีอาจจะพานักเรียนออกไปสอบถามชาวบ้านหรือไปดู
การละเล่นพ้ืนบ้าน ประเพณีต่างๆ ในหมู่บ้าน เป็นต้น ในการน้ีจะช่วยให้นักเรียนเห็นคุณค่าของ
วัฒนธรรมพ้ืนบ้านจะได้ช่วยกันรักษาไว้ ทั้งยังทําให้ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนแนบแน่น
ย่ิงขึ้น 

10.ทางโรงเรียนร่วมกับหน่วยงานราชการอ่ืน เช่น สถานีอนามัยตําบล เพ่ือสํารวจอนามัย 
ของชุมชน เช่น โรคภัยไข้เจ็บของประชาชน การหุงต้มอาหารรับประทานถูกสุขลักษณะหรือไม่ ความ
สะอาดของบ้านเรือนเป็นบ่อเกิดของเช้ือโรคได้ง่าย จากการสํารวจอนามัยของชุมชนจะทําให้ทราบ
ข้อมูลเก่ียวกับอนามัยของชุมชน เพ่ือทางโรงเรียนจะได้ร่วมมือกับหน่วยงานราชการอื่นในการบริการ
ทางด้านสุขภาพและปรับปรุงอนามัยของประชาชนในชุมชนต่อไป เช่น การร่วมมือกับสถานีอนามัยใน
การฉีดวัคซีน ป้องกันโรคอหิวาตกโรค หรือปลูกฝีให้ประชาชน หรือเชิญนายแพทย์จากโรงพยาบาลมา
ตรวจรักษาให้ประชาชนที่โรงเรียนในวันเสาร์ อาทิตย์ นอกจากน้ีอาจร่วมมือกับกรมพัฒนาชุมชนใน
การแนะนําให้ชาวบ้านทําส้วมที่ถูกสุขลักษณะ เป็นต้น 

  สมพร  เที่ยงธรรม (2553 : 13) ได้สรุปว่า การสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงาน
อ่ืนๆ หมายถึง การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับบ้านผู้ปกครอง แล้วจึงขยายความร่วมมือ
ไปสู่หน่วยงานและสถาบันอ่ืนๆ ในชุมชน การสร้างความสัมพันธ์กับผู้ปกครองนักเรียน ซึ่งโรงเรียน
สามารถดําเนินงานได้ ดังน้ี 

1. จัดให้มีการปฐมนิเทศผู้ปกครองนักเรียนในช่วงเปิดภาคเรียนโดยช้ีแจงวัตถุประสงค์ของ
การศึกษา และการดําเนินงานของโรงเรียนทั้งด้านการสอน การอบรมบ่มนิสัย การพัฒนาด้านต่างๆ 

2. การเชิญผู้ปกครองเย่ียมโรงเรียน เช่น มาชมการเรียนการสอนชมการแสดงของนักเรียน 
และชมนิทรรศการที่นักเรียนจัดขึ้น 

3. เชิญผู้ปกครองมาแก้ไขปัญหาบางอย่างที่เกี่ยวกับตัวเด็ก เช่น เด็กก้าวร้าว เด็กติดยาเสพ
ติด 

4. ให้ครูไปเย่ียมผู้ปกครองนักเรียนที่บ้านให้เกิดความเข้าใจอันดีให้เกิดความสัมพันธ์ที่ดีต่อ
กัน 

5. ให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในกิจกรรมโรงเรียน เช่น เชิญมาเป็นวิทยากรในเรื่องที่ต้องใช้ผู้ที่
มีความรู้สูง เชิญมาเป็นกรรมการที่งานในโรงเรียนจัดข้ึน ไม่ว่าจะเป็นการแข่งขันกีฬา การจัดงาน
ประเพณี หรือกิจกรรมอ่ืนๆ ที่สนใจร่วมกัน ถ้าเป็นไปได้เชิญผู้ปกครองมามีส่วนร่วมในการวางแผน
ของโรงเรียน ทั้งด้านหลักสูตร อาคาร สถานที่ และอุปกรณ์ของโรงเรียน 

  สําเร็จ  สุพร (2553 : 23)  สรุปไว้ว่า การสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนๆ   
จะข้ึนอยู่กับรูปแบบกิจกรรมหรือการดําเนินงานของโรงเรียนที่เอ้ืออํานวยให้เกิดความสัมพันธ์อันดี 
โดยรวมกิจกรรมที่จัดขึ้นอาจเป็นกิจระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรต่างๆ ที่ดําเนินการขึ้นที่โรงเรียน 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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โดยมีจุดประสงค์ที่เพ่ิมพูนความเข้าใจอันดีระหว่างบุคลากรต่างๆ ขององค์กร สถาบัน ชุมชนท่ีมีต่อ
โรงเรียน อันที่จะส่งผลดีต่อการเรียนการสอนของโรงเรียน โดยอาจใช้ระยะเวลาไม่มากนักหรือใช้
ระยะเวลาที่ใช้เวลานานข้ึนอยู่กับกิจกรรมน้ันๆ 

  ณัฏฐญา  ศรีวราลักษณ์ (2554 : 32) สรุปไว้ว่า การเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและ
หน่วยงานอ่ืนน้ัน โรงเรียนสามารถดําเนินการได้โดยการให้ครูได้มีส่วนร่วมในการติดต่อสัมพันธ์กับ
ชุมชน เช่น การเย่ียมนักเรียนและผู้ปกครองที่บ้าน การจัดกิจกรรมร่วมกันระหว่างโรงเรียนในกลุ่ม
และชุมชน เช่น การจัดงานประเพณี การแข่งขันกีฬา การจัดกิจกรรมร่วมกันระหว่างโรงเรียนกลุ่ม
และชุมชน การจัดกิจกรรมส่งเสริมการศึกษาของนักเรียน เช่น การตอบปัญหาชิงทุนการศึกษา การ
แข่งขันหรือการประกวดต่างๆ การจัดต้ังกลุ่มศิษย์เก่า ในการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและ
หน่วยงานอ่ืน มีความจําเป็นอย่างมาก โรงเรียนต้องมีการปฐมนิเทศผู้ปกครองนักเรียนในวันเปิดภาค
เรียน เพ่ือช้ีแจงวัตถุประสงค์การศึกษา การดําเนินงานของโรงเรียน เช่น การพัฒนาการเรียนการสอน 
การพัฒนาโรงเรียน การเชิญผู้ปกครองมาเย่ียมชมโรงเรียน เช่น การเรียนการสอน การแสดงของ
นักเรียน นิทรรศการ และรวมแก้ปัญหาเก่ียวกับตัวเด็ก 

  เอมอร พลขันธ์ (2554 : 34) ได้สรุปว่า การสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืน 
นอกจากจะมีโรงเรียน วัด หรือ ศาสนสถานที่ต้ังอยู่แล้ว ยังมีหน่วยงานอ่ืน เช่น เกษตรกร สาธารณสุข 
พัฒนาชุมชน ไปรษณีย์ ธนาคาร สภาตําบลและสมาคมต่างๆ เป็นต้น ได้เข้ามาให้บริการแก่ประชาชน 
บางหน่วยงานก็จัดต้ังเป็นสํานักงานช่ัวคราว จํานวนหน่วยงานจะมีมากหรือน้อยขึ้นอยู่กับจํานวนและ
ขนาดของประชากรในชุมชน การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนกับหน่วยงานอ่ืนกับ
ชุมชน เป็นสิ่งท่ีควรกระทําเป็นอย่างย่ิง ทั้งน้ีเพ่ือเป็นการประสานประโยชน์ซึ่งกันและกัน และเป็นการ
ดึงหน่วยงานอ่ืนเข้ามามีบทบาทในการสนับสนุนการดําเนินในด้านต่างๆ ของโรงเรียนอันก่อให้เกิด
ประโยชน์ แก่นักเรียนและประชาชน การสร้างความสัมพันธ์ดังกล่าวอาจทําได้ในลักษณะ ดังต่อไปนี้ 

1. การสร้างความคุ้นเคยกับเจ้าหน้าที่หน่วยงานอ่ืน 
2. การให้บริการด้านอาคารสถานที่ เมื่อหน่วยงานอ่ืนมีความจําเป็นที่ต้องอาศัยอาคาร

สถานที่ของโรงเรยีนเพ่ือกิจกรรมบางอย่าง เช่น สาธารณสุข เกษตรพัฒนาชุมชน เป็นต้น 
3. การดึงหน่วยงานอ่ืนเข้าสู่โรงเรียน ในกรณีโรงเรียนมีห้องเรียนว่างอยู่อาจจะให้

หน่วยงานอ่ืนยืมใช้เป็นสํานักงานช่ัวคราว เช่นจัดต้ังหน่วยบริการอนามัย ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์
เยาวชน ที่ทําการเกษตรตําบล ยุวเกษตร สภาตําบล ฯลฯ นอกจากจะเป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดี
ต่อกันแล้ว โรงเรียนจะได้รับประโยชน์เป็นอย่างมากจากบริการด้านต่างๆ ของหน่วยงานดังกล่าว 
รวมท้ังความร่วมมือในด้านบุคลากร และสิ่งที่สําคัญย่ิงคือประชาชนได้รับความสะดวกที่จะใช้บริการ
ของหน่วยงานต่างๆ ตลอดจนได้เข้ามาใกล้ชิดกับโรงเรียนมากย่ิงขึ้น 

  เพ็ญพิชญา คําแสน (2555 : 31) ได้สรุปว่า การเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและ
หน่วยงานอ่ืน หมายถึง การดําเนินงานหรือกิจกรรมของโรงเรียนที่เอ้ืออํานวยให้เกิดความสัมพันธ์อันดี 
โดยจัดให้มีกิจกรรมร่วมกันระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานต่างๆ ให้การสนับสนุนทุนทรัพย์
และแหล่งวิทยาการมาเสริมการเรียนรู้แก่โรงเรียน เช่น การจัดนิทรรศการ การจัดงานประจําปี การ
จัดงานปีใหม่ งานวันสงกรานต์ งานวันลอยกระทง หล่อเทียนพรรษา งานวันไว้ครู วันพ่อ วันแม่ วัน
แจกประกาศนียบัตร ทัศนศึกษาชุมชน การพัฒนาชุมชน การแข่งขัน เป็นต้น 
   จากความเห็นของนักวิชาการหลายท่านดังกล่าว สรุปได้ว่า การเสริมสร้างความสัมพันธ์
กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนๆ หมายถึง การดําเนินงานหรือกิจกรรมของโรงเรียนที่เอ้ืออํานวยให้เกิด

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 
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ความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ได้แก่ การจัดประชุม หรือปฐมนิเทศผู้ปกครองนักเรียน
ในวันเปิดภาคเรียน เพ่ือช้ีแจงวัตถุประสงค์ การจัดกิจกรรมร่วมกันระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในวัน
สําคัญ และประเพณีต่างๆ การพานักเรียนออกไปศึกษานอกสถานที่ตามสถาบันต่างๆ การเชิญ
ผู้ปกครองร่วมกิจกรรมกับทางโรงเรียนในวันสําคัญต่างๆ  ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืนใน
ชุมชนอยู่เสมอ ส่งเสริมให้โรงเรียนเป็นศูนย์พัฒนาการของชุมชนในการพัฒนาชนบท  ดําเนินการ
เย่ียมบ้านนักเรียน มีการประเมินผลความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน  
 

   2.3.4 ด้านการประชาสัมพันธ์ 
   สํานักงานคณะกรรมการประถมศึกษาแห่งชาติ (2546 : 21 – 37) งานประชาสัมพันธ์เป็น

งานที่มีความสําคัญต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน เพราะเป็นงานเผยแพร่ข่าวสารการ
ดําเนินงานของโรงเรียนให้ชุมชนทราบ และมีความภาคภูมิใจในผลงานร่วมกัน รวมท้ังจะเป็นการสร้าง
ความเข้าใจอันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ซึ่งช่วยให้โรงเรียนปฏิบัติงานด้วยความสะดวกราบรื่น
ย่ิงขึ้น กิจกรรมที่ปฏิบัติ เช่น การประชุมผู้ปกครอง การจัดทําจุลสาร สิ่งพิมพ์ ป้ายประกาศ การ
พบปะเย่ียมเยียน การออกข่าวสารทางสื่อสารมวลชน การจัดทําหอกระจายข่าวเสียงตามสายหรือพูด
ประชาสัมพันธ์ในงานพิธีต่างๆ ที่มีโอกาส จากข้อมูลข้างต้นดังกล่าวมีนักวิชาการได้เสนอความคิดเห็น
ไว้ ดังน้ี 

   มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2550 : 127-133) ได้กล่าวว่า การประชาสัมพันธ์
โรงเรียน คือ การเผยแพร่ข่าวสารเก่ียวกับการดําเนินงานของโรงเรียน เพ่ือสร้างความเข้าใจอันดี
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนอันจะช่วยให้โรงเรียนปฏิบัติงานได้สะดวกยิ่งข้ึนซึ่งอาจพิจารณากิจกรรม
ต่อไปน้ี 

1. การประชุมผู้ปกครอง เพ่ือช้ีแจงการปฏิบัติงานของโรงเรียน 
2. การทําจุลสาร  หรือสิ่งพิมพ์เผยแพร่ 
3. จัดทําป้ายประกาศ เผยแพร่ข่าวสารของโรงเรียน 
4. การพบปะเย่ียมเยียนในวาระที่เหมาะสม 

  วิมล  สันแดง (2551 : 32) กล่าวว่า การประชาสัมพันธ์โรงเรียน เป็นการดําเนินงานเพ่ือ
เผยแพร่ความรู้ข่าวสารเพ่ือสร้างความเข้าใจอันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชนอันก่อให้เกิดความเข้าใจ
ตรงกันอาจทําได้หลายวิธี เช่น การจัดให้มีเจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์โรงเรียนโดยตรง การจัดทําเอกสาร
สิ่งพิมพ์ เผยแพร่ อาจจะเป็นแผ่นผับหรือทําป้ายโฆษณา การให้บุคลากรทุกคนในโรงเรียนได้ทราบ
ข่าวสารข้อมูลที่ถูกต้อง เพ่ือประชาสัมพันธ์แก่ผู้มาติดต่อกับโรงเรียนได้ตลอดเวลา การจัดต้ังสมาคม
ผู้ปกครอง การเชิญผู้ปกครองหรือศิษย์เก่าเข้าร่วมการประชุม การจัดนิทรรศการ การแข่งขัน หรือ
การประกวดความสามารถของนักเรียนเพ่ือเป็นการประชาสัมพันธ์เผยแพร่กิจกรรมของโรงเรียนให้
ชุมชนทราบ 

  สุรพันธ์ุ  สินลี้ (2553 : 55 – 56) กล่าวว่า งานประชาสัมพันธ์ เป็นงานสร้างความเข้าใจที่
ถูกต้องระหว่างโรงเรียนกับประชาชนกลุ่มต่างๆคือ กลุ่มประชาชนในชุมชนหรือท้องถ่ิน และกลุ่ม
บุคลากรหน่วยงาน โดยการเผยแพร่ข่าวสารการดําเนินงานของโรงเรียนให้ชุมชนได้ทราบด้วยวิธีการ
ต่างๆ ไปพร้อมกันเพ่ือให้ทุกคนเกิดความภูมิใจในผลงานร่วมกัน รวมท้ังเป็นการสร้างความสัมพันธ์อัน
ดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชนที่จะช่วยให้โรงเรียนปฏิบัติงานด้วยความสะดวกราบรื่นย่ิงขึ้น กิจกรรม
ประชาสัมพันธ์ ได้แก่ การประชุมผู้ปกครอง การจัดทําจุลสาร สิ่งพิมพ์ ป้ายประกาศ การพบปะเยี่ยม

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 
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เยียน การออกข่าวทางสื่อสารมวลชน การจัดทําหอกระจายข่าว หรือการพูดประชาสัมพันธ์ในงานพิธี
การต่างๆ เป็นต้น 

  คนึงนิจ กฤษนาม (2553 : 28) สรุปไว้ว่า การประชาสัมพันธ์โรงเรียน คือ การเผยแพร่
ข่าวสารเพ่ืออธิบายถึงนโยบาย วัตถุประสงค์ การดําเนินงานที่เก่ียวข้องกับการดําเนินกิจกรรมต่างๆ 
ของโรงเรียน โดย การประชาสัมพันธ์ ทําได้ด้วยวิธีการประชุมผู้ปกครอง การออกเย่ียมเยียน และการ
ประชาสัมพันธ์ ด้วยสื่อสิ่งพิมพ์รูปแบบต่างๆ รวมท้ังเทคโนโลยีด้วย เพ่ือสร้างความเข้าใจอันดีระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน และเพ่ือก่อให้เกิดความร่วมมือซึ่งกันและกัน 

  สมพร  เที่ยงธรรม (2553 : 13-14) ได้สรุปว่า การประชาสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน
ที่ดี ควรมีวิธีการดังต่อไปน้ี 

1. การกําหนดอุดมการณ์ เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม ลักษณะนิสัย และความประพฤติ 
2. เผยแพร่ข่าวสาร ด้านสังคม กีฬา บันเทิง การศึกษาต่อ การเรียนจบของนักเรียนวิชา

ต่างๆ ที่โรงเรียนเปิดสอน ความก้าวหน้าของครู การขยายตัวของโรงเรียน ค่าใช้จ่ายในการศึกษาเล่า
เรียน และด้านอ่ืนๆ ให้ชุมชนทราบเป็นระยะโดยอาศัยสิ่งพิมพ์ที่โรงเรียนจัดทําขึ้นและสื่อมวลชน 

3. การจัดให้มีฝ่ายประชาสัมพันธ์ มีเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานอยู่เป็นประจํา มีหน้าที่ในการ
รวบรวมข่าวสารสารสนเทศ และประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรในโรงเรียนและชุมชนทราบ 

4. หลักการประชาสัมพันธ์ควรต้ังอยู่บนพ้ืนฐานของข้อเท็จจริงและความถูกต้องของข้อมูล
ในทุกด้าน เพ่ือแสดงถึงความก้าวหน้าของโรงเรียน ก่อให้เกิดความเข้าใจและความร่วมมือต่อโรงเรียน
จากชุมชน 

5. ให้ครูอาจารย์ เจ้าหน้าที่ คนงาน ภารโรงและนักเรียนได้รับทราบข่าวสารที่ถูกต้องจาก
โรงเรียน เพ่ือบุคคลดังกล่าวจะได้ข่าวสารท่ีถูกต้องเป็นการช่วยเหลือการสัมพันธ์โรงเรียนทําให้ชุมชน
เกิดความเช่ือถือ 

6. ควรใช้ บุคลากรของโรงเ รียน  และองค์กรในท้อง ถ่ินให้ เ ป็นประโยชน์ ในการ
ประชาสัมพันธ์ 

7. ผลการดําเนินงานของโรงเรียนในด้านต่างๆ เช่น การสร้างเกียรติประวัติด้านวิชาการ 
คุณธรรม จริยธรรม และการกีฬา จะช่วยให้ชุมชนเกิดความเข้าใจ เช่ือถือ และศรัทธา 

8. การจัดนิทรรศการภายในและภายนอกโรงเรียนตามโอกาสท่ีเหมาะสม 
9. การจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรของนักเรียนและการจัดงานส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณี

ร่วมกับชุมชน 
10.การใช้อุปกรณ์โสตทัศนศึกษาต่างๆ เพ่ือเสนอข่าวสารเกี่ยวกับกิจกรรมของโรงเรียนหรือ 

อํานวยความสะดวกแก่สมาคม ชมรมต่างๆ 
11.การประชุม พบปะผู้ปกครอง เพ่ือช้ีแจงการปฏิบัติงานของทางโรงเรียน 
12.การเยี่ยมเยียนผู้ปกครอง เพ่ือช้ีแจงการปฏิบัติงานของโรงเรียน 
13.การจัดต้ังสมาคมผู้ปกครองและครู สมาคมศิษย์เก่า ชมรม หรือกลุ่มอาชีพต่างๆ 

  สําเร็จ  สุพร (2553 : 25)  สรุปไว้ว่า การประชาสัมพันธ์เป็นวิธีที่การท่ีจะช่วยสร้างความ
เข้าใจอันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน โดยเน้นการสื่อสาร 2 ทาง เพ่ือให้โรงเรียนสร้างความเข้าใจ
แก้ปัญหา ป้องกันปัญหาที่จะเกิดข้ึน ควรจัดทําเอกสารหรือสิ่งพิมพ์เผยแพร่ข่าวสารกิจกรรมต่างๆ 
ของทางโรงเรียน การออกเสียงตามสายต่างๆ การจัดทํารายงานผลการศึกษา ความประพฤติของ
นักเรียนให้ผู้ปกครองทราบเป็นระยะ การประชุมผู้ปกครอง การพบปะเย่ียมเยียนในวาระที่เหมาะสม 
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ทําป้ายประกาศ การแสดงผลงานทางวิชาการ มีการประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียนโดยจัด
เจ้าหน้าที่รับผิดชอบการประชาสัมพันธ์ ซึ่งโรงเรียนจะต้องทําอย่างต่อเน่ือง บริสุทธ์ิใจ ตรงไปตรงมา 

  ณัฏฐญา  ศรีวราลักษณ์ (2554 : 35-37) สรุปไว้ว่า การประชาสัมพันธ์โรงเรียน คือ               
การเผยแพร่ข่าวสารกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียนเพ่ือสร้างความเข้าใจอันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน
โดยผู้บริหาร โรงเรียนจะต้องปฏิบัติงานที่สําคัญหลายประการ คือ การประชุมผู้ปกครองนักเรียน การ
ทําจุลสาร วารสาร สิ่งพิมพ์ จัดป้ายนิเทศ ประชุมผู้ปกครอง จัดต้ังสมาคมครูและผู้ปกครอง ชมรม
สมาคมศิษย์เก่า วางแผนการประชาสัมพันธ์ มีสัมพันธภาพที่ดีต่อกันระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

  เกษร สุขเกษม (2554 : 39-40) สรุปไว้ว่า การประชาสัมพันธ์โรงเรียน เป็นวิธีการท่ี
โรงเรียนจะต้องสร้างความเข้าใจอันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน โดยการเน้นการสื่อสาร 2 ทาง เพ่ือให้
โรงเรียนสร้างความเข้าใจ แก้ปัญหา ป้องกันปัญหาที่จะเกิดข้ึน ควรจัดทําเอกสารหรือสิ่งพิมพ์เผยแพร่
ข่าวสารกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน การออกเสียงตามสายต่างๆ การจัดทํารายงานผลการเรียน ความ
ประพฤติของนักเรียนให้ผู้ปกครองทราบเป็นระยะ การประชุมผู้ปกครอง การพบปะเย่ียมเยียนใน
วาระที่เหมาะสม ทําป้ายประกาศ การแสดงผลงานทางวิชาการ มีการประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ 
ของโรงเรียน โดยจัดเจ้าหน้าที่รับผิดชอบการประชาสัมพันธ์ ซึ่งโรงเรียนจะต้องทําอย่างต่อเน่ือง 
บริสุทธ์ิใจตรงไปตรงมา 

  เอมอร พลขันธ์ (2554 : 36) สรุปไว้ว่า การประชาสัมพันธ์โรงเรียน เป็นวิธีการที่โรงเรียน
ต้องสร้างความเข้าใจอันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน โดยเน้นการสื่อสาร 2 ทาง เพ่ือให้โรงเรียนสร้าง
ความเข้าใจแก้ปัญหา ป้องกันปัญหาที่เกิดข้ึน ควรจัดทําเอกสารหรือสื่อสิ่งพิมพ์เผยแพร่ ข่าวสาร
กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน การออกเสียงตามสายต่างๆ การจัดทํารายงานผลการเรียน ความ
ประพฤติของนักเรียน ให้ผู้ปกครองทราบเป็นระยะ การประชุมชนผู้ปกครอง การพบปะเย่ียมบ้าน
นักเรียน การจัดแสดงผลงาน นิทรรศการของโรงเรียนโดยการจัดเจ้าหน้าที่รับผิดชอบด้านงาน
ประชาสัมพันธ์ ซึ่งทางโรงเรียนจะต้องดําเนินการอย่างต่อเน่ืองและบริสุทธ์ิใจ ตรงไปตรงมา มีความ
โปร่งใสในทุกกระบวนการ ทั้งน้ี เพ่ือให้ชุมชนไว้วางใจ ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี ตลอดจนเป็นการ
สร้างช่ือเสียงให้กับสถาบันทางการศึกษาในชุมชน 

  เพ็ญพิชญา คําแสน (2555 : 31-32)  ได้สรุปเก่ียวกับวิธีการประชาสัมพันธ์โรงเรียน ที่จะ
ส่งเสริมการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ดังต่อไปน้ี 

1. จัดต้ังแผนกประชาสัมพันธ์โรงเรียน เพ่ือดําเนินการประชาสัมพันธ์กิจการของโรงเรียน 
2. จัดต้ังสมาคมผู้ปกครองและครู สมาคมศิษย์เก่า ชมรม หรือกลุ่มอาชีพต่างๆ 
3. ดําเนินการจัดกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียนหรือกิจกรรมระหว่างโรงเรียนกับชุมชน เช่น 

การแสดงของนักเรียน การแข่งขันกีฬาภายใน วันสําคัญทางศาสนา หรือประเพณีต่างๆ 
4. จัดทําสิ่งพิมพ์และเอกสารต่างๆ เพ่ือเผยแพร่กิจกรรมของโรงเรียนหรือจัดทํา แบบ

สํารวจความเห็นของประชาชน 
5. อาศัยสื่อมวลชนต่างๆ เช่น หนังสือพิมพ์ วิทยุ โทรทัศน์ เพ่ือการเผยแพร่กิจการของ

โรงเรียน 
6. ใช้อุปกรณ์โสตทัศนศึกษาต่างๆ เช่น เคร่ืองฉายสไลด์ในการเสนอข่าวเก่ียวกับกิจการ

ของโรงเรียน หรือเพ่ืออํานวยความสะดวกแก่สมาคมหรือชมรมต่างๆ 
7. ใช้ป้ายนิเทศ แผ่นโปสเตอร์ หรือแผ่นภาพต่างๆ 
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8. ผลการดําเนินการกิจการต่างๆ ของโรงเรียนโดยเฉพาะอย่างย่ิงการจัดการเรียนการสอน
ให้ได้ผลดี ย่อมเป็นสื่อหรือเคร่ืองมือให้ชุมชนเข้าใจและศรัทธาต่อโรงเรียนมากข้ึน 

  สุณิตา  บุริมาศ (2552 : 36) ได้กล่าวว่า งานด้านการประชาสัมพันธ์โรงเรียน ควรคํานึง
หลักการต่อไปนี้ 

1. ด้านการประชาสัมพันธ์ ควรเป็นหน้าที่ของครูทุกคนในโรงเรียนที่จะต้องร่วมกัน
รับผิดชอบถึงแม้ว่าโรงเรียนจะมอบหมายให้บุคคลใดบุคคลหน่ึงรับหน้าที่จัดด้านการประชาสัมพันธ์
โรงเรียนก็ตาม 

2. ด้านการประชาสัมพันธ์ ต้องเป็นไปเพ่ือสร้างความเข้าใจอันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน
หรือผู้เก่ียวข้องทุกฝ่าย 

3. โรงเรียนต้องรู้จักเลือกสื่อในการประชาสัมพันธ์ที่เหมาะสม 
4. ด้านการประชาสัมพันธ์ในโรงเรียน เป็นงานที่ต้องกระทําต่อเน่ืองตลอดปีการศึกษา 
5. ด้านการประชาสัมพันธ์โรงเรียน ถือเป็นกระบวนการสองทาง ดังน้ันโรงเรียนจึงควรเปิด

โอกาสให้ชุมชน และผู้เก่ียวข้องได้แสดงความคิดเห็นเก่ียวกับการดําเนินงานของโรงเรียนทั้งน้ี 
โรงเรียนจะต้องรับฟังด้วยความเป็นธรรมบริสุทธ์ิใจ 

6. โรงเรียนควรจัดให้มีการประเมินกิจกรรมด้านการประชาสัมพันธ์โรงเรียนเพ่ือที่จะนําผล
การประเมินมาปรับปรุง เพ่ือสร้างความเข้าใจอันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน บุคคลกับบุคลากร
องค์กรต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยอาศัยวิธีการ กิจกรรม และสื่อกลางต่างๆ เป็นเครื่องมือในการ
ดําเนินการ 
     จากความเห็นของนักวิชาการหลายท่านดังกล่าว สรุปได้ว่า การประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
หมายถึง การเผยแพร่ข่าวสารเกี่ยวกับการดําเนินงานของโรงเรียน เพ่ือสร้างความเข้าใจอันดีกับชุมชน 
ได้แก่ โรงเรียนจัดให้มีเจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์กิจกรรมต่างๆ โรงเรียนโดยตรง มีการจัดพิมพ์เอกสาร
ต่างๆ ที่เผยแพร่กิจกรรมของโรงเรียน การจัดทําหอกระจายข่าวเสียงตามสายไปบริเวณโรงเรียนและ
ในชุมชน จัดทําป้ายนิเทศ โปสเตอร์ จัดนิทรรศการเพ่ือเผยแพร่ผลงานของโรงเรียน จัดทํารายงานผล
การเรียน ความประพฤติของนักเรียนให้ผู้ปกครองนักเรียนทราบเป็นระยะ การประชุม พบปะ
ผู้ปกครอง เพ่ือช้ีแจงการปฏิบัติงานของทางโรงเรียน มีการสร้างความเข้าใจระหว่างโรงเรียนกับชุมชน
ในรูปแบบต่างๆ อย่างต่อเน่ือง จัดต้ังสมาคมครูและผู้ปกครอง ชมรมสมาคมศิษย์เก่า และประเมิน
กิจกรรมด้านการประชาสัมพันธ์โรงเรียนเพ่ือที่จะนําผลการประเมินมาปรับปรุง 

  ซึ่งจากการให้ความหมาย ความคิดเห็นของนักวิชาการต่างๆ และการศึกษางานวิจัยที่
เกี่ยวข้องกับงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนดังกล่าว แสดงให้เห็นว่า ในการ
ดําเนินความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนนั้นต้องเลือกรูปแบบและวิธีการให้ถูกต้องและ
เหมาะสมกับความแตกต่างของพ้ืนฐานชุมชน ทั้งสภาพแวดล้อม การศึกษา ประเพณี วัฒนธรรมความ
เช่ือ สังคม การเมืองและเศรษฐกิจของชุมชนนั้นๆ เมื่อเลือกใช้วิธีการที่ เหมาะสมก็จะทําให้
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนประสบความสําเร็จ นํามาซึ่งการพัฒนาในการจัดการศึกษา
ต่อไป 
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2.4 ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
 

  ในการวิจัยครั้งน้ี ผู้วิจัยได้ศึกษาแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับปัจจัยที่ส่งผลความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนจากนักวิชาการต่างๆ โดยยึดแนวคิดของประเสริฐ สมพงษ์ธรรม (2542 : 35 - 43) 
เป็นกรอบในการสังเคราะห์ ซึ่งผู้วิจัยเลือกตัวแปรตามท่ีเป็นตัวแปรที่เก่ียวเกี่ยวข้องกับปัจจัยที่ส่งผล
ต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนและชุมชน ทั้งหมด 3 ด้าน ดังต่อไปน้ี 

1. ด้านบทบาทโรงเรียนท่ีมีต่อชุมชน 

2. ด้านบทบาทชุมชนที่มีต่อโรงเรียน 

3. ด้านบทบาทผู้บริหาร 

 

  2.4.1 ด้านบทบาทโรงเรียนท่ีมีต่อชุมชน 
  ประเสริฐ สมพงษ์ธรรม (2542 : 35 - 43) บทบาทของโรงเรียนที่มีต่อชุมชน สถานศึกษาควร

มีบทบาทในการเป็นแหล่งวิชาการของชุมชนและนําการเปลี่ยนแปลงพัฒนาเข้าสู่ชุมชน พัฒนาด้าน
การศึกษาของเด็ก เยาวชน และประชากรของชุมชน เป็นศูนย์หรือเครือข่ายกับหน่วยงานอ่ืนร่วม
พัฒนาชุมชน จากข้อมูลข้างต้นดังกล่าวมีนักวิชาการได้เสนอความคิดเห็นไว้ ดังน้ี 

  กิติมา ปรีดีดิลก (2549 : 241-242) กล่าวว่า ในการดําเนินความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนน้ัน โรงเรียนควรมีบทบาทดังต่อไปนี้ 

1. ทําการเปลี่ยนแปลงเข้าสู่ชุมชน โรงเรียนในฐานะเป็นสถาบันทางการศึกษา ควรจะเป็น
ผู้นําความรู้ความเปลี่ยนแปลงใหม่ และสามารถทําให้สภาพความเป็นอยู่ของชุมชนดีขึ้นเข้าสู่ชุมชน 
โดยอาจจะทําได้โดยจะทําได้โดยผ่านสื่อต่างๆ เช่น นักเรียน สมาคมครูผู้ปกครอง สมาคมศิษย์เก่า 
เป็นต้น การเปลี่ยนแปลงนี้อาจจะเป็นการเปลี่ยนแปลงเพ่ือการปรับปรุงสภาพความเป็นอยู่ให้ดีขึ้น 
เช่น การปรับปรุงวิธีการประกอบอาชีพได้ดีขึ้น การศึกษาอาชีพใหม่ๆ ของชุมชนขึ้น 

2. เป็นแหล่งวิทยาการของชุมชน โรงเรียนควรเปิดโอกาสให้ชุมชนได้ใช้เป็นแหล่งสําหรับ
การศึกษาค้นคว้าวิชาการและวิชาชีพ และถ้าหากจําเป็นโรงเรียนควรจัดเครื่องมือเครื่องใช้ที่จําเป็น 
โรงเรียนควรจัดเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ที่จําเป็นสําหรับให้ความรู้แก่ชุมชนไว้ด้วย 

3. เป็นศูนย์พัฒนาชุมชน ในการพัฒนาชุมชนน้ัน รัฐไม่สามารถจะจัดหน่วยงานพัฒนาชุมชน
ได้ครบทุกตําบล หมู่บ้าน โรงเรียนซึ่งมีความพร้อมอยู่แล้วทั้งในด้านสถานที่ และบุคลากร ควรจะทํา
หน้าที่เป็นศูนย์ประสานงานระหว่างชุมชนกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนาด้านต่างๆ ของชุมชน 
เช่น ด้านการอาชีพ อนามัย การสหกรณ์ เป็นต้น 

4. เป็นแหล่งส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรม หน้าที่หน่ึงของโรงเรียน คือ การส่งเสริมและ
ถ่ายทอดวัฒนธรรม ดังน้ัน โรงเรียนจึงควรจัดจะได้ดําเนินงานตามบทบาทหน้าที่นี้ อาจจะโดยการ
อํานวยความสะดวก หรือเป็นตัวกลางในการรวบรวม ประกวดหรือจัดงานเก่ียวกับประเพณีหรือ
วัฒนธรรมของชุมชนขึ้น 

5. เป็นศูนย์กลางการดําเนินงานทางราชการ โรงเรียนที่กระจายอยู่ในท้องถิ่นต่างๆ เป็น
จํานวนมากในระยะที่ผ่านมาน้ีจะประสบปัญหาเรื่องจํานวนนักเรียนลดลง ทําให้อาคารเรียนว่างลง 
หากปล่อยไว้จะทําให้เกิดการสูญเปล่า ดังนั้น เพ่ือให้การใช้อาคารเหล่าน้ีเป็นประโยชน์แก่ชุมชนควร
จะได้ใช้ให้เป็นที่ทํางานของหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้องกับประชาชนโดยตรง เช่น เป็นที่ทําการของ
อนามัยตําบล เกษตรตําบล เป็นต้น  

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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  ปรีชา คัมภีร์ปรณ์ (2549 : 131) กล่าวถึงบทบาทหน้าที่ของโรงเรียนในการส่งเสริมการสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ดังน้ี 

1. นําการเปลี่ยนแปลงเข้าสู่ชุมชน โรงเรียนในฐานะเป็นสถาบันทางการศึกษาจึงควรเป็น 
ผู้นําความรู้ที่แปลกใหม่ และสามารถทําให้สภาพเป็นอยู่ของชุมชนดีขึ้น โดยอาจจะทําโดยผ่านสื่อ
ต่างๆ เช่น นักเรียน สมาคมผู้ปกครองและครู สมาคมศิษย์เก่า เป็นต้น 

2. เป็นแหล่งวิทยาการของชุมชน โรงเรียนควรเปิดโอกาสให้ชุมชนได้ใช้เป็นแหล่งสําหรับการ
ค้นคว้า ทั้งในด้านวิชาการและวิชาชีพ ให้ข่าวสารแก่สมาชิกในชุมชน รูปแบบของการให้ข่าวสารแก่
ชุมชนน้ันอาจจะทําได้หลายรูปแบบ เช่น การเปิดห้องสมุดให้ชุมชนได้ใช้ จัดที่อ่านหนังสือสําหรับ
ชุมชนไว้ในโรงเรียน การออกข่าวสารของโรงเรียน เป็นต้น และหากจําเป็นโรงเรียนควรจัดเครื่องมือ
เคร่ืองใช้ที่จําเป็นสําหรับให้ความรู้แก่ชุมชนไว้ด้วย 

3. แหล่งส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรม หน้าที่ของโรงเรียน คือ การส่งเสริมและถ่ายทอด
วัฒนธรรม ดังน้ันโรงเรียนจึงควรได้ดําเนินการตามบทบาทหน้าที่น้ี อาจจะโดยการอํานวยความ
สะดวกหรือเป็นตัวกลางในการรวบรวม ประกวดหรือจัดงานเก่ียวกับงานประเพณีหรือวัฒนธรรมของ
ชุมชนขึ้นในโอกาสต่างๆ 

4. เป็นศูนย์รวมเกี่ยวกับความรู้ด้านอาชีพ โรงเรียนมีบทบาทท่ีจะให้ความรู้เกี่ยวกับการทํามา
หากินของชาวบ้านโดยการเปิดการอบรมด้านอาชีพเป็นครั้งคราว ในการดําเนินการเช่นนี้โรงเรียนจะ
เป็นผู้ประสานระหว่างความต้องการของชุมชนกับวิทยากรจากภายนอก โดยโรงเรียนอาจใช้สถานที่ 
เคร่ืองมือในการอบรม เป็นต้น 

5. เป็นศูนย์การดําเนินงานของทางราชการ โรงเรียนกระจายอยู่ในท้องถิ่นต่างๆ เป็นจํานวน
มาก ควรให้ใช้อาคารต่างๆ เป็นที่ทํางานของหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้องกับประชาชน เพื่อไม่ให้เกิด
ความสูญเปล่าของอาคารเหล่าน้ี 

  ทัศนา แสวงศักด์ิ (2549: 73-77) ได้เสนอวิธีการดําเนินความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชน ด้านบทบาทของสถานศึกษาต่อชุมชน ดังน้ี 

1. การจัดทัศนศึกษาภายในชุมชน จุดประสงค์เพ่ือให้นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงจาก
ชุมชน และคุ้นเคยกับท้องถิ่นที่ตนอาศัยอยู่ 

2. การจัดสัปดาห์แห่งการทําความสะอาด เป็นกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนมาก เพราะ
เป็นการช่วยพัฒนาชุมชนเป็นอย่างดี โดยสถานศึกษาควรจะทําการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนใน
ชุมชนได้ทราบก่อน ความร่วมมือของประชาชนก็จะตามมา 

3. การเข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน ในชุมชนมีกิจกรรมหลายประเภท เช่น กิจกรรมทาง
วัฒนธรรม ประเพณีต่างๆ สถานศึกษาควรหาโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ทั้งน้ีเพ่ือให้ชุมชนมองเห็น
ว่าสถานศึกษามีส่วนร่วมในการส่งเสริมกิจกรรมของชุมชน 

4. การให้อํานวยความสะดวกให้กับชุมชน คือ สิ่งที่สถานศึกษาสามารถอํานวยความสะดวก
ให้กับชุมชน ได้แก่ 

4.1 ด้านอาคารสถานที่ สถานศึกษาเป็นสถานที่ให้บริการแก่นักเรียนจํานวนมากอยู่แล้ว 
สถานศึกษาจึงเหมาะสําหรับจัดกิจกรรมที่มีคนจํานวนมากด้วย ดังนั้น หากชุมชนขอใช้อาคาร บริเวณ
ของสถานศึกษาเพ่ือจัดกิจกรรมต่างๆ แล้ว สถานศึกษาจะต้องจัดอํานวยความสะดวกได้เป็นอย่างดี 

4.2 ด้านเคร่ืองใช้ ได้แก่ เครื่องใช้ที่ยกเคลื่อนที่ได้ เช่น โต๊ะ เก้าอ้ี โต๊ะหมู่บูชา เครื่อง
ขยายเสียง ฯลฯ 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 
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4.3 ด้านความรู้ เป็นการบริการที่พัฒนาคนให้มีความคิดและความรู้ ตลอดจนสติปัญญา
อันจะเป็นประโยชน์ต่อตนเองและชุมชน สถานศึกษาควรจัดรายการประเภทให้ความรู้แก่ประชาชน 
เช่น จัดบรรยายธรรมะ การปกครอง การเกษตร การเลี้ยงดูทารก การอนามัย เป็นต้น นอกจากน้ี 
เก่ียวกับวิชาชีพ สถานศึกษาควรสนับสนุนอย่างเต็มที่และพร้อมที่จะเป็นแหล่งสาธิตทดลอง ทั้งน้ี 
เพ่ือให้ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด และสถานศึกษาอาจจัดบริการห้องสมุด ที่อ่านหนังสือพิมพ์
ประจําหมู่บ้าน หรือบริการเสียงตามสายเพ่ือเป็นการเพ่ิมพูนความรู้และให้บริการด้านข่าวสารแก่
ประชาชน    

    มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2550 : 18-19) ได้อธิบายเก่ียวกับบทบาทของโรงเรียน                     
ต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในวงกว้างไว้ 7 ลักษณะ คือ 

1. บทบาทในเชิงอนุรักษ์นิยม สร้างสรรค์บทบาทในเชิงอนุรักษ์นิยมจะเน้นการรักษา และ
การถ่ายทอดความคิด ความเช่ือ ค่านิยม และแบบแผนพฤติกรรมของสังคมไว้เพ่ือให้สังคมดํารงสภาพ
เดิมไว้ได้ การกระทําบทบาทดังกล่าว ได้แก่ การอบรมบุคลิกภาพที่ชุมชนปรารถนา โดยเน้นในเร่ือง
การเรียนรู้ ความสัมพันธ์กับผู้อ่ืน การทํางานร่วมกัน การเข้าสังคม โดยใช้โรงเรียนเป็นสังคมจําลองที่
ช้ีให้เห็นความแตกต่างระหว่างบุคคล นักเรียน และชุมชนโดยส่วนร่วมการถ่ายทอดวัฒนธรรม การ
ผสมผสานวัฒนธรรมเก่า และใหม่ตามความเปลี่ยนแปลงของสังคมในปัจจุบัน การถ่ายทอดทักษะ
พ้ืนฐานละทักษะอาชีพการส่งเสริมความเป็นอันหน่ึงอันเดียวกันของชุมชน 

2. บทบาทในเชิงสร้างสรรค์ บทบาทในการสร้างสรรค์จะเน้นการปรับปรุงเปล่ียนแปลง
ชุมชนและโรงเรียนให้ก้าวไปในทิศทางที่เหมาะสมย่ิงๆ ขึ้นไป การกระทําบทบาทดังกล่าว ได้แก่ 

2.1 ส่งเสริมการพัฒนาของปัจเจกชน ให้พัฒนาไปตามขีดความสามารถของตน 
                2.2 เป็นผู้นําและส่งเสริมการแปลงที่ดี ทั้งในด้านการเปลี่ยนแปลงทางวิชาการ ค่านิยม
และพัฒนาชุมชน เพราะโรงเรียนมีความพร้อมทั้งด้านบุคลากรและสถานที่ 

3. บทบาทในการบริการวิชาการแก่ชุมชน โรงเรียนเป็นแหล่งวิชาการประกอบด้วย
บุคลากรที่มีความรู้และความสามารถในหลายสาขาวิชา โรงเรียนควรจัดโครงการฝึกอบรม เผยแพร่
ความรู้ทั้งวิชาการและวิชาชีพแก่ชุมชน จัดหาวิทยากรหรือผู้เช่ียวชาญในสาขาวิชาต่างๆ มาให้ความรู้
แก่ชุมชน การฝึกอบรมและการบรรยายทางวิชาการแก่ชุมชนน้ีโรงเรียนสามารถทําได้อย่างกว้างขวาง 
เช่น ฝึกอบรมเพ่ือให้ความรู้ในด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การสาธารณสุข วัฒนธรรม ศีลธรรม 
เป็นต้น ทั้งน้ีเพ่ือเป็นการพัฒนาคุณภาพของประชาชนในชุมชนให้สูงขึ้น 

4. บทบาทในการจัดโปรแกรมการศึกษาเพ่ือประชาชน โรงเรียนควรมีหลักสูตรการศึกษา
ให้สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในชุมชน เป็นหลักสูตรระยะสั้นตามกลุ่มความสนใจโดย
ประสานงานขอความร่วมมือจากส่วนราชการหรือหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือขอความช่วยเหลือ
สนับสนุนให้การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรประสบความสําเร็จและประชาชนสามารถนํา
ความรู้ไปใช้ในการประกอบอาชีพได้ เช่น กลุ่มตัดเย็บผ้า กลุ่มเพาะเลี้ยงพันธ์พืช และสัตว์ เป็นต้น 

5. บทบาทในการให้ความช่วยเหลือสนับสนุนการพัฒนาชุมชน โรงเรียนกับชุมชนจัดทํา
โครงการพัฒนาให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาของอําเภอและจังหวัดตามความเหมาะสม เช่น โครงการ
กลุ่มบําเพ็ญประโยชน์กลุ่มพัฒนาและดูแลสาธารณสถานในชุมชน เป็นต้น 

6. บทบาทการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน บทบาทสําคัญอีก
ประการหน่ึงของโรงเรียน คือ การสร้างความสัมพันธ์อันดีกับชุมชน โรงเรียนจะต้องหาวิธีนําชุมชนเข้า
มามีส่วนร่วมในการกําหนดนโยบาย ร่วมดําเนินกิจกรรม แสดงความคิดเห็นต่างๆ ในการจัดโรงเรียน
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ในทํานองเดียวกันโรงเรียนจะต้องให้ความช่วยเหลือ ส่งเสริมความรู้ความสามารถในการประกอบ
อาชีพและให้บริการต่างๆ แก่ประชาชนเช่นเดียวกัน 

7. บทบาทการเป็นแบบอย่างที่ดีในชุมชน โรงเรียนเป็นสถาบันหรือองค์การบริการสังคม 
และชุมชนสังคมและชุมชนมอบหมายให้โรงเรียนเป็นสถาบันอบรมสั่งสอนเยาวชนให้ออกไปเป็น
สมาชิกที่ดีของชุมชน เมื่อประชาชนในชุมชนมอบความไว้วางใจแก่โรงเรียนเช่นน้ี โรงเรียนจึงจะต้องมี
บทบาทเป็นแบบอย่างที่ดีในชุมชน สมาชิกของโรงเรียนได้แก่ ครู อาจารย์ เจ้าหน้าที่ต่างๆ และ
นักเรียน จึงควรปฏิบัติตนให้อยู่ในระเบียบประเพณีอันดีงามสมกับที่ได้ช่ือว่าโรงเรียนเป็นสถาบันหลัก
ที่เป็นแบบอย่างอันดีในชุมชน 

    ณัฎฐ์ วรรณบุตร (2551 : 22) กล่าวถึง บทบาทของโรงเรียน ที่มีผลต่อความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ดังน้ี 

1. บทบาทที่เป็นสถาบันทางการศึกษาของสังคมจึงควรมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อความ
เป็นไปของชุมชนที่โรงเรียนต้ังอยู่ โดยการเป็นสถานที่ให้ความรู้ในการฝึกอบรมแก่ชุมชน 

2. บทบาทที่เป็นผู้นําการพัฒนามาสู่ชุมชน จึงต้องรักษาไว้ซึ่งเอกลักษณ์ ขนบธรรมเนียม 
ประเพณี และสิ่งแวดล้อมของชุมชน 

3. บทบาทต่อการเมืองการปกครองและปฏิบัติตนตามนโยบายของทางราชการและภาครัฐ 
โดยการพัฒนาความเป็นอยู่ของคนในชุมชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

   วิมล  สันแดง  (2551 : 18) ให้ความคิดเห็นว่า การดําเนินความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนนั้น โรงเรียนจะต้องมีบทบาทหรือวิธีการดําเนินการดังต่อไปนี้ 

1. จะต้องเปิดโอกาสให้มีการปฏิสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน โรงเรียนจะต้อง
ใช้วิธีการต่างๆ ในการที่จะให้ชุมชนรู้และเข้าใจการดําเนินงานของโรงเรียน 

2. โรงเรียนต้องเปิดโอกาสให้พ่อแม่ ผู้ปกครองนักเรียนและชุมชนได้ร่วมในกิจกรรมต่างๆ 
ของโรงเรียนตามความเหมาะสม และตามพ้ืนฐานความรู้ ความสามารถของแต่ละบุคคลและ
หน่วยงาน 

3. โรงเรียนควรเปิดโอกาสให้พ่อแม่ ผู้ปกครอง และประชาชนเข้าชมกิจการศึกษาสังเกต
การทํางาน การดําเนินงานด้านต่างๆ ของโรงเรียน 

4. การจัดกิจกรรมต่างๆ เช่น การแสดงผลงานของโรงเรียน การแสดงผลงานของนักเรียน
เป็นสิ่งสําคัญอย่างย่ิงในการที่จะให้ชุมชนเข้าใจ ช่ืนชมท่ีได้เห็นความเจริญก้าวหน้าของโรงเรียนและ
บุตรหลานของตน นอกจากน้ันยังเป็นการให้การศึกษาแก่ประชาชน เป็นการยกระดับของชุมชนขึ้น
ด้วย 

     ชัยนิวรรต แย้มไสย (2552 : 38)  กล่าวว่า โรงเรียนน้ันเป็นส่วนหน่ึงของสังคม มีฐานะเป็น
สถาบัน และเป็นองค์การทางสังคม โรงเรียนเกิดขึ้นจากความต้องการและความจําเป็นของสังคม เพ่ือ
รับใช้และบริการสังคม โรงเรียนมีบทบาทสําคัญในการเตรียมเยาวชนให้เป็นผู้ใหญ่ที่ดี สามารถ
ดํารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ด้วยเหตุน้ีบทบาทของโรงเรียน จึงมีลักษณะคล้ายกับบทบาท
ของสถาบันครอบครัวหรือบ้าน ในอดีตครอบครัวหรือบ้านมีบทบาทในการให้การศึกษาอบรมเด็กและ
เยาวชน แต่ในปัจจุบันสถานภาพทางสังคมและเศรษฐกิจได้เปลี่ยนแปลงไป บ้านจึงให้การศึกษาอบรม
แก่เด็กและเยาวชนน้อยลง ดังน้ัน โรงเรียนจึงมีความจําเป็นต้องรับภาระเพ่ิมขึ้น นอกจากน้ียังได้
กล่าวถึง หน้าที่ของโรงเรียน คือ 
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1. ให้ความรู้ทางวิทยาการทั่วไปเกี่ยวกับการดําเนินชีวิตในสังคมให้แก่ผู้เรียน 
2. ฝึกเด็กให้มีทักษะและความสามารถในด้านการประกอบอาชีพ และทางเศรษฐกิจ 
3. ฝึกอบรมเด็กให้มีวัฒนธรรม ศีลธรรม จรรยามารยาท อันดีงาม 
4. ดําเนินงานของโรงเรียนให้สอดคล้องกับนโยบายของประเทศ และระเบียบแบบแผน

ทางราชการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนที่โรงเรียนต้ังอยู่ เพ่ือช่วยกันปรับปรุง
โรงเรียนและชุมชน 

      วันชัย วัฒนศัพท์ (2552 : 34) ได้กล่าวว่า กล่าวถึงบทบาทหน้าที่โรงเรียนที่ช่วยในการ
เสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนไว้ 2 ลักษณะ ได้แก่ 

1. บทบาทในเชิงอนุรักษ์นิยม (Conservative Role) ที่เน้นการรักษาและถ่ายทอด
แนวคิด ความเช่ือ ค่านิยม และแบบแผนพฤติกรรมของสังคมไว้ เพ่ือสังคมดํารงสภาพเดิมไว้ โดยมี
แนวคิดดังน้ี 
                   1.1 โรงเรียนจะทําหน้าที่คัดเลือก และให้ความรู้ ร่วมทั้งสร้างบุคลิกภาพของผู้เรียน
เป็นไปตามที่ชุมชนต้องการ 
                   1.2 โรงเรียนจะส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้รูปแบบ และวิธีการของสังคมเพ่ือให้ผู้เรียน
เข้ากับสังคมได้อย่างดี และมีความสุข 
                   1.3 โรงเรียนยังมีกระบวนการต่างๆ เพ่ือส่งเสริมให้สมาชิกของสังคมโดยเฉพาะผู้เรียน
เป็นอันหน่ึงอันเดียวกัน 
                   1.4 บทบาทต่างๆ ที่มุ่งในการรักษาและถ่ายทอดมรดกทางสังคมน้ัน ทําให้สังคมอยู่ได้
แต่เปลี่ยนแปลงและก้าวหน้าช้า 

2. บทบาทในเชิงสร้างสรรค์ (Creative Role) โรงเรียนเป็นสถาบันที่สร้างและนํา
ความคิดและการกระทําใหม่ๆ มาสู่สังคมเป็นบทบาทที่จะปรับปรุงเปลี่ยนแปลงชุมชนและโรงเรียนให้
ก้าวไปในทิศทางที่เหมาะสมย่ิงข้ึนไป โดยมีแนวคิดดังน้ี 
                   2.1 ส่งเสริมพัฒนาของปัจเจกชน โรงเรียนนอกจากจะอบรมให้คนทําตามสังคมแล้ว 
ยังควรเปิดโอกาสให้แต่ละคนได้พัฒนาไปตามแนวทางที่เขาถนัดและสนใจ โดยผู้บริหารต้องพยายามที่
จะจัดหลักสูตรหรือเปิดสาขาให้กว้างขวางมากท่ีสุดเท่าท่ีโรงเรียนจะดําเนินการได้  และควรพยายาม
ในทุกวิถีทางที่จะให้เด็กได้เลือกเรียนวิชาต่างๆ อย่างกว้างขวาง เพ่ือเด็กจะได้เรียนรู้และสัมผัสกับ
ความรู้ หลักวิชา และกิจกรรมต่างๆ หลายอย่าง หลายประเภท เพ่ือเป็นการทดสอบความถนัดของ
ผู้เรียนเอง ในกรณีที่โรงเรียนไม่อาจจัดและให้เลือกเลือกได้ก็ควรเปิดโอกาสและสนับสนุนให้เด็กได้
ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองตามความสนใจ ความถนัดของเขาต่อไป 

2.2 ส่งเสริมและเผยแพร่ความรู้ใหม่ การส่งเสริมและเผยแพร่ความรู้ใหม่น้ีอาจจะทํา
ให้เป็นลักษณะใหญ่ๆ คือ การดึงคนในชุมชนมาสู่โรงเรียน และโรงเรียนจัดกิจกรรมไปหาชุมชนเอง ซึ่ง
ก่อนที่จะดึงคนมาสู่โรงเรียนเพ่ือให้ชุมชนได้รับความรู้ใหม่ๆ น้ัน ผู้บริหารจะต้องสํารวจตรวจตรา
เสียก่อนว่าโรงเรียนมีความพร้อมในเร่ืองของความรู้ใหม่มากน้อยเพียงใด ถ้ายังไม่พร้อมควรจะเร่ง
ส่งเสริมเป็นการภายในเสียก่อน ด้วยการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนให้มีความรู้
ใหม่ๆ อย่างพอเพียง ด้วยการประชุมขึ้นในโรงเรียนแล้วเชิญวิทยากรมาให้ความรู้ การจัดส่งครู
อาจารย์ในโรงเรียนไปเรียนต่อ อบรม ประชุม สัมมนาในที่ต่างๆ ส่งเสริมการอ่านค้นคว้าหรือวิจัย
ภายในโรงเรียน เป็นต้น เมื่อพบว่าโรงเรียนมีความพร้อมด้านน้ีแล้ว ก็ควรจะมีกิจกรรมเพ่ือดึงดูดคน
เข้าสู่โรงเรียนด้วยการจัดประชุมผู้ปกครองแล้วแทรกความรู้ใหม่เก่ียวกับชีวิตและความเป็นอยู่ของ
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ชุมชนเข้าไว้ในการกําหนดด้วย หรือจัดนิทรรศการทางวิชาการโดยร่วมกันทั้งโรงเรียนระหว่างนักเรียน 
ครู ผู้ปกครองนักเรียน และคนในชุมชนด้วยการประชาสัมพันธ์ให้คนมาชมโรงเรียน อาจจะจัดงาน
ตามวาระและโอกาสอันควร เช่น วันสําคัญทางศาสนา วาระขึ้นปีใหม่ เป็นต้น 

2.3 มีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน เน่ืองจากโรงเรียนเป็นของชุมชน ดังนั้น โรงเรียน
จึงควรมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนอย่างแข็งขันและเป็นจริงเป็นจัง 
2.4 ประเมินกิจกรรมของชุมชน การประเมินกิจกรรมของชุมชนน้ัน ควรเริ่มต้นด้วยหารให้ข้อมูลที่
ถูกต้องแก่ชุมชนเพราะโรงเรียนน้ันเป็นส่วนหน่ึงเป็นสถาบันในชุมชนน้ัน แต่อีกส่วนหนึ่งก็เป็นสถาบัน
ที่ค่อนข้างเป็นเอกเทศ ดังน้ัน โรงเรียนอาจจะช้ีโอกาสที่ดีกว่าในการที่จะศึกษาปัญหาเก็บรวบรวม
ข้อมูลต่างๆ ที่เกิดขึ้นในชุมชนโดยอาศัยนักเรียน ผู้ปกครอง และบุคลากรอื่นๆ ในชุมชนรวมกัน
ดําเนินการ การให้ข้อมูลที่ถูกต้องนอกจากจะเป็นประโยชน์แก่ชุมชนแล้ว ยังเป็นข้อมูลแก่การเรียน
การสอนในโรงเรียนท่ีดีอีกด้วย 

      ธีระ  รุญเจริญ  (2553 : 21 ) กล่าวถึงบทบาทของโรงเรียนที่มีต่อชุมชน ที่ช่วยส่งเสริม
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนให้ดีย่ิงขึ้น ดังน้ี 

1. โรงเรียนเป็นแหล่งถ่ายทอดวัฒนธรรมแก่อนุชนคนรุ่นหลัง เป็นศูนย์กลางของชุมชนที่
ทําหน้าที่รักษาขนบธรรมเนียมประเพณีให้ดํารงอยู่ 

2. โรงเรียนเป็นแหล่งเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมความเป็นอยู่ของชุมชน มีการเปลี่ยนแปลง
ทุกขณะ จึงมีหน้าที่ปลูกฝังวัฒนธรรมอันดีงามและมีความทันสมัยให้แก่ชุมชน 

3. โรงเรียนเป็นแหล่งการพัฒนาบุคคลมีหน้าที่หล่อหลอมพฤติกรรมที่พึงประสงค์ โดย
ฝึกอบรมผู้เรียนให้มีการพัฒนาทั้งทางร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา 

4. โรงเรียนเป็นแหล่งบริการวิทยาการชุมชน ทําหน้าที่เป็นศูนย์รวมสมาชิกของชุมชน มี
บทบาทในการสร้างความสัมพันธ์และให้บริการช่วยเหลือทางด้านต่างๆ แก่ชุมชน 

    จากความเห็นของนักวิชาการหลายท่านดังกล่าว สรุปได้ว่า บทบาทของโรงเรียนที่มีต่อ
ชุมชน ได้แก่ บทบาทในการให้ความรู้ทางวิทยาการทั่วไปเก่ียวกับการดําเนินชีวิตในสังคมให้แก่ผู้เรียน 
ฝึกอบรมเด็กให้มีวัฒนธรรม ศีลธรรม จรรยามารยาท อันดีงาม เป็นศูนย์กลางประสานงานราชการกับ
ชุมชน เป็นแหล่งวิทยาการและขุมปัญญาของชุมชน แนะนําส่งเสริมการใช้นวัตกรรมต่างๆ ตลอดจน
เป็นแหล่งส่งเสริมและถ่ายทอดวัฒนธรรมประเพณีแก่ชุมชน เสนอรายงานให้ประชาชนทราบเกี่ยวกับ
กิจกรรมต่างๆ ในโรงเรียน นอกจากน้ันโรงเรียนยังมีครูบาอาจารย์ ที่ให้ความรู้เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของคนในชุมชน ตลอดจนจัดบริการในด้านต่างๆ เพ่ือตอบสนองความต้องการของชุมชน เป็นผู้นําการ
เปลี่ยนแปลงและพัฒนาชุมชนให้ก้าวหน้าอย่างต่อเน่ือง ให้เป้าหมายและทิศทางแก่ชุมชนในการ
พัฒนาคน พัฒนาเศรษฐกิจ พัฒนาสิ่งแวดล้อม และความเป็นอยู่ 

 

      2.4.2 ด้านบทบาทชุมชนท่ีมีต่อโรงเรียน 
      ประเสริฐ สมพงษ์ธรรม (2542 : 35 - 43) บทบาทชุมชนที่มีต่อโรงเรียน ชุมชนควรมี

บทบาทต่อสถานศึกษาในการกําหนดปรัชญา จุดมุ่งหมายของโรงเรียนเพ่ือให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของท้องถิ่น พัฒนาหลักสูตรและกิจกรรมต่างๆ ของสถานศึกษา พัฒนาบุคคลในชุมชน 
พัฒนาปรับปรุงอาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อมของสถานศึกษา และส่งเสริม กํากับ ประเมินการ
ดําเนินงานของสถานศึกษา จากข้อมูลข้างต้นดังกล่าวมีนักวิชาการได้เสนอความคิดเห็นไว้ ดังน้ี 

      กิติมา ปรีดีดิลก (2549 : 244) กล่าวว่า ชุมชนมีความสําคัญต่อโรงเรียนอย่างแยกไม่ออก 
เพราะโรงเรียนต้ังอยู่ในชุมชน การจัดการเรียนการสอนจึงต้องให้เป็นไปตามความต้องการหรือความเอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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สอดคล้องต่อความต้องการของชุมชน ชุมชนจึงมีบทบาทและมีความสําคัญต่อการสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนอย่างมาก ดังน้ี 

1. ชุมชนมีส่วนร่วมต่อการกําหนดปรัชญา และจุดมุ่งหมายของโรงเรียนโดยการ
กําหนดให้สอดคล้องกับความเป็นอยู่ของชุมชนที่โรงเรียนต้ังอยู่ 

2. ชุมชนมีบทบาทและความสําคัญในการที่โรงเรียนจะพัฒนาหลักสูตร 
3. ชุมชนมีบทบาทในการที่โรงเรียนจะพัฒนาคนอันเป็นส่วนสําคัญของชุมชน 
4. ชุมชนมีบทบาทในการช่วยโรงเรียนพัฒนาปรับปรุงการจัดสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
5. ชุมชนมีบทบาทในการช่วยอนุรักษ์และถ่ายทอดวัฒนธรรม 
6. ชุมชนมีบทบาทท่ีช่วยเหลือสนับสนุนโรงเรียนในด้านต่างๆ 
7. ชุมชนมีบทบาทและความสําคัญต่อโรงเรียนในฐานะท่ีชุมชนเป็นที่ต้ังของหน่วยงาน 

องค์การ และสถาบันต่างๆ รวมท้ังตัวโรงเรียนเองด้วย 
8. ชุมชนมีบทบาทสําคัญในการควบคุม และสนับสนุนส่งเสริมโรงเรียน 

    ทัศนา แสวงศักด์ิ (2549 : 73-77) ได้เสนอกวิธีการดําเนินการความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน ด้านบทบาทของชุมชนที่มีต่อสถานศึกษา ดังน้ี 

1. ชุมชนเข้าร่วมกับการศึกษาผู้ใหญ่หรือการศึกษานอกระบบสายสามัญ สายอาชีพ และ
กลุ่มสนใจ ทั้งที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการโดยขึ้นอยู่กับความพร้อมของสถานศึกษา ความร่วมมือ
ของผู้บริหาร และความต้องการของประชาชน หากสถานศึกษายังไม่มีความพร้อมในด้านบุคลากร ก็
อาจจะประสานงานกับหน่วยงานอ่ืนๆ กิจกรรมนี้จะให้ประชาชนซาบซึ้งในบริการที่สถานศึกษาจัดให้ 
ทําให้ได้รับความรู้เพ่ิมเติม นอกจากจะเป็นการช่วยสร้างความสัมพันธ์อันดีต่อกันแล้ว ยังช่วยในการ
พัฒนาคนในชุมชนด้วย 

2. ประชาชนได้เข้าชมผลงานและความสามารถของครูในสถานศึกษา ในรูปแบบของการ
จัดนิทรรศการ เป็นการแสดงผลงานทางวิชาการของสถานศึกษาให้ประชาชนทราบ ซึ่งจะเป็นการ
ก่อให้เกิดความศรัทธาต่อสถานศึกษา 

3. การจัดงานประจําปีของสถานศึกษาเป็นการดึงประชาชนให้เข้าชมกิจการและผลงาน
ของสถานศึกษา รวมท้ังการแสดงความสามารถของนักเรียนในด้านต่างๆ เช่น ละคร ฟ้อนรํา ดนตรี 
และการศึกษา เป็นต้น 

4. การจัดฝึกอบรมประชาชนในรูปแบบต่างๆ เช่น การฝึกอบรมเยาวชนลูกเสือชาวบ้าน 
เป็นต้น 

5. การจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมประเพณีและวัฒนธรรม เช่น การจัดงานวันปีใหม่ วัน
สงกรานต์ แห่เทียนพรรษา งานวันลอยกระทง ฯลฯ แล้วเชิญชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมกิจกรรม โดย
สถานศึกษาเป็นผู้นํา เป็นผู้ริเร่ิมในการจัดงาน ให้บริการอาคารสถานที่ในการจัดงาน มีกิจกรรม
นันทนาการท่ีเป็นการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ตลอดจนการจัดป้ายนิเทศให้ความรู้ประกอบในวัน
สําคัญน้ันๆ 

6. การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมแก่นักเรียน โดยการเชิญประชาชนเข้ามามี
ส่วนร่วม เช่น กิจกรรมวันครู วันแม่ ฯลฯ 

7. การจัดงานแจกประกาศนียบัตรแก่นักเรียน โดยการเชิญผู้ปกครองนักเรียนมาร่วมด้วย 
และโรงเรียนควรเชิญควรเชิญอุปการะสถานศึกษาที่สนับสนุนงานของสถานศึกษามาเป็นประธานใน
พิธีบ้าง และควรจัดให้หรูหราพอสมควรเพ่ือเป็นเกียรติอย่างสูงกับท่าน 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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8. เชิญประชาชนที่มีความรู้ความสามารถในสาขาวิชาต่างๆ มาเป็นวิทยากรทุกคร้ังที่
สถานศึกษาเชิญประชาชนมาร่วมในกิจกรรมของสถานศึกษา ควรหาโอกาสให้เกียรติแก่ประชาชน 
เช่น เชิญมอบรางวัล มอบขวัญแก่นักเรียน หรือเชิญมาให้การต้อนรับเมื่อมีผู้มาเย่ียมชมสถานศึกษา 
เป็นต้น สิ่งเหล่าน้ีจะทําให้ประชาชนเกิดความภาคภูมิใจที่ได้ร่วมในกิจกรรมที่สถานศึกษาจัดขึ้น ผล
พลอยได้ที่น่าช่ืนชม คือ ความผูกพันทางจิตใจที่เขาเหล่าน้ันมีต่อสถานศึกษาพร้อมที่จะเสียสละและให้
ความร่วมมือกับสถานศึกษาในเร่ืองต่างๆ ได้เป็นอย่างดี 

    ปรีชา คัมภีร์ปรณ์ (2549 : 136) กล่าวถึงบทบาทหน้าที่ของชุมชนที่มีต่อโรงเรียน ไว้ดังน้ี 
1. บทบาทในการกําหนดทิศทางและเป้าหมายของโรงเรียน โรงเรียนต้ังขึ้นเพ่ือชุมขน 

ชุมชนจึงควรมีส่วนร่วมในการกําหนดเป้าหมาย นโยบายและกําหนดทิศทางของโรงเรียนในรูปแบบ
ต่างๆ กัน ตามระดับของการมีส่วนร่วมและการตัดสินใจ เช่น การมีส่วนร่วมในการรวบรวมข้อมูล การ
มีส่วนร่วมในการตีความข้อมูลและนําเสนอแนวทางเลือก การมีส่วนร่วมในการกําหนดทางเลือกและ
ข้อเสนอแนะเพ่ือการดําเนินงาน การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจในแนวนโยบายของโรงเรียนเป็นต้น 

2. บทบาทในการสนับสนุนภารกิจหลักของโรงเรียน การสอนต้องได้รับความร่วมมืออย่าง
ดีจากผู้ปกครองและชุมชน และชุมชนควรให้ข้อมูลย้อนหลังกลับแก่โรงเรียนว่าประสิทธิภาพด้านการ
เรียนการสอนของโรงเรียนเป็นอย่างไร 

3. บทบาทในการให้บริการด้านทรัพยากรแก่โรงเรียน โรงเรียนมักมีข้อจํากัดในด้าน
ทรัพยากร แต่ชุมชนจะมีความพร้อมมากกว่า ชุมชนจึงควรให้บริการทรัพยากรแก่โรงเรียนได้หลาย
ลักษณะและหลายรูปแบบ 

    มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2550 : 18-19) ได้อธิบายเก่ียวกับบทบาทของชุมชนมี
ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ดังน้ี 

1. ชุมชนมีบทบาทและความสําคัญในการกําหนดปรัชญา และจุดมุ่งหมายของโรงเรียน 
2. ชุมชนมีบทบาทและความสําคัญต่อโรงเรียน ในการที่โรงเรียนจะพัฒนาหลักสูตร 
3. ชุมชนมีบทบาทและความสําคัญต่อโรงเรียน ในการท่ีจะพัฒนาคนเป็นส่วนสําคัญของ

ชุมชนน้ัน 
4. ชุมชนมีบทบาทและความสําคัญต่อโรงเรียน ในการที่โรงเรียนจะพัฒนาปรับปรุงการ

ดําเนินงานชีวิต และความเป็นอยู่ของชุมชนน้ัน 
5. ชุมชนมีบทบาทและความสําคัญต่อโรงเรียน ในการที่โรงเรียนจะพัฒนาปรับปรุงการ

จัดสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
6. ชุมชนมีบทบาทและความสําคัญต่อโรงเรียน ในฐานะที่ชุมชนเป็นแหล่งปฏิบัติหน้าที่ที่

แท้จริงของนักเรียน 
7. ชุมชนมีบทบาทและความสําคัญต่อโรงเรียน ในการที่โรงเรียนจะใช้แหล่งทรัพยากร

ของชุมชนให้มีประโยชน์ 
8. ชุมชนมีบทบาทและความสําคัญต่อโรงเรียน ในการท่ีโรงเรียนจะพัฒนาชุมชนอย่าง

ต่อเน่ืองกันไป เพ่ือชีวิตที่ดีของผู้เรียนและชุมชน 
9. ชุมชนมีบทบาทและความสําคัญต่อโรงเรียน ในการท่ีโรงเรียนจะอนุรักษ์และถ่ายทอด

วัฒนธรรม 
10.ชุมชนมีบทบาทและความสําคัญต่อโรงเรียน ในการที่ชุมชนจะช่วยเหลือสนับสนุน 

โรงเรียนในด้านต่างๆ 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 
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11.ชุมชนมีบทบาทและความสําคัญต่อโรงเรียน ในฐานะที่โรงเรียนเป็นที่ต้ังของหน่วยงาน  
องค์การ และสถาบันต่างๆ รวมท้ังตัวโรงเรียนเองด้วย 

    12.ชุมชนมีบทบาทและความสําคัญต่อโรงเรียน ในการควบคุม และสนับสนุนส่งเสริม 
โรงเรียน 

    สมชาย สุดเลิศ ( 2550 : 25 ) กล่าวถึงบทบาทของชุมชน ในการเข้ามามีส่วนร่วมในการ
จัดการศึกษา ไว้ดังน้ี 

1. ชุมชนร่วมตัดสินใจเกี่ยวกับ การศึกษาของบุตรหลาน เช่น เลือกสถานศึกษาให้บุตร
หลาน ร่วมตัดสินใจในทิศทางการศึกษา 

2. ชุมชนควรร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับหลักสูตร พัฒนาการของบุตรหลานและการ
เรียนการสอนประจําวัน 

3. ชุมชนร่วมจัดทําหลักสูตรและติดตามผลการศึกษา เช่น ร่วมแสดงความคิดเห็นหรือ
ข้อเสนอแนะการทําหลักสูตรท้องถิ่น ติดตามการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษา และครูให้
ข้อคิดเก่ียวกับปัญหา และใช้ข้อแนะนําในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

4. ชุมชนร่วมกับสถานศึกษา ในการจัดบรรยากาศการเรียนการสอนของสถานศึกษา เช่น 
ผู้ปกครองอาจร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน หรือร่วมกิจกรรมอ่ืนที่สถานศึกษาจัด ซึ่งหากชุมชนมี
แนวทางสนับสนุนที่ดี ก็จะส่งผลดีต่อการจัดการศึกษา 

5. ชุมชนร่วมสนับสนุนกิจการการศึกษา โดยสนับสนุนด้านความคิดการเป็นผู้นํา การร่วม
เป็นกรรมการในกิจกรรมต่างๆ ของสถานศึกษา เช่น การเข้าร่วมประชุม การให้คําปรึกษาแนะนํา 
การแสดงความคิดเห็น การให้ข้อมูล การปกป้องดูแล การสนับสนุนทรัพยากร การเงิน วัสดุอุปกรณ์ 
การร่วมดําเนินงานโครงการต่างๆ และการเผะแพร่ประชาสมัพันธ์ 

    ณัฎฐ์ วรรณบุตร (2551 : 22) กล่าวถึง บทบาทของชุมชนที่มีต่อความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน ได้แก่ 

1. บทบาทในการส่งเสริมพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนในการส่งบุตรหลานให้เข้ารับ
การศึกษาในโรงเรียน 

2. บทบาทในการกําหนดทิศทางและเป้าหมายของโรงเรียน โดยมีส่วนร่วมในรูปแบบ
ต่างๆ 

3. บทบาทในการสนับสนุนด้านภารกิจหลักของโรงเรียน ด้วยการใช้ทรัพยากรต่างๆ ที่
ชุมชนมีอยู่ในโรงเรียน ซึ่งถือได้ว่าเป็นบทบาทสําคัญของชุมชนที่พึงมีให้กับโรงเรียน 

    ธนพร ประสิทธ์ิสมบัติ (2552 : 26) กล่าวว่า ชุมชนมีบทบาทหน้าที่ส่งเสริมในการพัฒนา
การศึกษาของโรงเรียน โดยส่งบุตรหลานเข้ารับการศึกษา เพ่ือให้มีความสามารถนําไปพัฒนาตนเอง
และปัจจัยอ่ืนๆ ในการจัดการศึกษาของชุมชนที่มีต่อโรงเรียน ไว้ดังน้ี 

1. บทบาทในการกําหนดทิศทางและเป้าหมาย นโยบาย และมีส่วนร่วมในการกําหนด
ทิศทางของโรงเรียนในรูปแบบต่างๆ กันตามระดับของการมีส่วนร่วมและการตัดสินใจ เช่น การมีส่วน
ร่วมในการตีความข้อมูล และเสนอแนวทางเลือกการมีส่วนร่วมในการกําหนดทางเลือกและ
ข้อเสนอแนะเพื่อการดําเนินงาน การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจในแนวนโยบายของโรงเรียนเป็นต้น 

2. บทบาทในการสนับสนุนภารกิจหลักของโรงเรียน คือ การสอนซึ่งต้องได้รับความ
ร่วมมืออย่างดีจากผู้ปกครองและชุมชน ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่โรงเรียนว่าประสิทธิภาพด้านการเรียน
การสอนของโรงเรียนเป็นอย่างไร 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 
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3. บทบาทในการให้บริการด้านทรัพยากรแก่โรงเรียนในหลายลักษณะและหลายรูปแบบ 
    พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  (ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม 2553 : 6-22) ได้

เสนอแนวทางในการจัดการศึกษาของชุมชนไว้ ดังน้ี 
1. ถ่ายทอดจุดมุ่งหมายของการจัดการศึกษาไว้ในมาตรา 7 ว่า จะต้องให้ผู้เรียนมีความ

เคารพต่อกฎหมาย ความเสมอภาค และศักด์ิศรีความเป็นมนุษย์ มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
รู้จักรักษาผลประโยชน์ส่วนรวมและของประเทศชาติ รวมทั้งส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมของ
ชาติ การกีฬา ภูมิปัญญาท้อถิ่น และความรู้อันเป็นสากล ตลอดจนอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม มีความสามารถในการประกอบอาชีพ รู้จักพ่ึงตนเอง 

2. มาตรา 8 การจัดการศึกษา ให้ยึดหลักให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา และ
พัฒนาสาระและกระบวนการเรียนรู้ให้เป็นไปอย่างต่อเน่ือง 

3. มาตราท่ี 9 การจัดระบบโครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษา ให้ยึดหลักการ
กระจายอํานาจไปสู่เขตพ้ืนที่ สถานศึกษา องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ระดมทรัพยากรจากแหล่ง
ต่างๆ มาใช้ในการจัดการศึกษา การมีส่วนร่วมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เอกชน องค์กรเอกชน สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคม
อ่ืนๆ 

4. มาตราที่ 29 ได้กําหนดให้สถานศึกษาร่วมกับบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เอกชน องค์กรเอกชน สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบัน
สังคมอ่ืน ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชนโดยจัดกระบวนการเรียนรู้ภายในชุมชน เพ่ือให้ชุมชนมีการ
จัดการศึกษาอบรม มีการแสวงหาความรู้ข้อมูล ข่าวสารและรู้จักเลือกสรรภูมิปัญญาและวิทยาการ
ต่างๆ เพ่ือพัฒนาชุมชน ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการ รวมท้ังหาวิธีการสนับสนุนให้
มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์การพัฒนาระหว่างชุมชน 

5. ยึดถือหลักการจัดการศึกษาตลอดชีวิต กล่าวคือ การเรียนรู้ของบุคคลจะเกิดข้ึนอยู่
ตลอดเวลานับต้ังแต่เกิดจนตาย เนื้อหาสาระที่เรียนรู้จะเกิดข้ึนเสมอและต่อเน่ือง ดังน้ัน ชุมชนจะต้อง
ไปมีบทบาทในการจัดการเรียนรู้อย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ ชุมชนจึงมีบทบาทในการจัดการศึกษาของคนใน
ชุมชนตลอดเวลา 

6. จัดการศึกษาโดยยึดหลักการที่จะระดมทรัพยากรทุกอย่าง โดยการมีส่วนร่วมของ
บุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน และองค์กรต่างๆ จึงเป็นแนวทางที่ทําให้เกิดการจัดการศึกษา
ของชุมชนได้ 

7. จัดการศึกษาโดยการกระจายอํานาจในการจัดการศึกษาให้กับชุมชนในท้องถิ่น ดังนั้น 
ชุมชนท้องถิ่นจึงมีภาระที่จะต้องจัดการศึกษาให้กับสมาชิกในชุมชนของตนเองอย่างต่อเน่ือง 

    ธีระ รุญเจริญ  (2553 : 21 ) กล่าวถึงบทบาทของชุมชนที่มีต่อโรงเรียน และรูปแบบการมี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียนว่า ในช่วงที่ประเทศกําลังเร่งพัฒนาเศรษฐกิจและยกระดับ
มาตรฐานการครองชีพของคนทั้งมวล การศึกษาได้ถูกให้ความหมายในฐานะเคร่ืองมือที่จะนําไปสู่การ
บรรลุเป้าหมายดังกล่าว สถานศึกษาจึงมีบทบาทนํา ในการสร้างกระบวนการที่เปิดโอกาสให้ชุมชนได้
เข้ามามีบทบาทในการจัดการศึกษาร่วมกับโรงเรียน นับต้ังแต่การร่วมคิด ร่วมวางแผน ร่วมปฏิบัติ 
ร่วมประเมินผล และร่วมรับผลประโยชน์ 

      ชัยนิวรรต แย้มไสย (2552 : 39) กล่าวว่า ชุมชนเป็นสถาบันที่ใหญ่ ซึ่งมีโรงเรียนเป็น
ระบบย่อยที่อยู่ภายในซึ่งทําหน้าที่โดยเฉพาะทางการจัดการศึกษาเพ่ือให้ตอบสนองปัญหาและความ

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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ต้องการของชุมชน ชุมชนจึงควรมีส่วนโดยตรงต่อการดําเนินงานของโรงเรียน รับผิดชอบให้การ
สนับสนุนช่วยเหลือโรงเรียนในด้านต่างๆ ตามสมควร ความสัมพันธ์ในลักษณะน้ีทําให้ชุมชนเข้ามามี
ส่วนร่วมและเก่ียวข้องกับโรงเรียนมากยิ่งขึ้น เมื่อพิจารณาบทบาทของโรงเรียนท่ีมีต่อชุมชน และ
บทบาทที่ชุมชนมีต่อโรงเรียนจะเห็นได้อย่างชัดเจนว่า ความสัมพันธ์ตลอดจนความร่วมมือระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนจะเป็นในลักษณะที่ต้องพ่ึงพาอาศัยซึ่งกันและกัน โรงเรียนอาจมีบทบาทที่อํานวย
ประโยชน์ต่อชุมชนได้หลายประการในขณะเดียวกันชุมชนก็สามารถให้ความช่วยเหลือ ในการ
สนับสนุนโรงเรียนในด้านต่างๆ ไม่น้อยเช่นกัน 

      วันชัย วัฒนศัพท์ (2552 : 36) ได้กล่าวว่า หลักการมีส่วนร่วมเป็นการเปิดโอกาสให้
ประชาชนมีส่วนร่วมรับรู้และเสนอความคิดเห็นในการตัดสินใจปัญหาสําคัญของประเทศ ไม่ว่าด้วย
การแจ้งความเห็น การไต่สวนสาธารณะ การประชาพิจารณ์ การแสดงประชามติ หรืออ่ืนๆ ใน
ระดับประเทศรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 มาตรา 60 กําหนดให้บุคคลย่อม
มีสิทธิ มีส่วนร่วมในการพิจารณาเจ้าหน้าที่ของรัฐที่จะมีผลต่อหรือผลกระทบต่อสิทธิเสรีภาพของตน 
มาตรา 76 กําหนดให้รัฐส่งเสริม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการกําหนดนโยบาย การ
ตัดสินใจทางการเมือง การวางแผน พัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและการเมือง รวมท้ังตรวจสอบการใช้
อํานาจของรัฐทุกระดับ มาตรา 78 ให้ท้องถิ่นพ่ึงตนเองและตัดสินใจในกิจการของท้องถิ่นได้เอง การ
พัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่นและสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ตลอดจนโครงสร้างพ้ืนฐานสารสนเทศใน
ท้องถิ่นให้ทั่วถึงหรือเท่าเทียมกันทั่วประเทศ รวมท้ังพัฒนาจังหวัดที่มีความพร้อมให้เป็นองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นขนาดใหญ่ โดยคํานึงถึงเจตนารมณ์ของประชาชนในจังหวัดน้ัน และมาตราที่ 81 
ให้เอกชนเข้ามามีส่วนในการจัดการศึกษาอบรมด้วย 
     จากความเห็นของนักวิชาการหลายท่านดังกล่าว สรุปได้ว่า บทบาทของชุมชนต่อ
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน คือ ชมชุนช่วยส่งเสริมพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนในการส่ง
บุตรหลานให้เข้ารับการศึกษาในโรงเรียน สนับสนุนส่งเสริมการดําเนินงานต่างๆ ของสถานศึกษา ร่วม
กําหนดทิศทางและเป้าหมายในการจัดการศึกษาแก่โรงเรียนและพัฒนาหลักสูตรของเรียน ร่วมจัด
บรรยากาศการเรียนการสอน และพัฒนาปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียน  เป็นผู้ให้ข้อมูลกํากับ
ติดตามและประเมินโรงเรียน สนับสนุนวิทยากรมาให้ความรู้แก่นักเรียน ส่งเสริมการอนุรักษ์ และ
ถ่ายทอดศิลปวัฒนธรรมสู่โรงเรียน ให้การบริการด้านทรัพยากรต่างๆ แก่โรงเรียน ช่วยเหลือโรงเรียน
ในด้านต่างๆ ตามความสมควร บทบาทเหล่าน้ีเป็นบทบาทท่ีสําคัญย่ิงของชุมชนที่มีต่อโรงเรียน 
 

      2.4.3 ด้านบทบาทผู้บริหาร 
      ประเสริฐ สมพงษ์ธรรม (2542 : 35 - 43) ผู้บริหารสถานศึกษามีบทบาทต่อความสัมพันธ์

ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน คือ เป็นผู้กําหนดรูปแบบแนวทางในการประสานงาน ทําหน้าที่
ประสานงานระหว่างสถานศึกษากับชุมชน หรือประสานงานกับหน่วยงานอ่ืนๆ ในการพัฒนาชุมชน 
เป็นผู้นําการเปลี่ยนแปลงเข้าสู่ชุมชน และเป็นผู้แก้ปัญหาชุมชน จากข้อมูลข้างต้นดังกล่าวมี
นักวิชาการได้เสนอความคิดเห็นไว้ ดังน้ี 

    กิติมา ปรีดีดิลก (2549 : 245-246) กล่าวว่า บทบาทผู้บริหารต่อความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน ดังน้ี 

1. กําหนดรูปแบบหรือแนวทางในการประสานงาน 
2. ทําหน้าที่ประสานงาน 
3. เป็นผู้นําการเปลี่ยนแปลง เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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4. เป็นผู้แก้ปัญหา 
    ทัศนา แสวงศักด์ิ (2549 : 73-77) ได้เสนอกวิธีการดําเนินความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน

กับชุมชน ด้านบทบาทของผู้บริหาร ดังน้ี 
1. บทบาทในด้านการประสานงานราชการแก่ชุมชน โรงเรียนเป็นส่วนราชการหรือ

หน่วยงานท่ีอยู่ใกล้ชิดกับชุมชนมากที่สุดโรงเรียนจึงเป็นแหล่งเผยแพร่ข่าวสารความเคล่ือนไหวหรือ
การเปล่ียนแปลงต่างๆ ของทางราชการและของชุมชน ปกติผู้บริหารโรงเรียนเป็นผู้ที่ได้รับการยกย่อง
ให้เป็นผู้นําชุมชน ผู้บริหารจึงเป็นที่ปรึกษาและคอยให้ความช่วยเหลือแก้ไขปัญหาต่างๆ ให้แก่ชุมชน 

2. บทบาทในด้านการสร้างสัมพันธภาพอันดีในโรงเรียน สัมพันธภาพในโรงเรียนมี
ความสําคัญต่อการสร้างความสัมพันธ์กับภายนอกเป็นอย่างมาก หากความสัมพันธ์ระหว่างบุคลากร
ทุกฝ่ายในโรงเรียนไม่ดีมีความแตกร้าวภายในจะเป็นเครื่องทําลายความร่วมมือและกระทบกระเทือน
ต่อความสัมพันธ์ และการดําเนินงานสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนด้วย บุคลากรภายนอกจะขาดศรัทธา
เช่ือถือ โรงเรียนจะหวังให้ชุมชนร่วมมือสนับสนุนจึงเป็นเรื่องยาก 

3. บทบาทในด้านการประชาสัมพันธ์ในโรงเรียน การประชาสัมพันธ์เป็นวิธีการที่ต้องมี
แผนและต้องเป็นการดําเนินงานอย่างต่อเน่ืองเพ่ือที่จะสร้าง หรือก่อให้เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนเพ่ือให้โรงเรียนและชุมชนมีความรู้ความเข้าใจและสนับสนุนร่วมมือกันและกันงาน
ประชาสัมพันธ์เป็นงานระดับนโยบายของโรงเรียน และถือว่าเป็นงานที่ต้องใช้เทคนิค ใช้ความจริง
เก่ียวกับนโยบายและผลงาน วิธีการและบทบาทการทํางานของโรงเรียน คือ การนําความจริงเผยแพร่
ออกไปและรับฟังความคิดเห็นของชุมชนด้วย 

4. บทบาทการใช้ชีวิตร่วมในชุมชน ตามปกติผู้บริหารมักมีโอกาสติดต่อกับประชาชนเป็น
ประจํา ไม่ว่าจะเป็นระหว่างเดินทางไปและกลับจากโรงเรียน ตามถนนหนทาง ตามร้านค้า ตามบ้าน
หรือตามงานสังคมต่างๆ แม้ว่าจะเป็นการพบปะกันโดยบังเอิญหรือเหตุการณ์ธรรมดา ผู้บริหารไม่ควร
ละเลยที่จะสร้างความสัมพันธ์ โดยการพูดจาทักทายปราศรัยด้วยอัธยาศัยไม่ตรีอันดี ผู้บริหารบางคน
อาจเป็นคนในท้องถิ่นใช้ชีวิตอยู่ในชุมชน ควรได้ศึกษาและทําความเข้าใจชีวิตและความเป็นอยู่ของคน
ในชุมชนน้ันเป็นอย่างดี ทั้งน้ีเพ่ือความสะดวกในการปรับตัวเข้ากับสังคมของชุมชน ผู้บริหารควร
ส่งเสริมสนับสนุนและชักจูงคณะครูและนักเรียนให้คํานึงถึงบทบาทด้านน้ีอยู่เสมอ จะทําให้คนใน
ชุมชนเห็นว่าโรงเรียนกับชุมชนเป็นสิ่งที่ไม่ได้แยกออกจากกัน และสมาชิกของชุมชนจะเกิดความรู้สึก
รับผิดชอบต่อโรงเรียนมากข้ึน 

5. บทบาทและหน้าท่ีของผู้บริหารหารช่วยให้ครู และบิดามารดาหรือผู้ปกครองมี
ความรู้สึกดีต่อกัน เปิดโอกาสและสนับสนุนให้ผู้ปกครองและครูได้มีโอกาสพบปะกัน ทําให้
ความสัมพันธ์ระหว่างบิดามารดาหรือผู้ปกครองมีความแน่นแฟ้นย่ิงข้ึน และผู้ปกครองจะได้สนใจใน
กิจการของโรงเรียนซึ่งมีส่วนในการพัฒนาของเด็ก การสร้างความสัมพันธ์กับผู้ปกครอง นอกจากจะ
เป็นการกระชับความสนิทสนมระหว่างกันให้มั่นคงแล้วโรงเรียนยังอาจได้รับความช่วยเหลือในด้าน
อุปกรณ์และกําลังทรัพย์จากผู้ปกครองอีกด้วย 

6. บทบาทในด้านสัมพันธภาพต่อนักเรียนและศิษย์เก่า นักเรียนและศิษย์เก่าของโรงเรียน
เป็นกลุ่มคนที่มีบทบาทต่อการเผยแพร่ช่ือเสียงเกียรติคุณ และการดําเนินงานของโรงเรียน เมื่อ
โรงเรียนสามารถสร้างความพึงพอใจแก่นักเรียนและศิษย์เก่า โรงเรียนก็จะได้รับการสนับสนุนเป็น
อย่างดี   

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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    ปรีชา   คัมภีรปกรณ์ (2549 : 121-122) กล่าวถึงบทบาทของผู้บริหารโรงเรียนต่อชุมชน 
ไว้ว่า 

1. ผู้กําหนดรูปแบบหรือแนวทางการประสานงาน กลุ่มผู้บริหารจะเป็นผู้วางแนวทางว่า
รูปแบบของความสัมพันธ์ควรจะเป็นรูปแบบใด 

2. ผู้ประสานงาน นอกจากกําหนดแนวทางและจุดมุ่งหมายในการประสานงานแล้ว 
ผู้บริหารควรจะได้ร่วมมือปฏิบัติด้วย คือ เป็นผู้ประสานงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน
ด้วยตน 

3. ผู้นําการเปลี่ยนแปลง ผู้บริหารถือว่าเป็นผู้ทรงคุณวุฒิของชุมชน และเป็นบุคคลที่
ชุมชนให้ความเช่ือถือ ดังน้ัน เมื่อมีการนําเอาความรู้ หรือวิทยาการใหม่ๆ เข้าสู่ชุมชน ผู้บริหารจะมี
บทบาทสําคัญในการนําความเปลี่ยนแปลงเข้าสู่ชุมชน 

4. ผู้แก้ปัญหา ปัญหาบางประการของชุมชน สมาชิกในชุมชนไม่สามารถตกลงกันเองได้ 
จําเป็นต้องอาศัยความช่วยเหลือ และคําแนะนําจากบุคคลภายนอก ซึ่งบทบาทน้ีอาจจะตกอยู่ที่
ผู้บริหารโรงเรียนให้การแนะนําช่วยเหลือ 

    มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2550 : 25) ได้อธิบายเก่ียวกับบทบาทหน้าที่ของ
ผู้บริหารเก่ียวกับความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน มีดังน้ี 

1. บทบาทในด้านการประสานงานราชการแก่ชุมชน 
2. บทบาทในด้านการสร้างความสัมพันธ์อันดีในโรงเรียน 
3. บทบาทในด้านการประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
4. บทบาทด้านใช้ชีวิตร่วมในชุมชน 
5. บทบาทในด้านสร้างสัมพันธภาพต่อบิดา มารดา และผู้ปกครอง 
6. บทบาทในด้านสัมพันธภาพต่อนักเรียนและศิษย์เก่า 
7. บทบาทในการรับข้อร้องเรียน 

     สมชาย สุดเลิศ ( 2550 : 22 ) กล่าวว่า บทบาทหน้าท่ีของผู้บริหารและครูเกี่ยวกับ
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน มีดังน้ี 

1. การสร้างความศรัทธาในตนเอง ผู้บริหารและคณะครูในโรงเรียนต้องพยายามพัฒนา
ตนให้ชุมชนได้เกิดความศรัทธา ร่วมมือกันปฏิบัติงาน การศึกษาหาความรู้ พัฒนาคุณลักษณะนิสัย
คุณธรรมจริยธรรมให้เป็นที่ยอมรับและปรารถนาของทุกคน 

2. การร่วมกันสร้างศรัทธา โดยสถาบันผู้บริหารและคณะครูร่วมกันพัฒนาโรงเรียนให้
ชุมชนมีความภาคภูมิใจ และเช่ือมั่นในการเรียนการสอน โดยพัฒนาโรงเรียนให้ก้าวหน้ามีช่ือเสียง มี
คุณภาพ นักเรียนมีความรู้ความสามารถตรงตามหลักสูตร ก้าวทันต่อความเจริญก้าวหน้ากับ
เทคโนโลยีในปัจจุบัน 

3. การสร้างความสนิทสนมกับชุมชน ผู้บริหารและครูผู้สอนต้องให้ความสําคัญกับชุมชน
ด้วยวิธีการต้อนรับ การบริการด้วยความเต็มใจ การช่วยเหลือพัฒนาชุมชน หรือผู้ปกครองท่ีประสบ
ทุกข์ภัย 

4. การเสริมสร้างเกียรติคุณของชุมชน ผู้บริหารและคณะครูต้องให้เกียรติแก่ชุมชนหรือ
บุคคลที่เกี่ยวข้องอย่างเหมาะสมและเท่าเทียมกัน ไม่ว่าจะเป็นการต้อนรับ การร่วมงาน การกล่าวคํา
ยกย่อง การมอบเกียรติบัตร และประกาศเกียรติคุณ 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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5. การจัดกิจกรรมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน ผู้บริหารและคณะครูร่วมกันจัดกิจกรรม
สร้างความสัมพันธ์กับชุมชนอย่างหลากหลายและเป็นประจําโดยถือหลักมนุษยสัมพันธ์เป็นหลัก 
มุ่งเน้นความร่วมมือมากกว่าความต้องการทรัพย์สินมาพัฒนาโรงเรียนแต่ละฝ่ายและการจัดกิจกรรม
ทุกครั้งหากครูร่วมจัดทํา โดยพร้อมเพรียงกัน ย่ิงเป็นการสร้างศรัทธาให้ชุมชนอย่างมาก 

6. การร่วมประชาสัมพันธ์โรงเรียน ผู้บริหารและคณะครูทุกคน ต้องถือว่ามีหน้าที่ในการ
ประชาสัมพันธ์งานให้ชุมชนทราบด้วยวิธีการต่างๆ ตามที่มีโอกาสและต่อเน่ืองตลอดเวลาจะช่วยให้
การปฏิบัติงานเป็นไปตามบทบาทมากย่ิงขึ้น 

    ณัฎฐ์ วรรณบุตร (2551 : 26) กล่าวถึง บทบาทของผู้บริหารในการดําเนินความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนน้ันควรมีลักษณะดังน้ี คือ 

1. มีเข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนว่าเป็นงานที่สําคัญย่ิงต่อการพัฒนา
การศึกษา 

2. อุทิศตนทํางานทั้งในเวลาและนอกเวลาราชการ เป็นคนที่ไวต่อปัญหา และสามารถ
แก้ไขปัญหาให้ลุล่วงไปได้อย่างรวดเร็ว 

3. ทําตนให้เป็นที่รักใคร่นับถือแก่ประชาชน 
4. ต้องค้นคว้าความรู้อยู่เสมอ ทันสมัย และทันต่อเหตุการณ์ 
5. เป็นคนที่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
6. พยายามนําทรัพยากรในท้องถิ่นมาใช้ให้เกิดประโยชน์ เพราะบุคคลในท้องถ่ินย่อมมี

ความสามารถหลายอย่าง งานใดที่มีผู้เช่ียวชาญควรมอบหมายให้คนอ่ืนทําได้ 
7. ยึดหลักความเป็นประชาธิปไตยในการทํางาน 

      วิมล  สันแดง  (2551 : 23) ให้ความคิดเห็นว่า ในการบริหารความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน ผู้บริหารควรมีบทบาทหน้าที่ ดังน้ี 

1. การศึกษาชุมชนท่ีโรงเรียนต้ังอยู่ ในด้านโครงสร้างทางวัฒนธรรม ประเพณี อาชีพ 
สภาพเศรษฐกิจ ทรัพยากร เจตคติ ความเช่ือม่ันและปัญหาต่างๆ ของชุมชน 

2. จัดวางแผนการดําเนินงาน ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
3. การส่งเสริมบุคลากรของโรงเรียนให้มีความสัมพันธ์ในดีกับชุมชน 
4. การประชาสัมพันธ์โรงเรียนทําอย่างต่อเนื่อง และทั่วถึง ตามหลักการประชาสัมพันธ์ 
5. การจัดให้มีการเย่ียมเยียนชุมชน เพ่ือรับทราบความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจาก

ชุมชนในการดําเนินงานของโรงเรียน 
6. การเข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียนตามความเหมาะสม 
7. การจัดบริหารชุมชนในด้านต่างๆ 
8. การต้ังคณะกรรมการศึกษาของโรงเรียนและสนับสนุนคณะกรรมการศึกษาได้แสดง

บทบาทหน้าที่ตามระเบียบกฎหมายให้มากที่สุด 
               ธนพร ประสิทธ์ิสมบัติ (2552 : 27) กล่าวว่า ผู้บริหารสถานศึกษา ควรมีบทบาทหน้าที่
ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในสถานศึกษา และมีบทบาทส่วนในการสนับสนุน และอํานวย
ความสะดวกต่างๆ ให้แก่ชุมชน  ดังน้ี 

1. การให้การต้อนรับผู้มาติดต่อเยี่ยมโรงเรียน ด้วยวิธีการรักษากิริยามารยาทให้สุภาพ
แนะนําบุคลากรในโรงเรียนให้ช่วยกันเอาใจใส่ผู้มาเย่ียมเยือน จัดหาประชาสัมพันธ์โรงเรียนที่มี
คุณภาพและคุณสมบัติเหมาะสม จัดสถานท่ี ห้องพัก ห้องรับแขกให้น่าดูและน่าพักผ่อน 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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2. ให้บริการในการสื่อสาร เช่น จัดบริการด้านโทรศัพท์กับผู้มาติดต่อ (ถ้ามี) โดยแจ้ง
หมายเลขโทรศัพท์ให้ชุมชนได้รู้กันอย่างทั่วถึง 

3. รับข้อเสนอแนะข้อร้องเรียน เช่น บางครั้งประชาชนอาจมีข้อเสนอ หรือปัญหาขัดแย้ง
บางประการและแจ้งมาทางโรงเรียน ผู้บริหารจะต้องรับเรื่องราวน้ันๆ ไว้พิจารณาอย่างรอบคอบ เพ่ือ
ใช้เป็นแนวทางในการทํางานหรือแก้ข้อบกพร่องต่อไป 

4. การมีส่วนร่วมในความเป็นอยู่ของชุมชน เช่น ทักทายปราศรัยเมื่อพบปะกันตามถนน
หนทาง ศึกษาชีวิตความเป็นอยู่ของคนในชุมชนให้เข้าใจ เข้าร่วมในกิจกรรมของชุมชน เมื่อมีโอกาส
พยายามใช้ทรัพยากรของชุมชน เพื่อเป็นประโยชน์ทางการศึกษาให้มากที่สุด 

5. การสร้างสัมพันธภาพระหว่างบุคลากรในโรงเรียน กล่าวคือ การทําให้บุคลากรทุกคน
ในโรงเรียนมีความสัมพันธ์อันดีต่อกันได้ จะช่วยให้เกิดการบริหารต่างๆ ดําเนินไปอย่างรวดเร็วบังเกิด
ผลดี หากทางโรงเรียนสามารถจัดกระบวนการเรียนการสอน ได้ดีมีคุณภาพ ผลที่ตามมา คือ 
ประชาชนจะเกิดความเลื่อมใส ศรัทธาในโรงเรียนมากย่ิงขึ้น 

6. การสร้างความสัมพันธภาพระหว่างศิษย์เก่ากับศิษย์ปัจจุบัน กล่าวคือ ถ้าความสัมพันธ์
ระหว่างศิษย์เก่ากับศิษย์ปัจจุบันเป็นไปได้ดี จะช่วยเผยแพร่ช่ือเสียงและสร้างความเข้าใจอันดีระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนได้อย่างมาก 

    ชัยนิวรรต แย้มไสย (2552 : 40) กล่าวว่า ผู้บริหารสถานศึกษาควรมีบทบาทต่อ
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนตามหน้าที่ในฐานะเป็นผู้บริหารโรงเรียน โดยเป็นผู้
ประสานงานในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ทําหน้าที่กําหนดแนวทางและ
รูปแบบของการดําเนินงาน และในบางครั้งก็ต้องลงมือปฏิบัติงานด้วยตนเอง เพ่ือให้เกิดผลดีที่สุด 
นอกจากน้ียังต้องเป็นผู้ทําหน้าที่เป็นผู้แก้ปัญหาบางประการของชุมชน รวมทั้งนําวิธีการใหม่ๆ หรือ
การเปล่ียนแปลงไปในทางที่ดีสู่สังคม บทบาทอีกประการหน่ึง คือ บุคลิกภาพการวางตัวของผู้บริหาร
โรงเรียนในหมู่ประชาชน เช่น ความเป็นกันเอง ความจริงใจ การยกย่องเกียรติคุณของชุมชน การ
เย่ียมเยียนชุมชนเป็นสิ่งสําคัญในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

    ธีระ รุญเจริญ (2553 : 27) ได้กล่าวถึงบทบาทผู้บริหารโรงเรียน ที่มีส่วนสําคัญต่อ
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน โดยมีบทบาทหน้าที่ที่ต้องคํานึงถึงหลัก 6 ประการ คือ 

1. ผู้บริหารทุกระดับควรถือว่าโรงเรียนเป็นของประชาชน รัฐจัดโรงเรียนข้ึนมาเพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชน ผู้บริหารควรปฏิบัติหน้าที่ให้เต็มตามศักยภาพตามตําแหน่ง 

2. ผู้บริหารการศึกษาควรอยู่ใกล้ชิดกับประชาชน มีงานทางวัฒนธรรมและศาสนาที่ใดที่
พอจะไปร่วมงานได้ ผู้บริหารก็ควรต้องไป ไม่ว่าจะเป็นสิ่งที่เราเห็นด้วยหรือไม่ทั้งน้ี เพ่ือรักษา
ความสัมพันธ์ และความร่วมมือที่ดีกับชุมชน และประชาชน 

3. ควรเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนรู้เห็นในกิจการของโรงเรียนตามสมควร หรือทุก
โอกาสท่ีทําได้ 

4. แนะนําให้ครูออกไปพบปะผู้ปกครอง หรือเย่ียมเยือนนักเรียนที่บ้าน ถ้าพอจะทําได้
และสถานการณ์เอ้ืออํานวย เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ส่วนตัวตามวัฒนธรรมไทย 

5. มีทางใดที่โรงเรียนจะช่วยพัฒนาชาวบ้าน ด้วยการให้การศึกษาทั้งด้านวิชาสามัญและ
วิชาชีพผู้บริหารไม่ควรเพิกเฉย แต่ควรจัดให้ทุกโอกาสที่พอจะทําได้ 

6. การรับความช่วยเหลือทางด้านการเงิน ซึ่งนํามาบํารุงโรงเรียน ควรให้เกียรติแก่ผู้ให้
โดยวิธีการอย่างใดอย่างหน่ึง เช่น ประกาศให้ชุมชนทราบ เป็นต้น 
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               จากความเห็นของนักวิชาการหลายท่านดังกล่าว สรุปได้ว่า บทบาทของผู้บริหารต่อ
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ได้แก่ การทําตนให้ชุมชนยอมรับนับถือในความรู้ 
ความสามารถในการปฏิบัติตน มีความเป็นประชาธิปไตย บทบาทในการเป็นผู้นํา ผู้แก้ปัญหา พร้อม
รับข้อร้องเรียนต่างๆ จากชุมชน มีวิสัยทัศน์ในการบริหารการศึกษาให้ทันสมัยกับการเปลี่ยนแปลง มี
มนุษยสัมพันธ์ที่ดีเป็นที่ยอมรับในชุมชน สร้างสัมพันธภาพที่ดีต่อนักเรียนและศิษย์เก่า กําหนดรูปแบบ
หรือแนวทางในการประสานงานการสร้างสัมพันธ์ภาพที่ดีต่อบุคลากรในชุมชน กระตุ้นให้ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาสนใจ เอาใจใส่ในการทําความเข้าใจชุมชน เปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามามีส่วน
ร่วมกับกิจกรรมของโรงเรียน และส่งเสริมให้บุคลากรในโรงเรียนออกไปมีส่วนร่วมกับกิจกรรมของ
ชุมชน 

   จากการให้ความหมาย ความคิดเห็นของนักวิชาการต่างๆ และการศึกษางานวิจัยที่
เก่ียวข้องดังกล่าว แสดงให้เห็นว่า ความสําเร็จในงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
จําเป็นต้องมีองค์ประกอบหรือปัจจัยซึ่งเป็นตัวแปรสนับสนุน และส่งเสริมการสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนให้ดําเนินไปได้ด้วยดี ผู้วิจัยจึงมีความสนใจและนําปัจจัยต่างๆ ที่ได้
สังเคราะห์ มาใช้ในศึกษาในครั้งน้ี 

 
2.5 งานวิจัยท่ีเก่ียวข้อง 

 
      2.6.1 งานวิจัยในประเทศ 

     จากงานวิจัยที่ศึกษา พบว่า มีงานวิจัยที่ส่งเสริมสนับสนุนแนวคิดในการศึกษาปัจจัยที่
ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน และขอบข่ายความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
ดังน้ี 

              2.6.1.1 งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชน 

              สมชาย สุดเลิศ (2550) ได้ศึกษาสภาพการบริหารความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนของโรงเรียนในกลุ่มเครือข่ายพระยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสระแก้ว เขต 2 พบว่า 
สภาพการบริหารความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนในกลุ่มเครือข่ายพระยา สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสระแก้ว เขต 2  ภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยเรียงลําดับคะแนนเฉลี่ย
จากมากไปน้อย คือ ด้านบทบาทผู้บริหารสถานศึกษาและครู บทบาทการมีส่วนร่วมของชุมชนที่มีต่อ
โรงเรียน และด้านบทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

              วิมล สันแดง (2550) ได้ศึกษารูปแบบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนของโรงเรียนในอําเภอบ้านไร่ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาอุทัยธานี เขต 2 พบว่า รูปแบบ
การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนในอําเภอบ้านไร่ สังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาอุทัยธานี เขต 2 ประกอบด้วยรูปแบบย่อย 5 รูปแบบ คือ รูปแบบการให้ชุมชนมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน รูปแบบการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืน รูปแบบ
การประชาสัมพันธ์ในโรงเรียน รูปแบบการบริการชุมชนและรูปแบบการเข้าร่วมกิจกรรมชุมชน 

              ธนพร  ประสิท ธ์ิสมบัติ (2552) ได้ศึกษาปัญหาการดําเนินงานการสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนสํานักงานเขตพ้ืนที่สระแก้ว เขต 2 พบว่าปัญหา
การดําเนินงานการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนสํานักงานเขตพ้ืนที่
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สระแก้ว เขต 2 ภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณารายข้อโดยเรียงลําดับคะแนนเฉลี่ยจาก
มากไปหาน้อย 3 อันดับแรก คือ การสนับสนุนด้านการเงินและอุปกรณ์การเรียนการสอนจากชุมชน 
การสนับสนุนด้านความคิด และแรงงานจากชุมชน และการให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนากิจกรรม 

              ชัยนิวรรต แย้มไสย (2552) ได้ศึกษาเกี่ยวกับสภาพปัญหาและแนวทางการพัฒนา
ความร่วมมือในงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
กาฬสินธ์ุ เขต 3 พบว่า สภาพความร่วมมือของบุคลากรในงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน
โดยรวมอยู่ในระดับมาก เน่ืองจากการที่โรงเรียนได้มีการใช้สถานที่บริเวณโรงเรียนให้บริการแก่ชุมชน
ในด้านต่างๆ อย่างสมํ่าเสมอและบุคลากรในโรงเรียนยังเป็นที่ปรึกษาในการจัดกิจกรรมของชุมชนเป็น
ประจํา ส่วนปัญหาความร่วมมือในงานความสัมพันธ์ ภาพรวมอยู่ในระดับน้อย เน่ืองจาก ผู้บริหาร ครู
ในโรงเรียนได้ให้ความช่วยเหลือแก่นักเรียนและครอบครัวในภาวะต่างๆและยังมีการจัดสถานที่บริเวณ
โรงเรียนให้เป็นที่พักผ่อนเป็นห้องสมุดบริการแก่ชุมชนทําให้ผู้ปกครองนักเรียนมีความรู้สึกต่อโรงเรียน
ที่ดี 

              เกษร  สุขเกษม (2554) ได้ศึกษาปัจจัยด้านคุณลักษณะความเป็นผู้นําของผู้บริหาร
โรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี พิจารณาใน
ภาพรวมพบว่า การปฏิบัติงานด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของผู้บริหารโรงเรียน
ประถมศึกษาสังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี เรียงจากค่าคะแนนเฉล่ียมากไปน้อย 
ดังน้ี งานเก่ียวกับคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน งานได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน 
งานเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืน งานด้านบริการชุมชนด้านต่างๆ งานด้าน
ประชาสัมพันธ์ งานด้านจัดต้ังกลุ่มชมรม สมาคม และมูลนิธิ ซึ่งเป็นงานด้านเดียวที่ปฏิบัติอยู่ในระดับ
ปานกลาง โรงเรียนที่มีขนาดต่างกัน พบว่า ในภาพรวมคะแนนเฉล่ียค่อนข้างสูงและมีความใกล้เคียง
กัน โดยมีคะแนนอยู่ในช่วง 3.83-3.93 และคะแนนเฉลี่ยของการปฏิบัติงานด้านความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนของผู้บริหารโรงเรียนที่มีขนาดต่างกัน มีค่าไม่แตกต่างกัน อย่างมีนัยสําคัญ ทางสถิติ
ระดับ 0.05 ซึ่งไม่สอดคล้องกับสมติฐานที่ต้ังไว้ แสดงว่าการปฏิบัติงานด้านความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนของผู้บริหาร โรงเรียนท่ีมีขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญ่ ไม่แตกต่างกัน 
โรงเรียนขนาดเล็ก ขนาดกลางและขนาดใหญ่ เมื่อแยกพิจารณาเป็นรายด้านทั้ง 6 ด้าน ได้แก่ งาน
ด้านการให้บริการชุมชนด้านต่างๆ งานด้านการรับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน งานด้าน
เก่ียวกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน งานด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและ
หน่วยงานอ่ืน ด้านงานจัดต้ังกลุ่ม ชมรม สมาคม และมูลนิธิ และงานด้านการประชาสัมพันธ์ พบว่า 
โรงเรียนที่มีขนาดแตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ 0.05 เมื่อเปรียบเทียบความแตกต่างของ
คะแนนเฉลี่ยของการปฏิบัติงานด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน พบว่า งานด้านการรับ
ความช่วยเหลือจากชุมชนของโรงเรียนที่มีขนาดต่างกัน มีความแตกต่างกัน อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติ
ที่ระดับ 0.05 สอดคล้องกับสมติฐานที่ต้ังไว้ 

            อธิพงษ์ ดาวเวียงวัง (2555) ได้ศึกษาเก่ียวกับการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนบ้านแม่หงานหลวง อําเภอแม่แจ่ม จังหวัดเชียงใหม่ พบว่า การมีส่วนร่วมของ
ชุมชนในการจัดการศึกษาในด้านการวางแผนส่วนใหญ่กลุ่มที่มีส่วนร่วมคือคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน โดยมีส่วนร่วมในการวางแผนวิชาการท่ีมีการวางแผนจัดการเรียนการสอน กําหนดกลยุทธ์ 
ส่วนด้านงบประมาณ ชุมชมชนส่วนใหญ่ไม่มีส่วนร่วมในการวางแผนโดยชุมชนไว้วางใจให้ทางโรงเรียน
เป็นฝ่ายดําเนินงานวางแผนด้านบริหารบุคคลน้ัน ชุมชนไม่มีส่วนร่วมในการวางแผนพิจารณากําหนด
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หน้าที่การทํางานของบุคคล ตลอดจนการวางแผนเพ่ือแก้ปัญหาเก่ียวกับตัวบุคลากร ซึ่งเป็นเรื่อง
ภายในหน่วยงาน แต่บางเร่ืองบางโอกาสสามารถให้คําปรึกษา การวางแผนบริหารทั่วไปโดยให้
คําปรึกษาด้านอาคาร สถานที่ ส่วนใหญ่จะเป็นหน้าที่ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

           ประสิทธ์ิ เผยกลิ่น (2557) ได้ศึกษาเ ก่ียวกับรูปแบบการบริหารงานด้าน
ความสัมพันธ์กับชุมชนสําหรับสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พบว่า สภาพปัจจุบันของการบริหารงานด้าน
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในภาพรวมมีการปฏิบัติในระดับ
มาก โดยงานประชาสัมพันธ์มีค่าเฉลี่ยสูงสุด อยู่ในระดับมากท่ีสุด รองลงมาได้แก่กิจกรรมชุมชนและ
งานเกี่ยวกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยงานที่มีระดับ การปฏิบัติน้อยที่สุด คือ การ
จัดต้ังกลุ่ม ชมรม และมูลนิธิ ส่วนรูปแบบการบริหารด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
สําหรับสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานประกอบด้วย 5 ส่วน คือ  ส่วนที่ 1 ส่วนนํา ส่วนที่ 2 โครงสร้างและ
บทบาทหน้าที่ของสถานศึกษาเก่ียวกับงานด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ส่วนที่ 3 แนว
ทางการบริหารงานด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ส่วนที่ 4 องค์ประกอบและตัวช้ีวัด
ความสําเร็จของงานด้านความสัมพันธ์กับชุมชน ส่วนที่ 5 เง่ือนไขการนํารูปแบบการบริหารงานด้าน
ความสัมพันธ์กับชุมชนไปใช้ 

            อัญชลี  คําฟ่ัน  (2554) ได้ศึกษาเกี่ยวกับบทบาทของสถานศึกษาในการสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษากับชุมชน สถานศึกษาสังกัดเมืองพัทยา พบว่าบทบาทของ
สถานศึกษาในการสร้างความสัมพันธ์ โดยรวม และรายด้าน อยู่ในระดับมากทุกด้าน เรียงอันดับ
ค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อย คือ ด้านเป็นแหล่งวิทยาการของชุมชน ด้านการเป็นแหล่งส่งเสริม
ประเพณี ด้านการเป็นศูนย์รวมความรู้ด้านอาชีพของชุมชน ด้านนําการเปลี่ยนแปลงเข้าสู่ชุมชน 

              2.6.1.2 งานวิจัยที่เก่ียวข้องกับความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
              วิมล สันแดง (2550) ได้ศึกษารูปแบบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ

ชุมชนของโรงเรียนในอําเภอบ้านไร่ สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุทัยธานี เขต 2 พบว่า ปัญหา
การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนในอําเภอบ้านไร่ สังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาอุทัยธานี เขต 2 ด้านการให้ชุมชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน การเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์โรงเรียน การบริการแก่ชุมชนและการเข้าร่วมกิจกรรมชุมชน ทั้ง 5 ด้าน มีปัญหาอยู่ใน
ระดับมาก 

              กิ่งแก้ว  หมุดธรรม (2550) ได้ศึกษาสภาพการดําเนินงานความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนวัดบางพลีน้อยกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 
2 พบว่า ระดับการปฏิบัติที่มีต่อแนวทางการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนวัดบางพลีน้อยกับ
ชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 โดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับมาก และเมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ทุกด้านอยู่ในระดับมาก โดยเรียงค่าเฉลี่ยจากมากไปหา
น้อย ดังน้ี ด้านการสร้างมนุษยสัมพันธ์ ด้านการให้บริการชุมชน ด้านการเข้าร่วมกิจกรรมชุมชน ด้าน
การให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการดําเนินงานของโรงเรียน และด้านการศึกษาชุมชน 

              คะนึงนิจ กฤษนาม (2553 ) ได้ศึกษาการบริหารงานด้านความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนในเครือข่ายวังจันทร์ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาระยอง เขต 2 พบว่า การ
บริหารงานด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในเครือข่ายวังจันทร์ สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาระยอง เขต 2 โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ทุกด้านอยู่ใน
ระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ยเรียงลําดับจากมากไปน้อย คือ บทบาทร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
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พ้ืนฐาน การรับความช่วยเหลือจากชุมชน การเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืน การ
ประชาสัมพันธ์ การให้บริการชุมชน การจัดต้ังกลุ่ม ชมรม สมาคม มูลนิธิ เมื่อจําแนกตามสถานภาพ
ในการดํารงตําแหน่งโดยรวมและรายด้านทุกด้าน พบว่า แตกต่างกันอย่างไม่มีนัยสําคัญทางสถิติและ
เมื่อจําแนกตามขนาดโรงเรียน โดยรวมและรายด้านทุกด้าน แตกต่างกันอย่างไม่มีนัยสําคัญทางสถิต 

           สุรพันธ์  สินลี้ (2552) ได้ศึกษาเก่ียวกับการปฏิบัติงานความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาในอําเภอปาย จังหวัดแม่ฮ่องสอน พบว่า 
ด้านการให้บริการแก่ชุมชน ด้านการได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน ด้านการเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืน ให้คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานปฏิบัติงานตาม
ระเบียบ มีการประชาสัมพันธ์ แต่ไม่ได้ให้บริการด้านสุขภาพอนามัยและด้านวิชาชีพ กําหนดกฎเกณฑ์
ในการให้บริการ จัดต้ังกลุ่มชมรมสมาคม มูลนิธิฯ จัดทําหอกระจายข่าวหรือคลื่นวิทยุ โทรทัศน์  

           สําเร็จ  สุพร (2553) ได้ทําการศึกษาโดยทําการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม
เพ่ือพัฒนางานความสัมพันธ์กับชุมชนโรงเรียนบ้านสงเป่ือย สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มุกดาหาร พบว่า ผลการดําเนินการพัฒนาการดําเนินงานความสัมพันธ์กับชุมชนโรงเรียนบ้านสงเป่ือย 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามุกดาหาร หลังการพัฒนา โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก 
และมีการดําเนินงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนด้านต่างๆ ประกอบด้วย การให้บริการ
ชุมชน การรับความช่วยเหลือจากชุมชน การเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอื่น การ
ดําเนินงานเก่ียวกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การจัดต้ังกลุ่ม ชมรม สมาคม มูลนิธิ และ
การประชาสัมพันธ์ 

          ณัฏฐญา  ศรีวราลักษณ์ (2554) ได้ศึกษาปัญหาและแนวทางการพัฒนาการ
บริหารงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนประถมศึกษาอําเภอบางละมุง สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 3 พบว่า ปัญหาและแนวทางการพัฒนาการ
บริหารงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนประถมศึกษาอําเภอบางละมุง สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 3 อยู่ในระดับปานกลาง และแนวทางการ
พัฒนาการบริหารงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน คือ ควรประชาสัมพันธ์การดําเนินงาน
โครงการให่ชุมชนทราบ ควรมีการจัดต้ังองค์กรของชุมชนเพ่ือสนับสนุนกิจการของโรงเรียน ควรจัดต้ัง
สมาคม ชมรม หรือมูลนิธิเพ่ือสนับสนุนด้านการศึกษา ควรจัดให้มีการบริการด้านสุขภาพ และอนามัย 
การรักษาพยาบาลให้แก่ชุมชนในท้องถ่ินร่วมกับสถานีอนามัยหรือโรงพยาบาลควรร่วมกับผู้นําใน
ชุมชนเพ่ือพัฒนาฟ้ืนฟูกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปะ ประเพณี วัฒนธรรมภายในชุมชน ควรมีศูนย์ข้อมูล
ข่าวสาร บริการให้ชุมชน 

          เกษร  สุขเกษม (2554) ได้ศึกษาปัจจัยด้านคุณลักษณะความเป็นผู้นําของผู้บริหาร
โรงเรียนที่ส่งผลต่อการปฏิบัติงานด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี พบว่า ปัจจัยด้านคุณลักษณะความ
เป็นผู้นําของผู้บริหารโรงเรียนส่งผลต่อการปฏิบัติงานด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของ
ผู้บริหารโรงเรียนสังกัด สํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี โดยภาพรวม คือด้านการ
ตัดสินใจ และ ด้านฐานะทางสังคม เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ปัจจัยด้านคุณลักษณะความเป็น
ผู้นําของผู้บริหารโรงเรียนที่ส่งผลต่อการปฏิบัติงานด้านการให้บริการชุมชนด้านต่าง ๆ และงานด้าน
การได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน คือ ด้านการตัดสินใจ และบุคลิกภาพ ส่วนปัจจัยด้าน
คุณลักษณะความเป็นผู้นําของผู้บริหารโรงเรียนที่ส่งผลต่อการปฏิบัติงานด้านเก่ียวกับคณะกรรมการ
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สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน งานด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนงานจัดต้ังกลุ่ม 
ชมรม สมาคม และมูลนิธิ และงานด้านการประชาสัมพันธ์ คือ ด้านการตัดสินใจ และฐานะทางสังคม
อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01 และระดับการปฏิบัติงานด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนของ ผู้บริหารโรงเรียนสังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี โดยภาพรวมอยู่ใน
ระดับมาก 5 ด้านยกเว้น งานด้านการจัดต้ังกลุ่ม ชมรม สมาคม และมูลนิธิ อยู่ในระดับปานกลาง และ
ระดับการปฏิบัติงานด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ของผู้บริหารโรงเรียนที่มีขนาด
ต่างกันโดยภาพรวมไม่แตกต่างกัน 

          เพ็ญพิชญา  คําแสน (2555) ได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของ
โรงเรียนทัพพระยาพิทยา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา เขต 7 พบว่าสภาพความสัมพันธ์
โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้านและเรียงลําดับคะแนนเฉลี่ยจากมากไปน้อย 3 อันดับ
แรก พบว่า ด้านการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน ด้านการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชน ด้านการให้บริการชุมชน อยู่ในระดับมาก ส่วนด้านการได้รับการสนับสนุนจากชุมชน ด้านการ
ประเมินผลการดําเนินงานชุมชนและภาคีเครือข่ายเรียงลําดับคะแนนจากมากไปหาน้อยอยู่ในระดับ
ปานกลาง 

          วิไลลักษณ์ แก้วนพรัตน์ (2551)  ได้ศึกษาเก่ียวกับการสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษากระบ่ี พบว่า การสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษากระบ่ี อยู่ในระดับมาก 2 
ด้าน เรียงจากมากไปหาน้อย คือ งานให้บริการชุมชน และงานเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนกับ
หน่วยงานอื่น และอยู่ในระดับปานกลาง 4 ด้าน เรียงลําดับจากมากไปหาน้อย คือ งานรับความ
ช่วยเหลือจากชุมชน งานบทบาทร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน งานประชาสัมพันธ์ 
และงานจัดต้ังกลุ่ม ชมรม สมาคม มูลนิธิ 

          สุธี  ดีกลั่น  (2553)  ได้ศึกษาเก่ียวกับการบริหารงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชนของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ในจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ พบว่า การวางแผนสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน โรงเรียนมี
การสํารวจชุมชนโดยสอบข้อมูลผู้ปกครองและผู้นําชุมชน ปัญหาคือ ขาดแคลนงบประมาณ ด้านการ
ให้บริการชุมชน โรงเรียนได้ให้บริการอาคารและสถานที่ ปัญหาคือ ขาดวัสดุอุปกรณ์ ด้านการรับ
ความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน โรงเรียนได้รับความช่วยเหลือด้านทุนทรัพย์ต่างๆ ปัญหาคือ ขาด
ความร่วมมือในการส่งเสริมอาชีพ ด้านเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน โรงเรียนได้นํานักเรียนไปร่วม
กิจกรรมของชุมชน ปัญหาคือ การติดต่อมีขั้นตอนยุ่งยากล่าช้า ด้านการดําเนินงานเก่ียวกับ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คณะกรรมการฯ ให้คําปรึกษาในการจัดกิจกรรมต่างๆ รวม
กําหนดนโยบาย ปัญหาคือ คณะกรรมการฯ ขาดความเข้าใจในถึงบทบาทและหน้าที่ของตน 

          วริศรา บุญมี (2555) ได้ศึกษาการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ของ
โรงเรียนสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรี พบว่า การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชน ของโรงเรียนในองค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรี โดยรวมและรายด้าน อยู่ในระดับมาก 
เปรียบเทียบการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน จําแนกตามสถานสภาพในการดํารงตําแหน่ง พบว่า 
โดยรวมและรายด้านแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยสําคัญทางสถิติ และจําแนกตามประสบการณ์ทํางาน 
โดยแตกแต่งกันอย่างไม่มีนัยสําคัญทางสถิติเมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ด้านการรับความช่วยเหลือ
สนับสนุนจากชุมชน ด้านการสร้างเสริมความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอื่น และด้านการ
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ประชาสัมพันธ์ แตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 นอกน้ันแตกต่างกันอย่างไม่มี
นัยสําคัญทางสถิติ 

          เกียรติศักด์ิ บึงราษฎร์ (2555) ได้ศึกษาการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนของโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 พบว่า           
การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุม ของโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 โดยรวม อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า อยู่
ในระดับมาก 6 ด้าน เรียงตามลําดับจากมากไปน้อย ได้แก่ ด้านบทบาทคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ด้านประชาสัมพันธ์ ด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืน ด้านการรับ
ความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน ด้านการให้บริการชุมชน และด้านการจัดต้ังกลุ่ม ชมรม สมาคม 
มูลนิธิ ส่วนการจําแนกตามตําแหน่งหน้าที่ และขนาดโรงเรียนโดยรวมและรายด้าน แตกต่างกันอย่าง
ไม่มีนัยสําคัญทางสถิติ 

          กมลรัตน์ จันทโชติ (2556) ได้ศึกษาการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนของโรงเรียนบ้านคลองมะขาม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาตราด พบว่า 
การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ได้แก่ ด้านประชาสัมพันธ์ ด้านการให้บริการชุมชน 
และด้านการมีส่วนร่วมในชุมชน มีการดําเนินงานไม่เหมาะสม การประชาสัมพันธ์ให้ชุมชนรับรู้
ข่าวสารภายในโรงเรียนน้อยไม่ทั่วถึง ทําให้ไม่ทราบข้อมูลหรือกิจกรรมต่างๆ ภายในโรงเรียน การ
ให้บริการชุมชนยังไม่มากเท่าที่ควร เพราะมีพ้ืนที่ภายในโรงเรียนน้อย การจัดกิจกรรมต่างๆ ภายใน
โรงเรียนจึงไม่สะดวก การให้ความรู้แก่ชุมชนน้อย เพราะบุคลากรไม่เพียงพอ และขาดทักษะในเรื่องที่
ชมชนสนใจจะศึกษา คนในชุมชนไม่สะดวกมรการทํากิจกรรมเพราะมีอาชีพที่หลากหลาย มีเวลาไม่
ตรงกัน ทําให้การจัดกิจกรรมทําได้ยาก การเข้าไปมีส่วนร่วมในชุมชนไม่มากเท่าที่ควร 

          จิรวรรณ ปัญจลักษณ์ (2556) ได้ศึกษาเกี่ยวกับการสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนของ โรงเรียนวัดห้วยโป่ง (จันทร์ราษร์บํารุง) สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 1 พบว่า การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน โดยรวมอยู่ใน
ระดับมาก เปรียบเทียบการสร้างความสัมพันธ์ โดยจําแนกสถานภาพ โดยรวม และรายด้านทุกด้าน
แตกต่างกันอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 แนวทางการพัฒนาความสัมพันธ์ จากการสัมภาษณ์
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้แนวทางการพัฒนา คือ ด้านการให้บริการชุมชน ด้านการ
ได้รับความช่วยเหลือจากชุมชนแบะเสริมสร้างการประชาสัมพันธ์ ด้านบทบาทการเป็นผู้นํา              
และบทบาทคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

          พลพัต ชนะชนกุล (2556) ได้ศึกษาเกี่ยวกับการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชน ของโรงเรียนบ้านบึงตะกู สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 2 
พบว่า การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับปานกลาง 
ยกเว้น ด้านการจัดต้ังกลุ่ม ชมรม สมาคม มูลนิธิ อยู่ในระดับน้อย เมื่อพิจารณารายด้าน พบว่า ด้านที่
มีค่าเฉลี่ยมากที่สุด คือ ด้านงานบริการแก่ชุมชนและด้านที่มีคะแนนเฉล่ียน้อยที่สุด คือ ด้าน
ประชาสัมพันธ์ การเปรียบเทียบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน จําแนกตาม
สถานภาพของครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง โดยรวมและ
รายด้านแตกต่างกันอย่างมีนับสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.5 

           ปิยวรรณ พงษ์พิทักษ์ (2557) ได้ศึกษาเกี่ยวกับสภาพปัญหาการบริหารงานด้าน
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนบ้านสุขขุม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
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ประถมศึกษากําแพงเพชร เขต 4 พบว่า สภาพการบริหารงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน
โดยภาพรวมมีสภาพการบริหารงานความสัมพันธ์อยู่ในระดับมาก โดยที่การประชาสัมพันธ์โรงเรียน
เป็นด้านที่มีสภาพการบริหารงานความสัมพันธ์สูงกว่าด้านอ่ืนๆ ส่วนปัญหาการบริหารงาน
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนโดยภาพรวมมีปัญหาอยู่ในระดับน้อย โดยที่ปัญหาด้านการ
เสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนมีปัญหาสูงกว่าด้านอ่ืนๆ 
            ชาตรี คงสมจิตต์  (2557)ไ ด้ศึกษาเกี่ยวกับกลยุทธ์ในการดําเนินงานสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาฬสินธ์ุ พบว่า 
ระดับในการปฏิบัติในการดําเนินงานสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนใน
สังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดกาฬสินธ์ุ โดยรวมมีระดับการปฏิบัติอยู่ในระดับมาก เรียงลําดับจาก
ค่าเฉล่ียมากไปหาน้อย 3 ลําดับแรก ดังนี้ ค้านงานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ด้าน
ประชาสัมพันธ์ และด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์ชุมชนและหน่วยงานอ่ืน ส่วนในการเปรียบเทียบ 
โดยจําแนกตามสถานภาพแตกต่างกันมีระดับการปฏิบัติในการดําเนินงานสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียน ส่วนต่างขนาดโรงเรียนที่ต่างกันมีระดับการปฏิบัติไม่แตกต่างกัน กล
ยุทธ์การดําเนินงานสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียน ประกอบด้วย 1) 
ส่งเสริมให้ผู้ปกครองเข้ามารับฟังสภาพปัญหาของผู้เรียน 2) สนับสนุนในด้านงบประมาณ อุปกรณ์ 
และบุคลากร 3) ส่งเสริมให้บุคลากรเข้าไปประสานความร่วมมือกับผู้นํา และผู้ปกครอง 4) เชิญผู้นํา
และผู้มีส่วนเก่ียวข้องต่างๆ เข้าฟังแนวทางการพัฒนา 5) มีการประชุมเพ่ือแต่งต้ังคณะกรรมการเพ่ือ
ทําหน้าที่ส่งเสริมความสัมพันธ์ 6) ส่งเสริมให้ผู้ปกครองและผู้เก่ียวข้องร่วมประชุม เผยแพร่
ประชาสัมพันธ์  
   

 2.6.2 งานวิจัยต่างประเทศ 
  Lawrence (1977 : 2287-A) ได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนโดยทํา
โครงการท่ีส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนขึ้น กลุ่มตัวอย่าง คือ คนในชุมชนที่ยากจน
รัฐนิวยอร์ก ประเทศสหรัฐอเมริกา จํานวน 30 คน เครื่องมือที่ใช้เป็นแบบสังเกต พบว่า เมื่อจัดดําเนิน
โครงการความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับคนในชุมชน ดีขึ้นจากเดิม เป็นไปตามเป้าหมายโครงการ
ที่ต้ังไว้ ครูและผู้ปกครองให้ความสนใจในการพัฒนาความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนมากขึ้น 

 Toy (1983 : abstract) ได้ศึกษาถึงการพัฒนาแผนการสร้างความสัมพันธ์ให้กับชุมชนใน
โรงเรียน ข้อวิจัยในการเสนอน้ีได้เสนอไว้ว่า ในการที่จะวางแผนเพ่ือสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนของ
โรงเรียนในชนบทน้ัน ควรมีการพัฒนาทางด้านนโยบาย และกฎต่างๆ ให้มีการวิจัยปรับปรุงเป้าหมาย
ให้ชัดเจน สร้างความสัมพันธ์ทั้งภายในและภายนอก จัดให้มีการประชาสัมพันธ์ที่ดี การทําให้เกิด
ความไว้วางใจ ความกระตือรือร้นในการทํางาน และจัดให้มีการประเมินผลในการทํางานด้วย 
  Harris (1998 : abstract)  ได้ศึกษาลักษณะของความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
กลุ่มตัวอย่างในเมืองนามิเบียน โดยมีกรอบความคิดว่า “ความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับชุมชนมีส่วน
เสริมคุณภาพการศึกษาและการจัดการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน            
ผลการศึกษาพบว่า ก่อนที่นามิเบียนทําความตกลงร่วมมือกับประเทศในทวีปยุโรป ชุมชนจะเป็นองค์
ที่มีบทบาทโดยตรงในการดูแลการจัดการศึกษา โดยฝึกอบรมเยาวชนที่ทํางานร่วมมือกับโรงเรียน 
ภายหลังมีการนําระบบการจัดการศึกษาจากยุโรปมาใช้ราวต้นศตวรรษที่ 18 ทําให้ชุมชนมีบทบาทใน
การจัดการศึกษาลดลง แต่มีบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถทางด้านวิชาชีพการเรียนการสอนเข้ามา
มีบทบาทหน้าที่แทน ในช่วงน้ันกระทรวงศึกษาธิการของนามิเบียน ได้กําหนดเป้าหมายให้ทุกหน่วยเอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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เข้ามามีบทบาทร่วมกันในการจัดการศึกษา และยังคงเน้นบทบาทสําคัญของชุมชนในการจัดการศึกษา 
โดยสรุปแล้วการศึกษาครั้งน้ีแสดงให้เห็นถึงความสําคัญของการร่วมมือระหว่างผู้มีส่วนได้ส่วนเสียใน
การจัดการศึกษาทุกฝ่าย เพ่ือสร้างสรรค์และดําเนินงานให้บรรลุตามเป้าหมายของวัตถุประสงค์ในการ
จัดการศึกษาระดับชาติ  
             Chavkin (2000 : 287) ได้ศึกษาเรื่องนโยบายความสัมพันธ์ระหว่างชุมชน  และครอบครัว 
ครูสามารถเป็นผู้ช้ีนําได้ ผลการศึกษาพบว่า นโยบายการมีส่วนร่วมระหว่างโรงเรียนกับชุมชนและ
ครอบครัว ได้แผ่กระจายไปทั่วประเทศสหรัฐอเมริกา ภาคการศึกษาของสหรัฐอเมริกาได้ส่งเสริมให้
นําเสนอข้อมูลทางอินเตอร์เน็ต จดหมายข่าว สื่อต่างๆ และออกอากาศทางดาวเทียมให้กับผู้มีส่วน
ร่วมและเป็นที่แน่ชัดว่าโรงเรียนชุมชนในทุกรัฐ กําลังระดมความคิดเห็นและวางแผนให้การสนับสนุน
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน ครอบครัวและชุมชน 
   Daniel (2003 : 1919-Abstract) ได้หาแนวทางเพ่ือศึกษาความสัมพันธ์ของชุมชน
คณะกรรมการโรงเรียน และประเภทของกลุ่มผู้บริหารของกลุ่มโรงเรียนในรัฐเทคซัส ได้กําหนดไว้ว่ามี
ปัญหาการจัดการศึกษา 1998-2002 แบบสํารวจที่ใช้เก็บรวบรวมข้อมูลพัฒนาขึ้นจากแบบสํารวจที่ 
Lavs Bjork (1994 : 454) พัฒนาไว้สําหรับศึกษาผู้บริหารและคณะกรรมการโรงเรียนที่เป็นแม่บท
เก่ียวกับการบริหารจัดการและวิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือกําหนดข้อเด่นของความสําพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับผู้บริหาร คณะกรรมการโรงเรียนและประเภทของชุมชนเป็นฝ่ายๆ หรือชุมชนหลากหลายได้รับ 
การบริจาคจากคณะกรรมการโรงเรียนที่เป็นฝ่ายย่อย หรือคณะกรรมการโรงเรียนที่มีความสอดคล้อง 
กับสถานภาพและผู้ตอบมีผู้บริหารที่ถูกจําแนกออกเป็นผู้ให้คําปรึกษาที่ใช้ในแบบแผนจําลองของ                
Maccarty and Ransey (1987 ) แบบแผนดังกล่าว บ่งช้ีว่าการจําแนกผู้ให้คําปรึกษาทางวิชาชีพ
ไม่ใช่ประเภทเสริมสําหรับคณะกรรมการโรงเรียนแบบฝ่ายหรือชุมชนที่เป็นฝ่ายความไม่สอดคล้องกับ
รูปแบบน้ีสามารถบ่งช้ีว่าปัญหาจะต้องเผชิญกับคณะกรรมการโรงเรียนประเภทต่างๆ เหล่าน้ี  
   จากการศึกษาเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องทั้งในและต่างประเทศ จะพบว่า งานด้าน
ความสัมพันธ์ระหว่างสถานศึกษากับชุมชนเป็นกระบวนการที่มีสองทาง คือสถานศึกษาและชุมชน 
การดําเนินงานจึงต้องพ่ึงพาอาศัยกันเสมอ เพ่ือให้เกิดความสําเร็จต่อการจัดการศึกษา ซึ่งการที่จะ
ประสบความสําเร็จได้นั่นจําเป็นต้องมีปัจจัยหรือตัวแปรบางประการที่มาช่วยส่งเสริมการดําเนินงาน
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนให้ดําเนินไปอย่างมีระบบ มีประสิทธิภาพเป็นไปตามความต้องการของ
ชุมชนและโรงเรียน ซึ่งจะส่งผลให้บรรลุเป้าหมายของการจัดการศึกษาต่อไป 
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บทท่ี 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 ในการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2  มีวัตถุประสงค์เพ่ือ ศึกษาระดับความคิดเห็นของ
ครูและผู้ปกครองต่อปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ศึกษาระดับความคิดเห็น
ของครูและผู้ปกครองเกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน และศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อ
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน โดยมีลําดับขั้นตอนดังน้ี 

 

3.1  ประชากรกลุ่มตัวอย่าง 
3.2  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
3.3  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
3.4  การวิเคราะห์ข้อมูล 

 
3.1 ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 
 

  3.1.1 ประชากร 
  ประชากรที่ใช้ในการศึกษาคร้ังน้ี  ได้แก่ ครูประจําช้ัน และผู้ปกครองนักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปีที่ 1-6 ของโรงเรียนประถมศึกษาของรัฐ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 ทั้งหมด 71 โรงเรียน จํานวน 852 คน  

 

  3.1.2 กลุ่มตัวอย่าง 
   กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ครูประจําช้ัน และผู้ปกครองนักเรียนช้ันประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 ของโรงเรียนประถมศึกษาของรัฐ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
สมุทรปราการ เขต 2 โดยจําแนกการสุ่มกลุ่มตัวอย่างได้ ดังน้ี 

1. กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ครูประจําช้ันและผู้ปกครองนักเรียนช้ันประถมศึกษา
ปีที่ 1-6 ของโรงเรียนประถมศึกษาของรัฐ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
สมุทรปราการ เขต 2  โดยการกําหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างด้วยโปรแกรม G* Power ได้กลุ่มตัวอย่าง
จํานวน 184 คน เพ่ือป้องกันการผิดพลาดของการเก็บข้อมูลผู้วิจัยจึงเพ่ิมกลุ่มตัวอย่างอีกร้อยละ 20 
รวมเป็นกลุ่มตัวอย่างจํานวน 228 คน แบ่งเป็นครูประจําช้ัน 114 คน และผู้ปกครอง 114 คน ซึ่ง
สามารถจัดเป็นโรงเรียนได้ทั้งหมด 19 โรงเรียน ซึ่งแต่ละโรงเรียนจะมีครูประจําช้ัน 6 คน และ
ผู้ปกครองได้จากการคําแนะนําจากครูประจําช้ัน 6 คน ทําการสุ่มตัวอย่างแบบหลายขั้นตอน (Multi - 
stage Sampling) โดยมีขั้นตอนดังน้ี  

1.1  การสุ่มกลุ่มตัวอย่างแบบโควต้า (Quota sampling) โดยใช้การเทียบสัดส่วนร้อย
ละ 20 ของจํานวนโรงเรียนแยกตามขนาดของโรงเรียน 6 ขนาด ดังตารางที่ 3.1 

1.2  ระบุโรงเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างโดยใช้การสุ่มอย่างง่าย (Simple random 
sampling) โดยวิธีการจับฉลากตามสัดส่วนโรงเรียนที่ใช้เป็นกลุ่มตัวอย่างแต่ละขนาด ดังตารางท่ี 3.1 
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1.3  ระบุกลุ่มตัวอย่างที่เป็นครูประจําช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6 โดยใช้การสุ่มอย่างง่าย 
(Simple random sampling) โดยวิธีการจับฉลาก โดยมีข้อตกลงคือ โรงเรียนที่มีห้องเรียนในแต่ละ
สายช้ันมากกว่า 1 ห้อง ใช้การจับฉลากเลือกมา 1 ห้อง เพ่ือให้ได้ครูประจําช้ันที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง ซึ่ง
ได้กลุ่มตัวอย่างที่เป็นครูประจําช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6 จํานวน 6 คน/1 โรงเรียน ดังตารางที่ 3.1 

1.4  ระบุกลุ่มตัวอย่างที่เป็นผู้ปกครองนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6 โดยใช้การสุ่ม
อย่างง่าย (Simple random sampling) โดยวิธีการจับฉลากนักเรียนในห้องเรียนของครูที่เป็นกลุ่ม
ตัวอย่าง ซึ่งจะได้กลุ่มตัวอย่างที่เป็นผู้ปกครองของนักเรียน จํานวน 6 คน/1 โรงเรียน ดังตารางที่ 3.1 
 
 

ตารางที่ 3.1 การสุ่มกลุม่ตัวอย่างแบบโควต้า (Quota sampling) โดยใช้การเทียบสัดส่วนร้อยละ  
                 20 ของจํานวนโรงเรียนแยกตามขนาดของโรงเรียน 6 ขนาด 

 

ขนาดโรงเรียนในสังกัด           
สพป. สมุทรปราการ เขต 2 

โรงเรียน
กลุ่ม

ประชากร 

สัดส่วนโรงเรียนที่
ใช้เปน็กลุ่ม
ตัวอย่าง 

กลุ่มตัวอย่าง 

คร ู ผู้ปกครอง 
ขนาดที่ 1  จํานวน  1-120  คน 17 5 24 24 
ขนาดที่ 2  จํานวน  121-200  คน 13 3 24 24 
ขนาดที่ 3  จํานวน  201-300  คน 9 2 12 12 
ขนาดที่ 4  จํานวน  301-499  คน 12 3 18 18 
ขนาดที่ 5  จํานวน  500-1,499  คน 19 5 30 30 
ขนาดที่ 6  จํานวน  1,500-2,499  คน 1 1 6 6 

รวม 71 19 
114 114 

228 
 
3.2 เครื่องมือท่ีใช้ในการวิจัย 

 
 

 3.2.1 ลักษณะของเคร่ืองมือ 
  เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยในครั้งน้ีแบ่งอกเป็น 3 ตอน ดังน้ี 
  ตอนท่ี 1 แบบสอบถามเก่ียวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามลักษณะแบบสอบถาม
เป็นแบบเลือกตอบ (Check list) จํานวน 4 ข้อ 
  ตอนท่ี 2 แบบสอบถามเก่ียวกับความคิดเห็นของครูและผู้ปกครองต่อปัจจัยที่ส่งผลต่อ
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
สมุทรปราการ เขต 2 เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Ratting Scale)  5 ระดับ ของลิเคิร์ท 
(Likert’s five scale) สอบถามเก่ียวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
จํานวน 3 ด้าน ดังน้ี 

1. ด้านบทบาทของโรงเรียนที่มีต่อชุมชน จํานวน  9  ข้อ 
2. ด้านบทบาทของชุมชนที่มีต่อโรงเรียน จํานวน  9  ขอ้ 
3. ด้านบทบาทของผู้บริหาร     จํานวน  9  ข้อ 

โดยเกณฑ์การให้คะแนนมีดังน้ี 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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 5   หมายถึง    เห็นด้วยมากที่สุด     
 
   4   หมายถึง    เห็นด้วยมาก    
   3   หมายถึง    เห็นด้วยปานกลาง    
   2   หมายถึง    เห็นด้วยน้อย     
   1   หมายถึง    เห็นด้วยน้อยที่สุด 
 ตอนท่ี  3  แบบสอบถามความคิดเห็นของครูและผู้ปกครองเก่ียวกับความสัมพันธ์ระหว่าง

โรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2  
เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Ratting Scale)  5 ระดับ ของลิเคิร์ท (Likert’s five scale) 
จํานวน  4  ด้าน  ดังน้ี 

1. ด้านการให้บริการชุมชน     จํานวน  10  ข้อ 

2. ด้านการได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน  จํานวน  9   ข้อ 

3. ด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนๆ จํานวน  8   ข้อ  

4. ด้านการประชาสัมพันธ์     จํานวน  8   ข้อ 

          โดยมีเกณฑ์ดังน้ี 
5   หมายถึง   เห็นด้วยมากที่สุด      

 4   หมายถึง   เห็นด้วยมาก      
 3   หมายถึง   เห็นด้วยปานกลาง      
 2   หมายถึง   เห็นด้วยน้อย         
 1   หมายถึง   มีเห็นด้วยน้อยที่สุด  

 

 3.2.2 การสร้างเคร่ืองมือและการหาคุณภาพของเครื่องมือ 
  ผู้วิจัยได้สร้างเครื่องมือเพ่ือการศึกษาค้นคว้า ซึ่งมีขั้นตอนในการสร้างดังต่อไปน้ี 

1. ศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน และปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน และกําหนด
นิยามปฏิบัติการของเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยทุกชุด โดยอาศัยแนวคิดและทฤษฎีจากงานวิจัยบทที่ 2 
ให้ครอบคลุมเน้ือหาและกรอบแนวคิดของการวิจัยเพ่ือเป็นแนวทางในการสร้างแบบสอบถาม 

2. สร้างแบบสอบถามให้ครอบคลุมเน้ือหา และนิยามศัพท์เชิงปฏิบัติการเก่ียวกับ
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน และปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

3. นําแบบสอบถามที่สร้างข้ึนเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และอาจารย์ที่
ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วมเพ่ือตรวจสอบความถูกต้องของภาษา ความตรงของเนื้อหา และการสื่อ
ความหมายเพื่อให้เกิดความชัดเจนและความสมบูรณ์ตรงกับเรื่องที่ต้องการศึกษา แล้วนํามาปรับปรุง
แก้ไขตามข้อเสนอแนะ 

4. หาความเที่ยงตรง (Validity) นําร่างแบบสอบถามท่ีผ่านการตรวจสอบจากอาจารย์
ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วมแล้ว ไปให้ผู้ทรงคุณวุฒิจํานวน 5 ท่าน 
ตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา (Content validity) โดยผู้ทรงคุณวุฒิประกอบไปด้วย 
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       1. รศ.ดร. จินตนา  กาญจนวิสุทธ์ิ       รองศาสตราจารย์ประจําภาควิชาอาชีวศึกษา  
                                                      คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

2. ผศ.ดร. สุวรรณา  อินทร์นอ้ย         ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประจําภาคครุศาสตร์อุสาหกรรม 
                                                      คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี สถาบัน 
                                                      เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง   

3. ผศ.ดร. ฐิยาพร  กันตาธนวัฒน์       ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประจําภาคครุศาสตร์อุสาหกรรม 
                                                      คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี สถาบัน  
                                                      เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง   

4. ดร. เอกชัยณัฐ  เมธีธัญญรัตน์        ผู้อํานวยการสถานศึกษา วิทยฐานะเช่ียวชาญ   
                                                      โรงเรียนวัดบางโฉลงใน 
        5. นางสาวพรพิมล  ธนะศรี             ศกึษานิเทศก์ วิทยฐานะชํานาญการพิเศษ       
                                                      สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา  
                                                      สมุทรปราการเขต 2 
โดยมีเกณฑ์ตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหาดังน้ี 

+1    หมายถึง แน่ใจว่าข้อคําถามน้ันสอดคล้องกับนิยามเชิงปฏิบัติการ 
  0    หมายถึง ไม่แน่ใจว่าข้อคําถามน้ันสอดคล้องกับนิยามเชิงปฏิบัติการ 
 -1    หมายถึง แน่ใจว่าข้อคําถามไม่สอดคล้องกับนิยามเชิงปฏิบัติการ  

 

  จากน้ันนําผลการประเมินจากผู้ทรงคุณวุฒิมาหาค่าความสอดคล้องระหว่างข้อคําถาม          
กับนิยามศัพท์ (Index of item – object Congruence : IOC) โดยใช้สูตร ดังน้ี (พรรณี ลีกิจวัฒนะ. 
2554 : 195-196)  

 สูตร IOC =         
 

  IOC แทน ดัชนีความสอดคล้อง 
  R แทน คะแนนรายข้อตามดุลยพินิจของผู้เช่ียวชาญ 
            แทน ผลรวม 

  n  แทน จํานวนผู้เช่ียวชาญ 

  จากการหาค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างคําถามกับนิยามศัพท์ของแบบสอบถามดังกล่าว
ปรากฏว่าได้ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง 0.6 – 1.00 จากน้ันปรับปรุงด้านภาษาตาม
คําแนะนําของผู้ทรงคุณวุฒิ และนําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา
วิทยานิพนธ์และอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วมพิจารณาความเหมาะสมอีกครั้งก่อนนําไปทดลองใช้ 

  5. นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิไปทดลองใช้ (Try 
out) กับครูประจําช้ันและผู้ปกครองจํานวน 50 คน สังกัดสํานักเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
สมุทรปราการ เขต 2 ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษา จํานวน 3 โรงเรียน  
     จากน้ันนําไปวิเคราะห์หาความเช่ือมั่น โดยใช้ค่าสัมประสิทธ์ิอัลฟา ( - Coefficient)           
ของ Cronbach (พรรณี ลีกิจวัฒนะ. 2554 : 203)  
 เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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สูตร  
 

  แทน ค่าความเช่ือมถือได้ของเคร่ืองมือวัด 
 K แทน จํานวนข้อคําถาม 
 แทน ผลรวมของความแปรปรวนของคะแนนแต่ละข้อ 
 แทน ความแปรปรวนของคะแนนรวมทั้งฉบับ 
  แทน ผลรวม 

 ได้ผลการวิเคราะห์ค่าความเช่ือมั่นท้ังฉบับเท่ากับ 0.88  และค่าความเช่ือมั่นรายด้าน              
ตามตารางที่ 3.2 และตารางท่ี 3.3  ดังน้ี 

 
ตารางที่ 3.2 แสดงความเช่ือมั่นแบบสอบถามตอนที่ 2 

ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา

ของ Cronbach 
ด้านบทบาทของโรงเรียนที่มีต่อชุมชน  0.822 
ด้านบทบาทของชุมชนท่ีมีต่อโรงเรียน   0.874 
ด้านบทบาทของผู้บริหาร    0.821 

 
ตารางที่ 3.3 แสดงความเช่ือมั่นแบบสอบถามตอนที่ 3 

ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
ค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา

ของ Cronbach 
ด้านการให้บริการชุมชน     

0.932 
ด้านการได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน    

ด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนๆ   

ด้านการประชาสัมพันธ์   
 

 
จากน้ันนําแบบสอบถามที่ผ่านการตรวจสอบและมีความสมบูรณ์ไปใช้ในการเก็บข้อมูลจาก

กลุ่มตัวอย่างต่อไป 
 
3.3 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 
  ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ผูวิ้จัยดําเนินการตามขั้นตอนดังต่อไปนี้ 

1. ขอหนังสืออนุญาตการเก็บรวบรวมข้อมูลจากคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและ
เทคโนโลยี สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ถึงผู้บริหารสถานศึกษาเพ่ือขอ
ความร่วมมือในการเก็บข้อมูลจากบุคลากรในโรงเรียนที่เป็นกลุ่มตัวอย่างที่กําหนดไว้ 
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2. ติดต่อสถานศึกษาที่ทําการเก็บข้อมูล โดยผู้วิจัยนําหนังสือขอความร่วมมือและขอความ
อนุเคราะห์พร้อมแบบสอบถามจํานวน 228 ฉบับ ไปเก็บข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่างด้วยตัวเอง ในวัน เวลา 
ที่ได้นัดหมายไว้กับโรงเรียน ซึ่งได้แบบสอบถามลับมาทั้งหมด 228 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 100 

3. นําแบบสอบถามทั้งหมดมาตรวจสอบความสมบูรณ์ของการตอบ แล้วนําไปวิเคราะห์ผล
โดยใช้โปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ 
 
3.4 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 
   ผู้วิจัยได้วิเคราะห์ข้อมูลตามวัตถุประสงค์การวิจัย โดยใช้โปรแกรมสําเร็จรูป และดําเนินการ
วิเคราะห์ ดังน้ี 

1. การวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามวิเคราะห์โดยใช้ค่าความถ่ีร้อยละ  
                 1.1 ค่าร้อยละ (percentage) (อ้างใน พรรณี ลีกิจวัฒนะ. 2555 : 235 - 237) 

   PCT  =  
nt

ni     100 

 โดยที่  PCT   แทน   ร้อยละของสิ่งที่ศึกษา 
   ni แทน จํานวนส่วนย่อยที่ศึกษา                                               

nt แทน จํานวนส่วนใหญ่ทั้งหมด 
2. การวิเคราะห์ระดับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน และการ

วิเคราะห์ระดับความคิดเห็นเก่ียวกับความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 วิเคราะห์ค่าเฉลี่ย (Mean) และหาค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation) 
       2.1 สูตรค่าเฉลี่ย (Mean) (พรรณี ลีกจิวัฒนะ. 2555 : 244 - 245)  

    =    ݔ̅   
∑௑

௡
 

เมื่อ   ̅ݔ   แทน ค่าเฉลี่ย 

    ∑ܺ แทน ผลรวมของคะแนนในชุดข้อมลู 

    n แทน จํานวนข้อมูลทัง้หมด 

  โดยมีเกณฑ์การแปรความหมายค่าเฉลี่ย ดังน้ี 
   4.50 – 5.00 หมายถึง เห็นด้วยมากที่สุด 
   3.50 – 4.49 หมายถึง เห็นด้วยมาก 
   2.50 – 3.49 หมายถึง เห็นด้วยปานกลาง 
   1.50 – 2.49 หมายถึง เห็นด้วยน้อย 
   1.00 – 1.49 หมายถึง เห็นด้วยน้อยที่สุด เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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               2.2 สูตรหาค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) (พรรณี ลีกิจวัฒนะ. 2555 : 
247) 

   ܵ  =   ට
∑ ଶሺ೉ష ഥೣሻ

௡
 

เมื่อ  ܵ  แทน ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

    แทน ผลรวม 

  ൈ แทน คะแนนแต่ละตัวในชุดข้อมูล 

 แทน ค่าเฉลี่ยของคะแนนในชุดข้อมูล ݔ̅  

  ݊ แทน จํานวนข้อมูลทัง้หมด (ขนาดของประชากร) 
3. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัด 

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 โดยใช้สถิติสมการถดถอยพหุคูณแบบ
มีขั้นตอน (Stepwise Multiple Regression Analysis)  

4. การตรวจสอบว่าตัวแปรอิสระจะต้องไม่มีความสัมพันธ์กันเอง(ไม่เกิด Multicollnearity) 
โดยจะใช้ค่าความเฟ้อของการผันแปร (Variance inflation factor : VIF)หรือค่าความทนทาน 
(Tolerance) ตัวใดตัวหน่ึงก็ได้ โดยมีเกณฑ์การตรวจสอบดังน้ี (มหาวิทยาลัยเชียงใหม่.Online. 2559 
: 1-16) 

 4.1 พิจารณาค่า Variance inflation factor : (VIF) หากค่า VIF > 10 แสดงว่าเกิด 
Multicollnearity แสดงว่าตัวแปรอิสระมีความสัมพันธ์กันมาก 

 4.2 พิจารณาค่า Tolerance หากมีค่าใกล้ศนูย์แสดงว่าตัวแปรอิสระมีความสัมพันธ์กัน
มาก 
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บทท่ี 4 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 
 การวิจัยเร่ืองปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 ซึ่งผู้วิจัยขอนําเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล โดยการ
ใช้ตารางประกอบคําบรรยาย ตามลําดับดังน้ี 

 

 4.1 สัญลักษณ์ของสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 4.2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 4.3 ผลการวิเคราะห์ระดับความคิดเห็นของครูและผู้ปกครองต่อปัจจัยที่ส่งผลต่อ

ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
สมุทรปราการเขต 2 

 4.4 ผลการวิเคราะห์ระดับความคิดเห็นของครูและผู้ปกครองเก่ียวกับความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 

 4.5 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 

 
4.1 สัญลักษณ์ของสถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 
 

 n   แทน จํานวนกลุ่มตัวอย่าง 
       แทน ค่าเฉลี่ย 
 S   แทน ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 t   แทน ค่าสถิติที่ใช้พิจารณาใน t-distribution 
  r   แทน ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ 
  R   แทน ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์พหุคูณ 
  R2   แทน ค่าสัมประสิทธ์ิการพยากรณ์ 
 F   แทน ค่าสถิติที่ใช้พิจารณาใน F- distribution 
  SEest   แทน ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานในการพยากรณ์ 
  SEb   แทน ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของสัมประสิทธ์ิการพยากรณ์ 
  B   แทน ค่าสัมประสิทธ์ิการถดถอยพหุคูณของตัวแปรพยากรณ์ในรูปคะแนนดิบ 
 β         แทน ค่าสัมประสิทธ์ิการถดถอยพหุคูณของตัวแปรพยากรณ์ในรูปแบบคะแนน

มาตรฐาน 
 X1   แทน บทบาทของโรงเรียนที่มีต่อชุมชน 
 X2   แทน บทบาทของชุมชนที่มีต่อโรงเรียน 

X3   แทน บทบาทของผู้บริหาร 
Y෡   แทน ค่าพยากรณ์ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในรูปแบบคะแนนดิบ 

 Zx1   แทน ด้านการให้บริการชุมชน 
 Zx2   แทน ด้านการรับความช่วยเหลือจากชุมชน 

Zx3   แทน ด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนๆ 


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Zx4   แทน ด้านการประชาสัมพันธ์ 
෢࢟        แทน ค่าพยากรณ์ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในรูปแบบคะแนนࢆ           

มาตรฐาน 
    p-value  แทน ความน่าจะเป็นที่จะปฏิเสธสมมติฐาน 
 *   แทน มีระดับนัยทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 **   แทน มีระดับนัยทางสถิติที่ระดับ 0.01 
 
4.2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 
ตารางที่ 4.1 แสดงจํานวนของร้อยละข้อมูลพ้ืนฐานของกลุ่มตัวอย่าง 
 

ข้อมูลทั่วไป จํานวน (คน) ร้อยละ 
สถานะ 

ครู 
ผู้ปกครอง 

 
114 
114 

 
50.00 
50.00 

รวม 228 100.00 
อายุ 

ตํ่ากว่า 30 ปี 
30 – 40 ปี 
41 – 50 ปี 
50 ปีขึ้นไป 

 
52 
71 
67 
38 

 
22.81 
31.13 
29.39 
16.67 

 

รวม 228 100.00 
ระดับการศึกษา 

ตํ่ากว่าปริญญาตรี 
ปริญญาตร ี
ปริญญาโท 

 

 
16 
166 
46 

 
28.95 
50.88 
20.18 

รวม 228 100.00 
  
 

   จากตารางที่ 4.1 พบว่า กลุ่มตัวอย่างที่เป็นผู้ตอบแบบสอบถาม 228 เมื่อจําแนกตาม
สถานะ พบว่ามีผู้ที่มีสถานะเป็นครูจํานวน 114 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 และมีสถานะเป็นผู้ปกครอง
จํานวน 114 คน คิดเป็นร้อยละ 50.00 
    เมื่อจําแนกตามอายุพบว่า ส่วนใหญ่อายุระหว่าง 30 – 40 ปี จํานวน 71 คน คิดเป็นร้อยละ 
31.13 รองลงมาคืออายุระหว่าง 41 – 50 ปี จํานวน 67 คน คิดเป็นร้อยละ 29.39 ลําดับที่ 3 อายุตํ่า
กว่า 30 ปี จํานวน 52 คน คิดเป็นร้อยละ 22.81 และลําดับสุดท้ายคือ อายุ 50 ปีขึ้นไป จํานวน 38 
คน คิดเป็นร้อยละ 16.67  
   เมื่อจําแนกตามระดับการศึกษาพบว่า ส่วนใหญ่มีระดับการศึกษาปริญญาตรี จํานวน             
166 คน คิดเป็นร้อยละ 50.88 รองลงมาคือระดับการศึกษาตํ่ากว่าปริญญาตรี จํานวน 16 คน คิดเป็น         
ร้อยละ 28.95 ลําดับที่ 3 ระดับปริญญาโท จํานวน 46 คน คิดเป็นร้อยละ 20.18  เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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4.3 ผลการวิเคราะห์ระดับความคิดเห็นของครูและผู้ปกครองต่อปัจจัยท่ีส่งผลต่อ 
     ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา   
     ประถมศึกษา สมุทรปราการเขต2  
 
ตารางที่ 4.2 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความคิดเห็น และอันดับปัจจัยที่ส่งผลต่อ 
                 ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ภาพรวมและรายด้าน 

ข้อ 
ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสัมพนัธ์ระหว่าง

โรงเรียนกับชมุชน 
n = 228 ระดับความ

คิดเห็น อันดับ 
 S 

1. ด้านบทบาทโรงเรียนที่มีต่อชุมชน 3.99 0.30 มาก 2 
2. ด้านบทบาทชุมชนที่มีต่อโรงเรียน 3.42 0.33 ปานกลาง 3 
3. ด้านบทบาทผู้บริหาร 4.10 0.32 มาก  1 
  รวมเฉลี่ย 3.84 0.24 มาก  - 

 
  จากตารางที่ 4.2 พบว่า ระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่าง

โรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 ภาพรวมอยู่
ในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด้านท่ีมีค่าโดยมีค่าเฉล่ียสูงที่สุด 3 ลําดับเรียงจากมากไปหาน้อย คือ 
ด้านบทบาทผู้บริหาร อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ย (   = 4.10,S = 0.32) รองลงมา คือ ด้าน
บทบาทโรงเรียนที่มีต่อชุมชน อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ีย (   = 3.99, S =0.30) ตามลําดับ ส่วน
ด้านที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ ด้านบทบาทชุมชนที่มีต่อโรงเรียน อยู่ในระดับปานกลาง มีค่าเฉลี่ย (   = 
3.42, S = 0.33)   
 
 

ตารางที่ 4.3 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความคิดเห็น และอันดับปัจจัยที่ส่งผลต่อ 
                 ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ด้านบทบาทของโรงเรียนที่มีต่อชุมชน จําแนก 
                 รายข้อ 

ข้อ ด้านบทบาทโรงเรียนที่มีต่อชุมชน 
 n = 228 ระดับความ

คิดเห็น อันดับ 
 S 

1. 
โรงเรียนให้ความรู้ และแนวทางการดําเนินชีวิต
ในสังคมแก่บุตรหลานของคนในชุมชน 

4.16 0.55 มาก 3 

2. 
โรงเรียนฝึกอบรมด้านคุณธรรม ศีลธรรม จรรยา
มารยาท อันดีงาม แก่นักเรียนในโรงเรียน 

4.29 0.60 มาก  1 

3. 
โรง เ รียนส่ ง เส ริม  อนุรักษ์  ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีไทย โดยมีการถ่ายทอดสู่ชุมชน 

4.17 0.58 มาก  2 

4. 
โรงเรียนเปิดโอกาสให้ชุมชนได้ใช้เป็นแหล่ง
วิทยาการในการศึกษา เช่น การเปิดห้องสมุดให้
ชุมชนได้ใช้ 

3.92 0.59 มาก  8 
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ตารางที่ 4.3 (ต่อ) 

ข้อ ด้านบทบาทโรงเรียนท่ีมีต่อชุมชน 
 n = 228 ระดับความ

คิดเห็น อันดับ 
 S 

5. 
โรงเรียนช่วยเหลือชุมชนในด้านต่างๆ  เ ช่น 
แรงงาน วัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ต่างๆ    

4.01 0.55 มาก  6 

6. 
โรงเรียนรายงานข้อมูลข่าวสาร หรือกิจกรรม
ต่างๆ ที่เกิดขึ้นในโรงเรียน ให้ชุมชนได้ทราบ 

4.02 0.58 มาก  5 

7. 
โรงเรียนเป็นผู้นําการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ ที่
ช่วยให้ทําให้เกิดการพัฒนาของชุมชน 

3.93 0.47 มาก  7 

8. 
โรงเรียนเข้ามามีส่วนร่วมในการกําหนดทิศทางใน
การ พัฒนา ด้าน ต่างๆ  เ ช่น  คน  เศรษฐ กิจ 
สิ่งแวดล้อมเพ่ือความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นของชุมชน 

3.34 0.52 ปานกลาง  9 

9. 
ครูและบุคลากรต่างๆ ในโรงเรียน ให้ความรู้ 
คําแนะนํา โดยเป็นที่ปรึกษาของคนชุมชน 

4.07 0.35 มาก  4 

 รวมเฉลี่ย 3.99 0.30 มาก - 
 

 
 จากตารางที่ 4.3 พบว่า ระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่าง

โรงเรียนกับชุมชน ชุมชน ด้านบทบาทของโรงเรียนที่มีต่อชุมชน ภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อ
พิจารณาเป็นรายข้อที่มีค่าเฉล่ียสูงสุด 3 ลําดับ เรียงจากมากไปหาน้อย คือ โรงเรียนฝึกอบรมด้าน
คุณธรรม ศีลธรรม จรรยามารยาท อันดีงาม แก่นักเรียนในโรงเรียน อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ย    
(   = 4.29, S = 0.60) รองลงมา คือ โรงเรียนส่งเสริม อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีไทย โดยมี
การถ่ายทอดสู่ชุมชนอยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ย (   = 4.17, S = 0.58) และ โรงเรียนให้ความรู้ 
และแนวทางการดําเนินชีวิตในสังคมแก่บุตรหลานของคนในชุมชน อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ีย     
(   = 4.16, S = 0.55)  ตามลําดับ ส่วนข้อที่มีค่าเฉล่ียน้อยที่สุด คือ โรงเรียนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
กําหนดทิศทางในการพัฒนาด้านต่างๆ เช่น คน เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมเพื่อความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นของ
ชุมชน (   = 3.34, S = 0.52)  

 

 
ตารางที่ 4.4 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความคิดเห็น และอันดับปัจจัยที่ส่งผลต่อ 
                 ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ด้านบทบาทของชุมชนที่มีต่อโรงเรียน จําแนก 
                 รายข้อ 

ข้อ ด้านบทบาทชมุชนท่ีมีต่อโรงเรียน 
n = 228 ระดับความ

คิดเห็น อันดับ 
 S 

1. 
ชุมชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจเก่ียวกับทิศทาง
หรือแนวนโยบายของโรงเรียน 

3.43 0.50 ปานกลาง 4 

2. 
ชุมชนเข้าร่วมร่วมในกิจกรรมส่งเสริมประเพณี
และ วัฒนธรรม  เ ช่น  การจัดงาน วันปี ใหม่  
วันสงกรานต์ แห่เทียนพรรษา งานวันลอยกระทง  

3.41 0.65 ปานกลาง  6 

 












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ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 



76 

ตารางที่ 4.4 (ต่อ) 

ข้อ ด้านบทบาทชมุชนท่ีมีต่อโรงเรียน 
n = 228 ระดับความ

คิดเห็น อันดับ 
 S 

3. 
ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดทําหลักสูตรและ
ติดตามผลการศึกษา เช่น ร่วมแสดงความคิดเห็น
หรือข้อเสนอแนะการทําหลักสูตรท้องถิ่น 

3.44 0.52 ปานกลาง  3 

4. 

ชุมชนร่วมในการจัดบรรยากาศการเรียนการสอน
ของสถานศึกษา เช่น ผู้ปกครองอาจร่วมใน
กิจกรรมการเรียนการสอน หรือร่วมกิจกรรมอ่ืนที่
สถานศึกษาดําเนินการ 

3.37 0.51 ปานกลาง  7 

5. 
คนในชุมชนที่มีความรู้ความสามารถในสาขาวิชา
ต่างๆ จัดให้มาเป็นวิทยากรรับเชิญในสถานศึกษา 

3.41 0.53 ปานกลาง  5 

6. 

ชุมชนมีการติดตามการจัดการเรียนการสอนของ
สถานศึกษาและครู โดยให้ข้อคิดเก่ียวกับปัญหา 
และให้ข้อแนะนําในการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 

3.37 0.57 ปานกลาง  8 

7. 
ชุมชนมีบทบาทในการช่วยอนุรักษ์ และถ่ายทอด
ศิลปวัฒนธรรมไทยพ้ืนบ้านสู่สถานศึกษา 

3.51 0.58 มาก  2 

8. ชุมชนช่วยพัฒนาปรับปรุงการจัดสิ่งแวดล้อม 3.52 0.54 มาก  1 

9. 
ชุมชนให้การบริการด้านทรัพยากรต่างๆ ได้แก่
โรงเรียน เพ่ือใช้ในกิจกรรมของโรงเรียน เช่น 
คูหาเลือกต้ัง  อุปกรณ์ที่ใช้ในศาสนพิธี 

3.34 0.68 ปานกลาง  9 

 รวมเฉลี่ย 3.42 0.33 ปานกลาง - 
 

 

จากตารางที่ 4.4 พบว่า ระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชน ชุมชน ด้านบทบาทของโรงเรียนที่มีต่อชุมชน ภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณา
เป็นรายข้อที่มีค่าเฉล่ียสูงสุด 3 ลําดับ เรียงจากมากไปหาน้อย คือ ชุมชนช่วยพัฒนาปรับปรุงการจัด
สิ่งแวดล้อม อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ีย (   = 3.52, S = 0.54) รองลงมา คือ ชุมชนมีบทบาทใน
การช่วยอนุรักษ์ และถ่ายทอดศิลปวัฒนธรรมไทยพ้ืนบ้านสู่สถานศึกษา อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ย 
(   = 3.51, S = 0.58) และชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดทําหลักสูตรและติดตามผลการศึกษาอยู่ในระดับ
ปานกลาง โดยมีค่าเฉล่ีย (   = 3.44, S = 0.52) ตามลําดับ ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ ชุมชนให้
การบริการด้านทรัพยากรต่างๆ ได้แก่โรงเรียน เพ่ือใช้ในกิจกรรมของโรงเรียน โดยมีค่าเฉลี่ย (   = 
3.34, S = 0.68)  
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ตารางที่ 4.5 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความคิดเห็น และอันดับปัจจัยที่ส่งผลต่อ      
                 ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ด้านบทบาทของผู้บริหาร จําแนกรายข้อ 

ข้อ ด้านบทบาทผูบ้ริหาร 
n = 228 ระดับความ

คิดเห็น อันดับ 
 S 

1. 
ผู้บริหารสถานศึกษาปฏิบัติตนให้ชุมชนยอมรับ
นับถือในความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติตน 

3.84 0.49 มาก  8 

2. 
ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้มีคณุธรรม จริยธรรม 
บริหารงานโดยยึดหลักประชาธิปไตย 

3.81 0.55 มาก  9 

3. 
ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้นําการเปลี่ยนแปลง  
นําเอาความรู้ หรือวิทยาการใหม่ๆ เข้าสู่ชุมชน 

3.84 0.48 มาก  7 

4. 
ผู้บริหารสถานศึกษามีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีเป็นที่
ยอมรับในชุมชน 

4.17 0.56 มาก  5 

5. 
ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้ประสานงานราชการ
ต่างๆ แก่ชุมชน  

4.34 0.47 มาก  1 

6. 
ผู้บริหารสถานศึกษามีการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับ
นโยบายการดําเนินงานของโรงเรียน เพ่ือให้
ชุมชนมีความรู้ความเข้าใจและสร้างความเช่ือมั่น 

4.30 0.46 มาก  2 

7. 
ผู้บริหารสถานศึกษาให้ความช่วยเหลือ และให้
คาํแนะนําแก้ไขปัญหาต่างๆ ให้แก่ชุมชน 

4.19 0.45 มาก  4 

8. 
ผู้บริหารสถานศึกษาพร้อมรับข้อร้องเรียนต่างๆ  
จากชุมชน และนําไปแก้ไขพัฒนาให้ดีย่ิงขึ้น 

4.15 0.56 มาก  6 

9. 
ผู้บริหารสถานศึกษาส่งเสริมให้บุคลากรใน
โรงเรียนออกไปมีส่วนร่วมกับกิจกรรมของชุมชน 

4.25 0.46 มาก  3 

 รวมเฉลี่ย 4.10 0.32 มาก  - 
 

 จากตารางที่ 4.5 พบว่า ระดับความคิดเห็นต่อปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน ชุมชน ด้านบทบาทของบทบาทของผู้บริหาร ภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อ
พิจารณาเป็นรายข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 3 ลําดับ เรียงจากมากไปหาน้อย คือ ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้
ประสานงานราชการต่างๆ แก่ชุมชน อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ีย (   = 4.34, S = 0.47) รองลงมา 
คือ ผู้บริหารสถานศึกษามีการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับนโยบายการดําเนินงานของโรงเรียน เพ่ือให้
ชุมชนมีความรู้ความเข้าใจและสร้างความเช่ือมั่น อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ีย (   = 4.30, S = 
0.46) และ ผู้บริหารสถานศึกษาส่งเสริมให้บุคลากรในโรงเรียนออกไปมีส่วนร่วมกับกิจกรรมของ
ชุมชน อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ีย (   = 4.25, S = 0.46) ตามลําดับ ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด 
คือ ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม บริหารงานโดยยึดหลักประชาธิปไตย อยู่ในระดับ
มาก โดยมีค่าเฉลี่ย (   = 3.81, S = 0.55)  
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4.4 ผลการวิเคราะห์ระดับความคิดเห็นของครูและผู้ปกครองเก่ียวกับความสัมพันธ์ 
     ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา    
     สมุทรปราการเขต 2 
 
ตารางที่ 4.6 แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานระดับความคิดเห็น และอันดับความสัมพันธ์ 
                 ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา  
                 สมุทรปราการเขต 2 ภาพรวมและรายด้าน 
 

ข้อ 
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 

n = 228 ระดับ
ความ
คิดเห็น 

อันดับ 
 S 

1.  ด้านการให้บริการชุมชน 4.19 0.28 มาก 3 
2. ด้านการได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน 4. 21 0.28 มาก  1 
3. ด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและ

หน่วยงานอ่ืนๆ 
4.20 0.30 มาก  2 

4. ด้านการประชาสัมพันธ์ 3.56 0.29 มาก  4 
 รวมเฉลี่ย 4.04 0.18 มาก - 

 

 
  จากตารางที่ 4.6 พบว่า ระดับความคิดเห็นเก่ียวกับความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 ภาพรวมอยู่ในระดับมาก                 
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านมี่มีค่าเฉลี่ยสูงที่สุด 3 ลําดับ เรียงจากมากไปหาน้อย คือ ด้านการได้รับความ
ช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ีย (   = 4.21, S = 0.28) รองลงมา คือ 
ด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนๆ อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ีย (   = 
4.20, S = 0.30) และ ด้านการให้บริการชุมชน อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ีย (   = 4.19, S = 0.28) 
ตามลําดับ ส่วนด้านที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ ด้านประชาสัมพันธ์ อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ีย              
(   = 3.56, S = 0.29)  

 
ตารางที่ 4.7 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความคิดเห็น และอันดับความสัมพันธ์ 
                 ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ด้านการบริการชุมชน จําแนกรายข้อ 

ข้อ ด้านการบริการชุมชน 
n = 228 ระดับความ

คิดเห็น อันดับ 
 S 

1. 
โรงเรียนให้บริการด้านการศึกษาแก่ชุมชนโดยทํา
หน้าที่อบรมสั่งสอนวิชาความรู้ให้แก่นักเรียนอย่าง
เต็มศักยภาพ 

4.37 0. 54 มาก 2 

2. 
โรงเรียนให้บริการข้อมูลวิชาการ ความรู้วิทยาการ
ใหม่ๆ และข่าวสารให้แก่ชุมชนได้ทราบ เช่น การ
จัดทําเอกสาร ป้ายประกาศ 

4.28 0.47 มาก  5 
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ตารางที่ 4.7 (ต่อ) 

ข้อ ด้านการบริการชุมชน 
n = 228 ระดับความ

คิดเห็น อันดับ 
 S 

3. 
โรงเรียนให้คําแนะนํา ปรึกษาหารือ ร่วมกําหนด
นโยบาย เป้าหมาย วางแผนปฏิบัติงานร่วมกับ
ชุมชนในการแก้ไขปัญหาในท้องถิ่น 

4.21 0.51 มาก 6 

4. 
โรงเรียนจัดบริการช่วยเหลือให้แก่นักเรียนที่ขาด
แคลนในด้านต่างๆ เช่น บริการอาหารกลางวัน 
เคร่ืองเขียน แบบเรียน ทุนการศึกษา 

4.48 0.50 มาก  1 

5. 
โรงเรียนจัดบริการด้านสุขภาพอนามัยให้แก่ชุมชน  
เช่น ให้ความรู้การปฐมพยาบาล การป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

4.29 0.61 มาก  4 

6. 
โรงเรียนให้บริการด้านอาคารสถานที่ของโรงเรียน
ในการจัดกิจกรรมด้านต่างๆ ของชุมชน เช่น อาคาร
เรียน หอประชุม สนามกีฬา 

4.04 0.65 มาก  8 

7. 
โรงเรียนจัดบริการวัสดุ อุปกรณ์ ให้แก่ชุมชน เช่น  
จัดอุปกรณ์กีฬาให้เยาวชนได้ออกกําลังกายให้ชุมชน
ให้ยืมอุปกรณ์ไฟฟ้าในการจัดงานประเพณี 

3.70 0.50 มาก  10 

8. 
โรงเรียนให้บริการด้านบุคลากร เช่น ครูไปเป็น
วิทยากร  ในชุมชน เป็นกรรมการตัดสินกีฬาใน
ชุมชน เป็นต้น 

4.09 0.40 มาก  7 

9. 
โรงเรียนส่งเสริมอาชีพแก่ชุมชน โดยโรงเรียน
ประสานงานกับหน่วยงานต่างๆท่ีเกี่ยวข้องเพ่ือให้
ความรู้ 

4.07 0.30 มาก  9 

10. 
โรงเรียนเป็นศูนย์กลางในการพัฒนาชุมชน เพ่ือ
แก้ปัญหาในเรื่องต่างๆ เช่น ความยากจน โรคภัยไข้
เจ็บ การขาดแคลนนํ้า การรณรงค์ต้านยาเสพติด 

4.33 0.47 มาก 3 

 รวมเฉลี่ย 4.19 0.28 มาก - 
  

 
  จากตารางที่ 4.7 พบว่า ระดับความคิดเห็นเก่ียวกับความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

ด้านบริการชุมชน ภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 3 ลําดับ เรียง
จากมากไปหาน้อย คือ โรงเรียนจัดบริการช่วยเหลือให้แก่นักเรียนที่ขาดแคลนในด้านต่างๆ อยู่ใน
ระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ีย (   = 4.48, S = 0.50)รองลงมาคือ โรงเรียนให้บริการด้านการศึกษาแก่
ชุมชนโดยทําหน้าที่อบรมสั่งสอนวิชาความรู้ให้แก่นักเรียนอย่างเต็มศักยภาพ อยู่ในระดับมาก โดยมี
ค่าเฉลี่ย (   = 4.37, S = 0.54) และ โรงเรียนเป็นศูนย์กลางในการพัฒนาชุมชน เพ่ือแก้ปัญหาในเรื่อง
ต่างๆ มีอยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ีย (   = 4.33, S = 0.47) ตามลําดับ ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด 
คือ โรงเรียนจัดบริการวัสดุ อุปกรณ์ ให้แก่ชุมชน อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ย (   =3.70, S = 0.50)  
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ตารางที่ 4.8 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความคิดเห็น และอันดับความสัมพันธ์ 
                 ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ด้านการได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน จําแนก 
                 รายข้อ
 

ข้อ ด้านการได้รบัความช่วยเหลอืสนับสนุนจากชุมชน 
n= 228 ระดับความ

คิดเห็น อันดับ 
 S 

1. 

ชุมชนสนับสนุนวิทยากรในการอบรมสั่งสอนนักเรียน  
เช่น การนิมนต์พระภิกษุให้ทําการสอนวิชาศีลธรรม 
หรือจัดหาผู้มีความสามารถทางวิชาชีพมาให้ความรู้
แก่นักเรียน 

4.10 0.57 มาก 9 

2. 

ชุมชนมีส่วนร่วมช่วยเหลือในการจัดการศึกษา โดยใช้
ชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้ เช่น  ภูมิ ปัญญาท้องถิ่น 
ขนบธรรมเนียมประเพณี  ศิลปวัฒนธรรม รวมทั้ง
วิทยาการต่างๆ 

4.17 0.40 มาก  6 

3. 
ชุมชนให้คําปรึกษาหรือแสดงออกทางความคิดเห็น 
เก่ียวกับนโยบาย หรือการดําเนินงานของโรงเรียน 

4.14 0.38 มาก  7 

4. 
ชุมชนมีส่วนร่วมในการกวดขัน เฝ้าระวังความ
ประพฤติของนักเรียน เพ่ือรายงานให้แก่โรงเรียน 

4.28 0.47 มาก  2 

5. 
ชุมชนให้ความช่วยเหลือเก่ียวกับวัสดุอุปกรณ์ของ
ร้านค้า เช่น บริจาคอุปกรณ์ เคร่ืองมือ เครื่องใช้ 

4.22 0.45 มาก  4 

6. 

ชุมชนให้ความช่วยเหลือเก่ียวกับอาหารการกินจาก
ชุมชน เพ่ือใช้ในการดําเนินกิจกรรมต่างๆ ในโรงเรียน 
เ ช่น  กิจกรรมวันเ ด็ก  กิจกรรมกีฬาสีประจํา ปี
การศึกษา 

4.28 0.48 มาก  3 

7. 
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมช่วยเหลือโรงเรียนด้านทุน
ทรัพย์ เช่น บริจาคงบประมาณปรับปรุงอาคารเรียน 
ทุนการศึกษาสําหรับเด็กยากจน 

4.40 0.51 มาก  1 

8. 
ชุมชนให้ความช่วยเหลือด้านแรงงาน เช่น ให้การ
บริการช่วยซ่อมแซมอาคารเรียน สร้างหรือซ่อมร้ัว 
ช่วยทําอุปกรณ์การสอน ตัดก่ิงไม้ ฯลฯ 

4.13 0.37 มาก  8 

9. 
หน่วยงานต่างๆ ของชุมชนได้รับการประสานงานจาก
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน  
ในการเข้ามาช่วยเหลืองานด้านต่างๆ ของโรงเรียน 

4.21 0.40 มาก  5 

 รวมเฉลี่ย 4.21 0.28 มาก - 
 
  จากตารางที่ 4.8 พบว่า ระดับความคิดเห็นเก่ียวกับความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

ด้านการได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน  ภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ
ที่มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 3 ลําดับ เรียงจากมากไปหาน้อย คือ ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมช่วยเหลือโรงเรียนด้าน
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ทุนทรัพย์ อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ีย (  = 4.40, S = 0.51) รองลงมา คือ ชุมชนมีส่วนร่วมในการ
กวดขัน เฝ้าระวังความประพฤติของนักเรียน เพ่ือรายงานให้แก่โรงเรียนได้ทราบ มีค่าเฉลี่ยในอยู่ใน
ระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ีย (   = 4.28, S = 0.47) และ ชุมชนให้ความช่วยเหลือเกี่ยวกับอาหารการกิน
จากชุมชน เพ่ือใช้ในการดําเนินกิจกรรมต่างๆ ในโรงเรียน อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ย (   = 4.28, 
S = 0.48 )  ตามลําดับ ส่วนข้อที่มีค่าเฉล่ียน้อยที่สุด คือ ชุมชนสนับสนุนวิทยากรในการอบรมสั่งสอน
นักเรียน อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ย (   = 4.10, S = 0.57) 
 
ตารางที่ 4.9 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความคิดเห็น และอันดับความสัมพันธ์ 
                 ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงาน 
                 อ่ืนๆจําแนกรายข้อ 

ข้อ 
ด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและ

หน่วยงานอ่ืนๆ 
n = 228 ระดับความ

คิดเห็น อันดับ 
 S 

1. 
โรงเรียนจัดประชุมผู้ปกครองนักเรียนเพ่ือช้ีแจง
นโยบาย และการดําเนินงานของโรงเรียน 

4.49 0.52 มาก 1 

2. 
โรงเรียนเชิญผู้ปกครองมาร่วมหาแนวทางแก้ไข
ปัญหาพฤติกรรมของนักเรียนกลุ่มเสี่ยง เช่น เด็ก
ก้าวร้าว เด็กติดยาเสพติด และพฤติกรรม 

4.29 0.46 มาก  3 

3. 
โรงเรียนเชิญผู้ปกครองนักเรียนมาพบปะสังสรรค์
กับครู เพ่ือพูดคุยปรึกษาหารือในการพัฒนา
โรงเรียนร่วมกัน 

4.19 0.43 มาก  6 

4. 
ชุมชนมีส่วนร่วมกับทางโรงเ รียนในการจัด
กิ จ ก ร ร ม ใ น วั น สํ า คั ญ ข อ ง ช า ติ  ศ า ส น า 
พระมหากษัตริย์ 

4.16 0.44 มาก  7 

5. 
โรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรมประเพณีและวัฒนธรรม
ของท้องถิ่น 

4.21 0.50 มาก  5 

6. โรงเรียนจัดให้มีกิจกรรมที่สร้างความสามัคคี
ระหว่างผู้ปกครอง ประชาชน ครู และนักเรียน  
เช่น  จัดแข่งขันกีฬาท้องถิ่น 

4.27 0.51 มาก  4 

7. โรงเรียนส่งเสริมให้ครูออกเย่ียมบ้านนักเรียน เพ่ือ
พบปะพูดคุยกับผู้ปกครอง สร้างความเข้าใจ
รว่มกันในการดูแลบุตรหลาน 

4.37 0.48 มาก  2 

8. โรงเรียนมีการประเมินผลการจัดกิจกรรมสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนทุก
กิจกรรม  เช่น การใช้แบบสอบถามความพึงพอใจ 

3.62 0.62 มาก  8 

 รวมเฉลี่ย 4.20 0.30 มาก - 
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  จากตารางที่ 4.9 พบว่า ระดับความคิดเห็นเก่ียวกับความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
ด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนๆ  ภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณา
เป็นรายข้อที่มีค่าเฉล่ียสูงสุด 3 อันดับ เรียงจากมากไปหาน้อย คือ  โรงเรียนจัดประชุมผู้ปกครอง
นักเรียนเพ่ือช้ีแจงนโยบาย และการดําเนินงานของโรงเรียน อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ีย                 
(   = 4.49, S = 0.52) รองลงมาคือ โรงเรียนส่งเสริมให้ครูออกเย่ียมบ้านนักเรียน เพ่ือพบปะพูดคุยกับ
ผู้ปกครอง สร้างความเข้าใจร่วมกันในการดูแลบุตรหลาน อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ย (   = 4.37,   
S  = 0.48) และ โรงเรียนเชิญผู้ปกครองมาร่วมหาแนวทางแก้ไขปัญหาพฤติกรรมของนักเรียนกลุ่ม
เสี่ยง อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ีย (  = 4.29, S = 0.46) ตามลําดับ ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด            
คือ โรงเรียนมีการประเมินผลการจัดกิจกรรมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนทุกกิจกรรม 
อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ย (   = 3.62, S = 0.62)  

 
 

ตารางที่ 4.10 แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดับความคิดเห็น และอันดับความสัมพันธ์ 
                   ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ด้านการประชาสัมพันธ์ จําแนกรายข้อ 

ข้อ ด้านการประชาสัมพนัธ ์
n = 228 ระดับความ

คิดเห็น อันดับ 
 S 

1. 
โรงเรียนมีการจัดประชุม พบปะผู้ปกครอง เพ่ือ
ช้ีแจงการปฏิบัติงาน และรายงานผลงานของ
โรงเรียนให้ผู้ปกครองทราบ ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

3.96 0.61 มาก 1 

2. 

โรงเรียนสร้างความเข้าใจระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนในรูปแบบต่างๆ อย่างต่อเน่ือง เช่น การ
เดินรณรงค์และประชาสัมพันธ์กับชุมชนใน
รูปแบบต่างๆ 

3.80 0.50 มาก  2 

3. 
โ ร ง เ รี ยนมี ก ารประ เมิ น กิ จกรรม ด้ านการ
ประชาสัมพันธ์ กับชุมชน เพ่ือที่จะนําผลการ
ประเมินมาปรับปรุง และพัฒนาการดําเนินงาน 

3.46 0.56 ปานกลาง 6 

4. 
โรง เรี ยนจั ด ให้มี เ จ้ าห น้าที่ ประชาสัม พัน ธ์ 
รับผิดชอบในการดําเนินการประชาสัมพันธ์
กิจการของโรงเรียน 

3.47 0.52 ปานกลาง  5 

5. 
โรงเรียนจัดทําป้ายนิเทศ แผ่นโปสเตอร์ หรือแผ่น
ภาพต่างๆ ติดเพ่ือประชาสัมพันธ์ รณรงค์ และให้
ความรู้แก่ชุมชน 

3.63 0.55 มาก  3 

6. 
โ ร ง เ รียนจั ดทํ าสิ่ ง พิม พ์และ เอกสาร ต่า งๆ  
เพ่ือเผยแพร่กิจกรรมของโรงเรียน 

3.31 0.56 ปานกลาง  7 

7. 
โรงเรียนจัดให้มีการแสดงนิทรรศการทางวิชาการ  
เ พ่ือแสดงผลงานของครู  และนัก เ รียน  ใ ห้
ประชาชนในชุมชนได้ทราบ 

3.54 0.53 มาก  4 
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ตารางที่ 4.10 (ต่อ) 

ข้อ ด้านการประชาสัมพนัธ ์
n = 228 ระดับความ

คิดเห็น อันดับ 
 S 

8. จัดต้ังสมาคมครูและผู้ปกครอง ชมรมสมาคมศิษย์
เก่า เพ่ือสร้างเครือข่ายในการประชาสัมพันธ์ 

3.27 0.51 ปานกลาง  8 

 รวมเฉลี่ย 3.56 0.29 มาก - 

 
   จากตารางที่ 4.10 พบว่า ระดับความคิดเห็นเกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ

ชุมชน ด้านการประชาสัมพันธ์ภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อท่ีมีค่าเฉลี่ยสูงสุด 3 
เรียงจากมากไปหาน้อย คือ  โรงเรียนมีการจัดประชุม พบปะผู้ปกครอง เพ่ือช้ีแจงการปฏิบัติงาน และ
รายงานผลงานของโรงเรียนให้ผู้ปกครองทราบ อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ีย (   = 3.96, S = 0.61) 
รองลงมา คือ โรงเรียนสร้างความเข้าใจระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในรูปแบบต่างๆ อย่างต่อเน่ือง              
อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ย (   = 3.80, S = 0.50) และ โรงเรียนจัดทําป้ายนิเทศ แผ่นโปสเตอร์ 
หรือแผ่นภาพต่างๆ อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ีย (   = 3.63, S = 0.55) ตามลําดับ ส่วนข้อที่มี
ค่าเฉล่ียน้อยที่สุด คือ จัดต้ังสมาคมครูและผู้ปกครอง ชมรมสมาคมศิษย์เก่า อยู่ในระดับปานกลาง 
โดยมีค่าเฉลี่ย (   = 3.27, S = 0.51) 

 
4.5 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน   
     สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 
 
 

ตารางที่ 4.11 แสดงผลค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์แบบเพียร์สันระหว่างปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ 
                  ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน และผลการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยโดย   
                  วิเคราะห์จากค่า Tolerance และค่า Variance inflation factor : VIF             

ตัวแปรท่ีศึกษา 
ความสัมพันธ์

ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชน 

Collinearity Statistics 

Tolerance VIF 

ด้านบทบาทโรงเรียนท่ีมีต่อชุมชน (ݔଵ) .303** .682 1.466 
ด้านบทบาทชุมชนที่มีต่อโรงเรียน (ݔଶ) .297** .975 1.026 
ด้านบทบาทของผู้บริหาร (ݔଷ) .452** .975 1.026 
**  มีนัยสําคัญทางสถิติ .01 
 

  จากตารางที่ 4.11 พบว่า ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยด้านบทบาทโรงเรียนที่มี
ต่อชุมชน (ݔଵ) ด้านบทบาทชุมชนท่ีมีต่อโรงเรียน (ݔଶ) และด้านบทบาทของผู้บริหาร (ݔଷ)                     
มีความสัมพันธ์ทางบวกกับความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 
.01 โดยปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สูงสุดคือด้านบทบาทของผู้บริหาร มีค่า
สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์เท่ากับ .452 ด้านบทบาทโรงเรียนที่มีต่อชุมชน มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์
เท่ากับ .303 ด้านบทบาทชุมชนที่มีต่อโรงเรียน มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์เท่ากับ .297 
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  เมื่อพิจารณาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ภายในระหว่างปัจจัยแต่ละตัว โดยการตรวจสอบ
ด้วยค่า Tolerance และค่า Variance inflation factor : VIF ผลการวิเคราะห์พบว่า ตัวแปรทั้งหมด
มีค่า Tolerance ระหว่าง .682 ถึง .975 ซึ่งมีค่ามากกว่าศูนย์ (ถ้าค่า Tolerance มีค่าใกล้ศูนย์ 
แสดงว่าตัวแปรอิสระมีความสัมพันธ์กันมาก) ค่า VIF ระหว่าง 1.026 ถึง 1.466 (ถ้าค่า VIF มีค่า
มากกว่า 10 จึงจะพิจารณาว่าเกิดปัญหา Multicolinearity) ซึ่งจะเห็นว่ามีค่าไม่สูงมากนัก จึงไม่น่า
เกิดปัญหา Multicolinearity กล่าวคือตัวแปรต้นแต่ละตัวมีความสัมพันธ์กันน้อย 
 
ตารางที่ 4.12 แสดงผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนในการค้นหาปัจจัยที่สามารถพยากรณ์ 
                   ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
                   ประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2  
แหล่งความแปรปรวน df SS MS F p - value 

สมการถดถอย 2 2.152 1.076 38.854** .000 
ความคลาดเคล่ือน 225 6.232 .028   
ผลรวม 227 8.384    
**   มีนัยสําคัญทางสถิติ .01 
 
   จากตารางที่ 4.12 พบว่า ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนของตัวพยากรณ์ที่ดี ค่า F               
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ .01 แสดงว่า ปัจจัยด้านบทบาทชุมชนที่มีต่อโรงเรียน (ݔଶ) และปัจจัยด้าน
บทบาทของผู้บริหาร (ݔଷ) สามารถพยากรณ์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 ได้  
 
ตารางที่ 4.13 แสดงผลการสร้างสมการพยากรณ์ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัด 
                  สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 โดยวิเคราะห์ด้วย 
                  วิธีการถดถอยพหุคูณแบบขัน้ตอน (Stepwise Multiple Regression Analysis) 

ตัวแปรพยากรณ์ b ࢼ
 t p - value 

บทบาทชุมชนที่มีต่อโรงเรียน (ݔଶ) .134 .231 3.974 .000** 
บทบาทของผู้บริหาร (ݔଷ) .247 .416 7.142 .000** 
Constant             B = 2.582                     SEb = .169                t = 15.286 
                          R = .507                      SEest = .166 
                          R2 = .257                     Adjusted R2 = .250 
                          F = 38.854                    
**  มีนัยสําคัญทางสถิติ .01 
 

 จากตารางที่ 4.13 พบว่า จากตัวปัจจัยทั้ง 2 ตัว คือ ปัจจัยด้านบทบาทชุมชนที่มีต่อโรงเรียน 
ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัด (ଷݔ) และปัจจัยด้านบทบาทของผู้บริหาร (ଶݔ)
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 โดยสามารถพยากรณ์ความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ .01 เมื่อพิจารณาน้ําหนักการพยากรณ์ใน
ภาพรวมพบว่า ปัจจัยด้านบทบาทชุมชนท่ีมีต่อโรงเรียน (ݔଶ) และปัจจัยด้านบทบาทของผู้บริหาร 
สามารถร่วมพยากรณ์ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนได้ร้อยละ 25.70 และปัจจัยที่ (ଷݔ)

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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สามารถพยากรณ์ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 ได้เป็นอันดับแรกคือ ปัจจัยด้านบทบาทของผู้บริหาร (ݔଷ)      
และอันดับที่สองคือ ปัจจัยด้านบทบาทชุมชนที่มีต่อโรงเรียน (ݔଶ)  สามารถเขียนสมการได้ดังน้ี 

  
สมการคะแนนดิบ   ෠ܻ    =  2.582  +  .247(X3)  + .134(X2) 

 สมการคะแนนมาตรฐาน    መܼy = .416 (Zx3)   +  .231(Zx2) 
 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 



บทท่ี 5 
สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
  การวิจัยในครั้งน้ีเพ่ือศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัด
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 ซึ่งผู้วิจัยขอนําเสนอการสรุป
ผลการวิจัยอภิปรายผลและข้อเสนอแนะดังน้ี 
 
5.1 สรุปผลการวิจัย  

  

5.1.1 วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
1. เพ่ือศึกษาระดับความคิดเห็นของครูและผู้ปกครองต่อปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์

ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 
  2. เพ่ือศึกษาระดับความคิดเห็นของครูและผู้ปกครองเก่ียวกับความสัมพันธ์ระหว่าง

โรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 
  3. เพ่ือศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 
 

 5.1.2 สมมุติฐานการวิจัย 
  ปัจจัยด้านบทบาทของโรงเรียนที่มีต่อชุมชน  บทบาทของชุมชนที่มีต่อโรงเรียน บทบาทของ

ผู้บริหาร  มีปัจจัยบางประการที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาสมุทรปราการ เขต 2 

 

 5.1.3 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  ประชากรที่ใช้ในการศึกษาคร้ังน้ี  ได้แก่ ครูประจําช้ัน และผู้ปกครองนักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปีที่ 1-6 ของโรงเรียนประถมศึกษาของรัฐ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 ทั้งหมด 71 โรงเรียน จํานวน 852 คน แบ่งเป็นครู 426 คน 
ผู้ปกครอง 426 คน 

  กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ครูประจําช้ัน และผู้ปกครองนักเรียนช้ันประถมศึกษาปี
ที่ 1-6 ของโรงเรียนประถมศึกษาของรัฐ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
สมุทรปราการ เขต 2  โดยการกําหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างด้วยโปรแกรม G* Power ได้กลุ่มตัวอย่าง
จํานวน 184 คน เพ่ือป้องกันการผิดพลาดของการเก็บข้อมูลผู้วิจัยจึงเพ่ิมกลุ่มตัวอย่างอีกร้อยละ 20 
รวมเป็นกลุ่มตัวอย่างจํานวน 228 คน แบ่งเป็นครูประจําช้ัน 114 คน และผู้ปกครอง 114 คน จากน้ัน
ทําการสุ่มตัวอย่างแบบหลายขั้นตอน (Multi - stage Sampling) ขั้นตอนที่ 1 ใช้การสุ่มกลุ่มตัวอย่าง
แบบโควต้า (Quota sampling) ใช้การเทียบสัดส่วนร้อยละ 20 ของจํานวนโรงเรียนแยกตามขนาด
ของโรงเรียน 5 ขนาด แล้วดําเนินการจัด ขั้นตอนท่ี 2 ระบุโรงเรียนกลุ่มตัวอย่าง ระบุกลุ่มตัวอย่างที่
เป็นครูประจําช้ัน และผู้ปกครองนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6 โดยใช้การสุ่มอย่างง่าย (Simple 
random sampling) โดยวิธีการจับฉลากแยกตามขนาดของโรงเรียนจํานวน 5 ขนาดโรงเรียน  
 
 
 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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 5.1.4 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยคร้ังน้ีเป็นแบบสอบถามโดยแบ่งออกเป็น 2 ตอน ดังน้ี 
  ตอนที่ 1 แบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามลักษณะแบบสอบถาม

เป็นแบบเลือกตอบ (Check list) จํานวน 4 ข้อ 
  ตอนที่ 2 แบบสอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นของครูและผู้ปกครองต่อปัจจัยที่ส่งผลต่อ

ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน กับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
สมุทรปราการ เขต 2 ประกอบไปด้วย ด้านบทบาทของโรงเรียนท่ีมีต่อชุมชน ด้านบทบาทของชุมชนที่
มีต่อโรงเรียน และด้านบทบาทของผู้บริหาร รวมท้ังสิ้น จํานวน 27 ข้อ มีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วน
ประมาณค่า (Ratting Scale)  5 ระดับ ของลิเคิร์ท (Likert’s five scale) ซึ่งมีค่าดัชนีความ
สอดคล้อง (IOC) ระหว่าง 0.6 – 1.00 

  ตอนที่  3  แบบสอบถามความคิดเห็นของครูและผู้ปกครองเก่ียวกับความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 
ประกอบไปด้วย ด้านการให้บริการชุมชน ด้านการได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน ด้านการ
เสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนๆ  ด้านการประชาสัมพันธ์  รวมท้ังสิ้น จํานวน 35 
ข้อ มีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Ratting Scale)  5 ระดับ ของลิเคิร์ท (Likert’s five 
scale) ซึ่งมีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) ระหว่าง 0.6 – 1.00  
 

 5.1.5 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
   ผู้ วิจัยได้ดําเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลจากครูประจํา และผู้ปกครองนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 ปี
การศึกษา 2559 โดยการส่งแบบสอบถามไปยังกลุ่มตัวอย่างจํานวน 228 ฉบับ แบ่งเป็น ครูประจําช้ัน
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 จํานวน  114 ฉบับ และผู้ปกครองนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6 จํานวน 
114 ฉบับ ด้วยตนเองและทางไปรษณีย์ ซึ่งผู้วิจัยใช้เวลาเก็บข้อมูลในระหว่างเดือนมีนาคม ถึง เดือน
เมษายน พ.ศ. 2560 และได้รับแบบสอบถามกลับคืนมาจํานวน 228 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 100  
 

 5.1.6 การวิเคราะห์ข้อมูล 
   การวิเคราะห์ข้อมูลสําหรับการวิจัยในครั้งน้ี ผู้วิจัยได้ดําเนินการวิเคราะห์ข้อมูลตาม
วัตถุประสงค์โดยใช้โปรแกรมสําเร็จรูป ดังน้ี 

  1. วิเคราะห์ระดับความคิดเห็นของครูและผู้ปกครองต่อปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ค่าเฉลี่ยและค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน เป็นรายข้อ รายด้าน และรวมทุกด้าน 
   2. วิเคราะห์ระดับความคิดเห็นของครูและผู้ปกครองเก่ียวกับความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 วิเคราะห์ข้อมูลโดย
ใช้ค่าเฉลี่ยและค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน เป็นรายข้อ รายด้าน และรวมทุกด้าน 
   3. วิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2  
 

 5.1.7 ผลการวิจัย 
  จากการวิจัยในคร้ังน้ี เพ่ือศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อวามสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน       

สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 สามารถสรุปผลการวิจัย ได้ดังน้ี เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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  1. ผลการศึกษาระดับความคิดเห็นของครูและผู้ปกครองต่อปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 
พบว่า ครูสายช้ัน และผู้ปกครองนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ยสูงที่สุดในด้านบทบาท
ผู้บริหาร รองลงมา คือ ด้านบทบาทโรงเรียนที่มีต่อชุมชน ตามลําดับ ส่วนด้านที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด 
คือ ด้านบทบาทชุมชนที่มีต่อโรงเรียน  

   2. ผลการศึกษาระดับความคิดเห็นของครูและผู้ปกครองเกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 พบว่า ครู
สายช้ัน และผู้ปกครองนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา 
สมุทรปราการเขต 2 ในภาพรวม อยู่ในระดับมาก โดยมีค่าเฉลี่ยสูงสุดในด้านการได้รับความช่วยเหลือ
สนับสนุนจากชุมชน รองลงมา คือ ด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนๆ และ
ด้านบริการชุมชน ตามลําดับ ส่วนด้านที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ ด้านการประชาสัมพันธ์    
   3. ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 โดยใช้การวิเคราะห์ถดถอยพหุคูณ
แบบขั้นตอน  

  พบว่า ปัจจัยด้านบทบาทชุมชนท่ีมีต่อโรงเรียน ( ) และปัจจัยด้านบทบาทของผู้บริหาร 
( ) ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 โดยสามารถพยากรณ์ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนอย่าง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ .01 เมื่อพิจารณานํ้าหนักการพยากรณ์ในภาพรวมพบว่า ปัจจัยด้านบทบาท
ชุมชนที่มีต่อโรงเรียน ( ) และปัจจัยด้านบทบาทของผู้บริหาร ( ) สามารถร่วมพยากรณ์
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนได้ร้อยละ 25.70 และปัจจัยที่สามารถพยากรณ์ความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 ได้
เป็นอันดับแรกคือ ปัจจัยด้านบทบาทของผู้บริหาร ( ) และอันดับที่สองคือ ปัจจัยด้านบทบาทชุมชน
ที่มีต่อโรงเรียน ( )  สามารถเขียนสมการได้ดังน้ี 
 

 สมการคะแนนดิบ      =  2.582  +  .247(X3)  + .134(X2) 
  สมการคะแนนมาตรฐาน    y = .416 (Zx3)   +  .231(Zx2) 
  
5.2 อภิปรายผลการวิจัย  

 
    จากผลการวิจัย ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 สามารถอภิปรายผลการวิจัยในประเด็นสําคัญ
ดังน้ี 
 

    5.2.1  อภิปรายเก่ียวกับระดับความคิดเห็นของครูและผู้ปกครองต่อปัจจัยที่ส่งผลต่อ
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
สมุทรปราการ เขต 2 

    ผลการศึกษาพบว่า ครูประจําช้ัน และผู้ปกครองนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6 สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 มีความคิดเห็นเก่ียวกับระดับของเอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ทั้งน้ีอาจ
เน่ืองจากโรงเรียนกับชุมชนน้ันต้องพ่ึงพาอาศัยกัน ในการช่วยเหลือสนับสนุนภารกิจต่างๆ และพัฒนา
ทางการศึกษาร่วมกัน ซึ่งสถานศึกษาทุกแห่งจําเป็นต้องมีการดําเนินการเก่ียวกับการสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน เพ่ือให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2542 เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3 พ.ศ. 2553) ได้มีบทบัญญัติเก่ียวกับการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ของ
สถานศึกษา กับชุมชน และเป็นแนวทางในการร่วมมือในการพัฒนาสถานศึกษา ดังนั้นปัจจัยที่ส่งผล
ต่อความสัมพันธ์ ซึ่งได้แก่ ด้านบทบาทผู้บริหาร ด้านบทบาทชุมชนท่ีมีต่อโรงเรียน และด้านบทบาท
โรงเรียนที่มีต่อชุมชน จึงมีความสําคัญต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ดังน้ี 

     ด้านบทบาทผู้บริหาร เป็นตัวแปรที่มีระดับความคิดเห็นมากที่สุด ทั้งนี้อาจเน่ืองจาก 
ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้นํา ผู้แก้ปัญหา เป็นผู้มีความสําคัญในโรงเรียน เป็นที่ยอมรับในชุมชน สร้าง
สัมพันธภาพที่ดีต่อชุมชน กําหนดรูปแบบหรือแนวทางในการประสานงานการสร้างสัมพันธ์ภาพที่ดีต่อ
บุคลากรในชุมชน และมีบทบาทในการกระตุ้นให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาสนใจ เอาใจใส่ในการ
ทําความเข้าใจชุมชน เปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมกับกิจกรรมของโรงเรียน และส่งเสริมให้
บุคลากรในโรงเรียนออกไปมีส่วนร่วมกับกิจกรรมของชุมชน สอดคล้องกับ กิติมา ปรีดีดิลก (2549 : 
245-246) สรุปไว้ว่า บทบาทผู้บริหารในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน คือ  การ
กําหนดรูปแบบหรือแนวทางในการประสานงานระหว่างชุมชน ทําหน้าที่ประสานงานกับชุมชนใน
โอกาสต่างๆ เป็นผู้นําการเปลี่ยนแปลงเข้าสู่ชุมชน เป็นผู้แก้ปัญหาต่างๆ ที่เกิดกับโรงเรียนและชุมชน 
สอดคล้องกับ ปรีชา คัมภีรปกรณ์ (2549 : 121-122) สรุปเก่ียวกับบทบาทของผู้บริหารโรงเรียนต่อ
ชุมชนไว้ว่าเป็นผู้กําหนดรูปแบบหรือแนวทางการประสานงาน กลุ่มผู้บริหารจะเป็นผู้วางแนวทางว่า
รูปแบบของความสัมพันธ์ควรจะเป็นรูปแบบใด ประสานงาน นอกจากกําหนดแนวทางและ
จุดมุ่งหมายในการประสานงานแล้ว ผู้บริหารควรจะได้ร่วมมือปฏิบัติด้วย คือ เป็นผู้ประสานงาน
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนด้วยตน ผู้นําการเปลี่ยนแปลง ผู้บริหารถือว่าเป็นผู้ทรงคุณวุฒิ
ของชุมชน และเป็นบุคคลที่ชุมชนให้ความเช่ือถือ ดังนั้น เมื่อมีการนําเอาความรู้ หรือวิทยาการใหม่ๆ 
เข้าสู่ชุมชน ผู้บริหารจะมีบทบาทสําคัญในการนําความเปลี่ยนแปลงเข้าสู่ชุมชน ผู้แก้ปัญหา ปัญหา
บางประการของชุมชน สมาชิกในชุมชนไม่สามารถตกลงกันเองได้ จําเป็นต้องอาศัยความช่วยเหลือ 
และคําแนะนําจากบุคคลภายนอก ซึ่งบทบาทน้ีอาจจะตกอยู่ที่ผู้บริหารโรงเรียนให้การแนะนํา
ช่วยเหลือ สอดคล้องกับ ทัศนา แสวงศักด์ิ (2549 : 73-77) ได้เสนอกวิธีการสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของผู้บริหารสถานศึกษา ในด้านการประสานงานราชการแก่ชุมชน 
โรงเรียนเป็นส่วนราชการหรือหน่วยงานท่ีอยู่ใกล้ชิดกับชุมชนมากที่สุดโรงเรียนจึงเป็นแหล่งเผยแพร่
ข่าวสารความเคลื่อนไหวหรือการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ของทางราชการและของชุมชน ปกติผู้บริหาร
โรงเรียนเป็นผู้ที่ได้รับการยกย่องให้เป็นผู้นําชุมชน ผู้บริหารจึงเป็นที่ปรึกษาและคอยให้ความ
ช่วยเหลือแก้ไขปัญหาต่างๆ ให้แก่ชุมชน ด้านการสร้างสัมพันธภาพอันดีในโรงเรียน สอดคล้องกับ
เอกสารการสอนของ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2550 : 18-19)  ได้อธิบายเก่ียวกับการจัดการ
โรงเรียนมัธยมศึกษาหน่วยท่ี 1.14. สรุปไว้ว่า ผู้บริหารมีบทบาทในด้านการประสานงานราชการแก่
ชุมชน บทบาทในด้านการสร้างความสัมพันธ์อันดีในโรงเรียน บทบาทในด้านการประชาสัมพันธ์
โรงเรียน บทบาทด้านใช้ชีวิตร่วมในชุมชน บทบาทในด้านสร้างสัมพันธภาพต่อบิดา มารดา และ
ผู้ปกครอง บทบาทในด้านสัมพันธภาพต่อนักเรียนและศิษย์เก่า บทบาทในการรับข้อร้องเรียน 
สอดคล้องกับงานวิจัยของ สมชาย สุดเลิศ ( 2550 : บทคัดย่อ ) ได้ศึกษาสภาพการบริหาร

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนในกลุ่มเครือข่ายพระยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาสระแก้ว เขต 2 ผลการศึกษาพบว่า สภาพการบริหารความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนของโรงเรียนในกลุ่มเครือข่ายพระยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสระแก้ว เขต 2 ด้าน
บทบาทของผู้บริหาร ภาพรวมอยู่ในระดับมาก  สอดคล้องกับงานวิจัยของ ณัฎฐ์ วรรณบุตร (2551 : 
บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเก่ียวกับบทบาทที่คาดหวังและบทบาทหน้าที่ เป็นจริงในการดําเนินงาน
ความสัมพันธ์ชุมชนของโรงเรียนบ้านคลองมะขาม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตราด 
ผลการวิจัยพบว่า  บทบาทหน้าที่เป็นจริงในการดําเนินงานความสัมพันธ์ชุมชนของโรงเรียนบ้านคลอง
มะขาม สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาตราด ด้านบทบาทผู้บริหาร ภาพรวมอยู่ในระดับมาก             
จากความเห็นจากนักวิชาการสรุปได้ว่า ความสําเร็จในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนน้ัน ย่อมขึ้นอยู่กับบทบาทผู้บริหาร โดยผู้บริหารจําเป็นต้องมีความเข้าใจงานความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนว่าเป็นงานที่สําคัญย่ิงต่อการพัฒนาการศึกษา อุทิศตนทํางานทั้งในเวลาและ
นอกเวลาราชการ เป็นคนที่ไวต่อปัญหา และสามารถแก้ไขปัญหาให้ลุล่วงไปได้อย่างรวดเร็ว ทําตนให้
เป็นที่รักใคร่นับถือแก่ประชาชน  

    ด้านบทบาทชุมชนท่ีมีต่อโรงเรียน เป็นตัวแปรที่มีระดับความคิดเห็นรองลงมา ทั้งน้ีอาจจะ
เป็นเพราะชุมชนมีการส่งเสริมพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน สนับสนุนส่งเสริมการดําเนินงานต่างๆ 
ของสถานศึกษา ร่วมกําหนดทิศทางและเป้าหมายในการจัดการศึกษาแก่โรงเรียน ทําให้มีค่าเฉลี่ยใน
ระดับมาก สอดคล้องกับ  กิติมา ปรีดีดิลก (2549 : 26) สรุปไว้ว่า ชุมชนมีความสําคัญต่อโรงเรียน
อย่างแยกไม่ออก เพราะโรงเรียนต้ังอยู่ในชุมชน การจัดการเรียนการสอนจึงต้องให้เป็นไปตามความ
ต้องการหรือความสอดคล้องต่อความต้องการของชุมชน ชุมชนจึงมีบทบาทและมีความสําคัญต่อการ
สร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนอย่างมาก ดังชุมชนมีส่วนร่วมต่อการกําหนดปรัชญา และ
จุดมุ่งหมายของโรงเรียนโดยการกําหนดให้สอดคล้องกับความเป็นอยู่ของชุมชนที่โรงเรียนต้ังอยู่ มี
บทบาทและความสําคัญในการที่โรงเรียนจะพัฒนาหลักสูตรชุมชนมีบทบาทในการที่โรงเรียนจะพัฒนา
คนอันเป็นส่วนสําคัญของชุมชน ช่วยโรงเรียนพัฒนาปรับปรุงการจัดสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน บทบาทใน
การช่วยอนุรักษ์และถ่ายทอดวัฒนธรรมช่วยเหลือสนับสนุนโรงเรียนในด้านต่างๆ มีความสําคัญต่อ
โรงเรียนในฐานะที่ชุมชนเป็นที่ต้ังของหน่วยงาน องค์การ และสถาบันต่างๆ รวมท้ังตัวโรงเรียนเองด้วย 
และบทบาทสําคัญในการควบคุม และสนับสนุนส่งเสริมโรงเรียน สอดคล้องกับ ปรีชา คัมภีร์ปรณ์ 
(2549 : 136) ได้เสนอแนวคิดเก่ียวกับบทบาทหน้าที่ของชุมชนในการกําหนดทิศทางและเป้าหมาย
ของโรงเรียน โรงเรียนต้ังขึ้นเพ่ือชุมขน ชุมชนจึงควรมีส่วนร่วมในการกําหนดเป้าหมาย นโยบายและ
กําหนดทิศทางของโรงเรียนในรูปแบบต่างๆ กัน ตามระดับของการมีส่วนร่วมและการตัดสินใจ เช่น 
การมีส่วนร่วมในการรวบรวมข้อมูล การมีส่วนร่วมในการตีความข้อมูลและนําเสนอแนวทางเลือก การ
มีส่วนร่วมในการกําหนดทางเลือกและข้อเสนอแนะเพ่ือการดําเนินงาน การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ
ในแนวนโยบายของโรงเรียนเป็นต้น สอดคล้องกับ ทัศนา แสวงศักด์ิ (2549 : 73-77) ได้เสนอวิธีการ
สร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน โดยชุมชนสามารถเข้าร่วมกับการศึกษาผู้ใหญ่หรือ
การศึกษานอกระบบสายสามัญ สายอาชีพ และกลุ่มสนใจ ทั้งที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการโดย
ขึ้นอยู่กับความพร้อมของสถานศึกษา ความร่วมมือของผู้บริหาร และความต้องการของประชาชน 
กิจกรรมนี้จะให้ประชาชนซาบซึ้งในบริการท่ีสถานศึกษาจัดให้ ทําให้ได้รับความรู้เพ่ิมเติม นอกจากจะ
เป็นการช่วยสร้างความสัมพันธ์อันดีต่อกันแล้ว ยังช่วยในการพัฒนาคนในชุมชนด้วย สอดคล้องกับ
เอกสารการสอนของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2550 : 18-19) ได้อธิบายเก่ียวกับ การจัดการ
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โรงเรียนมัธยมศึกษาหน่วยที่ 1.14. ได้ให้ข้อสรุปว่า บทบาทของชุมชนมีส่งผลต่อการสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในการกําหนดปรัชญา และจุดมุ่งหมายของโรงเรียน ชุมชนมี
บทบาทและความสําคัญต่อโรงเรียน ในการที่โรงเรียนจะพัฒนาหลักสูตรและในการท่ีจะพัฒนาคนเป็น
ส่วนสําคัญของชุมชนน้ันมีบทบาทและความสําคัญต่อโรงเรียน ในการที่โรงเรียนจะพัฒนาปรับปรุง
การดําเนินงานชีวิต และความเป็นอยู่ของชุมชนน้ัน พัฒนาปรับปรุงการจัดสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
และให้ใช้แหล่งทรัพยากรของชุมชนให้มีประโยชน์ มีบทบาทและความสําคัญต่อโรงเรียน ในการที่
โรงเรียนจะพัฒนาชุมชนอย่างต่อเนื่องกันไป เพ่ือชีวิตที่ดีของผู้เรียนและชุมชน อนุรักษ์และถ่ายทอด
วัฒนธรรม เป็นที่ต้ังของหน่วยงาน องค์การ และสถาบันต่างๆ รวมท้ังตัวโรงเรียนเองด้วย สอดคล้อง
กับงานวิจัยของ สมชาย สุดเลิศ ( 2550 : บทคัดย่อ ) ได้ศึกษาสภาพการบริหารความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนในกลุ่มเครือข่ายพระยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสระแก้ว 
เขต 2 ผลการศึกษาพบว่า สภาพการบริหารความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนใน
กลุ่มเครือข่ายพระยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสระแก้ว เขต 2 ด้านบทบาทของชุมชน 
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับงานวิจัยของ ณัฎฐ์ วรรณบุตร (2551 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษา
เก่ียวกับบทบาทท่ีคาดหวังและบทบาทหน้าที่เป็นจริงในการดําเนินงานความสัมพันธ์ชุมชนของ
โรงเรียนบ้านคลองมะขาม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตราด ผลการวิจัยพบว่า บทบาทหน้าที่
เป็นจริงในการดําเนินงานความสัมพันธ์ชุมชนของโรงเรียนบ้านคลองมะขาม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาตราด ด้านบทบาทชุมชนที่มีต่อโรงเรียน ภาพรวมอยู่ในระดับมาก จากความเห็นจาก
นักวิชาการสรุปได้ว่า บทบาทของชุมชนมีส่วนส่งเสริมพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน มีส่วนร่วมในการ
กําหนดทิศทางและเป้าหมายของโรงเรียน โดยมีส่วนร่วมในรูปแบบต่างๆ และสนับสนุนด้านภารกิจ
หลักของโรงเรียน ด้วยการใช้ทรัพยากรต่างๆ ที่ชุมชนมีอยู่ในโรงเรียน ซึ่งถือได้ว่าเป็นบทบาทสําคัญ
ของชุมชนที่พึงมีให้กับโรงเรียน  

   ด้านบทบาทของโรงเรียนที่มีต่อชุมชน เป็นตัวแปรที่มีระดับความคิดเห็นในลําดับสุดท้าย 
ทั้งน้ีอาจเน่ืองจากโรงเรียนมีหน้าที่ในการจัดการเรียนการสอน และดําเนินตามนโยบายของต้นสังกัด
และส่วนกลาง ทําให้บทบาทท่ีมีต่อชุมชนทําได้ไม่ดีเท่าที่ควร ทําให้คะแนนเฉล่ียอยู่ในระดับปานกลาง 
สอดคล้องกับ กิติมา ปรีดีดิลก (2549 : 241-242) สรุปว่า โรงเรียนควรมีบทบาทในการเปลี่ยนแปลง
เข้าสู่ชุมชน โรงเรียนในฐานะเป็นสถาบันทางการศึกษา ควรจะเป็นผู้นําความรู้ความเปลี่ยนแปลงใหม่ 
และสามารถทําให้สภาพความเป็นอยู่ของชุมชนดีขึ้นเข้าสู่ชุมชน โดยอาจจะทําได้โดยผ่านสื่อต่างๆ 
โรงเรียนควรเปิดโอกาสให้ชุมชนได้ใช้เป็นแหล่งสําหรับการศึกษาค้นคว้าวิชาการและวิชาชีพ และถ้า
หากจําเป็นโรงเรียนควรจัดเครื่องมือเคร่ืองใช้ที่จําเป็น จัดเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ที่จําเป็นสําหรับให้ความรู้
แก่ชุมชนไว้ด้วย เป็นศูนย์พัฒนา สอดคล้องกับ ปรีชา คัมภีร์ปรณ์ (2549 : 131) กล่าวถึงบทบาท
หน้าที่ของโรงเรียนในฐานะเป็นสถาบันทางการศึกษา ควรเป็นผู้นําความรู้ที่แปลกใหม่ สามารถทําให้
สภาพเป็นอยู่ของชุมชนดีขึ้น เป็นแหล่งวิทยาการของชุมชน เปิดโอกาสให้ชุมชนได้ใช้เป็นแหล่งสําหรับ
การค้นคว้า ทั้งในด้านวิชาการและวิชาชีพ ให้ข่าวสารแก่สมาชิกในชุมชน เป็นแหล่งส่งเสริมประเพณี
วัฒนธรรม สอดคล้องกับ ทัศนา  แสวงศักด์ิ (2549 : 73-77) ได้เสนอวิธีการสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของสถานศึกษาต่อชุมชน โดยการจัดทัศนศึกษาภายในชุมชน จุดประสงค์
เพ่ือให้นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรงจากชุมชน และคุ้นเคยกับท้องถิ่นที่ตนอาศัยอยู่ จัดสัปดาห์แห่ง
การทําความสะอาด เป็นกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อชุมชนมาก เพราะเป็นการช่วยพัฒนาชุมชนเป็น
อย่างดี เข้าร่วมกิจกรรมของชุมชน สอดคล้องกับเอกสารการสอนของมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
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(2550 : 18-19) ได้กล่าวถึง การจัดการโรงเรียนมัธยมศึกษาหน่วยที่ 1.14. ด้านบทบาทของโรงเรียน
ต่อชุมชนในเชิงอนุรักษ์นิยม การสร้างสรรค์บทบาทในเชิงอนุรักษ์นิยมจะเน้นการรักษา และการ
ถ่ายทอดความคิด ความเช่ือ ค่านิยม และแบบแผนพฤติกรรมของสังคมไว้เพ่ือให้สังคมดํารงสภาพเดิม
ไว้ได้ การกระทําบทบาทดังกล่าว ได้แก่ การอบรมบุคลิกภาพที่ชุมชนปรารถนา โดยเน้นในเรื่องการ
เรียนรู้ ความสัมพันธ์กับผู้อ่ืน การทํางานร่วมกัน การเข้าสังคม โดยใช้โรงเรียนเป็นสังคมจําลองที่
ช้ีให้เห็นความแตกต่างระหว่างบุคคล นักเรียน และชุมชนโดยส่วนร่วมการถ่ายทอดวัฒนธรรม การ
ผสมผสานวัฒนธรรมเก่า และใหม่ตามความเปลี่ยนแปลงของสังคมในปัจจุบัน สอดคล้องกับงานวิจัย
ของ ณัฎฐ์ วรรณบุตร (2551 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเกี่ยวกับบทบาทท่ีคาดหวังและบทบาทหน้าที่เป็น
จริงในการดําเนินงานความสัมพันธ์ชุมชนของโรงเรียนบ้านคลองมะขาม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาตราด ผลการวิจัยพบว่า บทบาทหน้าที่เป็นจริงในการดําเนินงานความสัมพันธ์ชุมชนของ
โรงเรียนบ้านคลองมะขาม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตราด ด้านบทบาทโรงเรียนที่มีต่อชุมชน 
ภาพรวมอยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับงานวิจัยของ วิมล  สันแดง  (2551 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษา
เก่ียวกับการนําเสนอรูปแบบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนในอําเภอ
บ้านไร่ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาอุทัยธานี เขต 2 ผลการวิจัยพบว่า รูปแบบการสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนในอําเภอบ้านไร่ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาอุทัยธานี เขต 2 ด้านบทบาทโรงเรียนที่มีต่อชุมชน ภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง             
จากความเห็นจากนักวิชาการสรุปได้ว่าการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนน้ัน โรงเรียน
จะต้องมีบทบาทหรือวิธีการดําเนินการเปิดโอกาสให้มีการปฏิสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
โรงเรียนจะต้องใช้วิธีการต่างๆ ในการที่จะให้ชุมชนรู้และเข้าใจการดําเนินงาน จากข้อมูลทั้งหมด
ดังกล่าว ทําให้ปัจจัยด้านบทบาทของโรงเรียนที่มีต่อชุมชน มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.42 อยู่ในระดับปาน
กลาง ส่วนปัจจัยด้านบทบาทผู้บริหาร และปัจจัยด้านบทบาทของโรงเรียนที่มีต่อชุมชน มีค่าเฉล่ีย 
4.10, 3.99 ตามลําดับ อยู่ในระดับมาก 

 

   5.2.2  อภิปรายเก่ียวกับระดับความคิดเห็นของครูและผู้ปกครองเก่ียวกับความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 

 ผลการศึกษาพบว่า ครูประจําช้ัน และผู้ปกครองนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6 สํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 มีความคิดเห็นเก่ียวกับความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก ทั้งน้ีอาจเนื่องจากโรงเรียนกับชุมชนจําเป็นต้องมีการ
ติดต่อสื่อสาร ร่วมดําเนินงานหรือจัดกิจกรรมที่สําคัญ และช่วยเหลือซึ่งกันและกันมาโดยตลอด ในราย
ด้านมีค่าเฉลี่ยเรียงจากมากไปน้อยดังนี้ ด้านการรับความช่วยเหลือจากชุมชน ด้านการเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนๆ ด้านการให้บริการชุมชน ด้านประชาสัมพันธ์ ทั้งนี้อาจ
อธิบายได้ว่า  

 ด้านการรับความช่วยเหลือจากชุมชน เป็นตัวแปรท่ีมีระดับความคิดเห็นมากที่สุด ทั้งน้ี
เน่ืองจากการรับความช่วยเหลือจากชุมชนเป็นสิ่งที่โรงเรียนจะได้รับอยู่เสมอมา ทั้งการช่วยเหลือใน
การจัดการศึกษา แหล่งเรียนรู้ในชุมชน ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ต่างๆ ความร่วมมือในด้านการให้คําปรึกษา
หรือความคิดเห็นในการปรับปรุงโรงเรียนจากคนในชุมชน  ทําให้เป็นระดับความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนมากที่สุด มีค่าเฉล่ียอยู่ในระดับมาก ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ กิ่งแก้ว  หมุด
ธรรม (2550 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาสภาพการดําเนินงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนวัดบางพลีน้อย
กับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 ผลการวิจัยพบว่า  เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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การดําเนินงานด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนโรงเรียนวัดบางพลีน้อยกับชุมชน สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 ด้านการได้รับความช่วยเหลือจากชุมชน 
โดยรวม อยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับวิจัยของ วิมล  สันแดง (2551 : บทคัดย่อ) ได้เสนอการนํา
รูปแบบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนในอําเภอบ้านไร่ สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาอุทัยธานี เขต 2 ผลการวิจัยพบว่า การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนของโรงเรียนในอําเภอบ้านไร่ สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาอุทัยธานี เขต 2 ด้านการรับ
ความช่วยเหลือสนับสนุนจาก โดยรวมอยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับ มาตรฐานการปฏิบัติงาน
โรงเรียนมัธยมศึกษา งานชุมชนและภาคีเครือข่าย (2552 : 96-97) ได้อธิบายแนวทางการประเมินผล
การดําเนินงานชุมชนและภาคีเครือข่าย ด้านการรับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน อันได้แก่ การ
จัดต้ังองค์กร เพ่ือสนับสนุนโรงเรียน องค์กรน้ันยังได้รับความร่วมมือสนับสนุนจากชุมชน องค์กร คือ 
กลุ่มบุคคลที่ทํางานอย่างใดอย่างหน่ึงเพ่ือช่วยโรงเรียน เช่น ชมรม สมาคม มูลนิธิ ฯลฯ และยังได้รับ
ความร่วมมือกับชุมชนในด้านวิชาการ ได้แก่ การเป็นวิทยากร ให้ใช้สถานประกอบการ สนับสนุนด้าน
ทรัพยากร รวมถึงการสนับสนุนที่เป็นตัวเงิน วัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์การศึกษา การสร้างตามวัตถุ ฯลฯ 
ให้แก่โรงเรียน การสนับสนุนด้านวิชาการ ได้แก่ แรงงาน ยานพาหนะ การให้ยืมอุปกรณ์ สอดคล้อง
กับงานวิจัยของ สุรพันธ์  สินลี้ (2552 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการปฏิบัติงานความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาในอําเภอปาย จังหวัดแม่ฮองสอน 
ผลการวิจัยพบว่า การปฏิบัติงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษาในอําเภอปาย จังหวัดแม่ฮองสอน  ด้านการได้รับการสนับสนุนจากชุมชน โดยรวมอยู่ใน
ระดับมาก สอดคล้องกับงานวิจัยของ สําเร็จ  สุพร (2553 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเก่ียวกับการ
ปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเพ่ือพัฒนางานความสัมพันธ์กับชุมชนโรงเรียนบ้านสงเป่ือย สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษามุกดาหาร ผลการวิจัยพบว่า งานรับการสนับสนุนความช่วยเหลือจากชุมชน มีส่วน
ช่วยให้การปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเพื่อพัฒนางานความสัมพันธ์กับชุมชนโรงเรียนบ้านสงเป่ือย 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามุกดาหาร โดยรวม อยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับงานวิจัยของ 
ณัฎฐญา  ศรีวราลักษณ์ (2554 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเกี่ยวกับปัญหาและแนวทางการพัฒนาการ
บริหารงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนประถมศึกษาอําเภอบางละมุง สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 3 ผลการวิจัยพบว่า ปัญหาหลักของการสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนประถมศึกษาอําเภอบางละมุง สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 3  คือ การรับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน 
โดยรวม อยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับวิจัยของ เกษร สุขเกษม (2554 : 91-93) ได้ศึกษาเกี่ยวกับ
ปัจจัยด้านคุณลักษณะความเป็นผู้นําของผู้บริหารโรงเรียนที่ส่งผลต่อการปฏิบัติงานด้านความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัด
สุพรรณบุรี ผลการวิจัยพบว่า การรับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน เป็นคุณลักษณะของความ
เป็นผู้นําของผู้บริหารโรงเรียนที่ส่งผลต่อการปฏิบัติงานด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนใน
โรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี ซึ่งอยู่ในระดับมาก
สอดคล้องกับงานวิจัยของ เพ็ญพิชญา คําแสน (2555 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนทัพพระยาพิทยา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา เขต 17 
ผลการวิจัยพบว่า  ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนทัพพระยาพิทยา สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา เขต 17 ด้านการได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน อยู่ในระดับ

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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มาก ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ เอ็มอร พลขันธ์ (2554 : 108-110) ได้ศึกษาปัญหาและแนว
ทางการพัฒนาการบริหารงานด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนในเขตคุณภาพ
กบินทร์บุรี 10 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 ผลการวิจัยพบว่า 
ปัญหาการได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง โดยการ
ดําเนินงานที่เก่ียวข้องกับการรับความช่วยเหลือจากชุมชน เป็นการปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวข้องกับการได้รับ
ความร่วมมือและได้รับความช่วยเหลือจากชุมชนน้ันในด้านกําลังแรงงาน งบประมาณ สติปัญญา และ
คําแนะนําต่างๆ เพ่ือที่จะช่วยให้การดําเนินงานของโรงเรียน การพัฒนาโรงเรียน การจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนดําเนินไปด้วยความราบร่ืนและประสบความสําเร็จ สอดคล้องกับ หวน  พินธุพันธ์ 
(2554 : 105-106) กล่าวว่า โรงเรียนสามารถขอความช่วยเหลือจากชุมชน เมื่อโรงเรียนให้ความ
ช่วยเหลือชุมชนแล้ว โรงเรียนก็ขอความช่วยเหลืองกันและกันน่ันเอง เช่น ขอความช่วยเหลือทางด้าน
งบประมาณ ถ้าหากประชาชนในชุมชนมีฐานะทางการเงินดีพอสมควร เช่น พ่อค้า นายธนาคาร 
ข้าราชการ ก็คงจะขอความช่วยเหลือทางการเงินได้แต่ถ้าเป็นกรรมกรหาเช้ากินค่ําก็ไม่ควรไปรบกวน
อย่างย่ิง สอดคล้องกับงานวิจัยของ วริศรา  บุญมี (2555 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเกี่ยวกับการสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนสังกัดองค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรี 
ผลการวิจัยพบว่า การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดชลบุรี โดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก โดยเฉพาะด้านการได้รับความช่วยเหลือ
สนับสนุนจากชุมชน จําแนกเป็นรายข้ออยู่ในระดับมากสอดคล้องกับงานวิจัยของ รมย์รวินท์ ตันติฤ
ทธิพล (2549 : 88-90) ได้ศึกษาเกี่ยวกับปัญหาและแนวทางพัฒนาการบริหารงานความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนประถมศึกษาอําเภอเมืองชลบุรี ผลการวิจัยพบว่า  โรงเรียน
ควรเปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมช่วยเหลือโรงเรียนทั้งทางด้านทุนทรัพย์ แรงงาน หรือวัสดุ
อุปกรณ์ ตลอดทั้งการดําเนินกิจการต่างๆของทางโรงเรียน โดยให้เกิดความคิดว่าโรงเรียนเป็นของ
ชุมชน ดังน้ันชุมชนจึงสามารถให้ข้อเสนอแนะและวิธีการปรับปรุงการดําเนินงานของโรงเรียน ให้เกิด
ประโยชน์อย่างต่อเน่ือง สอดคล้องกับงานวิจัยของ วรพล  สังขะวิไล (2550 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษา
เก่ียวกับการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนของโรงเรียนในอําเภอบางปะกง สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 ผลการวิจัยพบว่า การสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนของโรงเรียนในอําเภอ
บางปะกง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 ด้านการรับความช่วยเหลือจากชุมชน 
อยู่ในระดับมาก 

   ด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนๆ เป็นตัวแปรที่มีระดับความ
คิดเห็นรองลงมา ทั้งน้ีเน่ืองจากโรงเรียนเป็นสถาบันหน่ึงที่มีความใกล้ชิดกับชุมชนและมีบทบาทหน้าที่
ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน การดําเนินงานและการจัดกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียนย่อม
มีการประสานความร่วมมือกับหน่วยงานอ่ืนๆ ในชุมชนอยู่ตลอด เป็นเอ้ืออํานวยให้เกิดความสัมพันธ์
อันดี สอดคล้องกับงานวิจัยของ ประพันธ์  ภูมิวารินทร์ (2547 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเกี่ยวกับปัญหา
และแนวทางพัฒนาการบริหารงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนประถมศึกษา
ในอําเภอเมืองระยอง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาระยอง  เขต 1 ผลการวิจัยพบว่า ปัญหาด้าน
การเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอื่นๆ โดยรวมอยู่ในระดับมาก การเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนน้ัน โรงเรียนสามารถดําเนินการได้โดยการให้ครูมีส่วนร่วมใน
การติดต่อสัมพันธ์กับชุมชน การเย่ียมผู้ปกครองและนักเรียนท่ีบ้าน การจัดกิจกรรมร่วมกันระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน เช่น การแข่งขันกีฬา การจัดงานประเพณี สอดคล้องกับเอกสารการสอนของ    
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มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2550 : 121-122) ได้อธิบายเกี่ยวกับการจัดการโรงเรียน
มัธยมศึกษาหน่วยที่ 1.14. สรุปไว้ว่า การเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอื่นๆ คือ 
การดําเนินงานหรือกิจกรรมของโรงเรียนที่เอ้ืออํานวยให้เกิดความสัมพันธ์อันดี โดยจัดให้มีกิจกรรม
ร่วมกันระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานต่างๆ ให้การสนับสนุนทุนทรัพย์ และแหล่งวิทยาการ
มาเสริมการเรียนรู้แก่โรงเรียน เช่น การจัดนิทรรศการ การจัดงานประจําปี การจัดงานปีใหม่ งานวัน
สงกรานต์ งานวันลอยกระทง หล่อเทียนพรรษา งานไหว้ครู วันพ่อ วันแม่ วันแจกประกาศนียบัตร 
ทัศนศึกษาชุมชน การพัฒนาชุมชน การแข่งขันกีฬา เป็นต้น สอดคล้องกับงานวิจัยของ กิ่งแก้ว             
หมุดธรรม (2550 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาสภาพการดําเนินงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนวัดบางพลี
น้อยกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 ผลการวิจัย
พบว่า การดําเนินงานด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนโรงเรียนวัดบางพลีน้อยกับชุมชน สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 ด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับ
ชุมชนและหน่วยงานอื่นๆ โดยรวม อยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับ มาตรฐานการปฏิบัติงานโรงเรียน
มัธยมศึกษา งานชุมชนและภาคีเครือข่าย (2552 : 96-97) กล่าวว่า แนวทางการประเมินผลการ
ดําเนินงานชุมชนและภาคีเครือข่าย ด้านการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนและภาคี
เครือข่าย ได้แก่ โรงเรียนมีการส่งเสริม สนับสนุน การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน
และภาคีเครือข่าย มีแผนการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนและภาคีเครือข่าย ยังมีการ
ให้ชุมชน ภาคีเครือข่าย และมีส่วนเก่ียวข้องในการมีส่วนร่วมในการวางแผน มีการดําเนินการตาม
แผน มีการประเมิน และติดตามผล สอดคล้องกับงานวิจัยของ สุรพันธ์ สินลี้ (2552 : บทคัดย่อ) ได้
ศึกษาเก่ียวกับการปฏิบัติงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษาในอําเภอปาย จังหวัดแม่ฮองสอน ผลการวิจัยพบว่า การปฏิบัติงานความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาในอําเภอปาย จังหวัดแม่ฮองสอน  ด้านการ
เสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนๆ โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง สอดคล้องกับ
งานวิจัยของ สมพร  เท่ียงธรรม (2553 : 13) ได้อธิบายว่า การสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและ
หน่วยงานอ่ืนๆ หมายถึง การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับบ้านผู้ปกครอง แล้วจึงขยายความ
ร่วมมือไปสู่หน่วยงานและสถาบันอ่ืนๆ ในชุมชน การสร้างความสัมพันธ์กับผู้ปกครองนักเรียน ซึ่ง
โรงเรียนสามารถดําเนินงานได้ ดังน้ี จัดให้มีการปฐมนิเทศผู้ปกครองนักเรียนในช่วงเปิดภาคเรียนโดย
ช้ีแจงวัตถุประสงค์ของการศึกษา และการดําเนินงานของโรงเรียนทั้งด้านการสอน การอบรมบ่มนิสัย 
การพัฒนาด้านต่างๆ การเชิญผู้ปกครองเย่ียมโรงเรียน เชิญผู้ปกครองมาแก้ไขปัญหาบางอย่างที่
เก่ียวกับตัวเด็ก เช่น เด็กก้าวร้าว เด็กติดยาเสพติด ให้ครูไปเยี่ยมผู้ปกครองนักเรียนที่บ้านให้เกิดความ
เข้าใจอันดีให้เกิดความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน ให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในกิจกรรมโรงเรียน เช่น เชิญมาเป็น
วิทยากรในเร่ืองที่ต้องใช้ผู้ที่มีความรู้สูง เชิญมาเป็นกรรมการที่งานในโรงเรียนจัดข้ึน ไม่ว่าจะเป็นการ
แข่งขันกีฬา การจัดงานประเพณี หรือกิจกรรมอ่ืนๆ ที่สนใจร่วมกัน ถ้าเป็นไปได้เชิญผู้ปกครองมามี
ส่วนร่วมในการวางแผนของโรงเรียน ทั้งด้านหลักสูตร อาคาร สถานที่ และอุปกรณ์ของโรงเรียน 
สอดคล้องกับงานวิจัยของ สําเร็จ  สุพร (2553 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเกี่ยวกับการวิจัยเชิงปฏิบัติการ
แบบมีส่วนร่วมเพื่อพัฒนางานความสัมพันธ์กับชุมชนโรงเรียนบ้านสงเปื่อย สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามุกดาหาร ผลการวิจัยพบว่า งานด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงาน
อ่ืนๆ มีส่วนช่วยให้การปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเพ่ือพัฒนางานความสัมพันธ์กับชุมชนโรงเรียนบ้านสง
เป่ือย สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามุกดาหาร โดยรวม อยู่ในระดับมาก  สอดคล้องกับงานวิจัย
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ของ ณัฏฐญา  ศรีวราลักษณ์ (2554 : 78-81) ได้ศึกษาเก่ียวกับปัญหาและแนวทางการพัฒนาการ
บริหารงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนประถมศึกษาอําเภอบางละมุง สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 3 ผลการวิจัยพบว่า ปัญหาด้านการเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนๆ โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง การเสริมสร้างความสัมพันธ์
กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนน้ัน โรงเรียนสามารถดําเนินการได้โดยการให้ครูได้มีส่วนร่วมในการติดต่อ
สัมพันธ์กับชุมชน การจัดกิจกรรมร่วมกันระหว่างโรงเรียนกลุ่มและชุมชน การจัดกิจกรรมส่งเสริม
การศึกษาของนักเรียน เช่น การตอบปัญหาชิงทุนการศึกษา การแข่งขันหรือการประกวดต่างๆ การ
จัดต้ังกลุ่มศิษย์เก่า ในการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืน มีความจําเป็นอย่างมาก 
โรงเรียนต้องมีการปฐมนิเทศผู้ปกครองนักเรียนในวันเปิดภาคเรียน เพ่ือช้ีแจงวัตถุประสงค์การศึกษา 
การดําเนินงานของโรงเรียน สอดคล้องกับงานวิจัยของ เอ็มอร พลขันธ์ (2554 : 108-110) ได้ศึกษา
เก่ียวกับปัญหาและแนวทางการพัฒนาการบริหารงานด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของ
โรงเรียนในเขตคุณภาพกบินทร์บุรี 10 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี  
เขต 2 ผลการวิจัยพบว่า การได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนกับหน่วยงานอ่ืนกับ เป็นสิ่งที่ควรกระทําเป็นอย่างย่ิง 
ทั้งน้ีเพ่ือเป็นการประสานประโยชน์ซึ่งกันและกัน และเป็นการดึงหน่วยงานอ่ืนเข้ามามีบทบาทในการ
สนับสนุนการดําเนินในด้านต่างๆ ของโรงเรียนอันก่อให้เกิดประโยชน์ แก่นักเรียนและประชาชน 
สอดคล้องกับการวิจัยของ เพ็ญพิชญา คําแสน (2555 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนทัพพระยาพิทยา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา เขต 17 
ผลการวิจัยพบว่า ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนทัพพระยาพิทยา สังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา เขต 17 ด้านการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนกับ
หน่วยงานอ่ืนกับ โดยรวมอยู่ในระดับมาก 

   ด้านการให้บริการชุมชน เป็นตัวแปรที่มีระดับความคิดเห็นในอันดับท่ีสาม ทั้งน้ีเน่ืองจากการ
ให้บริการชุมชนเป็นกิจกรรมที่โรงเรียนจัดข้ึนให้ชุมชนได้เข้ามาใช้บริการต่างๆ เพ่ือให้ชุมชนเห็นว่า
โรงเรียนเป็นส่วนหน่ึงของชุมชน เป็นแหล่งทรัพยากรที่สําคัญ สามารถให้บริการแก่ชุมชนได้ ทําให้เกิด
ความรู้สึกเป็นเจ้าของร่วมกัน สอดคล้องกับเอกสารการสอนของ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
(2550 : 121-122) ได้อธิบายเก่ียวกับการจัดการโรงเรียนมัธยมศึกษาหน่วยที่ 1.14. สรุปไว้ว่า                
การบริการชุมชน คือ การบริการท่ีโรงเรียนให้กับชุมชนตามความสามารถท่ีโรงเรียนดําเนินการได้ 
ได้แก่ การให้บริการด้านข้อมูลข่าวสาร ข้อมูลวิชาการ อาชีพ การให้คําแนะนํา คําปรึกษาหารือ การ
ให้บริการด้านอาคารและสถานที่หรือวัสดุอุปกรณ์ การให้บริการด้านสวัสดิการเพ่ือการแก้ปัญหาด้าน
เศรษฐกิจ เช่น สหกรณ์ร้านค้า ธนาคารข้าว ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ตู้ยาประจําหมู่บ้าน เป็นต้น 
สอดคล้องกับงานวิจัยของ วิมล  สันแดง (2551 : 25-30) ได้ศึกษาเก่ียวกับการนําเสนอรูปแบบการ
สร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนในอําเภอบ้านไร่ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาอุทัยธานี เขต 2 ผลการวิจัยพบว่า การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของ
โรงเรียนในอําเภอบ้านไร่ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาอุทัยธานี เขต 2 ด้านการบริการชุมชน  
โดยรวม อยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับมาตรฐานการปฏิบัติงานโรงเรียนมัธยมศึกษา งานชุมชนและ
ภาคีเครือข่าย (2552 : 96-97) กล่าวว่า แนวทางการประเมินผลการดําเนินงานชุมชนและภาคี
เครือข่าย ด้านการให้บริการชุมชน ได้แก่ โรงเรียนให้บริการชุมชน ในด้านการบริการด้านวิชาการ 
การให้บริการด้านสถานที่ การให้บริการด้านวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ การให้บริการด้านบุคลากร และ
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การให้บริการด้านอ่ืนๆ  สอดคล้องกับงานวิจัยของ คนึงนิจ กฤษนาม (2553 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษา
เก่ียวกับการบริหารงานด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในเครือข่ายวังจันทร์ สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาระยอง เขต 2  ผลการวิจัยพบว่า การบริหารงานด้านความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในเครือข่ายวังจันทร์ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาระยอง เขต 2  ด้าน
การให้บริการชุมชนอยู่ในระดับปานกลาง สอดคล้องกับงานวิจัยของ สําเร็จ  สุพร (2553 : บทคัดย่อ) 
ได้ศึกษาเกี่ยวกับการปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเพ่ือพัฒนางานความสัมพันธ์กับชุมชนโรงเรียนบ้านสง
เป่ือย สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามุกดาหาร ผลการวิจัยพบว่า งานการให้บริการชุมชน มีส่วน
ช่วยให้การปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเพื่อพัฒนางานความสัมพันธ์กับชุมชนโรงเรียนบ้านสงเป่ือย 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามุกดาหาร โดยรวม อยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับงานวิจัยของ 
ณัฏฐญา ศรีวราลักษณ์ (2554 : 78-81) ได้ศึกษาเกี่ยวกับปัญหาและแนวทางการพัฒนาการ
บริหารงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนประถมศึกษาอําเภอบางละมุง สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 3 ผลการวิจัยพบว่า ปัญหาด้านด้านการบริการ
ชุมชน โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง สอดคล้องกับงานวิจัยของ เกสร สุขเกษม (2554 : 91-92) ได้
ศึกษาเกี่ยวกับปัจจัยด้านคุณลักษณะความเป็นผู้นําของผู้บริหารโรงเรียนที่ส่งผลต่อการปฏิบัติงานด้าน
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษา
จังหวัดสุพรรณบุรี ผลการวิจัยพบว่า การให้บริการชุมชน เป็นคุณลักษณะของความเป็นผู้นําของ
ผู้บริหารโรงเรียนที่ส่งผลต่อการปฏิบัติงานด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี ซึ่งอยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับ
งานวิจัยของ เอ็มอร พลขันธ์ (2554 : 108-110) ได้ศึกษาเก่ียวกับปัญหาและแนวทางการพัฒนาการ
บริหารงานด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนในเขตคุณภาพกบินทร์บุรี 10 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 ผลการวิจัยพบว่า ปัญหาการ
ให้บริการชุมชน โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง โรงเรียนจะต้องจัดให้กับชุมชนตามความ
เหมาะสมเพ่ือให้กิจกรรมต่างๆ ของชุมชนดําเนินไปอย่าง สอดคล้องกับงานวิจัยของ เพ็ญพิชญา  คํา
แสน (2555 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนทัพพระยา
พิทยา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา เขต 17 ผลการวิจัยพบว่า ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชนของโรงเรียนทัพพระยาพิทยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เขต 17 ด้านการให้บริการ
ชุมชน อยู่ในระดับปานกลางสอดคล้องกับงานวิจัยของ กิ่งแก้ว  หมุดธรรม (2550 : บทคัดย่อ) ได้
ทําการศึกษาสภาพการดําเนินงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนวัดบางพลีน้อยกับชุมชน สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2  ผลการวิจัยพบว่า การดําเนินงาน
ด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนโรงเรียนวัดบางพลีน้อยกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 ด้านการให้บริการชุมชน โดยรวม อยู่ในระดับปานกลาง 
สอดคล้องกับ สมพร  เที่ยงธรรม (2553 : 12)  ได้ให้ความหมายว่า การให้บริการชุมชน คือ การ
บริการท่ีโรงเรียนให้กับชุมชนตามความสามารถท่ีโรงเรียนจะดําเนินการได้ โดยโรงเรียนสํารวจสภาพ
ปัจจุบัน ปัญหาและความต้องการของชุมชนแล้วกําหนดนโยบาย เป้าหมาย วางแผนปฏิบัติงาน เพ่ือ
ให้บริการแก่ชุมชนด้านต่างๆ เช่น ด้านข้อมูลข่าวสาร วิชาการ ส่งเสริมอาชีพ การให้คําแนะนํา จัด
กิจกรรมกีฬาและนันทนาการให้ความรู้เพ่ือแก้ไขปัญหาด้านเศรษฐกิจ เมื่อสิ้นสุดโครงการมีการ
ประเมินผลและรายงานผลให้ผู้เก่ียวข้องทราบ สอดคล้องกับงานวิจัยของ พิมนต์  ศรีสําอางค์ (2550 : 
บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเก่ียวกับปัญหาการดําเนินงานด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของ

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 



98 

โรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาอุดรธานี เขต 3 ผลการวิจัยพบว่า ปัญหาการดําเนินงาน
ด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
อุดรธานี เขต 3 ด้านการบริการชุมชน โดยรวมอยู่ในระดับมาก 

   ด้านการประชาสัมพันธ์ เป็นตัวแปรที่มีระดับความคิดเห็นในลําดับสุดท้าย ทั้งน้ีเน่ืองจากงาน
ประชาสัมพันธ์เป็นงานที่โรงเรียนไม่ได้ให้ความความสําคัญเท่าที่ควร เน่ืองจากภารกิจหลักของ
โรงเรียน คือการจัดการเรียนการสอน และดําเนินงานตามนโยบาย ทั้งน้ีโรงเรียนควรส่งเสริมการ
ประชาสัมพันธ์ให้กับชุมชนได้ทราบ มีการเผยแพร่ข่าวสารการดําเนินงานของโรงเรียนให้ชุมชนทราบ 
สร้างความภาคภูมิใจในผลงานของโรงเรียนร่วมกัน ซึ่งจะเป็นการสร้างความเข้าใจอันดีระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน สอดคล้องกับเอกสารการสอนของ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2550 : 127-
133) ได้อธิบายเก่ียวกับการจัดการโรงเรียนมัธยมศึกษาหน่วยที่ 1.14. ได้สรุปว่า การประชาสัมพันธ์
โรงเรียน คือ การเผยแพร่ข่าวสารเก่ียวกับการดําเนินงานของโรงเรียน เพ่ือสร้างความเข้าใจอันดี
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนอันจะช่วยให้โรงเรียนปฏิบัติงานได้สะดวกยิ่งข้ึนซึ่งอาจพิจารณากิจกรรม
ต่อไปนี้ คือ การประชุมผู้ปกครอง เพ่ือช้ีแจงการปฏิบัติงานของโรงเรียน การทําจุลสาร  หรือสิ่งพิมพ์
เผยแพร่ จัดทําป้ายประกาศ เผยแพร่ข่าวสารของโรงเรียน การพบปะเย่ียมเยียนในวาระท่ีเหมาะสม 
สอดคล้องกับงานวิจัยของ วิมล  สันแดง (2551 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเก่ียวกับรูปแบบการสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนในอําเภอบ้านไร่ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาอุทัยธานี เขต 2 ผลการวิจัยพบว่า การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของ
โรงเรียนในอําเภอบ้านไร่ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาอุทัยธานี เขต 2  งานด้านการ
ประชาสัมพันธ์  โดยรวม อยู่ในระดับปานกลาง สอดคล้องกับงานวิจัยของ สุรพันธ์ุ  สินลี้ (2553 : 
บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการปฏิบัติงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนขยายโอกาส
ทางการศึกษาในอําเภอปาย จังหวัดแม่ฮองสอน ผลการวิจัยพบว่า การปฏิบัติงานความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาในอําเภอปาย จังหวัดแม่ฮองสอน  
ด้านการประชาสัมพันธ์ โดยรวมอยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับงานวิจัยของ คนึงนิจ กฤษนาม (2553 : 
บทคัดย่อ) ได้ศึกษาการบริหารงานด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในเครือข่ายวังจันทร์ 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาระยอง เขต 2 การบริหารงานด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชนในเครือข่ายวังจันทร์ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาระยอง เขต 2  ด้านการ
ประชาสัมพันธ์อยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับ สมพร  เที่ยงธรรม (2553 : 13-14) ได้อธิบายว่า การ
ประชาสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนที่ดี โรงเรียนควรมีวิธีการดังต่อไปน้ี คือ กําหนดอุดมการณ์ 
เพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม ลักษณะนิสัย และความประพฤติ เผยแพร่ข่าวสาร ด้านสังคม กีฬา บันเทิง 
การศึกษาต่อ การเรียนจบของนักเรียนวิชาต่างๆ ที่โรงเรียนเปิดสอน ความก้าวหน้าของครู การ
ขยายตัวของโรงเรียน ค่าใช้จ่ายในการศึกษาเล่าเรียน และด้านอ่ืนๆ ให้ชุมชนทราบเป็นระยะโดย
อาศัยสิ่งพิมพ์ที่โรงเรียนจัดทําขึ้นและสื่อมวลชน การจัดให้มีการประชาสัมพันธ์ข่าวสารสารสนเทศ 
และประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรในโรงเรียนและชุมชนทราบ ให้ครูอาจารย์ เจ้าหน้าที่ คนงาน ภารโรง
และนักเรียนได้รับทราบข่าวสารท่ีถูกต้องจากโรงเรียน สอดคล้องกับงานวิจัยของ สําเร็จ  สุพร (2553 
: บทคัดย่อ) ได้ทําการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเพ่ือพัฒนางานความสัมพันธ์กับชุมชนโรงเรียน
บ้านสงเป่ือย สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามุกดาหาร ผลการวิจัยพบว่า งานด้านการ
ประชาสัมพันธ์  มีส่วนช่วยให้การปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเพ่ือพัฒนางานความสัมพันธ์กับชุมชน
โรงเรียนบ้านสงเป่ือย สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามุกดาหาร โดยรวม อยู่ในระดับมาก 
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สอดคล้องกับงานวิจัยของ ณัฏฐญา  ศรีวราลักษณ์ (2554 : 78-81) ได้ศึกษาเกี่ยวกับปัญหาและแนว
ทางการพัฒนาการบริหารงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนประถมศึกษา
อําเภอบางละมุง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาชลบุรี เขต 3 ผลการวิจัยพบว่า 
ปัญหาด้านด้านการประชาสัมพันธ์ โดยรวมอยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับงานวิจัยของ เกสร สุขเกษม 
(2554 : 91-92) ได้ศึกษาเกี่ยวกับปัจจัยด้านคุณลักษณะความเป็นผู้นําของผู้บริหารโรงเรียนที่ส่งผล
ต่อการปฏิบัติงานด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัด
สํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี ผลการวิจัยพบว่า การประชาสัมพันธ์ เป็นคุณลักษณะ
ของความเป็นผู้นําของผู้บริหารโรงเรียนที่ส่งผลต่อการปฏิบัติงานด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน
กับชุมชนในโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี ซึ่งอยู่ในระดับ
ปานกลางสอดคล้องกับงานวิจัยของ เอ็มอร พลขันธ์ (2554 : 108-110) ได้ศึกษาปัญหาและแนว
ทางการพัฒนาการบริหารงานด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนในเขตคุณภาพ
กบินทร์บุรี 10 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี เขต 2 ผลการวิจัยพบว่า 
ปัญหาการประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน โดยภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง โดยการประชาสัมพันธ์
โรงเรียนเป็นวิธีการที่โรงเรียนต้องสร้างความเข้าใจอันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน โดยเน้นการสื่อสาร 
2 ทาง เพ่ือให้โรงเรียนสร้างความเข้าใจแก้ปัญหา ป้องกันปัญหาที่เกิดข้ึน ควรจัดทําเอกสารหรือสื่อ
สิ่งพิมพ์เผยแพร่ ข่าวสารกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน สอดคล้องกับงานวิจัยของ เพ็ญพิชญา คําแสน 
(2555 : บทคัดย่อ)  ได้ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนทัพพระยาพิทยา 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เขต 17 ผลการวิจัยพบว่า ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน
ของโรงเรียนทัพพระยาพิทยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา เขต 17 งานด้านการประชาสัมพันธ์
ของโรงเรียน อยู่ในระดับปานกลาง สอดคล้องกับงานวิจัยของ สุณิตา  บุริมาศ (2552 : บทคัดย่อ)           
ได้ศึกษาเก่ียวกับปัญหาและแนวทางการพัฒนาการบริหารงานความสัมพันธ์กับชุมชนของโรงเรียน
บ้านวังยาว สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสระแก้ว เขต 2 ผลการวิจัยพบว่า  ปัญหาทางการ
พัฒนาการบริหารงานความสัมพันธ์กับชุมชนของโรงเรียนบ้านวังยาว สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาสระแก้ว เขต 2 ด้านการประชาสัมพันธ์ โดยรวมอยู่ในระดับมาก โดยโรงเรียนควรคํานึง
หลักการประชาสัมพันธ์ ครูทุกคนในโรงเรียนที่จะต้องร่วมกันรับผิดชอบถึงแม้ว่าโรงเรียนจะมอบหมาย
ให้บุคคลใดบุคคลหน่ึงรับหน้าที่จัดด้านการประชาสัมพันธ์โรงเรียนก็ตาม การประชาสัมพันธ์ ต้อง
เป็นไปเพ่ือสร้างความเข้าใจอันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชนหรือผู้เก่ียวข้องทุกฝ่าย โรงเรียนต้องรู้จัก
เลือกสื่อในการประชาสัมพันธ์ที่เหมาะสม  

   จากข้อมูลทั้งหมดดังกล่าว ทําให้ด้านประชาสัมพันธ์ ด้านบริการชุมชน ด้านการเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอื่นๆ และด้านการได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน มี
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.56, 4.19, 4.20 และ 4.21 ตามลําดับ ซึ่งทุกตัวแปรอยู่ในระดับมาก 

  
5.2.3  อภิปรายเก่ียวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน                 

สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 
ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา

ประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 ประกอบด้วย ปัจจัยด้านบทบาทของผู้บริหาร และปัจจัยด้าน
บทบาทชุมชนที่มีต่อโรงเรียน  สามารถอภิปรายผลได้ ดังน้ี 
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   ด้านบทบาทของผู้บริหาร ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 มีค่าสัมประสิทธ์ิการพยากรณ์ (R2) ในการ
พยากรณ์ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนเป็นลําดับที่หน่ึง ทั้งน้ีเน่ืองจากผู้บริหารสถานศึกษา
เป็นผู้กําหนดรูปแบบแนวทางในการประสานงานกับชุมชน ผู้แก้ปัญหาพร้อมรับข้อร้องเรียนต่างๆ 
จากชุมชน สร้างสัมพันธภาพท่ีดีต่อนักเรียนและศิษย์เก่า กําหนดรูปแบบหรือแนวทางในการ
ประสานงานการสร้างสัมพันธ์ภาพที่ดีต่อบุคลากรในชุมชน กระตุ้นให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา
สน ใ จ  เ อ า ใ จ ใ ส่ ใ น ก า รทํ า ค ว า ม เ ข้ า ใ จ ชุ ม ชน  สอดคล้ อ ง กั บ เ อ ก ส า ร ก า ร ส อนขอ ง 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2550 : 334) ได้อธิบายเกี่ยวกับการจัดการโรงเรียนมัธยมศึกษา
หน่วยที่ 1.14. สรุปไว้ว่า ในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ผู้บริหารควรมีหน้าที่ ใน
ด้านการประสานงานราชการแก่ชุมชน การสร้างความสัมพันธ์อันดีในโรงเรียน ประชาสัมพันธ์
โรงเรียนให้ชุมชนได้รับรู้ข่าวสาร บทบาทด้านใช้ชีวิตร่วมในชุมชน สร้างสัมพันธภาพต่อบิดา มารดา 
และผู้ปกครอง รวมถึงนักเรียนและศิษย์เก่า และบทบาทในการรับข้อร้องเรียน สอดคล้องกับ สมชาย 
สุดเลิศ (2550 : บทคัดย่อ ) ได้ศึกษาเก่ียวกับสภาพการบริหารความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนของโรงเรียนในกลุ่มเครือข่ายพระยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสระแก้ว เขต 2 
ผลการวิจัยพบว่า สภาพการบริหารความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนในกลุ่ม
เครือข่ายพระยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสระแก้ว เขต 2 ด้านบทบาทของผู้บริหารที่มีต่อ
ชุมชน ภาพรวมอยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับงานวิจัยของ ณัฎฐ์ วรรณบุตร (2551 : บทคัดย่อ) ได้
ศึกษาเก่ียวกับบทบาทที่คาดหวังและบทบาทหน้าที่เป็นจริงในการดําเนินงานความสัมพันธ์ชุมชนของ
โรงเรียนบ้านคลองมะขาม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตราด ผลการวิจัยพบว่า บทบาทหน้าที่
เป็นจริงในการดําเนินงานความสัมพันธ์ชุมชนของโรงเรียนบ้านคลองมะขาม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาตราด ด้านบทบาทผู้บริหาร ภาพรวมอยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับงานวิจัยของ วิมล  สัน
แดง  (2551 : บทคัดย่อ) ได้นําเสนอรูปแบบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของ
โรงเรียนในอําเภอบ้านไร่ สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาอุทัยธานี เขต 2 ผลการวิจัยพบว่า 
รูปแบบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนในอําเภอบ้านไร่ สังกัดสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาอุทัยธานี เขต 2  ด้านบทบาทผู้บริหาร ภาพรวมอยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับ
งานวิจัยของ ชัยนิวรรต แย้มไสย (2552 : 112-115) ได้ศึกษาสภาพปัญหาและแนวทางพัฒนาความ
ร่วมมือในงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่กาฬสินธ์ุ เขต 3 
ผลการวิจัยพบว่า ปัญหาในงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
กาฬสินธ์ุ เขต 3 ด้านบทบาทของผู้บริหาร ภาพรวมอยู่ในระดับมาก ซึ่งแนวทางพัฒนาผู้บริหาร
สถานศึกษาควรมีบทบาทในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนตามหน้าท่ีในฐานะเป็น
ผู้บริหารโรงเรียน โดยเป็นผู้ประสานงานในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ทําหน้าที่
กําหนดแนวทางและรูปแบบของการดําเนินงาน เป็นผู้แก้ปัญหาบางประการของชุมชน รวมท้ังนํา
วิธีการใหม่ๆ หรือการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีสู่สังคม สอดคล้องกับ ธีระ รุญเจริญ (2553 : 276-
280) ได้อธิบายว่า ผู้บริหารทุกระดับควรถือว่าโรงเรียนเป็นของประชาชน รัฐจัดโรงเรียนขึ้นมาเพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชน ผู้บริหารควรปฏิบัติหน้าที่ให้เต็มตามศักยภาพตามตําแหน่ง ผู้บริหาร
การศึกษาควรอยู่ใกล้ชิดกับประชาชน มีงานทางวัฒนธรรมและศาสนาที่ใดที่พอจะไปร่วมงานได้ 
ผู้บริหารก็ควรต้องไป ไม่ว่าจะเป็นสิ่งที่เราเห็นด้วยหรือไม่ทั้งน้ี เพ่ือรักษาความสัมพันธ์ และความ
ร่วมมือที่ดีกับชุมชน และประชาชน ควรเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนรู้เห็นในกิจการของโรงเรียนตาม
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สมควร หรือทุกโอกาสท่ีทําได้ แนะนําให้ครูออกไปพบปะผู้ปกครอง หรือเย่ียมเยือนนักเรียนที่บ้าน ถ้า
พอจะทําได้และสถานการณ์เอ้ืออํานวย เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ส่วนตัวตามวัฒนธรรมไทย มีทางใดท่ี
โรงเรียนจะช่วยพัฒนาชาวบ้าน ด้วยการให้การศึกษาทั้งด้านวิชาสามัญและวิชาชีพผู้บริหารไม่ควร
เพิกเฉย แต่ควรจัดให้ทุกโอกาสที่พอจะทําได้ การรับความช่วยเหลือทางด้านการเงิน ซึ่งนํามาบํารุง
โรงเรียน ควรให้เกียรติแก่ผู้ให้โดยวิธีการอย่างใดอย่างหน่ึง เช่น ประกาศให้ชุมชนทราบ เป็นต้น 

2. ด้านบทบาทของชุมชนท่ีมีต่อโรงเรียน ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 มีค่าสัมประสิทธ์ิการพยากรณ์ 
(R2) ในการพยากรณ์ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนเป็นลําดับที่หน่ึง ทั้งน้ีเน่ืองจากชุมชนมี
บทบาทในการช่วยส่งเสริมพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนในการส่งบุตรหลานให้เข้ารับการศึกษาใน
โรงเรียน สนับสนุนส่งเสริมการดําเนินงานต่างๆ ของสถานศึกษา ร่วมกําหนดทิศทางและเป้าหมายใน
การจัดการศึกษาแก่โรงเรียนและพัฒนาหลักสูตรของเรียน เป็นผู้ให้ข้อมูลกํากับติดตามและประเมิน
โรงเรียน สนับสนุนวิทยากรมาให้ความรู้แก่นักเรียน ส่งเสริมการอนุรักษ์ และถ่ายทอดศิลปวัฒนธรรม
สู่โรงเรียน ให้การบริการด้านทรัพยากรต่างๆ แก่โรงเรียน ช่วยเหลือโรงเรียนในด้านต่างๆ ตามความ
สมควร บทบาทเหล่าน้ีเป็นบทบาทที่สําคัญย่ิงของชุมชนที่มีต่อโรงเรียน สอดคล้องกับเอกสารการสอน
ของ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช (2550 : 18-19) ได้อธิบายเก่ียวกับการจัดการโรงเรียน
มัธยมศึกษาหน่วยที่ 1.14. สรุปไว้ว่า บทบาทของชุมชนมีส่งผลต่อการสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน เช่น บทบาทในการกําหนดปรัชญา และจุดมุ่งหมายของโรงเรียน รวมถึงการพัฒนา
หลักสูตร บทบาทในการที่จะพัฒนาคนเป็นส่วนสําคัญของชุมชนนั้น บทบาทในการพัฒนาปรับปรุง
การดําเนินงานชีวิต ความเป็นอยู่ของชุมชนน้ัน บทบาทในการให้ใช้แหล่งทรัพยากรของชุมชนให้มี
ประโยชน์ บทบาทในการช่วยเหลือสนับสนุนโรงเรียนในด้านต่างๆ สอดคล้องกับงานวิจัยของ สมชาย 
สุดเลิศ (2550 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาเกี่ยวกับสภาพการบริหารความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน
ของโรงเรียนในกลุ่มเครือข่ายพระยา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสระแก้ว เขต 2 ผลการวิจัย
พบว่า สภาพการบริหารความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียนในกลุ่มเครือข่ายพระยา 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสระแก้ว เขต 2 ด้านบทบาทของชุมชนที่มีต่อโรงเรียน ภาพรวมอยู่
ในระดับมาก สอดคล้องกับงานวิจัยของ ณัฎฐ์ วรรณบุตร (2551 : บทคัดย่อ) บทบาทที่คาดหวังและ
บทบาทหน้าที่เป็นจริงในการดําเนินงานความสัมพันธ์ชุมชนของโรงเรียนบ้านคลองมะขาม สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตราด ผลการวิจัยพบว่า บทบาทหน้าที่เป็นจริงในการดําเนินงาน
ความสัมพันธ์ชุมชนของโรงเรียนบ้านคลองมะขาม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาตราด ด้าน
บทบาทชุมชนที่มีต่อโรงเรียน ภาพรวมอยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับงานวิจัยของ ธนพร ประสิทธ์ิ
สมบัติ (2552 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาปัญหาการดําเนินงานการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนของโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสระแก้ว เขต 2 ผลการวิจัยพบว่า ปัญหาการ
ดําเนินงานการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาสระแก้ว เขต 2 ด้านบทบาทผู้บริหารภาพรวม อยู่ ในระดับมาก สอดคล้องกับ 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  (ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม 2553 : 6-22) ได้เสนอแนวทางใน
การจัดการศึกษาของชุมชน คือ ถ่ายทอดจุดมุ่งหมายของการจัดการศึกษาไว้ในมาตรา 7 ว่า จะต้องให้
ผู้เรียนมีความเคารพต่อกฎหมาย ความเสมอภาค และศักด์ิศรีความเป็นมนุษย์ มีความภาคภูมิใจใน
ความเป็นไทย รู้จักรักษาผลประโยชน์ส่วนรวมและของประเทศชาติ รวมทั้งส่งเสริมศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรมของชาติ การกีฬา ภูมิ ปัญญาท้อถิ่น และความรู้อันเป็นสากล ตลอดจนอนุรักษ์
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ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีความสามารถในการประกอบอาชีพ รู้จักพ่ึงตนเอง มาตรา 8 
การจัดการศึกษา ให้ยึดหลักให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา และพัฒนาสาระและกระบวนการ
เรียนรู้ให้เป็นไปอย่างต่อเนื่อง มาตราที่ 9 การจัดระบบโครงสร้างและกระบวนการจัดการศึกษา ให้ยึด
หลักการกระจายอํานาจไปสู่เขตพ้ืนที่ สถานศึกษา องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ระดมทรัพยากรจาก
แหล่งต่างๆ มาใช้ในการจัดการศึกษา การมีส่วนร่วมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เอกชน องค์กรเอกชน สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบัน
สังคมอ่ืนๆ มาตราที่ 29 ได้กําหนดให้สถานศึกษาร่วมกับบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน เอกชน องค์กรเอกชน สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบัน
สังคมอ่ืน ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชนโดยจัดกระบวนการเรียนรู้ภายในชุมชน เพ่ือให้ชุมชนมีการ
จัดการศึกษาอบรม มีการแสวงหาความรู้ข้อมูล ข่าวสารและรู้จักเลือกสรรภูมิปัญญาและวิทยาการ
ต่างๆ เพ่ือพัฒนาชุมชน ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการ รวมท้ังหาวิธีการสนับสนุนให้
มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์การพัฒนาระหว่างชุมชน สอดคล้องกับ ธีระ รุญเจริญ  (2553 : 276-
280) ได้อธิบายว่า บทบาทของชุมชนที่มีต่อโรงเรียน และรูปแบบการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนว่า ในช่วงที่ประเทศกําลังเร่งพัฒนาเศรษฐกิจและยกระดับมาตรฐานการครองชีพของคน
ทั้งมวล การศึกษาได้ถูกให้ความหมายในฐานะเคร่ืองมือที่จะนําไปสู่การบรรลุเป้าหมายดังกล่าว 
สถานศึกษาจึงมีบทบาทนํา ในการสร้างกระบวนการที่เปิดโอกาสให้ชุมชนได้เข้ามามีบทบาทในการจัด
การศึกษาร่วมกับโรงเรียน นับต้ังแต่การร่วมคิด ร่วมวางแผน ร่วมปฏิบัติ ร่วมประเมินผล และร่วมรับ
ผลประโยชน์ สอดคล้องกับงานวิจัยของ ชัยนิวรรต แย้มไสย (2552 : 112-115) สภาพปัญหาและ
แนวทางพัฒนาความร่วมมือในงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่
กาฬสินธ์ุ เขต 3 ผลการวิจัยพบว่า ปัญหาในงานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนที่กาฬสินธ์ุ เขต 3 ด้านบทบาทของผู้บริหาร ภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง แนว
ทางการพัฒนาชุมชนจึงควรมีส่วนโดยตรงต่อการดําเนินงานของโรงเรียน รับผิดชอบให้การสนับสนุน
ช่วยเหลือโรงเรียนในด้านต่างๆ ตามสมควร ความสัมพันธ์ในลักษณะน้ีทําให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วม
และเกี่ยวข้องกับโรงเรียนมากย่ิงขึ้น สอดคล้องกับ วันชัย วัฒนศัพท์ (2552 : 36) ได้อธิบายว่า 
หลักการมีส่วนร่วมเป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมรับรู้และเสนอความคิดเห็นในการ
ตัดสินใจปัญหาสําคัญของประเทศ ไม่ว่าด้วยการแจ้งความเห็น การไต่สวนสาธารณะ การประชา
พิจารณ์ การแสดงประชามติ หรืออ่ืนๆ ในระดับประเทศรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช 2550 มาตรา 60 กําหนดให้บุคคลย่อมมีสิทธิ มีส่วนร่วมในการพิจารณาเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ที่จะมีผลต่อหรือผลกระทบต่อสิทธิเสรีภาพของตน มาตรา 76 กําหนดให้รัฐส่งเสริม สนับสนุนการมี
ส่วนร่วมของประชาชนในการกําหนดนโยบาย การตัดสินใจทางการเมือง การวางแผน พัฒนา
เศรษฐกิจ สังคมและการเมือง รวมท้ังตรวจสอบการใช้อํานาจของรัฐทุกระดับ มาตรา 78 ให้ท้องถ่ิน
พ่ึงตนเองและตัดสินใจในกิจการของท้องถิ่นได้เอง การพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่นและสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ ตลอดจนโครงสร้างพ้ืนฐานสารสนเทศในท้องถิ่นให้ทั่วถึงหรือเท่าเทียมกันทั่วประเทศ 
รวมทั้งพัฒนาจังหวัดที่มีความพร้อมให้เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขนาดใหญ่ โดยคํานึงถึง
เจตนารมณ์ของประชาชนในจังหวัด  

จากข้อมูลทั้งหมดดังกล่าวพบว่า ปัจจัยด้านบทบาทของผู้บริหาร และปัจจัยด้านบทบาท
ชุมชนที่มีต่อโรงเรียน สามารถร่วมพยากรณ์ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 ได้ร้อยละ 25.70  

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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ซึ่งจากการต้ังสมมติฐานว่า ปัจจัยด้านบทบาทของโรงเรียนที่มีต่อชุมชน  บทบาทของชุมชนที่
มีต่อโรงเรียน บทบาทของผู้บริหาร  มีปัจจัยบางประการที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชน ซึ่งผลจากการวิจัยปรากฏว่า ปัจจัยด้านบทบาทของโรงเรียนที่มีต่อชุมชน ไม่สามารถร่วม
พยากรณ์ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนได้  ซึ่งอาจมาจากเหตุผลท่ีว่า ในปัจจุบันโรงเรียน
ไม่ได้มีแผนหรือโครงการและนโยบายด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชัดเจนอย่างเป็นรูปธรรม 
ซึ่งภารกิจหลักของโรงเรียนคือการจัดการเรียนการสอน และดําเนินการตามนโยบายต่างๆ จากต้น
สังกัด ทําให้โรงเรียนไม่ได้มีส่วนร่วมกับทางชุมชนมากเท่าที่ควร รวมถึงการเป็นแหล่งวิทยาการและ
ขุมปัญญาของชุมชน แนะนําส่งเสริมการใช้นวัตกรรมต่างๆ เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในชุมชน 
ตลอดจนจัดบริการในด้านต่างๆ เพ่ือตอบสนองความต้องการของชุมชน ทําให้โรงเรียนไม่ได้มีบทบาท
ต่อชุมชนอย่างเป็นรูปธรรม สอดคล้องกับงานวิจัยของ กมลวัจน์ กาญจนประดิษฐ์ (2552 : 62) ได้
ศึกษาสภาพและปัญหาการปฏิบัติงานด้านความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียน
ประถมศึกษาในสํานักงานเขตมีนบุรี สังกัดกรุงเทพมหานคร พบว่า ปัญหาปฏิบัติงานด้าน
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียน ด้านการมีส่วนร่วมของโรงเรียนต่อชุมชน โดย
ภาพรวมอยู่ในระดับน้อย และสอดคล้องกับ เทวินท์ ก้องเสนาะ (2552 : 65) ได้ศึกษาและ
เปรียบเทียบปัญหาการบริหารงานสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาระยอง เขต 2 ด้านบทบาทของโรงเรียนในการมีส่วน
ร่วมกับชุมชนและหน่วยงานอ่ืน โดยรวมอยู่ในระดับน้อย  ซึ่งอาจจะเป็นเหตุผลที่ทําให้ปัจจัยด้าน
บทบาทของโรงเรียนที่มีต่อชุมชน ไม่สามารถพยากรณ์ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนได้  

เมื่อพิจารณาน้ําหนักการพยากรณ์ในภาพรวมพบว่า ปัจจัยด้านบทบาทของผู้บริหาร           
และปัจจัยด้านบทบาทชุมชนท่ีมีต่อโรงเรียน สามารถร่วมพยากรณ์ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนได้ร้อยละ 25.70  ซึ่งผู้วิจัยพบว่าจะร้อยละที่ได้สามารถอธิบายนํ้าหนักการพยากรณ์ได้น้อยไม่
ถึงร้อยละ 50 ดังนั้นผู้วิจัยคิดว่ายังคงมีปัจจัยบางประการที่สามารถเป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนและชุมชนได้ ดังน้ี 

บทบาทของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะการประกาศใช้
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553       
ที่เน้นให้ประชาชนและองค์กรต่างๆ เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา รวมทั้งเข้ามาพัฒนาองค์กร
ชุมชนให้มีความเข้มแข็งสามารถจัดการศึกษาในชุมชนได้ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็น
บุคคลที่มีความสําคัญประกอบด้วยตัวแทนของประชาชนที่มีความรู้ ความสามารถ และมีความสนใจ 
ต่อการศึกษา ทําหน้าที่กํากับ และส่งเสริมกิจการของสถานศึกษา สอดคล้องกับงานวิจัยของ วรพล 
สังขะวิไล (2550 : 55) ได้ศึกษาการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนของโรงเรียนในอําเภอบางปะกง 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาฉะเชิงเทรา เขต 1 ด้านบทบาทร่วมของคณะกรรมการ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยรวมอยู่ในระดับมาก และสอดคล้องกับงานวิจัยของ เกียรติ
ศักด์ิ บึงราษฎร์ (2555 : 64) ได้ศึกษาการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของโรงเรียน
ประถมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1พบว่า การสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ด้านบทบาทร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
โดยรวมอยู่ในระดับมาก 

บทบาทของครู ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะการประกาศใช้พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
พุทธศักราช 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 หมวด 7 ครู คณาจารย์ และบุคลากร
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ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 



104 

ทางการศึกษา มาตรา 57 ให้หน่วยงานทางการศึกษาระดมทรัพยากรบุคคล ในชุมชนให้เข้ามามีส่วน
ร่วมในการจัดการศึกษาโดยนําประสบการณ์ ความรอบรู้ ความชํานาญ และภูมิปัญญาท้องถิ่นของบถ
ถลดังกล่าวมาใช้ ให้เกิดประโยชน์ทางการศึกษาและยกย่องเชิดชูผู้ที่ส่งเสริมและสนับสนุนการจัด
การศึกษา สอดคล้องกับ ธีระ  รุญเจริญ (2553 : 21 ) กล่าวถึงบทบาทของครูที่มีต่อชุมชน ที่ช่วย
ส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนให้ดีย่ิงขึ้น ครูและบุคลากรในโรงเรียนต้องมีความ
เข้าใจเก่ียวกับชุมชนที่โรงเรียนต้ังอยู่อย่างละเอียดลึกซึ้ง เพ่ือที่จะสามารถปรับบทบาทให้สอดคล้อง
กับความต้องการของชุมชน โดยมีวิธีการดําเนินงานต้องทําด้วยความบริสุทธ์ิใจ ตรงไปตรงมาเป็นไป
ในทางสร้างสรรค์ มีความต่อเน่ือง มีวิธีการหลายๆ อย่าง คล่องตัว ยืดหยุ่นได้ เหมาะกับสถานการณ์ 
เวลา และโอกาส และสอดคล้องกับ ณัฎฐ์ วรรณบุตร (2551 : 32)  กล่าวถึง บทบาทของครู ที่มีต่อ
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ดังน้ี 1) ศึกษาทําความเข้าใจชุมชนที่โรงเรียนต้ังอยู่ ใช้ความรู้
ความเข้าใจเก่ียวกับชุมชนให้เป็นประโยชน์ในการสอนให้มากท่ีสุด เพ่ือชีวิตที่ดีขึ้นของนักเรียน และ
ชุมชน 2) สร้างความสัมพันธ์อันดีกับชุมชน ประพฤติตนเป็นแบบอย่างของพลเมืองตามวิถีทาง
ประชาธิปไตย มีจริยธรรม และวัฒนธรรมเป็นท่ีน่าเช่ือถือของชุมชน 3) รวมมือกับชุมชนในการทํา
กิจกรรมต่างๆ เพ่ือความเจริญก้าวหน้าของชุมชนเป็นผู้นํา หรือกระตุ้นให้ชุมชนประสานสามัคคีกัน 
ร่วมมือในการทําประโยชน์ของชุมชน 4) นําโรงเรียนเข้าสู่ชุมชน ให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจของ
ตนที่ดีขึ้นมีจิตใจรักและผูกพันกับชุมชนของตน มีเจตนามุ่งมั่นที่จะทําประโยชน์ให้เกิดความก้าวร้าว
แก่ชุมชน 5) นําชุมชนเข้าสู่โรงเรียน ให้ชุมชนเข้าใจโรงเรียน ชมผลงานของนักเรียน 6) ให้ชุมชนมี
ส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมของโรงเรียน ชมผลงานของนักเรียน 7) .ให้การศึกษาแก่ชุมชนมีความ
เป็นอยู่ดีขึ้นในทุกด้าน 8) ปรับปรุงหลักสูตรการเรียนรู้ ให้สอดคล้องสัมพันธ์กับความเป็นอยู่ และ
ความต้องการของชุมชน  

บทบาทของผู้ปกครอง หมายถึง บิดา มารดา หรือผู้ที่นักเรียนอยู่ร่วมด้วย เป็นบุคคลที่สําคัญ
ย่ิงต่อตัวเด็ก สอดคล้องกับผลงานวิจัยของ ยืนยง จิรัฎฐิติกาล (2550 : บทคัดย่อ) ศึกษาความคาดหวัง
ของผู้ปกครองนักเรียนในการนําบุตรหลานเข้าเรียนในโรงเรียนประถมศึกษาของเอกชน จังหวัดลพบุรี 
ผลการศึกษาพบว่า ความคาดหวังของผู้ปกครองที่ต้องการได้รับจากโรงเรียน คือ การจัดการเรียนการ
สอนให้ครบหลักสูตรและเหมาะสมกับวัยของเด็ก จัดการเรียนการสอน โดยครูที่มีวุฒิทางการศึกษาสูง 
และสอดคล้องกับงานวิจัยของ วราภรณ์ นพคุณทอง (2549 : บทคัดย่อ) ได้ศึกษาความคาดหวังของ
ผู้ปกครองเก่ียวกับการจัดการโรงเรียนเอกชนระดับประถมศึกษาเขตบางกอกน้อย กรุงเทพมหานคร 
พบว่า ผู้ปกครองคาดหวังให้โรงเรียนจัดการศึกษาเพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความสามารถในการอ่าน 
การเขียน และการคํานวณ โดยให้ความสําคัญวิชาคณิตศาสตร์ ภาษาอังกฤษ และคอมพิวเตอร์ ส่วน
ปัญหาความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครองกับโรงเรียนเกิดจากโรงเรียนแจ้งข่าวสารให้กับผู้ปกครองทราบ
น้อย  

ด้านนโยบายของโรงเรียน เป็นองค์ประกอบการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน
ที่ดีจะช่วยส่งเสริมให้งานความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนเป็นไปได้ด้วยดีจะช่วยส่งเสริมให้งาน
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนเป็นไปด้วยดีนั้นข้ึนอยู่กับแนวนโยบายของโรงเรียน ความ
พร้อมของชุมชน และการใช้ความร่วมมือกันทุกฝ่าย นอกจากบทบาทดังกล่าวแล้ว ผู้บริหารโรงเรียน
ยังต้องทํางานเป็นผู้ทรงคุณวุฒิของชมชน เพ่ือให้การช่วยเหลืองาน หรือวิทยากรบางเรื่องด้วย 
บุคลากรทุกคนในโรงเรียนเป็นผู้ทําหน้าที่ประชาสัมพันธ์ให้งานด้านการสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนสัมฤทธ์ิผล โดยมีผู้บริหารสถานศึกษาเป็นตัวกระตุ้นและผู้รับผิดชอบโดยตรง 
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สอดคล้องกับ ละออ เกษสุวรรณ (2544 : 30) ได้กล่าวว่า องค์ประกอบในการสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนจะบังเกิดผลดีมากน้อยเพียงใด จะต้องอยู่ที่แนวนโยบายของโรงเรียน
นโยบายของโรงเรียนความพร้อมของโรงเรียน และชุมชนท่ีจะให้ความร่วมมือซึ่งกันและกัน มีกลไก
และองค์กรที่จะทําให้เกิดความร่วมมือ ตลอดจนวางแผนร่วมกัน และสอดคล้องกับ ณัฎฐ์ วรรณบุตร 
(2551 : 21) ได้สรุปองค์ประกอบในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนที่ดีต้องเกิดจาก
นโยบายของโรงเรียน ถ้าเป็นแบบ “เปิดประตู” ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนก็จะเป็นสิ่งที่
ดี และหากเป็นแบบ “ปิดประตู” ความสัมพันธ์จะเป็นไปในทางลบ    

จากผลการวิจัย พบว่า ปัจจัยด้านบทบาทผู้บริหารเป็นตัวแปรพยากรณ์ความสัมพันธ์ระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชน ได้สูงสุด ทั้งน้ีเน่ืองจาก ผู้บริหารปฏิบัติงานใกล้ชิดกับชุมชนอยู่โดยตลอด                    
ถูกยอมรับนับถือในความรู้ วิสัยทัศน์ และความสามารถในการปฏิบัติงาน ซึ่งสามารถพัฒนาและ
ส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนได้ดี และปัจจัยด้านบทบาทของชุมชนที่มีต่อโรงเรียน 
เป็นตัวแปรที่มีความสําคัญเป็นลําดับที่ 2 ทั้งน้ีอาจเนื่องจากโดยส่วนใหญ่ของโรงเรียนของรัฐน้ัน 
ชุมชนจะเข้ามีส่วนร่วมกับโรงเรียนอยู่เสมอ เช่น การสนับสนุนทางด้านการจัดการศึกษา มีส่วนร่วมกับ
กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 

 
5.3 ข้อเสนอแนะ 
 
 5.3.1 ข้อเสนอแนะเพ่ือการนําผลการวิจัยไปใช้ 
 จากผลการวิจัย ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 ได้แก่ ปัจจัยด้านบทบาทผู้บริหาร ปัจจัยด้าน
บทบาทของชุมชนท่ีมีต่อโรงเรียน ต่างมีอิทธิพลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน อย่างมี
นัยสําคัญทางสถิติ ดังน้ัน เพ่ือให้มีความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน เพ่ิมข้ึน ผู้วิจัยจึงมี
ข้อเสนอแนะแก่ผู้เก่ียวข้อง ดังน้ี 

1. ปัจจัยด้านบทบาทผู้บริหารเป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน
มากที่สุด ดังน้ัน ผู้บริหารสถานศึกษาควรให้ความสําคัญในการสร้างความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชน อันได้แก่ การทําตนให้ชุมชนยอมรับนับถือในความรู้ความสามารถและการปฏิบัติตนของ
ผู้บริหาร ประสานความร่วมมือโรงเรียนกับชุมชนให้สามารถช่วยเหลือเกื้อกูลกันด้วยดี  

2. ด้านการได้รับความช่วยเหลือสนับสนุนจากชุมชน คือ ด้านที่มีระดับความคิดเห็นเก่ียวกับ
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนมากท่ีสุด ดังน้ัน การท่ีโรงเรียนจะได้รับความช่วยเหลือจาก
ชุมชนน้ัน โรงเรียนจะต้องมีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารต่างๆ ของโรงเรียนให้กับชุมชนภายนอก
ได้รับรู้ ร่วมถึงการสร้างการมีส่วนร่วมกับชุมชนในกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน ซึ่งจะทําให้ชุมชนทราบ
ข้อมูลต่างๆ เห็นถึงความต้องการหรือความช่วยเหลือที่โรงเรียนต้องการ  

3. ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ได้แก่ ปัจจัยด้านบทบาทผู้บริหาร 
และปัจจัยด้านบทบาทชุมชนที่มีต่อโรงเรียน ดังน้ัน ผู้บริหารสถานศึกษาควรมีการส่งเสริมกิจกรรมที่
โรงเรียนมีส่วนร่วมกับชุมชนอย่างเต็มที่ตามโอกาส ทําให้ชุมชนน้ันมีส่วนร่วมกับโรงเรียนอยู่เสมอ         
อันเน่ืองมาจากถ้าโรงเรียนปราศจากชุมชนในการสนับสนุนก็จะทําให้การจัดการศึกษาของโรงเรียนทํา
ได้ไม่เต็มที่ ซึ่งต้องผ่านการขับเคลื่อนนโยบายของผู้บริหารสถานศึกษา และความร่วมมือจากชุมชน  
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5.3.1 ข้อเสนอแนะเพ่ือการทําการวิจัยครั้งต่อไป 
ควรศึกษาเกี่ยวกับบทบาทโรงเรียนในการสร้างความสัมพันธ์กับชุมชน หรือการศึกษาปัจจัย

ด้านอ่ืนๆ เช่น ด้านบทบาทของครู ด้านบทบาทคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่จะสามารถ
ส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนของชุมชนให้ดีมากย่ิงขึ้น และสิ่งสําคัญคือการศึกษาความ
ต้องการของชุมชนที่แท้จริงว่าชุมชนต้องการอะไรจากโรงเรียน ซึ่งจะทําให้โรงเรียนน้ันสามารถ
ตอบสนองในสิ่งที่ชุมชนต้องการ อันจะทําให้ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนน้ันดีย่ิงขึ้น  
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

เรื่อง ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน                          
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 

 

คําชี้แจง 
1) แบบสอบถามเพ่ือการวิจัยฉบับน้ี เป็นแบบสอบถามที่จัดทําขึ้นเพ่ือสอบถามความคิดเห็น

เกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษา สมุทรปราการเขต 2 

2) แบบสอบถามฉบับนี้แบ่งเป็น 3 ตอน คือ 
ตอนท่ี  1  แบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลท่ัวไปของผู้ตอบแบบสอบถาม เป็นแบบเลือกตอบ 

(Check List) จํานวน 3 ข้อ 
ตอนท่ี  2  แบบสอบถามความคิดเห็นต่อปัจจัยที่ส่งผลต่อการความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียน

กับชุมชน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2  เป็นแบบมาตรา
ส่วนประมาณค่า (Ratting Scale)  5 ระดับ จํานวน 27  ข้อ 

ตอนท่ี  3  แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนของ
โรงเรียน  สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2  เป็นแบบมาตรา
ส่วนประมาณค่า (Ratting Scale)  5 ระดับ จํานวน 35 ข้อ  
 ผู้วิจัยใคร่ขอความร่วมมือจากท่าน ช่วยตอบแบบสอบถามนี้ตามความเป็นจริง และขอได้
โปรดตอบให้ครบทุกข้อ เน่ืองจากหากขาดข้อใดข้อหน่ึงจะทําให้ไม่สามารถวิเคราะห์และแปลผลข้อมูล
ได้ คําตอบที่ได้รับจากท่านไม่มีผลกระทบกระเทือนต่อท่านหน่วยงานของท่าน และจะถือเป็นความลับ  
 

ขอบพระคุณอย่างสูงในความอนุเคราะห์ของท่าน 
นายปฏิภาณ ศาสตร์อํานวย 

นักศึกษาปริญญาโท สาขาการบริหารการศึกษา 
คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
ผู้วิจัย 

เบอร์โทรศัพท์ : 086-346-3587 
 
 
 
 
 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 
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แบบสอบถามข้อมูลสําหรับผู้ตอบแบบสอบถาม 

ตอนท่ี 1 แบบสอบถามข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

คําชี้แจง     โปรดทําเคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  หน้าข้อความท่ีตรงกับความเป็นจริงของท่าน 

 

1. สถานะ     คร ู     ผู้ปกครอง 
 

2. อายุ   
 

   ตํ่ากว่า  30  ปี      30 – 40  ปี 
 
   41 – 50  ปี      50  ปีขึ้นไป 
 

3. ระดับการศึกษา 
 

   ตํ่ากว่าปริญญาตร ี      ปริญญาตรี 
 
   ปริญญาโท       ปริญญาเอก 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 
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ตอนท่ี 2 แบบสอบถามความคิดเห็นต่อปัจจัยที่ส่งผลต่อการความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมทุรปราการ เขต 2 
 

              คะแนน        ระดับความคิดเห็น 
  5       หมายถึง    เห็นด้วยมากที่สุด    
  4    หมายถึง    เห็นด้วยมาก    
  3    หมายถึง    เห็นด้วยปานกลาง    
  2    หมายถึง    เห็นด้วยน้อย     
  1    หมายถึง    เห็นด้วยน้อยที่สุด 

  
คําชี้แจง     โปรดทําเคร่ืองหมาย  ลงในช่องระดับการปฏิบัติให้ตรงกับความคิดเห็นของท่าน 
 

ข้อที่ รายละเอียด 
ระดับความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 

ด้านบทบาทของโรงเรียนท่ีมีต่อชุมชน 

1. 
โรงเรียนให้ความรู้ และแนวทางการดําเนินชีวิตในสังคม
แก่บุตรหลานของคนในชุมชน 

     

2. 
โรงเรียนฝึกอบรมด้านคุณธรรม ศีลธรรม จรรยามารยาท 
อันดีงาม แก่นักเรียนในโรงเรียน 

     

3. 
โรงเรียนส่งเสริม อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีไทย 
โดยมีการถ่ายทอดสู่ชุมชน 

     

4. 
โรงเรียนเปิดโอกาสให้ชุมชนได้ใช้เป็นแหล่งวิทยาการใน
การศึกษา เช่น การเปิดห้องสมุดให้ชุมชนได้ใช้ 

     

5. 
โรงเรียนช่วยเหลือชุมชนในด้านต่างๆ เช่น แรงงาน   
วัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ต่างๆ    

     

6. 
โรงเรียนรายงานข้อมูลข่าวสาร หรือกิจกรรมต่างๆ  
ที่เกิดขึ้นในโรงเรียน ให้ชุมชนได้ทราบ 

     

7. 
โรงเรียนเป็นผู้นําการเปลี่ยนแปลงในด้านต่างๆ ที่ช่วยให้
ทําให้เกิดการพัฒนาของชุมชน 

     

8. 
โรงเรียนเข้ามามีส่วนร่วมในการกําหนดทิศทางในการ
พัฒนาด้านต่างๆ เช่น คน เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม  
เพ่ือความเป็นอยู่ที่ดีขึ้นของชุมชน 

     

9. 
ครูและบุคลากรต่างๆ ในโรงเรียน ให้ความรู้ คําแนะนํา 
โดยเป็นที่ปรึกษาของคนชุมชน 
 

     

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 
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ข้อที่ รายละเอียด 
ระดับความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 

ด้านบทบาทของชุมชนท่ีมีต่อโรงเรียน   

1. 
ชุมชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจเกี่ยวกับทิศทางหรือ
แนวนโยบายของโรงเรียน 

     

2. 
ชุมชนเข้าร่วมร่วมในกิจกรรมส่งเสริมประเพณีและ
วัฒนธรรม  เ ช่น การจัดงานวันปีใหม่ วันสงกรานต์  
แห่เทียนพรรษา งานวันลอยกระทง ฯลฯ 

     

3. 
ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดทําหลักสูตรและติดตามผล
การศึกษา เช่น ร่วมแสดงความคิดเห็นหรือข้อเสนอแนะ
การทําหลักสูตรท้องถิ่น 

     

4. 
ชุมชนร่วมในการจัดบรรยากาศการเรียนการสอนของ
สถานศึกษา เช่น ผู้ปกครองอาจร่วมในกิจกรรมการเรียน
การสอน หรือร่วมกิจกรรมอ่ืนที่สถานศึกษาดําเนินการ 

     

5. 
คนในชุมชนที่มีความรู้ความสามารถในสาขาวิชาต่างๆ  
จัดให้มาเป็นวิทยากรรับเชิญในสถานศึกษา 

     

6. 
ชุมชนมีการ ติดตามการจัดการเรี ยนการสอนของ
สถานศึกษาและครู โดยให้ข้อคิดเก่ียวกับปัญหา และให้
ข้อแนะนําในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

     

7. 
ชุมชนมีบทบาทในการช่วยอนุรักษ์  และถ่ายทอด
ศิลปวัฒนธรรมไทยพ้ืนบ้านสู่สถานศึกษา 

     

8. ชุมชนช่วยพัฒนาปรับปรุงการจัดสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน      

9. 
ชุมชนให้การบริการด้านทรัพยากรต่างๆ แก่โรงเรียน  
เ พ่ือใ ช้ในกิจกรรมของโรงเ รียน  เ ช่น  คูหาเลือกต้ัง  
อุปกรณ์ที่ใช้ในศาสนพิธี 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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ข้อที่ รายละเอียด 
ระดับความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 

ด้านบทบาทของผู้บรหิาร 

1. 
ผู้บริหารสถานศึกษาปฏิบัติตนให้ชุมชนยอมรับนับถือใน
ความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติตน 

     

2. 
ผู้ บ ริหารสถาน ศึกษา เป็นผู้ มี คุณธรรม  จริ ยธรรม 
บริหารงานโดยยึดหลักประชาธิปไตย 

     

3. 
ผู้ บ ริ ห า รสถาน ศึกษา เ ป็นผู้ นํ า ก า ร เปลี่ ย นแปลง  
นําเอาความรู้ หรือวิทยาการใหม่ๆ เข้าสู่ชุมชน 

     

4. 
ผู้บริหารสถานศึกษามีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีเป็นที่ยอมรับ  
ในชุมชน 

     

5. 
ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้ประสานงานราชการต่างๆ  
แก่ชุมชน  

     

6. 
ผู้บริหารสถานศึกษามีการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับนโยบาย
การดําเนินงานของโรงเรียน เพ่ือให้ชุมชนมีความรู้ความ
เข้าใจและสร้างความเช่ือมั่น 

     

7. 
ผู้บริหารสถานศึกษาให้ความช่วยเหลือ และให้คําแนะนํา
แก้ไขปัญหาต่างๆ ให้แก่ชุมชน 

     

8. 
ผู้ บริ หารสถาน ศึกษาพ ร้อมรับข้ อร้ อ ง เ รียน ต่างๆ  
จากชุมชน และนําไปแก้ไขพัฒนาให้ดียิ่งข้ึน 

     

9. ผู้บริหารสถานศึกษาส่งเสริมให้บุคลากรในโรงเรียนออกไป
มีส่วนร่วมกับกิจกรรมของชุมชน 

     

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 
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ตอนท่ี 3 แบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา สมุทรปราการ เขต 2 

              คะแนน        ระดับความคิดเห็น 
  5       หมายถึง    เห็นด้วยมากที่สุด    
  4    หมายถึง    เห็นด้วยมาก    
  3    หมายถึง    เห็นด้วยปานกลาง    
  2    หมายถึง    เห็นด้วยน้อย     
  1    หมายถึง    เห็นด้วยน้อยที่สุด 

คําชี้แจง     โปรดทําเครื่องหมาย  ลงในช่องระดับความเห็นให้ตรงกับความคิดเห็นของท่าน 

ข้อที่ รายละเอียด 
ระดับความคดิเห็น 

5 4 3 2 1 
ด้านการให้บรกิารชุมชน 

1. 
โรงเรียนให้บริการด้านการศึกษาแก่ชุมชนโดยทําหน้าที่
อบรมสั่งสอนวิชาความรู้ให้แก่นักเรียนอย่างเต็มศักยภาพ 

     

2. 
โรงเรียนให้บริการข้อมูลวิชาการ ความรู้วิทยาการใหม่ๆ 
และข่าวสารใหแ้ก่ชุมชนได้ทราบ เช่น   การจัดทําเอกสาร 
ป้ายประกาศเผยแพร่ความรู้ 

     

3. 
โรงเรียนให้คําแนะนํา ปรึกษาหารือ ร่วมกําหนดนโยบาย 
เป้าหมาย วางแผนปฏิบัติงานร่วมกับชุมชนในการแก้ไข
ปัญหาในท้องถ่ิน 

     

4. 
โรงเรียนจัดบริการช่วยเหลือให้แก่นักเรียนท่ีขาดแคลนใน
ด้านต่างๆ เช่น บริการอาหารกลางวัน เครื่องเขียน 
แบบเรียน ทุนการศึกษา 

     

5. 
โรงเรียนจัดบริการด้านสุขภาพอนามัยให้แก่ชุมชน      
เช่น ให้ความรู้การปฐมพยาบาล การป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

     

6. 
โรงเรียนให้บริการด้านอาคารสถานท่ีของโรงเรียนในการ
จัดกิจกรรมด้านต่างๆ ของชุมชน เช่น อาคารเรียน 
หอประชุม สนามกีฬา 

     

7. 
โรงเรียนจัดบริการวัสดุ อุปกรณ์ ใหแ้ก่ชุมชน เช่น        
จัดอุปกรณ์กีฬาให้เยาวชนได้ออกกําลังกายให้ชุมชนให้ยืม
อุปกรณ์ไฟฟ้าในการจัดงานประเพณี 

     

8. 
โรงเรียนให้บริการด้านบุคลากร เช่น ครูไปเป็นวิทยากร  
ในชุมชน เป็นกรรมการตัดสนิกีฬาในชุมชน เป็นต้น 
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9. 
โรงเรียนส่งเสริมอาชีพแก่ชุมชน โดยโรงเรียนประสานงาน
กับหน่วยงานต่างๆท่ีเก่ียวข้องเพ่ือให้ความรู้ 

     

10. 
โรงเรียนเป็นศูนย์กลางในการพัฒนาชุมชน เพ่ือแก้ปัญหา
ในเรื่องต่างๆ เช่น ความยากจน โรคภัยไข้เจ็บ การขาด
แคลนนํ้า การรณรงค์ต้านยาเสพติด 

     

ด้านการได้รบัความช่วยเหลอืสนับสนุนจากชุมชน 

1. 
ชุมชนสนับสนุนวิทยากรในการอบรมสั่งสอนนักเรียน  
เช่น การนิมนต์พระภิกษุให้ทําการสอนวิชาศีลธรรม หรือ
จัดหาผู้มีความสามารถทางวิชาชีพมาให้ความรู้แก่นักเรียน 

     

2. 

ชุมชนมีส่วนร่วมช่วยเหลือในการจัดการศึกษา โดยใช้
ชุมชนเป็นแหล่งเรียนรู้ เช่น  ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
ขนบธรรมเนียมประเพณี  ศลิปวัฒนธรรม รวมท้ัง
วิทยาการต่างๆ 

     

3. 
ชุมชนให้คําปรึกษาหรือแสดงออกทางความคิดเห็น 
เก่ียวกับนโยบาย หรือการดําเนินงานของโรงเรียน 

     

4. 
ชุมชนมีส่วนร่วมในการกวดขัน เฝ้าระวังความประพฤติ
ของนักเรียน เพ่ือรายงานให้แก่โรงเรียนได้ทราบ 

     

5. 
ชุมชนให้ความช่วยเหลือเก่ียวกับวัสดุอุปกรณ์ของร้านค้า 
เช่น บริจาคอุปกรณ์ เครื่องมือ เคร่ืองใช้ต่างๆ 

     

6. 
ชุมชนให้ความช่วยเหลือเก่ียวกับอาหารการกินจากชุมชน 
เพ่ือใช้ในการดําเนินกิจกรรมต่างๆ ในโรงเรียน เช่น 
กิจกรรมวันเด็ก กิจกรรมกีฬาสีประจําปีการศึกษา 

     

7. 
ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมช่วยเหลือโรงเรียนด้านทุนทรัพย์ 
เช่น บริจาคงบประมาณปรับปรุงอาคารเรียน 
ทุนการศึกษาสาํหรับเด็กยากจน 

     

8. 
ชุมชนให้ความช่วยเหลือด้านแรงงาน เช่น ให้การบริการ
ช่วยซ่อมแซมอาคารเรียน สรา้งหรือซ่อมรั้ว ช่วยทํา
อุปกรณ์การสอน ตัดก่ิงไม้ ฯลฯ 

     

9. 
หน่วยงานต่างๆ ของชุมชนได้รับการประสานงานจาก
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของโรงเรียน        
ในการเข้ามาช่วยเหลืองานด้านต่างๆ ของโรงเรียน 
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ด้านการเสริมสร้างความสัมพันธ์กับชุมชนและหน่วยงานอ่ืนๆ 

1. 
โรงเรียนจัดประชุมผู้ปกครองนักเรียนเพ่ือช้ีแจงนโยบาย 
และการดําเนินงานของโรงเรียน 

     

2. 
โรงเรียนเชิญผู้ปกครองมาร่วมหาแนวทางแก้ไขปัญหา
พฤติกรรมของนักเรียนกลุ่มเสี่ยง เช่น เด็กก้าวร้าว       
เด็กติดยาเสพติด และพฤติกรรมด้านชู้สาว 

     

3. 
โรงเรียนเชิญผู้ปกครองนักเรียนมาพบปะสังสรรค์กับครู 
เพ่ือพูดคุยปรึกษาหารือในการพัฒนาโรงเรียนร่วมกัน 

     

4. 
ชุมชนมีส่วนร่วมกับทางโรงเรียนในการจัดกิจกรรมในวัน
สําคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

     

5. 
โรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรมประเพณีและวัฒนธรรมของ
ท้องถิ่น 

     

6. 
โรงเรียนจัดให้มีกิจกรรมที่สร้างความสามัคคีระหว่าง
ผู้ปกครอง ประชาชน ครู และนักเรียน  เช่น  จัดแข่งขัน
กีฬาท้องถิ่น 

     

7. 
โรงเรียนส่งเสริมให้ครูออกเย่ียมบ้านนักเรียน เพ่ือพบปะ
พูดคุยกับผู้ปกครอง สร้างความเข้าใจร่วมกันในการดูแล
บุตรหลาน 

     

8. 
โรงเรียนมีการประเมินผลการจัดกิจกรรมสร้าง
ความสัมพันธ์ระหว่างโรงเรียนกับชุมชนทุกกิจกรรม       
เช่น การใช้แบบสอบถามความพึงพอใจ 

     

ด้านการประชาสัมพนัธ ์

1. 
โรงเรียนมีการจัดประชุม พบปะผู้ปกครอง เพ่ือช้ีแจงการ
ปฏิบัติงาน และรายงานผลงานของโรงเรียนให้ผู้ปกครอง
ทราบ ภาคเรียนละ 1 คร้ัง 

     

2. 
โรงเรียนสร้างความเข้าใจระหว่างโรงเรียนกับชุมชนใน
รูปแบบต่างๆ อย่างต่อเนื่อง เช่น การเดินรณรงค์และ
ประชาสัมพันธ์กับชุมชนในรูปแบบต่างๆ 

     

3. 
โรงเรียนมีการประเมินกิจกรรมด้านการประชาสัมพันธ์ 
กับชุมชน เพ่ือท่ีจะนําผลการประเมินมาปรับปรุง       
และพัฒนาการดําเนินงาน 
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4. 
โรงเรียนจัดให้มีเจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์ รับผิดชอบใน
การดําเนินการประชาสัมพันธ์กิจการของโรงเรียน 

     

5. 
โรงเรียนจัดทําป้ายนิเทศ แผน่โปสเตอร์ หรือแผ่นภาพ
ต่างๆ ติดเพ่ือประชาสัมพันธ์ รณรงค์ และให้ความรู้แก่
ชุมชน 

     

6. 
โรงเรียนจัดทําสิ่งพิมพ์และเอกสารต่างๆ เพ่ือเผยแพร่
กิจกรรมของโรงเรียน 

     

7. 
โรงเรียนจัดให้มีการแสดงนิทรรศการทางวิชาการ         
เพ่ือแสดงผลงานของครู และนักเรียน ให้ประชาชนใน
ชุมชนได้ทราบ 

     

8. 
จัดต้ังสมาคมครูและผู้ปกครอง ชมรมสมาคมศิษย์เก่า   
เพ่ือสร้างเครือข่ายในการประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
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ภาคผนวก ค 
การหาคุณภาพเครื่องมือ 
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ภาคผนวก ง 
การจําแนกประชากร  

และกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยตามขนาดโรงเรียน  
จํานวน 19 โรงเรียน 
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ประวัติผู้เขียน 

 

ชื่อ-สกุล  นายปฏิภาณ ศาสตร์อํานวย 
วัน-เดือน-ปีเกิด  10 กรกฎาคม 2532 
สถานที่เกิด  จังหวัดอุดรธานี 
ที่อยู่ปัจจุบัน  42/1  หมู่ 2  ซอยวัดไพร่ฟ้า ตําบลบางเด่ือ ถนนเลียบ

คลองบางเด่ือ อําเภอเมือปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี 
12000 

ประวัติการศึกษา  ปีการศึกษา 2555 สําเร็จการศึกษา การศึกษาบัณฑิต 
(กศ.บ.) สาขาดนตรีศึกษา-ดนตรีสากล  

  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
   ปีการศึกษา 2560 สําเร็จการศึกษา ครุศาสตร์

อุตสาหกรรมมหาบัณฑิต (ค.อ.ม.) สาขาวิชาการบริหาร
การศึกษา สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง 

ประวัติการทํางาน  รับราชการครู ตําแหน่งครู ค.ศ.1 กลุ่มสาระการเรียนรู้
ศิลปะ  โรงเรียนวัดบางโฉลงใน 

  โรงเรียนวัดบางโฉลงใน 
  สั งกัดสํ า นักงานเขต พ้ืนที่ การ ศึกษาประถมศึกษา 

สมุทรปราการ เขต 2 พ.ศ.2556 – ปัจจุบัน 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆท้ังสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกคร้ังที่มีการนำไปใช้ 




