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บทคัดย่อ 
 

ในการวิจัยเรื่องการตรวจสอบคุณภาพของบัณฑิต คณะวิทยาศาสตร์ ระดับปริญญาตรี โท 
และเอก ของสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ประจ าปีการศึกษา 2558 มี
จ านวนบัณฑิต 1,168 คน ตกเป็นตัวอย่าง ซึ่งใช้แผนการสุ่มตัวอย่างแบบไม่ใช้ความน่าจะเป็น 
(Nonprobability Sampling) และใช้วิธีการเลือกกลุ่มตัวอย่างโดยก าหนดสัดส่วน (Quota 
Sampling) ในระดับปริญญาตรีพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่จบจากหลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ และเคมีอุตสาหกรรม สถานภาพการท างานของผู้ตอบ
แบบสอบถามส่วนใหญ่คือสถานะ “ท างาน” โดยได้งานภายในระยะเวลา 6 เดือน และท างานใน
หน่วยงานเอกชน ซึ่งท างานตรงกับหลักสูตรที่จบ และมีความพึงพอใจต่องานที่ท า ส่วนใหญ่ มีความ
คิดเห็นว่าความรู้ด้านคอมพิวเตอร์ส่งผลต่อการได้งานท า “แหล่งงาน” เป็นสิ่งที่อยากให้สถาบัน
ช่วยเหลือมากที่สุด ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 พบว่า หลักสูตรและผลการเรียนเป็นปัจจัยที่ส่งผลต่อ
ภาวะการได้งานท าของบัณฑิต โดยจ านวนบัณฑิตมากกว่า 80% มีระยะเวลาที่ได้งานท าภายใน 6 
เดือน ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบ และมีความพึงพอใจต่องานที่ท า ส าหรับผลงานของผู้ส าเร็จ
การศึกษาปริญญาโทพบว่า ส่วนใหญ่มีค่าน้ าหนัก 0.4 และ 0.2 ในระดับปริญญาเอกส่วนใหญ่มีค่า
น้ าหนัก 0.8 และมีคะแนนคุณภาพของผลงานเต็ม 5 คะแนนทั้งระดับปริญญาโทและเอก  
 
ค าส าคัญ : ผลงานที่มีการตีพิมพ์ ภาวะการมีงานท า 
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Abstract 

 

In the research of the checking quality of graduate from Faculty of science in 
Bachelor’s degree, Master’s degree and PhD degree from KMITL academic year 2015, 
there are 1,168 graduate as sample using nonprobability sampling and quota 
sampling. In bachelor’s degree, most respondents graduated from Bachelor of 
Science Program in Computer Science and Industrial chemistry. Most respondents' 
working status is “working” status, working within a 6-month period and working in 
private sector. They work exactly on their finishing degree, and are satisfied with their 
work. Most respondents think that computer literacy has an impact on job creation. 
“Workplace” is what most wanted help from institution. At the significant level of 
0.05, it was found that the curriculum and the study result were factors affecting the 
graduates’ employment status. More than 80% of the graduates have a period of 
employment within 6 months, and are satisfied with their work. For the achievement 
of graduates, it was found that most of Master’s degree are 0.4 and 0.2 in weight 
value. In PhD degree, most of them are 0.8 in weight value and have a quality score 
of full 5 marks at both Master's and PhD. 
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  บทท่ี 1 

บทน ำ 

 

1.1  ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 
การศึกษาเป็นกระบวนการที่ส าคัญยิ่งในการพัฒนาคนให้มีคุณภาพเพียบพร้อมทั้งความรู้ 

ความสามารถ และสติปัญญาเพียงพอที่จะเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้า  
โดยเฉพาะการศึกษาในระดับที่สูงกว่าปริญญาตรีซึ่งจัดเป็นการศึกษาที่มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนา
ความรู้และทักษะในสาขาวิชาเฉพาะทางให้มีความชัดเจนและยังมุ่งสร้างบุคคลให้มีความเป็นเลิศทาง
วิชาการ สามารถพัฒนาองค์ความรู้และเทคโนโลยีต่าง ๆ ตลอดจนการน าวิทยาการสากลมาใช้ในการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ (ประดิษฐ์ มีสุขและทรงธรรม ธีระกุล,2554) 

การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาของประเทศไทยในทุกระดับล้วนให้ความส าคัญกับคุณภาพ
และมาตรฐานการจัดการศึกษาโดยมุ่งหวังให้ผลผลิต คือ นักเรียน นิสิต นักศึกษา เป็นผู้ที่มีศักยภาพ 
มีความรู้ความสามารถอย่างรอบด้านทั้งในเชิงวิชาการและในเชิงคุณธรรมจริยธรรมเพ่ือออกไปเป็น
ก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศชาติในมิติต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสม โดยเฉพาะอย่างยิ่งการจัดการ 
ศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษามีความส าคัญยิ่งต่อความก้าวหน้าทางวิทยาการ การพัฒนา และการเพ่ิม
ขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ เป็นการศึกษาชั้นสูงที่มีพันธกิจหลักในการผลิตองค์ความ 
รู้ที่เป็นนวัตกรรม ผลิตผู้น าทางปัญญาชั้น “หัวกะทิ (elites)” หรือมหาบัณฑิตและดุษฎีบัณฑิตผู้มี
ความรู้ความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพเฉพาะด้าน ข้อน่าสังเกตคือองค์ความรู้ที่เป็นผลผลิตของ
การศึกษาในระดับดังกล่าวนี้มิใช่ความรู้เพ่ือประโยชน์ในภาคปฏิบัติเฉพาะหน้า   แต่เป็นการแสวงหา
ความรู้เพ่ือความรู้ (knowledge for its own sake) เป็นความรู้ที่เรียกว่า “ปัญญา” ที่จะน าพาสังคม 
และประเทศชาติให้เจริญก้าวหน้าต่อไปอย่างไม่หยุดนิ่ง 

ปัจจุบันการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาของประเทศไทย ด าเนินการภายใต้กรอบของ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 (กระทรวงศึกษาธิการ, 2542)  และคุณภาพของการจัด
การศึกษาระดับอุดมศึกษา พิจารณาจากสาระส าคัญที่อยู่ในหมวด 6 มาตรา 47-51 ที่กล่าวถึง
มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา คุณภาพของบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ 
อุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF : HEd. หรือ Thai Qualifications Framework for Higher Education) 
หมายถึง คุณลักษณะของบัณฑิตระดับปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก ตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติที่สกอ. ระบุ โดยเป็นคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ตามที่สถาบัน
ก าหนด ครอบคลุมอย่างน้อย 5 ด้าน คือ 1) ด้านคุณธรรมจริยธรรม 2) ด้านความรู้ 3) ด้านทักษะทาง
ปัญญา 4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ และ 5) ด้านทักษะการ
วิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ตลอดจนสอดคล้องกับคุณลักษณะ
ของบัณฑิตที่พึงประสงค์ท่ีสภาหรือองค์กรวิชาชีพก าหนดเพิ่มเติม หรือสอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้ใช้บัณฑิต 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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ภาวะตกงานของบัณฑิตจบใหม่เป็นปัญหาที่แก้ไม่ตกส าหรับการศึกษาไทย เนื่องจากเรียน
ตามกระแสนิยม ไม่ดูตลาดแรงงาน แนะทางออกอยู่ที่มหาวิทยาลัยในการผลิตบัณฑิตให้ตรงกับตลาด 
แรงงาน ส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.) เปิดเผยตัวเลขผู้ส าเร็จการศึกษาในปี 2558 
จ านวน 3.15 แสนคน เพ่ิมจากปี 2557 ที่มีผู้จบการศึกษา 2.76 แสนคน มีไม่สอดคล้องระหว่างการ
ผลิตบัณฑิตกับความต้องการของตลาดแรงงาน ซึ่งหากไม่รีบแก้ไขหรือป้องกันจะส่งผลกระทบเชิงลบ
ในวงกว้าง การแก้ไขปัญหาที่ผ่านมาใช้การปล่อยให้กลไกตลาดท างาน โดยผลักดันให้มหาวิทยาลัย
ของรัฐออกนอกระบบ และสนับสนุนการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาของภาคเอกชนมากขึ้น อาจไม่
เพียงพอที่จะแก้ปัญหาบัณฑิตล้นตลาดได้ จ าเป็นต้องมีการแก้ไขที่ตัวของบัณฑิตเองด้วย ควรค านึงถึง
คุณภาพหรือประสิทธิภาพของบัณฑิตที่จบมาว่ามีความสามารถตรงตามความต้องการของแรงงาน
ตลาด หากพิจารณาตัวเลขด้านทรัพยากรบุคคลด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จะพบว่าสัดส่วนของ
นักศึกษาใหม่ที่เลือกเข้าเรียนในสาขาวิทยาศาสตร์มีเพียง 39% ซึ่งน้อยกว่าสาขาสังคมศาสตร์ที่มี
สัดส่วน 61% โดยเฉพาะในระดับสูงกว่าปริญญาตรี มีผู้เลือกเรียนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
เพียง 20% แต่มีผู้เลือกเรียนต่อด้านสังคมศาสตร์ถึง 80% และเมื่อพิจารณาถึงตัวเลขของก าลัง
แรงงานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของประเทศไทย พบว่ามีผู้ส าเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีที่ไม่ได้ท างานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีถึง 38% โดยในกลุ่มนี้ 25% หันไป
ประกอบอาชีพนางแบบนายแบบในสายบันเทิง หรือพนักงานขายสินค้า ซึ่งแนวโน้มตัวเลขดังกล่าว
สะท้อนผลกระทบโดยตรงต่อการขาดแคลนแรงงานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในอนาคตอย่าง
แน่นอน (บัณฑิตมุ่งบันเทิง แนวโน้มวิกฤตขาดแรงงานวิทยาศาสตร์,ดร.พิเชฐ ดุรงคเวโรจน์ เลขาธิการ 
สวทน., 2557) 

 
รูปที่ 1.1 ภาวะการมีงานท าทุกระดับการศึกษา พ.ศ.2556-2558 เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบังเป็นสถาบันอุดมศึกษาชั้นน าใน
ประเทศไทยซึ่งเปิดสอนในหลากหลายหลักสูตร ทั้งในระดับปริญญาตรี ปริญญาโทและปริญญาเอก  
ซึ่งคณะวิทยาศาสตร์ถือเป็นคณะทีมีชื่อเสียงและมีผู้เรียนเป็นจ านวนมาก โดยมีแนวโน้มของจ านวน
นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาเพ่ิมขึ้นทุกปี จึงถือว่าเป็นคณะที่มีความส าคัญในการสร้างบัณฑิตสู่ตลาด 
แรงงานและเป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาประเทศ  

 
   

จากข้อมูลปัญหาดังกล่าว คณะวิทยาศาสตร์จึงต้องผลิตบัณฑิตเพ่ือให้สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.) และการประกันคุณภาพการศึกษา 
CUPT ท าให้ผู้วิจัยมีความสนใจอย่างยิ่งที่จะท าการศึกษาเกี่ยวกับการตรวจสอบคุณภาพของบัณฑิต
ของคณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง เพ่ือที่จะน าข้อมูลเป็น
แนวทางในการพัฒนาคุณภาพ ลดปัญหาบัณฑิตที่ล้นตลาดแรงงานและไม่เป็นที่ต้องการ อันก่อให้เกิด
ปัญหาการว่างงานและน าไปสู่ปัญหาในวงกว้างระดับประเทศในอนาคตได้ 

 

1.2  วัตถุประสงค์ของงำนวิจัย 
1.2.1 เพ่ือศึกษาภาวะการได้งานท าของผู้ที่ส าเร็ จการศึกษาในระดับชั้นปริญญาตรี ปี

การศึกษา 2558 
1.2.2 เพ่ือตรวจสอบและติดตามผล การท างานของบัณฑิต คณะวิทยาศาสตร์ ปีการศึกษา

2558 
 1.2.3 เพ่ือศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อภาวะการได้งานท าของบัณฑิต และตรวจสอบว่าคุณสมบัติ
ของบัณฑิตเป็นไปตามข้อบ่งชี้ของสกอ. และ CUPT  
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(ส านักทะเบียนและประมวลผล สจล., 2558) 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%96%E0%B8%B2%E0%B8%9A%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%AD%E0%B8%B8%E0%B8%94%E0%B8%A1%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2
https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8%E0%B9%84%E0%B8%97%E0%B8%A2
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1.3 ขอบเขตของงำนวิจัย 
 1.3.1 ขอบเขตด้านเนื้อหา 

เนื้อหาที่ท าการศึกษาครั้งนี้คือ 
1) ภาวะการได้งานท าของผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ประจ าปีการศึกษา 2558 
2) ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับชั้นปริญญาโทและปริญญาเอก คณะวิทยาศาสตร์ 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ประจ าปีการศึกษา 2558 
1.3.2 ขอบเขตด้านประชากร 
การศึกษาครั้งนี้ท าการส ารวจผู้ที่ส าเร็จการศึกษาในระดับชั้นปริญญาตรี ปริญญาโทและ

ปริญญาเอก ของคณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ประจ าปี
การศึกษา 2558 

ประชำกรและตัวอย่ำง 
ประชำกร คือ ผู้ที่ส าเร็จการศึกษาในระดับชั้นปริญญาตรี ปริญญาโทและปริญญาเอก ของ

คณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ประจ าปีการศึกษา 2558 
ทั้งหมด 

ตัวอย่ำง คือ ร้อยละ 70 ของผู้ที่ส าเร็จการศึกษาในระดับชั้นปริญญาตรี ปริญญาโทและ
ปริญญาเอก ของคณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ประจ าปี
การศึกษา 2558 

 

1.4  ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 
1.4.1 ท าให้ทราบถึงคุณภาพของบัณฑิต คณะวิทยาศาสตร์ระดับชั้นปริญญาตรี โท และเอก 

ปีการศึกษา 2558 
1.4.2 คณะวิทยาศาสตร์สามารถน าข้อมูลไปใช้ในการผลิตบัณฑิตให้ตรงกับความต้องการของ 

ตลาด 
1.4.3 สถาบันและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้น าข้อมูลไปใช้เพ่ือการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 
1.4.4 เพ่ือใช้เป็นข้อมูลแนะแนวอาชีพและแนะแนวสถานประกอบอาชีพให้แก่นักศึกษาคณะ

วิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบังที่จะจบการศึกษาในปีการ 
ศึกษาต่อไป 
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1.5 สมมติฐำน 
1.5.1 ลักษณะส่วนบุคคลมีผลต่อภาวะการได้งานท า  
1.5.2 ผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท และเอกแตกต่างกันตามปัจจัยส่วน

บุคคลและปัจจัยอื่นๆ 
 

1.6 ตัวแปรที่ใช้ในกำรศึกษำ 
ตัวแปรต้น คือ 
1) ลักษณะส่วนบุคคลซึ่งประกอบไปด้วย เช่น เพศ หลักสูตรที่ส าเร็จการศึกษา ผลการเรียน 

สถานภาพการท างานในปัจจุบัน เป็นต้น 
2) ข้อมูลการสมัครงานและการท างาน เช่น ประเภทของหน่วยงานที่ท า รูปแบบงานที่ท าตรง

หรือไม่ตรงกับหลักสูตรที่ได้ส าเร็จการศึกษา ความพึงพอใจต่องานที่ท า เป็นต้น 
  3) ข้อมูลผลงาน เช่น จ านวนผลงานที่ถูกตีพิมพ์ ประเภทผลงาน ปีที่ตีพิมพ์ เป็นต้น 

ตัวแปรตำม คือ 
ภาวะการได้งานท าของผู้ที่จบการศึกษาในระดับชั้นปริญญาตรี และผลงานที่มีการตีพิมพ์ของ

ผู้ที่จบการศึกษาในระดับชั้นปริญญาโทและปริญญาเอก 
 

1.7 นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 บัณฑิต หมายถึง ผู้ที่จบการศึกษาคณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง ในปีการศึกษา 2558 ทั้งผู้ที่จบระดับชั้นปริญญาตรี ปริญญาโท และปริญญาเอก
 คุณภำพของบัณฑิต หมายถึง การที่บัณฑิตจบการศึกษาแล้วสามารถน าความรู้  ความ 
สามารถที่ได้จากสถาบันไปพัฒนาต่อในระดับต่อไป โดยบัณฑิตปริญญาตรีจะศึกษาที่ภาวะการได้งาน
ท า ส่วนบัณฑิตปริญญาโทและเอกจะศึกษาท่ีผลงานของบัณฑิต 

ภำวะกำรมีงำนท ำ หมายถึง สถานภาพในการประกอบอาชีพของบัณฑิต จ าแนกเป็น 4 กลุ่ม 
คือ  กลุ่มผู้มีงานท าแล้ว  กลุ่มผู้ที่ก าลังศึกษาต่อ  กลุ่มผู้ที่ทั้งท างานและศึกษาต่อ  และกลุ่มผู้ที่ยังมิได้
ท างานและมิได้ศึกษาต่อ โดยคิดเป็นค่าร้อยละของบัณฑิตทั้งหมดที่ตอบแบบสอบถาม 

กลุ่มผู้มีงำนท ำแล้ว หมายถึง บัณฑิตที่มีงานท าก่อนส าเร็จการศึกษาจากคณะวิทยาศาสตร์ 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง หรือได้งานท าหลังจากส าเร็จการศึกษา หรือ
ผู้ที่ได้งานท าในขณะที่ก าลังศึกษาต่อ 

กลุ่มผู้ที่ก ำลังศึกษำต่อ หมายถึง ผู้ส าเร็จการศึกษาที่ศึกษาต่อในสถานศึกษาของรัฐหรือ
เอกชน 

งำน หมายถึง การประกอบอาชีพหรือการประกอบกิจกรรมใดๆ ที่ท าให้มีรายได้ 
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บทท่ี 2 

การทบทวนวรรณกรรม 
 

การตรวจสอบคุณภาพของบัณฑิต คณะวิทยาศาสตร์ ระดับปริญญาตรี โท และเอก ของ
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ประจ าปีการศึกษา 2558เป็นการเก็บข้อมูล
จากบัณฑิตที่มารายงานตัวและฝึกซ้อมพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ในวันที่ 5พฤศจิกายน 2559 
เพ่ือที่จะน าข้อมูลที่ได้เป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพ พัฒนาศักยภาพของบัณฑิตที่ส าเร็จ
การศึกษาออกไปให้มีศักยภาพตามที่ตลาดแรงงานต้องการ การศึกษาครั้งนี้ผู้วิจัยได้ ค้นคว้าเอกสาร
โดยวางกรอบแนวคิดไว้ดังนี้ 
2.1 แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการมีงานท าและการว่างงาน 

2.1.1 ความหมายของภาวะการมีงานท า 
2.1.2 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการมีงานท าและการว่างงาน  
2.1.3 ประเภทการจ้างงาน 

2.1.4 ประเภทของการท างาน 

2.1.5 ความส าคัญของการท างาน 

2.1.6 สาเหตุของการว่างงาน 

2.1.7 ประเภทของการว่างงาน 

2.1.8 บทสรุปของการทบทวนวรรณกรรมเรื่องการมีงานท าและการว่างงาน 

2.2 แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับสกอ.และCUPT 

2.2.1 กรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 

2.2.2 แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับสกอ. 
2.2.3 แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับ CUPT 

2.2.4 บทสรุปของการทบทวนวรรณกรรมเรื่องที่เก่ียวข้องกับสกอ.และCUPT 

2.3 ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการศึกษาของคณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

2.3.1 ปรัชญา คณะวิทยาศาสตร์ 
2.3.2 ปณิธาน คณะวิทยาศาสตร์ 
2.3.3 วิสัยทัศน์ คณะวิทยาศาสตร์ 
2.3.4 พันธกิจคณะวิทยาศาสตร์ 
2.3.5 วัตถุประสงค์ คณะวิทยาศาสตร์ 
2.3.6 หลักสูตรที่เปิดสอนในคณะวิทยาศาสตร์ ปีการศึกษา 2558 
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2.3.7 บทสรุปของการทบทวนวรรณกรรมเรื่องข้อมูลพืน้ฐานเกี่ยวกับการจัดการศึกษาของคณะ
วิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

2.4 เครื่องมือที่ใช้ 
2.5 เกณฑ์การพิจารณาค่าเปอร์เซ็นต์ที่ 80 ที่ใช้ในการตั้งสมมติฐาน 

2.5.1 การให้ระดับผลการเรียนมหาวิทยาลัยขอนแก่น 
2.5.2 บทสรุปการทบทวนวรรณกรรมเรื่องเกณฑ์การพิจารณาค่าเปอร์เซ็นต์ที่ 80 ที่ใช้ในการ

ตั้งสมมติฐาน 
2.6 งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง 

2.6.1 มหาวิทยาลัยรามค าแหง (2552)ภาวะการมีงานท าของบัณฑิตคณะวิทยาศาสตร์ 
2.6.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม (2556) รายงานการวิจัยภาวะการมีงานท าของบัณฑิต 

และความพึงพอใจของผู้ประกอบการที่มีต่อบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาตามคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์และบัณฑิตตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมประจ าปี 2555 

2.6.3 มหาวิทยาลัยนเรศวร (2556) รายงานการวิเคราะห์ภาวะการมีงานท าของบัณฑิต
มหาวิทยาลัยนเรศวร ระดับปริญญาตรีที่ส าเร็จการศึกษา 2555 ประจ าปีพ.ศ.2556 

2.6.4 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (2558)ภาวะการมีงานท าของบัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจ าปีการศึกษา 2557 

2.6.5 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (2558)รายงานการวิจัยภาวะการมีงานท าของบัณฑิต
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ประจ าปีการศึกษา 2557 

2.6.6 บทสรุปของการทบทวนวรรณกรรมเรื่องภาวะการมีงานท าของบัณฑิต 

2.7 กรอบแนวคิด 

2.8 สถิติที่เกี่ยวข้องในการวิจัย 

2.8.1 การวิเคราะห์สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive statistics) 
2.8.2 การทดสอบความเป็นอิสระ (Test of Independence) 
2.8.3 การทดสอบความเป็นเอกพันธ์ (Test of Homogeneity) 
2.8.4 การทดสอบสารรูปสนิทดี (Goodness-of-Fit Test) 
2.8.5 สถิติที่ใช้วัดความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรที่มีสเกลการวัดแบบจ าแนกประเภท 

2.8.6 การทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากรกลุ่มเดียว 

2.8.7 บทสรุปของการทบทวนวรรณกรรมเรื่องสถิติทีเ่กี่ยวข้องในงานวิจัย 
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2.1 แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการมีงานท าและการว่างงาน 
2.1.1 ความหมายของภาวะการมีงานท า 

ภาวะการมีงานท า ได้มีผู้เสนอแนวคิดของภาวะการมีงานท า ดังนี้ 
 สถาบันราชภัฎพิบูลสงคราม (2546) ได้ให้ความหมายของค าต่างๆดังนี้ 
 

 “ ภาวะการมีงานท า หมายถึง สถานภาพในการประกอบอาชีพของบัณฑิต งาน หมายถึง 
การประกอบอาชีพหรือการประกอบกิจกรรมใดๆที่ท าให้มีรายได้ บัณฑิตที่หางานท าได้แล้ว หมายถึง 
บัณฑิตที่มีงานท าภายหลังส าเร็จการศึกษาบัณฑิตที่ยังไม่ได้งานท า หมายถึง บัณฑิตที่ส าเร็จการ 
ศึกษา ซึ่งยังหางานท าไม่ได้ก าลังรอฟังค าตอบจากหน่วยงานยังไม่ประสงค์จะท างาน ก าลังศึกษาต่อ 
และอ่ืนๆ” 
 

 คู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา (2557) ได้ให้ความหมายของ
บัณฑิตที่ได้งานท าไว้ว่า บัณฑิตปริญญาตรีที่ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรภาคปกติ ภาคพิเศษ และภาค
นอกเวลาในสาขานั้นๆ ที่ได้งานท าหรือมีกิจการของตนเองที่มีรายได้ประจ าภายในระยะเวลา 1 ปี นับ
จากวันที่ส าเร็จการศึกษาเมื่อเทียบกับบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษานั้น การนับการมีงานท า
นับกรณีการท างานสุจริตทุกประเภทที่สามารถสร้างรายได้เข้ามาเป็นประจ าเพ่ือเลี้ยงชีพตนเองได้ 
 

 ส านักงานสถิติแห่งชาติ(2550)ได้ขยายความค านิยาม “ผู้มีงานท า” ดังนี้ 
ผู้มีงานท า หมายถึง บุคคลที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป และในระหว่าง 7 วันก่อนวันสัมภาษณ์มี

ลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง คือ 
1. ได้ท างานตั้งแต่ 1 ชั่วโมงข้ึนไปโดยได้รับค่าจ้าง เงินเดือน ผลก าไร เงินปันผลค่าตอบแทน 

ที่เป็นเงินสดหรือสิ่งของ 
2. ท างานอย่างน้อย 1 ชั่วโมง โดยไม่ได้รับค่าจ้างในวิสาหกิจหรือไร่นาของหัวหน้าครัวเรือน

หรือสมาชิกในครัวเรือน 
3. ไม่ได้ท างานหรือท างานน้อยกว่า 1 ชั่วโมง (เป็นผู้ปกติมีงานประจ า) แต่ 

3.1 ยังคงได้รับค่าตอบแทน ค่าจ้าง ผลประโยชน์อ่ืนๆ ผลก าไรจากงานหรือธุรกิจใน 
ระหว่างที่ไม่ได้ท างาน 

3.2 ไม่ได้รับค่าตอบแทน ค่าจ้างผลประโยชน์อ่ืนๆ ผลก าไรจากงานหรือธุรกิจในระหว่าง 
ที่ไม่ได้ท างาน แต่ยังมีงานหรือธุรกิจที่จะกลับไปท า 
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2.1.2 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการมีงานท าและการว่างงาน 

ทฤษฎีที่ส าคัญและนิยมใช้ส าหรับการอธิบายภาวะการมีงานท า และการว่างงานใน   ทาง
เศรษฐศาสตร์มี  2  ทฤษฎี  คือ  

1. ทฤษฎีการว่างงานของส านักคลาสสิค(The classical Theory of Employment)ทฤษฎีนี้
ให้ความสนใจเรื่องการมีงานท าเต็มที่ (Full Employment) ซึ่งโดยความหมายคือ  ภาวะการน า
ปัจจัยการผลิตที่มีอยู่ในขณะนั้นมาใช้ในกระบวนการผลิตอย่างมีประสิทธิภาพ เฉพาะอย่างยิ่งคนที่
สามารถท างานได้จะมีงานท าทุกคน และยินดีท างาน ณ อัตราค่าจ้างขณะนั้น สมมุติฐานส าคัญของ
ทฤษฎีนี้ คือ ในขณะหนึ่งขณะใดระบบเศรษฐกิจจะอยู่ในภาวะสมดุล ณ ระดับที่มี การจ้างแรงงาน
เต็มที่เสมอ การว่างงานอาจเกิดขึ้นได้แต่เพียงชั่วคราวและสามารถแก้ไขได้เอง โดยไม่จ าเป็นต้อง
ด าเนินนโยบายแต่อย่างใด 

2. ทฤษฎีเศรษฐศาสตร์มหภาคของส านักเคนส์(John Maynard Keynes) ทฤษฎีนี้ ได้รับการ
ยอมรับมากกว่าทฤษฎีแรก เพราะสามารถใช้ในระบบเศรษฐกิจที่มีการจ้างงานเต็มที่ และที่มีการ
ว่างงาน ความเชื่อที่ส าคัญของทฤษฎีนี้เชื่อว่า การจ้างงานเต็มที่เป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้ย ากต้องอาศัย
นโยบายที่เหมาะสมช่วยจึงจะท าให้เกิดการจ้างงานเต็มที่ โดยทั่วไปแล้วเศรษฐกิจมักจะอยู่ต่ ากว่า
ระดับที่มีการจ้างงานเต็มที่ สมมุติฐานของทฤษฎีนี้อยู่ที่ว่า การว่างงานเกิดขึ้นได้เสมอ ถ้าไม่แก้ด้วย
นโยบายแล้วระบบเศรษฐกิจอาจอยู่ในภาวะการจ้างงานไม่เต็มที่เรื่อยไปก็ได้ 

3. ทฤษฎีการแสวงหางานท า (Job Search) นักเศรษฐศาสตร์ส านักนีโอคลาสสิค
(Neoclassical school)  เช่น ฟรีดแมน (Friedman)  และ เฟลปส์(Phelps) ได้เสนอแนวคิดเรื่อง 
การว่างงาน โดยเชื่อว่าในระบบเศรษฐกิจจะมีอัตราการว่างงานตามธรรมชาติอยู่อัตราหนึ่ง ซึ่งถูก
ก าหนดโดยความฝืดตัวของตลาดแรงงาน (หรือการว่างงานฝืด) และการว่างงานเพราะโครงสร้าง
เศรษฐกิจการด าเนินนโยบายบริหารอุปสงค์มวลรวมแบบขยายตัว อาจมีผลช่วยลดอัตราการว่างงาน
ลงต่ ากว่าอัตราตามธรรมชาติเฉพาะในระยะสั้นเท่านั้น แต่ในระยะยาวเมื่อคนงานมีประสบการณ์
เกี่ยวกับผลการด าเนินนโยบายการเงินการคลังแบบขยายตัว คนงานจะสามารถปรับปรุงพฤติกรรม
การเสนอขายแรงงานของตนอย่างถูกต้อง ท าให้อัตราการว่างงานกลับเข้าสู่อัตราธรรมชาติอย่างเดิม  
ดังนั้น ตามแนวคิดนี้การไม่มีงานท า  (Non – employment)  จะมี  3  ประการคือ 

3.1 การไม่มีงานท าเพราะผลแห่งการตัดสินใจของครัวเรือนที่ไม่ต้องการให้สมาชิกบาง 
คนท างานในตลาด 

3.2 การว่างงานในรูปของการลงทุนแสวงหางานท า 
3.3 การว่างงานเพราะความบกพร่องในตลาดแรงงาน 

(สุรักษ์ บุนนาค และวันรักษ์ มิ่งมณีนาคิน, 2520) 
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2.1.3 ประเภทการจ้างงาน 

Prosoft HRMIได้แบ่งประเภทของการจ้างงานออกเป็น 4 ประเภท ดังนี้ Full-time, Part-
time, Casual, และ Contract 

1. Full-time เป็นงานประจ าประเภทเต็มเวลาที่ต้องท างานอย่างน้อย 38 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 
หรือ 76 ชั่วโมงต่อสองสัปดาห์ติดต่อกัน หรือ 114 ชั่วโมงต่อสามสัปดาห์ติดต่อกัน หรือ 152 ชั่วโมง
ต่อสี่สัปดาห์ติดต่อกัน แต่ทั้งนี้ทั้งนั้นต้องไม่เกิน 5 วันต่อสัปดาห์ หรือท างาน 6 วันในสัปดาห์แรก และ
ไม่เกิน 4 วันในสัปดาห์ถัดไป หากเกินกว่านี้ ชั่วโมงท างานที่เกินจะต้องคิดในอัตราล่วงเวลา สวัสดิการ
ในการท างานแบบ Full-time นั้น พนักงานมีสิทธิ์ลาปุวย ลาหยุดประจ าปี ลาพักร้อน หรือลาหยุด
ยาวเนื่องจากท างานมาเกินสิบปี โดยที่ยังได้รับค่าจ้างอยู่ และมีสิทธิ์ได้เงินชดเชยหากถูกให้ออกจาก
งาน 

2. Part-time ปกติแล้วจะท างานน้อยกว่า 38 ชม ต่อสัปดาห์ การจ้างงานแบบ Part-time 
จะต้องมีข้อตกลงการจ้างงานเป็นลายลักษณ์อักษรระบุเวลาการท างาน เช่น จ านวนชั่วโมงท างานต่อ
วัน ท างานวันไหนบ้าง เวลาเริ่มงานและเลิกงาน เวลาและระยะเวลาพักรับประทานอาหาร การจ้าง
งานต้องจ้างอย่างน้อย 3 ชั่วโมงต่อวัน ข้อตกลงอ่ืนๆนอกเหนือจากนี้ก็จะต้องระบุเป็นลายลักษณ์
อักษรด้วย หากท างานเกินชั่วโมงที่ก าหนดไว้จะได้ค่าจ้างคิดตามอัตราล่วงเวลา พนักงาน Part-time 
นั้นถือเป็นพนักงานประจ าเช่นเดียวกับ Full-time แต่ไม่เต็มเวลา ดังนั้นจึงมีสิทธิ์ลาโดยที่ยังได้รับ
ค่าจ้างอยู่ เช่นเดียวกับ Full-time แต่ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับชั่วโมงท างานด้วย รวมถึงมีสิทธิ์ได้เงินชดเชยหาก
ถูกให้ออกจากงาน   

3. Casual เป็นการจ้างงานแบบชั่วคราวที่มีความยืดหยุ่นเรื่องเวลาท างานตามความสะดวก
ของ ลูกจ้างและความต้องการของนายจ้าง เป็นงานชั่วคราวที่เวลาท างานไม่แน่นอน ไม่ได้รับ
สวัสดิการเช่นลาพักร้อนประจ าปี แต่จะมีสิทธิ์ได้ค่าจ้างในอัตราวันหยุดหากวันที่ท างานตรงกับวันหยุด 
เช่น ได้ค่าแรงสองเท่าของค่าจ้างหากต้องท างานในวันอาทิตย์ และสองเท่าครึ่งในวันหยุดราชการ เป็น
ต้น อัตราค่าจ้างส าหรับต าแหน่ง Casual นี้โดยปกติจะสูงกว่าต าแหน่ง Full-time และ Part-time 
ราว 15-25% เนื่องจากความไม่แน่นอนของจ านวนชั่วโมงท างานที่อาจจะแตกต่างกันไปในแต่ละวัน 
งานที่มีการจ้างพนักงาน Casual นั้นปกติจะมีตารางเวลาท างานในแต่ละสัปดาห์เรียกว่า Roster ซึ่ง
จะระบุว่าพนักงาน Casual คนไหนจะต้องมาท างานวันไหนเมื่อไหร่ (เรียกว่ากะ หรือ Shift) และแต่
ละกะจะต้องท างานกี่ชั่วโมง โดยทั่วไปแล้วRoster จะเปลี่ยนทุกสัปดาห์ ดังนั้นงานจึงมีความไม่
แน่นอนไม่ว่าจะเป็นจ านวนวันที่ท า ชั่วโมงท่ีท า อาจเปลี่ยนแปลงไปเรื่อยๆ อย่างไรก็ตามงาน Casual 
นั้นนายจ้างจะต้องจ้างไม่น้อยกว่า 3 ชั่วโมงต่อกะ แม้ว่าเนื้องานจะไม่ถึง 3 ชั่วโมง นายจ้างก็ต้องจ่าย
อย่างน้อย 3 ชั่วโมง ลูกจ้างมีสิทธิ์ปฏิเสธมาเข้ากะหากเวลาไม่เหมาะสม และนายจ้างมีสิทธิ์เลิกจ้าง
งานโดยไม่แจ้งล่วงหน้า   
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4. Contract เป็นการจ้างงานที่มีการระบุระยะเวลาสิ้นสุดการจ้างงาน ซึ่งปกติแล้วจะเป็นการ
จ้างงานในช่วงระยะเวลาสั้นๆ เช่น 1 เดือน 3 เดือน หรือ 1ปีเป็นต้น บางคนเลือกท างานแบบสัญญา
จ้างชั่วคราวนี้เพราะไม่ชอบที่จะท างานในที่เดิมๆ เป็นระยะเวลานานๆ หรืออาจจะวางแผนศึกษาต่อ 
หรือท่องเที่ยวในระยะเวลาอันใกล้ เพราะการท างานแบบนี้ไม่ต้องกังวลหากจะต้องลาออกจากงาน
ทั้งๆที่เพ่ิงจะเริ่มท างานได้ไม่นาน ในบางกรณีนายจ้างอาจจะมีความจ าเป็นที่จะต้องจ้างงานชั่วคราว
เพ่ือหาคนมาท างานแทนพนักงานประจ าที่ลาพักคลอด หรือลาพักร้อน ส าหรับคนที่ก าลังมองหางาน
ประจ าท า การเริ่มจากหางานแบบนี้ท าถือว่าเป็นอีกทางหนึ่งที่อาจช่วยให้ได้งานประจ าท าในอนาคต 
เพราะเม่ือหมดสัญญาจ้างอาจได้รับการพิจารณาให้เป็นพนักงานประจ าหากผลงานเข้าตา หรือเมื่อไป
สมัครงานที่อ่ืนก็ถือว่ามีประสบการณ์การท างานมาก่อน งานประเภทนี้จะได้ค่าจ้างสูงกว่างาน Full-
time และ Part-time แต่จะไม่ได้สวัสดิการเช่น ลาปุวย อัตราค่าจ้างส าหรับวันหยุด และลาหยุด
ประจ าปี(Prosoft HRMI,2560) 

 
2.1.4 ประเภทของการท างาน 

มหาวิทยาลัยราชภัฎก าแพงแสนได้แบ่งประเภทของการท างานออกเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 

1. การท างานที่ก่อให้เกิดรายได้การท างานบางอย่าง ผู้ท างานจะได้รับผลตอบแทนจากการ
ท างานหรือรายได้เป็นเงิน เช่น ครูได้รับผลตอบแทนจากการท างานสอนหนังสือเป็น เงินเดือน พ่อ
ท างานบัญชีที่ธนาคารได้รับผลตอบแทนจากการท างานเป็น เงินเดือน แม่ค้าขายผลไม้ได้รับ
ผลตอบแทนเป็นก าไรจากการขายผลไม้ เป็นต้น 

2. การท างานที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้การท างานบางอย่าง ผู้ท างานจะไม่ได้รับผลตอบแทนจาก
การท างานเป็นเงิน เช่น แม่ท าอาหารและดูแลความสะอาดบ้าน ซึ่งไม่ได้รับผลตอบแทนเป็นเงินแต่แม่
มีความสุขเพราะทุกคนชอบรับประทานที่แม่ท า และชอบอยู่ในบ้านที่สะอาดเรียบร้อย พ่อไม่ได้รับ
ผลตอบแทนจากการปลูกต้นไม้ในบ้าน แต่พ่อและทุกคนมีความสุขที่มีต้นไม้สวย ๆ ในบ้านเป็นต้น
(กวินธิดา  ศิลพร, ราชภัฎก าแพงแสน, 2560) 
 

2.1.5 ความส าคัญของการท างาน 

 การท างานเป็นกิจกรรมที่จ าเป็น และเป็นกิจกรรมเฉพาะมนุษย์ มนุษย์เท่านั้นที่ต้องท างาน 
และมนุษย์เท่านั้นที่ท างานได้ ที่กล่าวเช่นนี้ก็โดยเหตุผลที่ว่า การท างานของมนุษย์แตกต่างจากการ
กระท าตามสัญชาตญาณของสัตว์  กล่าวคือ การท างานของมนุษย์นั้นจะมีผลของการกระท าเกิดขึ้นใน
สมองก่อนที่ลงมือท าจริงๆ เป็นกิจกรรมที่มีเปูาหมาย ท าตามทักษะและความรู้สึก มีการตัดสินใจก่อน
ว่าจะท าอะไร ตลอดจน มีความตระหนักถึงผลที่จะกระทบต่อคนอ่ืนความส าคัญของการท างาน อยู่ที่
ช่วยให้มนุษย์สามารถสนองความต้องการในด้านต่างๆ ดังนี้ 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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1. สนองความต้องการทางวัตถุ การท างานเป็นการเปลี่ยนวัตถุดิบที่มีอยู่ตามธรรมชาติ ให้
เป็นสิ่งที่สามารถสนองความต้องการของมนุษย์ได้ อันได้แก่ อาหาร เครื่องนุ่งห่ม ที่อยู่อาศัย ยารักษา
โรค และสิ่งอ านวยความสะดวกอ่ืนๆ 

2. สนองความต้องการการนับถือตนเอง การท างานเป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้มนุษย์นับถือ
ตนเอง สมรรถภาพในการท างาน ท าให้บุคคลรู้สึกว่าตนเองสามารถเอาชนะได้ทั้งตนเองและสภาวะ
แวดล้อม ในทุกสังคม คนมีงานท าได้รับการยอมรับว่าเป็นพลเมืองเต็มขั้น ส่วนผู้ที่ไม่มีงานท าหรือไม่
สามารถท างานได้ จะกลายเป็นพลเมืองชั้นสอง ลดความรู้สึกว่าตนเองมีคุณค่าลง และยังพบต่อไป
ว่า  การนับถือตนเองจะแตกต่างไปตามลักษณะอาชีพและล าดับชั้นของต าแหน่งที่บุคคลนั้นครองอยู่ 

3. สนองความต้องการการมีกิจกรรม มนุษย์ทุกคนต้องการท ากิจกรรมเพ่ือหลีกเลี่ยงความ
เบื่อหน่าย การท างานท าให้จิตใจจดจ่ออยู่กับงาน ไม่ฟูุงซ่าน เป็นการช่วยลดความวิตกกังวล  อัน
เนื่องมาจากมีเวลาว่างมาก 

4. สนองความต้องการริเริ่มสร้างสรรค์ การริเริ่มสร้างสรรค์ในที่นี้ มิได้หมายถึงเฉพาะการ
ริเริ่มสร้างสรรค์ทางวิทยาศาสตร์หรือศิลปะเท่านั้น  แต่หมายรวมถึงสิ่งแปลกๆใหม่ๆที่มนุษย์คิดสร้าง
ขึ้นมา ซึ่งสิ่งใหม่ๆเหล่านี้เกิดข้ึนได้ก็เพราะการท างานของมนุษย์ ที่ช่วยให้สามารถสนองความต้องการ
ของมนุษย์ได้สมบูรณ์มากข้ึน 
 การท างานนอกจากจะช่วยให้มนุษย์สามารถสนองความต้องการดังกล่าวแล้ว  การท างานยัง
ช่วยให้มนุษย์มีชีวิตที่มั่นคง  เกิดผลงานทางวัฒนธรรมและวิทยาศาสตร์ ที่เอ้ือประโยชน์ต่อการด าเนิน
ชีวิตของมนุษย์เอง นอกจากนั้นสถานที่ท างานยังช่วยให้มนุษย์ได้พบปะสร้างความเป็นมิตร  แลก 
เปลี่ยนทักษะ และความรู้ต่อกัน 

จากการศึกษายังพบต่อไปว่า การท างานยังช่วยสร้างกฎเกณฑ์ให้แก่ชีวิต สร้างรูปแบบของ
ชีวิต ช่วยก าหนดจังหวะและแนวทางในการใช้ชีวิตในแต่ละวัน แต่ละสัปดาห์ แต่ละเดือน และแต่ละปี 
ถ้าบุคคลไม่มีรูปแบบการท างานที่เหมาะสม จะเกิดความสับสนในการใช้เวลา การท างานจึงท าให้โลก
มีระเบียบ การท างานยังช่วยให้คนมีศีลธรรมสูงขึ้น และที่ส าคัญถ้าปราศจากการท างาน ความเจริญ
ต่างๆจะเกิดขึ้นไม่ได้เลยจึงไม่ผิดนักที่จะสรุปว่า การท างานคือชีวิต การเปลี่ยนรูปแบบการท างานคือ
การเปลี่ยนรูปแบบของชีวิต ชีวิตที่ดี คือชีวิตที่ใช้ความรู้ สติปัญญา และทักษะ เพ่ือตอบสนองในโลก
ของการท างาน (ไพศาล ไกรสิทธิ์, 2559) 

 
 

2.1.6 สาเหตุของการว่างงาน 

 สาเหตุการว่างงานที่พบในแต่ละยุคสมัยมีความแตกต่างกัน อันเกิดจากความเปลี่ยนแปลง
ของสภาพเศรษฐกิจ สังคม และตลาดแรงงาน  ส าหรับสาเหตุการว่างงานที่ส าคัญ ๆ อาจจ าแนกได้ 2 
ประการ คือ  

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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สาเหตุการว่างงานที่เกิดจากปัจจัยภายนอก 
1. ปริมาณก าลังแรงงานซึ่งเพ่ิมขึ้นอย่างไม่ได้สัดส่วนกับความต้องการก าลังแรงงานของ

ตลาดแรงงาน 
2. ความต้องการของตลาดแรงงานภาวะความต้องการของตลาดแรงงานที่มีต่อสาขาอาชีพ 
3. ระบบการศึกษาการปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาระบบการเรียนการสอน  รวมทั้งการเปลี่ยน

ทัศนคติของประชาชนทั่วไปในเรื่องการศึกษา 
4. การส่งเสริมการลงทุนการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจภาวะเศรษฐกิจในยุคโลกาภิวัฒน์

มีผลต่อการเปิดโอกาสให้บรรษัทข้ามชาติเข้ามาลงทุนซึ่งมีผลต่อการเพิ่มอัตราการจ้าง
งาน 

5. ภัยแล้งซึ่งเกิดจากธรรมชาติ มีผลต่อการเคลื่อนย้ ายแรงงานจากภาคเกษตรไปสู่
ภาคอุตสาหกรรมก่อให้เกิดการว่างงานในช่วงการหางานท า 

6. แนวโน้มการปลดคนงานเนื่องมาจากการน าเทคโนโลยีที่สูงขึ้นมาใช้ในระบบการผลิตโดยใช้
เครื่องจักรแทนแรงงานคน 

7. ภาวะการแข่งขันทั้งในระดับโลกและประเทศการที่สถานประกอบการต่าง ๆ  พยายาม
ที่จะลดปัญหาการขาดแคลนแรงงานด้วยการลงทุนเพ่ือพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

8. ภาวะค่าครองชีพที่สูงมากขึ้นมีผลท าให้ผู้ที่มีรายได้ไม่พอเพียงต้องขวนขวายหางานใหม่ท า
ให้เกิด “ภาวะการว่างงานชั่วคราว” ขึ้น 

9. งานที่ขาดเสถียรภาพจากการที่ภาวะทางเศรษฐกิจเปลี่ยนแปลงจากอุตสาหกรรมการ
ผลิตไปสู่ฐานในการบริการนั้น งานที่ท ามักขาดความมั่นคงเนื่องจากมีการย้ายฐานการ
ผลิตไปสู่ที่ ๆ มีการลงทุนต่ า 

สาเหตุการว่างงานที่เกิดจากปัจจัยภายในส าหรับปัจจัยภายในที่เป็นสาเหตุที่ท าให้เกิดภาวะ
ว่างงานนั้น ส่วนใหญ่เป็นเรื่องที่เกี่ยวกับเหตุผลเฉพาะตัวบุคคล คือ 

1. การจงใจหรืออาจเรียกได้ว่าว่างงานโดยสมัครใจ (Voluntary Unemployment)คือผู้ที่
ประสงค์จะท างานแต่จงใจเป็นผู้ว่างงาน เพราะไม่ปรารถนาที่จะท า เนื่องจากไม่พอใจใน
ค่าจ้างและสภาพการท างาน  

2. ความบกพร่องในการปรับตัวให้เข้ากับงานที่ท า  มีผลมาจากการที่บุคลิกมีความผิดปกติ
ทางจิตใจ มีความบกพร่องทางร่างกาย ความบกพร่องทางสังคมของบุคคล 

3. เพศ ลักษณะงานบางอย่างก่อให้เกิดการเลือกปฏิบัติต่อผู้สมควรเข้าท างาน รวมทั้ง
ภาวะการเบี่ยงเบนทางเพศ 

4. ความพิการกลุ่มคนพิการมักจะได้รับการพิจารณาเป็นอันดับสุดท้าย หรืออาจไม่ได้รับการ
พิจารณาถ้าสังคมนั้นขาดกฎหมายรองรับที่จะให้ความคุ้มครองคนพิการในด้านการ
ประกอบอาชีพ 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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5. อายุเด็กและเยาวชนอาจไม่ได้รับการจ้างให้ท างานทั้งในแง่วุฒิภาวะการศึกษาและเงื่อนไข
อ่ืน ๆ ทางกฎหมายที่ห้ามมิให้กลุ่มดังกล่าวท างานบางประเภท โดยเฉพาะงานที่เกี่ยวกับ
เครื่องจักรขณะท างาน งานอันตรายตามท่ีกฎหมายก าหนด เป็นต้น 

6. ผู้ที่มีโรคร้ายแรง เช่น โรคเอดส์มักถูกเลิกจ้าง ฉะนั้น การที่พบว่ามีผู้ติดเชื้อและผู้ที่เป็น
พาหะน าเชื้อเอดส์ จึงถือได้ว่าโรคนี้มีผลต่อการว่างงานได้ด้วยเช่นกัน 

7. การเลือกงาน การที่บุคคลบางกลุ่มเลือกงาน โดยขาดการประเมินความสามารถของ
ตนเองย่อมท าให้เสียโอกาสในการมีงานท า 

8. ผู้ที่มีฐานะยากจน เป็นกลุ่มที่เสี่ยงต่อการมีโอกาสในการมีงานท าเพราะมีข้อจ ากดัหลาย
ด้าน ทั้งในด้านการศึกษา และการเข้าถึงบริการจัดหางาน และตามข้อเท็จจริงกลุ่มนี้เป็น
กลุ่มท่ีประสบกับภาวะการว่างงานที่นานกว่ากลุ่มอ่ืน 

9. ระดับการศึกษา ทัศนคติต่อการศึกษามีผลท าให้เกิดการว่างงานได้ ถ้าผู ้ที ่ได้รับการ 
ศึกษาในแต่ละระดับมีทัศนคติต่อ“งาน”ที่ต้องการท าในทางที่ไม่ถูกต้อง 

10. ภูมิล าเนาผู้ที่อยู่ในก าลังแรงงานเป็นจ านวนไม่น้อยที่พยายามรอคอยงานอยู่ ต่างถิ่น โดย
มุ่งหวังว่าจะไม่กลับภูมิล าเนาในทางตรงกันข้ามบางส่วนกลับรอคอยงานที่ สามารถจะ
กลับสู่ภูมิล าเนาได้ 

(สุรางค์รัตน์ วศินารมณ์ และภาวนา พัฒนศรี, 2538 ) 
 

2.1.7 ประเภทของการว่างงาน 

 การว่างงานเกิดขึ้นด้วยสาเหตุต่างๆกันไป ประเภทการว่างงานที่มีการจ าแนกไว้  จึงมีอยู่
หลายอย่างด้วยกัน เช่น อาจแบ่งเป็นการว่างงานได้ 2 ประเภทหลัก ๆ คือ 

1. การว่างงานโดยสมัครใจ กับการว่างงานโดยไม่สมัครใจ  
2. การว่างงานโดยเปิดเผยกับการว่างงานที่ไม่เปิดเผย การว่างงานประเภทนี้ ครอบคลุม

การท างานส่วนตัวและปัญหาการท างานต่ ากว่าระดับด้วย 
นอกจากนี้  อาจแบ่งประเภทการว่างงานได้เป็น 6 ประเภทคือ 
1. การว่างงานเนื่องมาจากอุปสงค์มวลรวมมีไม่ เพียงพอ (Deficient Demand 

Unemployment)   เป็นการว่างงานที่เกิดขึ้นในช่วงเศรษฐกิจตกต่ าสินค้าเหลือ/ล้น
ตลาด  ท าให้นายทุนต้องลดการผลิตและปลดคนงานออกก่อให้เกิดการว่างงานระยะสั้น
ที่เกิดจากวัฏจักรของเศรษฐกิจ (Cyclical Unemployment) กับการว่างงานระยะยาวที่
เกิดจากผลความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจไม่เพียงพอ (Growth - Gap 
Unemployment) 

2. การว่างงานเพราะความฝืดของกลไกตลาดแรงงาน (Frictional   Unemployment) คือ 
การว่างงานอันเนื ่องมาจากบุคคลเปลี ่ยนงานเดิม โดยกลุ ่มนี ้จะมีการกลับเข้าสู่
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ตลาดแรงงานงานใหม่อีกถือเป็นการว่างงานระยะสั้นซึ่งสามารถศึกษาได้จากอัตราการ
เข้าออกของสถานประกอบการ 

3. การว่างงานเพราะโครงสร้าง (Structural Unemployment) เป็นการว่างงานที่เกิด
ขั้นจากข้อเท็จจริงที่ว ่าตลาดแรงงานมิได้มีเพียงตลาดเดียว แต่ประกอบด้วยตลาด
ย่อยๆ เป็นจ านวนมากจึงมีการเคลื่อนย้ายแรงงานจากตลาดแรงงานแห่งหนึ่งไปสู่อีก
แห่งหนึ่ง จึงท าให้เกิดการว่างงานเพราะโครงสร้างขึ้น 

4. การว่างงานตามฤดูกาล (Seasonal Unemployment) ได้แก่ การว่างงานที่เกิดจาก
การรอฤดูกาลเกษตร พบมากในการท างานภาคเกษตรกรรม 

5. การว่างงานแอบแฝง (Disguised Unemployment) หมายถึง สภาพที่มีแรงงาน
ส่วนเกินท าให้ผลผลิตส่วนเพิ่มของแรงงาน (Marginal Product of Labour) อยู่ใน
ระดับที่ใกล้เคียงกับศนูย์หรือเท่ากับอัตราค่าจ้างพอยังชีพ ดังนั้นในสาขาเศรษฐกิจที่มีการ
ว่างงานแอบแฝง จะสามารถลดจ านวนแรงงานบางส่วน หรือโยกย้ายแรงงานออกจาก
สาขาเศรษฐกิจนั้น โดยไม่ท าให้ผลผลิตลดลงแต่อย่างใด 

6. การท างานต่ าระดับ (Underemployment) โดยทั่วไปหมายถึง แรงงานที่ประกอบธุรกิจ
ให้ครัวเรือน ซึ่งมีจ านวนมากเกินไปเมื่อเทียบกับปัจจัยอื่น ๆ ที่น ามาใช้ร่วมกับแรงงาน 
ในการผลิตแรงงานส่วนเกินนี ้จะไม่ก่อให้เกิดผลผลิตเพิ่มขึ ้น ฉะนั ้นถ้าลดแรงงาน
ส่วนเกินออก ผลผลิตรวมจะไม่ลดลง อย่างไรก็ตามSNA ให้ข้อคิดว่า การท างานต่ า
ระดับครอบคลุมถึงลักษณะที่เป็นการว่างงานบางส่วน (Partial lack of work) ได้รับ
รายได้ต่ า (Low employment income) ใช้ทักษะต่ า (Under utilizationof skill) 
หรือผลผลิตต่ า (Low Productivity) 

(สมศักดิ์ สามัคคีธรรม, 2538) 
 

 

2.1.8 บทสรุปของการทบทวนวรรณกรรมเรื่องการมีงานท าและการว่างงาน 

จากแนวคิดและทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับการมีงานท าและการว่างงานที่กล่าวมาในข้างต้น จะเห็น
ได้ว่าการมีงานท าถือเป็นความส าคัญอย่างหนึ่งที่เลี่ยงไม่ได้ รวมไปถึงการว่างงานและสาเหตุในการ
ว่างงานนั้นมีหลายประเภท มีจากหลายๆปัจจัยทั้งปัจจัยภายนอกและปัจจัยภายใน ดังนั้นการศึกษา
ภาวะการว่างงานของบัณฑิต ปัจจัยที่ส่งผลต่อการมีงานท าการว่างงานของบัณฑิต จึงถือเป็นส่วน
ส าคัญที่ควรน ามาศึกษาด้วย  
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2.2 แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับสกอ.และCUPT 

2.2.1กรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 

กรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ปีฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2551 – 2565) ตั้งอยู่บนพ้ืนฐานแนวคิด
“การศึกษาเป็นหัวใจหลักของการพัฒนาประเทศ” และมุ่งเน้นให้เกิด “เอกภาพด้านนโยบาย แต่
หลากหลายในการปฏิบัติ” มีการท างานในเชิงรุกไปข้างหน้าภายใต้การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมและ
ความต้องการใหม่เพ่ือให้อุดมศึกษาเอ้ือต่อการพัฒนาทั้งปวงรวมทั้งเน้นความต่อเนื่องจากแผน
อุดมศึกษาระยะยาว 15 ปีฉบับที ่1 (พ.ศ. 2533 – 2547) ซึ่งได้แก่ 

1. การสร้างความเข้มแข็งให้แก่มหาวิทยาลัยของรัฐหรือการเป็นมหาวิทยาลัยอิสระ/ในก ากับ 
ของรัฐ (Public Autonomous University) 

2. ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานของมหาวิทยาลัยของรัฐโดยการขยายสาขาวิชาที่เป็นที่
ต้องการของสังคมและยกระดับ/พัฒนาคุณภาพในการจัดการศึกษาการวิจัยและการ
ให้บริการทางวิชาการ 

3. สนับสนุนให้เอกชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและพัฒนาระบบอุดมศึกษาด้วย 
4. ลดความซ้ าซ้อนในการผลิตบัณฑิตเพ่ือมิให้เกินความจ าเป็นหรือเกินความต้องการของ

สังคมยกเว้นสาขาวิชาที่ขาดแคลน 
กรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ปีฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2551 – 2565) นี้หน่วยงานที่

รับผิดชอบคือส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) และสถาบันคลังสมองของชาติได้
ออกแบบโดยค านึงถึงมิติบูรณาการและองค์รวมของการพัฒนาอุดมศึกษาเพ่ือก าหนดทิศทาง
ยุทธศาสตร์ (Strategic direction) โดยมีสาระส าคัญ 2 ส่วนคือส่วนแรกเป็นการวิเคราะห์ภาพฉาย
และนัยยะส าคัญที่เป็นปัจจัยแวดล้อมรุมเร้าส่งผลกระทบต่อมนุษย์และโลกประเทศไทยจนถึง
อุดมศึกษาประกอบด้วย 7 เรื่องคือความเปลี่ยนแปลงด้านประชากรพลังงานและสิ่งแวดล้อมการมีงาน
ท าและตลาดแรงงานในอนาคตการจัดการความขัดแย้งและความรุนแรงการกระจายอ านาจการ
ปกครองเยาวชนไทยนักศึกษาไทยและบัณฑิตในอนาคตและเศรษฐกิจพอเพียงส่วนที่สองเป็นปัจจัย
ภายในระบบอุดมศึกษาประกอบด้วย 9 เรื่องคือรอยต่อกับการศึกษาระดับอื่นการแก้ปัญหาอุดมศึกษา
ในปัจจุบันธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการการพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ
การเงินอุดมศึกษาการพัฒนาบุคลากรในอุดมศึกษาเครือข่ายอุดมศึกษาการพัฒนา 
อุดมศึกษาในเขตพัฒนาเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และโครงสร้างพ้ืนฐานการเรียนรู้ความ
เปลี่ยนแปลงด้านประชากร : จ านวนเด็กและเยาวชนลดลงอัตราการปันผลประชากรที่จะหมดไปและ
ผู้สูงอายุที่เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่องดังนั้นอุดมศึกษาต้องลดขยายตัวอย่างไม่มีจุดสิ้นสุดโดยเน้นคุณภาพ
เพ่ิมบทบาทด้านการเพ่ิมผลิตภาพเศรษฐกิจวัยท างานเน้นการศึกษาต่อเนื่องเพ่ือรองรับการเปลี่ยนงาน
และอาชีพการเกิดอาชีพใหม่และต้องส่งเสริมผู้สูงอายุให้ยังมีผลิตภาพทางสังคมและเศรษฐกิจ 
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พลังงานและสิ่งแวดล้อม : การพ่ึงพิงการน าเข้าพลังงานที่สูงส่งผลต่อการพัฒนาเศรษฐกิจของ
ประเทศการใช้พลังงานจากฟอสซิลสร้างปัญหามลภาวะต่อสิ่ งแวดล้อมอุดมศึกษาต้องสร้างความ
ตระหนักในการอนุรักษ์พลังงานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติในการศึกษาทุกระดับและในหมู่
ประชาชนผลิตบัณฑิตและความรู้ลึกด้านการอนุรักษ์และการจัดการพลังงานพลังงานหมุนเวียนท างาน
ร่วมกับภาคการผลิตเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงานจนถึงการสร้างคนและองค์ความรู้ด้านการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติทั้งดินน้ าปุาไม้และระบบนิเวศ  

การมีงานท าและตลาดแรงงานในอนาคต : ปัจจัยที่ส่งผลกระทบต่อตลาดแรงงานได้แก่
โครงสร้างทางเศรษฐกิจของประเทศโลกาภิวัตน์ความเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและโลกสารสนเทศ
อุดมศึกษาต้องท างานกับภาคผลิตจริงทั้งอุตสาหกรรมรายสาขาและกลุ่มอุตสาหกรรมเชิงพ้ืนที่ต้อง
ช่วยเตรียมความรู้และสร้างทักษะให้แก่แรงงานเพ่ือเข้าสู่ภาคการผลิตต้องเตรียมความพร้อมด้านการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือให้เกิดมาตรฐานการศึกษาและ “ศตวรรษแห่งเอเชีย” ที่จีนและอินเดีย
เป็นผู้เล่นที่สำคัญ และต้องตระหนักว่าความเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีน ามาซ่ึง “ผลิตภาพ” และ
“นวัตกรรม” รวมถึงโลกยุคสารสนเทศที่การเข้าถึงข้อมูลข่าวสารและความรู้กระท าได้ง่าย 

การกระจายอ านาจการปกครอง : พ.ร.บ. ระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน พ.ศ. 2534 ได้
ก าหนดใหม่การกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่นโดยมีแนวทางการกระจายอ านาจ ประกอบด้วย การถ่ายโอน 
ภารกิจการกระจายอ านาจการเงิน การถ่ายโอนบุคลากร ฯลฯอุดมศึกษาควรท างานร่วมกับท้องถิ่น 
เพ่ือเสรมภารกิจหลักด้านการบริการสังคมให้โดดเด่นและควรรวมตัวท างานเป็นเครือข่ายพ้ืนที่และ 
เครือข่ายเชิงประเด็น เพราะโจทย์ท้องถิ่นเป็นโจทย์บูรณาการ ต้องการความรู้หลายระดับและหลาก
สาขา 

การจัดการความขัดแย้งและความรุนแรง : ความรุนแรงในสามจังหวัดภาคใต้อุดมศึกษาต้อง
เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาและอาชีพในปัจจุบันควบคู่กับการสร้างความเข้าใจและโอกาส ด้านการ 
ศึกษาอย่างถาวรต่อไปในอนาคตด้วย 

เยาวชนไทยนักศึกษาไทยและบัณฑิตในอนาคต : มีการเปลี่ยนแปลงในมิติการใช้ชีวิตการ
เรียนรู้ ครอบครัว ตลอดจนภาวะเสี่ยงตาง ๆ ที่สะท้อนถึงแนวโน้มของสังคมหลังยุคอุตสาหกรรมและ
ความทันสมัยอุดมศึกษาพึงจัดให้มีการศึกษาในระบบ“ศิลปศาสตร์” (Liberal Arts Education) ใน
ยุค poot modern – post industrialization ทั้งนี้หมายรวมทั้งสาระแห่งศาสตร์และกระบวนการ
แห่งศาสตร์เรียนรู้บนฐานการท างานในภาคการผลิตและภาคสังคม (work – based/community – 
based education) และเศรษฐกิจพอเพียง อุดมศึกษาเป็นผู้น าให้วิเคราะห์ได้และปฏิบัติไดบนฐาน 
ทรัพยากรภูมิสังคม สร้างความรู้ใหม่ให้เกิดผลเป็นรูปธรรมทั้งระดับโลก ครอบครัวชุมชน พ้ืนที่ 
องค์กร และภาคการผลิต 

ส าหรับปัจจัยภายในอุดมศึกษาเองคือรอยต่อกับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและการอาชีวศึกษา : 
นักเรียนมัธยมศึกษาที่เป็นตัวปูอนอุดมศึกษามีคุณภาพโดยรวมต่ าลง ค่านิยมในเรื่องปริญญาท าให้
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ผู้เรียนอาชีวศึกษาน้อยลงเป็นล าดับ ท าให้ขาดแรงงานระดับกลางในการขับเคลื่อน เศรษฐกิจของ
ประเทศอุดมศึกษาต้องให้เวลากับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและการอาชีวศึกษาในเรื่อง    

1. การพัฒนาและสร้างครูคุณภาพสูงซึ่งเป็นตัวคูณ (multiplier)     
2. การพัฒนาเด็กที่มีความสามารถพิเศษ       
3. เปิดโอกาสให้ผู้จบอาชีวศึกษาและก าลังท างานสามารถเข้าศึกษาต่อในอุดมศึกษาได้ด้วย

ความยืดหยุ่น 
การแก้ปัญหาอุดมศึกษาในปัจจุบัน : ใช้กลไกมาตรฐานและการจัดสรรทรัพยากร เพ่ือให้เกิด

อุดมศึกษาที่แบ่งงานกันท า (division of labor) วางต าแหน่งของแต่ละสถาบันให้เหมาะสม 
(positioning) และแบ่งอุดมศึกษาเป็น 4 กลุ่ม คือ    

1. กลุ่มวิทยาลัยชุมชน      
2. กลุ่มมหาวิทยาลัยสี่ปีและมหาวิทยาลัยศิลปศาสตร์   
3. กลุ่มมหาวิทยาลัยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมหาวิทยาลัยเฉพาะ ทางมหาวิทยาลัย 

comprehensive     
4. กลุ่มมหาวิทยาลัยวิจัยมหาวิทยาลัยบัณฑิตศึกษา 
ธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการ : อุดมศึกษาไทยต้องปรับปรุงเรื่องนี้ตั้งแต่ระดับสภา

มหาวิทยาลัยและผู้บริหารทุกระดับโดยสร้างกลไกพัฒนาผู้ด ารงต าแหน่งสภามหาวิทยาลัยและ
ผู้บริหาร ระดับต่างๆ รวมถึงการปรับโครงสร้างสภามหาวิทยาลัยและการมีส านักงานเลขาธิการสภา
มหาวิทยาลัยท างานเต็มเวลา การพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ : ด้วยความ
จ ากัดของทรัพยากร และนักวิจัยคุณภาพสูง อุดมศึกษาต้องโฟกัสโจทย์วิจัยและสร้างกลไกความเป็น
เลิศ ควรน าระบบ Research Assessment Exercise (RAE) มาประยุกต์และปรับใช้เพ่ือการประเมิน
ความสามารถการวิจัยและจัดสรรทรัพยากรเพ่ือการวิจัย ควรผลักดันให้เกิด “ระบบวิจัยแห่งชาติ” 
สร้าง “ระบบความเชื่อมโยงระหว่างอุดมศึกษาและภาคการผลิต”และมี“กลไกการท างานร่วมใน
ลักษณะพหุภาค” 

การเงินอุดมศึกษา : การลงทุนผ่านระบบงบประมาณยังไม่สะท้อนคุณภาพการศึกษาและยัง
มิได้ใช้เป็นกลไกก ากับเชิงนโยบายอย่างเต็มที่  ดังนั้นการจัดสรรงบประมาณประจ าปีให้แก่ 
มหาวิทยาลัยของรัฐควรปรับจาก supply – side financing ให้เป็นตาม Performance – based 
ให้มากขึ้นจัดรูปแบบใหม่ของกองทุนประเภท contribution scheme ตั้งกองทุนพัฒนาอุดมศึกษา 
การก ากับคุณภาพของสถาบันอุดมศึกษาด้วยองค์กรกันชน (buffer organization) ใช้หลักการ 
financial autonomy ในการบริหารการเงินอุดมศึกษาบนฐานการแบ่งกลุ่มมหาวิทยาลัย 

การพัฒนาบุคลากรในอุดมศึกษา : การพัฒนาอาจารย์ต้องค านึงถึงการพัฒนาหลายมิติ เช่น 
ด้านวิชาการ ความเป็นครูความสามารถในการจัดการเรียนการสอน ความสามารถด้านการวิจัย 
สมรรถนะทางวิชาชีพการบริหารจัดการ การขัดเกลาทางสังคม ค านึงถึงช่วงวัยต่างๆของการท างาน 
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และการศึกษา (life cycle development) และจัดใหม่กระบวนการ mentoring โดยผู้มีความรู้และ
ประสบการณ์บนฐานของการพัฒนาจากการท างานจริง 

เครือข่ายอุดมศึกษา : มหาวิทยาลัยมีความแตกต่างสูงและมีช่องว่างของระดับการพัฒนา
หลากหลายมิติรัฐควรสนับสนุนและผลักดันให้เกิดเครือข่ายด้วยนโยบายและกลไกงบประมาณ
อุดมศึกษาควรควบรวมการเรียนการสอนการท างาน และการลงทุนโครงสร้างพ้ืนฐานร่วมกันจนน าสู่ 
การควบรวมสถาบันเมื่อมีความพร้อม 

การพัฒนาอุดมศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวดชายแดนภาคใต้ : ประกอบด้วยการ
พัฒนาเด็กเยาวชน และนักศึกษาการพัฒนาครูและบุคลากรในพ้ืนที่การสร้างความเข้มแข็งของ
สถาบันอุดมศึกษาและการพัฒนาอุดมศึกษาสู่อาเซียนและประชาคมโลกมุสลิม 

โครงสร้างพ้ืนฐานการเรียนรู้ของอุดมศึกษา : อุดมศึกษาต้องตระหนักว่าการอุดมศึกษา 
อนาคตเป็นทั้ง “การเตรียมคนเขาสู่ชีวิตและการปรับแต่งคนเข้าสู่งาน” รัฐพึงสนับสนุนการศึกษา 
“ศิลปศาสตร์” (liberal arts education) ในฐานะโครงสร้างพื้นฐานการเรียนรู้ ส่งเสริมให้อุดมศึกษา 
พัฒนาและใช้ศักยภาพทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือรองรับนโยบายเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารของชาติโดยเฉพาะอย่างยิ่งยุทธศาสตร์e – Society, e – Industry, e – 
Commerce, e - Education และ e – Government ผ่านนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างของภาครัฐ 
(Government Procurement) อุดมศึกษาต้องจัดเก็บ “ข้อมูล” ของตนเองให้ทันสมัยอยู่เสมอเพ่ือ
ให้บริการข้อมูลสารสนเทศแก่ผู้เรียนและผู้ปกครองในฐานะผู้บริโภค และใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารเพ่ือการเข้าถึง (access) และการลดช่องว่างดิจิทัล (digital divide) เพ่ือการเรียนรู้จัดท า
สื่อการเรียนรู้ของมหาวิทยาลัยออกสู่สาธารณะ (open courseware) จัดระบบเครือข่ายห้องสมุด
และแหล่งเรียนรู้ รวมถึงการจัดตั้งกองทุนพัฒนาโครงสร้างทางกายภาพของสถาบันอุดมศึกษาและ
จัดท า กรอบนโยบายการพัฒนาระบบ “การเรียนรู้ตลอดชีวิต” 
 ส าหรับบทบาทของเครือข่ายอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนากรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ปี 
ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2552 – 2565) นั้นเครือข่ายอุดมศึกษาตองสนับสนุนการท างานที่ใช้องค์ความรู้และ
ทรัพยากรร่วมกัน เพ่ือให้เกิดความเข้มแข็งทางวิชาการและผลผลิตที่ตอบสนองความต้องการของ
ท้องถิ่นและชุมชน และประเด็นที่เครือข่ายเสนอให้สกอ. ด าเนินการในลักษณะเครือข่าย  

1. การเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศด้วยการเชื่อมโยงอุดมศึกษากับภาค 
การผลิต 

2. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในระบบอุดมศึกษา 
3. การปรับโครงสร้างพ้ืนฐานการเรียนรู้ด้านการสอนการวิจัย และบริการวิชาการรวมถึง 
การเชื่อมโยงกับภาคการผลิตการสร้างฐานความรู้ในมหาวิทยาลัย และชุมชนการเรียนรู้  
ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) 

4. การจ าแนกประเภทสถาบันอุดมศึกษา 
5. การพัฒนาระบบการประกันคุณภาพ 
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6. การพัฒนาระบบข้อมูลอุดมศึกษาและการพัฒนามหาวิทยาลัยในเขตพัฒนาพิเศษ 
 นอกจากนี้การขับเคลื่อนแผนอุดมศึกษาระยะยาว 15 ปฉบับที่ 2 ไปสู่การปฏิบัตินั้น มีปัจจัย
ที่จะน าไปสู่การปฏิบัติได้จริงคือ  

1. ความชัดเจนของแผนปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลา 
2. การสนับสนุนจากรัฐบาล/หน่วยงานของรัฐ 
3. การมีส่วนร่วมของภาคการพัฒนาและความพร้อมของระบบบริหารจัดการ  
ซ่ึงหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนฯไปสู่การปฏิบัติทั้งส านักงาน

คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและส านกงบประมาณต่างก็เห็นด้วยกับกรอบ
แผนอุดมศึกษายะยะยาวฯ เนื่องจากสอดคล้องกับทิศทางการ พัฒนาประเทศที่มุ่งสู่ “สังคมเศรษฐกิจ
ฐานความรู้เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน” และ “สังคมฐานความรู้เพ่ือวางรากฐานการ
พัฒนา” โดยมีเปูาหมายรวมคือ “สังคมแห่งการเรียนรู้” โดยมีข้อเสนอแนะว่า อุดมศึกษาจะต้องผลิต
ก าลังคนให้สอดคล้องกับความต้องการก าลังคนของภาคการผลิต/การบริการ (การเจริญเติบโตแต่ละ
ภาคการผลิต) และภาคสังคม (ตามความจ าเป็นและโครงสร้างประชากร) (ส านักงานโยบายและ
แผนการอุดมศึกษา,2551) 

คุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ในระดับปริญญาตรี  

1. มีความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหา  และข้อโต้แย้งทั้งในสถานการณ์ส่วนบุคคลและของ
กลุ่มโดยการแสดงออกซ่ึงภาวะผู้น าในการแสวงหาทางเลือกใหม่ที่เหมาะสมไปปฏิบัติได้ 

2. สามารถประยุกต์ความเข้าใจอันถ่องแท้ในทฤษฎีและระเบียบวิธีการศึกษาค้นคว้าใน
สาขาวิชาของตนเพ่ือใช้ในการแก้ปัญหาและข้อโต้แย้งในสถานการณ์อ่ืนๆ 

3. สามารถพิจารณาแสวงหาและเสนอแนะแนวทางในการแก้ปัญหาทางวิชาการหรือวิชาชีพ 
โดยยอมรับข้อจ ากัดของธรรมชาติของความรู้ในสาชาวิชาของตน 

4. มีส่วนร่วมในการติดตามพัฒนาการในศาสตร์ของตนให้ทันสมัย  และเพ่ิมพูนความรู้และ
ความเข้าใจของตนอยู่เสมอ 

5. มีจริยธรรมและความรับผิดชอบสูงทั้งในบริบททางวิชาการ ในวิชาชีพและชุมชนอย่าง
สม่ าเสมอ 

(กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2552 ,ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
2552) 
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2.2.2 แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับสกอ. 

ตัวบ่งช้ีที่ 2.2  ร้อยละบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
(ปริญญาตรี) 
ชนิดของตัวบ่งช้ี ผลลัพธ์ 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้บัณฑิตปริญญาตรีที่ส าเร็จศึกษาในหลักสูตรภาคปกติภาคพิเศษและภาคนอก 
  เวลาในสาขานั้นๆที่ได้งานท าหรือมีกิจการของตนเองที่มีรายได้ประจ าภายใน 
  ระยะเวลา 1 ปีนับจากวันที่ส าเร็จการศึกษาเมื่อเทียบกับบัณฑิตที่ส าเร็จ 
  การศึกษาในปีการศึกษานั้นการนับการมีงานท านับกรณีการท างานสุจริตทุก 
  ประเภทที่ ส ามารถสร้ า งรายได้ เข้ ามา เป็นประจ า เ พ่ือเลี้ ย งชีพตนเองได้ 
  การค านวณร้อยละของผู้มีงานท าของผู้ส าเร็จการศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนใน 
  ภาคพิเศษหรือภาคนอกเวลาให้ค านวณเฉพาะผู้ที่ เปลี่ยนงานใหม่หลังส าเร็จ 
  การศึกษาเท่านั้น 
เกณฑ์การประเมินโดยการแปลงค่าร้อยละของบัญญัติปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพ 
   อิสระภายใน 1 ปี เป็นคะแนนระหว่าง 0-5 ก าหนดให้คะแนนเต็ม 5 = ร้อย  
   100  
สูตรการค านวณ  
1.  ค านวณค่าร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
ตามสูตร 
 
 
 
 
การค านวณค่าร้อยละนี้ไม่น าบัณฑิตที่ศึกษาต่อเกณฑ์ทหารอุปสมบทและบัณฑิตท่ีมีงานท าแล้วแต่
ไม่ได้เปลี่ยนงานมาพิจารณา 
2.  แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 
 
คะแนนที่ได้ =  
 
หมายเหตุ : จ านวนบัณฑิตท่ีตอบแบบส ารวจจะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจ านวนบัณฑิตท่ีส าเร็จ
การศึกษา 

 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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ตัวบ่งช้ีที่ 2.2  ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับการ 
(ปริญญาโท) ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
ชนิดของตัวบ่งช้ี ผลลัพธ์ 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้การศึกษาในระดับปริญญาโทจะต้องมีการค้นคว้า คิดอย่างเป็นระบบ วิจัยเพื่อ 
  หาค าตอบที่มีความน่าเชื่อถือ ผู้ส าเร็จการศึกษาจะต้องประมวลความรู้ เ พ่ือ  
  จัดท าผลงานที่แสดงถึงความสามารถในการใช้ความรู้อย่างเป็นระบบและ 
  สามารถน าเผยแพร่ให้เป็นประโยชน์ต่อสาธารณะ ตัวบ่งชี้นี้จะเป็นการประเมิน 
  คุณภาพของผลงานของผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโท 
เกณฑ์การประเมินโดยการแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์เผยแพร่ต่อ 
  ผู้ส าเร็จการศึกษาเป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5 ก าหนดให้คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ  
  40 ขึ้นไป  
สูตรการค านวณ  
1.  ค านวณค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์เผยแพร่ต่อผู้ส าเร็จการศึกษา 
ตามสูตร  
  
 
 
 
 
2.  แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 
 
คะแนนที่ได้ =  
 
 
ก าหนดระดับคุณภาพผลงานวิชาการ ดังนี้ 
ค่าน้ าหนัก ระดับคุณภาพ 

0.10 - บทความฉบับบสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง 
0.20 - บทความฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 
0.40 - บทความฉบับสมบูรณ์ท่ีตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับ 

  นานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ  
ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร 
  ทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่งานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบันน าเสนอสภา 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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ค่าน้ าหนัก ระดับคุณภาพ 
 สถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ ก.พ.อ./กกอ.  

  ทราบภายใน 30 วัน นับแต่วันที่ออกประกาศ 
- ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร 

0.60 - บทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 2 
0.80 - บทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ 

ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณา 
  วารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบัน 
  น าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ 
ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน นับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) 
  หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ ที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 1 

1.00 - บทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับ 
  นานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย  
  หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการ ส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
  พ.ศ. 2556 
- ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 

 
 การส่งบทความเพ่ือพิจารณาคัดเลือกให้น าเสนอในหารประชุมวิชาการต้องส่งเป็นฉบับ
สมบูรณ์ (Full paper) และเมื่อได้รับการตอบรับและตีพิมพ์แล้ว การตีพิมพ์ต้องตีพิมพ์เป็นฉบับ
สมบูรณ์ ซึ่งสามารถอยู่ในรูปแบบเอกสาร หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้ 
 
ตัวบ่งช้ีที่ 2.2      ผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับปริญญาเอกที่ได้รับการ 
(ปริญญาเอก)     ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
ชนิดของตัวบ่งช้ี ผลลัพธ์ 
ค าอธิบายตัวบ่งชี้การศึกษาในระดับปริญญาเอกเป็นการศึกษาในระดับสูงจะต้องมีการค้นคว้า คิด 
      อย่างเป็นระบบ วิจัยเพื่อหาประเด็นความรู้ใหม่ที่มีความน่าเชื่อถือ เป็นประโยชน์ 
      ผู้ส าเร็จการศึกษาจะต้องประมวลความรู้เพ่ือจัดท าผลงานที่แสดงถึงความ 
  สามารถในการใช้ความรู้อย่างเป็นระบบและสามารถน าเผยแพร่ให้เป็นประโยชน์ 
  ต่อสาธารณะ ตัวบ่งชี้นี้จะเป็นการประเมินคุณภาพของผลงานของผู้ส าเร็จ 
  การศึกษาในระดับปริญญาเอก 
เกณฑ์การประเมินโดยการแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์เผยแพร่ต่อ 
  ผู้ส าเร็จการศึกษาเป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5 ก าหนดให้คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ  
  80 ขึ้นไป  

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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สูตรการค านวณ  
1.  ค านวณค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์เผยแพร่ต่อผู้ส าเร็จการศึกษา 
ตามสูตร  
  
 
 
 
2.  แปลงค่าร้อยละที่ค านวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 
 
 
คะแนนที่ได้ =  
 
 
ก าหนดระดับคุณภาพผลงานวิชาการ ดังนี้ 
 
ค่าน้ าหนัก ระดับคุณภาพ 

0.20 - บทความฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 
0.40 - บทความฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับ 

  นานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ  
  ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร 
  ทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่งานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบันน าเสนอสภา 
  สถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ ก.พ.อ./กกอ.  
  ทราบภายใน 30 วัน นับแต่วันที่ออกประกาศ 
- ผลงานที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร 

0.60 - บทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 2 
0.80 - บทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ 

  ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณา 
  วารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 แต่สถาบัน 
  น าเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้  
  ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน นับแต่วันที่ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) 
  หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ ที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มท่ี 1 

 
 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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ค่าน้ าหนัก ระดับคุณภาพ 
1.00 - บทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับ 

  นานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วย  
  หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการ ส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
  พ.ศ. 2556 
- ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 

 
 การส่งบทความเพ่ือพิจารณาคัดเลือกให้น าเสนอในหารประชุมวิชาการต้องส่งเป็นฉบับ
สมบูรณ์ (Full paper) และเมื่อได้รับการตอบรับและตีพิมพ์แล้ว การตีพิมพ์ต้องตีพิมพ์เป็นฉบับ
สมบูรณ์ ซึ่งสามารถอยู่ในรูปแบบเอกสาร หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส์ได้ 
(คู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2557) 
 

2.2.3 แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับ CUPT 

การประกันคุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษาส าหรับสถาบันอุดมศึกษาในกลุ่มที่ประชุม
อธิการบดีแห่งประเทศไทย (ทปอ.) และที่ประชุมอธิการบดีมหาวิทยาลัยในก ากับของรัฐ (ทอมก) 
ภายใต้ชื่อCouncil of University Presidents of Thailand Quality Assurance (CUPT QA) 
ประกอบด้วยเกณฑ์และระบบการประเมินคุณภาพที่ประยุกต์แนวคิดของการประเมินเพ่ือให้เกิดการ
พัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่องสู่ความเป็นเลิศและสามารถแข่งขันได้ในระดับสากลทั้งในระดับหลักสูตร
ระดับคณะหรือเทียบเท่าและระดับสถาบัน 

องค์ประกอบและตัวบ่งชี้ระดับคณะ/สถาบันปีการศึกษา 2558ที่เก่ียวข้องกับงานวิจัยมีดังนี้ 

 

C.2 การได้งานท าของบัณฑิต หรือการใช้ประโยชน์ในการประกอบวิชาชีพ 

ค าอธิบาย 
บัณฑิตที่ส าเร็จศึกษาในสาขานั้นๆที่ได้งานท าหรือมีกิจการของตนเองหรือมีการใช้ประโยชน์

จากการศึกษาในการประกอบวิชาชีพทั้งที่มีรายได้ประจ าและไม่มีรายได้ภายในระยะเวลาที่ก าหนด
ตามเปูาหมายของผู้จัดการศึกษาความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอ่ืนๆโดยผู้จัดการ
ศึกษาควรก าหนดนิยามความส าเร็จการมีงานท าการใช้ประโยชน์หรือระยะเวลาการได้งานท าหรือการ
ใช้ประโยชน์ใน Program profile หรือโครงร่างองค์กร 
 
หมายเหตุส าหรับมหาวิทยาลัยไม่จ ากัดรับมหาวิทยาลัยสงฆ์หรือมหาวิทยาลัยที่รับนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรีที่ประกอบอาชีพอิสระอยู่แล้วเป็นส่วนใหญ่หรือหลักสูตรในระดับบัณฑิตศึกษาควร  

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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ก าหนดวิธีการประเมินการใช้ประโยชน์ที่สะท้อนความส าเร็จของบัณฑิตและหลักสูตรตามบริบทและ
จุดมุ่งหมายของสถาบันในโครงร่างองค์กรหรือใน Program profile 
 
C.4 ผลงานของผู้เรียน 

ค าอธิบาย 
การศึกษาจะต้องมีการค้นคว้าคิดอย่างเป็นระบบเพ่ือหาค าตอบหรือความรู้ใหม่ที่มีความ

น่าเชื่อถือหรือเป็นประโยชน์การประมวลความรู้เพ่ือจัดท าผลงานเป็นการแสดงถึงการเรียนรู้และ
ความสามารถในการใช้ความรู้ความสามารถของผู้เรียนอย่างเป็นระบบที่สามารถน าไปใช้ประโยชน์ได้ 
 ผลงานของผู้เรียนหมายถึงผลงานวิชาการผลงานสร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ์ผลงานที่ตอบโจทย์
อุตสาหกรรมที่สอดคล้องกับสาขานั้นๆหรือ Program Outcomes ตามบริบทของหลักสูตรในทุก
ระดับการศึกษา 

ตารางต่อไปนี้เป็นตัวอย่างตารางเก็บข้อมูลระดับหลักสูตรมีวัตถุประสงค์ให้หลักสูตรรวบรวม
ข้อมูลผลงานของผู้เรียนหรือผู้ส าเร็จการศึกษารวมถึงผลงานที่ท าร่วมกับอาจารย์ประจ าและนักวิจัย 
ตัวอย่างตารางข้อมูลผลงานของผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา* 
 

นักศึกษา/ 
ผู้ส าเร็จการศึกษา 

หลักสูตรระดับ 
ตรี/โท/เอ(ระบุ) 

อาจารย์/ 
ผู้ท าผลงานร่วม 

ชื่อผลงาน/ 
แหล่งเผยแพร่ 

วัน/เดือน/ปี 
ที่เผยแพร่ 

     
     
     

(คู่มือการประกันคุณภาพการศึกษา CUPT QAฉบับปีการศึกษา 2558-2560) 
 

2.2.4 บทสรุปของการทบทวนวรรณกรรมเรื่องท่ีเกี่ยวข้องกับสกอ.และCUPT 

จากแนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับสกอ.และCUPTที่กล่าวมาในข้างต้น จะเห็นได้ว่าการที่
สถาบันจะพัฒนาและผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพนั้นต้องเป็นไปตามองค์ประกอบและเกณฑ์การประกัน
คุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่ได้ก าหนดไว้ ดังนั้นผู้จัดท าจึงน าหลักเกณฑ์ต่างๆมาศึกษาถึง
ปัจจัยที่ส่งผลต่อภาวะการมีงานท าของบัณฑิต โดยในหัวข้อแนวคิดที่เกี่ยวข้องกับ สกอ.ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 
ที่เกี่ยวกับผลงานของนักศึกษาระดับปริญญาโทและเอก ผู้จัดท าได้ศึกษาเฉพาะผลงานของผู้ที่ส าเร็จ
การศึกษาแล้วเท่านั้น เพ่ือเป็นประโยชน์ต่อการส่งเสริมงานสถาบันให้มีการพัฒนาบัณฑิตได้อย่าง
ต่อเนื่อง 

 

 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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2.3 ข้อมูลพื้นฐานเกี่ ยวกับการจัดการศึกษาของคณะวิทยาศาสตร์  สถาบัน 
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

2.3.1 ปรัชญา คณะวิทยาศาสตร์ 

การศึกษา วิจัย ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเป็นรากฐานที่ดีของการพัฒนาประเทศ 
 

 

2.3.2 ปณิธานคณะวิทยาศาสตร์ 

มุ่งมั่นให้การศึกษาและวิจัย เพ่ือผลิตทรัพยากรมนุษย์ที่มีความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ควบคู่จริยธรรม และรักษาไว้ซึ่งศิลปวัฒนธรรมอันดีของประเทศ 

 
 

2.3.3 วิสัยทัศน์ คณะวิทยาศาสตร์ 

เป็นสถาบันแนวหน้าในเอเชีย ทางการศึกษา วิจัย และนวัตกรรม ด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีในปี พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
 

2.3.4 พันธกิจคณะวิทยาศาสตร์ 
1. ผลิตบัณฑิตที่มีความเป็นเลิศทางวิชาการ ตรงตามความต้องการของประเทศและมี 

มาตรฐานระดับเอเชีย 
2. พัฒนางานวิจัยที่มีคุณภาพระดับเอเชีย 
3. ให้บริการทางวิชาการแก่สังคมท้ังในประเทศและระดับเอเชีย 
4. ส่งเสริมและสนับสนุนการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
 

2.3.5 วัตถุประสงค์ คณะวิทยาศาสตร์ 
1. เพ่ือผลิตบัณฑิตด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีคุณภาพ มีคุณธรรม จริยธรรมให้  

  สอดคล้องกับความต้องการของสังคม 
2. เพ่ือสร้างและพัฒนาหลักสูตร บุคลากร อุปกรณ์ สื่อการสอน และแหล่งความรู้ให้อยู่  

  ในระดับสากล 
3. สนับสนุนและส่งเสริมการวิจัยเชิงประยุกต์และแสวงหาองค์ความรู้ใหม่ 
4. เพ่ือประยุกต์ความรู้ในสาขาต่างๆ ด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ส าหรับบริการทาง 

  วิชาการแก่สังคม อันเป็นการส่งเสริมคุณภาพชีวิตในสังคมและการพ่ึงพาตนเองของ 
  ประเทศ 

5. ส่งเสริมและสนับสนุนการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมไทย 
 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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2.3.6 หลักสูตรที่เปิดสอนในคณะวิทยาศาสตร์ ปีการศึกษา 2558 
 

ล าดับ ชื่อหลักสูตร 

ระดับปริญญาตรี 

1 วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ 

2 วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม 

3 วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาเคมีสิ่งแวดล้อม 

4 วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 

5 วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาจุลชีววิทยาอุตสาหกรรม 

6 วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ 

7 วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 

8 วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาสถิติประยุกต์ 

ระดับปริญญาโท 

9 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ 

10 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาเคมี 

11 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีพอลิเมอร์ 

12 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาปิโตรเคมีและไฮโดรคาร์บอน 

13 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาเคมีสิ่งแวดล้อม 

14 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 

15 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ 

16 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 

17 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาสถิติประยุกต์ 

ระดับปริญญาเอก 

18 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ 

19 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาเคมีประยุกต์ 

20 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 

21 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ 

22 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
(คณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง, 2558) 
 เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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2.3.7 บทสรุปของการทบทวนวรรณกรรมเรื่องข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการศึกษาของ 
คณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

จากข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการศึกษาของคณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบังที่กล่าวมาในข้างต้น จะเห็นได้ว่าข้อมูลพ้ืนฐานของสถาบันมีประโยชน์
อย่างมากในการบริหารการจัดการพัฒนาหลักสูตรให้สมบูรณ์ สามารถสนองต่อความต้องการของ
บุคคล สังคม และพ้ืนฐานด้านต่างๆดังนั้นจึงควรน าข้อมูลที่ได้ศึกษามาเป็นแนวทางในการวิเคราะห์
ข้อมูลของงานวิจัย เพ่ือให้บัณฑิตเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตามความมุ่งหมายและจุดประสงค์ที่
ก าหนดไว้ของสถาบัน 

 
 

2.4 เครื่องมือที่ใช้ 

เครื่องมือที่ใช้ในงานวิจัยครั้งนี้ น ามาจากงานประกันคุณภาพการศึกษา คณะวิทยาศาสตร์ 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง  

 
 

2.5 เกณฑ์การพิจารณาพิจารณาค่าเปอร์เซ็นต์ที่ 80 ที่ใช้ในการตั้งสมมติฐาน(สมพงษ์ 
พันธุรัตน์, 2556) 

เนื่องจากงานวิจัยในครั้งนี้ ผู้จัดท าได้ทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากรของ
บัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ว่ามีระยะเวลาที่ได้งานภายใน 6 เดือน ท างานตรงกับ
หลักสูตรที่จบและความพอใจต่องานที่ท า ผู้วิจัยจึงได้ท าการศึกษาว่าต้องมีสัดส่วนเท่าไหร่ถึงจะเป็น
ค่าที่ดีที่น่าเชื่อถือต่องานวิจัย ซึ่งไม่พบแนวคิดที่เกี่ยวข้อง ผู้จัดท าจึงขอน าข้อมูลการให้ระดับผลการ
เรียนของมหาวิทยาลัยขอนแก่นมาเป็นเกณฑ์ในการก าหนดเปอร์เซ็นต์ที่ใช้ในสมมติฐาน โดยมีเนื้อหา
ดังนี้ 

 
 

2.5.1 การให้ระดับผลการเรียนของมหาวิทยาลัยขอนแก่น 

การตัดเกรด (Grading) 
การตัดสินผลการเรียน การให้ระดับผลการเรียน หรือ การตัดเกรด เป็นขั้นตอนของการ

ประเมินผล (evaluation) โดยการน าผลที่ได้จากการวัดผลการเรียนรู้ตลอดภาคเรียนมาพิจารณา
ตัดสินหรือก าหนดระดับคุณภาพของผลการเรียนรู้ว่า เก่ง-อ่อน อยู่ในระดับใด 
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ระบบเกรด 
 

 
2 เกรด 

 
3 เกรด 

 
5 เกรด 

8 เกรด 
สัญลักษณ์ ระดับ ความหมาย 

 
 
 

S (ผ่าน) 

 
G (ดี) 

A A 4.0 ดีเยี่ยม (excellent) 
B B+ 3.5 ดีมาก (verygood) 

B 3.0 ดี (good) 
 

P (ผ่าน) 
C C+ 2.5 ค่อนข้างดี (fairly good) 

C 2.0 พอใช้ (fair) 
D D+ 1.5 อ่อน (poor) 

D 1.0 อ่อนมาก (very poor) 
U (ไม่ผ่าน) F (ตก) F F 0.0 ตก (fail) 

 
ความถูกต้องและเหมาะสมในการตัดเกรด 
- ผลการวัด เป็นข้อมูลที่ได้จากวัดผลผลการเรียนรู้ของผู้เรียน ด้วยการทดสอบ การสังเกต การ

ปฏิบัติงาน ฯ และใช้เครื่องมือวัดที่มีคุณภาพ 
- เกณฑ์การพิจารณา เป็นระดับความต้องการ หรือความคาดหวัง หรือเปูาหมาย หรือ 

มาตรฐาน ที่ใช้เปรียบเทียบและตัดสินระดับคุณภาพของผลการเรียนรู้ของผู้เรียน 
- วิจารณญาณของผู้ประเมิน ที่จะต้องใช้ความเป็นธรรม พิจารณาอย่างรอบคอบ ถูกต้อง และ

เหมาะสม 
การตัดเกรดเชิงสมบูรณ์ (absolute grading) 
- นิยมเรียกว่าการตัดเกรดแบบอิงเกณฑ์ (criterion-referenced) 
- มีแนวคิดมาจากทฤษฎีการเรียนเพ่ือรอบรู้ 
- แบบทดสอบมีความตรงตามเนื้อหาและจุดประสงค์ท่ีส าคัญของวิชา 
- ตัดสินผลการเรียนโดยการเปรียบเทียบกับเกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนดไว้ล่วงหน้า 
- เหมาะส าหรับการประเมินผลเพ่ือพัฒนาระหว่างเรียน (formative evaluation 

การตัดเกรดแบบอิงมวลความรู้(domain-referenced grading) 
- มีการก าหนดหรือถือว่าข้อสอบที่ครูสร้างขึ้นเป็นตัวแทนที่ดีของข้อสอบทั้งหมดที่ใช้วัดมวล

ความรู้หรือความรอบรู้ในวิชานั้นๆ 
- คะแนนที่ได้จากการทดสอบถือว่าเป็นปริมาณความรอบรู้ที่ผู้เรียนมีอยู่ 
- มีการก าหนดจุดตัดและช่วงคะแนนของแต่ละเกรดไว้ล่วงหน้า ตามความเชื่อพ้ืนฐานของครู 

ธรรมชาติของเนื้อหาวิชา ความยากของข้อสอบ และปัจจัยอื่นๆ ที่เก่ียวข้อง 
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ตัวอย่างเกณฑ์ตัดเกรดแบบอิงมวลความรู้ 
 

เกรด เกณฑ์ 
A คะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของคะแนนเต็ม 

B คะแนน ร้อยละ 70-79 
C คะแนน ร้อยละ 60-69 
D คะแนน ร้อยละ 50-59 
F คะแนน ร้อยละ 0-49 

 

(สมพงษ์ พันธุรัตน์, 2556) 
 
 

2.5.2 บทสรุปของการทบทวนวรรณกรรมเรื่องเกณฑ์การพิจารณาพิจารณาค่าเปอร์เซ็นต์ที่  
80 ที่ใช้ในการตั้งสมมติฐาน 

จากข้อมูลการให้ระดับผลการเรียนของมหาวิทยาลัยขอนแก่น ที่กล่าวมาในข้างต้น จะเห็นได้
ว่า เกณฑ์การตัดเกรดแบบอิงมวลความรู้ เกรด A จะต้องได้คะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของ
คะแนนเต็ม แสดงว่าให้เห็นว่าค่าเปอร์เซ็นต์ที่ 80 เป็นค่าที่น่าเชื่อถือได้และเป็นมาตรฐานที่ดีที่เราจะ
น ามาให้ในการก าหนดค่าสมมติฐานของงานวิจัยในครั้งนี้ 

 
 

2.6 งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
2.6.1 มหาวิทยาลัยรามค าแหง (2552) ภาวะการมีงานท าของบัณฑิตคณะวิทยาศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยรามค าแหง (2552) ได้ท าการศึกษาภาวะการมีงานท าของบัณฑิตคณะ
วิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามค าแหง รุ่นที่ 34 (ปีการศึกษา 2550) พบว่ามีบัณฑิตได้งานท าร้อยละ 
67.60 ได้งานท าและศึกษาต่อร้อยละ 4.40 ศึกษาต่ออย่างเดียวร้อยละ 3.10 รวมเป็นร้อยละ 75.10 
ขณะที่มีบัณฑิตที่ยังไม่ได้งานท าร้อยละ 24.40 เนื่องจากในวันที่ส ารวจยังมีบัณฑิตส่วนหนึ่งที่เพ่ิง
ส าเร็จการศึกษาอาจอยู่ในระหว่างรอการเรียกตัว หรือก าลังติดต่อสมัครงานอยู่ ในด้านความพึงพอใจ
ของนายจ้างที่มีต่อตัวบัณฑิตพบว่า นายจ้างพอใจด้านทักษะความสามารถพ้ืนฐานที่ส่งผลต่อการ
ท างานมากที่สุด ร้อยละ 55.90 รองลงไปเป็นด้านความรู้ความสามารถทางวิชาการ ร้อยละ 24.40 
ด้านคุณธรรมจริยธรรม และจรรณยาบรรณในวิชาชีพ ร้อยละ 12.90 แสดงว่าทักษะความสามารถ
พ้ืนฐานของบัณฑิตคณะวิทยาศาสตร์ที่น าไปใช้ในการท างานเป็นที่น่าพอใจ โดยคณะวิทยาศาสตร์ควร
จะสอดแทรกการสอนคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณในวิชาชีพมากขึ้น 

ส่วนผลการศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างภาวะการมีงานท ากับเพศ พบว่าไม่มีความสัมพันธ์กัน 
สอดคล้องกับผลงานวิจัยของสุกัลยา (2549) ที่พบว่าบัณฑิตกลุ่มสาขาวิทยาศาสตร์คอมพิวเตอร์ เพศ
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ไม่มีผลต่อภาวะการมีงานท า แสดงว่าหน่วยงานต่างๆรับผู้ท างานโดยไม่ค านึงถึงเพศชายหรือเพศหญิง
ให้สิทธิเสมอภาคกัน เป็นความส าเร็จของการรณรงค์ในเรื่องสิทธิสตรี ในประเด็นภาวะการท างานกับ
อายุ พบว่ามีความสัมพันธ์กัน แสดงว่าหน่วยงานยังคงให้ความส าคัญกับอายุของผู้เข้าท างาน ส่วน
ความสัมพันธ์ระหว่างภาวะการมีงานท ากับสาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษาพบว่ามีความสัมพันธ์กัน แสดง
ว่าการที่บัณฑิตจบสาขาที่แตกต่างกัน โอกาสในการสมัครงานมีความแตกต่างกัน เป็นไปตามความ
ต้องการของตลาดแรงงาน ในประเด็นภาวะการมีงานท ากับระยะเวลาที่ส าเร็จการศึกษาพบว่าไม่มี
ความสัมพันธ์กัน แสดงว่าหน่วยงานต่างๆรับผู้เช้าท างานโดยพิจารณาจากปัจจัยอ่ืน บัณฑิตจะจบ
การศึกษาช้าหรือเร็วไม่มีผลต่อการสมัครงาน ในส่วนของเกรดเฉลี่ยพบว่า ไม่มีความสัมพันธ์กับ
ภาวะการมีงานท า แสดงว่าเกรดเฉลี่ยไม่มีผลต่อการพิจารณาในการสมัครงาน ส่วนความสัมพันธ์
ระหว่างภาวะการมีงานท ากับการท างานขณะศึกษาพบว่าว่ามีความสัมพันธ์กัน เนื่องมาจากบัณฑิตที่
ท างานขณะศึกษาถือว่ามีประสบการณ์การท างาน อาจเป็นข้อได้เปรียบในการสมัครงาน และ
หน่วยงานที่รับเข้าท างานอาจพิจารณาประสบการณ์เป็นปัจจัยหนึ่งในการรับสมัครงาน 

 
2.6.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม (2556) รายงานการวิจัยภาวะการมีงานท าของ

บัณฑิต และความพึงพอใจของผู้ประกอบการที่มีต่อบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาตาม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์และบัณฑิตตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทร
เกษมประจ าปี 2555 

ข้อมูลพ้ืนฐานของผู้ส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม ประจ าปี 2555 
บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม ประจ าปี 2555 จ านวน 2,797 คน โดย
คณะที่ส าเร็จการศึกษามากที่สุด ได้แก่ คณะวิทยาการจัดการ ส าเร็จการศึกษาส าเร็จการศึกษาจ านวน 
1,307 คน เก็บรวบรวมข้อมูลได้ 920 คน คิดเป็นร้อยละ 70.39 รองลงมาคือคณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ ส าเร็จการศึกษาจ านวน 699 คน เก็บรวบรวมข้อมูลได้ 327 คน คิดเป็นร้อยละ 46.78 
คณะวิทยาศาสตร์ ส าเร็จการศึกษาจ านวน 392 คน เก็บรวบรวมข้อมูลได้ 218 คน คิดเป็นร้อยละ 
55.61 คณะศึกษาศาสตร์ ส าเร็จการศึกษาจ านวน 344 คน เก็บรวบรวมข้อมูลได้จ านวน 125 คน คิด
เป็นร้อยละ 36.34 วิทยาลัยแพทย์ทางเลือก ส าเร็จการศึกษาจ านวน 48 คน เก็บรวบรวมข้อมูลได้ 32 
คน คิดเป็นร้อยละ 66.67 และคณะเกษตรและชีวภาพ ส าเร็จการศึกษาจ านวน 7 คน เก็บรวบรวม
ข้อมูลได้จ านวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 100 ตามล าดับ 

ข้อมูลภาวะการมีการท าของผู้ส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมประจ าปี 
2555ข้อมูลภาวะการมีงานท าของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา ในปี 2555 พบว่า บัณฑิตที่ตอบ
แบบสอบถามทั้งสิ้น 1,629 คน บัณฑิตมีงานท าจ านวน 1,258 คน คิดเป็นร้อยละ 77.23 ไม่มีงานท า
จ านวน 310 คน คิดเป็นร้อยละ 19.03 และศึกษาต่อจ านวน 61 คน คิดเป็นร้อยละ 3.74 ตามล าดับ 
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เมื่อจ าแนกตามคณะแล้วพบว่า คณะที่มีร้อยละของบัณฑิตที่มีงานท าจ านวน 7 คน คิดเป็น
ร้อยละ100.00 รองลงมาคือคณะศึกษาศาสตร์ มีผู้ตอบแบบสอบถามจ านวน 125 คน มีบัณฑิตที่มี
งานท าจ านวน 102 คน คิดเป็นร้อยละ 81.60 บัณฑิตที่มีงานท า20 คน คิดเป็นร้อยละ 16.00 และ
ศึกษาต่อจ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 2.40 คณะวิทยาการจัดการ มีผู้ตอบแบบสอบถามจ านวน 920 
คน พบว่าบัณฑิตมีงานท าจ านวน 719 คน คิดเป็นร้อยละ 78.15 ไม่มีงานท าจ านวน 183 คน คิดเป็น
ร้อยละ 19.89 และศึกษาต่อจ านวน 18 คน คิดเป็นร้อยละ 1.96 วิทยาลัยแพทย์ทางเลือก มีผู้ตอบ
แบบสอบถามจ านวน 32 คน พบว่าบัณฑิตมีงานท าจ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 78.13 ไม่มีงานท า
จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 9.38 และศึกษาต่อจ านวน 4 คน คิดเป็นร้อยละ 12.50 คณะ
วิทยาศาสตร์ มีผู้ตอบแบบสอบถามจ านวน 218 คน พบว่าบัณฑิตมีงานท าจ านวน 159 คน คิดเป็น
ร้อยละ 72.94 ไม่มีงานท าจ านวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 23.39 และคณะมนุษย์ศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ มีผู้ตอบแบบสอบถามจ านวน 327 คน พบว่าบัณฑิตมีงานท าจ านวน 236 คน คิดเป็น
ร้อยละ 72.17 ไม่มีงานท าจ านวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 23.39 และศึกษาต่อจ านวน 8 คน คิดเป็น
ร้อยละ 3.67 ตามล าดับ 

ผู้วิจัยได้ท าการค านวณร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานท า หรือประกอบอาชีพ
อิสระภายในระยะเวลา 1 ปี ตามหลักสูตรการค านวณเกณฑ์ของ สมศ. ดังนี้ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม มีผู้ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีภาคปกติในปี 2555 
จ านวน 2,797 คน มีผู้ตอบแบบส ารวจจ านวน 1,629 คน ซึ่งพบว่าเป็นผู้ที่มีงานท าหรือประกอบ
อาชีพอิสระจ านวน 1,248 คน ผู้ส าเร็จการศึกษาที่ศึกษาต่อจ านวน 61 คน และผู้ส าเร็จการศึกษาที่
ยังไม่มีงานท าจ านวน 320 คน ดังนั้น ร้อยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบ
อิสระภายในระยะเวลา 1 ปี ของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมโดยรวมเท่ากับ ร้อยละ 71.48 

ประเภทการท างานของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา โดยภาพรวมแล้วพบว่า ส่วนใหญ่บัณฑิตที่
ส าเร็จการศึกษาท างานเป็นพนักงานบริษัทจ านวน 797 คน คิดเป็นร้อยละ 63.86 รองลงมาได้แก่ 
ข้าราชการ/เจ้าหน้าที่ของรัฐ จ านวน 197 คน คิดเป็นร้อยละ 15.79 หน่วยงานรัฐวิสาหกิจจ านวน 
110 คน คิดเป็นร้อยละ 8.81 ประกอบอาชีพอิสระจ านวน 93 คน คิดเป็นร้อยละ 7.45 และประเภท
งานอ่ืนๆ จ านวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 4.09 ตามล าดับ 

บัณฑิตที่มีงานท าโดยส่วนมากคิดว่าความรู้ความสามารถพิเศษช่วยให้ได้งานท าคือ
ความสามารถพิเศษด้านการใช้คอมพิวเตอร์ จ านวน 629 คน คิดเป็นร้อยละ 50.40 รองลงมาคือ
ความสามารถพิเศษด้านกิจกรรมสันทนาการ จ านวน 228 คน คิดเป็นร้อยละ 18.27 ความสามารถ
พิเศษด้านอื่นๆ จ านวน 148 คน คิดเป็นร้อยละ 8.57 ความสามารถพิเศษด้านกีฬาจ านวน 53 คน ติด
เป็นร้อยละ 4.25 ความสามารถพิเศษด้านนาฏศิลป์/ดนตรีขับร้อง จ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 
2.40 ตามล าดับ 

ข้อมูลรายได้เฉลี่ยต่อเดือนของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
ประจ าปี 2555 พบว่า โดยรวมแล้วบัณฑิตที่มีงานท ามีรายได้ต่อเดือนโดยส่วนใหญ่มากกว่า 9,000 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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บาท จ านวน 1,069 คน คิดเป็นร้อยละ 85.66 รองลงมา มีรายได้ต่อเดือน 78,001-9,000 บาท 
จ านวน 111 คน คิดเป็นร้อยละ 8.89 มีรายได้ต่อเดือนระหว่าง 7,001-8,000 บาท จ านวน 39 คน 
คิดเป็นร้อยละ 3.31 มีรายได้ต่อเดือนระหว่าง 6,001-7,000 บาท จ านวน 20 คน คิดเป็นร้อยละ 
1.60 และมีรายได้ต่อเดือนต่ ากว่า 6,001 บาท จ านวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 0.72 ตามล าดับ 

บัณฑิตที่ได้รับเงินเดือนตั้งแต่ 8,001 บาทข้ึนไป รวมทั้งสิ้นจ านวน 1,179 คน จากบัณฑิตที่มี
งานท าทั้งหมด 1,248 คน ดังนั้น ร้อยละของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาจากมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทร
เกษมที่ได้รับเงินเดือนเริ่มต้นเป็นไปตามเกณฑ์ประจ าปี 2555 โดยรวมเท่ากับร้อยละ 94.47 

ความพึงพอใจต่องานที่ท าของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา ประจ าปี 2555 พบว่า บัณฑิตที่มี
งานท าจ านวน 1,248 คน พอใจต่องานที่ท าจ านวน 1,079 คน คิดเป็นร้อยละ 86.22 และไม่พอใจต่อ
งานที่ท าจ านวน 172 คน คิดเป็นร้อยละ 13.78 

ข้อมูลสาเหตุที่บัณฑิตไม่พอใจในงานที่ท า พบว่า บัณฑิตที่มีงานท าแต่ไม่พอใจในงานที่ท า
จ านวนทั้งสิ้น 172 สาเหตุที่ไม่พอใจในงานที่ท าโดยส่วนมากคือไม่ได้ใช้ความรู้ที่เรียนมาจ านวน 42 
คน คิดเป็นร้อยละ 24.42 รองลงมาคือ ค่าตอบแทนต่ าจ านวน 37 คน คิดเป็นร้อยละ 21.51 ขาด
ความมั่นคงจ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 17.44 ขาดความก้าวหน้าจ านวน 24 คน คิดเป็นร้อยละ 
24 คน คิดเป็นร้อยละ 13.95 ระบบงานไม่ดีจ านวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 8.72 สาเหตุอ่ืนๆ จ านวน 
14 คน คิดเป็นร้อยละ 8.14 และผู้ร่วมงานไม่ดีจ านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 5.81 ตามล าดับ 

ข้อมูลระยะเวลาในการได้งานของบัณฑิตส าเร็จการศึกษา โดยรวมแล้วพบว่า โดยส่วนมาก
บัณฑิตได้งานท าระหว่างการศึกษา จ านวน 536 คน คิดเป็นร้อยละ 42.95 รองลงมา ได้งานท าใน
ระยะเวลา 1-3 เดือน จ านวน 442 คน คิดเป็นร้อยละ 35.42 ได้งานท าในระยะเวลา 4-6 เดือน 
จ านวน 166 คน คิดเป็นร้อยละ 13.30 ได้งานท าในระยะเวลา 7-9 เดือน จ านวน 53 คน คิดเป็นร้อย
ละ 4.25 ได้งานท าในระยะเวลา 10-12 เดือน จ านวน 26 เดือน คิดเป็นร้อยละ 2.08 และได้งานท า
ในระยะเวลามากกว่า 1 ปี จ านวน 25 คน คิดเป็นร้อยละ 2.00 ตามล าดับ 

ข้อมูลลักษณะงานที่ท าของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา ประจ าปี 2555 ตรงกับสาขาที่ส าเร็จ
การศึกษา โดยรวมพบว่า บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษามีงานท าทั้งสิ้น 1,248 คน เป็นบัณฑิตที่ได้งานท า
ตรงสาขาที่ส าเร็จการศึกษาจ านวน 860 คน คิดเป็นร้อยละ 68.91 ได้งานท าไม่ตรงสาขาที่ส าเร็จ
การศึกษา จ านวน 388 คน คิดเป็นร้อยละ 31.09 

การน าความรู้จากสาขาวิชาที่เรียนมาประยุกต์ใช้กับงานที่ท า พบว่า บัณฑิตมีงานท าทั้งหมด 
1,248 คน โดยส่วนมากบัณฑิตสามารถน าความรู้จากสาขาวิชาที่เรียนมาประยุกต์ใช้งานที่ท าอยู่ใน
ระดับมากจ านวน 483 คน คิดเป็นร้อยละ 38.70 รองลงมาคือ สามารถน ามาประยุกต์ใช้ในระดับปาน
กลางจ านวน 409 คน คิดเป็นร้อยละ 32.77 สามารถน าประยุกต์ใช้ในระดับมากที่สุดจ านวน 235 คน 
คิดเป็นร้อยละ 18.83 น ามาประยุกต์ใช้ระดับน้อยจ านวน 85 คน คิดเป็นร้อยละ 6.81 และสามารถ
น ามาประยุกต์ใช้ในระดับน้อยท่ีสุดจ านวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 2.88 ตามล าดับ 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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ข้อมูลจ านวนบัณฑิตท่ียังไม่ได้งานท า จ าแนกตามสาเหตุที่ยังไม่ได้งาน พบว่ามีบัณฑิตที่ส าเร็จ
การศึกษาที่ยังไม่ได้งานท าทั้งหมดจ านวน 320 คน สาเหตุที่ยังไม่ได้งานท าโดยมากเนื่องจากรอฟัง
ค าตอบจากหน่วยงานจ านวน 123 คน คิดเป็นร้อยละ 38.44 รองลงมาคือ ยังไม่ประสงค์จะท างาน
จ านวน 92 คน คิดเป็นร้อยละ 28.75 สาเหตุอ่ืนๆ จ านวน 54 คน คิดเป็นร้อยละ 16.88 และหางาน
ท าไม่ได้จ านวน 51 คน คิดเป็นร้อยละ 15.94 ตามล าดับ 

ข้อมูลปัญหาในการหางานท าของบัณฑิตที่ยังไม่มีงานท า พบว่า บัณฑิตไม่มีงานท าทั้งหมด 
320 คน ไม่มีปัญหาในการหางานท าจ านวน 253 คน คิดเป็นร้อยละ 79.06 มีปัญหาในการหางานท า
จ านวน 67 คน คิดเป็นร้อยละ 20.94 

ข้อมูลปัญหาในการหางานท าหลังส าเร็จการศึกษาของบัณฑิต พบว่า บัณฑิตที่ส าเร็จ
การศึกษาพบปัญหาในการหางานท า จ านวนทั้งสิ้น 67 คน โดยส่วนมากปัญหาที่พบคือหางานที่ถูกใจ
ไม่ได้ จ านวน 23 คน คิดเป็นร้อยละ 32.33 รองลงมาคือเงินเดือนน้อยจ านวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 
13.78 และปัญหาที่พบน้อยที่สุดคือสาเหตุอ่ืนๆ จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 2.09  

ข้อมูลความต้องการศึกษาต่อของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษา พบว่าบัณฑิตมีงานทั้งหมด 1,248 
คน โดยส่วนมากต้องการศึกษาต่อจ านวน 1,095 คน คิดเป็นร้อยละ 87.74 ไม่ต้องการศึกษาต่อ
จ านวน 153 คนคิดเป็นร้อยละ 12.26 ตามล าดับ 

 
 

2.6.3 มหาวิทยาลัยนเรศวร (2556) รายงานการวิเคราะห์ภาวะการมีงานท าของบัณฑิต
มหาวทิยาลัยนเรศวร ระดับปริญญาตรีที่ส าเร็จการศึกษา 2555 ประจ าปีพ.ศ.2556 

มหาวิทยาลัยนเรศวร(2556)ได้ท าการศึกษาภาวะการมีงานท าของบัณฑิตระดับปริญญาตรี
ที่ส าเร็จการศึกษา 2555 ประจ าปีพ.ศ. 2556 ที่ตอบแบบสอบถามภาวะการมีงานท าฯทั้งสิ้น 4150 
คน คิดเป็นร้อยละ 94.68 ของจ านวนผู้ที่ส าเร็จการศึกษาฯ ส่วนใหญ่มีงานท าหรือประกอบอาชีพ
อิสระหลังส าเร็จการศึกษา จ านวน 3080 คน คิดเป็นร้อยละ 74.22 เมื่อเทียบกับปีที่ส าเร็จการศึกษา 
2554 มีอัตราการมีงานท าหรือประกอบอาชีพอิสระหลังส าเร็จการศึกษาลดลง ร้อยละ 0.78 รองลงมา
หรือบัณฑิตที่ไม่ได้มีงานท าและมิได้ศึกษาต่อ จ านวน 682 คน คิดเป็นร้อยละ 16.34 ส่วนบัณฑิตที่
ก าลังศึกษาต่อมีจ านวน 374 คิดเป็นร้อยละ 9.01 คณะวิทยาศาสตร์บัณฑิตส่วนใหญ่ของคณะ
วิทยาศาสตร์ ร้อยละ 70.55 เป็นผู้มีงานท ารองลงมามีบัณฑิตที่ ไม่มีงานท าและมิได้ศึกษาต่อ คิดเป็น
ร้อยละ 16.63 และร้อยละ 12.81 บัณฑิตก าลังศึกษาต่อ เมื่อจ าแนกเป็นสาขาวิชาพบว่า  บัณฑิตทีได้
งานท ามากที่สุดคือสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ คิดเป็นร้อยละ 77.00 รองลงมาคือ สาขาวิชา
คณิตศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ 73.24 

บัณฑิตที่ได้งานท าส่วนใหญ่ประกอบอาชีพพนักงานบริษัทหรือองค์กรธรกิจเอกชนคิดเป็น
ร้อยละ 61.07 รองลงมาบัณฑิตที่ได้งานท าท่ีประกอบอาชีพข้าราชการหรือเจ้าหน้าที่หน่วยงานของรัฐ
คิดเป็นร้อยละ 27.14 และคิดเป็นร้อยละ 6.98 ประกอบอาชีพธุรกิจอิสระหรือเจ้าของกิจการคณะ
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วิทยาศาสตร์บัณฑิตส่วนใหญ่ของคณะวิทยาศาสตร์ ร้อยละ 64.85 มีอาชีพเป็นพนักงานบริษัท/
องค์กรธุรกิจเอกชน รองลงมามีอาชีพข้าราชการ/เจ้าหน้าที่ของรัฐคิดเป็นร้อยละ 19.89 และมีอาชีพ
รัฐวิสาหกิจคิดเป็นร้อยละ 3.27 

บัณฑิตที่ได้งานท าส่วนใหญ่ได้รับเงินเดือนในระดับ10,001 – 15,000 บาท/เดือน คิดเป็น
ร้อยละ 37.63 รองลงมาได้รบเงินเดือนในระดับ 15,001- 20,000 บาท/เดือนคิดเป็นร้อยละ 21.88 
และบัณฑิตทีได้รับเงินเดือนในระดับ 5,001-10,000 บาท/เดือนคิดเป็นร้อยละ 16.33  มหาวิทยาลัย
นเรศวรมีบัณฑิตที่ได้รับเงินเดือนคิดเป็นค่าเฉลี่ย จ านวน 17,795.55 บาท เมื่อจ าแนกตามรายคณะ
วิชา พบว่าบัณฑิตของคณะ แพทยศาสตร์ได้รับอัตราเฉลี่ยเงินเดือนสูงสุด คือ 47,957.98 บาท 
รองลงมาคือบัณฑิตคณะทันตแพทยศาสตร์ และบัณฑิตคณะเภสัชศาสตร์อัตราเงินเดือนเฉลี่ย
46,446.67 บาท และ26,052.76 บาทตามล าดับ บัณฑิตส่วนใหญ่มีเงินเดือนสูงกว่า เกณฑ์คิดเป็น
ร้อยละ 50.68 รองลงมาคิดเป็นร้อยละ 33.99   มีอัตราเงินเดือนต่ ากว่าเกณฑ์ และร้อยละ 7.73 มี
อัตราเงินเดือนทีเป็นไปตามเกณฑ์ 

คณะวิทยาศาสตร์บัณฑิตส่วนใหญ่ของคณะวิทยาศาสตร์ได้รับเงินเดือนต่ ากว่าเกณฑ์ คิดเป็น
ร้อยละ 49.86 รองลงมาได้รับเงินเดือนสูงกว่าเกณฑ์ คิดเป็นร้อยละ 37.60 ส่วนผู้ทีได้รับ เงินเดือน
เป็นไปตามเกณฑ์และผู้ทีได้งานท าแต่ไม่ระบุเงินเดือน คิดเป็นร้อยละ 6.27 อย่างละ เท่าๆกัน โดยคิด
อัตราเงินเดือนเฉลี่ยของคณะวิทยาศาสตร์ เท่ากับ 13,551.03 บาท 

บัณฑิตที่ได้งานท าส่วน ใหญ่นั้น มีความพึงพอใจต่องานที่ท าอยู่ในปัจจุบันถึงร้อยละ 89.03 
ส่วนบัณฑิตทีไม่พึงพอใจ ในงานที่ท านั้นคิดเป็นร้อยละ 9.16  มีสาเหตุอันเนื่องมาจากเห็นว่า
ค่าตอบแทนต่ าตอบมาก ที่สุดคิดเป็นร้อยละ 3.02รองลงมามีสาเหตุเนื่องจากบัณฑิตเห็นว่าขาดความ
มั่นคง คิดเป็น ร้อยละ 1.33 และคิดว่าระบบว่าไม่ดี คิดเป็นร้อยละ 1.23 ตามล าดับ 

บัณฑิตคณะวิทยาศาสตร์ที่ตอบแบบส ารวจฯ ส่วนใหญ่มีความพึงพอใจต่องานที่ท า คิดเป็น
ร้อยละ 87.19 และไม่พึงพอใจต่องานที่ท าเนื่องจากส่วนใหญ่เห็นว่าค่าตอบแทนต่ า คิดเป็นร้อยละ 
3.54 รองลงมาเห็นว่างานที่ท าไม่ได้ใช้ความรู้ที่เรียนมา คิดเป็นร้อยละ 2.45 และ ไม่พอใจเนื่องจาก
เห็นว่างานที่ท านั้นระบบงานไม่ดีและขาดความมั่นคง คิดเป็นร้อยละ 1.36 อย่างละเท่าๆ กัน 

บัณฑิตมหาวิทยาลัยนเรศวรที่ได้งานท าส่วนใหญ่สามารถหางานท าได้ทันทีหลังจากที่ส าเร็จ
การศึกษาคิดเป็นร้อยละ 30.19 รองลงมาสามารถหางานท าได้ใน ระยะเวลา 3-6 เดือนหลังจากที่
ส าเร็จการศึกษาคิดเป็นร้อยละ 28.93 และหางานท าได้ใน ระยะเวลา 1-2 เดือนหลังส าเร็จการศึกษา 
คิดเป็นร้อยละ 26.24คณะวิทยาศาสตร์ บัณฑิตคณะวิทยาศาสตร์ ส่วนใหญ่สามารถหางานท าได้ใน
ระยะเวลา1- 2 เดือนคิดเป็นร้อยละ 30.62 รองลงมาสามารถหางานท าได้ในระยะเวลา 3-6 เดือน คิด
เป็นร้อยละ 30.08 และได้งานท าได้ในทันทีหลังส าเร็จการศึกษาคิดเป็นร้อยละ 24.12 

บัณฑิตมหาวิทยาลัยนเรศวรที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพ อิสระส่วนใหญ่ทางานตรงกับ
สาขาที่ส าเร็จจ านวน 2,158 คนคิดเป็นร้อยละ 69.75 รองลงมามี บัณฑิตที่ท างานไม่ตรงกับสาขาที่

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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ส าเร็จ จ านวน 936 คนคิดเป็นร้อยละ 30.25 คณะวิทยาศาสตร์ส่วนใหญ่มีงานท าตรงกับสาขาที่เรียน
คิดเป็นร้อยละ58.81 และท างานไม่ตรงกับสาขาท่ีเรียน คิดเป็นร้อยละ 41.19 

บัณฑิตมหาวิทยาลัยนเรศวร ได้งานท าส่วนใหญ่สามารถน า ความรู้ที่ได้เรียนมาประยุกต์ใช้ใน
การท างานได้มากคิดเป็นร้อยละ 37.60 รองลงมาบัณฑิต สามารถน าความรู้ที่ได้เรียนมาประยุกต์ใช้ใน
การท างานได้ปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 26.36 ส่วนบัณฑิตท่ีสามารถน าความรู้ที่ได้เรียนมาประยุกต์ใช้
ในการท างานได้น้อยที่สุดนั้น มีเพียง ร้อยละ 1.53 เท่านั้นคณะวิทยาศาสตร์ใหญ่สามารถน าความรู้ที่
ได้จากการเรียนมาประยุกต์ใช้ในการท างานได้ในระดับมาก คิดเป็นร้อยละ 35.15 รองลงมาสามารถ
น าความรู้ทีได้ จากการเรียนมาประยุกต์ใช้ในการท างานได้ในระดับปานกลาง คิดเป็นร้อยละ 34.88 
และ สามารถน าความรู้ทีได้จากการเรียนมาประยุกต์ใช้ในการท างานได้ในระดับมากที่สุด คิดเป็น ร้อย
ละ 14.71มีบัณฑิตทีไม่มีงานท ามี จ านวน 1,056 คน โดยบัณฑิตส่วนใหญ่นั้นมีปัญหาในการหางานท า
หลังจากส าเร็จการศึกษา คิดเป็นร้อยละ 63.07 (ไม่นับรวมผู้ศึกษาต่อ) ส่วนบัณฑิตที่ก าลังศึกษาต่อ
และยังมิได้งานท ามีจ านวน 374 คนคิดเป็นร้อยละ 35.42 โดยสาเหตุของการไม่มีงานท า จ านวน 
1,056 คนนั้น (ไม่นับรวมผู้ศึกษาต่อ)มีสาเหตุสามอันดับแรกคืออยู่ในช่วงรอฟังค าตอบจากหน่วยงาน
คิดเป็นร้อยละ 23.86 รองลงมาบัณฑิตยังไม่ประสงค์ที่จะท างานคิดเป็นร้อยละ 23.77 และหางานท า
ไม่ได้คิดเป็นร้อยละ 8.90 

คณะวิทยาศาสตร์ส่วนใหญ่มีสาเหตุของการที่ยังไม่ได้งานท า มีสาเหตุมาจากบัณฑิตก าลัง
ศึกษาต่อ คิดเป็นร้อยละ 43.51 รองลงมาสาเหตุมาจากบัณฑิตยัง ไม่ประสงค์ที่จะท างานคิดเป็นร้อย
ละ 25.32 และสาเหตุมาจากบัณฑิตก าลังอยู่ในช่วงรอฟัง ค าตอบจากหน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 
15.58 

บัณฑิตมหาวิทยาลัยนเรศวรส่วนใหญ่ต้องการศึกษาต่อ คิดเป็น ร้อยละ 57.08 รองลงมาไม่
ต้องการศึกษาต่อ คิดเป็นร้อยละ 29.37 และไม่ได้ระบุความ ต้องการ คิดเป็นร้อยละ 13.54 บัณฑิตที
ต้องการศึกษาต่อมีมากถึงร้อยละ 57.08 พบว่า บัณฑิตส่วนใหญ่ต้องการศึกษาต่อในระดับปริญญาโท
คิดเป็นร้อยละ 45.81 รองลงมาต้องการ ศึกษาต่อระดับประกาศนียบัตรบัณฑิตและต้องการศึกษาต่อ
วุฒิอื่นๆคิดเป็นร้อยละ 3.06 อย่างละเท่าๆ กัน จ าแนกตามสาขาวิชา/ประเภทของสถาบัน/ที่ต้องการ
ศึกษาต่อ ที่ต้องการศึกษาต่อส่วนใหญ่ต้องการศึกษาต่อสาขาวิชาเดิม ร้อยละ 57.53 และสาขาวิชา
ใหม่ ร้อยละ 40.14 เมื่อจ าแนก ตามประเภทของสถาบันการศึกษาที่ต้องการศึกษาต่อพบว่า ร้อยละ 
82.78 ต้องการศึกษาต่อ ในสถาบันการศึกษาของรัฐบาลมากที่สุด รองลงมาสถาบันการศึกษา
ต่างประเทศคิดเป็น ร้อยละ 7.98 และสถาบันการศึกษาเอกชนคิดเป็นร้อยละ 6.29  ส่วนเหตุผลที่
ตัดสินใจศึกษาต่อส่วนใหญ่มาจากงานที่ท าต้องใช้วุฒิการศึกษาสูง กว่าปริญญาตรี  คิดเป็นร้อยละ 
49.30 รองลงมาต้องการศึกษาต่อเพราะเหตุผลอ่ืนๆคิดเป็นร้อยละ 22.96 และคิดเป็นร้อยละ 22.20  
เป็นความต้องการของบิดามารดาหรือผู้ปกครองบัณฑิตที่ต้องการศึกษาต่อส่วนใหญ่ไม่มี ปัญหาใน
การศึกษาต่อ คิดเป็นร้อยละ 74.21 รองลงมามีปัญหาในการศึกษาต่อคิดเป็นร้อยละ21.27 พบว่าส่วน
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ใหญ่มีปัญหาในเรืองขาดแคลนเงินทุน รองลงมามีปัญหาด้วยเหตุผลอ่ืนๆคิดเป็นร้อยละ 14.14 และ
ร้อยละ 3.12 ตามล าดับ 
 

 
 

2.6.4 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (2558)ภาวะการมีงานท าของบัณฑิต มหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจ าปีการศึกษา 2557 

มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์(2557) ได้ท าการศึกษาภาวะการมีงานท าของบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจ าปีการศึกษา 2557 พบว่า
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีบัณฑิตในระดับปริญญาตรีที่ได้งานท าหรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ปีซึ่งสาขาวิชาที่บัณฑิตมีงานท าและประกอบอาชีพอิสระมากที่สุดคือสาขาวิชาฟิสิกส์ร้อยละ 
100.00 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหารร้อยละ 100.00 สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์
ร้อยละ 100.00 รองลงมาคือสาขาวิชาคณิตศาสตร์ร้อยละ 93.33สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ร้อย
ละ 87.50 สาขาวิชาเคมีร้อยละ 83.33 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมร้อยละ 78.05 สาขาวิชา
สาธารณสุขชุมชนร้อยละ 72.73 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศร้อยละ 72.22 และสาขาวิชาชีววิทยา
ร้อยละ 31.58 ตามล าดับ 

บัณฑิตที่ท างานหรือประกอบอาชีพอิสระแล้วเงินเดือนเป็นไปตามเกณฑ์คณะวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีมีบัณฑิตที่เงินเดือนเป็นไปตามเกณฑ์มากที่สุดคือสาขาวิชาฟิสิกส์ร้อยละ 100.00 
สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ร้อยละ 100.00 รองลงมาคือสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการ
อาหารร้อยละ 87.50 สาขาวิชาชีววิทยาร้อยละ 83.33 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมร้อยละ 
78.13 สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ร้อยละ 73.21 สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศร้อยละ 61.54 
สาขาวิชาเคมีร้อยละ 60.00 สาขาวิชาสาธารณสุขชุมชนร้อยละ 60.00 และสาขาวิชาคณิตศาสตร์ร้อย
ละ 57.14 ตามล าดับ 

บัณฑิตที่ท างานหรือประกอบอาชีพอิสระแล้วมีเงินเดือนเฉลี่ยต่อเดือนคณะวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีมีสาขาวิชาที่เงินเดือนเฉลี่ยสูงที่สุดคือสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศมีเงินเดือนเฉลี่ย  
17,984.62 บาทรองลงมาคือสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์มีเงินเดือนเฉลี่ย  16,797.32 บาท
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์สิ่งแวดล้อมมีเงินเดือนเฉลี่ย 13,140.63 บาทสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีการอาหารมีเงินเดือนเฉลี่ย 13,000.00 บาทสาขาวิชาเคมีมีเงินเดือนเฉลี่ย 11,800.00 บาท
สาขาวิชาคณิตศาสตร์มีเงินเดือนเฉลี่ย 11,700.00 บาทสาขาวิชาสาธารณสุขชุมชนมีเงินเดือนเฉลี่ย 
10,699.93 บาทสาขาวิชาชีววิทยามีเงินเดือนเฉลี่ย 10,163.33 บาทสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์มี
เงินเดือนเฉลี่ย 10,075.00 บาทและสาขาวิชาฟิสิกส์มีเงินเดือนเฉลี่ย 10,000.00 บาทตามล าดับ 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีบัณฑิตที่ท างานหรือประกอบอาชีพอิสระแล้วท างานตรง
สาขาวิชามากที่สุดคือสาขาวิชาฟิสิกส์ร้อยละ 100.00 สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ร้อยละ 100.00
รองลงมาคือสาขาวิชาสาธารณสุขชุมชนร้อยละ 62.50 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการ
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อาหารร้อยละ 50.00 สาขาวิชาคณิตศาสตร์ร้อยละ 50.00 สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ร้อยละ 
48.21 สาขาวิชาชีววิทยาร้อยละ 33.33 สาขาวิชาเคมีร้อยละ 25.00 สาขาวิชาวิทยาศาสตร์
สิ่งแวดล้อมร้อยละ 21.88 และสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศร้อยละ 15.38 ตามล าดับ 

 
 

2.6.5 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (2558)รายงานการวิจัยภาวะการมีงานท าของบัณฑิต
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ประจ าปีการศึกษา 2557 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่(2557) ได้ศึกษาภาวะการมีงานท าของบัณฑิต ปีการศึกษา 2557 มี
ผู้ส าเร็จการศึกษาทั้งหมด จ านวน 7,232 คน แบ่งเป็นระดับปริญญาตรี จ านวน 5,445 คน ระดับ
ปริญญาโท จ านวน 1,599 คน และปริญญาเอก จ านวน 188 คน ทั้งนี้ มีจ านวนบัณฑิตที่ตอบ
แบบสอบถามภาวะการมีงานท าของบัณฑิต ระดับปริญญาตรี จ านวน 5,232 คน (ร้อยละ 96.09) 
ระดับปริญญาโท จ านวน 1,364 คน (ร้อยละ 85.30) และระดับปริญญาเอกจ านวน 160 คน (ร้อยละ 
85.11)  

บัณฑิตระดับปริญญาตรีมีงานท า ร้อยละ 66.00 ท างานแล้วและอยู่ระหว่างการศึกษาต่อ 
ร้อยละ 2.81 ยังไม่ได้ท างานและไม่ได้ศึกษาต่อ ร้อยละ 18.98 อยู่ระหว่างการศึกษาต่อ ร้อยละ 
12.21 ซึ่งบัณฑิตที่ได้งานท าแล้วส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเป็นพนักงานบริษัท/องค์กรธุรกิจเอกชน ร้อย
ละ 59.50 ได้งานท าทันที ร้อยละ 34.03 มีความพอใจต่องานที่ท า ร้อยละ 89.89 ท างานตรง
สาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษา ร้อยละ 71.61 และมีรายได้เฉลี่ยต่อเดือนเท่ากับ 20,003.20 บาทบัณฑิต
ระดับปริญญาโทมีงานท าร้อยละ 83.94 ท างานแล้วและอยู่ระหว่างการศึกษาต่อ ร้อยละ 1.25 ยัง
ไม่ได้ท างานและไม่ได้ศึกษาต่อ ร้อยละ 10.12 อยู่ระหว่างการศึกษาต่อ ร้อยละ 4.69 โดยบัณฑิตที่
ท างานแล้วส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเป็นข้าราชการ/เจ้าหน้าที่หน่วยงานของรัฐ ร้อยละ 48.11 ได้งาน
ท าทันที ร้อยละ 34.51 ซึ่งบัณฑิตมีความพอใจต่องานที่ท าร้อยละ 95.78 ท างานตรงสาขาวิชาที่
ส าเร็จการศึกษา ร้อยละ 82.70 และมีรายได้เฉลี่ยต่อเดือนเท่ากับ 27,986.36 บาทบัณฑิตระดับ
ปริญญาเอกมีงานท า ร้อยละ 88.13 ยังไม่ได้ท างานและไม่ได้ศึกษาต่อ ร้อยละ 11.25 อยู่ระหว่าง
การศึกษาต่อ ร้อยละ 0.63 โดยบัณฑิตท่ีท างานแล้วส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเป็นข้าราชการ/เจ้าหน้าที่
หน่วยงานของรัฐ ร้อยละ 70.92 ได้งานท าทันทีร้อยละ 38.30 ซึ่งบัณฑิตมีความพอใจต่องานที่ท าร้อย
ละ 97.16 ท างานตรงสาขาวิชาที่ส าเร็จการศึกษา ร้อยละ 94.33 และมีรายได้เฉลี่ยต่อเดือนเท่ากับ 
38,815.87 บาท 
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- เพศ 

- หลักสูตรที่ส าเร็จการศึกษา 

- สถานภาพการท างานใน
ปัจจุบัน 

- จบการศึกษาภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนดตาม
หลักสูตร(4 ปี) 

- ประเภทของหน่วยงานที่ท า 

- ลักษณะงานที่ท าตรงหรือไม่
ตรงกับหลักสูตรที่ส าเร็จ
การศึกษา 

- จ านวนผลงานที่ถูกตีพิมพ์ 

- ภาวะการได้งานท าของผู้ที่
จบการศึกษาในระดับชั้น
ปริญญาตรี 

- ผลงานที่มีการตีพิมพ์ของผู้ที่
จบการศึกษาในระดับชั้น
ปริญญาโทและปริญญาเอก 

 

2.6.6 บทสรุปของการทบทวนวรรณกรรมเรื่องภาวะการมีงานท าของบัณฑิต 

จากงานวิจัยการศึกษาภาวะการมีงานท าของบัณฑิต ที่กล่าวมาในข้างต้น ท าให้ทราบถึง
สถานะของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาว่ามีบัณฑิตที่มีงานท า บัณฑิตที่ไม่มีงานท า บัณฑิตได้งานท าและ
ศึกษาต่อ และศึกษาต่ออย่างเดียวทั้งหมดกี่คน และศึกษาถึงความสัมพันธ์ระหว่างคุณลักษณะของ
บัณฑิตกับภาวะการมีงานท าว่ามีผลกระทบหรือไม่ ซึ่งตัวแปรที่เห็นได้ชัดคือสาขาวิชาที่เรียน และ
พบว่าความสามารถด้านคอมพิวเตอร์มีผลต่อการได้งานท าและเงินเดือนที่ได้รับ ซึ่งในงานวิจัยครั้งนี้ได้
น าแนวคิดเกี่ยวกับภาวะการมีงานท า ทฤษฎีต่างๆเข้ามาเป็นแนวทางในการวิจัยให้มีความชัดเจนใน
ด้านปัจจัยต่างๆมากขึ้นเพ่ือเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาบัณฑิตให้ตรงต่อความต้องการในตลาด 
แรงงาน 

 
 

2.7 กรอบแนวคิด(Conceptual Framework) 

ตัวแปรต้น      ตัวแปรตาม 
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2.8 สถิติที่เกี่ยวข้องในการวิจัย 
 

2.8.1 การวิเคราะห์สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive statistics) 
 

ค่าร้อยละ (Percentage)คือ การค านวณหาสัดส่วนของข้อมูลในแต่ละตัวเทียบกับข้อมูลรวม

ทั้งหมด โดยให้ข้อมูลรวมทั้งหมดมีค่าเป็นร้อย 
สูตรค านวณ 

  ร้อยละ =
 

 
     

 
เมื่อ   คือ จ านวนหน่วยที่สนใจในตัวอย่าง 
    คือ ขนาดตัวอย่าง 

 
2.8.2 การทดสอบความเป็นอิสระ(Test ofIndependence)(พิศมัย หาญมงคลพิพัฒน์

,2546) 

เป็นการทดสอบสมมติฐานเพื่อศึกษาความสัมพันธ์ หรือความเป็นอิสระระหว่างตัวแปร 2 ตัว
ที่ได้จากตัวอย่างกลุ่มเดียวกัน โดยที่ ตัวแปรแต่ละตัวอาจแบ่งออกเป็นประเภทหรือกลุ่มย่อย
(Categories) ตั้งแต่สองกลุ่ม หรือสองลักษณะขึ้นไป 

1. สมมติฐานที่ใช้ทดสอบ คือ 
H0: ตัวแปรทั้งสองเป็นอิสระต่อกัน 
H1: ตัวแปรทั้งสองไม่เป็นอิสระต่อกัน 
หรือ 
H0: ตัวแปรทั้ง 2 ไม่มีความสัมพันธ์ต่อกัน 
H1: ตัวแปรทั้ง 2 มีความสัมพันธ์ต่อกัน 

2. ก าหนดระดับ   
3. ตัวสถิติที่ใช้ในการทดสอบ คือ 

 

    ∑∑
(       )

 

   

 

   

 

   

 

 
เมื่อ Oij แทนความถี่ของข้อมูลจากลักษณะที่ i ของตัวแปรที่หนึ่ง และลักษณะที่ j 

ของตัวแปรที่สอง 
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Eij แทนความถี่ที่คาดว่าควรจะเป็นของลักษณะที่ i จากตัวแปรที่หนึ่ง และ
ลักษณะที่ j จากตัวแปรที่สอง 

 

     
        

 
 

 
  ni. ผลรวมของความถ่ีในแถวที่ i 
  n.j ผลรวมของความถ่ีในสดมภ์ที่ j 

 n แทนความถ่ีรวมทั้งหมด 
 

4. ก าหนดบริเวณวิกฤต คือ   >   *(   )(   )+ 
5. สรุปผลการทดสอบ 

 
2.8.3 การทดสอบความเป็นเอกพันธ์ (Test of Homogeneity)(มัลลิกา บุนนาค,2532) 

การทดสอบความเป็นเอกพันธ์เป็นการทดสอบดูว่าตัวอย่างสุ่ม 2 ชุด(หรืออาจมากกว่า 2 ชุด) 
ถูกสุ่มมาจากประชากรเดียวกันหรือไม่ การทดสอบความเป็นเอกพันธ์นี้ขยายมาจากการทดสอบความ
เป็นอิสระ แม้ว่าจะใช้สถิติส าหรับการทดสอบตัวเดียวกัน แต่การทดสอบ 2 แบบนี้น าไปใช้ในการ
ทดสอบปัญหาที่แตกต่างกัน กล่าวคือ การทดสอบความเป็นอิสระใช้ทดสอบดูว่าลักษณะอย่างหนึ่ง
เป็นอิสระจากลักษณะอีกอย่างหนึ่งหรือไม่ ส่วนการทดสอบความเป็นเอกพันธ์เป็นการทดสอบว่า
ตัวอย่างถูกสุ่มมาจากประชากรเดียวกันหรือไม่ และนอกจากนี้ การทดสอบความเป็นอิสระจะสุ่ม
ตัวอย่างเพียงชุดเดียวจากประชากร แต่การทดสอบความเป็นเอกพันธ์จะสุ่มตัวอย่าง 2 ชุด(หรือ
มากกว่า) อย่างเป็นอิสระกัน จากแต่ละประชากรที่เป็นไปได้ 
ข้อจ ากัดของการทดสอบด้วยไคสแควร์ 

1. กรณีตารางข้อมูลมีลักษณะเป็น 2×2 ถ้าความถี่ที่คาดหวัง ค่าใดค่าหนึ่ง มีค่าน้อยกว่า 5 
แล้ว การทดสอบด้วยไคสแควร์จะมีความเชื่อถือน้อยลง 

2. กรณีตารางข้อมูลใหญ่กว่า 2×2 ถ้าความถี่ที่คาดหวัง ค่าใดค่าหนึ่งมีค่าน้อยกว่า 1 หรือมี
ค่าน้อยกว่า 5 เกินร้อยละ 20 ของจ านวนกลุ่มทั้งหมดของตัวแปร การทดสอบไคสแควร์
จะไม่เหมาะสม การแก้ปัญหานี้ท าได้โดยการรวมกลุ่มของตัวแปรที่ใกล้เคียงกันเข้าด้วยกัน 
แต่ก็อาจจะท าให้ความหมายผิดไปจากเดิม 

3. ประชากรที่ใช้ในการทดสอบไคสแควร์ ถ้ามีขนาดใหญ่กว่า 50 (N >50) จะได้ผลค่อนข้าง
ดี การทดสอบไคสแควร์จึงเหมาะสมส าหรับประชากรขนาดใหญ่ 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



43 
 

4. ถ้าระดับความเป็นอิสระ (df) เท่ากับ 1 (เกิดจากตาราง 2×2) การทดสอบไคสแควร์จะ
ใช้ได้ไม่ดี จึงอาจจะต้องใช้สูตรปรับแก้ของเยสต์(Yates’s Correction for Continuity) 
เพ่ือให้การใช้ไคสแควร์มีความเหมาะสมมากยิ่งข้ึน 

5. ถ้าใช้ไคสแควร์ค านวณเปอร์เซ็นต์ จะต้องมีการปรับแก้ขนาดของกลุ่มตัวอย่างก่อน 
เนื่องจากค่าเปอร์เซ็นต์เดียวกันที่มาจากตัวอย่างที่แตกต่างกัน ผลของไคสแควร์จะ
แตกต่างกันมาก ดังนั้น จึงต้องคูณไคสแควร์ที่ค านวณบนพ้ืนฐานของเปอร์เซ็นต์ด้วย 
N/100 ก่อน จึงจะได้ผลลัพธ์ที่ถูกต้อง (เมื่อ N คือ ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง) (ดร.มนต์ชัย 
เทียนทอง,2560) 

 
2.8.4  การทดสอบสารรูปสนิทดี (Goodness-of-Fit Test)(อ านาจ วังจีนและพรรณี 

บุญสุยา,2548) 

ในการทดสอบนี้ ในกรณีที่ ต้องการทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับสัดส่วน (Proportion) ของ
ข้อมูลที่แบ่งเป็น k กลุ่ม( k 3) ว่าเป็นไปตามสมมติฐานที่ก าหนดไว้หรือไม่ เป็นการน าเอาการแจก
แจงแบบไคสแควร์มาประยุกต์เพ่ือเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างความถี่ของค่าสังเกต(Observed 
Frequency) กับความถี่คาดหวัง (Expected Frequency) ซึ่งสอดคล้องกับความน่าจะเป็นของ
เหตุการณ์ที่ข้อมูลถูกจัดแบ่งตามกลุ่ม(Category) เช่นในการศึกษาเรื่องอาชีพอาจแบ่งเป็นกลุ่มๆ เช่น 
ข้าราชการ ค้าขาย เกษตรกร และอ่ืนๆ ในการตรวจสอบคุณภาพของสินค้าออกเป็น ดี ปานกลาง 
และ ต่ า การทดสอบความนิยมในการรับชมโทรทัศน์ ช่อง 357 9 11 และ itvของคนกรุงเทพ ฯ  
แตกต่างกันหรือไม่ การทดสอบความนิยมในพรรคการเมืองของไทยของคนกรุงเทพฯ และปริมณฑล
แตกต่างกันหรือไม่ การทดสอบกรุ๊ปเลือดของคนไทยเป็นไปตามสภากาชาดระบุหรือใหม่ เป็นต้น โดย
ข้อมูลที่น ามาใช้ในการทดสอบไคสแควร์เหล่านี้เป็นข้อมูลที่อยู่ในรูปของตารางแจกแจงความถี่จ าแนก
ทางเดียวและเป็นข้อมูลเกี่ยวกับลักษณะหนึ่งของประชากร การทดสอบข้อสงสัยเหล่านี้ท าได้โดยการ
ทดสอบที่เรียกว่าการทดสอบสารรูปสนิทดี ดังนั้น การทดสอบสารรูปสนิทดีก็คือการทดสอบว่าสิ่งที่
เป็นจริงตามค่าสังเกตกับค่าคาดหวังสอดคล้อง (Fit) กันหรือไม่ แยกเป็นการทดสอบสัดส่วนของข้อมูล
ที่แบ่งออกเป็นk กลุ่มว่าแตกต่างกันหรือไม่และการทดสอบสัดส่วนของข้อมูลที่แบ่งออกเป็น kกลุ่มว่า
แตกต่างกันหรือไม่และการทดสอบสัดส่วนของข้อมูลที่แบ่งออกเป็น k กลุ่มเท่ากับค่าที่คาดหวังไว้
หรือไม่ โดยที่ k  3 
ขั้นตอนในการทดสอบมีดังนี้ 

1. ตั้งสมมติฐานว่าข้อมูลที่ได้ตามค่าสังเกตสอดคล้องกับรูปแบบความน่าจะเป็นตามทฤษฎี   
              ซึ่งท าให้ทราบความน่าจะเป็นส าหรับแต่ละกลุ่มเพื่อค านวณความถี่คาดหวัง 

2. ก าหนดตัวสถิติทดสอบ ซึ่งให้   (Chi – square) 

3. ก าหนดระดับนัยส าคัญ ( ) เปิดตารางเพื่อหาค่าวิกฤต =       
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4. ค านวณค่า 

    ∑
(     )

 

  

 

   

 

มีองศาอิสระ  =k-1 
 

5. เปรียบเทียบค่า   ค านวณ ที่ได้จากการค านวณกับค่าวิกฤต ถ้าค่าที่ค านวณได้มากกว่าค่า                           
              วิกฤต จึงปฏิเสธสมมติฐานหลัก 

 
ก. การทดสอบความแตกต่างของสัดส่วนของข้อมูลที่แบ่งออกเป็น k กลุ่ม 
สมมติฐานเพ่ือการทดสอบ 

         H0: p1 =p2=…=pk 

H1: p I ≠p j อย่างน้อย 1 คูi่ ≠ j ,j =1,2…k 
 สถิติทดสอบ 

    ∑
(     )

 

  

 

   

 

 มีองศาอิสระ  =k-1 
โดยที่ E1=np1 = n/k 
เขตวิกฤต  จะปฏิเสธ H0 ถ้า      >        

 
ข.การทดสอบสัดส่วนของข้อมูลที่แบ่งออกเป็น k กลุ่มว่าเป็นไปตามที่คาดหวังไว้ 

สมมติฐานเพ่ือการทดสอบ 
H0: p1 = p10 , p2 = p20 ,…,p k = p k0 

H1 : pi  ≠ pi0อย่างน้อย 1ค่า; i=1,2,…k 
โดยที่pi0 = สัดส่วนที่คาดว่าจะเป็น 

    สถิติทดสอบ 

    ∑
(     )

 

  

 

   

 

มีองศาอิสระ  =k-1 

โดยที่ Ei= np i0 
เขตวิกฤต จะปฏิเสธ H0ถ้า   >        
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2.8.5 สถิติที่ใช้วัดความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรที่มีสเกลการวัดแบบจ าแนกประเภท 
(อัจฉริยา ปราบอริพ่าย, 2547) 
 

สถิติที่ใช้วัดความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรที่มีสเกลการวัดแบบจ าแนกประเภทที่แบ่งออกเป็น 
2 ประเภท ได้แก่ สถิติฟี(Phi) สัญลักษณ์ท่ีใช้คือ ϕมีสูตรคือ 

 
เมื่อ n คือ ขนาดตัวอย่าง นับเป็นจ านวนคู่อันดับ (x , y) และ  คือ Pearson Chi-square 
ส าหรับตาราง 2x2 สถิติฟีมีค่าเท่ากับสหสัมพันธ์เพียร์สัน การแปลความหมายก็เหมือนกันคือค่าสถิติฟี
จะอยู่ระหว่าง -1 ถึง +1 ส าหรับตารางอ่ืนที่ไม่ใช่ 2x2 สถิติฟีอาจมีค่ามากกว่า 1 ดังนั้นการใช้ค่าสถิติ
นี้อาจไม่เหมาะสม  
 Cramer’s V เป็นค่าสถิติที่ขยายจากค่าสถิติฟีใช้วัดความสัมพันธ์ส าหรับข้อมูลที่อยู่ในตาราง
ขนาดใหญ่กว่า 2x2 ได้ สัญลักษณ์ที่ใช้คือ V มีสูตรคือ 

 
เมื่อ n  คือ จ านวนตัวอย่าง 
 K  คือ จ านวนแถวหรือคอลัมน์ก็ได้โดยจะเลือกค่าท่ีน้อยกว่า 
ส าหรับตาราง 2x2 จะได้ค่าสถิติ V เท่ากับสถิติฟี 
การแปลความหมายท าได้ดังนี้ 
 ค่าสถิติ V การแปลผล 
 0 - 0.25 มีความสัมพันธ์กันน้อย  
 0.26 – 0.50 มีความสัมพันธ์กันปานกลาง 
 0.51 – 0.75 มีความสัมพันธ์กันค่อนข้างมาก 
 0.76 – 1.0 มีความสัมพันธ์กันมาก 
 

2.8.6 การทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากรกลุ่มเดียว (สรชัย พิศาลบุตร, 
2554) 

การทดสอบสมมติฐานโดยวิธีนี้ใช้เมื่อต้องการทดสอบว่าค่าสัดส่วนของลักษณะที่สนใจศึกษา
ในประชากร (P)  นั้นๆเป็นไปตามที่คาดไว้หรือไม่ เช่น ค่าสัดส่วนของเครื่องปรับอากาศที่ใช้
คอมเพรสเซอร์ A เท่ากับ 0.25 (P=0.25) ค่าสัดส่วนของแบบวงจรไฟฟูาช ารุดที่ได้จากการผลิตใน
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Z = 
p P

 P(1−P)
n

 

ระยะเวลา 1 เดือนต่ ากว่า 0.05 (P<0.05) ค่าสัดส่วนของวัตถุดิบที่ใช้ในการผลิตเครื่องใช้ไฟฟูาซึ่ง
น าเข้าจากต่างประเทศมากกว่า 0.40 (P>0.40) ค่าสัดส่วนของวิศวกรของบริษัทโชคชัย จ ากัด ที่มี
ประสบการณ์การท างานในโรงงานเหล็กมากกว่า 5 ปีต่ ากว่า 0.5 (P<0.5) เป็นต้น ส าหรับวิธีการ
ทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากรชุดเดียวกันนี้ก็ท านองเดียวกันกับวิธีการทดสอบ
สมมติฐานเกี่ยวกับค่าเฉลี่ยของประชากรชุดเดียว กล่าวคือ จะต้องเลือกตัวอย่างจากประชากรที่มี
ลักษณะที่สนใจศึกษาขึ้นมาจ านวนหนึ่ง และหาค่าสัดส่วนของลักษณะที่สนใจศึกษาจากตัวอย่าง
ทั้งหมดท่ีเลือกมาเป็นตัวแทนนั้นแล้วน าค่าสัดส่วนดังกล่าวไปเปรียบเทียบกับค่าสัดส่วนของลักษณะที่
สนใจศึกษา ซึ่งผู้ทดสอบคาดหวายไว้หรือตั้งไว้เป็นสมมติฐาน ถ้าผลการทดสอบแสดงว่ามีความ
แตกต่างอย่างมีนัยส าคัญ แดสงว่าสมมติฐานหรือความเชื่อของผู้ทดสอบถูกต้อง ตัวอย่างเช่น บริษัท
ตัวแทนจ าหน่ายผ้าใยสังเคราะห์ เชื่อว่าค่าสัดส่วนของผ้าใยสังเคราะห์ที่มีแรงดึงต่ ากว่า 12 ปอนด์ต่อ
ตารางนิ้ว เท่ากับ 0.25 และเพ่ือเป็นการพิสูจน์ความเชื่อดังกล่าวเขาได้สุ่มตัวอย่างผ้าใยสังเคราะห์
ขึ้นมาจ านวนหนึ่ง แล้วน ามาวัดแรงดึง ปรากฏว่าค่าสัดส่วนของผ้าใยสังเคราะห์ที่มีแรงดึงต่ ากว่า 12 
ปอนด์ต่อตารางนิ้ว เท่ากับ 0.21 นี้ว่าแตกต่างจากค่าสัดส่วน 0.25 ที่เป็นสมมติฐานเพ่ือการทดสอบ
อย่างมีนัยส าคัญหรือไม่ ซึ่งข้ันตอนในการทดสอบจะได้กล่าวต่อไป 

เนื่องจากค่าสัดส่วนของลักษณะที่สนใจศึกษาที่ได้จากตัวอย่างซึ่งเลือกมาเป็นตัวแทนจาก

ประชากรนี้มีการแจกแจงทวินามที่มีค่าเฉลี่ย P และความแปรปรวน  
P(  P)

 
 แต่ถ้าผลคูณระหว่าง

จ านวนตัวอย่างที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล (n) และค่าสัดส่วนที่ได้จากตัวอย่าง p และ 1-p น้อย
กว่าหรือเท่ากับ 5 กล่าวคือ np ≤ 5 และ n-(1-p) ≤ 5 อาจอนุโลมได้ว่าค่าสัดส่วนที่ได้จากตัวอย่างซึ่ง
จะใช้เป็นค่าประมาณของ P มีการแจกแจงปรกติได้ นั่นคือ ตัวสถิติเพ่ือการทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับ
ค่าสัดส่วนของประชากรชุดเดียวคือ 

 
 

 

ขั้นตอนที่ส าคัญส าหรับการทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากรชุดเดียวมีดังนี้ 
1) ก าหนดสมมติฐานเพื่อการทดสอบ ซึ่งอาจเป็นสมมติฐานใดสมมติฐานหนึ่งใน 3 สมมติฐาน 

ต่อไปนี้ 
ก) H0 : P= K 

H1 : P > K  
 

ข) H0 : P = K 
H1 : P < K 
 เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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Z = 
p P

 P(1−P)
n

 

ค) H0 : P = K 
H1 : P ≠ K 
 

2) ก าหนดระดับนัยส าคัญของการทดสอบ สมมติให้เท่ากับ   
3) ก าหนดตัวสถิติเพ่ือการทดสอบสมมติฐานใดๆใน 3 สมมติฐานข้างต้น 

 
 

 

 
 

  
 4) หาค่าวิกฤติเปรียบเทียบค่า Z ที่ได้จากข้อ 3) กับค่าวิกฤติ เพ่ือสรุปผลการทดสอบ 
สมมติฐาน กล่าวคือ 
 
 ก) ส าหรับการทดสอบสมมติฐาน H0 : P = K 

H1 : P > K 
ปฏิเสธ H0 หรือยอมรับ H1 ถ้าค่าสถิติเพ่ือการทดสอบ Z ที่ค านวณได้จากข้อมูล 

มากกว่าค่าวิกฤติท่ีเปิดได้จากตารางการแจกแจงปรกติมาตรฐานที่ระดับนัยส าคัญ   

Z > Z (   )  

ข) ส าหรับการทดสอบสมมติฐาน H0 : P= K 
    H1 : P < K 
ปฏิเสธ H0 หรือยอมรับ H1 ถ้าค่าสถิติเพ่ือการทดสอบ Z ที่ค านวณได้จากข้อมูลน้อยกว่า 
ค่าวิกฤตที่เปิดได้จากตารางการแจกแจงปรกติมาตรฐานที่ระดับนัยส าคัญ   

Z < Z ( ) 

 ค) ส าหรับการทดสอบสมมติฐาน  H0 : P = K 

     H1 : P ≠ K 

ปฏิเสธ H0 หรือยอมรับ H1ถ้าค่าสถิติเพ่ือการทดสอบ Z ที่ค านวณได้จากข้อมูลน้อยกว่า 

ค่าวิกฤตที่เปิดได้จากตารางการแจกแจงปรกติมาตรฐานที่ระดับนัยส าคัญ 
 

 
 

      Z <  Z ( 
  
)  

   หรือZ < Z (    
  
)  
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2.8.7 บทสรุปการทบทวนวรรณกรรมเรื่องสถิติที่เกี่ยวข้องในงานวิจัย 

จากการศึกษาสถิติท่ีเกี่ยวข้องในงานวิจัย ที่กล่าวมาในข้างต้น จะเห็นได้ว่า การที่เรามีความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับสถิติต่างๆที่น ามาใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลและการวิเคราะห์ข้อมูลมีประโยชน์
อย่างมาก ส าหรับน าไปใช้ในการตัดสินใจและการวางแผน เพ่ือให้การตัดสินใจและการวางแผนงาน
นั้นๆมีโอกาสที่จะผิดพลาดน้อยที่สุด โดยในงานวิจัยครั้งนี้ผู้จัดท าเลือกการวิเคราะห์สถิติเชิงพรรณนา
มาวิเคราะห์ข้อมูลแบบสอบถามของปริญญาโทและเอก ส่วนแบบสอบถามของปริญญาตรีจะวิเคราะห์
สถิติพรรณนาและสถิติเชิงอนุมานโดยใช้สถิติที่ไม่ใช้พารามิเตอร์ ได้แก่chi-square test for 
Independent เพ่ือทดสอบความเป็นอิสระ สถิติ Carmer’s V เพ่ือวัดความสัมพันธ์ของข้อมูล และ
การทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากรกลุ่มเดียว 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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ตารางท่ี 2.1 ตารางสรุปการทบทวนวรรณกรรม  

สาระส าคัญของงานวิจัยและเอกสารที่เกี่ยวข้องในการ
ทบทวนวรรณกรรม 

แหล่งที่มา จ านวนข้อค าถามที่เกี่ยวข้อง 

2.1 แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการมีงานท าและ
การว่างงาน 

 
 

 

2.1.1 ความหมายของภาวะการมีงานท า -สถาบันราชภัฎพิบูลสงคราม (2546) 
-คู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา (2557) 
-ส านักงานสถิติแห่งชาติ(2550) 

แบบสอบถามภาวะการมีงานท า(ปริญญาตรี) ; 
ตอนที่1,ข้อที่ 2; ตอนที่ 2 และ3 

2.1.2 แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการมีงานท าและการ
ว่างงาน 

-สุรักษ์ บุนนาค และวันรักษ์ มิ่งมณีนาคิน(2520) แบบสอบถามภาวะการมีงานท า(ปริญญาตรี) ; 
ตอนที่1,ข้อที่ 2; ตอนที่ 2 และ3 

2.1.3 ประเภทการจ้างงาน -Prosoft HRMI(2560) แบบสอบถามภาวะการมีงานท า(ปริญญาตรี) ; 
ตอนที่1,ข้อที่ 2; ตอนที่ 2 และ3 

2.1.4 ประเภทของการท างาน -กวินธิดา  ศิลพร(2560) แบบสอบถามภาวะการมีงานท า(ปริญญาตรี) ; 
ตอนที่1,ข้อที่ 2; ตอนที่ 2 และ3 

2.1.5 ความส าคัญของการท างาน -ไพศาล ไกรสิทธิ์(2559) แบบสอบถามภาวะการมีงานท า(ปริญญาตรี) ; 
ตอนที่1,ข้อที่ 2; ตอนที่ 2 และ3 

2.1.6 สาเหตุของการว่างงาน -สุรางค์รัตน์ วศินารมณ์และภาวนา พัฒนศรี(2538) แบบสอบถามภาวะการมีงานท า(ปริญญาตรี) ; 
ตอนที่1,ข้อที่ 2; ตอนที่ 2 และ3 

2.1.7 ประเภทของการว่างงาน -สมศักดิ์ สามัคคีธรรม (2538) แบบสอบถามภาวะการมีงานท า(ปริญญาตรี) ; 
ตอนที่1,ข้อที่ 2; ตอนที่ 2 และ3 

2.1.8 บทสรุปของการทบทวนวรรณกรรมเรื่องการมีงาน
ท าและการว่างงาน 

  

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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สาระส าคัญของงานวิจัยและเอกสารที่เกี่ยวข้องในการ
ทบทวนวรรณกรรม 

แหล่งที่มา จ านวนข้อค าถามที่เกี่ยวข้อง 

2.2 แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับสกอ.และ CUPT   

2.2.1 กรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว(สกอ.,2551) -ส านักงานนโยบายและแผนการอุดมศึกษา(2551) 
-กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2552 , 
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา(2552) 

- แบบสอบถามภาวะการมีงานท า(ปริญญาตรี) 
ตอนที่1,ข้อที่ 2; ตอนที่ 2 และ 3  

2.2.2 แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับสกอ. 
 

-คู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.
2557 

- แบบสอบถามภาวะการมีงานท า(ปริญญาตรี)  

2.2.3 แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับ CUPT 
 

-คู่มือการประกันคุณภาพการศึกษา CUPT QA ฉบับปีการศึกษา  
2558-2560 

 

2.2.5 บทสรุปของการทบทวนวรรณกรรมเรื่องที่เก่ียวข้อง
กับสกอ.และ CUPT 

  

2.3 ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับการจัดการศึกษาของคณะ
วิทยาศาสตร์สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง 

  

2.3.1 ปรัชญาคณะวิทยาศาสตร์ -คณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร 
ลาดกระบัง(2558) 

- แบบสอบถามภาวะการมีงานท า(ปริญญาตรี)
ตอนที่ 1 และ3 

2.3.2 ปณิธานคณะวิทยาศาสตร์ -คณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร 
ลาดกระบัง(2558) 

- แบบสอบถามภาวะการมีงานท า(ปริญญาตรี)
ตอนที่ 1 และ3 

2.3.3 วิสัยทัศน์คณะวิทยาศาสตร์ -คณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร 
ลาดกระบัง(2558) 

- แบบสอบถามภาวะการมีงานท า(ปริญญาตรี)
ตอนที่ 1 และ3 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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สาระส าคัญของงานวิจัยและเอกสารที่เกี่ยวข้องในการ
ทบทวนวรรณกรรม 

แหล่งที่มา จ านวนข้อค าถามที่เกี่ยวข้อง 

2.3.4 พันธกิจคณะวิทยาศาสตร์ -คณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร 
ลาดกระบัง(2558) 

- แบบสอบถามภาวะการมีงานท า(ปริญญาตรี)
ตอนที่ 1 และ3 

2.3.5 วัตถุประสงค์คณะวิทยาศาสตร์ -คณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร 
ลาดกระบัง(2558) 

- แบบสอบถามภาวะการมีงานท า(ปริญญาตรี)
ตอนที่ 1 และ3 

2.3.6 หลักสูตรที่เปิดสอนในคณะวิทยาศาสตร์ ปี
การศึกษา 2558 

-คณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร 
ลาดกระบัง(2558) 

- แบบสอบถามภาวะการมีงานท า(ปริญญาตรี)
ตอนที่ 1 และ3 

2.3.7 บทสรุปของการทบทวนวรรณกรรมเรื่องข้อมูล
พ้ืนฐานเกี่ยวกับการจัดการศึกษาของคณะวิทยาศาสตร์ 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
 

  

2.4 เครื่องมือที่ใช้ -งานประกันคุณภาพการศึกษา คณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยี 
พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง  
 

- แบบสอบถามภาวะการมีงานท า(ปริญญาตรี)  
 

2.5 เกณฑ์การพิจารณาพิจารณาค่าเปอร์เซ็นต์ที่ 80 ที่
ใช้ในการตั้งสมมติฐาน 

  

2.5.1 การให้ระดับผลการเรียนของมหาวิทยาลัยขอนแก่น -สมพงษ์ พันธุรัตน์ (2556)  

2.5.2 บทสรุปของการทบทวนวรรณกรรมเรื่องเกณฑ์การ
พิจารณาพิจารณาค่าเปอร์เซ็นต์ที่ 80 ที่ใช้ในการ
ตั้งสมมติฐาน 

  

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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สาระส าคัญของงานวิจัยและเอกสารที่เกี่ยวข้องในการ
ทบทวนวรรณกรรม 

แหล่งที่มา จ านวนข้อค าถามที่เกี่ยวข้อง 

2.6 งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง   

2.6.1 มหาวิทยาลัยรามค าแหง (2552)ภาวะการมีงานท า
ของบัณฑิตคณะวิทยาศาสตร์ 

-มหาวิทยาลัยรามค าแหง (2552)ภาวะการมีงานท าของบัณฑิตคณะ
วิทยาศาสตร์ 

- แบบสอบถามภาวะการมีงานท า(ปริญญาตรี) 
 

2.6.2 มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม (2556) รายงาน
การวิจัยภาวะการมีงานท าของบัณฑิตและความพึงพอใจ
ของผู้ประกอบการที่มีต่อบัณฑิตท่ีส าเร็จการศึกษาตาม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์และบัณฑิตตามอัตลักษณ์ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมประจ าปี 2555 

-มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม (2556) รายงานการวิจัยภาวะการมี
งานท าของบัณฑิตและความพึงพอใจของผู้ประกอบการที่มีต่อบัณฑิต
ที่ส าเร็จการศึกษาตามคุณลักษณะอันพึงประสงค์และบัณฑิตตามอัต
ลักษณ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมประจ าปี 2555 

- แบบสอบถามภาวะการมีงานท า(ปริญญาตรี) 
 

2.6.3 มหาวิทยาลัยนเรศวร (2556)รายงานการวิเคราะห์
ภาวะการมีงานท าของบัณฑิตมหาวิทยาลัยนเรศวรระดับ
ปริญญาตรีที่ส าเร็จการศึกษา 2555 ประจ าปีพ.ศ.2556 

-มหาวิทยาลัยนเรศวร (2556)รายงานการวิเคราะห์ภาวะการมีงานท า
ของบัณฑิตมหาวิทยาลัยนเรศวรระดับปริญญาตรีที่ส าเร็จการศึกษา 
2555 ประจ าปีพ.ศ.2556 

- แบบสอบถามภาวะการมีงานท า(ปริญญาตรี) 

2.6.4 มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (2558)ภาวะการมี
งานท าของบัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์คณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประจ าปีการศึกษา 2557 

-มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ (2558)ภาวะการมีงานท าของบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ประจ าปีการศึกษา 2557 

- แบบสอบถามภาวะการมีงานท า(ปริญญาตรี) 

2.6.5 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (2558)รายงานการวิจัย
ภาวะการมีงานท าของบัณฑิตมหาวิทยาลัยเชียงใหม่
ประจ าปีการศึกษา 2557 

-มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ (2558)รายงานการวิจัยภาวะการมีงานท าของ
บัณฑิตมหาวิทยาลัยเชียงใหม่ประจ าปีการศึกษา 2557 

- แบบสอบถามภาวะการมีงานท า(ปริญญาตรี) 

2.6.6 บทสรุปของการทบทวนวรรณกรรมเรื่องภาวะการมี
งานท าของบัณฑิต 

  

2.7 กรอบแนวคิด(Conceptual Framework)   
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สาระส าคัญของงานวิจัยและเอกสารที่เกี่ยวข้องในการ
ทบทวนวรรณกรรม 

แหล่งที่มา จ านวนข้อค าถามที่เกี่ยวข้อง 

2.8 สถิติที่เกี่ยวข้องในการวิจัย   

2.8.1 การวิเคราะห์สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive 
statistics) 

 - แบบสอบถามภาวะการมีงานท า(ปริญญาตรี)  

2.8.2 การทดสอบความเป็นอิสระ (Test of 
Independence) 

-พิศมัย หาญมงคลพิพัฒน์(2546) - แบบสอบถามภาวะการมีงานท า(ปริญญาตรี) 

2.8.3 การทดสอบความเป็นเอกพันธ์ (Test of 
Homogeneity) 

-มัลลิกา บุนนาค(2532)  

2.8.4 การทดสอบสารรูปสนิทดี (Goodness-of-Fit 
Test) 

-อ านาจ วังจีนและพรรณี บุญสุยา(2548)   

2.8.5 สถิติที่ใช้วัดความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรที่มีสเกล
การวัดแบบจ าแนกประเภท 

-อัจฉริยา ปราบอริพ่าย(2547)    

2.8.6 การทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของ
ประชากรกลุ่มเดียว 

-สรชัย พิศาลบุตร(2554) - แบบสอบถามภาวะการมีงานท า(ปริญญาตรี) 

2.8.7 บทสรุปการทบทวนวรรณกรรมเรื่องสถิติที่เก่ียวข้อง
ในงานวิจัย 
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บทท่ี 3  

วิธีการด าเนินการวจิัย 
 

การวิจัยครั้งนี้ได้ท าการติดตามผลผู้ส าเร็จการศึกษาจากคณะวิทยาศาสตร์ของสถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบังประจ าปีการศึกษา 2558 เป็นการวิจัยเชิงส ารวจ 
(Survey Research) ผู้วิจัยได้ด าเนินการตามรายละเอียดดังต่อไปนี้  

3.1 ประชากรและการสุ่มตัวอย่าง 
3.2 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
3.3 การวิเคราะห์ข้อมูล 

 

3.1  ประชากรและการสุ่มตัวอย่าง 
3.1.1 ประชากร 
ประชากรในการศึกษาครั้งนี้ คือ ผู้ที่ส าเร็จการศึกษาจากคณะวิทยาศาสตร์ระดับชั้นปริญญา

ตรี โทและเอก จากสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ที่ส าเร็จการศึกษาในปี
การศึกษา 2558 ทั้งหมด จ านวน 1,445 คน (งานทะเบียน คณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง) จ าแนกตามหลักสูตร ดังตารางที่ 3.1-3.3  

3.1.2 การสุ่มตัวอย่างและการเก็บรวบรวมข้อมูล 
ในการศึกษาครั้งนี้จะเก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างที่ได้จากประชากร คือ ผู้ที่ส าเร็จ

การศึกษาจากคณะวิทยาศาสตร์ระดับชั้นปริญญาตรี โทและเอก จากสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า
เจ้าคุณทหารลาดกระบัง ที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2558 

แผนการสุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการสุ่มตัวอย่างประชากร คือ การสุ่มตัวอย่างแบบโควตา (Quota 
Sampling) จัดเป็นการสุ่มตัวอย่างแบบไม่ใช้ความน่าจะเป็น(Nonprobability Sampling Method) 
โดยการสุ่มตัวอย่างแบบโควตาเป็นการเลือกกลุ่มตัวอย่าง โดยก าหนดสัดส่วนจ านวนบัณฑิตที่ตอบ
แบบส ารวจจะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจ านวนบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาในระดับชั้นปริญญาตรี 
ปริญญาโทและเอกตามเกณฑ์ของสกอ. 

เก็บรวบรวมข้อมูลจากผู้ที่ส าเร็จการศึกษา ในวันฝึกซ้อมย่อยพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ใน
วันเสาร์ที่ 5 พฤศจิกายน 2559 ที่หอสมุดสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
จ านวน 495 คนและที่หอประชุมใหญ่คณะวิศวกรรมศาสตร์จ านวน 950 คน เป็นจ านวนทั้งหมด 
1,445 คน 
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3.1.3 กลุ่มตัวอย่าง 
กลุ่มตัวอย่างในการศึกษาครั้งนี้คือ ผู้ที่มารายงานตัวในวันย่อยพิธีพระราชทานปริญญาบัตร 

วันเสาร์ที่ 5 พฤศจิกายน 2559 จ านวน 1,168 คน คิดเป็นร้อยละ 80.83 ของผู้ที่ส าเร็จการศึกษา
ทั้งหมด ดังตารางที่ 3.1 3.2 และ 3.3  

 
ตารางท่ี 3.1  จ านวนผู้ที่ส าเร็จการศึกษาระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ และจ านวนผู้ที่มา 
  รายงานตัวในวันย่อยพิธีพระราชทานปริญญาบัตร ของสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้า 
  เจ้าคุณทหารลาดกระบัง ที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2558 จ าแนกตามหลักสูตร 

(ที่มา : งานทะเบียนคณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง) 
 
ตารางท่ี 3.2  จ านวนผู้ที่ส าเร็จการศึกษาระดับชั้นปริญญาโท คณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยี 
  พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2558 จ าแนก 
  ตามหลักสูตร 

 หลักสูตร จ านวนบัณฑิตท่ีจบ
การศึกษา 

ปริญญาโท วิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ 5 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาเคมี 3 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีพอลิเมอร์ 9 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาปิโตรเคมีและ
ไฮโดรคาร์บอน 

3 

วิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาเคมีสิ่งแวดล้อม 2 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 6 

 หลักสูตร จ านวนบัณฑิตท่ี
จบการศึกษา 

จ านวนผู้ตอบ
แบบสอบถาม  

ร้อยละ 

ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ 142 110 77.46 
วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม 252 211 83.73 
วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาเคมีสิ่งแวดล้อม 134 97 72.39 
วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ 128 116 90.63 
วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 174 97 55.75 
วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาจุลชีววิทยาอุตสาหกรรม 155 137 88.39 
วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 270 235 87.04 
วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาสถิติประยุกต์ 134 109 81.34 

รวม 1389 1112  
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ตารางท่ี 3.2 (ต่อ)  จ านวนผู้ที่ส าเร็จการศึกษาระดับชั้นปริญญาโท คณะวิทยาศาสตร์  สถาบัน 
   เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา  
   2558 จ าแนกตามหลักสูตร 

 หลักสูตร จ านวนบัณฑิตท่ีจบ
การศึกษา 

ปริญญาโท วิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ 13 
 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 4 
 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาสถิติประยุกต์ 3 

 รวม 48 
(ท่ีมา : งานทะเบียนคณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง) 
 
ตารางท่ี 3.3  จ านวนผู้ที่ส าเร็จการศึกษาระดับชั้นปริญญาเอก คณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยี 
  พระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ที่ส าเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2558 จ าแนก 
  ตามหลักสูตร 

 หลักสูตร จ านวนบัณฑิตท่ีจบ
การศึกษา 

ปริญญาเอก ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ 3 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาเคมีประยุกต์ 2 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 1 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ 1 
ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 1 

รวม 8 
(ท่ีมา : งานทะเบียนคณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง) 
 

3.2 เครื่องมือที่ใช้ในงานวิจัย 
เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูลเพ่ือท าการวิจัยในครั้งนี้  คือ แบบสอบถามโดยน า

แบบสอบถามที่จัดท าขึ้นไปใช้กับประชากรที่เป็นผู้ที่ส าเร็จการศึกษาจากคณะวิทยาศาสตร์ในปี
การศึกษา 2558  

3.2.1 ลักษณะแบบสอบถาม 
แบบสอบถามภาวะการมีงานท าของบัณฑิตคณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอม

เกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบังประจ าปีการศึกษา 2558  
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แบบสอบถามส าหรับผู้ที่ส าเร็จการศึกษาในระดับชั้นปริญญาตรี แบ่งออกเป็น 3 ตอน 
ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
ตอนที่ 2 การสมัครงานและการท างาน 
ตอนที่ 3 ข้อเสนอแนะ 

 
3.2.2 ขั้นตอนการสร้างแบบสอบถาม 

1. พิจารณาวัตถุประสงค์ของการท าการวิจัยในครั้งนี้ เพ่ือก าหนดข้อค าถาม 
แบบสอบถามส าหรับผู้ที่ส าเร็จการศึกษาในระดับชั้นปริญญาตรี แบ่งออกเป็น 3 ตอน 

ตอนที่ 1 เป็นค าถามปลายปิด จ านวน 2 ข้อ เป็นค าถามปลายเปิด จ านวน 1 ข้อ ซึ่งเป็น 
  ปัจจัยที่คาดว่าจะส่งผลต่อภาวะการมีงานท าของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาในปี 
  การศึกษา 2558 
ตอนที่ 2 เป็นค าถามปลายปิด จ านวน 5 ข้อ เป็นค าถามปลายเปิด จ านวน 4 ข้อ ถาม 
    เกี่ยวกับการท างานและการสมัครงาน 
ตอนที่ 3 เป็นค าถามปลายปิด จ านวน 2 ข้อ เป็นค าถามที่สร้างจากความคิดเห็นที่มีต่อ 
    สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

2. เสนอแบบสอบถามต่ออาจารย์ที่ปรึกษาปัญหาพิเศษเพ่ือตรวจสอบความชัดเจนและความ
เหมาะสมของภาษาที่ใช้เพ่ือเป็นการง่ายต่อการตอบของผู้ตอบแบบสอบถามและท าการปรับปรุง
แก้ไข โดยผู้วิจัยได้มีการปรับปรุงแบบสอบถาม ดังนี้  

1)  เพ่ิม E-mail และเบอร์โทรเพ่ือสอบถามหากมีรายละเอียดเพ่ิมเติม 
2)  มีสาขาวิชาให้เลือกเพ่ือประหยัดเวลาในการเขียนตอบ 
3)  เพ่ิมค าถามการจบการศึกษาในระยะเวลาตามที่หลักสูตรก าหนด 
4)  เพ่ิมค าถามสถานภาพการท างานเพ่ือแยกประเภทให้ง่ายต่อการวิเคราะห์ผล 
5)  ก าหนดขอบเขตระยะเวลาการได้งานท าให้มี 2 ตัวเลือกเท่านั้น คือ ภายใน 6 เดือน และ
มากกว่า 6 เดือน 
6)  ตัดค าถามที่ไม่เกี่ยวข้องกับจุดประสงค์ของงานวิจัย ได้แก่ งานในปัจจุบันที่ท าอยู่ (ท างาน
เดิมหรือได้งานใหม่) และระดับการปฏิบัติงาน 
7)  เรียงล าดับค าถามให้สอดคล้องต่อเนื่องกันเพ่ือป้องกันไม่ให้ผู้ตอบแบบสอบถามสับสน  

3. น าแบบสอบถามที่ปรับปรุงแล้ว ตรวจสอบความเที่ยงตรงของเนื้อหา การออกแบบสอบถาม 
ความสอดคล้องของเนื้อหา และภาษาที่ใช้ให้มีความถูกต้อง ปรับแต่งส านวนภาษาให้ง่ายต่อการ
ตอบของผู้ตอบแบบสอบถาม 

4. เสนอแบบสอบถามที่ท าการปรับปรุงแก้ไขแล้ว แก่อาจารย์ที่ปรึกษาปัญหาพิเศษ เพ่ือตรวจสอบ
ความถูกต้องและความครบถ้วนของแบบสอบถามอีกครั้ง 
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3.3 การวิเคราะห์ข้อมูล 
ก่อนที่จะท าการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยโปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ ต้องจัดการกับข้อมูลโดยการ

ตรวจสอบข้อมูล คือ ตรวจดูความสมบูรณ์ของแบบสอบถาม ท าการแยกแบบสอบถามที่ไม่สมบูรณ์
ออก จากนั้นแบบสอบถามที่สมบูรณ์มาป้อนข้อมูลลงในโปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ 

จากวัตถุประสงค์ท่ีจะศึกษา 
1. เพ่ือศึกษาภาวะการได้งานท าของผู้ที่ส าเร็จการศึกษาในระดับชั้นปริญญาตรี ปีการศึกษา 2558

วิเคราะห์โดยใช้สถิติพรรณนา  ด้วยการแจกแจงความถี่ ค่าร้อยละ และการแจกแจงด้วยกราฟ    
2. เพ่ือตรวจสอบและติดตามผล การท างานของบัณฑิต คณะวิทยาศาสตร์ ปีการศึกษา 2558

วิเคราะห์โดยใช้สถิติพรรณนา  ด้วยการแจกแจงความถี่ ค่าร้อยละ และสถิติที่ไม่ใช้พารามิเตอร์
(Nonparametric Statistics) ได้แก่ การทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร 
และ Chi-square Test for Independent เพ่ือทดสอบความเป็นอิสระ 

3. เพ่ือศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อภาวะการได้งานท าของบัณฑิต และตรวจสอบว่าคุณสมบัติของบัณฑิต
เป็นไปตามข้อบ่งชี้ของสกอ.(ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา) และCUPT (คู่มือการ
ประกันคุณภาพการศึกษา) วิเคราะห์โดยใช้สถิติพรรณนา  ด้วยการแจกแจงความถี่ ค่าร้อยละ
และสถิติที่ ไม่ ใช้พารามิ เตอร์  (Nonparametric Statistics)  ได้แก่  Chi-square Test for 
Independent เพ่ือทดสอบความเป็นอิสระ 
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บทท่ี 4 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

 จากการตรวจสอบคุณภาพบัณฑิต คณะวิทยาศาสตร์ ระดับชั้นปริญญาตรี โทและเอก ของ
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ประจ าปีการศึกษา 2558 โดยใช้วิธีการสุ่ม
ตัวอย่างแบบโควต้า และใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการวิจัยซึ่งมีจ านวนตัวอย่าง 1,168 คน 
จากนั้นเก็บรวบรวมข้อมูล ท าการตรวจสอบข้อมูลที่ได้ ท าการลงรหัสข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูลด้วย
โปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ โดยแบ่งการวิเคราะห์ออกเป็น 3 ส่วน คือ 

4.1 ศึกษาภาวะการได้งานท าของผู้ที่ส าเร็จการศึกษาในระดับชั้นปริญญาตรี และตรวจสอบ
ติดตามผล การท างานของบัณฑิต คณะวิทยาศาสตร์ โดยใช้สถิติพรรณนาและทดสอบ
สมมติฐานโดยใช้สถิติอนุมาน 

4.1.1 สถิติพรรณนา ดังตารางที่ 4.1 – 4.20 
4.1.2 สถิติอนุมาน ดังสมมติฐานการวิจัยที่ 1 - 32 

4.2 ตรวจสอบและติดตาม ผลงานที่ถูกตีพิมพ์ของบัณฑิตปริญญาโท โดยใช้สถิติพรรณนา  
4.2.1 สถิติพรรณนา ดังตารางที่ 4.53 – 4.58 

4.3 ตรวจสอบและติดตาม ผลงานที่ถูกตีพิมพ์ของบัณฑิตปริญญาเอก โดยใช้สถิติพรรณนา 
4.3.1 สถิติพรรณนา ดังตารางที่ 4.59 – 4.63 

 
4.1  ศึกษาภาวะการได้งานท าของผู้ที่ส าเร็จการศึกษาในระดับชั้นปริญญาตรี และ   

 ตรวจสอบติดตามผล การท างานของบัณฑิต คณะวิทยาศาสตร์ โดยใช้สถิติ 
 พรรณนาและทดสอบ 
 4.1.1 สถิติพรรณนา 

1. ลักษณะส่วนบุคคล 
 
ตารางที่ 4.1 ความถี่และร้อยละของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี แยกตามเพศของบัณฑิต 
ลักษณะส่วนบุคคล ความถี่ ร้อยละ 
เพศ ชาย 348 31.30 

หญิง 764 68.70 
รวม  1112 100 
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จากตารางที่ 4.1 พบว่า จ านวนผู้ตอบแบบสอบถามเป็นเพศหญิงมากกว่าเพศชาย มีจ านวน 
764 คน คิดเป็นร้อยละ 68.70 และเพศชาย มีจ านวน 348 คน คิดเป็นร้อยละ 31.30 ดังแผนภูมิรูปที่ 
4.1 

 

รูปที่ 4.1 แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรี จ าแนกตามเพศ 
 
ตารางที่ 4.2 ความถี่และร้อยละของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี แยกตามผลการเรียน 
ลักษณะส่วนบุคคล ความถี่ ร้อยละ 
ผลการเรียน 2.00 - 2.49 243 21.85 

2.50 - 2.99 549 49.37 
3.00 - 3.49 273 24.55 
3.50 - 4.00 47 4.23 

รวม 1112 100 
 
จากตารางที ่4.2 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีผลการเรียนอยู่ในช่วง 2.50-2.99 โดย

มีจ านวน 549 คน คิดเป็นร้อยละ 49.37 รองลงมาคือมีผลการเรียนอยู่ในช่วง 3.00-3.49 และ 2.00-
2.49 มีจ านวน 273 และ 243 คน คิดเป็นร้อยละ 24.55 21.85 ตามล าดับ ส าหรับผลการเรียนในช่วง 
3.50-4.00 มีจ านวนน้อยมากที่สุด โดยมีจ านวน 47 คน คิดเป็นร้อยละ 4.23 ดังแผนภูมิรูปที่ 4.2 
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รูปที่ 4.2 แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรี จ าแนกตามผลการเรียน 
 
ตารางที่ 4.3 ความถีแ่ละร้อยละของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี แยกตามหลักสูตรที่ส าเร็จการศึกษา 
ลักษณะส่วนบุคคล ความถี่ ร้อยละ 
หลักสูตร วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ 110 9.89 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม 211 18.97 
วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาเคมีสิ่งแวดล้อม 97 8.72 
วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ 116 10.43 
วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 97 8.72 
วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาจุลชีววิทยาอุตสาหกรรม 137 12.32 
วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาวิทยากาคอมพิวเตอร์ 235 21.15 
วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาสถิติประยุกต์ 109 9.80 

รวม 1112 100 
 

 
จากตารางที่ 4.3 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่จบจากหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต

สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ และสาขาเคมีอุตสาหกรรม โดยมีจ านวน 235 และ 211 คนคิดเป็น
ร้อยละ 21.15 และ 18.97 ตามล าดับ รองลงมาคือผู้ที่จบสาขาวิชาจุลชีววิทยาอุตสาหกรรม มี
ประมาณครึ่งหนึ่งของกลุ่มแรกซึ่งมีจ านวน 137 คนคิดเป็นร้อยละ 12.32 ตามด้วยสาขาวิชาฟิสิกส์
ประยุกต์ คณิตศาสตร์ประยุกต์ และสถิติประยุกต์มีจ านวน 116 110 109 คนคิดเป็นร้อยละ 10.43 
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ผลการเรียน

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรี 
จ าแนกตามผลการเรียน
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9.89 9.80 ตามล าดับ ส าหรับสาขาที่มีจ านวนน้อยกว่าสาขาอ่ืนๆ คือสาขาเคมีสิ่งแวดล้อมและสาขา
เทคโนโลยีชีวภาพ มีจ านวน 97 คนเท่ากันคิดเป็นร้อยละ 8.72 ดังแผนภูมิรูปที่ 4.3 

 

 
รูปที่ 4.3 แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีจ าแนกตามหลักสูตร 

 
ตารางที่ 4.4 ความถี่และร้อยละของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี แยกตามระยะเวลาในการศึกษา 
ลักษณะส่วนบุคคล ความถี่ ร้อยละ 
ระยะเวลาในการศึกษา 4 ป ี 1098 98.74 

มากกว่า 4 ปี 14 1.26 
รวม 1112 100 

 
จากตารางที่ 4.4 พบว่า เมื่อจ าแนกตามระยะเวลาในการศึกษาจ านวนผู้ตอบแบบสอบถาม

เกือบทั้งหมดจบการศึกษาภายในระยะเวลา 4 ปี โดยมีจ านวน 1098 คน คิดเป็นร้อยละ 98.74 และผู้
ที่มีระยะเวลาในการศึกษามากกว่า 4 ปี มีจ านวนน้อยมากเพียง 14 คน คิดเป็นร้อยละ 1.26  
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แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีจ าแนกตามหลักสูตร

คณิตศาสตร์ประยุกต์
เคมีอุตสาหกรรม
เคมีสิ่งแวดล้อม
เทคโนโลยีชีวภาพ
จุลชีววิทยาอุตสาหกรรม
ฟิสิกส์ประยุกต์
วิทยาการคอมพิวเตอร์
สถิติประยุกต์

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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2. การสมัครงานและการได้งานท า 
 
ตารางท่ี 4.5 ความถี่และร้อยละของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรีที่ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตาม  

      สถานภาพการท างาน 

 
จากตารางที่ 4.5 พบว่าบัณฑิตมีสถานภาพการท างานในสถานะ “ท างาน” โดยมีจ านวนมาก

ที่สุดและมากกว่ากลุ่มอ่ืนๆอย่างเห็นได้ชัดจ านวน 873 คน คิดเป็นร้อยละ 78.51 รองลงมาคือศึกษา
ต่อซึ่งมีจ านวนน้อยกว่ากลุ่มท างานค่อนข้างมาก จ านวน 153 คน คิดเป็นร้อยละ 13.76 ถัดมาคือ 
ไม่ได้ท างานและไม่ได้ศึกษาต่อ จ านวน 67 คน คิดเป็นร้อยละ 6.03 และ สถานะท างานและศึกษาต่อ
มีจ านวนน้อยมากเพียง 19 คน คิดเป็นร้อยละ 1.71 ดังแผนภูมิรูปที่ 4.4 

 

รูปที ่4.4 แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรี จ าแนกตามสถานภาพการ
ท างาน 
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สถานภาพการท างาน

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละของบัณฑิต จ าแนกตามสถานภาพการ
ท างาน

ท างาน

ศึกษาต่อ

ท างานและศึกษาต่อ

ไม่ได้ท างานและไม่ได้ศึกษาต่อ

การท างาน ความถี่ ร้อยละ 
สถานะ ท างาน 873 78.51 

ศึกษาต่อ 153 13.76 
ท างานและศึกษาต่อ 19 1.71 
ไม่ได้ท างานและไม่ได้ศึกษาต่อ 67 6.03 

รวม  1112 100 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



64 
 

ตารางที่ 4.6 ความถี่และร้อยละของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรีของแต่ละหลักสูตร จ าแนกตาม
สถานภาพการท างาน 

หลักสูตร สถานภาพการท างาน ความถี่ ร้อยละ 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาคณิตศาสตร์
ประยุกต์ 

ท างาน 81 73.64 
ศึกษาต่อ 25 22.73 
ท างานและศึกษาต่อ 2 1.82 
ไม่ได้ท างานและไม่ได้ศึกษาต่อ 2 1.82 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเคมี
อุตสาหกรรม 

ท างาน 153 72.51 
ศึกษาต่อ 35 16.59 
ท างานและศึกษาต่อ 0 0.00 
ไม่ได้ท างานและไม่ได้ศึกษาต่อ 23 10.90 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาเคมีสิ่งแวดล้อม 

ท างาน 65 67.01 
ศึกษาต่อ 14 14.43 
ท างานและศึกษาต่อ 0 0.00 
ไม่ได้ท างานและไม่ได้ศึกษาต่อ 18 18.56 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาฟิสิกส์
ประยุกต์ 

ท างาน 85 73.28 
ศึกษาต่อ 27 23.28 
ท างานและศึกษาต่อ 3 2.59 
ไม่ได้ท างานและไม่ได้ศึกษาต่อ 1 0.86 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชา
เทคโนโลยีชีวภาพ 

ท างาน 69 71.13 
ศึกษาต่อ 14 14.43 
ท างานและศึกษาต่อ 1 1.03 
ไม่ได้ท างานและไม่ได้ศึกษาต่อ 13 13.40 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาจุลชีววิทยา
อุตสาหกรรม 

ท างาน 114 83.21 
ศึกษาต่อ 15 10.95 
ท างานและศึกษาต่อ 4 2.92 
ไม่ได้ท างานและไม่ได้ศึกษาต่อ 4 2.92 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

ท างาน 212 90.21 
ศึกษาต่อ 12 5.11 
ท างานและศึกษาต่อ 7 2.98 
ไม่ได้ท างานและไม่ได้ศึกษาต่อ 4 1.70 

 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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ตารางที่ 4.6 (ต่อ) ความถี่และร้อยละของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรีของแต่ละหลักสูตร จ าแนกตาม   
      สถานภาพการท างาน 

หลักสูตร สถานภาพการท างาน ความถี่ ร้อยละ 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาสถิติ
ประยุกต์ 

ท างาน 94 86.24 
ศึกษาต่อ 11 10.09 
ท างานและศึกษาต่อ 2 1.83 
ไม่ได้ท างานและไม่ได้ศึกษาต่อ 2 1.83 

 
จากตารางที่ 4.6 เมื่อพิจารณาสถานภาพการท างานจ าแนกตามหลักสูตรพบว่า ทุกหลักสูตร

มีสถานภาพการท างาน ในสถานะ “ท างาน” มีจ านวนมากที่สุด 
 

ตารางท่ี 4.7  ความถ่ีและร้อยละของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรีที่ได้งานท าจ าแนกตามประเภทของ
หน่วยงาน 

การท างาน ความถี่ ร้อยละ 
ประเภทหน่วยงาน ข้าราชการ 36 4.06 

รัฐวิสาหกิจ 25 2.82 
เอกชน 756 85.33 
ธุรกิจส่วนตัว 68 7.68 
องค์กรไม่แสวงหาก าไร 1 0.11 

รวม  886 100 
 
จากตารางที่ 4.7 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ท างานในหน่วยงานเอกชน โดยมี

จ านวนมากที่สุดและมากกว่ากลุ่มอ่ืนๆอย่างเห็นได้ชัดจ านวน 756 คน คิดเป็นร้อยละ 85.33 
รองลงมาคือธุรกิจส่วนตัว ข้าราชการ รัฐวิสาหกิจซึ่งมีจ านวนน้อยกว่ากลุ่มเอกชนค่อนข้างมาก มี
จ านวน 68  36 และ 25 คน คิดเป็นร้อยละ 7.68 4.06 และ 2.82 ตามล าดับ และองค์กรที่ไม่แสวงหา
ก าไร มีจ านวนน้อยมากเพียง 1 คน คิดเป็นร้อยละ 0.11 ดังแผนภูมิรูปที่ 4.5 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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รูปที่ 4.5 แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรี จ าแนกตาม 
ประเภทหน่วยงานที่ท า 

 
ตารางที่ 4.8  ความถ่ีและร้อยละของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรีที่ได้งานท าจ าแนกตามระยะเวลาที่ 

ได้งานท า 
การท างาน ความถี่ ร้อยละ 
ระยะเวลาที่ได้งานท า ภายใน 6 เดือน 866 97.41 

มากกว่า 6 เดือน 23 2.59 
รวม 889 100 

 
 จากตารางที่ 4.8 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามได้งานท าภายในระยะเวลา 6 เดือน มีจ านวน
มากที่สุด 866 คน คิดเป็นร้อยละ 97.41 และมีจ านวนน้อยมากที่ได้งานท าโดยใช้ระยะเวลามากกว่า 
6 เดือนมีจ านวนเพียง 23 คน คิดเป็นร้อยละ 2.59 ดังแผนภูมิรูปที่ 4.6 
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ประเภทหน่วยงาน

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรี จ าแนกตามประเภท
หน่วยงาน
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ธุรกิจส่วนตัว

องค์กรไม่แสวงหาก าไร

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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รูปที่ 4.6 แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีจ าแนกตาม 

ระยะเวลาที่ได้งานท า 
 

ตารางท่ี 4.9  ความถี่และร้อยละของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรีของแต่ละหลักสูตร จ าแนกตาม
ระยะเวลาที่ได้งานท า 

หลักสูตร ระยะเวลาที่ได้งานท า ความถี่ ร้อยละ 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ 
ภายใน 6 เดือน 77 70.00 
มากกว่า 6 เดือน 4 3.64 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม 
ภายใน 6 เดือน 149 70.62 
มากกว่า 6 เดือน 4 1.90 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาเคมีสิ่งแวดล้อม 
ภายใน 6 เดือน 64 65.98 
มากกว่า 6 เดือน 1 1.03 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ 
ภายใน 6 เดือน 86 74.14 
มากกว่า 6 เดือน 2 1.72 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
ภายใน 6 เดือน 68 70.10 
มากกว่า 6 เดือน 2 2.06 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาจุลชีววิทยา
อุตสาหกรรม 

ภายใน 6 เดือน 115 83.94 
มากกว่า 6 เดือน 3 2.19 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
ภายใน 6 เดือน 215 91.49 
มากกว่า 6 เดือน 3 1.28 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาสถิติประยุกต์ 
ภายใน 6 เดือน 92 84.40 
มากกว่า 6 เดือน 4 3.67 

 
จากตารางที่ 4.9 เมื่อพิจารณาระยะเวลาที่ได้งานท าจ าแนกตามหลักสูตร พบว่า ทุกหลักสูตร

มีระยะเวลาที่ได้งานท า ภายใน 6 เดือน 
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ระยะเวลาที่ได้งานท า

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละของบัณฑิต จ าแนกตามระยะเวลา
ที่ได้งานท า

ภายใน 6 เดือน

มากกว่า 6 เดือน

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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ตารางท่ี 4.10  ความถี่และร้อยละของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี  ที่ได้งานท าแต่ละผลการเรียน 
จ าแนกตามระยะเวลาที่ได้งานท า 

ผลการเรียน ระยะเวลาที่ได้งานท า ความถี่ ร้อยละ 
2.00 – 2.49 
 

ภายใน 6 เดือน 191 95.02 
มากกว่า 6 เดือน 10 4.98 

2.50 – 2.99 ภายใน 6 เดือน 441 98.66 
มากกว่า 6 เดือน 6 1.34 

3.00 – 3.49 ภายใน 6 เดือน 205 96.70 
 มากกว่า 6 เดือน 7 3.30 
3.50 – 4.00 ภายใน 6 เดือน 29 100.00 
 มากกว่า 6 เดือน 0 0.00 

 
จากตารางที่ 4.10 เมื่อพิจารณาระยะเวลาที่ได้งานท าจ าแนกตามผลการเรียน พบว่า ทุก

หลักสูตรมีระยะเวลาที่ได้งานท าภายใน 6 เดือน 
 
ตารางท่ี 4.11  ความถี่และร้อยละของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรีที่ได้งานท าจ าแนกตามความรู้

ความสามารถที่ส่งผลให้ได้งานท า 
การท างาน ความถี ่ ร้อยละ 
ความรู้ความสามารถท่ีช่วย
ให้ได้งานท า 

ด้านภาษาต่างประเทศ 200 23.02 
ด้านการใช้คอมพิวเตอร์ 482 55.47 
ด้านกีฬา 10 1.15 
ด้านศิลปะ 17 1.95 
อ่ืนๆ (การค านวณ, มนุษยสัมพันธ์, 
สาขาที่เรียนมา) 160 18.41 

รวม  869 100 
 
จากตารางที่ 4.11 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความคิดเห็นว่าด้านการใช้

คอมพิวเตอร์ส่งผลต่อการได้งานท ามากที่สุด มีจ านวน 482 คน คิดเป็นร้อยละ 55.47 รองลงมาคือ
ด้านภาษาต่างประเทศและด้านอ่ืนๆ (การค านวณ, มนุษยสัมพันธ์, สาขาที่เรียนมา) มีจ านวน 200 
และ 160 คน คิดเป็นร้อยละ 23.02 18.41 ตามล าดับ มีส่วนน้อยที่ตอบว่าด้านศิลปะและด้านกีฬา มี
จ านวน 17 และ 10 คน คิดเป็นร้อยละ 1.95 1.15 ตามล าดับ  

 
 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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ตารางท่ี 4.12 ความถี่และร้อยละของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรีที่ได้งานท าจ าแนกตามรูปแบบงาน 

 
จากตารางที่ 4.12 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามท างานตรงกับหลักสูตรที่จบ มีจ านวนมากที่สุด 

750 คน คิดเป็นร้อยละ 84.46 และมีส่วนน้อยท างานไม่ตรงกับหลักสูตรที่จบจ านวน 138 คน คิดเป็น
ร้อยละ 15.54 ดังแผนภูมิรูปที่ 4.7 

 

รูปที่ 4.7 แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรี จ าแนกตามรูปแบบงานที่ท า 
 
ตารางท่ี 4.13  ความถี่และร้อยละของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี ที่ได้งานท าแต่ละหลักสูตร จ าแนก

ตามรูปแบบงานที่ท า 
หลักสูตร รูปแบบงานที่ท า ความถี่ ร้อยละ 
วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาคณิตศาสตร์
ประยุกต์ 

ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบ 73 89.02 
ท างานไม่ตรงกับหลักสูตรที่จบ 9 10.98 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบ 137 90.13 
 ท างานไม่ตรงกับหลักสูตรที่จบ 15 9.87 
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รูปแบบของงานที่ท า

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรี 
จ าแนกตามรูปแบบงานที่ท า

ท างานตรงกับหลักสูตรทีจบ

ท างานไม่ตรงกับหลักสูตรที่จบ

การท างาน ความถี ่ ร้อยละ 
รูปแบบงานที่ท า ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบ 750 84.46 

ท างานไม่ตรงกับหลักสูตรที่จบ 138 15.54 
รวม  888 100 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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ตารางท่ี 4.13  (ต่อ) ความถี่และร้อยละของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี  ที่ได้งานท าแต่ละหลักสูตร   
      จ าแนกตามรูปแบบงานที่ท า 

 หลักสูตร รูปแบบงานที่ท า ความถี่  ร้อยละ 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาเคมีสิ่งแวดล้อม 
ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบ 44 68.75 
ท างานไม่ตรงกับหลักสูตรที่จบ 20 31.25 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ 
ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบ 71 81.61 
ท างานไม่ตรงกับหลักสูตรที่จบ 16 18.39 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชา
เทคโนโลยีชีวภาพ 

ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบ 49 69.01 
ท างานไม่ตรงกับหลักสูตรที่จบ 22 30.99 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาจุลชีววิทยา
อุตสาหกรรม 

ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบ 92 77.97 
ท างานไม่ตรงกับหลักสูตรที่จบ 26 22.03 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบ 209 95.43 
ท างานไม่ตรงกับหลักสูตรที่จบ 10 4.57 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาสถิติประยุกต์ 
ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบ 78 81.25 
ท างานไม่ตรงกับหลักสูตรที่จบ 18 18.75 

 
จากตารางที่ 4.13 เมื่อพิจารณารูปแบบงานที่ท าจ าแนกตามหลักสูตร พบว่า ทุกหลักสูตร

ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบ 
 

ตารางท่ี 4.14  ความถี่และร้อยละของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี  ที่ได้งานท าแต่ละผลการเรียน 
จ าแนกตามรูปแบบงานที่ท า 

ผลการเรียน รูปแบบงานที่ท า ความถี่ ร้อยละ 
2.00 – 2.49 
 

ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบ 161 80.91 
ท างานไม่ตรงกับหลักสูตรที่จบ 38 19.09 

2.50 – 2.99 ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบ 375 83.71 
ท างานไม่ตรงกับหลักสูตรที่จบ 73 16.29 

3.00 – 3.49 
ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบ 187 88.21 
ท างานไม่ตรงกับหลักสูตรที่จบ 25 11.79 

3.50 – 4.00 
ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบ 27 93.10 
ท างานไม่ตรงกับหลักสูตรที่จบ 2 6.90 

 
จากตารางที่ 4.14 เมื่อพิจารณารูปแบบงานที่ท าจ าแนกตามผลการเรียน พบว่า ทุกระดับผล

การเรียนท างานตรงกับหลักสูตรที่จบ 
 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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ตารางท่ี 4.15  ความถี่และร้อยละของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรีที่ได้งานท าจ าแนกตามความพึง
พอใจที่มีต่องานที่ท า 

 
จากตารางที่ 4.15 พบว่า บัณฑิตพึงพอใจต่องานที่ท า มีจ านวนมากที่สุด 715 คน คิดเป็น

ร้อยละ 80.16 และมีส่วนน้อยไม่พึงพอใจต่องานที่ท าจ านวน 177 คน คิดเป็นร้อยละ 19.84  
 
ตารางท่ี 4.16  ความถี่และร้อยละของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี  ที่ได้งานท าแต่ละหลักสูตร 

จ าแนกตามความพึงพอใจที่มีต่องานที่ท า 
หลักสูตร ความพึงพอใจที่มีต่องานที่ท า ความถี่ ร้อยละ 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ 
พึงพอใจต่องานที่ท า 68 81.93 
ไม่พึงพอใจต่องานที่ท า 15 8.07 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม 
พึงพอใจต่องานที่ท า 107 69.94 
ไม่พึงพอใจต่องานที่ท า 46 30.07 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาเคมีสิ่งแวดล้อม 
พึงพอใจต่องานที่ท า 51 78.46 
ไม่พึงพอใจต่องานที่ท า 14 21.54 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ 
พึงพอใจต่องานที่ท า 71 80.68 
ไม่พึงพอใจต่องานที่ท า 17 19.32 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
พึงพอใจต่องานที่ท า 57 81.43 
ไม่พึงพอใจต่องานที่ท า 13 18.57 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาจุลชีววิทยา
อุตสาหกรรม 

พึงพอใจต่องานที่ท า 90 76.27 
ไม่พึงพอใจต่องานที่ท า 28 23.73 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

พึงพอใจต่องานที่ท า 193 88.13 
ไม่พึงพอใจต่องานที่ท า 26 11.87 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาสถิติประยุกต์ 
พึงพอใจต่องานที่ท า 78 81.25 
ไม่พึงพอใจต่องานที่ท า 18 18.75 

 
จากตารางที่ 4.16 เมื่อพิจารณาความพึงพอใจที่มีต่องานที่ท า จ าแนกตามหลักสูตร พบว่า 

ทุกหลักสูตรพึงพอใจต่องานที่ท า 
 

การท างาน ความถี ่ ร้อยละ 
ความพึงพอใจที่มีต่องานที่ท า พึงพอใจต่องานที่ท า 715 80.16 

ไม่พึงพอใจต่องานที่ท า 177 19.84 
รวม  892 100 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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ตารางท่ี 4.17  ความถี่และร้อยละของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี  ที่ได้งานท าแต่ละผลการเรียน 
จ าแนกตามความพึงพอใจที่มีต่องานที่ท า 

ผลการเรียน ความพึงพอใจที่มีต่องานที่ท า ความถี่ ร้อยละ 
2.00 – 2.49 
 

พึงพอใจต่องานที่ท า 153 76.12 
ไม่พึงพอใจต่องานที่ท า 48 23.88 

2.50 – 2.99 พึงพอใจต่องานที่ท า 364 80.89 
ไม่พึงพอใจต่องานที่ท า 86 19.11 

3.00 – 3.49 
พึงพอใจต่องานที่ท า 172 81.13 
ไม่พึงพอใจต่องานที่ท า 40 18.87 

3.50 – 4.00 
พึงพอใจต่องานที่ท า 26 89.66 
ไม่พึงพอใจต่องานที่ท า 3 10.34 

 
จากตารางที่ 4.17 เมื่อพิจารณาความพึงพอใจที่มีต่องานที่ท า จ าแนกตามผลการเรียน พบว่า 

ทุกระดับผลการเรียนแล้วพึงพอใจต่องานที่ท า 
 

ตารางท่ี 4.18  ความถ่ีและร้อยละของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรีที่ไม่พึงพอใจต่องานที่ท าจ าแนกตาม
เหตุผลที่ไม่พึงพอใจ 

 
จากตารางที่ 4.18 พบว่า บัณฑิตที่ไม่พึงพอใจต่องานที่ท า ส่วนใหญ่สาเหตุมาจากระบบงาน

ไม่ดี จ านวน 63 คน คิดเป็นร้อยละ 35.59 รองลงมาคือขาดความก้าวหน้า ไม่ได้ใช้ความรู้ที่เรียนมา 
ค่าตอบแทนต่ า มีจ านวน 27 24 22 คน คิดเป็นร้อยละ 15.25 13.56 12.43 ตามล าดับ ตามด้วย 
ขาดความมั่นคง ผู้ร่วมงานไม่ดี มีจ านวน 17 15 คน คิดเป็นร้อยละ 9.60 8.47 ตามล าดับและมีส่วน
น้อยที่ตอบอื่นๆ (ไกลบ้าน,ไม่ตรงกับที่ชอบ,ท างานเป็นกะ) มีจ านวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 5.08  
 

การท างาน ความถี่ ร้อยละ 
เหตุผลที่ไม่พึงพอใจ ระบบงานไม่ดี 63 35.59 

ผู้ร่วมงานไม่ดี 15 8.47 
ไม่ได้ใช้ความรู้ที่เรียนมา 24 13.56 
ค่าตอบแทนต่ า 22 12.43 
ขาดความม่ันคง 17 9.60 
ขาดความก้าวหน้า 27 15.25 
อ่ืนๆ (ไกลบ้าน,ไม่ตรงกับที่ชอบ,ท างานเป็นกะ) 9 5.08 

รวม  177 100 
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ตารางท่ี 4.19  ความถี่และร้อยละความคิดเห็นของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์
เกี่ยวกับความรู้ ความสามารถที่เอ้ือประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ 

 
จากตารางที่ 4.19 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความเห็นว่าคอมพิวเตอร์ เป็น

ความรู้ ความสามารถที่เอ้ือประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ มีมากถึงร้อยละ 91.19 รองลงมาคือ
ภาษาอังกฤษและการฝึกปฎิบัติงานจริง มีร้อยละ 71.76 และ 57.82 ตามล าดับ ตามด้วยเทคนิคการ
วิจัย มีร้อยละ 27.97 ความรู้ด้านบัญชี มีร้อยละ 10.97 ส่วนที่ตอบอ่ืนๆ (Excel, ภาษาต่างประเทศ,  
มาตรฐานอุตสาหกรรม) มีน้อยมากเพียงร้อยละ 2.34 ดังแผนภูมิรูปที่ 4.8 

 
รูปที่ 4.8 แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรี เกี่ยวกับความรู้  

ความสามารถที่เอ้ือประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ 
 

ความรู้ ความสามารถ ความถี่ ร้อยละ 
ภาษาอังกฤษ 798 71.76 
คอมพิวเตอร์ 1014 91.19 
การฝึกปฏิบัติงานจริง 643 57.82 
เทคนิคการวิจัย 311 27.97 
บัญชี 122 10.97 
อ่ืนๆ (Excel, ภาษาต่างประเทศ, มาตรฐานอุตสาหกรรม) 26 2.34 
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แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละความคิดเห็นของบัณฑิต 
เกี่ยวกับความรู้ที่เอ้ือประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ 
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การฝึกปฏิบัติงานจริง
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ตารางท่ี 4.20  ความถี่และร้อยละความคิดเห็นของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์
เกี่ยวกับสิ่งที่อยากให้สถาบันช่วยเหลือ 

 
จากตารางที่ 4.20 พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีความเห็นว่า แหล่งงาน เป็นสิ่งที่

อยากให้สถาบันช่วยเหลือ มีร้อยละ 59.08 รองลงมาคือการสมัครงานและการศึกษาต่อ มีร้อยละ 
51.35 และ 44.42 ตามล าดับ ตามด้วยการอบรม มีร้อยละ 8.90 และมีส่วนน้อยที่ตอบอ่ืนๆ 
(ทุนการศึกษา การศึกษาดูงานนอกสถานที่ ความรู้ด้านมาตรฐานของโรงงาน) มีร้อยละ 5.31 ดัง
แผนภูมิรูปที่ 4.9 

 

รูปที่ 4.9 แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีเกี่ยวกับสิ่งที่อยากให้สถาบัน
ช่วยเหลือ 

 
 
 

ความช่วยเหลือ ความถี่ ร้อยละ 
การอบรม 99 8.90 
การสมัครงาน 571 51.35 
การศึกษาต่อ 494 44.42 
แหล่งงาน 657 59.08 
อ่ืนๆ (ทุนการศึกษา, การศึกษาดูงาน, ความรู้ด้านมาตรฐานของโรงงาน) 59 5.31 

0

10

20

30

40

50

60

70

การอบรม การสมัครงาน การศึกษาต่อ แหล่งงาน อื่นๆ

8.9

51.35

44.42

59.08

5.31

ร้อ
ยล

ะ

ความช่วยเหลือ

แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละความคิดเห็นของบัณฑิต 
เกี่ยวกับความช่วยเหลือจากทางสถาบัน

การอบรม

การสมัครงาน

การศึกษาต่อ

แหล่งงาน

อื่นๆ
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4.1.2 สถิติอนุมาน 

สมมติฐานการวิจัยท่ี 1  หลักสูตรของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ และสถานภาพ  
 การท างานไมม่ีความสัมพันธ์กัน หรือเป็นอิสระต่อกัน 

สมมติฐานทางสถิต ิH0:  หลักสูตรของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ และสถานภาพ
การท างานไมม่ีความสัมพันธ์กัน หรือเป็นอิสระต่อกัน 

 H1:  หลักสูตรของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ และสถานภาพ
การท างานมีความสัมพันธ์กัน หรือไม่เป็นอิสระต่อกัน 

 
ตารางท่ี 4.21  ผลการวิ เคราะห์สถานภาพการท างานของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี  คณะ

วิทยาศาสตร์ จ าแนกตามหลักสูตร 
  สถานภาพการท างาน 

หลักสูตร  
ท างาน ศึกษาต่อ 

ท างาน/ศึกษาต่อ
หรือ ไม่ท างาน/ไม่

ศึกษาต่อ 
รวม 

คณิตศาสตร์ประยุกต์ Count 81 25 4 110 
 (86.4) (15.1) (8.5) 110.00 

เคมีอุตสาหกรรม Count 153 35 23 211 
 (165.7) (29.0) (16.3) 211.0 

เคมีสิ่งแวดล้อม Count 65 14 18 97 
 (76.2) (13.3) (7.5) 97.0 

ฟิสิกส์ประยุกต์ Count 85 27 4 116 
 (91.1) (16.0) (9.0) 116.0 

เทคโนโลยีชีวภาพ Count 69 14 14 97 
 (76.2) (13.3) (7.5) 97.0 

จุลชีววิทยาอุตสาหกรรม Count 114 15 8 137 
 (107.6) (18.8) (10.6) 137.0 

วิทยาการคอมพิวเตอร์ Count 212 12 11 235 
 (184.5) (32.3) (18.2) 235.0 

สถิติประยุกต์ Count 94 11 4 109 
 (85.6) (15.0) (8.4) 109.0 

Total Count 873 153 86 1112 
df. = 14                    χ2 = 73.316         P-value = 0.000                 Cramer's V = 0.182 
หมายเหตุ : ค่าในวงเล็บ คือ ค่าความถ่ีที่คาดหวัง (Eij) 
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จากตารางที่ 4.21 เมื่อทดสอบความเป็นอิสระ จะได้ว่า χ2 = 73.316   ที่ df = 14  และค่า 
P-Value = 0.000 < α=0.05 สรุปได้ว่า ปฏิเสธ H0 นั่นคือ หลักสูตรของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี 
คณะวิทยาศาสตร์ และสถานภาพการท างานมีความสัมพันธ์กัน หรือไม่เป็นอิสระต่อกัน ที่ระดับ
นัยส าคัญ 0.05 จึงวัดความสัมพันธ์ของหลักสูตรและสถานภาพการท างาน ได้ค่า  Cramer's V = 
0.182 นั่นคือ หลักสูตร และสถานภาพการท างาน มีความสัมพันธ์กันแต่มีระดับความสัมพันธ์อยู่
ในระดับน้อย  
 
สมมติฐานการวิจัยที่ 2 ผลการเรียนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์  

            และสถานภาพการท างานไม่มีความสัมพันธ์กัน หรือเป็นอิสระต่อกัน 
สมมติฐานทางสถิต ิH0:  ผลการเรียนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ และ

สถานภาพการท างานไมม่ีความสัมพันธ์กัน หรือเป็นอิสระต่อกัน 
 H1:  ผลการเรียนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ และ

สถานภาพการท างานมีความสัมพันธ์กัน หรือไม่เป็นอิสระต่อกัน 
 
ตารางท่ี 4.22  ผลการวิ เคราะห์สถานภาพการท างานของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี  คณะ

วิทยาศาสตร์ จ าแนกตามผลการเรียน 
  สถานภาพการท างาน 

ผลการเรียน  
ท างาน ศึกษาต่อ 

ท างาน/ศึกษาต่อ
หรือ ไม่ท างาน/

ไม่ศึกษาต่อ 
รวม 

2.00 – 2.49 Count 199 25 19 243 
 (190.8) (33.4) (18.8) 243.0 

2.50 – 2.99 Count 442 60 47 549 
 (431.0) (75.5) (42.5) 549.0 

3.00 – 3.49 Count 205 51 17 273 
 (214.3) (37.6) (21.1) 273.0 

3.50 – 4.00 Count 27 17 3 47 
 (36.9) (6.5) (3.6) 47.0 

Total Count 873 153 86 1112 
df. = 6 χ2 = 32.385 P-value = 0.000 Cramer's V = 0.121 

หมายเหตุ : ค่าในวงเล็บ คือ ค่าความถ่ีที่คาดหวัง (Eij) 
 
 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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จากตารางที่ 4.22 เมื่อทดสอบความเป็นอิสระ จะได้ว่า χ2 = 32.385   ที่  df = 6  และค่า  
P-Value = 0.000 < α=0.05 สรุปได้ว่า ปฏิเสธ H0 นั่นคือ ผลการเรียนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญา
ตรี คณะวิทยาศาสตร์ และสถานภาพการท างานมีความสัมพันธ์กัน หรือไม่เป็นอิสระต่อกัน ที่ระดับ
นัยส าคัญ 0.05 จึงวัดความสัมพันธ์ของผลการเรียนและสถานภาพการท างาน ได้ค่า  Cramer's V = 
0.121 นั่นคือ ผลการเรียน และสถานภาพการท างาน มีความสัมพันธ์กันแต่มีระดับความสัมพันธ์
อยู่ในระดับน้อย 

 
สมมติฐานการวิจัยที่ 3  สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ มีระยะเวลาที่ได้  

งานท าภายใน 6 เดือนมากกว่าหรือเท่ากับ 80 % 
สมมติฐานทางสถิต ิH0: P ≥ 0.8 
 H1: P < 0.8 
 
ตารางท่ี 4.23  ผลการวิ เคราะห์ระยะเวลาที่ได้งานท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะ

วิทยาศาสตร์ 
Test and CI for One Proportion 

Test of p = 0.8 vs p < 0.8 
    95% Upper Exact 
Sample X N Sample P Bound P-value 
1 866 889 0.974128 0.982255 1.000 

 
จากตารางที่ 4.23 พบว่า เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าได้ค่า 

P-Value = 1.000 ดังนั้น จึงไม่สามารถปฏิเสธ H0 สรุปได้ว่า : สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญา
ตรี คณะวิทยาศาสตร์ มีระยะเวลาที่ได้งานท าภายใน 6 เดือนมากกว่าหรือเท่ากับ 80% ที่ระดับ
นัยส าคัญ 0.05 จากนั้นจึงท าการทดสอบต่อว่าสัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี  คณะ
วิทยาศาสตร์ จ าแนกตามหลักสูตร มีระยะเวลาที่ได้งานท าภายใน 6 เดือนมากกว่าหรือเท่ากับ 80% 
หรือไม ่

 
สมมติฐานการวิจัยที่ 4  สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยา

ศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ มีระยะเวลาที่ได้งานท าภายใน 6
เดือนมากกว่าหรือเท่ากับ 80 % 

สมมติฐานทางสถิต ิH0: P ≥ 0.8 
 H1: P < 0.8 
 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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ตารางท่ี 4.24  ผลการวิ เคราะห์ระยะเวลาที่ได้งานท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะ
วิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์  

Test and CI for One Proportion 
Test of p = 0.8 vs p < 0.8 
    95% Upper Exact 
Sample X N Sample P Bound P-value 
1 77 81 0.950617 0.982958 1.000 

 
จากตารางที่ 4.24 พบว่า เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าได้ค่า 

P-Value = 1.000 ดังนั้น จึงไม่สามารถปฏิเสธ H0 สรุปได้ว่า : สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี 
คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ มีระยะเวลาที่ได้งาน
ท าภายใน 6 เดือนมากกว่าหรือเท่ากับ 80% ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 

 
สมมติฐานการวิจัยที่ 5  สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยา-  
                          ศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม มีระยะเวลาที่ได้งานท าภายใน 6  
                          เดือนมากกว่าหรือเท่ากับ 80 % 
สมมติฐานทางสถิต ิ H0: P ≥ 0.8 
 H1: P < 0.8 
 
ตารางท่ี 4.25  ผลการวิ เคราะห์ระยะเวลาที่ได้งานท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะ  
                  วิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม  

Test and CI for One Proportion 
Test of p = 0.8 vs p < 0.8 
    95% Upper Exact 
Sample X N Sample P Bound P-value 
1 149 153 0.973856 0.991022 1.000 

 
จากตารางที่ 4.25 พบว่า เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าได้ค่า 

P-Value = 1.000 ดังนั้น จึงไม่สามารถปฏิเสธ H0 สรุปได้ว่า : สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี 
คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม มีระยะเวลาที่ได้งานท า
ภายใน 6 เดือนมากกว่าหรือเท่ากับ 80% ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 

 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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สมมติฐานการวิจัยที่ 6  สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยา
ศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเคมีสิ่งแวดล้อม มีระยะเวลาที่ได้งานท าภายใน 6 เดือน
มากกว่าหรือเท่ากับ 80 % 

สมมติฐานทางสถิต ิH0: P ≥ 0.8 
 H1: P < 0.8 
 
ตารางท่ี 4.26  ผลการวิ เคราะห์ระยะเวลาที่ได้งานท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะ

วิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเคมีสิ่งแวดล้อม  
Test and CI for One Proportion 

Test of p = 0.8 vs p < 0.8 
    95% Upper Exact 
Sample X N Sample P Bound P-value 
1 64 65 0.984615 0.999211 1.000 

 
จากตารางที่ 4.26 พบว่า เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าได้ค่า 

P-Value = 1.000 ดังนั้น จึงไม่สามารถปฏิเสธ H0 สรุปได้ว่า : สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี 
คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเคมีสิ่งแวดล้อม มีระยะเวลาที่ได้งานท า
ภายใน 6 เดือนมากกว่าหรือเท่ากับ 80% ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 

 
สมมติฐานการวิจัยที่ 7  สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยา

ศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ มีระยะเวลาที่ได้งานท าภายใน 6 เดือน
มากกว่าหรือเท่ากับ 80 % 

สมมติฐานทางสถิต ิH0: P ≥ 0.8 
 H1: P < 0.8 
 
ตารางท่ี 4.27  ผลการวิ เคราะห์ระยะเวลาที่ได้งานท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะ

วิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์  
Test and CI for One Proportion 

Test of p = 0.8 vs p < 0.8 
    95% Upper Exact 
Sample X N Sample P Bound P-value 
1 86 88 0.977273 0.995947 1.000 

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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จากตารางที่ 4.27 พบว่า เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าได้ค่า 
P-Value = 1.000 ดังนั้น จึงไม่สามารถปฏิเสธ H0 สรุปได้ว่า : สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี 
คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ มีระยะเวลาที่ได้งานท า
ภายใน 6 เดือนมากกว่าหรือเท่ากับ 80% ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 

 
สมมติฐานการวิจัยที่ 8  สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยา

ศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ มีระยะเวลาที่ได้งานท าภายใน 6 
เดือนมากกว่าหรือเท่ากับ 80 % 

สมมติฐานทางสถิต ิH0: P ≥ 0.8 
 H1: P < 0.8 
 
ตารางท่ี 4.28  ผลการวิ เคราะห์ระยะเวลาที่ได้งานท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะ

วิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
Test and CI for One Proportion 

Test of p = 0.8 vs p < 0.8 
    95% Upper Exact 
Sample X N Sample P Bound P-value 
1 68 70 0.971429 0.994900 1.000 

 
จากตารางที่ 4.28 พบว่า เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าได้ค่า 

P-Value = 1.000 ดังนั้น จึงไม่สามารถปฏิเสธ H0 สรุปได้ว่า : สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี 
คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ มีระยะเวลาที่ได้งานท า
ภายใน 6 เดือนมากกว่าหรือเท่ากับ 80% ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 

 
สมมติฐานการวิจัยที่ 9  สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยา

ศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาจุลชีววิทยาอุตสาหกรรม มีระยะเวลาที่ได้งานท าภายใน 
6 เดือนมากกว่าหรือเท่ากับ 80 % 

สมมติฐานทางสถิต ิH0: P ≥ 0.8 
 H1: P < 0.8 
 
 
 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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ตารางท่ี 4.29  ผลการวิ เคราะห์ระยะเวลาที่ได้งานท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะ
วิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาจุลชีววิทยาอุตสาหกรรม 

Test and CI for One Proportion 
Test of p = 0.8 vs p < 0.8 
    95% Upper Exact 
Sample X N Sample P Bound P-value 
1 115 118 0.974576 0.993035 1.000 

 
จากตารางที่ 4.29 พบว่า เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าได้ค่า 

P-Value = 1.000 ดังนั้น จึงไม่สามารถปฏิเสธ H0 สรุปได้ว่า : สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี 
คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาจุลชีววิทยาอุตสาหกรรม มีระยะเวลาที่ได้
งานท าภายใน 6 เดือนมากกว่าหรือเท่ากับ 80% ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 

 
สมมติฐานการวิจัยที่ 10  สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยา

ศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ มีระยะเวลาที่ได้งานท าภายใน 6 
เดือนมากกว่าหรือเท่ากับ 80 % 

สมมติฐานทางสถิต ิH0: P ≥ 0.8 
 H1: P < 0.8 
 
ตารางท่ี 4.30 ผลการวิ เคราะห์ระยะเวลาที่ได้งานท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะ

วิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
Test and CI for One Proportion 

Test of p = 0.8 vs p < 0.8 
    95% Upper Exact 
Sample X N Sample P Bound P-value 
1 215 218 0.986239 0.996239 1.000 

 
จากตารางที่ 4.30 พบว่า เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าได้ค่า 

P-Value = 1.000 ดังนั้น จึงไม่สามารถปฏิเสธ H0 สรุปได้ว่า : สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี 
คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ มีระยะเวลาที่ได้งาน
ท าภายใน 6 เดือนมากกว่าหรือเท่ากับ 80% ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 
 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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สมมติฐานการวิจัยที่ 11  สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยา
ศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาสถิติประยุกต์ มีระยะเวลาที่ได้งานท าภายใน 6 เดือน
มากกว่าหรือเท่ากับ 80 % 

สมมติฐานทางสถิต ิH0: P ≥ 0.8 
 H1: P < 0.8 
 
ตารางท่ี 4.31  ผลการวิ เคราะห์ระยะเวลาที่ได้งานท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะ

วิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาสถิติประยุกต์ 
Test and CI for One Proportion 

Test of p = 0.8 vs p < 0.8 
    95% Upper Exact 
Sample X N Sample P Bound P-value 
1 92 96 0.958333 0.985644 1.000 

 
จากตารางที่ 4.31 พบว่า เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าได้ค่า 

P-Value = 1.000 ดังนั้น จึงไม่สามารถปฏิเสธ H0 สรุปได้ว่า : สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี 
คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาสถิติประยุกต์ มีระยะเวลาที่ได้งานท าภายใน 
6 เดือนมากกว่าหรือเท่ากับ 80% ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 
 สรุปจากการทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าสัดส่วนของ
บัณฑิต ระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์มีระยะเวลาที่ได้งานท าภายใน 6 เดือนมากกว่า
หรือเท่ากับ 80% จึงท าการทดสอบต่อว่าสัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี  คณะ
วิทยาศาสตร์ จ าแนกตามหลักสูตร มีระยะเวลาที่ได้งานท าภายใน 6 เดือนมากกว่า 80% หรือไม่ 
จากการทดสอบพบว่า ทุกๆหลักสูตรมีสัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ 
มีระยะเวลาที่ได้งานท าภายใน 6 เดือนมากกว่าหรือเท่ากับ 80% 

 
สมมติฐานการวิจัยที่ 12 ผลการเรียนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ และ

ระยะเวลาที่ได้งานท าไม่มีความสัมพันธ์กัน หรือเป็นอิสระต่อกัน 
สมมติฐานทางสถิต ิH0:  ผลการเรียนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ และ

ระยะเวลาที่ได้งานท าไมม่ีความสัมพันธ์กัน หรือเป็นอิสระต่อกัน 
 H1:  ผลการเรียนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ และ

ระยะเวลาที่ได้งานท ามีความสัมพันธ์กัน หรือไม่เป็นอิสระต่อกัน 
 
 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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ตารางท่ี 4.32  ผลการวิ เคราะห์ระยะเวลาที่ได้งานท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะ
วิทยาศาสตร์ จ าแนกตามผลการเรียน 

  ระยะเวลาที่ได้งานท า 
ผลการเรียน  ภายใน 6 เดือน มากกว่า 6 เดือน รวม 
2.00 – 2.49 Count 191 10 201 

 (195.8) (5.2) 201.0 
2.50 – 2.99 Count 441 6 447 

  (435.4) (11.6) 447.0 
3.00 – 3.49 Count 205 7 212 

  (206.5) (5.5) 212.0 
3.50 – 4.00 Count 29 0 29 

  (28.2) (0.8) 29.0 
Total Count 866 23 889 
df. = 3      χ2 = 8.496 P-value = 0.037 Cramer's V = 0.098 

หมายเหตุ : ค่าในวงเล็บ คือ ค่าความถ่ีที่คาดหวัง (Eij) 
 

จากตารางที่ 4.32 เมื่อทดสอบความเป็นอิสระ จะได้ว่า χ2 = 8.496 ที่ df = 3 ค่า P-Value 
= 0.037< α=0.05 สรุปได้ว่า ปฏิเสธ H0 นั่นคือ ผลการเรียนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะ
วิทยาศาสตร์ และระยะเวลาที่ได้งานท ามีความสัมพันธ์กัน หรือไม่เป็นอิสระต่อกัน ที่ระดับนัยส าคัญ 
0.05 จึงวัดความสัมพันธ์ของผลการเรียนและระยะเวลาที่ได้งานท า ได้ค่า  Cramer's V = 0.098 นั่น
คือ ผลการเรียน และระยะเวลาที่ได้งานท ามีความสัมพันธ์กันแต่มีระดับความสัมพันธ์อยู่ในระดับ
น้อย 
 
สมมติฐานการวิจัยที่ 13  สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ ท างานตรงกับ

หลักสูตรที่จบมากกว่าหรือเท่ากับ 80 % 
สมมติฐานทางสถิต ิH0: P ≥ 0.8 
 H1: P < 0.8 
 
ตารางท่ี 4.33 ผลการวิเคราะห์รูปแบบงานที่ท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ 

Test and CI for One Proportion 
Test of p = 0.8 vs p < 0.8 
    95% Upper Exact 
Sample X N Sample P Bound P-value 
1 750 888 0.844595 0.864286    1.000 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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จากตารางที่ 4.33 พบว่า เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าได้ค่า 
P-Value = 1.000 ดังนั้น จึงไม่สามารถปฏิเสธ H0 สรุปได้ว่า สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญา
ตรี คณะวิทยาศาสตร์ ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบมากกว่าหรือเท่ากับ 80% ที่ระดับนัยส าคัญ 
0.05 จากนั้นจึงท าการทดสอบต่อว่าสัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี  คณะวิทยาศาสตร์ 
จ าแนกตามหลักสูตร มีการท างานตรงกับหลักสูตรที่จบมากกว่าหรือเท่ากับ 80% หรือไม่ 
 
สมมติฐานการวิจัยที่ 14  สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยา

ศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบ
มากกว่าหรือเท่ากับ 80 % 

สมมติฐานทางสถิต ิH0: P ≥ 0.8 
 H1: P < 0.8 
 
ตารางที่ 4.34 ผลการวิเคราะห์รูปแบบงานที่ท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์  
Test and CI for One Proportion 

Test of p = 0.8 vs p < 0.8 
    95% Upper Exact 
Sample X N Sample P Bound P-value 
1 73 82 0.890244 0.941535 0.990 

 
จากตารางที่ 4.34 พบว่า เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าได้

ค่า P-Value = 0.990 ดังนั้น จึงไม่สามารถปฏิเสธ H0 สรุปได้ว่า สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้น
ปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ ท างาน
ตรงกับหลักสูตรที่จบมากกว่าหรือเท่ากับ 80% ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 
 
สมมติฐานการวิจัยที่ 15  สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยา

ศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบมากกว่า
หรือเท่ากับ 80 % 

สมมติฐานทางสถิต ิH0: P ≥ 0.8 
 H1: P < 0.8 
 
 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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ตารางท่ี 4.35  ผลการวิเคราะห์รูปแบบงานที่ท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม 

Test and CI for One Proportion 
Test of p = 0.8 vs p < 0.8 
    95% Upper Exact 
Sample X N Sample P Bound P-value 
1 137 152 0.901316 0.938181 1.000 

 
จากตารางที่ 4.35 พบว่า เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าได้

ค่า P-Value = 1.000 ดังนั้น จึงไม่สามารถปฏิเสธ H0 สรุปได้ว่า สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้น
ปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม ท างานตรง
กับหลักสูตรที่จบมากกว่าหรือเท่ากับ 80% ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 

 
สมมติฐานการวิจัยที่ 16  สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยา

ศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเคมีสิ่งแวดล้อม ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบมากกว่าหรือ
เท่ากับ 80 % 

สมมติฐานทางสถิต ิH0: P ≥ 0.8 
 H1: P < 0.8 
 
ตารางที่ 4.36 ผลการวิเคราะห์รูปแบบงานที่ท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเคมีสิ่งแวดล้อม 
Test and CI for One Proportion 

Test of p = 0.8 vs p < 0.8 
    95% Upper Exact 
Sample X N Sample P Bound P-value 
1 44 64 0.687500 0.782341 0.022 

 
จากตารางที่ 4.36 พบว่า เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าได้

ค่า P-Value = 0.022 ดังนั้น จึงปฏิเสธ H0 สรุปได้ว่า สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะ
วิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเคมีสิ่งแวดล้อม ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบน้อย
กว่า 80% ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 
 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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สมมติฐานการวิจัยที่ 17  สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยา
ศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบมากกว่าหรือ
เท่ากับ 80 % 

สมมติฐานทางสถิต ิH0: P ≥ 0.8 
 H1: P < 0.8 
 
ตารางที่ 4.37 ผลการวิเคราะห์รูปแบบงานที่ท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ 
Test and CI for One Proportion 

Test of p = 0.8 vs p < 0.8 
    95% Upper Exact 
Sample X N Sample P Bound P-value 
1 71 87 0.816092 0.881106 0.687 

 
จากตารางที่ 4.37 พบว่า เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าได้

ค่า P-Value = 0.687 ดังนั้น จึงไม่สามารถปฏิเสธ H0 สรุปได้ว่า สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้น
ปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ ท างานตรงกับ
หลักสูตรที่จบมากกว่าหรือเท่ากับ 80% ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 

 

สมมติฐานการวิจัยที่ 18  สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยา
ศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบมากกว่า
หรือเท่ากับ 80 % 

สมมติฐานทางสถิต ิH0: P ≥ 0.8 
 H1: P < 0.8 
 
ตารางที่ 4.38 ผลการวิเคราะห์รูปแบบงานที่ท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
Test and CI for One Proportion 

Test of p = 0.8 vs p < 0.8 
    95% Upper Exact 
Sample X N Sample P Bound P-value 
1 49 70 0.7000000 0.789367 0.030 

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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จากตารางที่ 4.38 พบว่า เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าได้
ค่า P-Value = 0.030 ดังนั้น จึงปฏิเสธ H0 สรุปได้ว่า : สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะ
วิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบ
น้อยกว่า 80% ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 
 
สมมติฐานการวิจัยที่ 19  สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยา-

ศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาจุลชีววิทยาอุตสาหกรรม ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบ
มากกว่าหรือเท่ากับ 80 % 

สมมติฐานทางสถิต ิH0: P ≥ 0.8 
 H1: P < 0.8 
 
ตารางท่ี 4.39  ผลการวิเคราะห์รูปแบบงานที่ท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาจุลชีววิทยาอุตสาหกรรม 

Test and CI for One Proportion 
Test of p = 0.8 vs p < 0.8 
    95% Upper Exact 
Sample X N Sample P Bound P-value 
1 92 118 0.779661 0.840781 0.324 

 
จากตารางที่ 4.39 พบว่า เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าได้

ค่า P-Value = 0.324 ดังนั้น จึงไม่สามารถปฏิเสธ H0 สรุปได้ว่า : สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้น
ปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาจุลชีววิทยาอุตสาหกรรม 
ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบมากกว่าหรือเท่ากับ 80% ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 
 
สมมติฐานการวิจัยที่ 20  สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยา

ศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบ
มากกว่าหรือเท่ากับ 80 % 

สมมติฐานทางสถิต ิH0: P ≥ 0.8 
 H1: P < 0.8 
 
 
 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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ตารางท่ี 4.40  ผลการวิเคราะห์รูปแบบงานที่ท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 

Test and CI for One Proportion 
Test of p = 0.8 vs p < 0.8 
    95% Upper Exact 
Sample X N Sample P Bound P-value 
1 209 219 0.954338 0.975021 1.000 

 
จากตารางที่ 4.40 พบว่า เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าได้ค่า 

P-Value = 1.000 ดังนั้น จึงไม่สามารถปฏิเสธ H0 สรุปได้ว่า : สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี 
คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ ท างานตรงกับ
หลักสูตรที่จบมากกว่าหรือเท่ากับ 80% ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 

 
สมมติฐานการวิจัยที่ 21  สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยา

ศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาสถิติประยุกต์ ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบมากกว่าหรือ
เท่ากับ 80 % 

สมมติฐานทางสถิต ิH0: P ≥ 0.8 
 H1: P < 0.8 
 
ตารางท่ี 4.41  ผลการวิเคราะห์รูปแบบงานที่ท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาสถิติประยุกต์ 
Test and CI for One Proportion 

Test of p = 0.8 vs p < 0.8 
    95% Upper Exact 
Sample X N Sample P Bound P-value 
1 75 96 0.781250 0.848489 0.362 

 
จากตารางที่ 4.41 พบว่า เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าได้ค่า 

P-Value = 0.362 ดังนั้น จึงไม่สามารถปฏิเสธ H0 สรุปได้ว่า : สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี 
คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาสถิติประยุกต์ ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบ
มากกว่าหรือเท่ากับ 80%  ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 

สรุปจากการทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าสัดส่วนของ
บัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบมากกว่าหรือเท่ากับ 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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80% จึงท าการทดสอบต่อว่าสัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ จ าแนก
ตามหลักสูตร ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบมากกว่าหรือเท่ากับ 80% หรือไม่ จากการทดสอบ
พบว่า หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ สาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม  

สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ สาขาวิชาจุลชีววิทยาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
และสาขาวิชาสถิติประยุกต์ มีสัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ ที่ท างาน
ตรงกับหลักสูตรที่จบมากกว่าหรือเท่ากับ 80%  

และหลักสูตรที่มีสัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ท างานตรง
หลักสู ตรที่ จบน้อยกว่า  80 % คือหลักสูตรหลักสูตร วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขา วิชา
เทคโนโลยีชีวภาพและสาขาวิชาเคมีสิ่งแวดล้อม 

 
สมมติฐานการวิจัยที่ 22 ผลการเรียนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ และรูปแบบ

งานที่ท าไม่มีความสัมพันธ์กัน หรือเป็นอิสระต่อกัน 
สมมติฐานทางสถิต ิH0:  ผลการเรียนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ และรูปแบบ

งานที่ท าไมม่ีความสัมพันธ์กัน หรือเป็นอิสระต่อกัน 
 H1:  ผลการเรียนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ และรูปแบบ

งานที่ท ามีความสัมพันธ์กัน หรือไม่เป็นอิสระต่อกัน 
 
ตารางท่ี 4.42  ผลการวิเคราะห์รูปแบบงานที่ท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์  

จ าแนกตามผลการเรียน 
  รูปแบบงานที่ท า 

ผลการเรียน  
ท างานตรงกับ
หลักสูตรที่จบ 

ท างานไม่ตรงกับ
หลักสูตรที่จบ 

รวม 

2.00 – 2.49 Count 161 38 199 
 (168.1) (30.9) 199.0 

2.50 – 2.99 Count 375 73 448 
 (378.4) (69.6) 4 

3.00 – 3.49 Count 187 25 212 
 (179.1) (32.9) 212.0 

3.50 – 4.00 Count 27 2 29 
 (24.5) (4.5) 29.0 

Total Count 750 138 888 
df. = 3      χ2 = 6.030 P-value = 0.110 

หมายเหตุ : ค่าในวงเล็บ คือ ค่าความถ่ีที่คาดหวัง (Eij) 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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จากตารางที่ 4.42 เมื่อทดสอบความเป็นอิสระ จะได้ว่า χ2 = 6.030 ที่ df = 3 ค่า P-Value 
= 0.110 > α=0.05 สรุปได้ว่า ไม่สามารถปฏิเสธ H0 นั่นคือ ผลการเรียนของบัณฑิตระดับชั้น
ปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ และรูปแบบงานที่ท าไม่มีความสัมพันธ์กัน หรือเป็นอิสระต่อกัน ที่
ระดับนัยส าคัญ 0.05 
  
สมมติฐานการวิจัยที่ 23  สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ มีความรู้สึกพึง

พอใจต่องานที่ท ามากกว่าหรือเท่ากับ 80 % 
สมมติฐานทางสถิต ิ H0: P ≥ 0.8 
 H1: P < 0.8 
 
ตารางท่ี 4.43  ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจต่องานที่ท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะ

วิทยาศาสตร์ 
Test and CI for One Proportion 

Test of p = 0.8 vs p < 0.8 
    95% Upper Exact 
Sample X N Sample P Bound P-value 
1 715 892 0.801570 0.823333 0.560 

  
จากตารางที่ 4.43 พบว่า เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าได้ค่า 

P-Value = 0.560 ดังนั้น จึงไม่สามารถปฏิเสธ H0 สรุปได้ว่า : สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญา
ตรี คณะวิทยาศาสตร์ มีความรู้สึกพึงพอใจต่องานที่ท ามากกว่าหรือเท่ากับ 80% ที่ระดับนัยส าคัญ 
0.05 จากนั้นจึงท าการทดสอบต่อว่าสัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี  คณะวิทยาศาสตร์ 
จ าแนกตามหลักสูตร มีความรู้สึกพึงพอใจต่องานที่ท ามากกว่าหรือเท่ากับ 80% หรือไม ่
 
สมมติฐานการวิจัยที่ 24  สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยา

ศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ มีความรู้สึกพึงพอใจต่องานที่ท า
มากกว่าหรือเท่ากับ 80 % 

สมมติฐานทางสถิต ิH0: P ≥ 0.8 
 H1: P < 0.8 
 
 
 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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ตารางท่ี 4.44  ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจต่องานที่ท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะ
วิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ 

Test and CI for One Proportion 
Test of p = 0.8 vs p < 0.8 
    95% Upper Exact 
Sample X N Sample P Bound P-value 
1 68 83 0.819277 0.885171 0.711 

 
จากตารางที่ 4.44 พบว่า เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าได้ค่า 

P-Value = 0.711 ดังนั้น จึงไม่สามารถปฏิเสธ H0 สรุปได้ว่า : สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี 
คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ มีความรู้สึกพึงพอใจ
ต่องานที่ท ามากกว่าหรือเท่ากับ 80 % ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 

 
สมมติฐานการวิจัยที่ 25  สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยา

ศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม มีความรู้สึกพึงพอใจต่องานที่ท า
มากกว่าหรือเท่ากับ 80 % 

สมมติฐานทางสถิต ิH0: P ≥ 0.8 
 H1: P < 0.8 
 
ตารางท่ี 4.45  ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจต่องานที่ท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะ

วิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม 
Test and CI for One Proportion 

Test of p = 0.8 vs p < 0.8 
    95% Upper Exact 
Sample X N Sample P Bound P-value 
1 107 153 0.699346 0.760268 0.002 

 
จากตารางที่ 4.45 พบว่า เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าได้ค่า 

P-Value = 0.002 ดังนั้น จึงปฏิเสธ H0 สรุปได้ว่า : สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะ
วิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม มีความรู้สึกพึงพอใจต่องานที่ท า
น้อยกว่า 80 % ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 
 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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สมมติฐานการวิจัยที่ 26  สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยา-
ศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเคมีสิ่งแวดล้อม มีความรู้สึกพึงพอใจต่องานที่ท ามากกว่า
หรือเท่ากับ 80 % 

สมมติฐานทางสถิต ิH0: P ≥ 0.8 
 H1: P < 0.8 
 
ตารางท่ี 4.46  ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจต่องานที่ท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะ

วิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเคมีสิ่งแวดล้อม 
Test and CI for One Proportion 

Test of p = 0.8 vs p < 0.8 
    95% Upper Exact 
Sample X N Sample P Bound P-value 
1 51 65 0.784615 0.864829 0.426 

 
จากตารางที่ 4.46 พบว่า เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าได้ค่า 

P-Value = 0.426 ดังนั้น จึงไม่สามารถปฏิเสธ H0 สรุปได้ว่า : สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี 
คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเคมีสิ่งแวดล้อม มีความรู้สึกพึงพอใจต่องาน
ที่ท ามากกว่าหรือเท่ากับ 80 % ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 
 
สมมติฐานการวิจัยที่ 27  สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยา

ศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ มีความรู้สึกพึงพอใจต่องานที่ท ามากกว่า
หรือเท่ากับ 80 % 

สมมติฐานทางสถิต ิH0: P ≥ 0.8 
 H1: P < 0.8 
 
ตารางท่ี 4.47  ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจต่องานที่ท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะ

วิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ 
Test and CI for One Proportion 

Test of p = 0.8 vs p < 0.8 
    95% Upper Exact 
Sample X N Sample P Bound P-value 
1 71 88 0.806818 0.873008 0.606 

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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จากตารางที่ 4.47 พบว่า เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าได้ค่า 
P-Value = 0.606 ดังนั้น จึงไม่สามารถปฏิเสธ H0 สรุปได้ว่า : สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี 
คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ มีความรู้สึกพึงพอใจต่องาน
ที่ท ามากกว่าหรือเท่ากับ 80 % ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 

 
สมมติฐานการวิจัยที่ 28  สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยา

ศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ มีความรู้สึกพึงพอใจต่องานที่ท า
มากกว่าหรือเท่ากับ 80 % 

สมมติฐานทางสถิต ิH0: P ≥ 0.8 
 H1: P < 0.8 
 
ตารางท่ี 4.48  ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจต่องานที่ท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะ

วิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
Test and CI for One Proportion 

Test of p = 0.8 vs p < 0.8 
    95% Upper Exact 
Sample X N Sample P Bound P-value 
1 57 70 0.814286 0.886504 0.664 

 
จากตารางที่ 4.48 พบว่า เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าได้ค่า 

P-Value = 0.664 ดังนั้น จึงไม่สามารถปฏิเสธ H0 สรุปได้ว่า : สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี 
คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ มีความรู้สึกพึงพอใจต่อ
งานที่ท ามากกว่าหรือเท่ากับ 80 % ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 
 
สมมติฐานการวิจัยที่ 29  สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยา-

ศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาจุลชีววิทยาอุตสาหกรรม มีความรู้สึกพึงพอใจต่องานที่
ท ามากกว่าหรือเท่ากับ 80 % 

สมมติฐานทางสถิต ิ H0: P ≥ 0.8 
 H1: P < 0.8 
 
 
 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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ตารางท่ี 4.49  ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจต่องานที่ท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะ
วิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาจุลชีววิทยาอุตสาหกรรม 

Test and CI for One Proportion 
Test of p = 0.8 vs p < 0.8 
    95% Upper Exact 
Sample X N Sample P Bound P-value 
1 90 118 0.762712 0.825798 0.183 

 
จากตารางที่ 4.49 พบว่า เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าได้ค่า 

P-Value = 0.183 ดังนั้น จึงไม่สามารถปฏิเสธ H0 สรุปได้ว่า : สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี 
คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาจุลชีววิทยาอุตสาหกรรม มีความรู้สึกพึง
พอใจต่องานที่ท ามากกว่าหรือเท่ากับ 80 % ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 
 
สมมติฐานการวิจัยที่ 30  สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยา

ศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ มีความรู้สึกพึงพอใจต่องานที่ท า
มากกว่าหรือเท่ากับ 80 % 

สมมติฐานทางสถิต ิH0: P ≥ 0.8 
 H1: P < 0.8 
 
ตารางที่ 4.50 ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจต่องานที่ท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะ

วิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
Test and CI for One Proportion 

Test of p = 0.8 vs p < 0.8 
    95% Upper Exact 
Sample X N Sample P Bound P-value 
1 193 219 0.881279 0.915465 0.999 

 
จากตารางที่ 4.50 พบว่า เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าได้ค่า 

P-Value = 0.999 ดังนั้น จึงไม่สามารถปฏิเสธ H0 สรุปได้ว่า : สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี 
คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ มีความรู้สึกพึงพอใจ
ต่องานที่ท ามากกว่าหรือเท่ากับ 80 % ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 
 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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สมมติฐานการวิจัยที่ 31  สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยา
ศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาสถิติประยุกต์ มีความรู้สึกพึงพอใจต่องานที่ท ามากกว่า
หรือเท่ากับ 80 % 

สมมติฐานทางสถิต ิH0: P ≥ 0.8 
 H1: P < 0.8 
 
ตารางท่ี 4.51  ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจต่องานที่ท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะ

วิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาสถิติประยุกต์ 
Test and CI for One Proportion 

Test of p = 0.8 vs p < 0.8 
    95% Upper Exact 
Sample X N Sample P Bound P-value 
1 78 96 0.812500 0.875165 0.660 

 
จากตารางที่ 4.51 พบว่า เมื่อทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าได้ค่า 

P-Value = 0.660 ดังนั้น จึงไม่สามารถปฏิเสธ H0 สรุปได้ว่า : สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี 
คณะวิทยาศาสตร์ หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาสถิติประยุกต์ มีความรู้สึกพึงพอใจต่องานที่
ท ามากกว่าหรือเท่ากับ 80 % ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05 

สรุปจากการทดสอบสมมติฐานเกี่ยวกับค่าสัดส่วนของประชากร พบว่าสัดส่วนของ
บัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์มีความพึงพอใจในงานที่ท ามากกว่าหรือเท่ากับ 
80% จึงท าการทดสอบต่อว่าสัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ จ าแนก
ตามหลักสูตร พึงพอใจในงานที่ท ามากกว่าหรือเท่ากับ 80% หรือไม่ จากการทดสอบพบว่า 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาคณิตศาสตร์ประยุกต์ สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
สาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ สาขาวิชาจุลชีววิทยาอุตสาหกรรม  สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ 
สาขาวิชาเคมีสิ่งแวดล้อม และสาขาวิชาสถิติประยุกต์ มีสัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี 
คณะวิทยาศาสตร์ ที่มีความรู้สึกพึงพอใจต่องานที่ท ามากกว่าหรือเท่ากับ 80% 

และหลักสูตรที่มีสัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ ที่มีความรู้สึก
พึงพอใจต่องานที่ท าน้อยกว่า 80 % คือหลักสูตรหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเคมี
อุตสาหกรรม 

 
 
 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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สมมติฐานการวิจัยที่ 32 ผลการเรียนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ และความ
พึงพอใจที่มีต่องานที่ท าไม่มีความสัมพันธ์กัน หรือเป็นอิสระต่อกัน 

สมมติฐานทางสถิต ิH0:  ผลการเรียนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ และความพึง
พอใจที่มีต่องานที่ท าไมม่ีความสัมพันธ์กัน หรือเป็นอิสระต่อกัน 

 H1:  ผลการเรียนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ และความพึง
พอใจที่มีต่องานที่ท ามีความสัมพันธ์กัน หรือไม่เป็นอิสระต่อกัน 

ตารางท่ี 4.52  ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจที่มีต่องานที่ท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะ
วิทยาศาสตร์ จ าแนกตามผลการเรียน 

  ความพึงพอใจที่มีต่องานที่ท า 

ผลการเรียน  
พึงพอใจต่อ
งานที่ท า 

ไม่พึงพอใจต่อ
งานที่ท า 

รวม 

2.00 – 2.49 Count 153 48 201 
 (161.1) (39.9) 201.0 

2.50 – 2.99 Count 364 86 450 
 (360.7) (89.3) 450.0 

3.00 – 3.49 Count 172 40 212 
 (169.9) (42.1) 212.0 

3.50 – 4.00 Count 26 3 29 
 (23.3) (5.8) 29.0 

Total Count 715 177 892 
df. = 3      χ2 = 3.893 P-value = 0.263 

หมายเหตุ : ค่าในวงเล็บ คือ ค่าความถ่ีที่คาดหวัง (Eij) 
 

จากตารางที่ 4.52 เมื่อทดสอบความเป็นอิสระ จะได้ว่า χ2 = 3.893 ที่ df = 3 ค่า P-Value 
= 0.263 > α=0.05 สรุปได้ว่า ไม่สามารถปฏิเสธ H0 นั่นคือ ผลการเรียนของบัณฑิตระดับชั้น
ปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ และความพึงพอใจที่มีต่องานที่ท าไม่มีความสัมพันธ์กัน หรือเป็น
อิสระต่อกัน ที่ระดับนัยส าคัญ 0.05  
 
 
 
 
 
 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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4.2  ตรวจสอบและติดตาม ผลงานที่ถูกตีพิมพ์ของบัณฑิตปริญญาโท โดยใช้สถิติ    
 พรรณนา  
  4.2.1 สถิติพรรณา 

 
ตารางท่ี 4.53 จ านวนผลงานที่ตีพิมพ์ของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาโทแยกตามเพศ 

 จ านวนบัณฑิตที่จบ จ านวนผลงานที่ตีพิมพ์ ร้อยละ 
เพศ ชาย 23 24 48 

หญิง 25 26 52 
รวม  48 50 100 

 
จากตารางที่ 4.53 พบว่าจากผลงานที่ตีพิมพ์ทั้งหมดจ านวน 50 ผลงานจากบัณฑิตที่จบ 

จ านวน 48 คน (เกณฑ์การจบการศึกษาตีพิมพ์คนละอย่างน้อย 1 เรื่อง) เป็นผลงานของเพศหญิง
มากกว่าเพศชาย มีจ านวน 26 ผลงาน คิดเป็นร้อยละ 52 และผลงานของเพศชายจ านวน 24 ผลงาน 
คิดเป็นร้อยละ 48 ดังแผนภูมิรูปที่ 4.10 

 
รูปที่ 4.10 แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละของจ านวนผลงานที่ตีพิมพ์ 

ของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาโทแยกตามเพศ 
 

ตารางท่ี 4.54 จ านวนผลงานที่ตีพิมพ์ของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาโทแยกตามหลักสูตร 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต จ านวนบัณฑิตที่จบ จ านวนผลงานที่ตีพิมพ์ ร้อยละ 
คณิตศาสตร์ประยุกต์ 5 5 10 
เคมี 3 3 6 
เทคโนโลยีพอลิเมอร์ 9 9 18 
ปิโตรเคมีและไฮโดรคาร์บอน 3 3 6 
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แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบร้อยละของจ านวนผลงานที่ตีพิมพ์ของผู้ส าเร็จ
การศึกษาปริญญาโทแยกตามเพศ
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ตารางท่ี 4.54 (ต่อ) จ านวนผลงานที่ตีพิมพ์ของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาโทแยกตามหลักสูตร 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต จ านวนบัณฑิตที่จบ จ านวนผลงานที่ตีพิมพ์ ร้อยละ 
เคมีสิ่งแวดล้อม 2 2 4 
เทคโนโลยีชีวภาพ 6 7 14 
ฟิสิกส์ประยุกต ์ 13 14 28 
วิทยาการคอมพิวเตอร์ 4 4 8 
สถิติประยุกต ์ 3 3 6 
รวม 48 50 100 
 

จากตาราง 4.54 พบว่าจากผลงานที่ตีพิมพ์ของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาโททั้งหมด 50 
ผลงาน ส่วนใหญ่เป็นของหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์จ านวน 14 
ผลงาน คิดเป็นร้อยละ 28 รองลงมาคือสาขาเทคโนโลยีพอลิเมอร์ สาขาเทคโนโลยีชีวภาพ และสาขา
คณิตศาสตร์ประยุกต์ โดยมีจ านวน 9 7 และ 5 ผลงาน คิดเป็นร้อยละ 18 14 และ 10 ตามล าดับ 
ตามด้วยสาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์มีจ านวน 4 ผลงาน คิดเป็นร้อยละ 8  สาขาเคมี สาขาปิโตรเคมี
และไฮโดรคาร์บอน สาขาสถิติประยุกต์ มีจ านวนผลงานเท่ากันคือ 3 ผลงาน คิดเป็นร้อยละ 6 
เช่นเดียวกัน ส าหรับหลักสูตรที่มีจ านวนผลงานน้อยที่สุดคือสาขาเคมีสิ่งแวดล้อม มีจ านวน 2 ผลงาน 
คิดเป็นร้อยละ 4 ซึ่งเป็นไปตามสัดส่วนของบัณฑิตที่จบการศึกษา ดังแผนภูมิรูปที่ 4.11 

 

 

รูปที่ 4.11 แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบจ านวนผลงานที่ตีพิมพ์ 
ของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาโทแยกตามหลักสูตร 
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แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบจ านวนผลงานที่ตีพิมพ์
ของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาโทแยกตามหลักสูตร

คณิตศาสตร์ประยุกต์

เคมี

เทคโนโลยีพอลิเมอร์

ปิโตรเคมีและไฮโดรคาร์บอน

เคมีสิ่งแวดล้อม

เทคโนโลยีชีวภาพ

ฟิสิกส์ประยุกต์

วิทยาการคอมพิวเตอร์

สถิติประยุกต์
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ตารางท่ี 4.55 จ านวนผลงานที่ตีพิมพ์ของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาโทแยกตามค่าน้ าหนัก 

ผลงานที่ตีพิมพ์ ความถี่ ร้อยละ 
ค่าน้ าหนัก 0.1 1 2 

0.2 18 36 
0.4 23 46 
0.6 1 2 
0.8 5 10 
1 2 4 

รวม  50 100 
 

จากตาราง 4.55 พบว่าจากผลงานที่ตีพิมพ์ทั้งหมดจ านวน 50 ผลงาน ส่วนใหญ่มีคะแนนค่า
น้ าหนัก 0.4 และค่าน้ าหนัก 0.2  มีจ านวน 23 และ 18 ผลงาน คิดเป็นร้อยละ 46 และ 36 ตามล าดับ 
ส าหรับค่าน้ าหนัก 0.8 มีจ านวนน้อยมากเพียง 5 2 1 และ 1 คิดเป็นร้อยละ 10 4 2 และ 2 ตามล าดับ 
ดังแผนภูมิรูปที่ 4.12 

 

 

รูปที่ 4.12 แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบจ านวนผลงานที่ตีพิมพ์ของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาโท 
แยกตามค่าน้ าหนัก 
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ตารางท่ี 4.56  จ านวนผลงานที่ตีพิมพ์ของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาโทแยกตามค่าน้ าหนักและ
หลักสูตร 

หลักสูตร ค่าน้ าหนัก ความถี ่ ร้อยละ 
 
 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาคณิตศาสตร์
ประยุกต์ 
 

0.1 1 20 
0.2 0 0 
0.4 0 0 
0.6 0 0 
0.8 2 40 

 1 2 40 
 
 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาเคมี 
 

0.1 0 0 
0.2 1 33.33 
0.4 2 66.67 
0.6 0 0 

 0.8 0 0 
 1 0 0 
 
 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีพอลิ
เมอร์ 

0.1 0 0 
0.2 2 22.22 
0.4 7 77.78 
0.6 0 0 

 0.8 0 0 
 1 0 0 
 
 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาปิโตรเคมีและ
ไฮโดรคาร์บอน 

0.1 0  0 
0.2 0  0 
0.4 3  100 
0.6 0  0 

 0.8 0  0 
 1 0  0 
 
 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาเคมีสิ่งแวดล้อม 
 

0.1 0 0 
0.2 2 100 
0.4 0 0 
0.6 0 0 

 0.8 0 0 
 1 0 0 เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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ตารางท่ี 4.56 (ต่อ) จ านวนผลงานที่ตีพิมพ์ของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาโทแยกตามค่าน้ าหนักและ   
             หลักสูตร 

หลักสูตร ค่าน้ าหนัก ความถี ่ ร้อยละ 
 
 
วิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 

0.1 0 0 
0.2 6 85.71 
0.4 1 14.29 
0.6 0 0 

 
0.8 0 0 
1 0 0 

วิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ 

0.1 0 0 
0.2 4 28.57 
0.4 6 42.86 
0.6 1 7.14 
0.8 3 21.43 
1 0 0 

วิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

0.1 0 0 
0.2 0 0 
0.4 4 100 
0.6 0 0 
0.8 0 0 

วิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาสถิติประยุกต์ 

0.1 0 0 
0.2 3 100 
0.4 0 0 
0.6 0 0 
0.8 0 0 
1 0 0 

 
จากตารางที่ 4.56 เมื่อแยกจ านวนผลงานตามหลักสูตรพบว่ามีผลลัพธ์สอดคล้องกับตารางที่ 

4.55 มีเพียงหลักสูตรเดียวคือคณิตศาสตร์ประยุกต์ที่มีจ านวนผลงานอยู่ในค่าน้ าหนัก 0.8 และ 1 
มากกว่าค่าน้ าหนักอ่ืนๆ 

 

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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ตารางท่ี 4.57  การค านวณคะแนนผลงานที่ตีพิมพ์ของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาโทตามสูตรคู่มือการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2557 

หลักสูตร ค่าร้อยละของผลรวมถ่วง
น้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์ 

คะแนน  

วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต 41.875 5 
 

จากตารางที่ 4.57 พบว่าจากคะแนน 1-5 หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิตมีค่าร้อยละของ
ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์คือ 41.875 ซึ่งมากกว่าที่เกณฑ์ก าหนดไว้ (ร้อยละ 40) จึงได ้
คะแนนคุณภาพของผลงานเต็ม 5 คะแนน 
 
ตารางท่ี 4.58  การค านวณคะแนนผลงานที่ตีพิมพ์ของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาโท แยกตามหลักสูตร 

หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต ค่าร้อยละของผลรวมถ่วง
น้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์ 

คะแนน  

คณิตศาสตร์ประยุกต์ 74 5 
เคมี 33.33 4.17 
เทคโนโลยีพอลิเมอร์ 35.56 4.45 
ปิโตรเคมีและไฮโดรคาร์บอน 40 5 
เคมีสิ่งแวดล้อม 20 2.5 
เทคโนโลยีชีวภาพ 26.67 3.33 
ฟิสิกส์ประยุกต์ 41.54 5 
วิทยาการคอมพิวเตอร์ 40 5 
สถิติประยุกต์ 20 2.5 

 
 จากตารางที่ 4.58 เมื่อให้คะแนนแยกตามหลักสูตรพบว่า หลักสูตรที่ได้คะแนนคุณภาพของ
ผลงานเต็ม 5 คะแนน ได้แก่ สาขาคณิตศาสตร์ประยุกต์ สาขาปิโตรเคมีและไฮโดรคาร์บอน สาขา
ฟิสิกส์ประยุกต์ และสาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ รองลงมาคือ สาขาเทคโนโลยีพอลิเมอร์  สาขาเคมี 
และสาขาเทคโนโลยีชีวภาพ ได้ 4.45 4.17 และ 3.33 คะแนนตามล าดับ ส าหรับสาขาเคมีสิ่งแวดล้อม 
และสาขาสถิติประยุกต์ มีคะแนนน้อยที่สุดและมีคะแนนเท่ากันคือ 2.5 คะแนน 
 
 
 
 
 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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4.3  ตรวจสอบและติดตาม ผลงานที่ถูกตีพิมพ์ของบัณฑิตปริญญาเอก โดยใช้สถิติ 
 พรรณนา  
  4.3.1 สถิติพรรณา 

 

ตารางท่ี 4.59 จ านวนผลงานที่ตีพิมพ์ของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาเอกแยกตามเพศ 

 จ านวนบัณฑิตที่จบ จ านวนผลงานที่ตีพิมพ์ ร้อยละ 
เพศ ชาย 5 11 64.71 

หญิง 3 6 35.29 
รวม  8 17 100 

 
จากตารางที่ 4.59 พบว่าจากผลงานที่ตีพิมพ์ทั้งหมดจ านวน 17 ผลงานจากบัณฑิตที่จบ 

จ านวน 8 คน (เกณฑ์การจบการศึกษาตีพิมพ์คนละอย่างน้อย 2 เรื่อง)  เป็นผลงานของเพศชาย
มากกว่าเพศหญิง มีจ านวน 11 ผลงาน คิดเป็นร้อยละ 64.71 และผลงานของหญิงจ านวน 6 ผลงาน 
คิดเป็นร้อยละ 35.29 ดังแผนภูมิรูปที่ 4.13 

 

 
รูปที่ 4.13 แผนภูมิแสดงร้อยละของจ านวนผลงานที่ตีพิมพ์ของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาเอก 

แยกตามเพศ 
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ตารางท่ี 4.60 จ านวนผลงานที่ตีพิมพ์ของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาเอกแยกตามหลักสูตร 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต จ านวนบัณฑิตที่จบ จ านวนผลงานที่ตีพิมพ์ ร้อยละ 
คณิตศาสตร์ประยุกต์ 3 7 41.19 
เคมีประยุกต์ 2 4 23.53 
เทคโนโลยีชีวภาพ 1 2 11.76 
ฟิสิกส์ประยุกต ์ 1 2 11.76 
วิทยาการคอมพิวเตอร์ 1 2 11.76 
รวม 8 2 100 

 
จากตารางที่ 4.60 พบว่าจากผลงานที่ตีพิมพ์ของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาเอกทั้งหมด 17 

ผลงาน ส่วนใหญ่เป็นของหลักสูตรคณิตศาสตร์ประยุกต์จ านวน 7 ผลงาน คิดเป็นร้อยละ 41.19 
รองลงมาคือสาขาเคมีประยุกต์ มีจ านวน 4 ผลงานคิดเป็นร้อยละ 23.53 ส าหรับหลักสูตรที่มีจ านวน
ผลงานน้อยที่สุดคือสาขาเทคโนโลยีชีวภาพ ฟิสิกส์ประยุกต์ และวิทยาคอมพิวเตอร์ โดยมีจ านวน
เท่ากันคือ 2 ผลงาน คิดเป็นร้อยละ 11.76 เช่นเดียวกันทั้ง 3 หลักสูตร ซึ่งเป็นไปตามสัดส่วนของ
บัณฑิตที่จบการศึกษา ดังแผนภูมิรูปที่ 4.14 

 

 
รูปที่ 4.14 แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบจ านวนผลงานที่ตีพิมพ์ของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาเอก 

แยกตามหลักสูตร 
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ตารางท่ี 4.61 จ านวนผลงานที่ตีพิมพ์ของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาเอกแยกตามค่าน้ าหนัก 

ผลงานที่ตีพิมพ์ ความถี่ ร้อยละ 
ค่าน้ าหนัก 0.2 1 5.88 

0.4 1 5.88 
0.6 0 0 
0.8 13 76.48 
1 2 11.76 

รวม  17 100 
 
จากตารางที่ 4.61 พบว่าจากผลงานที่ตีพิมพ์ทั้งหมดจ านวน 17 ผลงาน ส่วนใหญ่มีคะแนนค่า

น้ าหนัก 0.8 ดังแผนภูมิรูปที่ 4.15 

 
รูปที่ 4.15 แผนภูมิแสดงการเปรียบเทียบจ านวนผลงานที่ตีพิมพ์ของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาเอก 

แยกตามค่าน้ าหนัก 
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ตารางท่ี 4.62  การค านวณคะแนนผลงานที่ตีพิมพ์ของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาเอกตามสูตรคู่มือการ 
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2557 

หลักสูตร ค่าร้อยละของผลรวมถ่วง
น้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์ 

คะแนน  

ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต 162.5 5 

 
 จากตารางที่ 4.62 พบว่าจากคะแนน 1-5 หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิตมีค่าร้อยละของ
ผลรวมถ่วงน้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์คือ 162.5 ซึ่งมากกว่าที่เกณฑ์ก าหนดไว้ (ร้อยละ 80) จึงได้
คะแนนคุณภาพของผลงานเต็ม 5 คะแนน 

 
ตารางท่ี 4.63  การค านวณคะแนนผลงานที่ตีพิมพ์ของผู้ส าเร็จการศึกษาปริญญาเอก แยกตาม

หลักสูตร 

หลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิต ค่าร้อยละของผลรวมถ่วง
น้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์ 

คะแนน  

คณิตศาสตร์ประยุกต์ 173.33 5 
เคมีประยุกต์ 150 5 
เทคโนโลยีชีวภาพ 160 5 
ฟิสิกส์ประยุกต์ 160 5 
วิทยาการคอมพิวเตอร์ 160 5 

 
 จากตารางที่ 4.63 เมื่อให้คะแนนแยกตามหลักสูตรพบว่า ทุกหลักสูตรได้คะแนนคุณภาพของ
ผลงานเต็ม 5 คะแนน 

 

 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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สรุปผล 
 

5.1 สรุปผลการศึกษา 
จากการศึกษาเรื่องการตรวจสอบคุณภาพของบัณฑิต คณะวิทยาศาสตร์ ระดับปริญญาตรี 

ปริญญาโท และปริญญาเอก ของสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ประจ าปี
การศึกษา 2558 โดยใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูล และใช้แผนการสุ่ม
ตัวอย่างแบบไม่ใช้ความน่าจะเป็น (Nonprobability Sampling) และใช้วิธีการเลือกกลุ่มตัวอย่างโดย
ก าหนดสัดส่วน (Quota Sampling) จ านวน 1,168 คน โดยแยกเป็น ระดับปริญญาตรี จ านวน 1,112 
คน ปริญญาโท จ านวน 48 คน และปริญญาเอก จ านวน 8 คน โดยมีวัตถุประสงค์ของการวิจัยดังนี้ 
เพ่ือศึกษาภาวะการได้งานท าของผู้ที่ส าเร็จการศึกษาในระดับชั้นปริญญาตรี ปีการศึกษา 2558เพ่ือ
ตรวจสอบและติดตามผลการท างานของบัณฑิต คณะวิทยาศาสตร์ ปีการศึกษา2558 และเพ่ือศึกษา
ปัจจัยที่ส่งผลต่อภาวะการได้งานท าของบัณฑิต และตรวจสอบว่าคุณสมบัติของบัณฑิตเป็นไปตามข้อ
บ่งชี้ของสกอ. และ CUPT โดยจ าแนกตามลักษณะส่วนบุคคลของบัณฑิต ผลจากการศึกษาพบว่า 

ในระดับปริญญาตรี ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงมากกว่าเพศชาย มีผลการเรียน
อยู่ในช่วง 2.50 - 2.99 จบจากหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ และเคมี
อุตสาหกรรม รองลงมาคือผู้ที่จบสาขาวิชาจุลชีววิทยาอุตสาหกรรม โดยมีจ านวนประมาณครึ่งหนึ่ง
ของกลุ่มแรก ตามด้วยสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ คณิตศาสตร์ประยุกต์ และสถิติประยุกต์ ส าหรับสาขา
ที่มีจ านวนน้อยกว่าสาขาอ่ืนๆ คือสาขาเคมีสิ่งแวดล้อมและสาขาเทคโนโลยีชีวภาพ และจบการศึกษา
ภายในระยะเวลา 4 ปี 

จากการศึกษาสถานภาพในการท างานของบัณฑิตพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่มี
สถานภาพการท างานในสถานะ “ท างาน” เมื่อท าการศึกษาต่อโดยจ าแนกตามหลักสูตรที่ส าเร็จ
การศึกษาพบว่า ทุกหลักสูตร บัณฑิตก็อยู่ในสถานะ “ท างาน”เช่นเดียวกัน และท างานในหน่วยงาน
เอกชน บัณฑิตได้งานท าภายในระยะเวลา 6 เดือน เมื่อท าการศึกษาต่อโดยจ าแนกตามหลักสูตรที่
ส าเร็จการศึกษาและจ าแนกตามผลการเรียนพบว่า ทุกหลักสูตรและทุกช่วงผลการเรียน ส่วนใหญ่ก็ได้
งานท าภายในระยะเวลา 6 เดือนเช่นเดียวกัน 

การศึกษาความคิดเห็นบัณฑิตเกี่ยวกับความรู้ที่ส่งผลต่อการได้งานท าพบว่า ส่วนใหญ่มีความ
คิดเห็นว่าความรู้ด้านคอมพิวเตอร์ส่งผลต่อการได้งานท าและเอ้ือประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ และ
อยากให้สถาบันช่วยเหลือในเรื่องของ “แหล่งงาน” 

ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ท างานตรงกับหลักสูตรที่ส าเร็จการศึกษา เมื่อท าการศึกษาต่อ
โดยจ าแนกตามหลักสูตรที่ส าเร็จการศึกษาและจ าแนกตามผลการเรียนพบว่า ทุกหลักสูตรและทุกช่วง
ผลการเรียน ส่วนใหญ่ก็ท างานตรงกับหลักสูตรที่ส าเร็จการศึกษาเช่นเดียวกัน และมีความรู้สึกพึง

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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พอใจต่องานที่ท า เมื่อท าการศึกษาต่อโดยจ าแนกตามหลักสูตรที่ส าเร็จการศึกษาและจ าแนกตามผล
การเรียนพบว่า ทุกหลักสูตรและทุกช่วงผลการเรียน ก็มีความรู้สึกพึงพอใจต่องานที่ท าเช่นเดียวกัน 
และสาเหตุที่ส่งผลต่อความรู้สึกไม่พึงพอใจต่องานที่ท ามากท่ีสุด คือ ระบบงานที่ไม่ดี 

ในระดับปริญญาโทพบว่า ผลงานที่ได้รับการตีพิมพ์ มีจ านวน 50 ผลงานจากบัณฑิตที่จบ 
จ านวน 48 คน (เกณฑ์การจบการศึกษาตีพิมพ์คนละอย่างน้อย 1 เรื่อง) เป็นผลงานของเพศหญิง
มากกว่าเพศชาย เมื่อจ าแนกตามหลักสูตรที่ส าเร็จการศึกษาพบว่า ผลงานส่วนใหญ่เป็นของบัณฑิตที่
ส าเร็จการศึกษาจากหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ รองลงมาคือสาขา
เทคโนโลยีพอลิเมอร์ สาขาเทคโนโลยีชีวภาพ และสาขาคณิตศาสตร์ประยุกต์ ตามด้วยสาขาเคมี 
สาขาปิโตรเคมีและไฮโดรคาร์บอน สาขาสถิติประยุกต์ และหลักสูตรที่มีจ านวนผลงานน้อยที่สุดคือ 
สาขาเคมีสิ่งแวดล้อม ซึ่งเป็นไปตามสัดส่วนของบัณฑิตที่จบการศึกษา เมื่อจ าแนกตามค่าน้ าหนัก
พบว่า ส่วนใหญ่มีค่าน้ าหนักคือ 0.4 และ 0.2 หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิตได้คะแนนคุณภาพของ
ผลงานเต็ม 5 คะแนน เมื่อให้คะแนนแยกตามหลักสูตรพบว่า หลักสูตรที่ได้คะแนนคุณภาพของผลงาน
เต็ม 5 คะแนน ได้แก่ สาขาคณิตศาสตร์ประยุกต์ สาขาปิโตรเคมีและไฮโดรคาร์บอน สาขาฟิสิกส์
ประยุกต์ และสาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ รองลงมาคือ สาขาเทคโนโลยีพอลิเมอร์ สาขาเคมี และ
สาขาเทคโนโลยีชีวภาพ ได้ 4.45 4.17 และ 3.33 คะแนนตามล าดับ ส าหรับสาขาเคมีสิ่งแวดล้อม 
และสาขาสถิติประยุกต์ มีคะแนนน้อยที่สุดและมีคะแนนเท่ากันคือ 2.5 คะแนน 

ในระดับปริญญาเอกพบว่า ผลงานที่ได้รับการตีพิมพ์ มีจ านวน 17 ผลงานจากบัณฑิตที่จบ 
จ านวน 8 คน (เกณฑ์การจบการศึกษาตีพิมพ์คนละอย่างน้อย 2 เรื่อง) เป็นผลงานของเพศชาย
มากกว่าเพศหญิง เมื่อจ าแนกตามหลักสูตรที่ส าเร็จการศึกษาพบว่า ผลงานส่วนใหญ่เป็นของบัณฑิตที่
ส าเร็จการศึกษาจากหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาคณิตศาสตร์ประยุกต์ รองลงมาคือสาขาเคมี
ประยุกต์ และหลักสูตรที่มีจ านวนผลงานน้อยที่สุดคือสาขาเทคโนโลยีชีวภาพ ฟิสิกส์ประยุกต์ และ
วิทยาคอมพิวเตอร์ ซึ่งเป็นไปตามสัดส่วนของบัณฑิตที่จบการศึกษา เมื่อจ าแนกตามค่าน้ าหนักพบว่า 
ส่วนใหญ่มีค่าน้ าหนักคือ 0.8 และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิตได้คะแนนคุณภาพของผลงานเต็ม 5 
คะแนน เมื่อให้คะแนนแยกตามหลักสูตรพบว่า ทุกหลักสูตรได้คะแนนคุณภาพของผลงานเต็ม 5 
คะแนน 

 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลในเรื่องภาวะการมีงานท าของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะ

วิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง ปีการศึกษา 2558 ที่ระดับ
นัยส าคัญ 0.05 พบว่า 

หลักสูตร และสถานภาพการท างาน มีความสัมพันธ์กันแต่มีระดับความสัมพันธ์อยู่ในระดับ
น้อย ผลการเรียน และสถานภาพการท างาน มีความสัมพันธ์กันแต่มีระดับความสัมพันธ์อยู่ในระดับ
น้อย 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์มีระยะเวลาที่ได้งานท าภายใน 6 
เดือนมากกว่าหรือเท่ากับ 80% เมื่อท าการศึกษาต่อโดยจ าแนกตามหลักสูตรพบว่า ทุกๆหลักสูตรมี
สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ มีระยะเวลาที่ได้งานท าภายใน 6 เดือน
เช่นเดียวกัน ผลการเรียน และระยะเวลาที่ได้งานท ามีความสัมพันธ์กันแต่มีระดับความสัมพันธ์อยู่ใน
ระดับน้อย 

สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี  คณะวิทยาศาสตร์ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบ
มากกว่าหรือเท่ากับ 80% เมื่อท าการศึกษาต่อโดยจ าแนกตามหลักสูตรพบว่า ทุกหลักสูตรยกเว้น
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพและสาขาวิชาเคมีสิ่งแวดล้อม มีสัดส่วนของ
บัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ ที่ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบเช่นเดียวกัน ผลการเรียน 
และรูปแบบงานที่ท าไม่มีความสัมพันธ์กัน  

สัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี  คณะวิทยาศาสตร์มีความพึงพอใจในงานที่ท า
มากกว่าหรือเท่ากับ 80% เมื่อท าการศึกษาต่อโดยจ าแนกตามหลักสูตรพบว่า ทุกหลักสูตรยกเว้น
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาเคมีอุตสาหกรรม มีสัดส่วนของบัณฑิตระดับชั้นปริญญาตรี 
คณะวิทยาศาสตร์ ที่มีความรู้สึกพึงพอใจต่องานที่ท าเช่นเดียวกัน ผลการเรียน และความพึงพอใจใน
งานที่ท าไม่มีความสัมพันธ์กัน 

 

5.2 สรุปภาพรวมจากการศึกษา 
1. ศึกษาภาวะการได้งานท าของผู้ที่ส าเร็จการศึกษาในระดับชั้นปริญญาตรี ปีการศึกษา 

2558พบว่า บัณฑิตที่ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง ผลการเรียนอยู่ในช่วง 2.50-2.99
ส าเร็จการศึกษาจากหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  และเคมี
อุตสาหกรรม และจบภายในระยะเวลา 4 ปี มีสถานภาพการท างานในสถานะ “ท างาน” เมื่อจ าแนก
ตามหลักสูตรพบว่า ทุกหลักสูตร บัณฑิตส่วนใหญ่มีสถานภาพการท างานในสถานะ “ท างาน”เช่นกัน 

2. ตรวจสอบและติดตามผล การท างานของบัณฑิต คณะวิทยาศาสตร์ ปีการศึกษา2558 
พบว่า บัณฑิตส่วนใหญ่ท างานในหน่วยงานเอกชน ส่วนใหญ่มีความคิดเห็นว่าความรู้ด้านคอมพิวเตอร์
ส่งผลต่อการได้งานท า และเอ้ือประโยชน์ต่อการประกอบอาชีพ มีความคิดเห็นว่าอยากให้สถาบัน
ช่วยเหลือในเรื่องของแหล่งงาน บัณฑิตส่วนใหญ่ได้งานท าภายในระยะเวลา 6 เดือน เมื่อจ าแนกตาม
หลักสูตรและผลการเรียนพบว่า ทุกหลักสูตรและทุกช่วงผลการเรียน ส่วนใหญ่ ก็ได้งานท าภายใน
ระยะเวลา 6 เดือนเช่นเดียวกัน เมื่อทดสอบสมมติฐานพบว่า บัณฑิตระดับปริญญาตรี คณะ
วิทยาศาสตร์ มากกว่าร้อยละ 80 มีระยะเวลาที่ได้งานท าภายใน 6 เดือน ส่วนผลการเรียน และ
ระยะเวลาที่ได้งานท ามีความสัมพันธ์กันแต่มีระดับความสัมพันธ์อยู่ในระดับน้อย  

บัณฑิตท างานตรงกับหลักสูตรที่ส าเร็จการศึกษาเป็นส่วนใหญ่ เมื่อจ าแนกตามหลักสูตรและ
ผลการเรียนพบว่า ทุกหลักสูตรและทุกช่วงผลการเรียน ส่วนใหญ่ก็ท างานตรงกับหลักสูตรที่ส าเร็จ
การศึกษาเช่นเดียวกัน เมื่อทดสอบสมมติฐานพบว่า บัณฑิตระดับปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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มากกว่าร้อยละ 80 ท างานตรงกับหลักสูตรที่จบ ส่วนผลการเรียน และรูปแบบงานที่ท าไม่มี
ความสัมพันธ์กัน  

บัณฑิตส่วนใหญ่มีความรู้สึกพึงพอใจต่องานที่ท า เมื่อจ าแนกตามหลักสูตรและผลการเรียน
พบว่า ทุกหลักสูตรและทุกช่วงผลการเรียน ส่วนใหญ่ก็มีความรู้สึกพึงพอใจต่องานที่ท าเช่นเดียวกัน  
และสาเหตุที่ส่งผลต่อความรู้สึกไม่พึงพอใจต่องานที่ท ามากที่สุด คือ ระบบงานที่ไม่ดี  เมื่อทดสอบ
สมมติฐานพบว่า บัณฑิตระดับปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ มากกว่าร้อยละ 80 มีความรู้สึกพึงพอใจ
ต่องานที่ท า ส่วนผลการเรียน และความพึงพอใจในงานที่ท าไม่มีความสัมพันธ์กัน 

3. ศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อภาวะการได้งานท าของบัณฑิต และตรวจสอบว่าคุณสมบัติของ
บัณฑิตเป็นไปตามข้อบ่งชี้ของสกอ. และ CUPT พบว่า ปัจจัยที่ส่งผลต่อภาวะการได้งานท าคือ 
หลักสูตร ผลการเรียน และความรู้ด้านคอมพิวเตอร์ คุณสมบัติของบัณฑิตในระดับปริญญาตรีพบว่า 
ทุกหลักสูตรและทุกช่วงผลการเรียน ส่วนใหญ่ก็ได้งานท าภายในระยะเวลา 6 เดือนเช่นเดียวกัน เมื่อ
ทดสอบสมมติฐานพบว่า บัณฑิตระดับปริญญาตรี คณะวิทยาศาสตร์ มากกว่าร้อยละ 80 มีระยะเวลา
ที่ได้งานท าภายใน 6 เดือน  

คุณสมบัติของบัณฑิตในระดับปริญญาโทพบว่า ผลงานที่ได้รับการตีพิมพ์ มีจ านวน 50 
ผลงานจากบัณฑิตที่จบ จ านวน 48 คน (เกณฑ์การจบการศึกษาตีพิมพ์คนละอย่างน้อย 1 เรื่อง) เป็น
ผลงานของเพศหญิงมากกว่าเพศชาย เมื่อจ าแนกตามหลักสูตรที่ส าเร็จการศึกษาพบว่า ผลงานส่วน
ใหญ่เป็นของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาจากหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิตสาขาวิชาฟิสิกส์ประยุกต์ 
รองลงมาคือสาขาเทคโนโลยีพอลิเมอร์ สาขาเทคโนโลยีชีวภาพ และสาขาคณิตศาสตร์ประยุกต์ ตาม
ด้วยสาขาเคมี สาขาปิโตรเคมีและไฮโดรคาร์บอน สาขาสถิติประยุกต์ และหลักสูตรที่มีจ านวนผลงาน
น้อยที่สุดคือ สาขาเคมีสิ่งแวดล้อม ซึ่งเป็นไปตามสัดส่วนของบัณฑิตที่จบการศึกษา เมื่อจ าแนกตามค่า
น้ าหนักพบว่า ส่วนใหญ่มีค่าน้ าหนักคือ 0.4 และ 0.2 หลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิตได้คะแนน
คุณภาพของผลงานเต็ม 5 คะแนน เมื่อให้คะแนนแยกตามหลักสูตรพบว่า หลักสูตรที่ได้คะแนน
คุณภาพของผลงานเต็ม 5 คะแนน ได้แก่ สาขาคณิตศาสตร์ประยุกต์ สาขาปิโตรเคมีและ
ไฮโดรคาร์บอน สาขาฟิสิกส์ประยุกต์ และสาขาวิทยาการคอมพิวเตอร์ รองลงมาคือ สาขาเทคโนโลยี
พอลิเมอร์ สาขาเคมี และสาขาเทคโนโลยีชีวภาพ ได้ 4.45 4.17 และ 3.33 คะแนนตามล าดับ ส าหรับ
สาขาเคมีสิ่งแวดล้อม และสาขาสถิติประยุกต์ มีคะแนนน้อยที่สุดและมีคะแนนเท่ากันคือ 2.5 คะแนน 

คุณสมบัติของบัณฑิตในระดับปริญญาเอกพบว่า ผลงานที่ได้รับการตีพิมพ์ มีจ านวน 17 
ผลงานจากบัณฑิตที่จบ จ านวน 8 คน (เกณฑ์การจบการศึกษาตีพิมพ์คนละอย่างน้อย 2 เรื่อง) เป็น
ผลงานของเพศชายมากกว่าเพศหญิง เมื่อจ าแนกตามหลักสูตรที่ส าเร็จการศึกษาพบว่า ผลงานส่วน
ใหญ่เป็นของบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาจากหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิตสาขาคณิตศาสตร์ประยุกต์ 
รองลงมาคือสาขาเคมีประยุกต์ และหลักสูตรที่มีจ านวนผลงานน้อยที่สุดคือสาขาเทคโนโลยีชีวภาพ 
ฟิสิกส์ประยุกต์ และวิทยาคอมพิวเตอร์ ซึ่งเป็นไปตามสัดส่วนของบัณฑิตที่จบการศึกษา เมื่อจ าแนก
ตามค่าน้ าหนักพบว่า ส่วนใหญ่มีค่าน้ าหนักคือ 0.8 และหลักสูตรปรัชญาดุษฎีบัณฑิตได้คะแนน
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คุณภาพของผลงานเต็ม 5 คะแนน เมื่อให้คะแนนแยกตามหลักสูตรพบว่า ทุกหลักสูตรได้คะแนน
คุณภาพของผลงานเต็ม 5 คะแนน 

 
5.3 ข้อเสนอแนะ 

1. ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้งนี้ ได้แก่ ผู้ที่ส าเร็จการศึกษาในระดับชั้นปริญญาตรี 
ปริญญาโทและปริญญาเอก ของคณะวิทยาศาสตร์ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง ประจ าปีการศึกษา 2558 ซึ่งเน้นแค่เพียงบัณฑิตคณะวิทยาศาสตร์เท่านั้น ดังนั้นควร
ท าการศึกษาประชากรอ่ืนๆ เพ่ิมเติม เช่น คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ คณะวิศวกรรมศาสตร์ คณะ
เทคโนโลยีการเกษตร เป็นต้น เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่หลากหลายเพิ่มมากข้ึน 

2. จากการศึกษาในงานวิจัยพบว่า บัณฑิตคณะวิทยาศาสตร์ ส่วนใหญ่มีความเห็นว่าความรู้
ความสามารถในเรื่องคอมพิวเตอร์เอ้ือประโยชน์ต่อการได้งานท ามากที่สุด และรองลงมาคือ  ภาษา 
อังกฤษและการปฏิบัติงานจริง และยังมีความคิดเห็นว่าความรู้ ความสามารถในด้านบัญชี ยังส่งผลต่อ
การได้งานท าเช่นกัน จากข้อมูลต่างๆนี้ จะเป็นแนวทางให้กับสถาบันและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการ
ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อไป  

3. สถาบันควรช่วยเหลือในด้านของแหล่งงาน การสมัครงานและการศึกษาต่อในระดับที่
สูงขึ้น รวมไปถึงการจัดอบรมด้านภาษา ด้านมาตรฐานของโรงงาน ทั้ง ISO, GMP และ HACCP  

4. การเก็บรวบรวมข้อมูลควรค านึงถึง วัน เวลา และสถานที่ด้วย เพราะข้อมูลที่ได้มาจะมี
ความครบถ้วนและสมบูรณ์มากที่สุด ต้องขึ้นอยู่กับองค์ประกอบต่างๆนี้ด้วย 
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แบบสอบถามภาวะการมีงานท าของบัณฑิต คณะวทิยาศาสตร์ 

สถาบันเทคโนโลยพีระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบังปีการศึกษา 2558 

ตอนที ่1 ข้อมูลทัว่ไป  

1. เพศ      □  ชาย □  หญิง    ช่ือ ...................................................... นามสกลุ .............................................. 
รหสันกัศึกษา  ............................................ โทรศพัทท่ี์สามารถติดต่อไดส้ะดวก ................................................... 
E-mail...........................................................................................GPA................................................................... 
สาขาวชิา □  คณิตศาสตร์ประยกุต ์ □  เคมีอุตสาหกรรม □ เคมีส่ิงแวดลอ้ม  

  □  ฟิสิกส์ประยกุต ์ □  เทคโนโลยชีีวภาพ □ จุลชีววทิยาอุตสาหกรรม 

  □  วทิยาการคอมพิวเตอร์ □  สถิติประยกุต ์   

ท่านจบการศึกษาภายในระยะเวลาท่ีก าหนดตามหลกัสูตร(4 ปี) หรือไม่ □  ใช่ □  ไม่ใช่    

2. สถานภาพการท างานของท่านในปัจจุบนั  

□ ท างาน            (ให้ข้ามไปตอบในตอนที ่2 และตอนที ่3) 
□ ศึกษาต่อ           (ให้ท่านตอบแบบสอบถามเฉพาะตอนที ่1 และตอนที่ 3 เท่าน้ัน) 
□ ทั้งท างานและศึกษาต่อดว้ย          (ท าต่อตอนที ่2 และตอนที ่3)  
□ ไม่ไดท้ างานและไม่ไดศึ้กษาตอ่      (ให้ท่านข้ามไปตอบในตอนที ่3) 
      เน่ืองจาก(โปรดระบุ) ...............................................................................  

3.      ศึกษาต่อสาขา ............................................................................ คณะ..................................................................... 
ช่ืออาจารยท่ี์ปรึกษา ............................................................................ เบอร์ติดต่อภาควชิา/สาขาวชิา ............................. 
มหาวทิยาลยั / สถาบนั ...................................................................................................................................................... 

ตอนที ่2 การสมัครงานและการท างาน 

 1.  ประเภทหน่วยงานท่ีท า 
□  ขา้ราชการ  □  รัฐวสิาหกิจ   □  เอกชน   
□  ธุรกิจส่วนตวั  □  อ่ืนๆ (โปรดระบุ) .............................................. 

2.     ท่านไดง้านท านบัจากวนัท่ีส าเร็จการศึกษา 

     □ ภายใน 6 เดือน  □ มากกวา่ 6 เดือน    

3. ท่านคิดวา่ ความรู้ความสามารถพิเศษดา้นใดท่ีช่วยใหท่้านไดท้ างาน (โปรดระบุขอ้ท่ีส าคญัเพียง 1 ขอ้) 

□ ดา้นภาษาต่างประเทศ □ ดา้นการใชค้อมพิวเตอร์  □ ดา้นกีฬา   

□ ดา้นศิลปะ   □  อ่ืนๆ (โปรดระบุ) ......................................................... 

4. ต าแหน่งหนา้ท่ีปัจจุบนัท่ีท่านรับผิดชอบ  ............................................................................................................... 

5. ปัจจุบนัท่านไดรั้บค่าจา้ง /เงินเดือน (รวมโบนทั/ค่าล่วงเวลา โดยเฉล่ียต่อเดือน) ........................................... บาท 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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6. ลกัษณะงานท่ีท าตรงกบัสาขาท่ีท่านไดส้ าเร็จการศึกษาหรือไม่ 

            □ ตรง  และท่านไดน้ าเอาน าความรู้จากสาขาวชิาท่ีเรียนมาประยกุตใ์ชเ้พียงใด 

                           □ มากท่ีสุด □ มาก □ ปานกลาง □ นอ้ย □ นอ้ยท่ีสุด 

              □ ไม่ตรง   เพราะ .................................................................................................................................................. 

7. ท่านมีความรู้สึกพอใจต่องานท่ีท่านท าในปัจจุบนัหรือไม่ 

□ พอใจ 

□ ไม่พอใจ เพราะ (โปรดระบุสาเหตุท่ีส าคญัท่ีสุด 1 ขอ้)   □ ระบบงานไม่ดี  □ ผูร่้วมงานไม่ดี 

□ ไม่ไดใ้ชค้วามรู้ท่ีเรียนมา □ ค่าตอบแทนต ่า 

□ ขาดความมัน่คง              

□ ขาดความกา้วหนา้ 

□ อ่ืนๆ ............................................................... 

8. ท่านไดรั้บการฝึกอบรมเพ่ิมเติมจากหน่วยงานเพ่ือปฏิบติังานหรือไม่ 

□ ไดรั้บการฝึกอบรมก่อนการปฏิบติังาน (โปรดระบุทกัษะ) ................................................................................ 

□ ไดรั้บการฝึกอบรมระหวา่งการปฏิบติังาน (โปรดระบุทกัษะ) ........................................................................... 

□ ไดรั้บการฝึกอบรมก่อนและระหวา่งการปฏิบติังาน (โปรดระบุทกัษะ) ............................................................. 

□ ไม่ไดรั้บการฝึกอบรม 

9. สถานท่ีท างาน ( กรุณาระบุให้ชัดเจน) 

ช่ือหน่วยงาน .......................................................................................................................................................... 

เลขท่ี ....................................................... อาคาร /ตึก ..................................................... ชั้น ................................. 

หมู่ท่ี .............................. ตรอก/ซอย ........................................... ถนน ................................ แขวง ...................... 

เขต ..................................จงัหวดั ................................................รหสัไปรษณีย ์.................................................... 

โทรศพัท ์...................................................................................... 

ตอนที ่3 ข้อเสนอแนะ  

1. ท่านคิดวา่ในหลกัสูตรท่ีท่านส าเร็จการศึกษาควรเพ่ิมรายวชิาหรือความรู้เร่ืองใดท่ีจะเอ้ือประโยชน์ตอ่การ

ประกอบอาชีพของท่านมากยิง่ข้ึน (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้) 

□ ภาษาองักฤษ  □ คอมพิวเตอร์  □ การฝึกปฏิบติังานจริง 

□ เทคนิคการวจิยั  □ บญัชี    □ อ่ืนๆ (โปรดระบุ) ........................................... 

2.     ท่านตอ้งการใหส้ถาบนัฯ ช่วยเหลือในเร่ืองใด (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้) 

□ อบรม  เร่ือง (โปรดระบุ)  ...................................................................................................................................... 
□ การสมคัรงาน □ ขอ้มูลการศึกษาต่อในระดบัท่ีสูงข้ึนในสถาบนั 
□ แหล่งงาน  □ อ่ืนๆ (โปรดระบุ) ............................................ เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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