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บทคัดย่อ 

 

 โครงงานสหกิจศึกษา เรื่อง การพัฒนาระบบการจัดการลางาน เป็นระบบหนึ่งท่ีมีความส าคัญ

เกี่ยวกับการท างานในบริษัท เพื่อช่วยให้การท างานหรือการลางานของพนักงาน มีความเป็นระบบ

แบบแผนตรงกับข้อก าหนดการลางานของบริษัท โดยได้น าเอาแนวคิดการท างานเทคโนโลยีของ 

Google Calendar มาประยุกต์ใช้เพื่อความคุ้นเคยในการใช้งานของพนักงาน ซึ่งในระบบการจัดการ

ลางานจะท าให้พนักงานนั้นลางานได้ตรงตามข้อก าหนดของบริษัท  ท่ีมีก าหนดการลางานในแต่ละ

ประเภทไว้อย่างชัดเจน ซึ่งในการลางาน PM หรือ MD สามารถอนุญาต หรือปฏิเสธได้ และพนักงาน

สามารถยกเลิกการลางานได้ ดูประวัติการลางาน หรือการกระท าอื่นๆ ท่ีเกิดขึ้นภายในระบบได้ โดย 

PM และ MD สามารถดูจ านวนครั้งการลางานของพนักงานท้ังบริษัท และยังสามารถดูสถิติการลางาน

ในรูปแบบกราฟได้ เพื่อช่วยให้ MD สามารถน าข้อมูลเหล่านั้นมาใช้วิเคราะห์ดูพฤติกรรมของพนักงาน 

และแนวทางในการด าเนินงานในอนาคตได้ โดยในระบบจะมีหน้าส าหรับ Back Office เพื่อให้ 

Administrator สามารถจัดการปรับเปล่ียนรูปแบบต่างๆ ภายในระบบได้ 

 

ค าส าคัญ: การบริการทางด้านเว็บไซต์ การบูรณาการ เว็ปแอปพลิเคช่ัน 
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Abstract 

 

 Leave Management System is a cooperative education which we did at 

FusionWare Limited Company. This system will help to manage annual leave policies’s 

company. We used the concept of Google Calendar so this will help employees easily 

use the system to leave and manage their leaves. All employees will leave by the 

leave policies’s company then project manager (PM) or management of director (MD) 

will make decision for leave such as allow or reject. Employee can cancel leaves, see 

leave histories or action histories. PM and MD can see statistic and report. This will 

help MD to manage things. The system has back office page for administrator t manage 

system configuration. 
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กิตติกรรมประกาศ  

 จากการท่ีข้าพเจ้าได้ไปโครงการสหกิจศึกษา โดยได้พัฒนาระบบการจัดการลางานออไลน ์
(Leave Management System : LMS) ต้ังแต่วันท่ี 1 มิถุนายน 2559 ถึง 31 ธันวาคม 2559 กับทาง
บริษัท FusionWare Company Limited โดยใช้ภาษา Java เป็นภาษาหลักในการท าระบบ ซึ่งส่งผล
ให้ได้รับประสบการณ์การท างานในชีวิตจริง และความรู้เพิ่มมากขึ้น ซึ่งโครงงานสหกิจศึกษาเล่มนี้จะ
เกิดขึ้นไม่ได้ หากไม่ได้รับการสนับสนุน และช่วยเหลือจากบุคลากรหลายฝ่ายดังนี้  

1. คุณปรีชากร  ต๊ันงาม   ต าแหน่ง Project Manager 
2. คุณภาสพงศ์  ไทยทัตกุล  ต าแหน่ง Solution Architect 
3. คุณสาคร  แสนเมือง  ต าแหน่ง Developer Leader 
4. คุณวริษา  ผดุง   ต าแหน่ง Developer 
5. คุณวรัญญา     เกียรติวงศ์นอก  ต าแหน่ง Developer      
6. คุณพรชัย   ยศราสูงเนิน  ต าแหน่ง Developer 
7. คุณธนวัฒน ์  เซี่ยงฉิน   ต าแหน่ง Developer 
8. คุณพลอยไพลิน   นนท์บุญ   ต าแหน่ง Developer 
9. คุณภาณุพัฒ  ช่อลัดดา  ต าแหน่ง Developer 
10. คุณศุภกิตต์ิ   ดวงธรรม  ต าแหน่ง Developer 
11. คุณณัฐวิชญ์  ชัยพรมวงศ์  ต าแหน่ง Business Analyst 
12. คุณฤทัยชนก  อินทร์กลัด  ต าแหน่ง Business Analyst 
13. คุณสุมิตรา  โพธิลา   ต าแหน่ง Business Analyst 
14. คุณจงรักษ์  กองโปธ ิ  ต าแหน่ง Quality Assurance 
15. คุณปริตต์   เบ็ญจสุพัฒนนันท์ ต าแหน่ง Tester 
16. คุณธนเทพ  มีนาภา   ต าแหน่ง Tester 

 ทางข้าพเจ้าต้องขอขอบพระคุณทุกท่านท่ีให้การสนับสนุน และคอยช่วยเหลือตลอดการท า
โครงงานสหกิจศึกษา ตลอดการปฏิบัติงานท่ีบริษัท มา ณ ท่ีนี้ด้วย 
 ขอขอบพระคุณ ผศ.กฤษฎา บุศรา ท่ีให้ค าปรึกษาตลอดการท าโครงงานสหกิจศึกษาเล่มนี้ 
และอบรมให้ความรู้แก่ข้าพเจ้า ในด้านการปฏิบัติงาน และแก้ปัญหาต่างในการท างาน 
 สุดท้ายนี้ ขอขอบพระคุณบิดา มารดา สมาชิกในครอบครัว ครูบาอาจารย์ รวมทั้งผู้มีพระคุณ 
ท่ีคอยให้ก าลังใจ และคอยสนับสนุนในเรื่องต่างๆ รวมถึงเพื่อนๆ ท่ีให้ค าปรึกษาตลอดมา 
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ปณิชา เฮงวัฒนอาภา 56050297 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



ง 
 

สารบัญ  

 

 หน้า 

บทคัดย่อภาษาไทย.......................................................................................................................  ก 

บทคัดย่อภาษาอังกฤษ .................................................................................................................  ข 

กิตติกรรมประกาศ .......................................................................................................................  ค 

สารบัญ .........................................................................................................................................  ง 

สารบัญตาราง ...............................................................................................................................  ฌ 

สารบัญรูป ....................................................................................................................................  ญ 

บทที่ 1 บทน า ..............................................................................................................................  1 

1.1 ความเป็นมาและความส าคัญ ...................................................................................  1 

1.2 วัตถุประสงค์ ............................................................................................................  1 

1.3 ขอบเขต ...................................................................................................................  2 

1.4 ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ ......................................................................................  3 

1.5 อุปกรณ์และเครื่องมือในการด าเนินงาน ...................................................................  3 

บทที่ 2 ทฤษฎีและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง ......................................................................................  5 

 2.1 N-tier Client/Server Architecture......................................................................  5 

  2.1.1 ความหมายของ N-tier .................................................................................  5 

  2.1.2 Application Architecture .........................................................................  5 

 2.2 Web Services ........................................................................................................  6 

  2.2.1 ความหมายของ Web Services ...................................................................  6 

  2.2.2 ประเภทของ Web Services .......................................................................  7 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



จ 
 

สารบัญ (ต่อ) 

 

 หน้า 

  2.2.3 ประโยชน์ของ Web Services .....................................................................  8 

 2.3 Tier-1 Developing Tools .....................................................................................  9 

 2.4 HTML5 ....................................................................................................................  9 

  2.4.1 ความหมายของ HTML5 ..............................................................................  9 

  2.4.2 ข้อดีของ HTML5 .........................................................................................  9 

 2.5 JavaScript ..............................................................................................................  10 

  2.5.1 ความหมายของ JavaScript ........................................................................  10 

  2.5.2 การใช้งาน JavaScript  ................................................................................  11 

 2.6 CSS3........................................................................................................................  11 

  2.6.1 ความหมายของ CSS3 ..................................................................................  11 

  2.6.2 ประโยชน์ของ CSS3 .....................................................................................  11 

 2.7 Bootstrap Framework .........................................................................................  12 

  2.7.1 ความหมายของ Bootstrap Framework....................................................  12 

  2.7.2 ข้อดีของ Bootstrap Framework ...............................................................  12 

 2.8 Tier-2 Developing Tool ......................................................................................  13 

 2.9 Servlet JSP Framwork .........................................................................................  13 

  2.9.1 ความหมายของ Servlet JSP Framework .................................................  13 

  2.9.2 ความหมายของ JSP .....................................................................................  13 

  2.9.3 ความหมายของ Servlet ..............................................................................  14 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



ฉ 
 

สารบัญ (ต่อ) 

 

 หน้า 

  2.9.4 ข้อดีของ Servlet JSP Framework ............................................................  14 

  2.9.5 ข้อเสียของ Servlet JSP Framework .........................................................  15 

 2.10 Tier-3 Developing Tool ....................................................................................  15 

 2.11 Oracle Database ................................................................................................  15 

  2.11.1 ความหมายของ Oracle Database ...........................................................  15 

  2.11.2 ข้อดีของ Oracle Database ......................................................................  16 

 2.12 JSON .....................................................................................................................  17 

  2.12.1 ความหมายของ JSON ...............................................................................  17 

  2.12.2 ข้อดีของ JSON...........................................................................................  17 

 2.13 Ajax .......................................................................................................................  18 

  2.13.1 ความหมายของ Ajax .................................................................................  18 

  2.13.2 องค์ประกอบของ Ajax ...............................................................................  18 

  2.13.3 ข้อดีของ Ajax.............................................................................................  18 

บทที่ 3 วิธีการด าเนินงานวิจัย ....................................................................................................  19 

 3.1 กรอบการด าเนินงานของการพฒันาระบบงาน .........................................................  19 

  3.1.1 อุปกรณ์และเครื่องมือในการด าเนินงาน .......................................................  19 

  3.1.2 3-Tier Client-Servcer Architecture ........................................................  20 

 3.2 ขั้นตอนการด าเนินงาน .............................................................................................  21 

  3.2.1 System Development Life Cycle (SDLC) ท่ีใช้งาน ..............................  21 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



ช 
 

สารบัญ (ต่อ) 

 

 หน้า 

บทที่ 4 ผลการวิจัยและการอภิปรายผล ....................................................................................  23 

 4.1 โครงสร้างของระบบงาน...........................................................................................  23 

 4.2 ตัวอย่างหน้าจอ ........................................................................................................  23 

  4.2.1 หน้า Login ...................................................................................................  24 

  4.2.2 หน้า Register ..............................................................................................  24 

  4.2.3 หน้า Main ....................................................................................................  25 

  4.2.4 หน้า Leave  ................................................................................................  25 

  4.2.5 หน้า Leave Request .................................................................................  26 

  4.2.6 หน้า Approve Users ..................................................................................  26 

  4.2.7 หน้า หน้า Configuration Leave Type .....................................................  27 

 4.3 ตัวอย่างการท างาน ..................................................................................................  27 

  4.3.1 การลางาน ....................................................................................................  27 

 4.4 ตัวอย่างรายงาน .......................................................................................................  28 

  4.4.1 หน้า Report ................................................................................................  28  

บทที่ 5 สรุปผลการวิจัยและข้อเสนอแนะ ..................................................................................  29 

 5.1 สรุปผลการด าเนินงานและการทดสอบ ....................................................................  29 

 5.2 ประโยชน์ท่ีได้รับ ......................................................................................................  29 

  5.2.1 บริษัทและผู้ใช้ซอฟต์แวร์ ..............................................................................  29 

  5.2.2 คณะผู้จัดท า ..................................................................................................  30 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



ซ 
 

สารบัญ (ต่อ) 

 

 หน้า 

 5.3 ข้อจ ากัดของระบบ ...................................................................................................  30 

 5.4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาระบบ ..............................................................................  30 

เอกสารอ้างอิง ..............................................................................................................................  32 

ภาคผนวก .....................................................................................................................................  34 

ภาคผนวก ก .................................................................................................................................  35 

ภาคผนวก ข .................................................................................................................................  53 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



ฌ 
 

สารบัญรูป 

 

รูปที่ หน้า 

2.1 การท างานของ Client-based Architecture ......................................................................  5 

2.2 การท างานของ Client-Server Architecture ......................................................................  6 

2.3 การท างานของ Web Service ..............................................................................................  7 

2.4 การท างานของ SOAP-based Web Serivces .....................................................................  7 

2.5 การท างานของ RESTful Web Serivces .............................................................................  8 

2.6 รูปแบบชอง HTML5 .............................................................................................................  10 

2.7 Bootstrap Framework .......................................................................................................  13 

2.8 การส่งผ่าน Request จาก Web server ไปยัง Servlet .......................................................  15 

2.9 สถาปัตกรรมของ Oracle Database 11g ............................................................................  16 

2.10 ตัวอย่างของ JSON Format ...............................................................................................  17 

3.1 3-Tier Client-Servcer Architecture .................................................................................  20 

4.1 หน้าจอ Login .......................................................................................................................  24 

4.2 หน้าจอ Register ...................................................................................................................  24 

4.3 หน้าหลักการใช้งาน ...............................................................................................................  25 

4.4 หน้า Leave ...........................................................................................................................  25 

4.5 หน้า Leave เมื่อเลือก Repeat .............................................................................................  26 

4.6 หน้า Leave Request ..........................................................................................................  26 

4.7 หน้า Approve Users ...........................................................................................................  27 

4.8 หน้า Configuration Leave Type ......................................................................................  27 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



ญ 
 

สารบัญรูป (ต่อ) 

 

รูปที่ หน้า 

4.9 หน้า Leave ...........................................................................................................................  28 

4.10 หน้า Leave Request ........................................................................................................  29 

4.11 หน้า Report แสดงประเภทการลาท้ังหมด โดยดูเฉพาะ Quarter 1 ปี 2017 ....................  29 

ก.1 เริ่มสร้าง Repository จากแฟ้มข้อมูลท่ีมีอยู่แล้ว ..................................................................  36 

ก.2 ย้ายเข้าไปอยู่ในโฟลเดอร์ท่ีต้องการ แล้วพิมพ์ $ git init .......................................................  36 

ก.3 โฟลเดอร์ .git และค าอธิบายของ git .....................................................................................  37 

ก.4 แสดงการ Clone ประวัติของโปรเจคไปยังเครื่องของผู้ใช้ .....................................................  37 

ก.5 แสดงการใช้ค าส่ัง $ git clone ..............................................................................................  37 

ก.6 วงจรสถานะของแฟ้ม.............................................................................................................  38 

ก.7 ผลลัพธ์ที่เกิดข้ึนเมื่อใช้ค าส่ัง $ git status .............................................................................  39 

ก.8 ผลลัพธ์ที่เกิดข้ึนเมื่อใช้ค าส่ัง $ vim code.c และตามด้วย $ git status ..............................  39 

ก.9 ผลลัพธ์ที่เกิดข้ึนเมื่อใช้ค าส่ัง $ git add code.c และตามด้วย $ git status ........................  40 

ก.10 ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นเมื่อใช้ค าส่ัง $ git diff ................................................................................  40 

ก.11 ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นเมื่อใช้ค าส่ัง $ git rest HEAD ...................................................................  41 

ก.12 การใช้ค าส่ัง $ git branch testing เพื่อสร้าง Branch testing ขึ้นมาใหม่ ........................  42 

ก.13 วิธีการย้ายเข้าไปอยู่ใน Branch testing .............................................................................  42 

ก.14 สร้างไฟล์ แล้ว Commit .....................................................................................................  42 

ก.15 ผลลัพธ์ของท้ัง 2 Branches ...............................................................................................  42 

ก.16 การ Merge Branch ...........................................................................................................  43 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



ฎ 
 

สารบัญรูป (ต่อ) 

 

รูปที่ ................................................................................................................................... หน้า 

ก.17 เมื่อต้องการ push ขึ้นไปท่ี Repository ของเว็บไซต์ ใช้ค าส่ัง $ git push .......................  43 

ก.18 ผลลัพธ์เมื่อท าการ push ขึ้นไปท่ี Repository ของเว็บไซต์ ...............................................  44 

ก.19 หน้า website การ download Source Tree ..................................................................  44 

ก.20 โปรแกรม Source Tree .....................................................................................................  45 

ก.21 ปุ่มส าหรับการ Clone โปรแกรม Source Tree.................................................................  45 

ก.22 Clone Repository เพื่อคัดลอกข้อมูลลงมาเก็บในเครื่อง ..................................................  45 

ก.23 Create New Repository เพื่อสร้าง Repository ขึ้นมาใหม่ ............................................  46 

ก.24 แสดงหน้าตาของโปรแกรม Source Tree หลังจากการ Clone เสร็จ ................................  46 

ก.25 แสดงก่อนการ Commit code ในการท างาน ....................................................................  47 

ก.26 Timeline หลังจากการ Commit งานในแต่ละครั้งของทีม ................................................  47 

ก.27 ปุ่ม Stage All และ Stage Selected ................................................................................  48 

ก.28 ปุ่ม Unstage All และ Unstage Selected ......................................................................  48 

ก.29 ปุ่มส าหรับการ Commit .....................................................................................................  49 

ก.30 แสดง Timeline ท่ี Commit ไป จะแสดงบนสุด................................................................  49 

ก.31 ปุ่มส าหรับการ Push งานขึ้น Git ........................................................................................  49 

ก.32 แสดง Timeline ท่ี Commit ไปแล้วใน Source Tree ......................................................  50 

ก.33 ช่องส าหรับการสร้าง Branch ใหม่......................................................................................  50 

ก.34 แสดง Branch ท่ีผู้ใช้ได้อยู่ตอนนี้ ........................................................................................  50 

ก.35 แสดงการเปล่ียน Branch ....................................................................................................  51 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



ฏ 
 

สารบัญรูป (ต่อ) 

 

รูปที่ ................................................................................................................................... หน้า 

ก.36 แสดงการ Merge Branch ..................................................................................................  51 

ข.1 หน้าจอ Login เมื่อเข้าสู่เว็ปไซต์ครั้งแรก ...............................................................................  54 

ข.2 หน้าจอ Login แสดงข้อความ เมื่อกรอก Username หรือ Password ผิด ..........................  54 

ข.3 หน้าจอ Login แสดงข้อความ เมื่อกรอก Username หรือ Password ผิด 3 ครั้งขึ้นไป ......  55 

ข.4 หน้า Register .......................................................................................................................  55 

ข.5 Pop-up Forgot Password .................................................................................................  56 

ข.6 Pop-up Forgot Password เมื่อกรอกอีเมล์ท่ีไม่มีอยู่จริงในระบบ .......................................  56 

ข.7 Pop-up Forgot Password เมื่อกรอกอีเมล์ท่ีมีอยู่จริงในระบบ แต่รอการยืนยันเข้าใช้งาน  57 

ข.8 Pop-up Forgot Password เมื่อกรอกอีเมล์ท่ีมีอยู่จริงในระบบ และได้รับการยืนยันแล้ว ...  57 

ข.9 หน้า Main แถบ Calendar ..................................................................................................  58 

ข.10 หน้า Main แถบ Calendar เมื่อกดดูรายละเอียดของใบลาจากปฏิทิน...............................  58 

ข.11 หน้า Main แถบ History ....................................................................................................  59 

ข.12 หน้า Leave ........................................................................................................................  59 

ข.13 หน้า Leave เมื่อเลือก Repeat แบบ Daily .......................................................................  60 

ข.14 หน้า Leave เมื่อเลือก Repeat แบบ Weekly ...................................................................  60 

ข.15 หน้า Leave เมื่อเลือก Repeat แบบ Monthly .................................................................  61 

ข.16 หน้า Leave Request ........................................................................................................  61 

ข.17 หน้า Employee Action แถบ Leave action ..................................................................  62 

ข.18 หน้า Employee Action แถบ Action History ................................................................  62 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



ฐ 
 

สารบัญรูป (ต่อ) 

 

รูปที่ ................................................................................................................................... หน้า 

ข.19 หน้า Management Project .............................................................................................  63 

ข.20 หน้า Management Project เมื่อกดปุ่ม New Project ....................................................  63 

ข.21 หน้า My Project ................................................................................................................  64 

ข.22 หน้า Project Group ท่ีผู้ใช้งานกดเลือกจากหน้า My Project ..........................................  64 

ข.23 หน้า Statistic แบบ Quarter โดยดูเฉพาะปี 2017 ............................................................  65 

ข.24 หน้า Statistic แบบ Year โดยดูต้ังแต่ปี 2013 – 2017 .....................................................  65 

ข.25 หน้า Report แสดงประเภทการลาท้ังหมด โดยดูเฉพาะ Quarter 1 ปี 2017 ....................  66 

ข.26 หน้า Report แสดงประเภทการลาท่ีเป็น Limited โดยดูเฉพาะ เดือน 1 ปี 2017.............  66 

ข.27 หน้า Edit Profile ...............................................................................................................  67 

ข.28 หน้า Change Password ...................................................................................................  67 

ข.29 หน้า Change Password เมื่อกรอกรหัสผ่านเก่าไม่ตรงกับรหัสผ่านเดิม ............................  68 

ข.30 หน้า Notification และ Notification Symbol ................................................................  68 

ข.31 หน้า Add Users .................................................................................................................  69 

ข.32 ไฟล์ Add_Users ................................................................................................................  69 

ข.33 หน้า Add Users เมื่อท าการเลือกไฟล์ Excel ....................................................................  70 

ข.34 หน้า Approve Users.........................................................................................................  70 

ข.35 หน้า User Status-Role แถบ User Status-Role ............................................................  71 

ข.36 หน้า User Status-Role แถบ User Reject ......................................................................  71 

ข.37 หน้า Configuration Defaults ..........................................................................................  72 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



ฑ 
 

สารบัญรูป (ต่อ) 

 

รูปที่ ................................................................................................................................... หน้า 

ข.38 หน้า Configuration Holidays Company แถบ Configuration Holidays....................  72 

ข.39 หน้า Configuration Holidays แถบ Import Holidays ...................................................  73 

ข.40 ไฟล์ Config_Hoildays .......................................................................................................  73 

ข.41 หน้า Configuration Holidays Company แถบ Import Holidays เมื่อเลือกไฟล์ .........  74 

ข.42 หน้า Configuration Role Management ........................................................................  74 

ข.43 หน้า Configuration Leave Type ....................................................................................  75 

ข.44 หน้า Configuration SMTP ...............................................................................................  75 

ข.45 หน้า Configuration Administrator .................................................................................  76 

 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



1 
 

บทที่ 1 

บทน า  

 

1.1 ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา  

 ระบบการจัดการลางานภายในบริษัทเป็นระบบหนึ่งท่ีมีความส าคัญเกี่ยวกับการท างาน เพื่อ

ช่วยให้การท างานหรือการลางานของพนักงาน มคีวามเป็นระเบียบแบบแผนตรงกับข้อก าหนดในการ

ลางานของบริษัท ทางบริษัทท่ีข้าพเจ้าได้เข้ามาท าสหกิจศึกษา จึงมีแนวคิดท่ีจะจัดท าระบบการจัดการ

ลางานส าหรับพนักงานภายในบริษัทขึ้น และมีการลางานท่ีเป็นระบบมากกว่าระบบลางานท่ีใช้งานอยู่

ในปัจจุบัน ซึ่งในปัจจุบันระบบการลางานท่ีพนักงานท าการลางานนั้น จะท าผ่าน Web Application 

ช่ือ Google Calendar จึงท าให้การลางานของพนักงานในบริษัทไม่เป็นระบบ ไม่มีค าอนุญาตหรอื

ยกเลิกจาก Project Manager (PM) หรือ Management of Director (MD) พนักงานไม่สามารถดู

ประวัติการลางานย้อนหลังแบบเป็นรายการได้ และไม่มีข้อก าหนดในการลางานของบริษัท ดังนั้นจึง

เกิดการพัฒนาระบบการจัดการลางาน (Leave Management System) บน Web Application ใน

รูปแบบ Responsive โดยได้น าเอาแนวคิดการท างานของเทคโนโลยีของ Google Calendar มา

ประยุกต์ใช้เพื่อความคุ้นเคยของพนักงานในการใช้งาน ซึ่งในระบบการจัดการลางานจะท าให้พนักงาน

นั้นลางานได้ตรงตามข้อก าหนดของบริษัท  ท่ีมีก าหนดการลางานในแต่ละประเภทไว้อย่างชัดเจน ซึ่ง

ในการลางาน Project Manager หรือ Management of Director สามารถอนุญาต หรือปฏิเสธการ

ลางาน  พนักงานสามารถยกเลิกการลางาน ดูประวัติการลางาน หรือการกระท าอื่นๆ ท่ีเกิดขึ้นภายใน

ระบบได้ โดย Project Manager และ Management of Director สามารถดูจ านวนครั้งการลางาน

ของพนักงานท้ังบริษัท และยังสามารถดูสถิติการลางานในรูปแบบกราฟได้ ซึ่งสถิติการลางานนี้จะ

แสดงจ านวน และรายช่ือของพนักงานท่ีท าการลางานไปมากท่ีสุด และน้อยท่ีสุด เพื่อช่วยให้ 

Management of Director สามารถน าข้อมูลเหล่านั้นมาใช้วิเคราะห์ดูพฤติกรรมของพนักงาน และ

แนวทางในการด าเนินงานในอนาคตได้ โดยในระบบจะมีหน้าส าหรับ Back Office เพื่อให้ 

Administrator สามารถจัดการปรับเปล่ียนรูปแบบต่างๆ ภายในระบบได้ 

1.2 วัตถุประสงค์ของงานวิจัย 

1.2.1 เพื่อท าให้ระบบการจัดการลางานในบริษัทเป็นระเบียบมากขึ้น โดยการน าระบบการลา

งานในรูปแบบเก่ามาประยุกต์ใช้ เข้ากับระบบการจัดการลางานในรูปแบบใหม่ 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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1.2.2 เพื่อให้พนักงานในบริษัทสามารถยกเลิกการลางานได้ 

1.2.3 เพื่อให ้Project Manager หรือ Management of Director อนุญาต หรือปฏิเสธการ

ลางานของพนักงานได้ 

1.2.4 เพื่อให้ Project Manager หรือ Management of Director สามารถดูประวัติการลา

งานของพนักงานท้ังบริษัทย้อนหลังได้ โดยเลือกเป็นไตรมาส หรือช่วงปี และสามารถน าข้อมูลออกเป็น

รูปแบบ (Export) ไฟล์ pdf หรือ ไฟล์ excel ได้ 

1.2.5 เพื่อให้ Project Manager หรือ Management of Director สามารถดูสถิติการลางาน

ของพนักงานท้ังบริษัทในรูปแบบกราฟได้ โดยเลือกเป็นไตรมาส หรือช่วงปี และสามารถน าข้อมูล

ออกเป็นรูปแบบ (Export) ไฟล์ pdf หรือ ไฟล์ excel ได้ 

1.2.6 เพื่อให้ Administrator สามารถควบคุม และจัดการกับสถานะการท างานและต าแหน่ง

งานของพนักงานภายในบริษัทได้ 

1.2.7 สามารถน าไปประยุกต์ใช้กับระบบอื่นๆ ในองค์กรได้ โดยการเช่ือมโยงข้อมูลหลายส่วน

เข้าด้วยกัน 

1.3 ขอบเขตของงานวิจัย 

1.3.1 สามารถลางานแบบออนไลน์ได้ เพื่อให้สะดวกต่อการใช้งาน เพราะ พนักงานทุกคน

สามารถเข้าถึงระบบได้บน Web Application ในรูปแบบ Responsive บนคอมพิวเตอร์ สมาร์ทโฟน 

และ แท็บเล็ต 

1.3.2 สามารถแก้ไขระบบได้ง่าย 

1.3.3 สามารถน าเข้าข้อมูลด้วยไฟล์ .xlsx และน าข้อมูลออกเป็นไฟล์ .pdf หรือ ไฟล์ .xlsx ได้

อย่างถูกต้อง 

1.3.4 สามารถแสดงสถิติในรูปแบบกราฟได้อย่างถูกต้องตามรูปแบบท่ีออกแบบมา 

1.3.5 รองรับการใช้งานเฉพาะพนักงานภายในบรษิัท FusionWare Company Limited 

1.3.6 รองรับการใช้อย่างเต็มประสิทธิภาพเฉพาะบน Google Chrome เท่านั้น 

1.3.7 รองรับการใช้งานได้ทุกวันตลอด 24 ช่ัวโมง 

1.3.8 แสดงผลข้อมูลบนระบบตามท่ีออกแบบมาได้อย่างถูกต้อง 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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1.4 ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ  

1.4.1 บริษัทและผู้ใช้ซอฟต์แวร์ 

1) บริษัทได้รับระบบการจัดการลางาน ท่ีตรงตามความต้องการของผู้ใช้งาน 

2) ผู้ใช้งานสามารถเรียนรู้ระบบได้รวดเร็ว เพราะ มีความใกล้เคียงกับ Google 

Calendar 

3) พนักงานตรวจสอบประวัติการลางานของตัวเองได้ 

4) ผู้บริหารน าประวัติและสถิติไปพิจารณาส่วนต่างๆในองค์กรได้ 

1.4.2 ผลต่อผู้จัดท า 

1) ได้รับความรู้ด้านการบริหารโปรเจกต์ด้วย SDLC (Systems Development Life 

Cycle) 

2) ได้รับความรู้ และเข้าใจวิธีการพัฒนา Web Application แบบ Responsive 

3) พัฒนาระบบฐานข้อมูลส าหรับเก็บข้อมูลต่างๆ ท่ีจ าเป็น เพื่อน ามาแสดงผลบน 

Web Application ได้อย่างถูกต้อง 

4) ได้ประยุกต์ใช้ความรู้จากส่ิงท่ีเรียน น ามาใช้ในงานจริง 

5) มีความรู้ความเข้าใจในการท าระบบในทุกต าแหน่งของการท างาน ต้ังแต่การ

วางแผน, การออกแบบ, การพัฒนาระบบ และการทดสอบระบบในเบ้ืองต้น 

1.5 อุปกรณ์และเครื่องมือในการด าเนินงาน 

1.5.1 ฮาร์ดแวร์ 

1) เครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา จ านวน 2 เครื่อง 

1.1) เครื่องท่ี 1 หน่วยประมวลผลกลาง Intel Core i7-5500U @2.40 GHz

หน่วยความจ าหลัก (RAM) 8GB DDR3L และฮาร์ดดิสก์ (HDD) 1 TB 5400 RPM 

1.2) เครื่องท่ี 2 หน่วยประมวลผลกลาง Intel Core i7-4510U @ 2.00 GHz 

หน่วยความจ าหลัก (RAM) 8 GB DDR3L และฮาร์ดดิสก์ (HDD) 500 GB 5400 RPM 

1.5.2 ซอฟต์แวร์ส าหรับฝ่าย Developer 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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1) ระบบปฏิบัติการ Window 10 (64 bit) 

2) Microsoft Office 2013 ได้แก่ Microsoft Word และ Microsoft Excel  

3) Oracle SQL Developer 

4) Google Chrome 

    5) Java Development Kit Version 8 (JDK 1.8.0_74) 

6) Apache Tomcat 8.0.35 

7) Apache Maven 3.3.9 

8) Java EE Eclipse mars R 

1.5.3 ภาษาท่ีใช้ 

1) Java (Java Programming Language) 

2) SQL (Structure Query Language) 

3) JSON (JavaScript Object Notation) 

4) HTML5 (Hyper Text Markup Language, version 5) 

5) JavaScript 

6) CSS3 (Cascading Style Sheets, version 3) 

7) JSP (Java Server Page) 

 

 

 

 

 

 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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บทที่ 2 

ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

2.1 N-tier Client/Server Architecture 

2.1.1 ความหมายของ N-tier 

N-tier หรือ Multitier (สถาปัตย์กรรมแบบ N-tier) เป็นศัพท์ทางวิศวกรรม

ซอฟต์แวร์ หมายถึง รูปแบบหรือนวัฒกรรมของการพัฒนาซอฟต์แวร์แบบใหม่ ท่ีทดแทน

รูปแบบการพัฒนาแบบ Client-Server หรือแบบ 2-Tiers ซึ่งเป็นแบบเดิม โดยท าการแยก

ส่วนแอพพลิเคช่ันโปรแกรมออกจาก Database Server โดยส้ินเชิง ส่วน Store Procedure 

หรือ Trigger ก็ยังฝังอยู่ใน Database Server เหมือนเดิม เพื่อลดภาระของ Client 

Application และความรวดเร็วในการประมวลผล จุดประสงค์หลักของสถาปัตยกรรมแบบ 

Multitier ก็เพื่อลดภาระการท างานของ Database Server 

2.1.2 Application Architecture แบ่งตาม Application Program ออกเป็น 3 แบบ 

1) Host-based Architecture เป็น Architecture แบบแรก ท่ีการท างานทุกอย่าง

จะอยู่ท่ี Server และ Client ท าหน้าท่ีเป็นเพียง Terminal ท าหน้าท่ีแสดงผล และรับข้อมูล

จาก User เท่านั้น ภาระงานการประมวลผลยกให้ Host ท้ังหมด ซึ่งควรใช้ Host-based 

Architecture เมื่อต้องการควบคุมข้อมูล หรือฐานข้อมูลเพียงท่ีเดียว 

2) Client-based Architecture การท างานทุกอย่างจะอยู่ท่ี Client และให ้Server 

ท าหน้าท่ีเป็น Data Storage แบบนี้ไม่ค่อยเป็นท่ีนิยม เพราะ สถาปัตยกรรมแบบนี้ ใช้ 

Bandwidth ค่อนข้างสูง เช่น ต้องการ Query ข้อมูลใช้ภาษา SQL ตัวข้อมูลจริง ต้อง Load 

ผ่าน Network มาท่ีเครื่อง Client ท้ังก้อนเพื่อประมวลผล ในการ update ก็เช่นกัน ต้องส่ง

ข้อมูลท้ังก้อน ไปท่ี Server ในการใช้จริง จะมี Client หลาย 

 

 

รูปที่ 2.1 การท างานของ Client-based Architecture เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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3) Client-Server Architecture การท างานจะแบ่งกันท า โดยงานใดอยู่ใกล้ User ก็

จะน าไปไว้ในฝ่ัง Client เช่น Presentation logic และ Application logic ส่วนงานท่ี

เกี่ยวข้องกับ Server เช่น Data storage และ Data access logic จะน าไปไว้ในฝ่ัง Server 

ในการ Update ข้อมูล Application logic จะส่ง SQL ไปท่ี Server เพื่อให้ Update record 

ให้ ดังนั้น Traffic จะน้อยกว่าแบบ Client-based 

 

 

รูปที่ 2.2 การท างานของ Client-Server Architecture 

 

2.2 Web Services 

2.2.1 ความหมายของ Web Services 

Web Services คือ ระบบซอฟต์แวร์ท่ีออกแบบมาเพื่อสนับสนุนการแลกเปล่ียน

ข้อมูลกัน ระหว่างเครื่องคอมพิวเตอร์ผ่านระบบเครือข่าย โดยท่ีภาษาท่ีใช้ในการติดต่อส่ือสาร

ระหว่างเครื่องคอมพิวเตอร์ คือ XML (Extensible Markup Language) Web Services มี 

Interface ท่ีใช้อธิบายรูปแบบข้อมูลท่ีเครื่องคอมพิวเตอร์ประมวลผลได้ เช่น WSDL ระบบ

คอมพิวเตอร์ใช้งานส่ือสารโต้ตอบกับ Web Services ตามรูปแบบท่ีได้ก าหนดไว้แล้ว โดยการ

ส่งสาสน์ตาม Interface ของ Web Services โดยท่ีสาสน์ดังกล่าวอาจแนบไว้ในซอง SOAP 

หรือส่งตาม Interface ในแนวทางของ REST สาสน์เหล่านี้ปกติแล้วถูกส่งโดยอาศัย HTTP ซึ่ง

มีการใช้ XML ร่วมกับมาตรฐานเกี่ยวกับเว็บอื่นๆ Web Services สามารถใช้งานบน 

Platform ท่ีแตกต่างกันได้ ความสามารถในการแลกเปล่ียนข้อมูลระหว่างระบบท่ีต่างกันนี ้

(เช่น การแลกเปล่ียนข้อมูลระหว่าง โปรแกรมท่ีเขียนโดยภาษา Java และโปรแกรมท่ีเขียน

โดยภาษา Python หรือการแลกเปล่ียนข้อมูลระหว่างโปรแกรมประยุกต์ท่ีท างานบน

ไมโครซอฟท์วินโดวส์และโปรแกรมประยุกต์ท่ีท างานบนลินุกซ์) เกิดขึ้นได้เนื่องจากการใช้

มาตรฐานเปิดของ OASIS และ W3C ท่ีคณะกรรมการหลักในการรับผิดชอบมาตรฐาน และ

สถาปัตยกรรมของ Web Services 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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รูปที่ 2.3 การท างานของ Web Service 

 

2.2.2 ประเภทของ Web Services 

 1) SOAP-based Web Services 

SOAP (Simple Object Access Protocol) คือ โปรโตคอลมาตรฐานท่ีใช้

ใน Web Services ส าหรับการติดต่อแลกเปล่ียนข้อมูลระหว่างกันของ Web 

Services เป็นโปรโตคอลการส่ือสาร ในระดับช้ันแอปพลิเคชัน โดยอาศัยผ่าน

อินเทอร์เน็ตโพรโตคอล ซึ่งอาศัยรูปแบบของภาษา  XML ท าให้ Web services 

สามารถส่ือสารกันได้แม้ว่า จะอยู่บนเครื่องคอมพิวเตอร์คนละ Platform หรือพัฒนา

ด้วยภาษาโปรแกรมท่ีต่างกันก็ตาม และนิยมใช้ HTTP เป็นโปรโตคอลร่วมส าหรับ

ส่งผ่านข้อมูลบนระบบอินเตอร์เน็ต SOAP ท างานร่วมกับโพรโตคอลได้หลายชนิด 

เช่น HTTP (Hypertext Transfer Protocol), SMTP (Simple Mail Transfer 

Protocol), FTP (File Transfer Protocol) และ IIOP (Internet Inter-ORB 

Protocol) เป็นต้น 

 

 

รูปที่ 2.4 การท างานของ SOAP-based Web Serivces 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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 2) RESTful Web Serivces 

REST เป็นการสร้าง Web Service แบบเรียบง่าย โดยเรียกใช้ผ่านทาง 

HTTP Method GET/POST/PUT/DELETE และส่งข้อมูลออกมาในรูปของ XML 

หรือ JSON (Javascript Object Notation) ท าให้ปริมาณข้อมูลท่ีรับส่ง น้อยกว่า

การใช้ Protocol SOAP อยู่มาก แต่เนื่องจาก REST นี้เพิ่งเกิดขึ้นมาเมื่อปี 2000 ท า

ให้ยังไม่มีมาตรฐานท่ีก าหนดให้บังคับใช้งานเหมือน Protocol SOAP ถ้าหากใช้ 

REST ต้องก าหนดเงื่อนไขจากภาษาท่ีเขียนเอง โดยภาษาในยุคปัจจุบันนี้มีการ

รองรับ RESTful Web Service กันเป็นส่วนใหญแ่ล้ว 

 

 

รูปที่ 2.5 การท างานของ RESTful Web Serivces 

 

 2.2.3 ประโยชน์ของ Web Services 

1) Web Services ช่วยให้การเข้าถึงข้อมูลสารสนเทศจาก Application ท่ีต่างกัน

เป็นไปโดยง่าย โดย Application นั้นๆ สามารถเขียนด้วย Java และท างานอยู่บน Sun 

Solaris Application Server หรืออาจจะเขียนด้วย C++ และท างานอยู่บน Windows NT 

หรืออาจจะเขียนด้วย Perl และท างานอยู่บนเครื่อง Linux ซึ่งมาตรฐานของ Web Service 

ท าให้ Interface ของ Application เหล่านี้ ถูกอธิบายโดย WSDL (Web Services 

Description Language) และท าให้อยู่ในมาตรฐานของ UDDI (Universal Description, 

Discovery and Integration) หลังจากนั้น จึงสามารถติดต่อส่ือสารถึงกันโดย XML ผ่าน 

SOAP (Simple Object Access Protocol) Interface 

2) Web Services สามารถถูกเรียกใช้จากภายในองค์กรหรือจากภายนอกองค์กรได้ 

โดยผ่าน Firewall เนื่องจาก Web Services สามารถเพิ่มศักยภาพในการท างานขององค์กร 

อีกท้ังลดค่าใช้จ่ายในการจัดการทรัพยากรขององค์กรได้อีกทางหนึ่ง เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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3) Web Services ใช้ร่วมกับ Web Application โดยส่งผ่านข้อมูล Internet ได้ ซึ่ง

นับเป็นวิธีที่มีประสิทธิภาพในการติดต่อส่ือสารกับลูกค้าหรือหุ้นส่วน ถึงแม้จะต้องค านึงถึง

ระบบรักษาความปลอดภัย และการจัดการรายการของข้อมูลอยู่ 

2.3 Tier-1 Developing Tools 

 การพัฒนา และสร้างเว็บเพจ มีหัวใจหลักอยู่ด้วยกัน 3 ส่วน คือ HTML (Hyper Text 

Markup Language), CSS (Cascading Style Sheets) และ Javascript โดย HTML เป็นส่วน

โครงสร้างหลักของเว็บเพจ CSS ใช้เพื่อปรับแต่งหน้าตาของเว็บเพจให้สวยงาม ส่วน Javascript ใช้

เพิ่มแต่งเติมลูกเล่นในการแสดงผลบนเว็บเพจ เช่น การคลิกเมาส์ การตรวจสอบข้อมูลท่ีถูกมาในฟอร์ม 

การเล่ือนหน้าจออัตโนมัติตามเวลาท่ีก าหนด เป็นต้น 

2.4 HTML5 

 ภาษา HTML ได้รับการพัฒนามาอย่างต่อเนื่อง โดย ทิม เบอร์เนอรส์ ลี (Tim Berners Lee) 

เป็นผู้ท่ีเริ่มพัฒนาภาษา HTML ส าหรับภาษา markup ในปัจจุบัน HTML เป็นมาตรฐานหนึ่งของ ISO 

ซึ่งจัดการโดย World Wide Web Consortium (W3C) โดยท่ีเวอร์ช่ันล่าสุดท่ีมีการพัฒนา คือ 

HTML5 

 2.4.1 ความหมายของ HTML5 

HTML5 (Hyper Text Markup Language, version 5) เป็นภาษาคอมพิวเตอร์ท่ี

พัฒนามาจากภาษา HTML ท่ีมีจุดเด่นมากกว่าเวอร์ช่ันก่อนหน้านี้ คือ HTML 4.01 และ 

XHTML 1.1 แต่รูปแบบลักษณะของการใช้งานจะเป็นมาตรฐานเดียวกันกับ HTML4 

ถึงแม้ว่า HTML5 จะเป็นเวอร์ช่ันท่ีถูกพัฒนาให้มีการท างานท่ีหลากหลายมากกว่ารุ่น

อื่นแล้ว แต่ก็ยังเป็นเวอร์ช่ันท่ียังไม่สมบูรณ์แบบ สาเหตุมาจากหน่วยงานหลัก 2 หน่วยงาน คือ 

W3C (World Wide Web Consortium) และ WHATWG (Web Hypertext Application 

Technology Working Group) นั้นมีมาตราฐานไม่เหมือนกัน ถึงแม้ว่า HTML5 ยังไม่

สมบูรณ์ แต่ผู้ท่ีพัฒนาส่วนใหญ่ สนับสนุนการใช้งาน HTML5 กันมากขึ้นแล้ว 

 2.4.2 ข้อดีของ HTML5 

1) สามารถรองรับอุปกรณ์รุ่นใหม่ๆ ท่ีออกมาในตลาด ไม่ว่าจะเป็น คอมพิวเตอร์ส่วน

บุคคล คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค แม้กระท่ังสมาร์ทโฟน แท็บเล็ต ก็ได้มีการพัฒนาให้รองรับ 

HTML5 เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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2) สามารถท่ีจะแสดงภาพ และเสียง และส่ือกราฟิกแอนิเมช่ันต่างๆ โดยท่ีไม่ต้องมี

ซอฟต์แวร์อื่นมาเพิ่มเติมด้วย 

3) ท าให้ผู้ท่ีพัฒนาโปรแกรมต่างๆ พัฒนาได้ง่ายข้ึนเพราะการพัฒนาจะเหมือนกับ

การพัฒนาโปรแกรมต่างๆ ท่ีใช้งานกันอยู่ท่ัวไป ไม่ใช่เว็บเพจในการแสดงข้อมูลอย่างเดียว

เหมือนแต่ก่อนแล้ว นอกจากนั้น HTML5 ยังสามารถให้ผู้ท่ีพัฒนาสามารถพัฒนาโปรแกรมให้

มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นด้วย 

 

 

รูปที่ 2.6 การท างานของ Web Service 

 

2.5 JavaScript 

 2.5.1 ความหมายของ JavaScript 

ภาษาคอมพิวเตอร์ส าหรับการเขียนโปรแกรมบนระบบอินเทอร์เน็ต ท่ีก าลังได้รับ

ความนิยมอย่างสูง JavaScript เป็น ภาษาสคริปต์เชิงวัตถุ ทีมีลักษณะการเขียนแบบโปรโต

ไทพ์ (Prototyped-based Programming) ส่วนมากใช้ในหน้าเว็บเพื่อประมวลผลข้อมูลท่ีฝ่ัง

ของผู้ใช้งาน หรือเพื่อเพิ่มเติมความสามารถในการเขียนสคริปต์โดยฝังอยู่ในโปรแกรมอื่นๆ 

ซัน ไมโครซิสเต็มส์เป็นเจ้าของเครื่องหมายการค้า "JavaScript" โดยมันถูกน าไปใช้

ภายใต้สัญญาอนุญาตเพื่อการพัฒนาเทคโนโลยีโดย เน็ตสเคป และมูลนิธิมอซิลลา 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



11 
 

 2.5.2 การใช้งาน JavaScript 

JavaScript เป็นภาษาในรูปแบบของภาษาโปรแกรมแบบโปรโตไทพ์ โดยมีโครงสร้าง

ของภาษาและไวยกรณ์อยู่บนพื้นฐานของภาษาซ ี

ปัจจุบันมีการใช้ JavaScript ท่ีฝังอยู่ในเว็บเบราว์เซอร์ในหลายรูปแบบ เช่น ใช้เพื่อ

สร้างเนื้อหาท่ีเปล่ียนแปลงเสมอภายในเว็บเพจ, ใช้เพื่อตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลท่ี

ผู้ใช้กรอกก่อนน าเข้าระบบ และใช้เพื่อเข้าถึงข้อมูลท่ีอยู่ภายใต้โครงสร้างแบบ Document 

Object Model (DOM) เป็นต้น นอกจากนี ้ JavaScript ยังถูกฝังอยู่ในแอปพลิเคชันต่างๆ 

นอกเหนือจากเว็บเบราว์เซอร์ได้อีกด้วย โดยรวมแล้ว JavaScript ถูกใช้เพื่อให้นักพัฒนา

โปรแกรม สามารถเขียนสคริปต์เพื่อสร้างคุณสมบัติพิเศษต่างๆ เพิ่มเติมได้ 

โปรแกรมใดๆ ท่ีสนับสนุน JavaScript จะมีตัวขับเคล่ือน (JavaScript Engine) ของ

ตัวเอง เพื่อเรียกใช้งานโครงสร้างเชิงวัตถุของโปรแกรมหรือแอปพลิเคชันนั้นๆ 

2.6 CSS3 

 2.6.1 ความหมายของ CSS3 

CSS3 (Cascading Style Sheet, version 3) มักเรียกโดยย่อว่า สไตล์ชีท ซึ่ง CSS 

คือ ภาษาท่ีใช้เป็นส่วนของการจัดรูปแบบการแสดงผลเอกสาร HTML โดยท่ี CSS ก าหนด

กฎเกณฑ์ในการระบุ Style (รูปแบบ) ของเนื้อหาในเอกสาร ได้แก่ สีของข้อความ สีพื้นหลัง 

ประเภทตัวอักษร และการจัดวางข้อความ ซึ่งการก าหนดรูปแบบนี้ใช้หลักการของการแยก

เนื้อหาเอกสาร HTML ออกจากค าส่ังท่ีใช้ในการจัดรูปแบบการแสดงผล ก าหนดให้รูปแบบ

ของการแสดงผลเอกสาร ไม่ข้ึนอยู่กับเนื้อหาของเอกสาร เพื่อให้ง่ายต่อการจัดรูปแบบการ

แสดงผลลัพธ์ของเอกสาร HTML โดยเฉพาะในกรณีท่ีมีการเปล่ียนแปลงเนื้อหาเอกสาร

บ่อยครั้ง หรือต้องการควบคุมให้รูปแบบการแสดงผลเอกสาร HTML มีลักษณะของความ

สม่ าเสมอท่ัวกันทุกหน้าเอกสารภายในเว็บไซต์เดียวกัน โดยกฎเกณฑ์ในการก าหนดรูปแบบ

เอกสาร HTML ซึ่ง CSS ถูกเพิ่มเข้ามาครั้งแรกใน HTML 4.0 เมื่อปี พ.ศ. 2539 ในรูปแบบ

ของ CSS level 1 Recommendations ท่ีก าหนดโดยองค์กร W3C 

 2.6.2 ประโยชน์ของ CSS3 

1) CSS มีคุณสมบัติมากกว่า Tag ของ HTML เช่น การก าหนดกรอบให้ข้อความ 

รวมทั้งสี รูปแบบของข้อความท่ีกล่าวมาแล้ว 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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2) CSS นั้นก าหนดท่ีต้นของไฟล์ HTML หรือต าแหน่งอื่นๆ ก็ได้ ซึ่งจะมีผลกับ

เอกสารท้ังหมด หมายถึง ก าหนดครั้งเดียวจุดเดียวก็มีผลกับการแสดงผลท้ังหมด ท าให้เวลา

แก้ไขหรือปรับปรุงท าได้สะดวก ไม่ต้องไล่ตามแก้ Tag ต่างๆ ท่ัวทั้งเอกสาร 

3) CSS สามารถก าหนดแยกไว้ต่างหากจาก ไฟล์เอกสาร HTML และสามารถ

น ามาใช้ร่วมกับเอกสารหลายไฟล์ได้ การแก้ไขก็แก้เพียงจุดเดียวก็มีผลกับเอกสารท้ังหมด 

4) CSS กับ HTML/XHTML นั้นท าหน้าท่ีคนละอย่างกัน โดย HTML/XHTML จะท า

หน้าท่ีในการวางโครงร่างเอกสารอย่างเป็นรูปแบบ ถูกต้อง เข้าใจง่าย ไม่เกี่ยวข้องกับการ

แสดงผล ส่วน CSS จะท าหน้าท่ีในการตกแต่งเอกสารให้สวยงาม เรียกได้ว่า HTML/XHTML 

คือ ส่วน coding ส่วน CSS คือ ส่วน design 

2.7 Bootstrap Framework 

 2.7.1 ความหมายของ Bootstrap Framework  

Bootstrap เป็น Front-end Framework ท่ีช่วยให้เราสร้างเว็บแอปพลิเคชันได้

อย่างรวดเร็ว และ สวยงาม ตัว Bootstrap เองมีท้ัง CSS Component และ JavaScript 

Plugin ให้เราได้เรียกใช้งานได้อย่างหลากหลาย ตัว Bootstrap ถูกออกแบบมาให้รองรับการ

ท างานแบบ Responsive Web คือ สามารถแสดงผลได้อย่างมีประสิทธิภาพบนทุกอุปกรณ์ 

Bootstrap เป็นเครื่องมือท่ีช่วยในการพัฒนาเว็บแอปพลิเคชันได้อย่างรวดเร็ว และดู

สวยงาม UI (User Interface) นั้นถูกออกแบบมาเพื่อให้ทันสมัยตลอดเวลา สามารถน าไปใช้

ได้กับเว็บทุกรูปแบบ (โดยใช้ Responsive utilities) ปัจจุบันเป็นเวอร์ช่ัน 3.3.0 

 2.7.2 ข้อดีของ Bootstrap Framework 

  1) มี UI เริ่มต้นแบบท่ีสวยงามและใช้งานง่าย 

2) มีการปรับปรุงและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

3) เป็นท่ีนิยมของนักพัฒนาท่ัวโลก ท าให้สามารถเรียนรู้และแก้ปัญหาได้ง่าย 

4) ชุดค าส่ังต่างๆ ค่อนข้างสะอาดมี Folder ต้นแบบแค่ 3 ส่วนคือ js, css, fonts 

5) ประหยัดเวลาในการพัฒนาเว็บไซต์และน าไปพฒันาต่อได้ง่าย 

6) พัฒนาเว็บไซต์ท่ีรองรับการแสดงผลได้หลากหลาย Device 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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รูปที่ 2.7 Bootstrap Framework 

 

2.8 Tier-2 Developing Tool 

 ทางทีมผู้พัฒนาได้ท าการพัฒนา Web Application โดยการใช้ Servlet JSP Framework 

คือ เมื่อมี Request เข้ามา จะถูกส่งเข้าพร้อมกับ Servlet Path แล้วให้ Controller ท าการตรวจสอบ

ว่าต้องท าอะไรต่อไป เพื่อด าเนินการตามวัตถุประสงค์ของผู้ใช้งาน โดยจะแบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ ส่วน

ของ Front-End ท่ีเป็นหน้าเว็บ คือ JSP และส่วนของ Back-End ท่ีเป็นการค านวณ การติดต่อกับ 

Database คือ Servlet 

2.9 Servlet JSP Framework 

 2.9.1 ความหมายของ Servlet JSP Framework 

Servlet JSP Framework เป็น Framework ในการท า Web Application ของ

ภาษา Java โดยจะแบ่งออกเป็น 2 ส่วน คือ Front-End และ Back-End 

2.9.2 ความหมายของ JSP 

JSP (Java Server Page) เป็นเทคโนโลยีไว้ส าหรับพัฒนา Application บนเว็บไซต์ 

ในรูปแบบของ Server และ Client แสดงผลและโต้ตอบกับ User Interface ผ่าน Web 

Browser โดยอาศัยการท างานร่วมกับพวก Client Tags เช่นพวก HTML / JavaScript / 

CSS และพวก jQuery ให้ได้ผลลัพธ์ตามท่ีต้องการ ซึ่ง JSP ก็เหมือนกับโปรแกรม ASP , PHP 

และ .Net รูปแบบการท างานนั้นไม่แตกต่างกัน แต่แตกต่างกันตรงท่ี JSP เป็น Subset ของ

ภาษา Java โดยรูปแบบการเขียนนั้นจะใช้รูปแบบค าส่ังและชุด SDK ของ Java ซึ่ง JSP จะ

ช่วยให้การสร้างหน้าเว็บแบบไดนามิกและการประยุกต์ใช้ ซึ่งท าได้โดยการฝังรหัส Java เป็น 

HTML, XML, DHTML, หรือประเภทเอกสารอื่นๆ เมื่อเว็บเบราว์เซอร์ท าให้ค าขอไปยังท่ีเก็บ
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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โปรแกรม Java ซึ่งตามปกติจะเป็นเว็บเซิร์ฟเวอร์, หน้าคงถูกแปลงอยู่เบ้ืองหลัง และแสดง

เป็นเนื้อหาแบบไดนามิกกับตัว JSP 

2.9.3 ความหมายของ Servlet 

Servlet เป็น Server Side Application แบบหนึ่งซึ่งอ้างองิคอนเซ็ปมาจาก 

Common Gateway Interfaces (CGI) ข้อดีของ Servlet ท่ีอยู่เหนือ CGI คือ ภาษาท่ีใช้

เขียนเป็น Java ซึ่งเป็นภาษาท่ีใช้คอนเซ็ปของ Object Oriented ในการเขียน การเขียน

โปรแกรมในรูปแบบนี้ ผู้พัฒนาจะทราบดีว่า Object Oriented สามารถลดความซับซ้อนของ

โครงสร้างโปรแกรมรวมไปถึงการอ านวยความสะดวกในการ Reuse ส่วนของโปรแกรมท่ี

เขียนไว้แล้ว นอกจากนี้ Java ยังเป็นภาษาท่ีมีลักษณะในรูปแบบ Platform Independent 

ซึ่งจะช่วยให้ผู้พัฒนาสามารถท่ีจะท าการพัฒนาระบบโดยใช้ Environment อะไรกไ็ด้ซึ่ง

โดยท่ัวไปมักนิยมใช้ Windows โดยจะน าโปรแกรมท่ีเขียนเสร็จแล้วมาท างานบน Unix เพื่อ

เพิ่มความเสถียรภาพของโปรแกรมแทน  

นอกจากนี้ Servlet ยังมีความเร็วที่สูงกว่า CGI เพราะ Servlet ใช้หลักการของ 

Thread โดยจะท าการสร้าง 1 Thread ต่อหนึ่ง Request ท่ีมาจาก Client ซึ่งในทางกลับกัน 

CGI จะท าการสร้าง 1 Process ต่อหนึ่ง Request ซึ่งจะท าให้เปลืองทรัพยากรมากกว่า และ 

Process ในการท างานก็จะช้ากว่าด้วย ท้ายท่ีสุดจุดเด่นท่ีส าคัญของ Servlet ก็คือ API 

(Application Programming Interface) โดยระบบท่ีท าการพัฒนาโดยใช้คอนเซ็ปของ 

Servlet จะสามารถเรียกใช้ API ท่ี Java มีมาให้ เช่น javax.servlet.* หรือ 

javax.servlet.http.* เป็นต้น ซึ่งจะช่วยท าให้การพัฒนาระบบงานสามารถท าได้ง่ายและเร็ว

ยิ่งขึ้น 

 2.9.4 ข้อดีของ Servlet JSP Framework 

1) ภาษา JSP สามารถท างานได้กับระบบปฏิบัติการทุกตัว เรียกว่า Platform 

Independent หมายถึง JSP จะไม่ข้ึนหรือยึดติดกับระบบปฏิบัติการทุกตัว เหมือนกับภาษา

จาวา 

2) ภาษา JSP เขียนง่าย เพราะด้วยมีพื้นฐานมาจาก Java เพียงแค่รับบท Server ท า

ให้คุณ สามารถน าเอาความรู้ด้าน Java มาเขียนได้อย่างสบาย 

3) ภาษา JSP แยกการท างานของโปรแกรม logic ออกจากในส่วนของการออกแบบ

หน้าเว็บ เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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 2.9.5 ข้อเสียของ Servlet JSP Framework 

1) JSP ไม่สามารถท างานร่วมกับภาษา PHP ได้ 

2) JSP ต้องมีความรู้ในด้านการเขียนภาษา JAVA อย่างช านาญ 

 

 

รูปที่ 2.8 การส่งผ่าน Request จาก Web server ไปยัง Servlet 

 

2.10 Tier-3 Developing Tool 

 ทางทีมผู้พัฒนาได้ใช้ Oracle Database เป็นฐานในการเก็บข้อมูลท้ังหมดของระบบ โดยมี 

SQL Developer Tool ท่ีช่วยในการสร้างตาราง จัดการกับ Query รวมไปถึงดูข้อมูลต่างๆ ท่ีเกิดขึ้น

ภายในระบบ 

2.11 Oracle Database 

 2.11.1 ความหมายของ Oracle Database 

Oracle Database คือ Object – Relational Database Management System 

(ORDBMS) มีความสามารถท างานได้ท้ังในรูปแบบ Rational และบางคุณสมบัติของ Object 

Oriented เป็นผลิตภัณฑ์จากบริษัทออราเคิล และยังเป็น RDBMS เชิงพาณิชย์ตัวแรกของ

โลก ออราเคิลเซิร์ฟเวอร์ มีความสามารถโดดเด่นในด้านการจัดการฐานข้อมูล มีความ

น่าเช่ือถือสูง (reliable) ด้วยเทคโนโลยี Rollback Segment ซึ่งเป็นลิขสิทธิ์ของบริษัทออรา

เคิล โดยปกติ Log file หรือไฟล์ท่ีเก็บ Transaction ของระบบ ตัวอย่างเช่น การโอนเงินจาก

บัญชีธนาคารหนึ่งไปเข้าอีกบัญชีธนาคารหนึ่ง การท างานมีอยู่สองรูปแบบ คือ AIJ (After 

Image Journal) และ BIJ (Before Image Journal) โดย AIJ จะเก็บข้อมูลท่ีเป็น New 

Value ก่อนท าการแก้ไข ส่วน BIJ จะเก็บข้อมูลท่ีเป็น Old Value หลังจากการท าการแก้ไข

ข้อมูล 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 

http://i0.wp.com/blog.martroutine.com/wp-content/uploads/2011/03/basic_request.png
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 2.11.2 ข้อดีของ Oracle Database 

1) เทคโนโลยี Rollback Segment ถูกน ามาใช้ในโปรแกรม Oracle ประโยชน์ 

Rollback Segment คือ สามารถจัดการกับข้อมูลในกรณีท่ีเกิดการล้มเหลวของระบบ หรือ

ภาวะระบบไม่สามารถให้บริการได้ ด้วยเทคโนโลยี Rollback Segment จะจัดการ Instance 

Recovery ข้อมูลไม่ให้เกิดความเสียหายอันเนื่องมาจาก การล้มเหลวของระบบ ได้อย่างดี

มาก   

2) Oracle ยังมีส่วนท่ีเรียกว่า Timestamp ท างานเกี่ยวข้องกับ Concurrency 

Control เป็นส่วนท่ีจัดการการท างานกับหลายๆ Transaction ในเวลาเดียวกัน โดยทุกๆ 

Transaction จะมี Timestamp เป็นตัวก าหนดเวลาเริ่มต้นของการประมวลผล (Process) 

ซึ่งช่วยในการขจัดปัญหาหลักของ Concurrency Problems  

3) Oracle ใช้ได้กับฐานข้อมูลกว่า 80 แพลตฟอร์ม ซึ่งครอบคลุมเกือบทุก

แพลตฟอร์มท่ีมีอยู่ในปัจจุบัน โดยมีโครงสร้างการเหมือนกันๆ หมด ค าส่ังท่ีใช้ก็เป็นแบบ

เดียวกัน สามารถท างานร่วมกันได้ สามารถน าข้อมูลจากพอร์ตหนึ่งไปพอร์ตอื่นได้อย่างไม่มี

ปัญหา 

 

 

รูปที่ 2.9 สถาปัตกรรมของ Oracle Database 11g 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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2.12 JSON 

2.12.1 ความหมายของ JSON 

JSON (JavaScript Object Notation) เป็นโครงสร้างในการเก็บข้อมูลชนิดหนึ่ง

นอกจาก XML เพราะมีความรวดเร็ว และเข้าใจง่ายกว่า XML ส่วนใหญ่น ามาใช้ในการท า 

AJAX เพื่อท าให้สามารถรับส่งค่า หรือส่ังการเข้า Server พร้อมกับชุดข้อมูลขนาดใหญ่ได้ 

ภาษาโปรแกรมมิ่งท่ีปัจจุบันยังนิยมอยู่เช่น Java และ PHP โดยท่ี JSON นั้นใช้ syntax ของ

ภาษาจาวาสคริปต์ แต่ไม่ถูกมองว่าเป็นภาษาโปรแกรม แต่จัดว่าเป็นภาษาในการแลกเปล่ียน

ข้อมูล 

JSON เป็น Text ธรรมดาท่ีถูกจัดเรียงให้อยู่ในรูปแบบของ Object Array โดยใช้

เครื่องหมาย [ ] แทน Array และ { } แทน Hash (หรือ Associative Array) เขียนคร่อมข้อมูล

ไว้ภายใน ซึ่งเป็นการก าหนดคุณสมบัติให้กับวัตถุ ด้วยการสร้างวัตถุท่ีเป็นข้อมูลขึ้นมาใน

รูปแบบของ JSON 

2.12.2 ข้อดีของ JSON  

1) ถูกออกแบบมาให้ง่ายส าหรับการแลกเปล่ียนข้อมูล 

2) ลักษณะข้อมูลสามารถอ่านหรือแก้ไขได้ง่าย 

3) สามารถใช้ JavaScript ช่วยในการเข้าถึงข้อมูลภายใน JSON ได้ง่าย 

4) มีภาษาหลายๆ ภาษาท่ีรองรับการใช้งาน JSON 

 

 

รูปที่ 2.10 ตัวอย่างของ JSON Format 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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2.13 Ajax  

2.13.1 ความหมายของ Ajax 

Ajax (Asynchronous JavaScript and XML) เป็นเทคนิคการเขียนโปรแกรมแบบ

หนึ่ง ท่ีไม่ใช้ภาษาการเขียนโปรแกรมแบบใหม่ Ajax เป็นเทคนิคท่ีเราสามารถท าการรับส่ง

ข้อมูลระหว่าง Client กับ Server ได้โดยท่ีเราไม่ต้องท าการ Submit ข้อมูลผ่าน Form ซึ่ง

เทคนิคนี้สามารถท่ีจะเอามาท า Web Application ท่ีมีการรับส่งข้อมูลระหว่าง Client กับ 

Server ได้โดยท่ีไม่ต้องท าการ Refresh หน้า Browser คือ ผู้ใช้เข้าเว็บหรือร้องขอข้อมูลจาก

ทาง Server จะต้องรอ Server ประมวลเสร็จก่อนจึงจะส่งกลับมาแสดงผลบนเว็บเพจของผู้ใช้ 

จึงเกิดการ Refresh ใหม่ทุกครั้งท่ีร้องขอข้อมูล จึงน า Ajax มาช่วยในการท างานให้รวดเร็วขึ้น

โดยลดการ Refresh หน้าจอ ซึ่งหัวใจส าคัญในการท างานของ Ajax คือ XML HTTP 

Request Object ซึ่งท าหน้าท่ีขอข้อมูลทางฝ่ัง Server โดยข้อมูลท่ีขอนั้นเป็นข้อมูลเล็กๆ 

และใช้ JavaScript น ามาแสดงผลบนหน้าจอเดิม 

2.13.2 องค์ประกอบของ Ajax 

1) XHTML (หรือ HTML) และ CSS ใช้ในการแสดงผลลัพธ์และรูปแบบข้อมูล 

2) ECMAScript เช่นจาวาสคริปต์ ในการเข้าถึง Document Object Model 

(DOM) เพื่อใช้ในการแสดงข้อมูลท่ีมีการเปล่ียนแปลงหรือโต้ตอบกับผู้ใช้ 

3) XMLHttpRequest ใช้ในการแลกเปล่ียนข้อมูลแบบ asynchronously กับเว็บ

เซิร์ฟเวอร ์

4) XML ใช้เป็นรูปแบบข้อมูลในการแลกเปล่ียน ซึ่งรูปแบบอื่นก็สามารถใช้ได้เช่นกัน

ไม่ว่าจะเป็น HTML, JSON, EBML, หรือ ข้อความธรรมดา 

 2.13.3 ข้อดีของ Ajax 

1) สามารถประมวลผลได้เร็ว เรียกดูข้อมูลได้ทันที โดยไม่ต้องรีเฟรชหน้านั้นๆ 

 

 

 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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บทที่ 3 

วิธีการด าเนินงานวิจัย 
 

3.1 กรอบการด าเนินงานของการพัฒนาระบบงาน 

 3.1.1 อุปกรณ์และเครื่องมือในการด าเนินงาน 

1) ฮาร์ดแวร์ 

1.1) เครื่องคอมพิวเตอร์แบบพกพา จ านวน 2 เครื่อง 

1.1.1) เครื่องท่ี 1 หน่วยประมวลผลกลาง Intel Core i7-5500U 

@2.40 GHz หน่วยความจ าหลัก (RAM) 8GB DDR3L และฮาร์ดดิสก์ (HDD) 

1 TB 5400 RPM 

1.1.2) เครื่องท่ี 2 หน่วยประมวลผลกลาง Intel Core i7-4510U 

@2.00 GHz หน่วยความจ าหลัก (RAM) 8GB DDR3L และฮาร์ดดิสก์ (HDD) 

500 GB 5400 RPM 

2) ซอฟต์แวร์ส าหรับฝ่าย Developer 

2.1) ระบบปฏิบัติการ Window 10 (64 bit) 

2.2) Microsoft Office 2013 

2.2.1) Microsoft Word 2013 

2.2.2) Microsoft Excel 2013 

2.3) Oracle SQL Developer 

2.4) Google Chrome 

     2.5) Java Development Kit Version 8 (JDK 1.8.0_74) 

2.6) Apache Tomcat 8.0.35 

2.7) Apache Maven 3.3.9 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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2.8) Java EE Eclipse mars R 

3) ภาษาท่ีใช้ 

3.1) Java (Java Programming Language) 

3.2) SQL (Structure Query Language) 

3.3) JSON (JavaScript Object Notation) 

3.4) HTML5 (Hyper Text Markup Language, version 5) 

3.5) JavaScript 

3.6) CSS3 (Cascading Style Sheets, version 3) 

3.7) JSP (Java Server Page) 

 3.1.2 3-Tier Client-Servcer Architecture 

โครงสร้างของระบบงานจะแบ่งออกเป็น 3 Tier ได้แก่ Tier 1 คือ Web Browser ท่ี

ใช้งานได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ คือ Google Chrome เอาไว้แสดงผลให้ผู้ใช้งานระบบได้

มองเห็นหน้าจอต่างๆ Tier 2 คือ Web Server ท่ีท าหน้าท่ีคอยรับ Request และส่ง 

Response กลับไปยังผู้ใช้งาน คือ Apache Tomcat ส่วน Tier 3 คือ Database Server 

เป็นส่วนท่ีใช้ในการเก็บฐานข้อมูล คือ Oracle Database 

 

 

รูปที่ 3.1 3-Tier Client-Servcer Architecture เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



21 
 

3.2 ข้ันตอนการด าเนินงาน 

 3.2.1 System Development Life Cycle (SDLC) ท่ีใช้งาน 

  1) Water Fall Model 

เป็น SDLC รูปแบบแรกที่ทีมผู้พัฒนาได้ท าการตัดสินใจเลือกใช้งาน 

ลักษณะของ SDLC รูปแบบนี้ จะแบ่งออกเป็น 5 ขั้นตอน ดังรูปท่ี 3.2 

 

 

รูปที่ 3.2 Water Fall Model 

 

หลังจากการเก็บ Requirement ของระบบเสร็จส้ิน ก็เกิดปัญหาข้ึนระหว่าง

ท างาน ซึ่งเป็นช่วงท่ีมีการด าเนินงานทางด้าน Design ไปบางส่วนแล้ว ทางทีม

ผู้พัฒนา จึงเล็งเห็นว่า ควรปรับเปล่ียนรูปแบบการท างานให้ไปในทิศทางเดียวกัน

มากขึ้น จึงเปล่ียนรูปแบบไปเป็น Agile Methodology 

  2) Agile Methodology 

เป็น SDLC รูปแบบท่ี 2 ท่ีทีมผู้พัฒนาได้ท าการตัดสินใจเลือกใช้งาน 

ลักษณะของ SDLC รูปแบบนี้จะประกอบด้วย Sprint ดังรูปท่ี 3.3 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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รูปที่ 3.3 Agile Methodology 

 

เริ่มต้น ทีมผู้พัฒนาจะเริ่มเรียนรู้งานท้ังหมดไปพรอ้มๆ กัน คือ เริ่มต้นจาก

การออกแบบหน้าจอท่ีต้องการ สร้างฐานข้อมูล และเขียนโปรแกรม หลังจากนั้น จะ

ท าการทดสอบหน้าจอของโปรแกรมว่าสามารถใช้งานได้ดีหรือไม่ แล้วจะให้ผู้ใช้งาน 

(พนักงานของบริษัท) ท าการทดลองใช้งาน หากมีข้อผิดพลาด จะท าการแก้ไขก่อน

จะเริ่มหน้าจอถัดไป หากเรียบร้อยจะเริ่มท าหน้าจอถัดไปทันที 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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บทที่ 4 

ผลการวิจัย และอภิปรายผล 
 

4.1 โครงสร้างของระบบงาน 

 ต าแหน่งงานของผู้ใช้งานแต่ละคน จะมีสิทธิ์การเข้าใช้งานระบบท่ีต่างกัน เพื่อง่ายต่อการ

จัดการตามกระบวนการท างานของแต่ละต าแหน่ง ดังนี้ 

1) ผู้ใช้งานทุกคนท่ีมีสิทธิเข้าใช้งานสามารถเข้าสู่ระบบได้ สามารถใช้งานเมนู Main (เมนู

หลัก), Leave (เมนูลางาน), Employee Action (เมนูดูประวัติการลางาน), My Project (เมนูแสดง

รายช่ือโปรเจ็กต์ท่ีผู้ใช้งานสังกัดอยู่)  

2) พนักงานท่ีมีต าแหน่งเป็น Project Manager หรือ Management of Director จะใช้งาน

เมนู Leave Request (เมนูอนุมัติการลา), Management Project (เมนูจัดการโปรเจ็กต)์, Statistic 

(เมนูแสดงสถิตการลางานของพนักงาน), Report (เมนูสรุปรายงานผลการลางานของพนักงาน)  

3) Administrator จะเป็นสิทธิ์เฉพาะท่ีได้รับการเลือกเป็น Administrator โดยไม่สนใจ

ต าแหน่ง ซึ่งจะสามารถเข้าถึงเมนูการต้ังค่าของระบบ และการจัดการผู้ใช้งานคนอื่นๆ ภายในระบบ 

4.2 ตัวอย่างหน้าจอ 

 4.2.1 หน้า Login 

 

รูปที่ 4.1 หน้า Login เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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4.2.2 หน้า Register 

 

รูปที่ 4.2 หน้า Register 

 

4.2.3 หน้า Main 

 

รูปที่ 4.3 หน้าหลักการใช้งาน 

 

 

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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4.2.4 หน้า Leave 

 1) เมื่อเข้าสู่หน้า Leave ครั้งแรก 

 

รูปที่ 4.4 หน้า Leave 

 

2) เมื่อเลือกประเภทวันลาท่ีสามารถลาซ้ าได้ (Repeat) ผู้ใช้งานสามารถกดปุ่ม 

Repeat เพื่อเลือกรูปแบบการลาซ้ าได้ 

  

รูปที่ 4.5 หน้า Leave เมื่อเลือก Repeat 

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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4.2.5 หน้า Leave Request 

 

รูปที่ 4.6 หน้า Leave Request 

 

 4.2.6 หน้า Approve Users 

1) เมื่อเข้ามาจะแสดงรายช่ือของท่ีท าการ Register เข้ามา โดยผู้ใช้งานสามารถท า

การ Approve หรือ Reject ก็ได้ 

 

รูปที่ 4.7 หน้า Approve Users 

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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4.2.7 หน้า Configuration Leave Type 

 

รูปที่ 4.8 หน้า Configuration Leave Type  

 

4.3 ตัวอย่างการท างาน 

4.3.1 การลางาน  

1) เข้าไปท่ีเมนูลางาน (Leave) แล้วกรอกข้อมูลท่ีจ าเป็นส าหรับการลางาน เพื่อใช้ใน

การพิจารณาอนุมัติการลางานจากพนักงานระดับสูง 

 

รูปที่ 4.9 หน้า Leave 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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2) ข้อมูลการลาจะถูกส่งไปท่ีเมนูส าหรับการอนุมัติการลา (Leave Request) เพื่อให้

พนักงานระดับสูงพิจารณา อนุมัติหรือปฏิเสธ ใบลาท่ีถูกส่งเข้ามา หลังท าการตัดสินใจแล้ว 

ระบบจะส่งข้อมูลการพิจารณาไปให้กับผู้ส่งใบลาผ่านทาง E-mail และการแจ้งเตือน 

 

รูปที่ 4.10 หน้า Leave Request 

 

4.4 ตัวอย่างรายงาน 

4.4.1 หน้า Report 

1) แสดงจ านวนวันลาเป็นตัวเลข โดยแยกตามประเภท และแสดงยอดรวมวันลาของ

พนักงานท้ังหมดของระบบ 

 

รูปที่ 4.11 หน้า Report แสดงประเภทการลาท้ังหมด โดยดูเฉพาะ Quarter 1 ปี 2017 เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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บทที่ 5 

สรุปผลการวิจัยและข้อเสนอแนะ 
 

5.1 สรุปผลการด าเนินงานและการทดสอบ 

ทีมท่ีผู้พัฒนาได้มาท าสหกิจศึกษา ได้ถูกมอบหมายงานให้พัฒนา ระบบการจัดการลางาน
ออนไลน์ (Leave Management System : LMS) ในรูปแบบ Web Application ซึ่งจะถูกใช้งานจริง
ภายในบริษัท โดยใช้ Framework แบบ MVC (Model View Controller) เพื่อให้การพัฒนาไปใน
ทิศทางเดียวกัน ลดปัญหาความไม่เข้าใจในขั้นตอนการพัฒนาลง ในการพัฒนาจะใช้ภาษา JAVA เป็น
หลัก ใช้โปรแกรม Eclipse ในการสร้าง Web Application และใช้ Oracle Database เป็นฐานข้อมูล
ในการเก็บข้อมูลต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับระบบ ซึ่งความสามารถของระบบ มีดังนี้ 

1) ผู้ใช้งานสามารถสมัครเข้าใช้งานระบบได้ 

2) ผู้ใช้งาน(พนักงาน) สามารถเข้าสู่ระบบ เพื่อท าการลางานในแบบต่างๆ ได้ และดูข้อมูล
ใบลาของตนเองได้ 

3) Management of Director (MD) และ Project Manager (PM) สามารถตอบรับ หรือ 
ยกเลิกการลางานของพนักงานท่ีท าส่งค าร้องขอลางานได้ 

4) Management of Director (MD) และ Project Manager (PM) หรือผู้มีสิทธิตาม 
Configuration สามารถดูสถิติการลางานและรายงานของพนักงานในบริษัทได้ในรูปแบบเป็นปี, ไตร
มาส หรือ เป็นช่วงของวันท่ี โดยจะน าเสนอในรูปแบบของตารางและกราฟเส้น 

5) Management of Director (MD) และ Project Manager (PM) หรือผู้มีสิทธิตาม 
Configuration สามารถน าออกเอกสาร (Export) Excel ได้อย่างถูกต้อง 

6) ผู้ดูแลระบบสามารถเพิ่มพนักงาน หรือวันหยุดบริษัท โดยการน าเข้าไฟล์เอกสาร (Import) 
Excel ได้ 

7) ผู้ดูแลระบบสามารถ เพิ่ม ลบ แก้ไข Configuration ต่างๆ ภายในระบบ (Default, 
Holidays, Roles, Leave types, SMTP, Administrator) ได้ 

5.2 ประโยชน์ท่ีได้รับ 

5.2.1 บริษัทและผู้ใช้ซอฟต์แวร์ 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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1) บริษัทได้รับระบบการจัดการลางาน ท่ีตรงตามความต้องการของผู้ใช้งาน 

2) ผู้ใช้งานสามารถเรียนรู้ระบบได้เร็ว เพราะ มีความใกล้เคียงกับ Google 

Calendar (ระบบเก่า) 

3) พนักงานตรวจสอบประวัติการลางานของตัวเองได้ 

4) ผู้บริหารน าประวัติและสถิติไปพิจารณาส่วนต่างๆในองค์กรได้ 

5.2.2 คณะผู้จัดท า 

1) ได้รับความรู้ด้านการท างานและการบริหารโปรเจกต์ในวิธีการ SDLC (Systems 

Development Life Cycle) ในรูปแบบ Agile Methodology 

2) ได้รับความรู้ และเข้าใจวิธีการพัฒนา Web Application แบบ Responsive 

3) พัฒนาระบบฐานข้อมูลส าหรับเก็บข้อมูลต่างๆ ท่ีจ าเป็น เพื่อน ามาแสดงผลบน 

Web Application ได้อย่างถูกต้อง 

4) ได้ประยุกต์ใช้ความรู้จากส่ิงท่ีเรียน น ามาใช้ในงานจริง 

5) มีความรู้ความเข้าใจในการท าระบบในทุกต าแหน่งของการท างาน ต้ังแต่การ

วางแผน, การออกแบบ, การพัฒนาระบบ การทดสอบระบบในเบ้ืองต้น 

5.3 ข้อจ ากัดของระบบ 

5.3.1. ระบบการจัดการลางานออนไลน์ (Leave Management System: LMS) สามารถใช้
งานได้อย่างมีประสิทธิภาพเฉพาะบน Google Chrome เท่านั้น 

5.4 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาระบบ 

5.4.1 ข้อเสนอแนะในการพัฒนาระบบ 

1) การพัฒนาระบบการจัดการลางานออนไลน์ใหเ้ป็นแบบ Responsive ควรให้ใช้
งานได้ขึ้นบนอุปกรณ์อื่นๆ นอกเหนือจาก Web Browser บน PC 

2) การพัฒนาระบบการจัดการลางานออนไลน์เป็น Mobile Application ควร
รองรับการใช้งานบน Smart Phone หรือ Tablet ได้ดียิ่งขึ้น 

 5.4.2 ข้อผิดพลาด และส่ิงท่ีควบคุมไม่ได้  

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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1) การใช้งานเทคโนโลยีท่ีไม่สนับสนุนกับเทคโนโลยีอื่นๆ ท าให้เกิดข้อผิดพลาด
ตามมา คือ การใช้ Spring Servle (Servle คือ Componet ด้านเซิร์ฟเวอร์ท่ีให้กลไกท่ีมี
ประสิทธิภาพ ในการพัฒนาโปรแกรมฝ่ังเซิร์ฟเวอร์ ท าหน้าท่ี จัดการกับ request และ 
response ต่างๆ และส่งค่าไปแสดงผลใน JSP) 

2)  ความไม่พร้อมทางด้านความรู้และทักษะในการพัฒนาซอรฟ์แวร์เฉพาะด้าน 
ส่งผลให้เกิดการเสียระยะเวลาการพัฒนาซอรฟ์แวร์ในช่วงแรก โดยท่ีการแก้ไข จ าเป็นต้องมี
การสอนจากพี่ท่ีท างานและหาความรู้มาเพิ่มเติม นอกเหนือจากเวลาการท างาน

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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เอกสารอ้างอิง 

[1] N-tier Client/Server Architecture 

สืบค้นเม่ือ 17 พฤษภาคม 2560 แหล่งที่มา:  

http://aorjoa.blogspot.com/2013/11/n-tier-tier-2-tier-3-tier.html 

[2] Web Services 

สืบค้นเม่ือ 17 พฤษภาคม 2560 แหล่งที่มา:  

https://th.wikipedia.org/wiki/เว็บเซอร์วิซ 

https://www.blognone.com/node/5968 

http://www.softmelt.com/article.php?id=134 

[3] HTML5  

สืบค้นเม่ือ 17 พฤษภาคม 2560 แหล่งที่มา: 

http://www.softmelt.com/article.php?id=404 

https://programsdd.com/2014/10/11/html5-vs-css3/ 

[4] JavaScript 

สืบค้นเม่ือ 17 พฤษภาคม 2560 แหล่งที่มา:  

https://th.wikipedia.org/wikiจาวาสคริปต์ 

http://www.mindphp.com/คู่มือ/73-คืออะไร/2187-java-javascript-คืออะไร.html 

[5] CSS3  

 สืบค้นเม่ือ 17 พฤษภาคม 2560 แหล่งที่มา:  

https://sites.google.com/site/ninknitkann/-css3-khux-xari  

http://thaicss.com/แนวทางการเรียนรู้-css3-และ-html5/ 

 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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เอกสารอ้างอิง (ต่อ) 

[6] Bootstrap Framework  

 สืบค้นเม่ือ 17 พฤษภาคม 2560 แหล่งที่มา :   

           https://www.programmerthailand.com/tutorial/post/view/96/bootstrap-คือ

อะไร 

 http://www.softmelt.com/article.php?id=511 

 http://www.siamhtml.com/bootstrap-คืออะไร-สอนวิธีใช้/ 

[7] Servlet JSP Framework  

 สืบค้นเม่ือ 17 พฤษภาคม 2560 แหล่งที่มา :   

           http://blog.martroutine.com/2011/04/jsp-servlet-คืออะไร/ 

 http://www.thaicreate.com/java/java-jsp-intro.html 

[8] Oracle Database  

 สืบค้นเม่ือ 17 พฤษภาคม 2560 แหล่งที่มา :   

http://www.mindphp.com/คู่มือ/73-คืออะไร/2283-oracle-คืออะไร.html 

https://diamondit.wordpress.com/oracle-คืออะไร/ 

[9] JSON  

 สืบค้นเม่ือ 17 พฤษภาคม 2560 แหล่งที่มา :   

 http://www.tutorialdev.com/download/json-คืออะไร/ 

https://th.wikipedia.org/wiki/เจซัน 

[10] AJAX  

 สืบค้นเม่ือ 17 พฤษภาคม 2560 แหล่งที่มา :   

http://www.tamemo.com/post/37/how-to-ajax-1/ 

https://th.wikipedia.org/wikiเอแจ็กซ์เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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ภาคผนวก 

  

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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ภาคผนวก ก. 

การเร่ิมการใช้งาน Git Repository และ 

โปรแกรมแกรมช่วยควบคุม Version Control (Source Tree)

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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1. เริ่มต้นใช้งาน Git Repository 

การสร้างโปรเจ็กตใ์น Git สามารถท าได้ 2 วิธี คือ การน าเข้าโปรเจ็กตห์รือแฟ้มข้อมูลท่ีมีอยู่

แล้วเข้าไปใน Git หรือการ clone จาก Repository ท่ีอยู่ในเซิร์ฟเวอร์อื่น 

2. การสร้างโปรเจ็กต์ใน Git 

2.1 การสร้าง Repository จากแฟ้มข้อมูลที่มีอยู่แล้ว 

ให้เข้าไปท่ี git command โดยการคลิกขวาแล้วเลือก Git Bash Here 

 

 

รูปที่ ก.1 เริ่มสร้าง Repository จากแฟ้มข้อมูลท่ีมีอยู่แล้ว 

 

แล้วให้ไปท่ีแฟ้มข้อมูลท่ีต้องการเริ่มใช้งาน Git และพิมพ์ค าส่ัง $ git init 

 

 

รูปที่ ก.2 ย้ายเข้าไปอยู่ในโฟลเดอร์ท่ีต้องการ แล้วพิมพ์ $ git init 

 

ค าส่ังนี้จะสร้างแฟ้มข้อมูลย่อยช่ือ .git ซึ่งเก็บแฟ้มโครงสร้างของ Git repository เปล่าๆ ท่ีไม่
มีเนื้อหาใด ในขั้นตอนนี้แฟ้มท่ีอยู่ในโปรเจกต์ท่ีสร้างจะยังไม่ถูก track โดย Git เพื่อท่ีจะเริ่ม
เก็บประวัติการแก้ไขของแฟ้มท่ีมีอยู่ ซึ่งต้องเพิ่มแฟ้มเข้าไปใน repository เสียก่อน ใช้ค าส่ัง 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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$ git add test.txt และตามด้วย $ git commit –m 'start git' 

 

      

รูปที่ ก.3 โฟลเดอร์ .git และค าอธิบายของ git 

 

หลังจาก commit แล้ว จะได้ repository ท่ีเริ่มเก็บประวัติของแฟ้มต่างๆ ในโปรเจ็กต์ท่ีสร้าง

แล้ว ซึ่ง -m ‘(ข้อความ)’ คือ การอธิบายว่าการ commit นี้ท าอะไรไปบ้าง 

2.2 การ clone จาก repository ที่มีอยู่แล้ว 

หากต้องการคัดลอก repository ท่ีมีอยู่แล้ว ให้ใช้ค าส่ัง $ git clone เพื่อท าการ

คัดลอกข้อมูลท่ีอยู่ในเซิร์ฟเวอร์ ทุกเวอร์ช่ันของทุกแฟ้มที่มีในประวัติของโปรเจ็กต์ โดยใช้

ค าส่ัง $ git clone https://github.com/limp0011/Test_paper.git 

 

 
รูปที่ ก.4 แสดงการ Clone ประวัติของโปรเจ็กต์ไปยังเครื่องของผู้ใช้ 

 

 
 รูปที่ ก.5 แสดงการใช้ค าส่ัง $ git clone 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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ค าส่ังดังกล่าวจะสร้างไดเรกทอรี่ช่ือ "Test_paper" และสร้างไดเรกทอรี่ย่อยช่ือ .git จากนั้น
จะท าการดึงข้อมูลท้ังหมดทีมีอยู่ใน repository และ check out working copy เวอร์ช่ัน
ล่าสุด ถ้าดูใน grit จะเห็นแฟ้มท่ีอยู่ในโปรเจกต์ท้ังหมดท่ีสามารถเริ่มใช้งานได้ทันที ถ้าหาก
ต้องการ clone repository ไปท่ีไดเรกทอรี่ช่ืออื่น จะสามารถระบุช่ือท่ีต้องการได้ต่อท้าย
ค าส่ังด้าน $ git clone ค าส่ังนี้ท างานเหมือนค าส่ังด้านบน แต่เก็บข้อมูลในไดเรกทอรี่ mygit 
แทน 

3. การบันทึกการแก้ไขใน Repository 

หลังจากท าการคัดลอง repository และได้แฟ้มต่างๆ มา ก็สามารถท าการแก้ไข และ 

commit เพื่อจัดเก็บการแก้ไขเข้าไปใน repository เมื่อต้องการ 

ขอให้จ าไว้ว่าแฟ้มแต่ละแฟ้มใน working directory มีสถานะอยู่สองสถานะ คือ tracked 

หรือ untracked แฟ้มท่ีอยู่ในสถานะ tracked คือ แฟ้มท่ีอยู่ใน snapshot ล่าสุด เป็นแฟ้มท่ีสามารถ

กู้เนื้อหากลับมา แก้ไข หรือ stage ได้ ส่วนแฟ้มท่ีอยู่ในสถานะ untracked คือ แฟ้มท่ีไม่อยู่ใน 

snapshot ล่าสุดและไม่อยู่ใน staging area หลักจาก clone repository แฟ้มท้ังหมดจะอยู่ในสถานะ 

tracked เพราะ เพิ่ง check out ออกมา 

เมื่อท าการแก้ไข แฟ้มท่ีถูกแก้ไขจะอยู่ในสถานะถูกแก้ไขเพราะเนื้อหาได้ถูกเปล่ียนไป ถ้า

ต้องการจัดเก็บการแก้ไข จะต้อง stage แฟ้มเหล่านั้นและ commit ส่ิงท่ี stage เอาไว้ 

 

 

รูปที่ ก.6 วงจรสถานะของแฟ้ม 

 

 

 เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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4. การตรวจสอบสถานะของแฟ้ม 

เครื่องมือหลักในการตรวจสอบสถานะของแฟ้ม คือ ค าส่ัง $ git status 

 
รูปที่ ก.7 ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นเมื่อใช้ค าส่ัง $ git status 

 

ผลลัพธ์ด้านบนหมายความว่าไดเรกทอรียังสะอาดอยู่ นั่นก็คือไม่มีการแกไ้ขแฟ้มท่ีถูก track 

และ ไม่มีแฟ้มท่ีอยู่ในสถานะ untracked ในไดเรกทอรี นอกจากนั้นค าส่ังนี้ยังบอกว่า ตอนนี้อยูใ่น 

branch ช่ือ master ซึ่งเป็น branch เริ่มต้นอยู่แล้ว 

หากสร้างแฟ้มข้อมูลใหม่ เช่น code.c ซึ่งไม่เคยมีมาก่อน เมื่อใช้ค าส่ัง git status จะเห็น

สถานะของแฟ้มเป็น untracked 

 

 

รูปที่ ก.8 ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นเมื่อใช้ค าส่ัง $ vim code.c และตามด้วย $ git status 

 

จากรูปท่ี ก.8 จะเห็นว่าแฟ้ม code.c อยู่ในสถานะ untracked เพราะว่ามันอยู่ภายใต้หัวข้อ 
"Untracked files" ในผลลัพธ์ของค าส่ัง ความหมายของ untracked คือแฟ้มข้อมูลนี้ไม่อยู่ใน 
snapshot (commit) ล่าสุด และ Git จะไม่รวมแฟ้มข้อมูลนี้ใน commit ถัดไปนอกเสียจากว่า จะ
บอกให้ Git ท า เหตุผลท่ี Git ท างานแบบนี้ก็เพื่อป้องกันไม่ให้แฟ้มไบนารีหรือแฟ้มข้อมูลอื่น ๆ ถูกเพิ่ม
เข้าไปใน repository โดยไม่ได้ต้ังใจ ในกรณีนี้เนื่องจากต้องการเพิ่มแฟ้ม code.c 

 

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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5. การเพ่ิมแฟ้มข้อมูลใหม่ 

การเพิ่มแฟ้มข้อมูลใหม่ ให้ใช้ค าส่ัง $ git add code.c 

 

 

รูปที่ ก.9 ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นเมื่อใช้ค าส่ัง $ git add code.c และตามด้วย $ git status 

 

หรือเรียกอีกอย่างหนึ่งว่าการ staged ถ้ามีการ commit ท่ีจุดนี้ เวอร์ช่ันของไฟล์นี้จะถูก
บันทึกลงในประวัติ เพื่อให้สามารถคืนเวอร์ช่ันกลับมาตามท่ีต้องการได้ ถ้าใช้ค าส่ัง git add กับ 
Directory ทุกไฟล์ท่ีอยู่ด้านในจะได้รับ git add ไปด้วย 

6. การตรวจสอบความแตกต่างระหว่างสถานะ staged กับ unstaged 

 สามารถใช้ค าส่ัง git diff ในการตรวจสอบความแตกต่างระหว่าง ส่ิงท่ีเรา staged หรือ 
commit ไปแล้วกับท่ียังไม่ได้ท าการ staged เพื่อให้สามารถตรวจสอบได้ว่ามีการแก้ไขท่ีบรรทัดไหน
ไปบ้าง เช่น จากตัวอย่างมีการเพิ่ม comment ในไฟล์ code.c ว่า //Test to paper จากนั้นจึงใช้
ค าส่ัง git diff ผลท่ีได้จะบอกว่า มีการเพิ่มข้อมูลเข้ามาท่ีไฟล์ใด และเพิ่มว่าอะไร 

 

 

รูปที่ ก.10 ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นเมื่อใช้ค าส่ัง $ git diff 

 

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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6.1 การ unstaged ไฟล์ที่ท าการ staged ไปแล้ว 

เมื่อเราท าการ staged โดยใช้ค าส่ัง git add ไปแล้ว เราสามารถท่ีจะยกเลิกการ 
staged นั้นได้โดยการใช้ค าส่ัง git reset Head ตามด้วยชื่อไฟล์ท่ีต้องการ unstaged เช่น 
จากตัวอย่างจะท าการ staged ทุกอย่างท่ีได้ท าไป โดยใช้ค าส่ัง git add . แล้วท าการเรียก git 
status ขึ้นมาดูจะเห็นข้อความในวงเล็บบอกว่าสามารถใช้ git reset HEAD <file>...  เพื่อท า
การ unstaged ได้ ให้ใช้ค าส่ัง git reset HEAD . เพื่อ unstaged ไฟล์ท้ังหมด ซึ่งจะมีข้อความ
บอกว่าไฟล์ต่างอยู่ในสถานะ untracked หรือ unstaged 

 

 

รูปที่ ก.11 ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นเมื่อใช้ค าส่ัง $ git rest HEAD 

 

6. Branch 

Branch คือ ส่วนท่ีเราแบ่งตัวออกมาจาก master เพื่อท าการปรับปรุงแก้ไข code ภายในให้

ใช้งานได้ก่อนท่ีจะน าไปใช้งานจริง โดยหลักการของ git จะมีค าแนะน าอยู่ข้อหนึ่งว่า โค้ดท่ีอยู่ใน 

master จะต้องเป็นโค้ดท่ีเช่ือถือได้ คือถ้าโปรดักช่ันพังเมื่อไร จะต้องสามารถเอามาจาก master แล้ว

ใช้ได้เลย หรืออาจท าเพื่อแบ่งงานให้เป็นแต่ละส่วนย่อยๆ เพื่อแบ่งให้คนในทีมไปท าแล้วจึงน ามา

รวมกันเพื่อใช้งานอีกทีหนึ่ง 

โดยการสร้าง branch จะใช้ค าส่ัง git branch ตามด้วยชื่อ branch เช่นเราจะสร้าง branch 

ท่ีช่ือว่า testing เราก็ใช้ค าส่ัง git branch testing แต่จะยังอยู่ท่ี Branch Master อยู ่
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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รูปที่ ก.12 การใช้ค าส่ัง $ git branch testing เพื่อสร้าง Branch testing ขึ้นมาใหม ่

 

 

รูปที่ ก.13 วิธีการย้ายเข้าไปอยู่ใน Branch testing 

 

จากนั้นให้สร้างไฟล์ขึ้นใหม่ใน branch testing เช่น สร้างไฟล์ code1.c จากนั้นให้ add และ commit 

 

 

รูปที่ ก.14 สร้างไฟล์ แล้ว Commit 

 

แล้วย้าย branch มาท่ี branch master ด้วยค าส่ัง git checkout master 

 

 

รูปที่ ก.15 ผลลัพธ์ของท้ัง 2 Branches เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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จะเห็นว่าค่าท่ีอยู่ในท้ัง 2 branch นั้นต่างกนั เพราะ branch ท่ีถูกแยกออกมาจะน าค่าท่ีเก็บอยู่ใน 
repository ปัจจุบันคือ README.md มาสร้างเป็น branch ใหม่เท่านั้น code.c ท่ี commit ไว้จะอยู่
ท่ีเครื่องของผู้ใช้เท่านั้น หากต้องการน าขึ้นไปท่ี repository ท่ีใช้เก็บจะต้องใช้ค าส่ังของ git ท่ีจะ
กล่าวถึงในภายหลัง และเหตุท่ี branch master ไม่มีไฟล์ code1.c เพราะการท างานของแต่ละ 
branch จะท างานแยกกัน แต่สามารถน ามารวมกันได้โดยใช้ค าส่ัง merge เช่นถ้าเราต้องการ merge 
branch testing เข้าไปท่ี branch master เราจะต้องอยู่ท่ี branch master ก่อนแล้วใช้ค าส่ัง git 
merge testing 

 

 

รูปที่ ก.16 การ Merge Branch 

 จะเห็นว่าท่ี branch master มีไฟล์ code1.c เพิ่มขึ้นมาแล้ว เป็นการ merge branch ปกติ 

 

หากเราต้องการน าส่ิงท่ีท ามาท้ังหมดขึ้นไปท่ี repository ท่ีใช้เก็บข้อมูลท้ังหมด สามารถท า
ได้โดยใช้ค าส่ัง git push ในท่ีนี้จะใช้ repository ของ github 

 

 

รูปที่ ก.17 เมื่อต้องการ push ขึ้นไปท่ี Repository ของเว็บไซต์ ใช้ค าส่ัง $ git push 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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ระบบจะให้ท าการกรอก username และ password ของ github เพื่อท าการ push ขึ้นไปท่ี 
repository บนเว็บไซต์ 

 

 

รูปที่ ก.18 ผลลัพธ์เมื่อท าการ push ขึ้นไปท่ี Repository ของเว็บไซต์ 

 

7. โปรแกรมเสริมส าหรับใช้งาน Git 

 จากท่ีผ่านมาการใช้งาน Git จะท าผ่าน git command เท่านั้น ซึ่งต้องจ าค าส่ังท่ีใช้ว่า ต้องใช้

ค าส่ังอะไรเพื่อท าส่ิงหนึ่ง แต่ปัจจุบันมีการท า GUI ขึ้นเพื่อให้ git ใช้งานได้ง่ายข้ึนในรูปแบบของหน้า

จอแสดงผล ไม่ต้องพิมพ์ค าส่ังแค่กดปุ่มก็สามารถท างานค าส่ังต่างๆ ได้ 

7.1 Source Tree 

Source Tree เป็นโปรแกรมฟรี ท่ีช่วยให้ใช้งาน git ได้ง่ายข้ึน โดยไม่ต้องใช้งานผ่าน 

git command สามารถ Download ได้ท่ี https://www.sourcetreeapp.com/ จากนั้นให้

ท าการติดต้ังให้เรียบร้อย จะได้หน้าต่างดังรูป 

 

 

รูปที่ ก.19 หน้า website การ download Source Tree 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 

https://www.sourcetreeapp.com/
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รูปที่ ก.20 โปรแกรม Source Tree 

 

แล้วมาเริ่มใช้งานโดยข้ันตอนแรกให้ท าการ Clone/New repository ท่ีต้องการใช้งาน อาจใช้จาก

พื้นท่ีภายในเครื่องหรือจากด้านนอกเช่น github ก็ได้เช่นกัน 

 

  

รูปที่ ก.21 ปุ่มส าหรับการ Clone โปรแกรม Source Tree 

 

 

รูปที่ ก.22 Clone Repository เพื่อคัดลอกข้อมูลลงมาเก็บในเครื่อง 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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รูปที่ ก.23 Create New Repository เพื่อสร้าง Repository ขึ้นมาใหม่ 

 

การ Clone คือการน า repository ท่ีมีอยู่แล้วมาวางไว้บนเครื่อง เพื่อท างานต่อจากของเดิม

ท่ีท าไว้ เราสามารถน า repository ท่ีสร้างไว้ใน github มา clone ลงเครื่องโดยการใส่ url ของ 

repository ลงไปแล้วเลือก path ของเครื่องท่ีจะท าการ clone ลงไปได้แล้วกด clone 

 

 

รูปที่ ก.24 แสดงหน้าตาของโปรแกรม Source Tree หลังจากการ Clone เสร็จ 

 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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เมื่อ clone เสร็จเรียบร้อยโปรแกรมจะท าให้เราอยู่ใน branch master และแสดงประวัติการ

ท างานว่าต้ังแต่เริ่มสร้าง repository ขึ้นมาได้ท าอะไรกับลงไปแล้วบ้าง โดยค าส่ังท่ีใช้งานจะเหมือนกับ

ใน git command ซึ่งจะอธิบายในล าดับต่อไป 

7.2 การใช้งาน Source Tree 

เมื่อเราท าการแก้ไขไฟล์หรือเพิ่มไฟล์ต่างๆภายใน path ท่ีท าการ clone ไว้ โปรแกรมจะ

แสดงผลว่า เราได้ท าการแก้ไขหรือเพิ่มไฟล์อะไรเข้าไปบ้าง และยังบอกอีกว่าท าท่ีบรรทัดท่ีเท่าไหร่ 

 

 

รูปที่ ก.25 แสดงก่อนการ Commit code ในการท างาน 

 

เมื่อ staged ไปแล้วที่ Log / History จะมีส่วนท่ีบอกว่า Uncommitted changes เพื่อบอกให้รู้ว่า

ไฟล์ยังไม่ถูก commit 

 

 

รูปที่ ก.26 Timeline หลังจากการ Commit งานในแต่ละครั้งของทีม 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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ซึ่งภายในหน้านี้เราสามารถท าการ staged ไฟล์ท่ีแก้ไขหรือเพิ่มเข้ามาได้เลย โดยการเลือกไฟล์ท่ี

ต้องการแล้วกดปุ่ม Stage Selected หรือกดปุ่ม Stage All เพื่อท าการ staged ไฟล์ท้ังหมด 

 

รูปที่ ก.27 ปุ่ม Stage All และ Stage Selected 

 

และเมื่อ staged ไปแล้วก็สามารถท าการ unstaged ได้เช่นกัน โดยการเลือกไฟล์แล้วกดปุ่ม Unstage 

Selected หรือกดปุ่ม Unstage All เพื่อ unstaged ไฟล์ท้ังหมด 

 

 

รูปที่ ก.28 ปุ่ม Unstage All และ Unstage Selected 

 

และในหน้าเดียวกันก็สามารถท าการ commit ไฟล์ได้โดยการใส่ comment แล้วกด commit ท่ี

ด้านล่าง 

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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รูปที่ ก.29 ปุ่มส าหรับการ Commit 

เมื่อ commit ไปแล้วที่ Log / History จะมีส่วนท่ีบอกว่า มีการ commit ขึ้นมา 1 ครั้งและมีการแจ้ง

ด้วยว่า มีรายการท่ีสามารถท าการ push ขึ้นไปท่ี repository ได้ 1 รายการ 

 

 

รูปที่ ก.30 แสดง Timeline ท่ี Commit ไป จะแสดงบนสุด 

 

เมื่อเรากด push โปรแกรมจะแสดงหน้าต่างถามว่าเราจะ push branch อะไรขึ้นไป ในท่ีนี้จะท าการ 

push branch master ขึ้นไป ให้กดปุ่ม push ได้เลย 

 

 

รูปที่ ก.31 ปุ่มส าหรับการ Push งานขึ้น Git 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



50 
 

เมื่อ upload ไฟล์ต่างๆ ขึ้น repository แล้วโปรแกรมจะบอกว่าปัจจุบันใน repository มีอะไรอยู่บา้ง 

 

 

รูปที่ ก.32 แสดง Timeline ท่ี Commit ไปแล้วใน Source Tree 

 

7.3 การใช้งาน Branch 

 เราสามารถสร้าง branch ขึ้นใหม่ได้เหมือน git command โดยการกดท่ี Branch แล้วตั้งช่ือ 

 

 

รูปที่ ก.33 ช่องส าหรับการสร้าง Branch ใหม ่

โปรแกรมจะท าการสร้าง branch ใหม่ข้ึนมาและ checkout เข้าไปอยู่ท่ี branch นั้นให้เลย 

 

 

รูปที่ ก.34 แสดง Branch ท่ีผู้ใช้ได้อยู่ตอนนี้ 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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หากเราต้องการเปล่ียน branch ก็สามารถท าได้โดยการคลิกขวา branch ท่ีต้องการแล้วเลือก 

Checkout หรือดับเบ้ิลคลิกท่ี branch ท่ีต้องการเลย 

 

 

รูปที่ ก.35 แสดงการเปล่ียน Branch 

 

การ merge branch ก็สามารถท าได้โดยข้ันตอนแรกให้เรา checkout ไปอยู่ท่ี branch หลักท่ี

ต้องการให้อีก branch หนึ่ง merge เข้ามา จากนั้นให้คลิกขวาแล้วเลือกค าส่ัง Merge into current 

branch เท่านี้ branch ท่ีเลือกก็จะถูก merge เข้ามาอยู่ใน branch หลักแล้ว 

 

 

รูปที่ ก.36 แสดงการ Merge Branch 

 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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หาก branch ท่ีท าการ merge เข้ามามีข้อมูลท่ีแตกต่างจาก branch หลัก โปรแกรมจะมีการแจ้ง

เตือนให้ท าการ push ข้อมูลเหล่านั้นขึ้นไปท่ี repository ด้วย เพื่อเก็บเป็นประวัติการท างานต่อไป 

 

 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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ภาคผนวก ข. 

คู่มือการใช้งานระบบลางานออนไลน์

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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1. หน้า Login 

 

รูปที่ ข.1 หน้าจอ Login เมื่อเข้าสู่เว็ปไซต์ครั้งแรก 

 

- กรณี Username หรือ Password ผิด จะแสดงข้อความว่ากรอกข้อมูลผิด 

 

รูปที่ ข.2 หน้าจอ Login แสดงข้อความ เมื่อกรอก Username หรือ Password ผิด 

 

 

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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- กรณี Username หรือ Password ผิดต้ังแต่ 3 ครั้ง ขึ้นไป จะแสดงรหัสเพื่อตรวจสอบ

ความปลอดภัย 

 

รูปที่ ข.3 หน้าจอ Login แสดงข้อความ เมื่อกรอก Username หรือ Password ผิด 3 ครั้งขึ้นไป 

 

2. หน้า Register 

- กรอกข้อมูลเพื่อลงทะเบียนสมัครใช้งานระบบ 

 

รูปที่ ข.4 หน้า Register 

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



56 
 

3. Pop-up Forgot Password 

 - หากลืม password สามารถกดปุ่ม Forgot Password เพื่อกรอก E-mail 

 

รูปที่ ข.5 Pop-up Forgot Password 

 

 - เมื่อกรอกอีเมล์ท่ีไม่มีอยู่จริงในระบบ 

 

รูปที่ ข.6 Pop-up Forgot Password เมื่อกรอกอีเมล์ท่ีไม่มีอยู่จริงในระบบ 

 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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- เมื่อกรอกอีเมล์ท่ีมีอยู่จริงในระบบ แต่ยังไม่ได้รับการยืนยัน (Approve) ให้เข้าใช้งาน 

 

รูปที่ ข.7 Pop-up Forgot Password เมื่อกรอกอีเมล์ท่ีมีอยู่จริงในระบบ แต่รอการยืนยันเข้าใช้งาน 

 

 - เมื่อกรอกอีเมล์ท่ีมีอยู่จริงในระบบ และรับการยืนยัน (Approve) ให้เข้าใช้งานแล้ว จากนั้น

ระบบจะท าการส่งล้ิงก์การเปล่ียน password ไปท่ี E-mail ท่ีกรอกลงไป 

 

รูปที่ ข.8 Pop-up Forgot Password เมื่อกรอกอีเมล์ท่ีมีอยู่จริงในระบบ และได้รับการยืนยันแล้ว 

 

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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4. หน้า Main 

- แถบ Calendar เมื่อเข้าสู่ระบบส าเร็จ จะปรากฏหน้า Main เป็นหน้าแรก โดยแสดงปฏิทิน

ซึ่งบอกวันหยุดบริษัท วันลาของพนักงาน วนัลาของ Project Manager และ Managing Director 

รวมถึงวันลางานของเพื่อนร่วมทีมโปรเจ็กต์ และสามารถดูรายละเอียดการลางานได้อีกด้วย 

 

รูปที่ ข.9 หน้า Main แถบ Calendar 

   

- เมื่อกดดูใบลาของผู้ใช้งาน หรือผู้ใช้งานคนอื่นๆ 

 

รูปที่ ข.10 หน้า Main แถบ Calendar เมื่อกดดูรายละเอียดของใบลาจากปฏิทิน 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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 - แถบ History แสดงประวัติการลางานของตัวเอง 

 

รูปที่ ข.11 หน้า Main แถบ History 

 

5. หน้า Leave 

- ใช้ส าหรับสร้างใบลางาน โดยการกรอกข้อมูลท่ีจ าเป็นส าหรับการพิจารณาอนุมัติ 

 

รูปที่ ข.12 หน้า Leave 

 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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- เมื่อเลือกประเภทวันลาท่ีสามารถลาซ้ าได้ (Repeat) ผู้ใช้งานสามารถกดปุ่ม Repeat เพื่อ

เลือกรูปแบบการ Repeat ได้ 

  

รูปที่ ข.13 หน้า Leave เมื่อเลือก Repeat แบบ Daily 

 

 

รูปที่ ข.14 หน้า Leave เมื่อเลือก Repeat แบบ Weekly 

 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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รูปที่ ข.15 หน้า Leave เมื่อเลือก Repeat แบบ Monthly 

 

6. หน้า Leave Request 

- เมื่อผู้ใช้งานมีต าแหน่งเป็น Project Manager (PM) หรือ Management of Director 

(MD) จะสามารถเข้าใช้งานหน้า Leave Request ได้ 

 

รูปที่ ข.16 หน้า Leave Request 

 

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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7. หน้า Employee Action 

- หน้า Employee Action แถบ Leave action จะแสดงประวัติการลางานท้ังหมด โดย

ผู้ใช้งานสามารถยกเลิกใบลาได้ เมื่อยังไม่ถึงเวลาลา 

 

รูปที่ ข.17 หน้า Employee Action แถบ Leave action 

 

- หน้า Employee Action แถบ Action History จะแสดงประวัติการท ารายการอื่นๆ 

ท้ังหมดของผู้ใช้งาน ท่ีเกี่ยวข้องกับระบบท้ังหมด 

 

รูปที่ ข.18 หน้า Employee Action แถบ Action History 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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8. หน้า Management Project 

- เมื่อเข้าสู่หน้า Management Project ครั้งแรก จะแสดงรายช่ือ Project ท่ีเกียวข้อง 

 

รูปที่ ข.19 หน้า Management Project 

 

- เมื่อกดปุ่ม New Project สามารถสร้าง Project ใหม่ได้ 

 

รูปที่ ข.20 หน้า Management Project เมื่อกดปุ่ม New Project 

 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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9. หน้า My Project 

- หน้า My Project จะแสดงรายช่ือโปรเจ็กต์ท้ังหมดท่ีเกี่ยวข้องกับผู้ใช้งาน ท่ีมีสถานะโปร

เจ็กต์เป็น In Progress เท่านั้น 

 

รูปที่ ข.21 หน้า My Project 

 

 - เมื่อกดท่ีช่ือโปรเจ็กต์ จะแสดงข้อมูลท้ังหมดของโปรเจ็กต์ 

 

รูปที่ ข.22 หน้า Project Group ท่ีผู้ใช้งานกดเลือกจากหน้า My Project 

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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10. หน้า Statistic 

- หน้า Statistic จะสามารถแสดงกราฟการลางานของพนักงานได้ 2 รูปแบบ คือ Quarter 

และ Year โดยสามารถเลือกปีท่ีต้องการจะดูได้ย้อนหลังสูงสุดไม่เกิน 5 ปี 

 

รูปที่ ข.23 หน้า Statistic แบบ Quarter โดยดูเฉพาะปี 2017 

 

 

รูปที่ ข.24 หน้า Statistic แบบ Year โดยดูต้ังแต่ปี 2013 - 2017 

 

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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11. หน้า Report 

- แสดงจ านวนวันลาเป็นตัวเลข โดยแยกตามประเภท และแสดงยอดรวมวันลาท้ังหมดของ

ระบบ หากผู้ใช้งานคนใดลาเกินก าหนด จะแสดงข้อความในช่อง Note ว่าลาประเภทนั้นๆ เกินก าหนด 

เช่น Personal Leave is overdue. 

 

รูปที่ ข.25 หน้า Report แสดงประเภทการลาท้ังหมด โดยดูเฉพาะ Quarter 1 ปี 2017 

 

 

รูปที่ ข.26 หน้า Report แสดงประเภทการลาท่ีเป็น Limited โดยดูเฉพาะ เดือน 1 ปี 2017 

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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12. หน้า Edit Profile 

 - เมื่อกดปุ่มฟันเฟือง (Setting) แล้วเลือก Edit Profile จะเข้าสู่หน้า Edit Profile 

 

รูปที่ ข.27 หน้า Edit Profile 

 

13. หน้า Change Password 

- เมื่อกดปุ่มฟันเฟือง (Setting) แล้วเลือก Change Password จะเข้าสู่หน้า Change 

Password 

 

รูปที่ ข.28 หน้า Change Password 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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 - เมื่อกรอก Password เก่าไม่ตรงกับ Password ในฐานข้อมูล 

 

รูปที่ ข.29 หน้า Change Password เมื่อกรอกรหัสผ่านเก่าไม่ตรงกับรหัสผ่านเดิม 

 

14. หน้า Notification และ Notification Symbol 

- ส าหรับแสดงการแจ้งเตือนท่ีเกิดขึ้นกับผู้ใช้ 

 

รูปที่ ข.30 หน้า Notification และ Notification Symbol 

 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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15. หน้า Add Users 

- เมื่อเข้าสู่หน้า Add Users ผู้ใช้งานจะสามารถเลือกไฟล์ Excel (.xlsx) เพื่อน าผู้ใช้งานคน

อื่นๆ เข้าสู่ระบบได้ 

 

รูปที่ ข.31 หน้า Add Users 

   

- ไฟล์ ท่ีได้จากการ Export Template File 

 

รูปที่ ข.32 ไฟล์ Add_Users 

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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 - เมื่อท าการเลือกไฟล์ Excel แล้ว จะปรากฏข้อมูลของผู้ใช้งานท่ีอยู่ในไฟล์ออกมา  

 

รูปที่ ข.33 หน้า Add Users เมื่อท าการเลือกไฟล์ Excel 

 

16. หน้า Approve Users 

- เมื่อเข้ามาจะแสดงรายช่ือของท่ีท าการ Register เข้ามา โดยผู้ใช้งานสามารถท าการ 

Approve หรือ Reject ก็ได้ 

 

รูปที่ ข.34 หน้า Approve Users 

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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17. หน้า User Status-Role 

- แถบ User Status-Role 

 

รูปที่ ข.35 หน้า User Status-Role แถบ User Status-Role 

 

 - แถบ User Reject 

 

รูปที่ ข.36 หน้า User Status-Role แถบ User Reject 

 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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18. หน้า Configuration Default 

- หากผู้ใช้งานเป็น Administrator ของระบบ จะสามารถเข้าสู่หน้า Configuration Default 

ได้ 

 

รูปที่ ข.37 หน้า Configuration Defaults 

 

19. หน้า Configuration Holidays Company 

 - แถบ Configuration Holidays 

 

รูปที่ ข.38 หน้า Configuration Holidays Company แถบ Configuration Holidays 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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- แถบ Import Holidays 

 

รูปที่ ข.39 หน้า Configuration Holidays แถบ Import Holidays 

 

- ไฟล์ท่ีได้ได้จากการ Export Template File 

 

รูปที่ ข.40 ไฟล์ Config_Hoildays 

 

 

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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- เมื่อท าการเลือกไฟล์ Excel แล้ว จะปรากฏวันหยุดบริษัทขึ้นมา   

 

รูปที่ ข.41 หน้า Configuration Holidays Company แถบ Import Holidays เมื่อเลือกไฟล์ 

 

20. หน้า Configuration Role Management 

- Role ท่ีสามารถแก้ไขได้ จะขึ้นปุ่ม Edit และ Delete Role ในคอลัมภ์สุดท้าย 

 

รูปที่ ข.42 หน้า Configuration Role Management  

  

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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21. หน้า Configuration Leave Type 

- ประเภทการลาท่ีสามารถแก้ไขได้ จะขึ้นปุ่ม Edit และ Delete Leave Type ในคอลัมภ์

สุดท้าย 

 

รูปที่ ข.43 หน้า Configuration Leave Type  

 

22. หน้า Configuration SMTP 

- ส าหรับการเปล่ียนแปลงข้อมูลพื้นฐานการส่ง E-mail 

 

รูปที่ ข.44 หน้า Configuration SMTP  
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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23. หน้า Configuration Administrator 

- ส าหรับการเพิ่มหรือลบพนักงานท่ีมีสิทธิเป็น Administrator 

 

รูปที่ ข.45 หน้า Configuration Administrator 

 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 
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