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ABSTRACT
This research aim to study the opinions of staff from 3 Agricultural and 

Technology Colleges on the level of internal education quality assurance practices. 
The data were collected from 141 staff of Chinal, Suphanburi, and Srakaew 
Agricultural and Technology Colleges. The instrument in this study was a 5 scales 
rating questionnaire with 0.94% of the reliability. Frequency, percentage, mens, and 
standard deviation were used to describe the data. The results showed that the 
practise level of 7 issues of the internal education quality assurance were at high 
level. 
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บทที่ 1

บทนำ

1.1  ความเปนมาและความสำคัญของปญหา

เเเเเเเพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติยพ.ศ.เ2542ยแกไขเพิ่มเติมย(ฉบับที่เ2)ยพ.ศ.ย2545ยไดระบุ
ไวในมาตราย47ยใหมีระบบการประกันคุณภาพทางการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
ทางการศึกษาทุกระดับประกอบดวยระบบการประกันคุณภาพภายในและระบบการประกันคุณภาพ
ภายนอกยโดยใหถือวาระบบการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของการบริหารการศึกษาที่สถาน
ศึกษาตองดำเนินการอยางตอเนื่องยซึ่งสอดคลองกับกฎกระทรวงวาดวยระบบหลักเกณฑและวิธีการ
ประกันคุณภาพการศึกษายพ.ศ.เ2553ยขอเ38ยกำหนดใหยสมศ.ยทำการประเมินคุณภาพภายนอก 
(สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาเ:เ2554)ยในการประเมินคุณภาพภายนอก
นั้นเปนการประเมินผลการจัดการศึกษาเพื่อตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษายโดยหนวยงานหรือ
บุคคลภายนอกสถานศึกษายเพื่อมุงใหมีการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาดี
ยิ่งขึ้นยโดยมีแนวคิดและหลักการในการประเมินคุณภาพภายนอกตามเจตนารมณของพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติที่มุงเนนคุณภาพยผูเรียนเปนหลักยเพื่อใหความมั่นใจวาผูเรียนจะไดรับการศึกษาที่
มีคุณภาพใกลเคียงกันไมวาจะอยูในทองถิ่นใดก็ตามยโดยมีระบบการประกันคุณภาพเปนเครื่องมือใน
การสงเสริมและสนับสนุนใหมีการปรับปรุงคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่องและยั่งยืนซึ่งการประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบสามย(พ.ศ.เ2554เ-เ2558)ยเปนการประเมินเพื่อยกระดับมาตรฐานคุณภาพการ
ศึกษายโดยพิจารณาจากผลผลิตยผลลัพธยและผลกระทบมากกวากระบวนการและคำนึงถึงความ  
แตกตางของแตละสถานศึกษาดวย
เเเเเเเทั้งนี้สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาเ(สมศ.)ยไดดำเนินการประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบแรกย(พ.ศ.เ2544เ-เ2548)ยและประเมินคุณภาพภายนอกรอบสอง (พ.ศ. 2549 
-ย2553)ยเสร็จสิ้นไปแลวยขณะนี้อยูระหวางการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามย(พ.ศ.เ2554เ- 
2558)ยและในการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามยสมศ.ยไดกำหนดตัวบงชี้ยจำนวนย18ยตัวบงชี้
ไดแกยกลุมตัวบงชี้พื้นฐานยจำนวนย13ยตัวบงชี้ยกลุมตัวบงชี้อัตลักษณยจำนวนย1ยตัวบงชี้ยและ   
กลุมตัวบงชี้มาตรการสงเสริมยจำนวนย4ยตัวบงชี้ยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีมีการจัดตั้งขึ้น    
เพื่อสรางนักเกษตรกรรมที่มีความรูยความสามารถยทักษะดานวิชาชีพเกษตรยและมีการจัดการเรียน
การสอนยระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพย(ปวช.)ยสาขาเกษตรทั่วไปยเนนใหมีความรูพื้นฐานของ
เกษตรในดานตางๆยเชนยพื ้นฐานดานพืชยพื ้นฐานดานสัตวยและพื ้นฐานดานประมงยระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงย(ปวส.)ยมีการจัดการเรียนการสอนแยกเปนประเภทวิชาเกษตรศาสตร
สาขาวิชาพืชศาสตรยสาขาวิชาสัตวศาสตรยสาขาวิชาอุตสาหกรรมเกษตรยสาขาวิชาชางกลเกษตร 
ประเภทวิชาประมง สาขาวิชาเพาะเลี้ยงสัตวน้ำ สาชาวิชาแปรรูปสัตวน้ำ สาขาวิชาการจัดการประมง 
ประเภทวิชาบริหารธุรกิจสาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจยเพื่อปลูกฝงใหผูเรียนมีทักษะและความชำนาญ
ในวิชาชีพมากยิ ่งขึ ้นยพรอมออกไปเปนนักเกษตรที ่มีความชำนาญในดานตางๆที ่ไดศึกษามา         
โดยสถานศึกษาของสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคกลางทั้งหมดย10ยแหงยไดแกย1)เวิทยาลัย
เกษตรและเทคโนโลยีชัยนาทย2)เวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุพรรณบุรีย3)เวิทยาลัยเกษตรและเ-
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เทคโนโลยีสระแกวย4)เวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรีย5)เวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชลบุรี         
6)เวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรีย7)เวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสิงหบุรีย8)เวิทยาลัย
เกษตรและเทคโนโลยีศูนยศิลปาชีพบางไทรย9)เวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีราชบุรีย10)เวิทยาลัย
เกษตรและเทคโนโลยีกาญจนบุรียซึ่งสถานศึกษาที่ไดรับรองรายงานผลการประเมินจากยสมศ.ยที่ผาน
มาในรอบที่สามยมีจำนวน 8 แหง ไดแก 1) วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยนาท คะแนนรวม 86.95 
2)เวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุพรรณบุรียคะแนนรวมย85.53ย3)เวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี
สระแกว คะแนนรวม 85.37 4) วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี คะแนนรวม 82.84 5) วิทยาลัย
เกษตรและเทคโนโลยีชลบุรียคะแนนรวมย82.53ย6)เวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรียคะแนน
รวมย81.61ย7)เวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสิงหบุรียคะแนนรวมย80.66ย8)เวิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีศูนยศิลปาชีพบางไทรยคะแนนรวมย74.22ยและวิทยาลัยที่ไดรับผลการประเมินในระดับ     
ดีมากมีย3ยแหงยคือย1)เวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยนาทย2)เวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี
สุพรรณบุรียคะแนนรวมย85.53ย3)เวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสระแกวยคะแนนรวมย85.37 
เเเเเเเจากการศึกษาผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายนอกพบวายผลการประเมินคุณภาพการ
ศึกษาภายนอกของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีย3ยแหงยมีผลการประเมินอยูคุณภาพอยูในระดับ     
ดีมากยซึ่งผลการประเมินคุณภาพการศึกษาดังกลาวมีความสำคัญกับการจัดการศึกษาของสถาน
ศึกษายโดยเปนการตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษาเพื่อมุงใหมีการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษายโดยสถานศึกษาตองเริ่มตนจากการประกันคุณภาพภายในกอนเพื่อเปนการวางแผนพัฒนา
ปรับปรุงคุณภาพตนเองยผูวิจัยจึงตองการศึกษาความคิดเห็นของบุคลากรทางการศึกษาเกี่ยวกับระดับ
การปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีทั้งย3ยแหง
ตามหลักเกณฑย7ยดานยคือย1)เการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาย2)เการจัดทำแผน
พัฒนาการศึกษาที่มุ งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษาย3)เการดำเนินงานตามแผน
พัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาย4)เการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาย5)เการประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาย6)เการจัดทำรายงานประเมินคุณภาพภายใน
ประจำปย7)เการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื ่องยวาบุคลากรของวิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยี ทั้ง 3 แหง มีความคิดเห็นตอระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพภายในของวิทยาลัย
อยูในระดับใดยเพื่อจะไดขอมูลยืนยันวาวิทยาลัยมีระบบการประกันคุณภาพที่ดีจึงไดรับการยอมรับวา
มีผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอกอยูในระดับดีมาก

1.2  วัตถุประสงคของการวิจัย

เเเเเเเ-เพื่อศึกษาความคิดเห็นของบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีย3ยแหง    
ที่มีตอระดับการปฏิบัติงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

1.3  กรอบแนวคิดในการวิจัย

เเเเเเเเจากการศึกษาวรรณกรรมที่เกี่ยวของยและการศึกษาจากพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
(ฉบับที่ย2)ยพ.ศ.ย2545ยและกฎกระทรวงวาดวยระบบยหลักเกณฑยและวิธีการประกันคุณภาพ        

2
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การศึกษา สวนที่ 2 ขอ 22 วาดวยหลักเกณฑและแนวการปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายใน    
การอาชีวศึกษายวาจะตองประกันคุณภาพในเรื่องตางๆ 7 ดาน

1.4  ขอบเขตของการวิจัย

เเเเเเเเการวิจัยครั ้งนี ้มุ งศึกษาความคิดเห็นของบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีย3ยแหงยที่มีตอการดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของวิทยาลัยยโดยมี
ขอบเขตในการศึกษา ดังนี้
เเเเเเเเ1.5.1ยประชากรยคือยบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีย3ียแหงี ไดแก 
บุคลากรในวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยนาทยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสระแกวยและ
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุพรรณบุรี จำนวนประชากรทั้งหมด 141 คน
เเเเเเเเ1.5.2ยขอบเขตดานเนื้อหา การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยมุงศึกษาตัวแปร ดังตอไปนี้
เเเเเเเเ1.เเพศ ไดแก เพศชาย และเพศหญิง
เเเเเเเเ2.เอายุของผูตอบแบบสอบถาม จำแนกเปน 3 ชวง ดังนี้ 21 - 40 ป 41 - 50 ป  มากกวา 50 ป 
เเเเเเเเ3.เระดับการศึกษายหมายถึงยระดับการศึกษาที่ผูตอบแบบสอบถามไดรับสูงสุดยจำแนกเปนย2 
ชวง ดังนี้  ปริญญาตรี สูงกวาปริญญาตรี
เเเเเเเเ4.เประสบการณการทำงานในวิทยาลัยยหมายถึงยจำนวนปที่ผูตอบแบบสอบถามดำรงตำแหนง
ปจจุบันในวิทยาลัย จำแนกเปน 3 ชวง คือ 1 - 10 ป 11 - 15 ป 15 ปขึ้นไป
เเเเเเเเ5. ความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานประกันคุณภาพภาพการศึกษาภายในของวิทยาลัย 
7 ดาน ไดแก
เเเเเเเเ1)ยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
เเเเเเเเ2)ยการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาที่มุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา
เเเเเเเเ3)ยการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
เเเเเเเเ4)ยการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
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บุคลากรทางการศึกษา
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในของวิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยี 3 แหง
- การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
- การจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาที่มุงพัฒนาคุณภาพ 
  ตามมาตรฐานของสถานศึกษา  
- การดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
  ของสถานศึกษา
- การติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
- การประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
  การศึกษาของสถานศึกษา
- การจัดทำรายงานประเมินคุณภาพภายในประจำป
- การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



เเเเเเเเ5)ยการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
เเเเเเเเ6)ยการจัดทำรายงานประเมินคุณภาพภายในประจำป
เเเเเเเเ7)ยการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง
เเเเเเเเ6.ยสัมภาษณหัวหนางานประกันคุณภาพเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของ
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี  1 แหง จำนวน 7 ขอคำถาม ไดแก
เเเเเเเเ1)ยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  
เเเเเเเเ2)ยการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาที่มุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา
เเเเเเเเ3)ยการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
เเเเเเเเ4)ยการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
เเเเเเเเ5)ยการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
เเเเเเเเ6)ยการจัดทำรายงานประเมินคุณภาพภายในประจำป
เเเเเเเเ7)ยการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง
เเเเเเเเโดยขอคำถามเปนแบบสอบถามและแบบสัมภาษณไดปรับแนวคิดมาจากกฎกระทรวงวาดวย
ระบบ หลักเกณฑเและวิธีการประกันคุณภาพภายใน (กระทรวงศึกษาธิการ. 2553 : 8) ขอ 22 วา
ดวยระบบการประกันคุณภาพภายในตามหลักเกณฑและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพ
ภายในอาชีวศึกษา

 1.5  ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ

เเเเเเเยไดขอมูลระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพภายในของวิทยาลัย 3 แหง ที่ไดคะแนนผล
การประเมินคุณภาพภายนอกในระดับดีมาก สำหรับการยืนยันวาการปฏิบัติงานประกันคุณภาพนั้น 
บุคลากรทุกสวนของวิทยาลัยมีสวนรวม และรับรูเกี่ยวกับการประกันคุณภาพของวิทยาลัย

1.6  คำนิยามศัพทเฉพาะที่ใชในการวิจัย

เเเเเเเบุคลากรทางการศึกษายหมายถึงยอาจารยยขาราชการยและเจาหนาที่ของวิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีชัยนาทยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสระแกวยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุพรรณบุรี
เเเเเเเการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยยีหมายถึงยการประเมิน
คุณภาพการจัดการศึกษายการติดตามยและการตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถาน
ศึกษาที่กระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด ซึ่งกระทำโดยบุคลากรของสถานศึกษา หรือหนวยงาน
ตนสังกัดที่มีหนาที่กำกับดูแลสถานศึกษา
เเเเเเเวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีย3ยแหงยหมายถึงยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยนาท   
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสระแกวยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุพรรณบุรี
เเเเเเเประชากรที่ใชในการวิจัยยไดแกยบุคลากรทางการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี      
3ยแหงยไดแกย1)เวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยนาทย2)เวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลย  ี        
สุพรรณบุรีย3)เวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสระแกว
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เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



เเเเเเเหัวหนางานประกันคุณภาพการศึกษายหมายถึงยผูที่ดำรงตำแหนงหัวหนางานประกันคุณภาพ 
การศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยียโดยมีหนาโดยตรงในการกำกับยติดตามยตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษา
 เเเเความคิดเห็นยหมายถึงยการแสดงความรูสึกยความคิดของบุคลากรทางการศึกษาเกี่ยวกับระดับ
การปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี
 เเเเการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีย3ยแหงยหมายถึง       
การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพและสรางความมั่นใจใหกับผูปกครองยชุมชนยและสังคมวาสถาน
ศึกษาสามารถจัดการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพยในที่นี ้วัดจากหลักเกณฑการประกันคุณภาพ
ภายใน กฎกระทรวงวาดวยระบบยหลักเกณฑยและวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา สวนที ่2 ขอ 22     
วาดวยหลักเกณฑและแนวการปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในยการอาชีวศึกษาตอไปนี้     
1)เการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาย2)เการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาที่มุงพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษาย3)เการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถาน
ศึกษา4)เการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาย5)เการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการ
ศึกษาของสถานศึกษาย6)เการจัดทำรายงานประเมินคุณภาพภายในประจำปย7)เการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอยางตอเนื่อง
เเเเเเเการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษายหมายถึงยการจัดทำมาตรฐานการศึกษาใหเปน
ไปตามขั้นตอน สอดคลอง ครอบคลุมสาระการเรียนรูและกระบวนการเรียนรู โดยเหมาะสมกับสภาพ
ผูเรียน สภาพทองถิ่น ชุมชนมีสวนรวมในการจัดทำมาตรฐานการศึกษา รวมถึงมีการนำสารสนเทศมา
ประกอบในการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
เเเเเเเการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุ งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา    
หมายถึงยแผนที่จัดทำอยางเปนระบบประกอบดวยเปาหมายยยุทธศาสตรยและแนวปฏิบัติที่ชัดเจน 
สมบูรณยครอบคลุมการพัฒนาทุกกิจกรรมของการจัดการศึกษายโดยนำไปปฏิบัติเพื ่อใหบรรล ุ     
เปาหมายของแตละกิจกรรมที่กำหนด
เเเเเเเการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา หมายถึง การจัดระบบบริหาร
จัดการทรัพยากรและการปฏิบัติงานที่ไดรวมกันวางแผนงานโดยผูบริหาร บุคลากรภายในสถานศึกษา 
และผูที่มีสวนเกี่ยวของ มีการควบคุม กำกับ ติดตามและนิเทศจากผูบริหารหรือผูที่รับผิดชอบตั้งแต
เริ่มโครงการจนสิ้นโครงการ
เเเเเเเการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษายหมายถึงยมีการแตงตั ้งบุคคลรับผิดชอบในการ     
ตรวจสอบยบุคลากรที่ปฏิบัติหนาที่มีความเหมาะสมกับโครงการยและกิจกรรมบุคลากรทุกฝายมีสวน
รวมมีวิธีการที่หลากหลายในการตรวจสอบคุณภาพการศึกษายดำเนินการตรวจสอบคุณภาพอยาง   
ตอเนื่อง ซึ่งนำผลที่ไดจากการตรวจสอบไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา
เเเเเเเการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษายหมายถึงยการประเมินคุณภาพโดยมี
การยึดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเปนหลักยมีการดำเนินการตามมาตรฐานการศึกษาที่
กำหนดอยางหลากหลาย และผลของการดำเนินงานนำไปเปนขอมูลประกอบการปรับปรุงคุณภาพ
เเเเเเเการจัดทำรายงานประเมินคุณภาพภายในประจำปยหมายถึงยการจัดทำรายงานคุณภาพการ
ศึกษาเปนเอกสารผานสื่ออื่นๆยโดยรายงานความกาวหนาผลการปฏิบัติงานของสถานศึกษาใหบิดา 
มารดา ผูปกครอง ชุมชน หนวยงานที่เกี่ยวของรับทราบ

5

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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เเเเเเเการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่องยหมายถึงยมีการจัดเตรียมขอมูลการวางแผนการใช
ขอมูล การปฏิบัติงานตามแผนที่กำหนดไวอยางชัดเจน พัฒนาความรู ความสามารถดานการประเมิน
คุณภาพใหกับบุคลากรยและนำขอขอมูลสารสนเทศที่ไดจากการประเมินดานตางๆไปใชในการ
ปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง
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บทที่ 2 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ

เเเเเเเเการวิจัยครั้งนี้ยมุงศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของวิทยาลัย
เกษตรและเทคโนโลย ี3 แหง โดยไดศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของจากหนังสือ ตำรา วารสาร และงานวิจัย
ที่เกี่ยวของมีรายละเอียดดังนี้ 

2.1เเความหมายของการประกันคุณภาพการศึกษา

เเเเเเเเในทางการศึกษามีนักวิชาการยสถาบันยและหนวยงานทางการศึกษาไดใหความหมายของการ
ประกันคุณภาพทางการศึกษาไวสอดคลองกัน ดังนี้
เเเเเเเเอภินันทยสิริรัตนจิตต (2554 : 1) ไดกลาวถึงการประกันคุณภาพการศึกษา วาเปนการทำ
กิจกรรมหรือการปฏิบัติภารกิจหลักอยางเปนระบบตามแบบแผนที่กำหนดไวยโดยมีการควบคุม
คุณภาพ (Quality Control) การตรวจสอบคุณภาพ (Quality Auditing) และการประเมินคุณภาพ 
(Quality Assessment) จนทำใหเกิดความมั่นใจในคุณภาพ และมาตรฐานของดัชนีชี้วัดระบบและ
กระบวนการผลิต ผลผลิตและผลลัพธของการจัดการศึกษา
เเเเเเเเกรมวิชาการ (2539 : 3) ไดใหความหมายของการประกันคุณภาพการศึกษาวา เปนมาตรการ
หนึ่งที่จะทำใหเกิดความเชื่อมั่นไดวาสถานศึกษาที่ไดรับการรับรองมาตรฐานยสามารถจัดการศึกษาได
อยางมีคุณภาพยผูจบการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนดไวยการประกันคุณภาพการศึกษา
เปนกระบวนการที่จะยกมาตรฐานของโรงเรียนตางๆยที่ยังไมเขามาตรฐานยผลักดันใหไดมาตรฐาน 
โดยมุงเนนการใชขอมูลคุณภาพมาตรฐานของโรงเรียนปอนกลับยเพื่อรายงานหนวยที่เกี่ยวของทุกฝาย
ใหรวมกันสนับสนุนยและพัฒนาโรงเรียนใหไดมาตรฐานที่กำหนดไวยทั้งนี ้โดยมีความเชื ่อวาถา
กระบวนการประกันคุณภาพมีการดำเนินงานที่เปนระบบอยางถูกตองแลวคุณภาพที่ดีก็จะตามมา
เเเเเเเเสมศักดิ์ยสินธุระเวชญย(2540ย:ย5)ยไดใหความหมายของการประกันคุณภาพการศึกษาวา   
หมายถึงยระบบที่สรางความมั่นใจตอสังคม ผูปกครอง ลูกคา วาโรงเรียนสามารถจัดการศึกษาไดอยาง
มีประสิทธิภาพ ผูจบการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนดไว
เเเเเเเเ สงบยลักษณะ (2541 : 2) กลาววาการประกันคุณภาพ คือ การวางแผน และการปฏิบัติของ
หนวยผลิตที่มุงจะผลิตสิ่งที่มีคุณภาพตรงกับความตองการของผูใชผลผลิต ดังนั้น การประกันคุณภาพ
การศึกษายจึงเปนกระบวนการจัดการของผูรับผิดชอบจัดการศึกษาที่จะรับประกันใหสังคมเชื่อมั่นวา
จะพัฒนาใหผูเรียนเกิดการเรียนรูใหครบถวนตามมาตรฐานคุณภาพที่ระบุไวในหลักสูตรยและตรงกับ
ความมุงหวังของสังคม
เเเเเเเเสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชนย(2541 : 1) ไดใหความหมายวา การประกันคุณภาพ
การศึกษาวายหมายถึงยการใหความมั่นใจแกผูบริการและหนวยงานที่เกี่ยวของวายโรงเรียนเอกชน   
มีแนวทางจัดและพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ชัดเจนและสอดคลองกับหลักการยนโยบายยและมุงเนน
ของแผนการศึกษาของรัฐยและโรงเรียนไดปฏิบัติตามแนวทางดังกลาวอยางเปนรูปธรรมเพื่อคุณภาพ
การศึกษาที่ดีของผูเรียนแตละคน
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เเเเเเเเกรมสามัญศึกษาย(2542ย:ย8)ยไดใหความหมายของการประกันคุณภาพการศึกษาวาการ
ประกันคุณภาพการศึกษาเปนกระบวนการพัฒนาการศึกษา (mechanical process) เพื่อสรางความ
มั่นใจและเปนหลักประกันของผูเรียนยผูปกครองยชุมชนยและสังคมวายสถานศึกษาสามารถจัดการ
ศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพยผูเรียนที่จบการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

เเเเเเเเสมบูรณยธุวสินธ (2543 : 2) ไดใหความหมายของการประกันคุณภาพการศึกษาวา กิจกรรม
หรือแนวปฏิบัติใดๆยที่หากดำเนินการตามระบบและแผนที่ไดวางไวแลวยจะทำใหเกิดความมั่นใจวา 
ผลผลิตที่ไดจากการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพตามลักษณะที่พึงประสงค

เเเเเเเเสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติย(2554ย:ย15)ยไดใหความหมายของการประกัน
คุณภาพการศึกษาวายหมายถึงการบริหารจัดการและการดำเนินกิจกรรมตามภารกิจปกติของสถาน
ศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางตอเนื่องยซึ่งเปนการสรางความมั่นใจใหกับผูรับบริการโดยตรง 
ไดแก ผูเรียน ผูปกครอง และผูรับบริการทางออม ไดแก สถานประกอบการ ประชาชน และสังคมโดย
รวม วาการดำเนินงานของสถานศึกษาจะมีประสิทธิภาพ และทำใหผูเรียนมีคุณภาพ หรือคุณลักษณะ
ที่พึงประสงคตามมาตรฐานการศึกษาที่กำหนดยการประกันคุณภาพมีแนวคิดอยูบนพื้นฐานการ
ปองกัน ไมใหเกิดการทำงานที่ไมมีประสิทธิภาพและผลผลิตไมมีคุณภาพ

เเเเเเเเพิสณุยฟองศร ี (2550 : 177) กลาววา การประกันคุณภาพการศึกษา (Education Quality 
Assurance) หมายถึง การบริหารภายในของสถานศึกษา การดำเนินงานของตนสังกัดและหนวยงาน
ที่เกี่ยวของ ในการพัฒนาคุณภาพของผูเรียนอยางตอเนื่องใหมีคุณภาพที่พึงประสงคตามมาตรฐานเพื่อ
สรางความมั่นใจใหกับผูรับบริการและผูเกี่ยวของยรวมทั้งหนวยงานตางๆยโดยใชการประเมินทั้ง
ภายในและภายนอกเปนกลไกสำคัญ
 

เเเเเเเเโสภณยชัยภักดี (2551 : 53) กลาววา การประกันคุณภาพการศึกษา เปนกระบวนการจัดการ
ศึกษาและการประเมินการจัดการศึกษายเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาซึ่งจะทำใหสังคมเชื่อมั่นวา
สถานศึกษาจะพัฒนาผูเรียนใหเกิดการเรียนรูอยางครบถวนตามมาตรฐานที่กำหนดขึ้นยและตรงกับ
ความมุงหวังของสังคม
เเเเเเเเStebbing (1994 : 19) กลาววา การประกันคุณภาพเปนสิ่งจำเปนสำหรับระบบคุณภาพทุกๆ 
ระบบ การรวบรวมขอมูล การวางแผนกิจกรรมทุกชนิด และการใหรายละเอียด หรือคำแนะนำตอง
กระทำกอนลงมือทำกิจกรรมใดๆ ไดอยางเหมาะสม

เเเเเเเเCuttance (1994 : 5) ไดใหนิยามของการประกันคุณภาพวา หมายถึง กลยุทธที่ไดวางแผนไว
อยางเปนระบบ และการปฏิบัติงานที่ไดมีการออกแบบไวโดยเฉพาะ เพื่อรับประกันวากระบวนการได
รับการกำกับดูแล รวมถึงการปฏิบัติงานนั้นมุงไปสูเปาหมายที่ตั้งไวตลอดเวลา

เเเเเเเเMurgatroyd and Morgan (1994 : 45) ใหความหมายของการประกันคุณภาพวา หมายถึง 
การกำหนดมาตรฐาน วิธีการ ความตองการคุณภาพ จากผูเชี่ยวชาญ รวมถึงกระบวนการตรวจสอบ 
การประเมินยที่สามารถตรวจไดวากิจกรรมที่ไดดำเนินการปฏิบัติไปนั้นไดมาตรฐานตามที่กำหนดไว 

เเเเเเเเจากความหมายของการประกันคุณภาพการศึกษาขางตนจะเห็นไดวายการใหความหมายของ
การประกันคุณภาพการศึกษาแตกตางกันตามบริบทของสถาบันหรือหนวยงานยแตจะมีความหมาย
สอดคลองกัน กลาวคือ การประกันคุณภาพการศึกษา เปนการดำเนินการจัดกิจกรรมตามภารกิจของ
สถานศึกษายเพื่อพัฒนาคุณภาพของผูเรียนอยางตอเนื่องยเปนการสรางความมั่นใจใหแกผูเรียน         
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ผูปกครองยชุมชนยและสังคมยใหเห็นวาการดำเนินงานของสถานศึกษามีประสิทธิภาพทำใหผูเรียนมี
คุณภาพและมีลักษณะที่พึงประสงคตามมาตรฐานการศึกษาที่กำหนด

2.2ยความสำคัญของการประกันคุณภาพการศึกษา

เเเเเเเความตองการการศึกษาที่มีคุณภาพเปนกระแสเรียกรองจากผูรับผลจากการจัดการศึกษาจึง
จำเปนที่บุคคลในวงการศึกษาจะตองแสวงหาวิธีการตางๆ ที่จะสรางความมั่นใจในคุณภาพของการจัด
การศึกษายโดยเนนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษายซึ่งสำนักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพทางการศึกษาเปนหนวยงานที่มีภาระรับผิดชอบตอผูรับบริการการศึกษาโดยตรง    
ใหมีการดำเนินการทั้งดานปจจัยยกระบวนการยและผลผลิตที่มีมาตรฐานการศึกษาตามที่กำหนด
เเเเเเเรุ งยแกวแดงย(2544ย:ย36)ยกลาวไววายในการจัดทำพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 
พุทธศักราช 2542 ทุกฝายก็เห็นตรงกันวา ถาจะยกระดับมาตรฐานการศึกษาไทย จึงจำเปนตองนำ
เรื่องมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษาที่คณะรัฐมนตรีอนุมัติใหเปนนโยบายยมาบัญญัติไว
เปนกฎหมายดวย จึงไดกำหนดไวในหมวด 6 มาตรา 47 ถึงมาตรา 51 ดังนี้
เเเเเเเเมาตรา 47 ใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาและมาตรฐาน
ทุกระดับยประกอบดวยยระบบการประกันคุณภาพภายในและการประกันคุณภาพภายนอกยระบบ 
หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา ใหเปนไปตามที่กำหนดในกฎกระทรวง
เเเเเเเเมาตราย48ยใหหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษาจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษายและใหถือวาการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่
ตองดำเนินการอยางตอเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานประจำปเสนอตอหนวยงานตนสังกัด หนวยงาน
ที่เกี่ยวของ และเปดเผยตอสาธารณชน เพื่อนำไปสูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา และ
เพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอก
เเเเเเเเมาตรา 49 ใหสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา มีฐานะเปนองคการ
มหาชนทำหนาที่พัฒนาเกณฑ วิธีการประเมินคุณภาพภายนอก และทำหนาที่ประเมินผลการจัดการ
ศึกษา เพื่อใหมีการตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษา โดยคำนึงถึงความมุงหมายและหลักการ และ
แนวการจัดการศึกษาในแตละระดับตามที่กำหนดไวในพระราชบัญญัตินี้ยใหมีการประเมินคุณภาพ
ภายนอกของสถานศึกษาทุกแหง อยางนอยหนึ่งครั้งในทุกหาปนับตั้งแตการประเมินครั้งสุดทาย และ
เสนอผลการประเมินตอหนวยงานที่เกี่ยวของและสาธารณชน
เเเเเเเเมาตราย50ยใหสถานศึกษาใหความรวมมือในการจัดเตรียมเอกสารหลักฐานตางๆยที่มีขอมูล
เกี่ยวของกับสถานศึกษา ตลอดจนใหบุคลากร คณะกรรมการสถานศึกษา รวมทั้งผูปกครองและผูที่มี
สวนเกี่ยวของกับสถานศึกษาใหขอมูลเพิ่มเติมในสวนที่ิพิจารณาเห็นวาเกี่ยวของกับการปฏิบัติภารกิจ
ของสถานศึกษา ตามคำรองขอของสำนักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษาหรือ
บุคคลหรือหนวยงานภายนอกที่สำนักงานดังกลาวรับรองที่ทำการประเมินคุณภาพภายนอกของสถาน
ศึกษานั้น
เเเเเเเเมาตราย51ยใหกรณีที่ผลการประเมินภายนอกของสถานศึกษาใดไมไดตามมาตรฐานที่กำหนด 
ใหสำนักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพยจัดทำขอเสนอแนะยการปรับปรุงแกไขตอ
หนวยงานตนสังกัดยเพื่อใหสถานศึกษาปรับปรุงแกไขภายในระยะเวลาที่กำหนดยหากมิไดดำเนินการ
ดังกลาว ใหสำนักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินการศึกษารายงานตอคณะกรรมการการศึกษา
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ขั้นพื้นฐาน คณะกรรมการการอาชีวศึกษา หรือคณะกรรมการการอุดมศึกษา เพื่อดำเนินการใหมีการ
ปรับปรุงแกไข 
เเเเเเเเสมศักดิ ์ ดลประสิทธิ์ (2542 : 8) ไดกลาวถึง ความสำคัญของการประกันคุณภาพการศึกษา คือ
การจัดการศึกษาใหมีคุณภาพตรงตามความมุงหมายของประชาชนและชุมชนโดยตรวจสอบทบทวน 
ผลการปฏิบัติงานที่ผานมาและดำเนินการปรับปรุงแกไขตามมาตรฐานใหมีประสิทธิภาพยมีการ
ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางเปนระบบ เปนลักษณะของการประกันคุณภาพการศึกษา
ทั้งระบบยเพื่อใหทุกฝายที่เกี่ยวของเกิดความมั่นใจในคุณภาพการบริหารการจัดการศึกษาโดยตรงของ
สถานศึกษายดานคุณภาพของผลผลิตยเนนการกำกับควบคุมการดำเนินงานทุกขั้นตอนยการปรับปรุง
และพัฒนากระบวนการอยางตอเนื่องย(continuous)ยโดยเฉพาะอยางยิ่งสถานศึกษาตองใหความ
สำคัญและนำระบบการประกันคุณภาพการศึกษามาปฏิบัติอยางจริงจัง
เเเเเเเเพิสณุยฟองศร ี (2550 : 23) กลาวถึงสำคัญของการประกันคุณภาพการศึกษา ไววา การประกัน
คุณภาพการศึกษามีความจำเปนตอการดำเนินงานดานการศึกษายโดยเฉพาะในประเทศไทย         
ซึ่งผลผลิตหรือผูเรียนยังมีปญหาเรื่องคุณภาพดังที่ทราบกันทั่วไปยรวมทั้งสาเหตุอื่นๆยในที่นี้สรุปวา
สาเหตุสำคัญที่จำเปนตองประกันคุณภาพมีอยางนอย 4 ประการ ไดแก 
เเเเเเเเ1.ยคุณภาพทางดานความรูของผูเรียนต่ำ
เเเเเเเเ2.ยคุณลักษณะของผูเรียนดานตาง ๆ ต่ำ
เเเเเเเเ3.ยกระแสโลก โดยในปจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงที่รวดเร็วในลักษณะทวีคูณ 
เเเเเเเเ4.ยความสามารถในการแขงขันต่ำ
เเเเเเเเดังนั้นยการประกันคุณภาพการศึกษาจึงเปนการบริหารจัดการและการดำเนินกิจกรรมตาม
ภารกิจปกติของสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางตอเนื่องยซึ่งจะเปนการสรางความมั่นใจให
ผูรับบริการการศึกษายทั้งยังเปนการปองกันการจัดการศึกษาที่ดอยคุณภาพยและเปนการสรางสรรค
การศึกษาใหเปนกลไกที่มีพลังในการพัฒนาประชากรใหมีคุณภาพสูงยิ่งขึ้น

2.3 หลักการและแนวคิดของการประกันคุณภาพการศึกษา

เเเเเเเ2.3.1ยหลักการของการประกันคุณภาพการศึกษา 
เเเเเเเการประกันคุณภาพการศึกษาเปนกระบวนการพัฒนาการศึกษาที่จะชวยในการสรางความพึง
พอใจและความเชื่อมั่นใหกับผูเรียนยผูปกครองยชุมชนยและสังคมยวาผูเรียนที่จบการศึกษาจะมี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและเปนที ่ยอมรับของสังคมตอไปยโดยมีแนวความคิดหลัก            
ดังนี้ย(กระทรวงศึกษาธิการ. 2554 : 34) 
เเเเเเเ2.3.1.1ยการยึดผูเรียนเปนศูนยกลางของการพัฒนายเปนแนวความคิดที่มุ งใหผู เรียนเปน
ศูนยกลางของการเรียนรูทั้งปวงและยึดประโยชนที่เกิดขึ้นกับผูเรียนเปนสำคัญยโดยมีความเชื่อวา
มนุษยทุกคนมีศักยภาพที่จะเรียนรูและสามารถพัฒนาตนเองไดตลอดชีวิตยดังนั้นในการจัดการเรียน
การศึกษาจึงตองชวยกระตุน เอื้ออำนวยความสะดวกและสงเสริมใหผูเรียนแตละคน ไดพัฒนาตนเอง
จนเต็มศักยภาพไดมาตรฐาน เพื่อเปนกำลังสำคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
เเเเเเเ2.3.1.2ยการใชสถานศึกษาเปนฐานในการบริหารจัดการยเปนแนวความคิดที่มุงใหสถานศึกษา 
มีอำนาจในการตัดสินใจยบริหารจัดการศึกษาไดดวยตนเองซึ ่งมีความเชื ่อวายสถานศึกษาเปน
ศูนยกลางของการผลิตที่สามารถสรางผลผลิตยคือผูเรียนใหมีคุณภาพไดยการใชสถานศึกษาเปนฐาน
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ในการบริหารจัดการจึงเปนการชวยเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษาที่จะทำใหการ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนยเพิ่มความรับผิดชอบที่ตรวจสอบไดและเปนการเสริมพลังยใหสถาน
ศึกษา ชุมชน และสังคม รวมกันจัดการศึกษาใหมีคุณภาพมาตรฐาน
เเเเเเเ2.3.1.3ยการมีสวนรวมและการวมคิดรวมทำยเปนแนวคิดที่มุ งใหการศึกษาเปนแหลงของ
สาธารณชนที่ทุกคนยทุกสวนของสังคมตองเขามามีสวนรวมรับผิดชอบในการดำเนินการยเพื่อใหเกิด
ประโยชนสูงสุดกับบุคคลทุกคนและกับสังคมโดยสวนรวมการศึกษาจึงเปนเรื่องของทุกคนยโดยแนว
ความคิดนี้เชื่อวาการใหทุกคนทุกสวนของสังคมมีสวนรวมดำเนินการในการจัดการศึกษายตลอดจน
การมีสวนรวมในกระบวนการการประเมินและประกันคุณภาพการศึกษาจะทำใหเกิดความรูสึกเปน
เจาของยใหการสนับสนุน และรวมรับผิดชอบตอการจัดการศึกษามากขึ้น ซึ่งจะกอใหเกิดความมุงมั่น 
รวมกันพัฒนาการศึกษาใหมีคุณภาพเปนที่ยอมรับของสังคมได
เเเเเเเ2.3.1.4ยการกระจายอำนาจทางการศึกษายเปนแนวความคิดที่มุงกระจายอำนาจการศึกษาให
กับผูที่มีสวนไดสวนเสียกับการศึกษายซึ่งเปนผูที่อยูใกลชิดกับผูเรียนมากที่สุดยไดแกยสถานศึกษา       
ผูปกครองและสังคมยแนวความคิดนี้เชื่อวาการกระจายอำนาจทางการศึกษาใหกับผูที่มีสวนไดสวน
เสียการจัดการศึกษามากขึ้นจะทำใหเขาตระหนักในคุณประโยชนของการศึกษาและผลกระทบที่เกิด
ขึ้นจึงทำใหเกิดความรวมมือในการจัดการศึกษาใหตอบสนองความตองการของเขาและมุงพัฒนาการ
ศึกษาใหมีคุณภาพและเปนที่ยอมรับศรัทธาของผูปกครอง ชุมชนและสังคมในที่สุด
เเเเเเเ2.3.1.5ยการแสดงความรับผิดชอบที่ตรวจสอบไดยเปนแนวความคิดที่มุงใหสถานศึกษาแสดง
ความรับผิดชอบตอภาระหนาที่ในการจัดการศึกษายตอผูเรียนยผูปกครองยและหนวยงานตนสังกัด
ตรวจสอบได เพื่อเปนหลักประกันสรางความเชื่อมั่นตอผูปกครอง ชุมชนและสังคมในที่สุด

เเเเเเเเ2.3.2ยแนวคิดของระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
เเเเเเเเสำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2546 : 7) กลาวไววา ระบบการประกันคุณภาพทาง     
การศึกษามีแนวคิดเพื่อสงเสริมและเสนอแนวทางเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา โดยมีการ
ดำเนินงาน 3 ขั้นตอน ดังนี้
เเเเเเเเ2.3.2.1ยการควบคุมคุณภาพย(QualityยControl)ยเปนการกำหนดมาตรฐานคุณภาพและ
พัฒนาสถานศึกษาใหเขาสูมาตรฐานที่กำหนดไว ประกอบดวยยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาโดย
กระทรวงศึกษาธิการกำหนดมาตรฐานการศึกษาระดับชาติยเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษา
กำหนดมาตรฐานการศึกษาใหสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติ และจัดทำขอมูลการศึกษาไว
เพื ่อใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเปนการพัฒนาเขาสู มาตรฐานโดยกระทรวงศึกษาธิการ       
เขตพื้นที่การศึกษาตนสังกัดยและสถานศึกษายจัดทำแผนเพื่อใชเปนแนวทางในการดำเนินงานพัฒนา
คุณภาพทางการศึกษา มีการกำกับการดำเนินการอยางตอเนื่อง
เเเเเเเเ2.3.2.2ยการตรวจสอบคุณภาพย(QualityยAudit)ยเปนการตรวจสอบและติดตามผลการ
ดำเนินงานใหเปนไปตามมาตรฐานที่กำหนดยทบทวนการดำเนินงานทั้งระบบดวยตนเองยดำเนินการ
เพื่อนำขอมูลมาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการศึกษาอยางตอเนื่องและสม่ำเสมอยและรายงานผลตอ
การผูปกครอง ชุมชน สังคม และผูรับผิดชอบการจัดการศึกษา
เเเเเเเเเ2.3.2.3ยการประเมินคุณภาพย(QualityยAssessment)ยเปนการประเมินคุณภาพของสถาน
ศึกษาโดยบุคลากรของสถานศึกษาหรือโดยหนวยงานที ่กำกับดูแลในเขตพื ้นที ่และหนวยงาน          
ตนสังกัดในสวนกลางที่มีหนาที่กำกับดูแลสถานศึกษายทั้งนี้ยการตรวจสอบและประเมินคุณภาพนี้   
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เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



จะกระทำอยางเปนระบบยโดยมีกฎเกณฑและแนวทางการดำเนินการที่ชัดเจนยมีการนำผลการ
ประเมินในทุกขั้นตอนมาใชเพื่อการวางแผนยออกแบบยและการปฏิบัติเพื่อใหเกิดการปรับปรุงพัฒนา
คุณภาพอยางตอเนื่อง
เเเเเเเการประกันคุณภาพยังมีแนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับหลักการบริหารยซึ่งมีขั้นตอนที่สำคัญ 4 ขั้นตอน
คือยการวางแผนยการดำเนินงานยการตรวจสอบยและการปรับปรุงนั่นสำหรับการประกันคุณภาพ
การศึกษาก็ใชแนวคิดดังกลาวนำมาใชใหสอดคลองกับบริบทดานการศึกษายโดยจัดใหมีการประกัน
คุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของกระบวนการบริหารยและการประกันคุณภาพภายนอกที่ตองอาศัย
ขั้นตอนตางๆยดังกลาวขางตนยซึ่งอาจมีการปรับหรือเพิ่มจำนวนและรายละเอียดของแตละขั้นตอน
บางใหเหมาะสมกับลักษณะเฉพาะของภารกิจยและระดับของสถานศึกษาที่มีอยูอยางหลากหลายได                                      

                                      ภาพที่ 2.1 ระบบการประกันคุณภาพ
ที่มา : กรมอาชีวศึกษา (2545 : 139)

2.4  เปาหมายของการประกันคุณภาพการศึกษา

เเเเเเเเสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาต ิ (2554 : 2) ไดอธิบายความจำเปนของการประกัน
คุณภาพภายในไววายเพื่อเปนการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาซึ่งเปนเรื่องที่มีความสำคัญตอการ    
ปฎิรูปการศึกษาไทย จึงไดมีสาระบัญญัติในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาต ิ พ.ศ. 2542 ที่กำหนด
ใหสถานศึกษาทุกแหงตองดำเนินการเกี่ยวกับการประกันคุณภาพเองยโดยมีการกำหนดเปาหมายไว
ในการประกันคุณภาพที่แตกตางกันออกไปแตละสถานศึกษา
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cgการพัฒนาคุณภาพ     

เเเเเเเเเเเ(QC)

cgการประกันคุณภาพ     

เเเเเเเเเเเ(QA)

cการตรวจสอบคุณภาพ     

เเเเเเเเเเเ(QAU)

การประเมินคุณภาพ     

- ภายใน (IQA)            

- ภายนอก (EQA)

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



เเเเเเเเเปาหมายหรือวัตถุประสงคในการประกันคุณภาพการศึกษานั้น อุทุมพร จามรมาน (2544 : 3) 
ไดสรุปไว 6 ประการ คือ 
เเเเเเเเ1.ยเพื่อใหหนวยงานทางการศึกษาพัฒนาผูเรียนไดตามมาตรฐานจากการบริหารของหนวยงาน 
เเเเเเเเ2.ยเพื่อสรางความมั่นใจใหผูเกี่ยวของ หนวยงาน และสังคม ในการผลิตผูเรียน 
เเเเเเเเ3.ยเพื่อเปนขอมูลสารสนเทศแกผูเขารับบริการโดยตรง 
เเเเเเเเ4.ยเพื่อเปนขอมูลสารสนเทศแกผูเกี่ยวของ หนวยงาน และสังคม ในการผลิตผูเรียน 
เเเเเเเเ5.ยเพื่อเปนขอมูลสารสนเทศในการจัดสรรงบประมาณ 
เเเเเเเเ6.ยเพื่อใหเกิดความโปรงใสในกระบวนการจัดการศึกษาแกสวนรวม
เเเเเเเเสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาต ิ (2550 : 12) ไดระบุถึงเปาหมายของการประกัน
คุณภาพการศึกษาไวดังนี้
เเเเเเเ1.ยจุดมุงหมายทั่วไป ไดแก
เเเเเเเ1.1ยเพื่อใหทราบระดับคุณภาพของสถาบันการศึกษาในการดำเนินการภารกิจตางๆ
เเเ....1.2ยกระตุนเตือนใหสถาบันการศึกษาพัฒนาคุณภาพการศึกษาและประสิทภาพการบริหาร
จัดการอยางตอเนื่อง
เเเเเเเ1.3ยเพื่อใหทราบความกาวหนาของการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถาบันการศึกษา

เเเเเเเ1.4ยเพื่อรายงานสภาพและการพัฒนาในดานคุณภาพ และมาตรฐานของสถาบันการศึกษาตอ
สาธารณชน และหนวยงานที่เกี่ยวของ
เเเเเเเเ2.ยจุดมุงหมายเฉพาะ ประกอบดวย
เเเเเเเ2.1ยเพื่อตรวจสอบยืนยันสภาพจริงในการดำเนินงานของสถาบันการศึกษายและประเมิน
คุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพยตามกรอบแนวทางและวิธีการที่
กำหนด และสอดคลองกับระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถาบันการศึกษาและหนวยงานตน
สังกัด
เเเเเเเ2.2ยเพื่อใหไดขอมูลซึ่งชวยสะทอนใหเห็นถึงจุดเดนยจุดที่ควรพัฒนาของสถาบันการศึกษา 
เงื่อนไขของความสำเร็จ และสาเหตุของปญหา
เเเเเเเ2.3ยเพื่อชวยเสนอแนะแนวทางปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาแกสถาบันการศึกษาและ
หนวยงานตนสังกัด
เเเเเเเ2.4ยเพื่อสงเสริมใหสถาบันการศึกษามีการพัฒนาคุณภาพและประกันคุณภาพภายในอยาง    
ตอเนื่อง
เเเเเเเ2.5ยเพื่อรายงานผลการประเมินคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถาบันการศึกษาตอ
สาธารณชนและหนวยงานที่เกี่ยวของ
เเเเเเเดังนั้นเปาหมายของการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษานั้นเพื่อพัฒนามาตรฐานการ
ศึกษายโดยสถานศึกษาทุกแหงจะไดรับการประเมินคุณภาพภายนอกอยางนอยย1ยครั้ง ในทุกๆย5ยป
การประกันคุณภาพการศึกษาเปนกระบวนการทางการศึกษาเพื่อสรางความมั่นใจและใหหลักประกัน
ตอผู เรียนยผู ปกครองยชุมชนยและสังคมวาสถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาใหมีคุณภาพและ
มาตรฐานตามเกณฑที่กำหนดยโดยการมีสวนรวมระหวางภาครัฐ และเอกชนอันกอใหเกิดคุณูปการ
อยางใหญหลวงตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษายและการยกระดับศักยภาพการแขงขันของ
ประเทศไทยในสังคมโลกย(สำนักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา. 2554 : 1)
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2.5เเการประกันคุณภาพภายใน

เเเเเเเ2.5.1เเความหมายและความสำคัญของระบบการประกันคุณภาพภายใน
เเเเเเเการประกันคุณภาพภายในยเปนการดําเนินงานในลักษณะของการผสมผสานระหวางกระบวน
บริหารและจัดการเรียนการสอนตามปกติของสถานศึกษาที่ตองการพัฒนาผูเรียนยใหมีคุณภาพ
เปนการทํางานท่ ีต อเนื ่องตลอดเวลาย(สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ. 
2543ย:ย11)ยการประกันคุณภาพภายในเปนส่ิงท่ีสถานศึกษาทุกแหงจะตองปฏิบัติยเพื่อพัฒนา
คุณภาพของสถานศึกษา และเพื่อใหเปนไปตามสาระในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ
เเเเเเเการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหน่ึงของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีทุกสถานศึกษา
ตองดําเนินการอยางตอเน่ืองยอันประกอบดวยยการวางแผนยการดําเนินงานยการประเมินผลยและ
การปรับปรุงการดําเนินการยโดยสถานศึกษาตองจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาท่ียสอดคลองกับความ  
มุงหมายและหลักการที่กําหนดในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติยมาตรฐานการศึกษายและเปา
หมายปรัชญายธรรมนูญสถานศึกษายกําหนดระยะเวลาการดําเนินการที่ชัดเจนยติดตามผลการ      
ทํางานของตนเองอยางตอเนื่องยและนําผลการประเมินมาใชปรับปรุงยพัฒนาคุณภาพการศึกษาใน 
การดําเนินงานเนนการประสานงานและการมีสวนรวมของทุกกลุมยทุกฝายที่เก่ ียวของยไดแก 
บุคลากรในสถานศึกษายผูปกครองยบุคลากรของหนวยงานองคกรยตางๆยของชุมชนยมีการจัดทําผล
รายงานผลการประกันคุณภาพภายในเสนอตอหนวยงานตนสังกัดยหนวยงานที่เกี่ยวของยตลอดจน 
สาธารณชนย(สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ.ย2543ย:ย6)ยมีผูใหความหมายการ
ประกันคุณภาพภายในดังน้ี
เเเเเเเสำนักทดสอบทางการศึกษา (2553 : 11) เปนการประเมินคุณภาพการศึกษา การติดตาม และ
ตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษายกระทำโดยบุคลากรของสถานศึกษาหรือ
โดยหนวยงานตนสังกัดที่มีหนาที่กำกับดูแลสถานศึกษา
เเเเเเเสํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติย(2543ย:ย9)ยใหความหมายการประกัน
คุณภาพภายในยเปนกระบวนการบริหารจัดการเพื่อใหบรรลุเปาหมายในการพัฒนาคุณภาพใหเปนไป
ตามมาตรฐานท่ ีต องการยเปนกระบวนการท่ ีบุคลากรทุกฝายในสถานศึกษารวมกันวางแผน           
กําหนดเปาหมายและวิธีการยลงมือทําตามแผนในทุกข้ันตอนยมีการบันทึกยและติดตามยตรวจสอบ
ผลงานยหาจุดเดนยจุดท่ีตองปรับปรุงแลวรวมกันปรับปรุงแผนงานนั้นๆยโดยมุงหวังใหมีประสิทธิภาพ 
ในการบริหารจัดการสถานศึกษาที่เนนคุณภาพผูเรียนเปนสำคัญ
เเเเเเเรุงยแกวแดงย(2544ย:ย104)ยใหความหมายการประกันคุณภาพภายในยหมายถึงการประเมิน
ผลและติดตามตรวจสอบคุณภาพยและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาจากภายในโดยมีบุคลากร
ของสถานศึกษา หรือโดยหนวยงานในสังกัดมีหนาที่ดูแลสถานศึกษานั้น
เเเเเเเระบบการประกันคุณภาพภายในยหมายถึงยระบบการประเมินผลยและการติดตามยตรวจสอบ
คุณภาพยและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาจากภายในยโดยบุคลากรของสถานศึกษานั้นเองย
หร ือโดยหนวยงานตนส ังก ัดท ี ่ม ีหน าท ี ่กำก ับด ูแลสถานศึกษานั ้นย(สำนักงานปฏิร ูปการ
ศึกษา.ย2542ย:ย2)
เเเเเเเโสภณยชัยภักดี (2551 : 57) ไดกลาววา การประเมินคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของระบบการ
บริหารการศึกษายซึ่งเปนกระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่องยโดยประกอบดวย    
การประเมินคุณภาพการจัดการศึกษา ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพเพื่อนำผลมาเปรียบเทียบกับเกณฑ
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มาตรฐานการศึกษาที่กำหนดขึ้นยโดยผูประเมินภายในของสถานศึกษาเองหรือหนวยงานตนสังกัดใน
ระดับตางๆ
เเเเเเเสรุปไดวาการประกันคุณภาพภายในยคือการบริหารจัดการและการดำเนินกิจกรรมตามภารปกติ
ของสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพของผูเรียนอยางตอเนื่องยซึ่งจะเปนการสรางความมั่นใจใหกับผูรับ
บริการทางการศึกษา และผูรับบริการโดยตรง ไดแก ผูเรียน ผูปกครอง และผูรับบริการทางออม      
ไดแกยสถานประกอบการยประชาชนยและสังคมโดยรวมวาการดำเนินงานของสถานศึกษาจะมี        
ประสิทธิภาพยและทำใหผูเรียนมีคุณภาพยหรือลักษณะอันพึงประสงคตามมาตรฐานการศึกษาที่
กำหนด
 
เเเเเเเ2.5.2เเหลักและกระบวนการสำคัญของระบบการประกันคุณภาพภายใน
เเเเเเเสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติย(2543ย:ย11)ยสถานศึกษาจะตองมีการพัฒนา
ระบบการประกันคุณภาพภายในใหเปนสวนหนึ่งของกระบวนการบริหารและการปฏิบัติงานโดยคำนึง
ถึงหลักการและกระบวนการดังตอไปนี้ 
เเเเเเเ1.ยหลักการสำคัญของการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษามี 3 ประการ
เเเเเเเ1.1ยจุดมุงหมายของการประกันคุณภาพภายในยคือยการที่สถานศึกษารวมกันพัฒนาปรับปรุง
คุณภาพใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษายไมใชการจับผิดหรือทำใหบุคลากรเสียหนายโดยเปาหมาย
สำคัญอยูที่การพัฒนาคุณภาพใหเกิดขึ้นกับผูเรียน
เเเเเเเ1.2ยการที่จะดำเนินการใหบรรลุเปาหมายตามขอย1.1ยตองทำใหการประกันคุณภาพการศึกษา
เปนสวนหนึ่งของกระบวนการบริหารจัดการและการทำงานของบุคลากรทุกคนในสถานศึกษาไมใช
เปนกระบวนการที่แยกสวนมาจากการดำเนินตามปกติของสถานศึกษายโดยสถานศึกษาจะตอง
วางแผนพัฒนาการปฏิบัติการที่มีเปาหมายชัดเจน

เเเเเเเ1.3ยการประกันคุณภาพเปนหนาที่ของบุคลากรทุกคนในสถานศึกษายไมวาจะเปนผูบริหาร ครู 
อาจารย และบุคลากรอื่น  ๆ ในสถานศึกษา เชน ผูเรียน ชุมชน เขตพื้นที่การศึกษาหรือหนวยงานที่
กำกับดูแลเขามามีสวนรวมในการกำหนดเปาหมายยวางแผนยติดตามประเมินผลพัฒนาปรับปรุง   
ชวยกันคิดยชวยกันทำยชวยกันผลักดันใหสถานศึกษามีเพื่อใหผูเรียนไดรับการศึกษาที่ดีมีคุณภาพ 
เปนไปตามความตองการของผูปกครอง สังคม และประเทศชาติ
เเเเเเเ2.ยกระบวนการประกันคุณภาพภายในตามแนวคิดของการประกันคุณภาพยมีย3ยขั้นตอนคือ 
(สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ. 2543 : 7)
เเเเเเเ2.1ยการควบคุมคุณภาพยเปนการกำหนดมาตรฐานคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษายเพื่อ
พัฒนาสถานศึกษาเพื่อเขาสูมาตรฐาน
เเเเเเเ2.2ยการตรวจสอบคุณภาพยเปนการตรวจสอบยและติดตามผลการดําเนินงานของสถานศึกษา
ใหเปนไปตามมาตรฐานที่กำหนด
เเเเเเเ2.3ยการประเมินคุณภาพยเปนการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยสถานศึกษา 
และหนวยงานตนสังกัดในระดับเขตพื้นที่การศึกษา และระดับกระทรวง
เเเเเเเ3.ยกระบวนการประกันคุณภาพภายในตามแนวคิดของหลักการบริหารที่เปนกระบวนการ     
ครบวงจร (PDCA) ประกอบดวย 4 ขั้นตอน คือ
เเเเเเเ(1) การรวมกันวางแผน (Planning)
เเเเเเเ(2) การรวมกันปฏิบัติตามแผน (Doing) 
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เเเเเเเ(3) การรวมกันตรวจสอบ (Checking) 
เเเเเเเ(4) การรวมกันปรับปรุง (Action)
เเเเเเเเมื่อพิจารณากระบวนการการประกันคุณภาพภายในตามแนวคิดของการประเมินยคุณภาพ   
และแนวคิดของการบริหารแบบครบวงจรจะเห็นวามีความสอดคลองกันยดังนี้ย(สํานักงานคณะ
กรรมการการศึกษาแหงชาติ. 2543 : 10) 

ยยยยกเยยเเ

ยยยยยยย

ยยยยย

ยยยยยยยยยย

ภาพที่ 2.2 ความสัมพันธของแนวคิดการประเมินคุณภาพและการบริหารแบบครบวงจร
ที่มา : สำนักงานคณะกรรมการศึกษาแหงชาติ (2544  : 16)

เเเเเเggggggจากภาพที่ย2.2ยจะเห็นไดวาการควบคุมคุณภาพและการตรวจสอบคุณภาพก็คือ
กระบวนการบริหารเพื่อพัฒนาตามหลักการบริหารนั่นเองยโดยการควบคุมคุณภาพยคือยการท่ีสถาน
ศึกษาตองรวมกันวางแผนยและดำเนินการตามแผนเพื่อพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพเปนไปตาม  
เปาหมายยและมาตรฐานการศึกษายสวนการตรวจสอบคุณภาพยคือยการท่ีสถานศึกษาตองรวมกัน   
ตรวจสอบยเพ่ือพัฒนาปรับปรุงคุณภาพใหเปนไปตามเปาและมาตรฐานการศึกษายเมื่อสถานศึกษามี
การตรวจสอบตนเองแลวหนวยงานในเขตพื้นที่การศึกษาและตนสังกัดก็เขามาชวยติดตามและ
ประเมินคุณภาพเพ่ือใหความชวยเหลือในการพัฒนาปรับปรุงสถานศึกษายซึ่งจะทําใหสถานศึกษามี
ความอุนใจยและเกิดความต่ืนตัวในการพัฒนาคุณภาพอยูเสมอย(พฤทธิ์ยศิริบรรณพิทักษยและสุชาติ          
กิจพิทักษ.ย2548ย: 9 - 11)
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P

D

C

การรวมกันวางแผน

การรวมกันปฏิบัติ

การรวมกันตรวจสอบ

การรวมกันปรับปรุง A
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เเเเเเเ2.5.3เเขั้นตอนการประกันคุณภาพภายใน
ยยยยยกเยยเการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายในมีแนวทางและขั้นตอน ดังแผนภาพตอไปนี้

การเตรียมการ การดำเนินการ การรายงาน

1.ยการเตรียมความพรอม
    ของบุคลากร
- สรางความตระหนัก
- พัฒนาความรูและ
ทักษะ

2.ยแตงตั้งกรรมการที่รับ
    ผิดชอบ

1.ยวางแผนการปฏิบัติงานย(P)
- กำหนดเปาหมายหรือ
เเเเเเเมาตรฐานการศึกษา 
- จัดลำดับความสำคัญของ
เเเเเเเเปาหมาย
- กำหนดแนวทางการดำเนินงาน
- กำหนดระยะเวลา
- กำหนดงบประมาณ
- กำหนดผูรับผิดชอบ

จัดทำรายงานประเมิน
ตนเองหรือรายงาน
ประจำป
- รวบรวมผลการ
- ดำเนินงานและผล
เเเเเเเการประเมิน
- วิเคราะหผลตาม 
เเเเเเเมาตรฐาน
- เขียนรายงาน

2. ดำเนินการตามแผน (D)
- สงเสริม สนับสนุน
- จัดสิ่งอำนวยความสะดวก
เเเเเเเสนับสนุนทรัพยากร
- กำกับติดตาม 
- ใหการนิเทศน

3. ตรวจสอบประเมินผล (C)
- วางกรอบการประเมิน
- จัดหาหรือจัดทำเครื่องมือ
- เก็บขอมูล
- วิเคราะหขอมูล
- แปรความหมาย
- ตรวจสอบ/ปรับปรุงคุณภาพการ
ประเมิน

4. นำผลการประเมินมาปรับปรุง (A)
- ปรับปรุงการปฏิบัติงานของ
บุคลากร

- วางแผนในระยะตอไป
- จัดทำขอมูลสารสนเทศ

ภาพที่ 2.3 ขั้นตอนการดําเนินงานการประกันคุณภาพภายใน 
ที่มา : สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2543 : 13)
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จากภาพแสดงขั้นตอนการดําเนินการประกันคุณภาพภายในมีรายละเอียด ดังนี้ 
เเเเเเเ3.ย2.5.3.1ยขั้นการเตรียมการ ซ่ึงการเตรียมการมีความสําคัญ คือ
เเเเเเเ3.ย2.5.3.1g(1)ยการเตรียมความพรอมของบุคลากรโดยตองสรางตระหนักถึงคุณคาของการ 
ประกันคุณภาพภายในยและการทํางานเปนทีมยซึ่งจะจัดทําการชี้แจงทําความเขาใจโดยใชบุคลากร
ภายในสถานศึกษายหรือวิทยากรมืออาชีพจากภายนอกยโดยบุคลากรทุกคนในสถานศึกษาไดมีโอกาส
เขารวมประชุมรับทราบพรอมกันยและตองพัฒนาความร ูยทักษะเก่ ียวกับการประกันคุณภาพ      
ภายในใหบุคลากรทุกคนเกิดความม่ันใจในการดําเนินงานประกันคุณภาพดวยการจัดประชุมเชิง  
ปฏิบัติการยโดยเนนเนื้อหาเก่ียวกับการจัดทําแผนพัฒนาสถานศึกษาและแผนปฏิบัติการในแตละป 
ตอมาเนนเน้ือหาการกําหนดกรอบยและแผนการประเมินยการสรางเคร่ืองมือประเมินยและการรวบ
รวมขอมูลในชวงทายเนนเร่ืองเกี่ยวกับการวิเคราะหขอมูลยการนำเสนอผลการประเมินการเขียน
รายงานผลการประเมินตนเองย(Self  Study Report)
เเเเเเเ3.ย2.5.3.1g(2)ยการแตงต้ังคณะกรรมการผูรับผิดชอบในการประสานงาน กํากับดูแลชวยเหลือ
สนับสนุนใหทุกฝายทํางานรวมกันและเช่ือมโยงเปนทีมยโดยการตั้งคณะกรรมการควรพิจารณาตาม
แผนภูมิโครงสรางการบริหารยซึ่งฝายที่รับผิดชอบงานใดควรเปนกรรมการรับผิดชอบการพัฒนาและ
ประเมินคุณภาพงานนั้น
เเเเเเเ3.ย2.5.3.2ยขั้นการดำเนินงานประกันคุณภาพภายใน ประกอบดวยขั้นตอนหลัก 4 ขั้นตอน
เเเเเเเ3.ย2.5.3.2ย(1)ยการวางแผนยตองมีการกําหนดเปาหมายยแนวทางการดําเนินงานผูรับผิดชอบ
ระยะเวลายและทรัพยากรที่ตองใชสําหรับแผนตางๆยท่ีควรจัดทําคือยแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษายแผนปฏิบัติการประจําปยแผนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรซึ่งสอดคลองกับ  
เปาหมายของสถานศึกษา แผนการประเมินคุณภาพ และแผนงบประมาณ เปนตน
เเเเเเเ3.ย2.5.3.1g(2)ยการปฏิบัติตามแผนยซ่ึงในขณะดําเนินการตองมีการเรียนรูเพ่ิมเติมตลอดเวลา
และผูบริหารควรใหการสงเสริม และสนับสนุนใหบุคลากรทุกคนทำงานอยางมีความสุข จัดสิ่งอำนวย
ความสะดวก สนับสนุนทรัพยากรเพื่อการปฏิบัต ิกำกับ ติดตามการทำงานทั้งระบบ บุคลากรรายกลุม 
รายหมวด และการใหการนิเทศ
เเเเเเเ3.ย2.5.3.1เ(3)ยการตรวจสอบประเมินผลยซึ่งเปนกลไกสําคัญที่จะกระตุนใหเกิดการพัฒนา     
เพราะจะทําใหไดขอมูลยอนกลับท่ีแสดงวาการดําเนินที่ผานมาบรรลุเปาหมายเพียงใดยโดยการ     
ประเมินตองจัดวางกรอบการประเมินยจัดหาหรือจัดทําเครื่องมือยจัดเก็บรวบรวมขอมูลยวิเคราะห    
ขอมูล แปลความขอมูล และการตรวจสอบ ปรับปรุงคุณภาพการประเมิน
เเเเเเเ3.ย2.5.3.1เ(4)ยการนําผลการประเมินมาปรับปรุงยเม่ือแตละฝายประเมินผลเสร็จแลวจะสง
ผลใหคณะกรรมการรับผิดชอบนําไปวิเคราะหยสังเคราะหยและแปลผลแลวนําเสนอผลตอ             
ผูเก่ียวของยเพื่อนําไปปรับปรุงการปฏิบัติงานของผูบริหารยและบุคลากรยนําไปวางแผนในระยะตอ
ไปยและจัดทำ เปนขอมูลสารสนเทศ หรือการเขียนรายงานประเมินตนเอง
เเเเเเเ3.ย2.5.3.3ยข้ันการจัดทํารายงานประเมินตนเองหรือรายงานประจําปยเม่ือสถานศึกษาดําเนิน
การประเมินผลภายในเสร็จแลวจะจัดทํารายงานยโดยเริ่มจากรวบรวมผลการดําเนินงานยและผลการ
ประเมินมาวิเคราะหจําแนกตามมาตรฐานการศึกษา และเขียนรายงาน
เเเเเเเ3.ยกิจกรรมเสนอแนะสําหรับการดําเนินการประเมินผลภายในของสถานศึกษายดังน้ี (สำนักงาน
รับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา. 2544 : 23-160)
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เเเเเเเ3.ยกิจกรรมที่ย1ยการเตรียมความพรอมยเปนการเตรียมความพรอมเกี่ยวกับความรูยความ    
เขาใจยเจตคติท่ีดีของบุคลากรในสถานศึกษายพรอมดานทรัพยากรตางๆยท่ีเกี่ยวของหรือยสนับสนุน
การประเมินผลภายใน ซึ่งประกอบดวยกิจกรรมยอย ดังน้ี
เเเเเเเ3.ย1.1ยสํารวจขอมูลเกี่ยวกับลักษณะของบุคลากรในสถานศึกษายโดยมีวิธีการดําเนินงาน ดังน้ี
เเเเเเเ3.ย1.1.1ยศึกษาขอมูลพ้ืนฐานของบุคลากรทั้งหมดในสถานศึกษา
เเเเเเเ3.ย1.1.2ยสำรวจความรูความเขาใจเจตคติตอการประเมินผลภายในของบุคลากร
เเเเเเเ3.ย1.2ยแตงต้ังคณะกรรมการประเมินผลภายในของสถานศึกษาซ่ึงคณะกรรมการนี้ควรจะประ
กอบดวย ผูบริหาร คณะครูอาจารย เจาหนาที่ นักเรียน ผูปกครองและชุมชน รวมกันประมาณ       
15 - 20 คน
เเเเเเเ3.ย1.3ยจัดเตรียมงบประมาณและส่ิงอํานวยความสะดวกในการดําเนินงานประเมินผลภายใน 
ซึ่งงบประมาณสวนใหญข้ึนอยูกับปริมาณขอมูลท่ีจะจัดเก็บ แหลงขอมูล ประเภทหรือ วิธีการจัดเก็บ
ขอมูล ซึ่งไดแก แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ แบบทดสอบ เปนตน
เเเเเเเ3.ย1.4ยจัดทําปฏิทินการปฏิบัติงานยซ่ึงตองกําหนดกิจกรรมท่ีจะดําเนินการในการยประเมินผล
ภายในทุกข้ันตอนยต้ังแตการจัดเตรียมการจนถึงการสรุปผลยและรายงานผลการประเมินรวมทั้ง
ระบบการติดตามการดําเนินอยางชัดเจนยโดยทุกกิจกรรมจะกําหนดเวลาเริ่มตนยและสิ้นสุด กิจกรรม
ตางๆยเหลานั้น
เเเเเเเ3.ย1.5ยการกํากับยและติดตามประเมินผลภายในยผูบริหารหรือผูที ่ไดรับมอบหมายตอง      
ติดตามกำกับดูแลใหการดำเนินกิจกรรมตางๆ เปนไปตามปฏิทินการปฏิบัติงานที่กำหนดไว
เเเเเเเ3.ยกิจกรรมที ่ 2 การศึกษาสภาพ และผลการดําเนินงานของสถานศึกษา ที่ผานมาเปนการรวบ
รวมยและนําขอมูลพื้นฐานรวมท้ังผลการดําเนินงานของสถานศึกษาท่ีผานมาแลวยมาแจงใหผู 
เกี ่ยวของทั้งหมดทราบเพื่อพิจารณาตัดสินใจในการกําหนดแนวทางการประเมินและการพัฒนา   
สถานศึกษาของตนเองยซึ่งวิธีการดําเนินการคือยจัดทํารายงานสภาพการดําเนินงานของสถานศึกษา
ใหผ ูเกี ่ยวของทุกฝายไดนำมาเปนขอมูลพิจารณาตัดสินใจยดำเนินการตางๆตอไปยซึ่งขอมูลควร    
ประกอบดวย
เเเเเเเ3.ย2.1ยขอมูลพื้นฐานทั่วไปของสถานศึกษายไดแกยช่ือยท่ีตั ้งยขนาดสถานศึกษายจํานวน 
อาคารสถานที่วัสดุคุรุภัณฑจํานวนครูอาจารยจำนวนนักเรียนลักษณะชมุชน
เเเเเเเ3.ยเ2.2ยขอมูลเก่ียวกับนโยบายตางๆยของสถานศึกษายไดแกยนโยบายดานการบริหารจัดการ 
ดานหลักสูตรการจัดการเรียนการสอนยดานบุคลากรยดานอาคารสถานที่ยโดยรายงานวาท่ีผานมา
มีเปาหมายอยางไรยและมีผลการดําเนินงานเปนไปตามแผนมากนอยเพียงใดยพรอมทั้งสรุปเปน      
จุดออน จุดแข็งของการดำเนินงานท่ีผานมา
เเเเเเเ3.เเกิจกรรมที่ย3ยการทําความเขาใจกับบุคลากรในสถานศึกษาเกี่ยวกับสภาพยและผลการ     
ดําเนินงานของสถานศึกษายเปนการนําเสนอรายงานผลการดําเนินงานของสถานศึกษาใหทุกฝาย  
เขาใจตรงกัน และพรอมท่ีจะรวมมือกันดําเนินงานประเมินผลภายในตอไปยซึ่งมีกิจกรรมยอย ดังนี้
เเเเเเเ3.ย3.1ยสํารวจความเขาใจของบุคลากรในสถานศึกษาเก่ียวกับสภาพการดําเนินงานของสถาน
ศึกษา โดยจัดทําแบบสํารวจการรับรูของบุคลากรเก่ียวกับผลการดําเนินงานของ สถานศึกษา
เเเเเเเ3.เ3.2ยสํารวจสภาพการประเมินผลภายในของสถานศึกษายโดยจัดทําแบบสอบถามความ    
คิดเห็นของบุคลากรทั้งหมดของสถานศึกษาซึ่งแบบสอบถามควรมีหัวขอดังน้ี
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เเเเเเเ3.เ3.2.1เเลักษณะการดําเนินงานของสถานศึกษาในการประเมินผลภายในที่ผานมาเปนอยางไร 
กิจกรรมที่เกี่ยวของการทำหรือไมอยางไร
เเเเเเเ3.เ3.2.2เเกิจกรรมท่ีสถานศึกษาดําเนินการเก่ียวกับการประกันคุณภาพสอดคลองกับ มาตรฐาน
การศึกษาหรือไม
เเเเเเเ3.เกิจกรรมท่ี 4 การกำหนดวัตถุประสงคของการประเมิน มาตรฐาน และตัวบงชี้ท่ีจะใชในการ
ประเมินเปนการกําหนดเปาหมายที่บุคลากรทกุคนในสถานศึกษารับรูและรวมกันจัดทําวาจะมีการ
ตรวจสอบการทำงานของตนเองในดานใด เร่ืองใดบาง ซ่ึงวิธีการดําเนินงานควร มีข้ันตอน ดังนี้
เเเเเเเ3.เ4.1ยสํารวจความคิดเห็นของบุคลากรทุกฝายวาตองการใหคณะกรรมการดําเนินงาน ประเมิน
ผลภายในดำเนินการในเรื่องใดบาง อยางไรบาง
เเเเเเเเเเ4.2ยใหบุคลากรทุกฝายศึกษายและตัวบงชี้ยเปรียบเทียบกับกิจกรรมท่ีสถานศึกษาดําเนิน   
งานอยูวากิจกรรมใดท่ีควรจัดทําแตไมไดจัดทํายกิจกรรมใดท่ีทําอยูแลวยและกิจกรรมใดที่จะตองทํา
เพิ่มจากเดิม
เเเเเเเ3.เ4.3ยกําหนดวัตถุประสงคของการประเมินใหครอบคลุมความตองการของบุคลากรที่แสดงไว 
กิจกรรมยอยที่ควรจัดทำ มีดังนี้
เเเเเเเ3.เ4.3.1ยจัดทําแบบสํารวจความคิดเห็นของผูที่เก่ียวของทั้งหมดเกี่ยวกับกิจกรรมและ   หัวขอที่
ตองการจะประเมิน
เเเเเเเเเเ4.3.2ยจัดทําแบบสํารวจขอมูลพ้ืนฐานตางๆที่มีอยูเดิมแลววามีส่ ิงใดจะนํามาใชกับการ
ประเมินผลภายในไดบาง
เเเเเเเ3.เ4.3.3ยกําหนดมาตรฐานและตัวบงชี้ที่จะทำการประเมินการนาสส้ัุะพดเาาสสวสยยนยบสวสา
เเเเเเเ3.เ4.3.4ยกําหนดวัตถุประสงคของการประเมินโดยการศึกษาวิเคราะหจากมาตรฐานและตัวบงชี้
ในการประเมินที่สถานศึกษาจัดทําขึ้น
เเเเเเเ3.เกิจกรรมท่ีย5ยการกําหนดกรอบการประเมินยเปนการกําหนดแนวทางในการทําการประเมิน
ผลวาจะดําเนินการอยางไรยเม่ือใดยและใครเปนผูรับผิดชอบในเรื่องใดยซ่ึงวิธีการประเมินจะขึ้นอยูกับ
ลักษณะของตัวบงช้ียเชนยใชแบบสอบถามกับตัวบงชี้ที่เปนความรูความเขาใจยใชแบบวัดทางจิตวิทยา
กับตัวบงชี้ที่เปนนามธรรมยใชวิธีการสังเกตพฤติกรรมกับตัวบงชี้ท่ีมีพฤติกรรมท่ีสังเกตได ใชแบบ
สัมภาษณกับตัวบงช้ีที่สะทอนความรูสึกหรือความคิดเห็นยใชวิธีการเก็บขอมูลท่ีเปนเอกสารที่มีอยูแลว
หรือขอมูลเชิงประจักษสําหรับกิจกรรมยอยที่ควรจัดทำ คือ
เเเเเเเ3.เ5.1ยกำหนดแหลงผูใหขอมูลที่เหมาะสมในการประเมินแตละตัวบงชี้ 
เเเเเเเ3.เ5.2ยกำหนดวิธีการเก็บขอมูล
เเเเเเเ3.เ5.3ยกำหนดตัวอยางขอมูล
เเเเเเเ3.เ5.4ยกําหนดระบบการจัดเก็บขอมูล
เเเเเเเ3.เ5.5ยกำหนดวิธีการวิเคราะหขอมูล 
เเเเเเเ3.เ5.6ยกำหนดกรอบการประเมิน
เเเเเเเ3.เกิจกรรมที่ย6ยการกําหนดเกณฑการประเมิน ซึ่งมีกิจกรรมยอยที่ควรจัดทำ ดังน้ี 
เเเเเเเ3.เ6.1ยกําหนดเกณฑที่ใชในการตัดสินตัวบงชี้
เ เ เ เ เ เ เ ้ ้ ้6.2gตรวจสอบความเหมาะสมของเกณฑ ท ี ่ ใช  ในการต ัดส ินต ัวบ  งช ี ้ โดยทำเป น          
แบบสอบถาม
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ยยยยกเยยกิจกรรมที ่ย7ยการกําหนดวิธ ีการท่ ีใช ในการประเมินยเปนการที ่คณะกรรมการ                 
ผูรับผิดชอบประเมินผลเลือกวิธีการ เครื่องมือ กลุมผูใหขอมูล รูปแบบสอบถาม โครงสรางคําถาม    
ท่ีจะใชยและการสรางเครื่องมือประเมินโดยเริ่มตั้งแตสรางคําถามยตรวจสอบคุณภาพยทดลองใช 
ปรับปรุงกอนนำมาใช
ยยยยกเยยเเกิจกรรมที่ย8ยการวิเคราะหขอมูลเปนการกําหนดแนวทางในการวิเคราะหขอมูลยท่ีจัด
เก็บมาใหสอดคลองกับลักษณะของขอมูล และนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล มีกิจกรรมยอย ดังน้ี
ยยยยกเยยเเ8.1ยเตรียมขอมูลเพ่ือวิเคราะห โดยการตรวจสอบความถูกตองของขอมูลและศึกษา เพื่อ
เลือกวิธีการวิเคราะหขอมูลท่ีเหมาะสม
ยยยยกเยยเเ8.2ยทำการวิเคราะหขอมูลยเชนยอาจใชความถ่ียรอยละยคาเฉลี่ยหรือฐานนิยมเปนตน
ยกําหนดวิธีการนําเสนอขอมูลยเชนยเสนอในรูปตารางสถิติหรือการบรรยายยหรือยแบบกราฟ
ยยยยกเยยเเกิจกรรมที่ย9ยการวิเคราะหจุดแข็งและจุดออนของสถานศึกษายเปนการนําผลการ    
ประเมินมาใชวิเคราะหจุดออนยจุดแข็งของสถานศึกษายเพื่อเปนแนวทางในการพัฒนาตนเองของ
สถานศึกษาตอไป มีกิจกรรมยอย ดังน้ี
ยยยยกเยยเเ9.1ยสรุปผลการประเมิน
ยยยยกเยยเเ9.2ยวิเคราะหจุดแข็ง จุดออนของสถานศึกษา 
ยยยยกเยยเเ9.3ยประเมินความตองการจำเปน 
ยยยยกเยยกิจกรรมท่ ีย10ยแนวทางการพัฒนาสถานศึกษายเปนการนําจุดออนท่ ีค นพบมา 
วิเคราะหหาสาเหตุเพื ่อทําการปรับปรุงแกไขยหรือพัฒนาสถานศึกษาใหเขาส ูมาตรฐานตอไปม ี
กิจกรรมยอย ดังนี้
ยยยยกเยย10.1ยวิเคราะหสาเหตุที ่ทำใหผลการดำเนินงานไมเปนไปตามเกณฑมาตรฐานยโดย       
การนำปญหาที่เปนจุดออนมาระดมความคิดของกลุมผูเกี่ยวของเพื่อหาสาเหตุและวิธีการแกไข
ยยยยกเยยเ10.2ยกําหนดวิธีการแกไขปญหา
ยยยยกเยยเ10.3ยพัฒนาสถานศึกษาตามวิธีการที่กำหนด โดยจัดทําเปนโครงการ
ยยยยกเยยกิจกรรมท่ีย11ยการจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองยเปนการจัดทํารายงานผล     
การประเมินตนเองใหผู เกี ่ยวของท้ ังหมดไดรู ยและเพื ่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก             
ซึ่งรายงานผลการประเมินตนเองควรประกอบดวย
ยยยยกเยยเสวนท่ี 1 เปนขอมูลพื้นฐานของสถานศึกษา ไดแก 1.เขอมูลท่ัวไป มีประวัติสถานศึกษา
ท่ีต้ังลักษณะชุมชนแหลงการเรียนรูตางๆของชุมชนเปนตนย2.เอาคารสถานท่ีย3.เแผนภูมิโครงสราง  
การบริหารสถานศึกษา 4.เบุคลากร 5.เนักเรียน 6.เงบประมาณ 7.เวิสัยทัศน 8.เพันธกิจ และแผน
ยุทธศาสตร
ยยยยกเยยเสวนท่ีย2ยการประเมินคุณภาพภายในประกอบดวยย1.เผลการประเมินตนเองตาม 
มาตรฐานการศึกษาแตละมาตรฐาน 2. สรุปผลการประเมินมาตรฐานแตละดาน
ยยยยกเยยเกิจกรรมท่ีย12ยการใชประโยชนจากการประเมินตนเองยเปนการนําผลการประเมิน 
ไปใชประโยชน เพื่อพัฒนาปรับปรุงตนเอง ของทุกฝายที่เกี่ยวของ มีกิจกรรมยอย ดังตอไปน้ี
ยยยยกเยยเ12.1ยรายงานผลการประเมิน ซึ่งจะรายงานทุกฝายใหรับทราบ 
ยยยยกเยยเ12.2ยปรับปรุงสถานศึกษาอยางตอเนื่องตลอดเวลา
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2.6เเการประเมินคุณภาพภายนอก

เเเเเเเตามหมวดย6ยวาดวยมาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษายแหงพระราชบัญญัติการ
ศึกษาแหงชาต ิพ.ศ. 2542 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 กำหนดใหสถานศึกษาทุกแหงตองได
รับการประเมินคุณภาพภายนอกอยางนอยหนึ่งครั้งในทุกหาปนับตั้งแตการประเมินครั้งสุดทายยและ
เสนอผลการประเมินตอหนวยงานที่เกี่ยวของและสาธารณชน ซึ่ง สมศ. ไดดำเนินการประเมินคุณภาพ
ภายนอกรอบแรก (พ.ศ. 2544 - 2548) โดยไมมีการตัดสินผลการประเมิน แตเปนการประเมินเพื่อ
ยืนยันสภาพจริงของสถานศึกษายขณะเดียวกันก็ถือเปนการสรางความเขาใจกับสถานศึกษายเพื่อให
ปฏิบัติไดถูกตองตามหลักการประกันคุณภาพการศึกษา สำหรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสอง 
(พ.ศ. 2549 - 2553) เปนการประเมินตามวัตถุประสงคของ สมศ. ที่ระบุไวในพระราชกฤษฎีกาของ
การจัดตั้ง สมศ. โดยนำผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบแรกมาใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
รวมทั้งประเมินผลสัมฤทธิ์ที่เกิดขึ้นเพื่อรับรองมาตรฐานการศึกษายและการประเมินคุณภาพภายนอก
รอบสามย(พ.ศ.เ2554เ-เ2558)ยเปนการประเมินเพื ่อยกระดับมาตรฐานคุณภาพการศึกษา          
โดยพิจารณาจากผลผลิต ผลลัพธ และผลกระทบมากกวากระบวนการ โดยคำนึงถึงความแตกตางของ
แตละสถานศึกษาย(สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา.เ2554เ:เ1)ย
เเเเเเเดังนั้นสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (2554เ:เ11 - 12) จึงไดกําหนด
ตัวบงชี้แบงเปนย3ยกลุมตัวบงชี้ยไดแก กลุมตัวบงชี้พื้นฐาน กลุมตัวบงชี้อัตลักษณ และกลุมตัวบงชี้
มาตรการสงเสริม ดังนี้
เเเเเเเ1.ยกลุมตัวบงชี้พื้นฐานยหมายถึงยกลุมตัวบงชี้ที่ประเมินภายใตภารกิจของสถานศึกษาโดย    
กําหนดตัวบงชี้ยและเกณฑการประเมินบนพื้นฐานที่ทุกสถานศึกษาตองมียและปฏิบัติไดยซึ่งสามารถ    
ชี้ผลลัพธ และผลกระทบไดดี และมีความเชื่อมโยงกับการประกันคุณภาพภายใน
เเเเเเเ2.ยกลุมตัวบงชี ้อัตลักษณยหมายถึงยกลุมตัวบงชี ้ที ่ประเมินผลผลิตตามปรัชญายปณิธาน       
วิสัยทัศนยพันธกิจยและวัตถุประสงคของการจัดตั้งสถานศึกษารวมถึงควมสําเร็จตามจุดเนนยและจุด
เดนที่สงผลสะทอนเปนเอกลักษณของแตละสถานศึกษายโดยไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัด
เเเเเเเ3.ยกลุมตัวบงชี้มาตรการสงเสริมยหมายถึงยกลุมตัวบงชี้ที่ประเมินผลการดําเนินงานของสถาน
ศึกษาโดยสถานศึกษาเปนผูกําหนดแนวทางพัฒนาเพื่อรวมกันชี้แนะยปองกันยและแกไขปญหาสังคม
ตามนโยบายของรัฐยซึ่งสามารถปรับเปลี่ยนตามกาลเวลา และปญหาสังคมที่เปลี่ยนไปโดยมีเปาหมาย
ที่แสดงถึงความเปนผูชี้นำสังคมยเชนยการรักชาติยการบํารุงศาสนายและเทิดทูนพระมหากษัตริย   
การสงเสริมยและสืบสานโครงการอันเนื่องมาจากยพระราชดําริยการนอมนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอ
เพียงมีการปฏิบัติเปนแบบอยางยการสรางสังคมสันติสุขยและความปรองดองยการสงเสริมความรวม
มือในกรอบประชาคมอาเซียนยการสงเสริมดานสิ่งแวดลอมยพลังงานยเศรษฐกิจสุขภาพคานิยม        
จิตสาธารณะ และความประหยัดรวมท้ังการแกปญหาสังคม อาทิความขัดแยง อุบัติภัย และสิ่งเสพติด 
เปนตน 
เเเเเเเทั ้งนี ้ยกฎกระทรวงวาดวยระบบยหลักเกณฑยและวิธีการประกันคุณภาพการศึกษายพ.ศ. 
2553ยกำหนดใหสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาย(สมศ.)ยทำการประเมิน
คุณภาพภายนอกสถานศึกษาแตละแหงตามมาตรฐานการอาชีวศึกษาของชาติและครอบคลุม       
หลักเกณฑในเรื่องตางๆ ดังนี้สถานศึกษาและหนวยงานตนสังกัด
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เเเเเเเ1.ยมาตรฐานที่วาดวยผลการจัดการศึกษาแตละระดับและประเภทการศึกษา
เเเเเเเ2.ยมาตรฐานที่วาดวยการบริหารจัดการศึกษา
เเเเเเเ3.ยมาตรฐานที่วาดวยการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ
เเเเเเเ4.ยมาตรฐานที่วาดวยระบบการประกันคุณภาพภายใน
เเเเเเเสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (2554 : 3) ไดระบุไววา การประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบสามดานการอาชีวศึกษายสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการ
ศึกษาย(สมศ.)ยไดกำหนดตัวบงชี ้ยจำนวนย18ยตัวบงชี ้ยซึ ่งครอบคลุมทั ้งย4ยมาตรฐานตามที่        
กฎกระทรวงกำหนดยโดยแบงเปนย3ยกลุมตัวบงชี้ยไดแกยกลุมตัวบงชี้พื้นฐานยจำนวนย13ยตัวบงชี้
กลุมตัวบงชี้อัตลักษณยจำนวนย1ยตัวบงชี้ยและกลุมตัวบงชี้มาตรการสงเสริมยจำนวนย4ยตัวบงชี้และ
มีความสอดคลองกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติยพ.ศ.ย2542ยแกไขเพิ่มเติมย(ฉบับที่ย2) 
พ.ศ.ย2545ยและกฎกระทรวงวาดวยระบบยหลักเกณฑยและวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา        
พ.ศ. 2553 ขอ 38

ตารางที่ 2.1 ความสอดคลองระหวางตัวบงชี้และมาตรฐานตามกฎกระทรวง

กลุมตัวบงชี้ ตัวบงชี้ มาตรฐานตาม
กฎกระทรวงฯ

กลุมตัวบงชี้
พื้นฐาน

1.ยผูสำเร็จการศึกษาไดงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระใน
    สาขาที่เกี่ยวของภายใน 1 ป

ผลการ
จัดการศึกษา

กลุมตัวบงชี้
พื้นฐาน

2.ยผูเรียนมีความรูและทักษะที่จำเปนในการทำงาน

ผลการ
จัดการศึกษา

กลุมตัวบงชี้
พื้นฐาน

3.ยผูเรียนผานการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพจากองคกรที่เปนที่
    ยอมรับ ผลการ

จัดการศึกษา

กลุมตัวบงชี้
พื้นฐาน

4.ยผลงานที่เปนโครงงานทางวิชาชีพ หรือสิ่งประดิษฐของ
    ผูเรียนที่ไดนำไปใชประโยชน

ผลการ
จัดการศึกษา

กลุมตัวบงชี้
พื้นฐาน

5.ยผลงานที่เปนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรือ
    งานวิจัยของครูที่ไดนำไปใชประโยชน

ผลการ
จัดการศึกษา

กลุมตัวบงชี้
พื้นฐาน

6.ยผลการใหบริการวิชาการและวิชาชีพที่สงเสริมการพัฒนา
    ทักษะของผูเรียน

ผลการ
จัดการศึกษา

กลุมตัวบงชี้
พื้นฐาน

7.ยผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง การจัดการเรียน
การสอนที่เนน
ผูเรียนเปนสำคัญ

กลุมตัวบงชี้
พื้นฐาน

8.ยผลการปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการหรือผูบริหารสถาน
    ศึกษา

การบริหาร
จัดการศึกษา
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ตารางที่ 2.1  (ตอ)

กลุมตัวบงชี้ ตัวบงชี้ มาตรฐานตาม
กฎกระทรวงฯ

กลุมตัวบงชี้
พื้นฐาน

เเเเ8.1ยผลการปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการสถานศึกษา
เเเเ8.2ยผลการปฏิบัติหนาที่ของผูบริหารสถานศึกษา

การบริหาร
จัดการศึกษา

กลุมตัวบงชี้
พื้นฐาน

9.ยผลการใชระบบฐานขอมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการ
การบริหาร
จัดการศึกษา

กลุมตัวบงชี้
พื้นฐาน

10.ยผลการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
การบริหาร
จัดการศึกษา

กลุมตัวบงชี้
พื้นฐาน

11.ยผลการบริหารความเสี่ยง

การบริหาร
จัดการศึกษา

กลุมตัวบงชี้
พื้นฐาน

12.ยผลการสรางการมีสวนรวมในการประกันคุณภาพ การประกัน
คุณภาพภายใน

กลุมตัวบงชี้
พื้นฐาน

13.ยการพัฒนาสถานศึกษาจากผลการประเมินคุณภาพภายใน

การประกัน
คุณภาพภายใน

กลุมตัวบงชี้
อัตลักษณ

14.ยผลการพัฒนาตามปรัชญา ปณิธาน พันธกิจ และจุดเนน
      และจุดเดนของสถานศึกษา
14.ย14.1ยผลการพัฒนาใหเปาหมายตามปรัชญา ปณิธาน
             พันธกิจ และวัตถุประสงคของการจัดตั้งสถานศึกษา
14.ย14.2ยผลการพัฒนาตามจุดเนนและจุดเดนที่สงผลสะทอน
             เปนเอกลักษณของสถานศึกษา

ผลการ
จัดการศึกษา

กลุมตัวบงชี้
มาตรการสง
เสริม

15.ยผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน ผลการ
จัดการศึกษากลุมตัวบงชี้

มาตรการสง
เสริม

16.ยผลการพัฒนาคุณภาพครู

ผลการ
จัดการศึกษากลุมตัวบงชี้

มาตรการสง
เสริม 17.ยการพัฒนาสถานศึกษาใหเปนแหลงเรียนรู การบริหาร

จัดการศึกษา

กลุมตัวบงชี้
มาตรการสง
เสริม

18.ยการสรางการมีสวนรวมและขยายโอกาสทางการศึกษา

การบริหาร
จัดการศึกษา

ที่มา : สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาย(2554ย:ย11 - 12)

เเเเเเเเเในการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามยสมศ.ยยังคงประเมินตามวัตถุประสงคของสมศ.ยที่
ระบุไวในพระราชกฤษฎีกาของการจัดต้ัง สมศ. โดยประเมินเพื่อการรับรองมาตรฐานการศึกษา และ
คงหลักการสําคัญของการประเมินใหสอดคลองกับกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑและวิธีการ
ประกันคุณภาพการศึกษายพ.ศ.เ2553ย(สำนักงานรับรองและประเมินคุณภาพการศึกษา.เ2554เ: 36) 
ดังน้ี
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ตารางที่ 2.2 การแปลคารอยละผลการดําเนินงานของสถานศึกษา

ชวงรอยละ ระดับคุณภาพ

90.01 - 100 ดีมาก

70.01 - 90.00 ดี

50.01 - 70.00 พอใช

30.01 - 50.00 ตองปรับปรุง

0.00 - 30.00 ตองปรับปรุงเรงดวน

ที่มา : สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาย(2554ย:ย36)

ตารางที่ 2.3 การแปลความหมายคาคะแนนตัวบงชี้ของระดับคุณภาพ

ชวงรอยละ ระดับคุณภาพ

4.51 - 5.00 ดีมาก

3.51 - 4.50 ดี

2.51 - 3.50 พอใช

1.51 - 2.50 ตองปรับปรุง

0.00 - 1.50 ตองปรับปรุงเรงดวน

ที่มา : สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาย(2554ย:ย37)

2.7เเการประกันคุณภาพดานการอาชีวศึกษา

เเเเเเเ2.7.1เเการประกันคุณภาพภายในอาชีวศึกษา
ยยยยเกฎกระทรวงวาดวยระบบหลักเกณฑยและวิธีการประกันคุณภาพภายในย(กระทรวงศึกษาธิการ. 
2553 : 8) ขอที ่ 22 ไดระบุไววา “ใหสถานศึกษาอาชีวศึกษาจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพภายใน
ตามหลักเกณฑและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในอาชีวศึกษา” ดังตอไปนี้
ยยยยเ1.ยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
ยยยยเ2.ยการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา
ยยยยเ3.ยการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
ยยยยเ4.ยจัดใหมีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ยยยยเ5.ยจัดใหมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
ยยยยเ6.ยจัดทำรายงานประจำปที่เปนรายงานประเมินคุณภาพภายใน

25

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



ยยยยเ7.ยจัดใหมีการพัฒนาการคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง
ยยยยเในที่นี้ขอนำเสนอรายละเอียดเพื่อความเขาใจที่ตรงกัน ดังน้ี
ยยยยเ1.ยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
ยยยยเมาตรฐานการศึกษามีความสําคัญยและจําเปนมากสําหรับการจัดการศึกษาท่ีใชหลักการกระจาย 
อํานาจไปยังสถานการศึกษาโดยที่ใหสถานศึกษาจัดทําหลักสูตรเองยและบริหารการใชหลักสูตร
ใหเหมาะสมสอดคลองกับสภาพปญหายและความตองการของทองถ่ินยรัฐจึงกําหนดมาตรฐานการ
ศึกษาของชาติเพื่อเปนขอกําหนดเก่ียวกับคุณลักษณะยคุณภาพท่ีพึงประสงคและมาตรฐานท่ีตองการ
ใหเกิดข้ึนในสถานศึกษาทุกแหงยและใชเปนหลักในการเทียบเคียงสำหรับสงเสริมและกำกับดูแลการ
ตรวจสอบยการประเมินผลยและการประเมินคุณภาพทางการศึกษาการกำหนดมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาตองสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาของชาติยมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานยและ
เอกลักษณของสถานศึกษาโดยกําหนดใหเหมาะสมครอบคลุมสาระการเรียนรูและศักยภาพของผูเรียน 
สถานศึกษาและทองถิ่น
ยยยยเ2.ยการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา
เพ่ือใหการจัดการศึกษาบรรลุตามมาตรฐานการศึกษายสถานศึกษาตองมีการจัดทําแผนพัฒนาสถาน
ศึกษาท่ีมุงเนนคุณภาพการศึกษายในการจัดทําแผนดังกลาวน้ียสถานศึกษาตองคํานึงถึงหลักการ   
กระจายอํานาจยการมีสวนรวมยและการนําสูการปฏิบัติไดจริงยแผนพัฒนาสถานศึกษาที่ดีควรคํานึง
ถึงวิธีการดำเนินการในเรื่องตอไปนี้ คือ
ยยยยเ2.1ยมีการวิเคราะหสภาพปญหาและความจําเปนอยางเปนระบบยและมีแผนปฏิบัติการประจำ
ปรองรับ ทั้งแผนระยะสั้น และระยะยาว
ยยยยเ2.2ยมีการกําหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมายการพัฒนา และสภาพความสําเร็จของการพัฒนา
ตามมาตรฐานการศึกษาที่กำหนดไวอยางตอเนื่องชัดเจน และเปนรูปธรรม
ยยยยเ2.3ยกำหนดวิธีการดําเนินงานยโดยอาศัยหลักวิชาหรือผลการวิจัยยหรือขอมูลเชิงประจักษท่ีอา
งอิงไดยครอบคลุมการพัฒนาหลักสูตรดานการจัดการเรียนการสอนยการจัดประสบการณการเรียน
รูยกระบวนการเรียนรูยการสงเสริมการเรียนรูยการวัดและการประเมินผล    การพัฒนาบุคลากร และ
การบรหิารจัดการเพื่อนำไปสูเปาหมายที่กําหนดไว
ยยยยเ2.4ยเสาะหาและประสานสัมพันธกับแหลงวิทยากรภายนอกท่ีใหการสนับสนุนทาง วิชาการได 
และระบุไวในแผนใหชัดเจน
ยยยยเ2.5ยกําหนดบทบาทหนาท่ีใหบุคลากรของสถานศึกษาทุกคนรวมท้ังผูเรียนรับผิดชอบยและ   
ดําเนินงานตามที่กำหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ
ยยยยเ2.6ยกําหนดบทบาทหนาท่ ีและแนวทางการมีสวนรวมของบิดายมารดายผูปกครองยและ
บุคลากรภายในชุมชนเพื่อการพัฒนาผูเรียนรวมกัน
ยยยยเ2.7ยกําหนดการใชงบประมาณ และทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ
ยยยยเ2.8ยมีการประเมินผลการดำเนินงานตามแผนและการนำผลไปใชในการพัฒนาอยางตอเนื่อง
ยยยยเ3.ยการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
ยยยยเในแผนพัฒนาสถานศึกษาท่ีมุงเนนคุณภาพการศึกษายมีโครงการย/ยกิจกรรมท่ีตองดําเนินงาน
ใหบรรลุตามวัตถุประสงคยและเกิดผลสําเร็จตามท่ีระบุไวในตัวช้ีวัดของโครงการการดำเนินงานตาม
แผนนั้นยสถานศึกษาตองจัดระบบการทำงานที่เขมแข็งเนนการมีสวนรวมใชเทคนิคการบริหารยและ
การจัดการยที่จะทําใหดําเนินงานตามแผนพัฒนาสถานศึกษาบรรลเปาหมาย
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ยยยยเ4.ยจัดใหมีการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
ยยยยเการติดตามตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษาก็คือยการติดตามตรวจสอบคุณภาพของสถาน
ศึกษายโดยสถานศึกษาควรตั้งคณะทํางานขึ้นเพื่อวางแผนติดตามยและรวบรวมขอมูลสารสนเทศการ 
ดําเนินงาน/โครงการตลอดปการศึกษายโดยใชมาตรฐานการศึกษาเปนกรอบการติดตามตรวจสอบ
การติดตามตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษานั้นท่ีดําเนินการอยางจริงจังยจะชวยใหสถานศึกษา
มีขอมูลถูกตองและเพียงพอในการวางแผนพัฒนาสถานศึกษาที่เนนคุณภาพการศึกษาในรอบปถัดไป 
นอกจากนี้ผลจากการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพภายในสถานศึกษายังมีสวนชวยกระตุนผูที ่
เกี่ยวของ ทั้งนักการศึกษา ผูปกครอง และชุมชน ตระหนักถึงการกำหนดนโยบายยและทิศทางการ
พัฒนาการศึกษาในระดับทองถิ่นหรือระดับชาติอีกทางหนึ่งดวย
ยยยยเ5.ยจัดใหมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ยยยยเจากการติดตามตรวจสอบคุณภาพภายในของสถานศึกษายสถานศึกษาจะมีขอมูลสารสนเทศ
สําหรับประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาที่กําหนดไดดวยอยางไร
ก็ตามสถานศึกษาที่มีความพรอมอาจตั้งคณะทํางานข้ึนทําหนาที่ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา
ก็ไดยซ่ึงจะเปนการสรางระบบการประเมินตนเองอีกทางหนึ่งนําผลจากการประเมินไประบุไวใน
รายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจําปตอไปยการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ตองครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาที่กำหนดไว
ยยยยเ6.ยจัดทำรายงานประจำปที่เปนรายงานประเมินคุณภาพภายใน 
ยยยยเการจัดทํารายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจําปยเปนหนาที่ท่ีสถานศึกษาตองปฏิบัติ    
เพราะการทํางานใดๆก็ตามตองมีการรายงานผลและนําผลไปใชจึงจะเปนการทํางานท่ีมประสิทธิภาพ 
อยางไรก็ตามยเนื่องจากในอดีตมีการละเลยกันมากยจนทําใหเกิดจุดออนเรื่องระบบฐานขอมูลที่จำ
เปนตอการพัฒนายจึงมีการตราไวในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติยพ.ศ.ย2542ยมาตราย48 
ใหสถานศึกษาจัดทํารายงานประจําปยเสนอตอหนวยงานตนสังกัดยหนวยงานที่เกี่ยวของและเปดเผย
ตอสาธารณชนยและเพื่อรองรับการประกันคุณภาพภายนอกยประโยชนสําคัญของการจัดทํารายงาน
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจําปของสถานศึกษายไมไดอยูที่จัดทำเพื่อรายงานใครแตอยูท่ีการ 
นําผลไปใชวางแผนปรับปรุงงานตอ ๆ ไป ดังน้ัน สถานศึกษาตองตระหนักถึงความจําเปนในการจัดทํา
รายงาน และนําขอมูลไปใชใหเกิด ประโยชนอยางจริงจัง
ยยยยเ7.ยจัดใหมีการพัฒนาการคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง
ยยยยเในการทำใหคุณภาพของสถานศึกษาดำรงอยูนั้นสถานศึกษาควรตรวจสอบยและทบทวนการ
ดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมอยูเสมอยโครงการ/กิจกรรมที่ทำตองคุมคายและเกิดประโยชน สง
ผลถึงผูเรียนการพิจารณาโครงการ
ยยยยเเโดยใหสถานศึกษายึดหลักการมีสวนรวมของบุคลากรในสถานศึกษายผูเรียนยชุมชน สถานประ
กอบการยและหนวยงานที่เกี่ยวของทั้งภาครัฐและภาคเอกชนยโดยการสงเสริมยสนับสนุนและกำกับ
ดูแลของหนวยงานตนสังกัดยทั้งนี้ใหสถานศึกษาดำเนินการประกันคุณภาพภายในอยางตอเนื่องเปน
ประจำทุกปยโดยเนนผูเรียนเปนสำคัญยทั้งนี้ยดวยการสนับสนุนจากหนวยงานตนสังกัดยและการมี
สวนรวมของชุมชน
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ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



เเเเเเเ2.7.2เเ มาตรฐานการอาชีวศึกษา
เเเเเเเสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาและวิชาชีพ (2555. 3) ไดระบุมาตรฐานการอาชีวศึกษา 
คือขอกำหนดเกี่ยวกับลักษณะ คุณภาพและมาตรฐานในการจัดการอาชีวศึกษาที่พึงประสงค เพื่อใช
เปนเกณฑในการสงเสริมยการกำกับดูแลยการตรวจสอบการประเมินและการประกันคุณภาพการ
จัดการอาชีวศึกษา โดยมีแนวคิดในการกำหนดมาตรฐานการอาชีวศึกษา ควรสอดคลองกับมาตรฐาน
การศึกษาของชาติยมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายนอกดานการอาชีวศึกษายกรอบมาตรฐาน
หลักสูตรอาชีวศึกษา รวมทั้งหลักการจัดการอาชีวศึกษา ดังภาพตอไปนี้

                       ภาพที่ 2.4 กรอบแนวคิดในการกำหนดมาตรฐานการอาชีวศึกษา
ที่มา : สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2543 : 19)
เเเเเเเ
เเเเเเเโดยมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2555 ม ี 2 สวน ประกอบดวย สวนที่ 1 การจัดการ       
การอาชีวศึกษา สวนที่ 2 การฝกอบรมวิชาชีพ ดังนี้คือ
เเเเเเเสวนที่ 1 การจัดการอาชีวศึกษา จำนวน 7 มาตรฐาน 35 ตัวบงชี้
มาตรฐานที่ 1 ดานผูเรียนและผูสำเร็จการศึกาาอาชีวศึกษา จำนวน 9 ตัวบงชี้
เเเเเเเตัวบงชี้ที่ 1.1 รอยละของผูที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 2.00 ขึ้นไป 
เเเเเเเตัวบงชี้ที ่ 1.2 ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ หนวยงาน ชุมชน ที่มีตอคุณภาพของ
ผูเรียน
เเเเเเเตัวบงชี้ที่ 1.3 รอยละของผูเรียนที่ผานเกณฑการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ
เเเเเเเตัวบงชี้ที่เ1.4เรอยละของผูเรียนที่มีคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดาน
อาชีวศึกษา (V-NET) ตั้งแตคะแนนเฉลี่ยระดับชาติขึ้นไป
เเเเเเเตัวบงชี้ที ่เ1.5เรอยละของผูเรียนที่มีคะแนนเฉลี่ยจากการทดสอบทางการศึกษาระดับชาต ิ    
ดานอาชีวศึกษา (V-NET) ตั้งแตคะแนนเฉลี่ยระดับชาติขึ้นไปในกลุมภาษาอังกฤษ
เเเเเเเตัวบงชี้ที่เ1.6เรอยละของผูเรียนที่ ่ผานเกณฑการทดสอบมาตรฐานอาชีพของสถาบันคุณวุฒิ
วิชาชีพหรือหนวยงานที่คณะกรรมการประกันคุณภาพภายในอาชีวศึกษารับรอง
เเเเเเเเตัวบงชี้ที่ี่เ1.7 รอยละของผูสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรเทียบกับแรกเขา
เเเเเเเเตัวบงชี้ที่ 1.8 รอยละของผูสำเร็จการศึกษาที่ไดงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาตอ
ภายใน 1 ป
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การบริหารสถานศึกษาเชิงระบบ

ปจจัย/ทรัพยากร
ทางการบริหารสถานศึกษา

กระบวนการบริหาร/
จัดการสถานศึกษา

ผลผลิต/ผลลัพธ

มาตรฐานและคุณภาพ
การศึกษาของสถาน

ศึกษา

คุณภาพของสถานศึกษา

1.เผลการประเมินคุณภาพ
1.เภายใน
2.เผลการประเมินคุณภาพ
1.เภายนอก
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เเเเเเเตัวบงชี้ที ่ 1.9 ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ หนวยงาน หรือสถานศึกษา หรือผูรับ
บริการที่มีตอคุณภาพของผูสำเร็จการศึกษา
มาตรฐานที่ 2 ดานหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา จำนวน 5 ตัวบงชี้
เเเเเเเตัวบงชี้ที ่ 2.1 ระดับคุณภาพในการใชและการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาที่สอดคลอง
กับความตองการของสถานประกอบการหรือประชาคมอาเซียน
เเเเเเเตัวบงชี้ที่ 2.2 ระดับคุณภาพในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรูรายวิชา
เเเเเเเตัวบงชี้ที่ 2.3 ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนรูการสอนรายวิชา
เเเเเเเตัวบงชี้ที่ 2.4 ระดับคุณภาพในการวัดผลและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนรายวิชา
เเเเเเเตัวบงชี้ที่ 2.5 ระดับคุณภาพในการฝกงาน
มาตรฐานที่ 3 ดานการบริหารจัดการอาชีวศึกษา จำนวน 12 ตัวบงชี้
เเเเเเเตัวบงชี้ที่ 3.1 ระดับคุณภาพในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการสถานศึกษาหรือวิทยาลัย
เเเเเเเตัวบงชี้ที่ 3.2 ระดับคุณภาพในการจัดทำแผนการบริหารจัดการสถานศึกษา
เเเเเเเตัวบงชี้ที่ 3.3 ระดับคุณภาพในการพัฒนาสถานศึกษาตามอัตลักษณ
เเเเเเเตัวบงชี้ที่ 3.4 ระดับคุณภาพในการบริหารงานและภาวะผูนำของผูบริหารของสถานศึกษา
เเเเเเเตัวบงชี้ที่ 3.5 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการระบบฐานขอมูล สารสนเทศของสถานศึกษา
เเเเเเเตัวบงชี้ที่ 3.6 ระดับคุณภาพในการบริหารความเสี่ยง
เเเเเเเตัวบงชี้ที่ 3.7 ระดับคุณภาพในการจัดระบบดูแลผูเรียน
เเเเเเเตัวบงชี้ที่เ3.8เระดับคุณภาพในการพัฒนาและดูแลสภาพแวดลอมและภูมิทัศนของสถานศึกษา
และการใชอาคารสถานที่ หองเรียน หองปฏิบัติการ โรงฝกงาน ศูนยวิทยบริการ
เเเเเเเตัวบงชี้ที่ 3.9 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการวัสดุ อุปกรณ ครุภัณฑ และคอมพิวเตอร
เเเเเเเตัวบงชี้ที่ 3.10 ระดับคุณภาพในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา
เเเเเเเตัวบงชี้ที่ 3.11 ระดับคุณภาพในการบริหารการเงินและงบประมาณ
เเเเเเเตัวบงชี้ที ่ 3.12 ระดับคุณภาพในการระดมทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษากับเครือขายทั้งใน
ประเทศ และหรือตางประเทศ
มาตรฐานที่ 4 ดานการบริหารวิชาการและวิชาชีพ จำนวน 1 ตัวบงชี้
เเเเเเเตัวบงชี้ที ่ 4.1 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการ สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรคหรืองาน 
วิจัย ของครู
มาตรฐานที่ 5 ดานนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรค หรืองานวิจัย จำนวน 2 ตัวบงชี้
เเเเเเเตัวบงชี้ที ่ 5.1 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการโครงการ สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรคหรืองาน
วิจัยของผูเรียน
เเเเเเเตัวบงชี้ที ่5.2 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งานสรางสรรคหรืองาน
วิจัยของครู
มาตรฐานที่ 6 ดานการปลูกฝงจิตสำนึกและเสริมสรางความเปนพลเมืองไทยและพลเมืองโลก จำนวน 
4 ตัวบงชี้
เเเเเเเตัวบงชี้ที่เเ6.1ยระดับคุณภาพในการปลูกจิตสำนึกดานการรักชาติยเทิดทูนพระมหากษัตริยสง
เสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขยและทะนุบำรุงศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม
เเเเเเเตัวบงชี้ที่ 6.2 ระดับคุณภาพในการปลูกฝงจิตสำนึกดานการอนุรักษสิ่งแวดลอม
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เเเเเเเตัวบงชี้ที่ 6.3 ระดับคุณภาพในการสงเสริมดานการกีฬาและนันทนาการ
เเเเเเเตัวบงชี้ที่ 6.4 ระดับคุณภาพในการปลูกฝงจิตสำนึกดานปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
มาตรฐานที่ 7 ดานการประกันคุณภาพการศึกษา จำนวน 2  ตัวบงชี้
เเเเเเเตัวบงชี้ที่ 7.1 ระดับคุณภาพในระบบการประกันคุณภาพภายใน
เเเเเเเตัวบงชี้ที่ 7.2 ระดับคุณภาพในการดำเนินงานตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2555
สวนที่ 2 การฝกอบรมวิชาชีพ จำนวน 1 มาตรฐาน 10 ตัวบงชี้
มาตรฐานที่ 8 ดานการจัดการฝกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น จำนวน 10 ตัวบงชี้
เเเเเเเตัวบงชี้ที่ 8.1 ระดับคุณภาพในการจัดทำแผนการบริหารจัดการฝกอบรมหลักสูตรระยะสั้น
เเเเเเเตัวบงชี้ที่เ8.2 ระดับคุณภาพในการใชและพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาที่สอดคลองกับ
ความตองการของชุมชน สถานประกอบการ
เเเเเเเตัวบงชี้ที่ 8.3 ระดับคุณภาพในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรูรายวิชา
เเเเเเเตัวบงชี้ที่ 8.4 ระดับคุณภาพในการฝกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น
เเเเเเเตัวบงชี้ที ่ 8.5 ระดับคุณภาพในการระดมทรัพยากรในการจัดการฝกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะ
สั้น
เเเเเเเตัวบงชี้ที่ 8.6 รอยละของครูผูสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นที่ไดรับการพัฒนา
เเเเเเเตัวบงชี้ที่ 8.7 ระดับคุณภาพในการบริหารการเงินและงบประมาณ
เเเเเเเตัวบงชี้ที ่8.8 รอยละของผูสำเร็จการฝกอบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นที่มีผลการฝกอบรม 2.00 
ขึ้นไป
เเเเเเเตัวบงชี้ที่ 8.9 รอยละของผูสำเร็จการฝกอบรมตามหลักสูตรเทียบแรกเขา
เเเเเเเตัวบงชี้ที่เ8.10ยระดับความพึงพอใจของผูสำเร็จการฝกอบรมที่มีตอการนำความรูความสามารถ
ไปใชประโยชน
! กระบวนการจัดการอาชีวศึกษาในเชิงระบบประกอบดวย ปจจัย ทรัพยากร กระบวนการและ
ผลผลิต/ผลลัพธ สรุปไดดังตารางตอไปนี้

ตารางที่ 2.4  กระบวนการจัดการอาชีวศึกษา

ปจจัย/ทรัพยากร กระบวนการ ผลผลิต

1. ดานครูและบุคลากร
ทางการศึกษา

2. ดานผูเรียน
3. ดานหลักสูตร
4. ดานสื่อการเรียนการสอน
5. ดานงบประมาณ
6. ดานวัสดุครุภัณฑ อาคาร 
สถานที่

1. การจัดการอาชีวศึกษา
2. หลักสูตรและการจัดการเรียน
การสอน

3. การบริหารจัดการอาชีวศึกษา
4. การบริหารวิชาการและ
วิชาชีพ

5. นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ งาน
สรางสรรค หรืองานวิจัย

6. การปลูกฝงจิตสำนึก และเสริม
สรางความเปนพลเมืองไทย 
และพลเมืองโลก

1. มาตรฐานดานผูเรียนและผู
สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา

2. มาตรฐานดานหลักสูตรและ
การจัดการเรียนการสอน
อาชีวศึกษา

3. มาตรฐานดานบริหาร
จัดการอาชีวศึกษา

4. มาตรฐานการบริการ
วิชาการและวิชาชีพ

5. มาตรฐานดานนวัตกรรม
และสิ่งประดิษฐ
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ตารางที่ 2.4  (ตอ)

ปจจัย/ทรัพยากร กระบวนการ ผลผลิต

7. การประกันคุณภาพการ
    ศึกษา
8. การฝกอบรมหลักสูตรวิชาชีพ
ระยะสั้น

6. มาตรฐานดานการปลูกฝง
    จิตสำนึกและเสริมสราง  
    ความเปนพลเมืองและ
    พลโลก
7. มาตรฐานดานการประกัน
คุณภาพการศึกษา

8. มาตรฐานดานการจัดการฝก
อบรมหลักสูตรวิชาชีพระยะ
สั้น

ที่มา : สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ (2543 : 19)

เเเเเเเ2.7.3เเการจัดการอาชีวศึกษาในสถานศึกษา
ยยยยสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาย(2557ย:ย1)ยมีสถานศึกษาในสังกัดย421ยแหงทั่ว
ประเทศยเพื่อพัฒนากำลังคนดานวิชาชีพระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพย(ปวช.)ยประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูงย(ปวส.)ยและปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการโดยจัดการเรียนการสอน     
9 ประเภทวิชา มีสาขาวิชาใหเลือกเรียนมากกวา 350 สาขาวิชา ทั้งนี้ ดานการบริหารจัดการมีศูนย 
สงเสริม และพัฒนาอาชีวศึกษาประจำภาค 5 ภาค  ทำหนาที่สงเสริมการพัฒนางานทางดานวิชาการ 
และอาชีวศึกษาจังหวัด 77 แหง และอาชีวศึกษาภาค 5 ภาค ทำหนาที่เชื่อมโยงการบริหารจัดการ
กลุมสถานศึกษาในระดับจังหวัด
เเเเเเเจำนวนสถานศึกษาในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาสถานศึกษายไดแก 
วิทยาลัยเทคนิค 114 แหง 
1. วิทยาลัยการอาชีพ 142 แหง
3. วิทยาลัยบริหารธุรกิจและการทองเที่ยว 3 แหง
4. วิทยาลัยพณิชยการ 5 แหง
5. วิทยาลัยศิลปหัตถกรรม 2 แหง
6. วิทยาลัยสารพัดชาง 52 แหง
7. วิทยาลัยอาชีวศึกษา 39 แหง
8. วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการ 13 แหง
9. วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี 43 แหง 
10. กาญจนาภิเษกวิทยาลัยชางทองหลวง 1 แหง
11. วิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการตอเรือ 3 แหง
12. วิทยาลัยประมง 4 แหง
13. สถาบันการอาชีวศึกษา 19 แหง
เเเเเเเสถาบันการอาชีวศึกษาย19ยแหงยจัดตั้งขึ้นโดยรวมสถานศึกษาอาชีวศึกษาย161ยแหง จาก 19 
กลุมจังหวัด ไดแก สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 1 ม ี10 สถานศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษาภาค
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กลาง 2 มี 7 สถานศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 3 ม ี 10 สถานศึกษา สถาบันการ
อาชีวศึกษาภาคกลาง 4 มี 9 สถานศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษาภาคกลาง 5 ม ี 7 สถานศึกษา 
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต 1 ม ี 11 สถานศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต 2 มี 7 สถาน
ศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษาภาคใต 3 ม ี9 สถานศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออก มี 9 
สถานศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 1 ม ี 10 สถานศึกษา สถาบันการ
อาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 2 ม ี 4 สถานศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียง
เหนือ 3 มี 9 สถานศึกษายสถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือย4ยมีย7ยสถานศึกษา
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 5 ม ี 9 สถานศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษาภาค
เหนือ 1 ม ี 7 สถานศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 2 มี 9 สถานศึกษาสถาบันการ
อาชีวศึกษาภาคเหนือ 3 มี 8 สถานศึกษา สถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 4 มี 6 สถานศึกษา และ
สถาบันการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานครมี 13 สถานศึกษา
เเเเเเเสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรย4ยแหงยจัดตั ้งขึ ้นโดยรวมสถานศึกษาเกษตรและประมง         
ในแตละภูมิภาค 41 สถานศึกษา ภาคเหนือ 9 สถานศึกษา ภาคกลาง 10 สถานศึกษา ภาคตะวันออก
เฉียงเหนือ 10 สถานศึกษา และภาคใต 12 สถานศึกษาสถาบันการอาชีวศึกษา
เเเเเเเจากราชกิจจานุเบกษากฎกระทรวงการรวมสถานศึกษาอาชีวศึกษาเพื่อจัดตั ้งสถาบันการ
อาชีวศึกษาเกษตร พ.ศ. 2556 (กระทรวงศึกษาธิการ. 2556 : 25)ยอาศัยอํานาจตามความในมาตรา 
5ยวรรคหนึ่งยและมาตราย13ยวรรคสองยแหงพระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 อันเปน
กฎหมายที่มีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการจํากัดสิทธิยและเสรีภาพของบุคคลยซึ่งมาตราย29 
ประกอบกับมาตรา 32 และมาตรา 43 ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย บัญญัติใหกระทําได  
โดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมายยรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการโดยคําแนะนําของ
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาออกกฎกระทรวงไว ดังตอไปน้ี
เเเเเเเใหจัดตั้งสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร ประกอบดวยสวนราชการ ดังตอไปนี้
เเเเเเเ1.ยสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคเหนือ ประกอบดวย วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตากย
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเชียงรายยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลําพูนยวิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีสุโขทัยยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีกําแพงเพชรยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพิจิตร
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบูรณยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนครสวรรคยและวิทยาลัย
เกษตรและเทคโนโลยีอุทัยธานี
เเเเเเเ2.ยสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคตะวันออกเฉียงเหนือยประกอบดวยยวิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีรอยเอ็ดยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีอุดรธานียวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยขอนแกน
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีมหาสารคามยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยศรีสะเกษ วิทยาลัยเกษตร
และเทคโนโลยียโสธรยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีอุบลราชธานียวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี
นครราชสีมายวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยภูมยิและวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีบุรีรัมย
เเเเเเเ3.ยสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคกลางยประกอบดวยยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี     
สิงหบุรียวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีกาญจนบุรียวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยนาทยวิทยาลัย
เกษตรและเทคโนโลยีสุพรรณบุรียวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรียวิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีราชบุรียวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชลบุรียวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสระแกว 
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรียและวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีศูนยศิลปาชีพบางไทร
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เเเเเเเ4.ยสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตรภาคใตยประกอบดวยยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี          
นครศรีธรรมราชยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชุมพรยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุราษฎรธาน ี
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีระนองยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพังงายวิทยาลัยเกษตรและ 
เทคโนโลยีกระบี่ยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีตรังยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีพัทลุงยวิทยาลัย
เกษตรและเทคโนโลยีสงขลายวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสตูลยวิทยาลัยประมงชุมพรเขตอุดมศักดิ์ 
และวิทยาลัยประมงติณสูลานนท

2.8เเผลการประเมินคุณภาพการศึกษารอบสาม ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี
      ในเขตภาคกลางที่ผานการประเมิน

2.8เ จากวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีgในเขตภาคกลางจำนวน 10 แหง ไดแก วิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีสิงหบุรียวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีกาญจนบุรียวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยนาท
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุพรรณบุรียวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรียวิทยาลัยเกษตร
และเทคโนโลยีราชบุรียวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชลบุรียวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสระแกว 
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรียและวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีศูนยศิลปาชีพบางไทร       
โดยเสมศ.ยไดทำการประเมินคุณภาพภายนอกยรอบสามของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี          
ในเขตภาคกลางทั้งหมดย10ยแหงแลวยแตวิทยาลัยที่ไดผานการรับรองคุณภาพนั้นมีย8ยแหงยโดย
สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพทางการศึกษาย(2555 : 4 - 7) ไดระบุไวในบทสรุป
ของผูบริหาร สมศ. ดังตอไปนี้

2.8เเ2.8.1เเวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยนาท

2.8เเวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยนาทยตั้งอยูเลขที่ย134ยหมูเ3ยตำบลหางสาครยอำเภอ     

มโนรมยยจังหวัดชัยนาทยสังกัดสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษายกระทรวงศึกษาธิการยมีการ
จัดการศึกษา 2 หลักสูตร คือ 1)เหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) มีบุคลากรครูจำนวน 26เคน       
ผูเรียนเจำนวนย350เคนย2)เหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงเ(ปวส.)เมีบุคลากรครูยจำนวน    
14 คน ผูเรียน จำนวน 130 คน รวมทั้งสถานศึกษา มีบุคลากรคร ู จำนวน 40 คน ผูเรียน จำนวน 
443 คน โดยไดรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม เมื่อวันที ่ 19 - 21 เดือนกรกฎาคมยพ.ศ. 
2555 ในการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามยพบวา ผลการประเมินในภาพรวมมีคาคะแนนเทากับ
รอยละย86.95ยเมื่อพิจารณาผลประเมินในกลุมตัวบงชี้พบวายกลุมตัวบงชี้พื้นฐานมีคะแนนผลการ
ประเมินเทากับรอยย59.61ยกลุมตัวบงชี้อัตลักษณมีคะแนนผลการประเมินเทากับรอยละย8.66 และ
กลุมตัวบงชี้มาตรการสงเสริมมีคะแนนผลการประเมินรอยละ 18.68 เมื่อพิจารณาจากมาตรฐานตาม
กฎกระทรวง พบวา มาตรฐานดานการจัดการศึกษา มีคาคะแนนเฉลี่ยสูงสุดเทากับ 4.72 รองลงมาคือ
มาตรฐานดานการจัดการเรียนการสอนที่เนนผู เรียนเปนสำคัญยมีคาคะแนนเฉลี่ยสูงสุดเทากับ 
4.67ยมาตรฐานดานการประกันคุณภาพภายใน มีคาคะแนนเฉลี่ยสูงสุดเทากับ 4.50 และมาตรฐาน
ดานผลการจัดการศึกษา มีคาคะแนนเฉลี่ยสูงสุดเทากับ 4.03 ตามลำดับ จากการพิจารณาตามเกณฑ
การรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษานั้นยสถานศึกษาครบตามเกณฑการรับรองมาตรฐานทุกขอ   
จึงผานการรับรองมาตรฐานคุณภาพของสถานศึกษา
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เเเเเ2.8.2เเวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุพรรณบุรี
เเเเเวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุพรรณบุรียตั้งอยูที่ย288ยหมูเ1ยตำบลดานชางเอำเภอดานชาง 
จังหวัดสุพรรณบุร ี สังกัดสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา มีการจัดการศึกษา 2 หลักสูตร คือ   
1)เหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพเ(ปวช.)เเปดสอนประเภทวิชาเกษตรกรรมและประเภทวิชา    
พณิชยกรรม จำนวน 2 สาขาวิชา ผูเรียน จำนวน 543 คน 2) หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
(ปวส.) เปดสอนประเภทวิชาเกษตรกรรมและประเภทวิชาประมง จำนวน 4 สาขาวิชา ผูเรียน จำนวน 
171 คน รวมทั้งสถานศึกษา มีบุคลากรครู จำนวน 52 คน ผูเรียน จำนวน 714 คน โดยไดรับการ
ประเมินรอบสาม เมื่อวันที ่ 2 – 4 เดือน กันยายน พ.ศ. 2554 ในการประเมินคุณภาพภายนอก    
รอบสาม พบวา ผลประเมินในภาพรวมมีคาคะแนนเทากับ 85.53 เมื่อพิจารณาผลประเมินในกลุม  
ตัวบงชี้พบวายกลุมตัวบงชี้พื้นฐานมีคะแนนผลการประเมินเทากับย56.03ยกลุมตัวบงชี้อัตลักษณ     
มีคะแนนผลการประเมินเทากับย10ยและกลุมตัวบงชี้มาตรการสงเสริมยมีคะแนนผลการประเมินเทา
กับย19.50ยเมื่อพิจารณาจากมาตรฐานตามกฎกระทรวงยพบวายมาตรฐานดานการจัดการเรียน    
การสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญยมีคาคะแนนเฉลี่ยสูงสุดเทากับย5.00ยรองลงมายคือยมาตรฐานดาน  
การประกันคุณภาพภายในมีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.50 มาตรฐานดานการบริหารจัดการศึกษา มีคา
คะแนนเฉลี่ยเทากับย4.21ยและมาตรฐานดานผลการจัดการศึกษายมีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับย4.20 
ตามลำดับยจากการพิจารณาตามเกณฑการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษานั้น สถานศึกษาครบ
ตามเกณฑการรับรองมาตรฐานทุกขอยจึงผานการรับรองมาตรฐานคุณภาพของสถานศึกษา

      2.8.3เเวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสระแกว
เเเเเเเวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสระแกวยตั้งอยูที่ย109ยหมูย10ยตำบลผานศึกยอำเภออรัญ   
ประเทศยจังหวัดสระแกวยสังกัดสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษายกระทรวงศึกษาธิการยมีการ
จัดการศึกษา 3 หลักสูตร คือ 1)เหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) มีบุคลากรจำนวน 49 คน   
ผูเรียน จำนวน 223 คน 2)เหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) มีบุคลากรครูจำนวน 49 
คนยผูเรียนจำนวน 293 คน 3)ยหลักสูตรระยะสั้น มีบุคลากรครูจำนวน 49 คน ผูเรียน จำนวน 509 
คน รวมทั้งสถานศึกษา มีบุคลากรครู จำนวน 49 คน ผูเรียน จำนวน 1,025 คน โดยไดรับการ
ประเมินรอบสามยเมื่อวันที่ 21เ–เ23 มิถุนายน พ.ศ.เ2554ยในการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม
พบวา ผลประเมินในภาพรวมมีคาคะแนนย85.37ยเมื่อพิจารณาผลประเมินในกลุมตัวบงชี้พบวา กลุม
ตัวบงชี้พื้นฐานมีคะแนนผลการประเมินยคือย59.01ยกลุมตัวบงชี้อัตลักษณยมีคะแนนผลการประเมิน
คือย10.00ยและกลุมตัวบงชี้มาตรการสงเสริมยมีคะแนนผลการประเมินคือย16.36ยตามลำดับยเมื่อ
พิจารณาตามเกณฑการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษานั้นยสถานศึกษาครบตามเกณฑการรับรอง
มาตรฐานทุกขอ จึงผานการรับรองมาตรฐานคุณภาพของสถานศึกษา

      2.8.4เเวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชลบุรี
เเเเเเเเวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชลบุรี ตั้งอยู หมูที่ 3 ตำบลนาจอมเทียนยอำเภอสัตหีบ จังหวัด
ชลบุร ียสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษายมีการจัดการศึกษาเ3เหลักสูตรเคือ           
1)เหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพย(ปวช.) มีบุคลากรจำนวนเ26เคนยผูเรียนจำนวนย411ยคน    
2)เหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) มีบุคลากร จำนวน 27 คน ผูเรียน จำนวน 87 คน 
3)เหลักสูตรระยะสั้น มีบุคลากรครู จำนวน 11 คน ผูเรียน จำนวน 516 คน ครูที่สอนหลักสูตรระยะ
สั้นเปนครูที่สอนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพย(ปวช.)ยและหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
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(ปวส.) รวมทั้งสถานศึกษา มีบุคลากรครูจำนวน 53 คน ผูเรียน จำนวน 1,014 คน โดยไดรับการ
ประเมินรอบสาม เมื่อวันที ่27 – 29 มิถุนายน 2554 ในการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม พบวา 
ผลการประเมินในภาพรวมมีคาคะแนน 82.53 เมื่อพิจารณาผลประเมินในกลุมตัวบงชี้พบวา กลุมตัว
บงชี้พื้นฐานยมีคะแนนผลการประเมินเทากับย53.53ยกลุมตัวบงชี้อัตลักษณมีคะแนนผลการประเมิน
เทากับ 9.00 และกลุมตัวบงชี้มาตรการสงเสริม มีคะแนนผลการประเมินเทากับ 20.00 เมื่อพิจารณา
จากมาตรฐานตามกฎกระทรวง พบวา มาตรฐานดานการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ 
มีคาคะแนนเฉลี่ยสูงสุดเทากับย5.00ยรองลงมายคือเมาตรฐานดานการบริหารจัดการศึกษายมีคา
คะแนนเฉลี่ยเทากับย4.43ยมาตรฐานดานผลการจัดการศึกษายมีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับย3.93ยและ
มาตรฐานดานการประกันคุณภาพภายใน มีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับ 3.50 ตามลำดับจากการพิจารณา
ตามเกณฑการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษานั ้นยสถานศึกษาครบตามเกณฑการรับรอง
มาตรฐานทุกขอ จึงผานการรับรองมาตรฐานคุณภาพของสถานศึกษา

      2.8.5เเวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีศูนยศิลปาชีพบางไทร
ยยยยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีศูนยศิลปาชีพบางไทร ตั้งอยูตำบลโพธิ์แตง อำเภอบางไทร จังหวัด
พระนครศรีอยุธยา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา มีการจัดการศึกษา 2 หลักสูตร คือ 
1)เหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) มีบุคลากรจำนวน 19 คน ผูเรียน จำนวน 112 คน      
2)เหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) มีบุคลากรครูจำนวน 19 คน ผูเรียนจำนวน 21 คน
รวมทั้งสถานศึกษา มีบุคลากรคร ูจำนวน 38 คน ผูเรียน จำนวน 133 คน โดยไดรับการประเมินรอบ
สาม เมื่อวันที ่ 22 – 24 สิงหาคมพ.ศ. 2554 ผลของการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม พบวา   
ผลประเมินในภาพรวมมีคาคะแนนเทากับ 74.22 เมื่อพิจารณาผลประเมินในกลุมตัวบงชี้พบวา กลุม
ตัวบงชี้พื้นฐานมีคะแนนผลการประเมินเทากับ 51.72 กลุมตัวบงชี้อัตลักษณมีคะแนนผลการประเมิน
เทากับรอยละ 6.50 และกลุมตัวบงชี้มาตรการสงเสริม มีคะแนนผลการประเมินเทากับ 16.00 เมื่อ
พิจารณาจากมาตรฐานตามกฎกระทรวง พบวา มาตรฐานดานการบริหารจัดการสอนที่เนนผูเรียนเปน
สำคัญ มีคาคะแนนเฉลี่ยสูงสุดเทากับ 5.00 รองลงมา คือ มาตรฐานดานการบริหารจัดการการศึกษา 
มีคาคะแนนเฉลี่ยกับ 4.07 มาตรฐานดานผลการจัดการศึกษา มีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับ 3.42 และ
มาตรฐานดานการประกันคุณภาพภายใน มีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับ 3.23 ตามลำดับ จากการพิจารณา
ตามเกณฑการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษานั้น สถานศึกษาครบตามเกณฑการรับรองมาตรฐาน
ทุกขอ จึงผานการรับรองมาตรฐานคุณภาพของสถานศึกษา

      2.8.6เเวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี
ยยยยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพชรบุรี ตั้งอยูที ่ 59 หมู 1 ตำบล สามพระยา อำเภอชะอำ 
จังหวัดเพชรบุรียสังกัดสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษายมีการจัดการศึกษาย2ยหลักสูตรยคือ      
1)เหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) มีบุคลากรครู จำนวน 20 คน ผูเรียน จำนวน 690 คน 
2)เหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) มีบุคลากรครู จำนวน 23 คน ผูเรียน จำนวนย341 
คน รวมทั้งสถานศึกษา มีบุคลากรครู จำนวน 43 คน ผูเรียน จำนวน 1,031 คน โดยไดรับการ
ประเมินรอบสาม เมื่อวันที่ 2 – 4 เดือน กุมภาพันธ พ.ศ. 2555 ในการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ
สามยพบวาผลประเมินในภาพรวมมีคาคะแนนเทากับ 81.61 เมื่อพิจารณาผลประเมินในกลุมตัวบงชี้
พบวา กลุมตัวบงชี้พื้นฐานมีคะแนนผลการประเมินเทากับ 53.94ยกลุมตัวบงชี้อัตลักษณ มีคะแนนผล
การประเมินเทากับย9.67ยและกลุมตัวบงชี ้มาตรการสงเสริมยมีคะแนนผลการประเมินเทากับ 
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18.00เเมื่อพิจารณาจากมาตรฐานตามกฎกระทรวง พบวา มาตรฐานดานผลการบริหารจัดการศึกษา 
มีคาคะแนนเฉลี่ยสูงสุดเทากับย4.29ยรองลงมายคือยมาตรฐานดานการประกันคุณภาพภายในมีคา
คะแนนเฉลี่ยเทากับย4.00ยมาตรฐานดานผลการจัดการศึกษายมีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับย3.98ยและ
มาตรฐานดานการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญยมีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับย3.84     
ตามลำดับยจากการพิจารณาตามเกณฑการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษาแลวนั้นยพบวาสถาน
ศึกษามีผลการดำเนินงานผานครบตามเกณฑการรับรองมาตรฐานทุกขอ จึงผานการรับรองมาตรฐาน
คุณภาพของสถานศึกษา

      2.8.7เเวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรี
ยยยยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรียตั้งอยูย26ยหมูที่ย4ยตำบลพัฒนานิคมยอำเภอพัฒนานิคม 
จังหวัดลพบุร ี สังกัด สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ มีการจัดการ
ศึกษา 2 หลักสูตร คือ 1)เหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) มีบุคลากรครู จำนวน 18 คน       
ผูเรียน จำนวน 363 คน 2)เหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) มีบุคลากรครูจำนวน 24 
คน ผูเรียนจำนวน 164 คน รวมทั้งสถานศึกษา มีบุคลากรคร ูจำนวน 42 คน ผูเรียน จำนวน 527 คน 
โดยไดรับการประเมินรอบสาม เมื่อวันที่ย3 - 5 สิงหาคม  2554 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบ
สามยของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีลพบุรียพบวายผลการประเมินในภาพรวมมีคาคะแนน 
82.84ยเมื่อพิจารณาผลประเมินในกลุมตัวบงชี้พบวายกลุมตัวบงชี้พื้นฐานยมีคะแนนผลการประเมิน
เทากับ 55.84 กลุมตัวบงชี้อัตลักษณมีคะแนนผลการประเมินเทากับ 8.50 และกลุมตัวบงชี้มาตรการ
สงเสริมยมีคะแนนผลกาประเมินเทากับย18.50ยเมื่อพิจารณาจากมาตรฐานตามกฎกระทรวงยพบวา 
มาตรฐานดานการประกันคุณภาพภายใน มีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับ 4.75 รองลงมา คือ มาตรฐานดาน
ผลการจัดการศึกษายมีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับย4.15ยมาตรฐานดานการบริหารจัดการศึกษามีคา
คะแนนเฉลี่ยเทากับย4.07ยและมาตรฐานดานการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญยมีคา
คะแนนเฉลี่ยสูงสุดเทากับ 3.33 ตามลำดับ จากการพิจารณาตามเกณฑการรับรองมาตรฐานคุณภาพ
การศึกษานั้นยสถานศึกษาครบตามเกณฑการรับรองมาตรฐานทุกขอยจึงผานการรับรองมาตรฐาน
คุณภาพของสถานศึกษา

      2.8.8เเวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสิงหบุรี
ยยยยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสิงหบุรี ตั้งอยู 94/1 หมูที่ 1 ตำบลมวงหมูยอำเภอเมือง จังหวัด
สิงหบุรียสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษายกระทรวงศึกษาธิการยมีการจัดการศึกษา     
2ยหลักสูตรยคือย1)เหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพเ(ปวช.)เประเภทวิชาเกษตรกรรมยสาขาวิชา
เกษตรศาสตร และประเภทวิชาพาณิชยกรรม สาขาวิชาพณิชยการ มีบุคลากรครูจำนวน 57 คน       
ผูเรียนจำนวนเ330เคนย2)เหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงเ(ปวส.)เประเภทวิชาเกษตรกรรม
สาขาวิชาพืชศาสตรยสัตวศาสตรยเกษตรศาสตรเ(ชางกลเกษตร)เธุรกิจเกษตรและสหกรณ และสาขา
วิชาเกษตรยอุตสาหกรรมยประเภทวิชาประมงยสาขาวิชาการเพาะเลี้ยงสัตวน้ำยและประเภทวิชา
บริหารธุรกิจ สาขาวิชาบัญชีมีบุคลากร จำนวน 57 คน ผูเรียนจำนวน 120 คน รวมทั้งสถานศึกษา ใน
ปการศึกษา 2553 มีบุคลากรครู จำนวน 57 คน  ผูเรียน จำนวน 450 คน ผลการประเมินคุณภาพ
ภายนอกรอบสามพบวา ผลการประเมินในภาพรวมมีคาคะแนน 80.66 เมื่อพิจารณาผลประเมินใน
กลุมตัวบงชี้พบวา กลุมตัวบงชี้พื้นฐาน มีคะแนนผลการประเมินเทากับ 51.66 กลุมตัวบงชี้อัตลักษณมี
คะแนนผลการประเมิน คือ 10.00 กลุมตัวบงชี้มาตรการสงเสริม มีคะแนนผลกาประเมิน คือ 19.00 
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เมื่อพิจารณาจากมาตรฐานตามกฎกระทรวงยพบวายมาตรฐานดานการบริหารจัดการศึกษายมีคา
คะแนนเฉลี่ยสูงสุดเทากับ 4.21 รองลงมา คือ มาตรฐานดานผลการจัดการศึกษา มีคาคะแนนเฉลี่ย
เทากับย4.03ยมาตรฐานดานการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญยมีคาคะแนนเฉลี่ยเทา
กับย3.70ยและมาตรฐานดานการประกันคุณภาพภายในยมีคาคะแนนเฉลี่ยเทากับย3.50ยตามลำดับ
จากการพิจารณาตามเกณฑการรับรองมาตรฐานคุณภาพการศึกษานั้นยสถานศึกษาครบตามเกณฑ
การรับรองมาตรฐานทุกขอ จึงผานการรับรองมาตรฐานคุณภาพของสถานศึกษา

2.9เเงานวิจัยที่เกี่ยวของ

2.8เเกฤษณายสมตระกูลย(2540ย:ย64เ-เ65)ยไดศึกษาสภาพและแนวทางการพัฒนารูปแบบการ

ประกันคุณภาพการศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษายสังกัดกรมสามัญศึกษายจังหวัดอุตรดิตถยผลการ
ศึกษาพบวา 1.เสภาพการประกันคุณภาพการศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษากรมสามัญศึกษายโดยภาพ
รวมองคประกอบดานมาตรฐานคุณภาพและการควบคุมคุณภาพมีการปฏิบัติอยูในระดับมากเปนสวน
ใหญแตองคประกอบดานการประเมินคุณภาพภายในและการตรวจสอบจากภายนอกมีผลการปฏิบัติ
อยูในระดับปานกลางเปนสวนใหญย2.เแนวทางการพัฒนารูปแบบการประกันคุณภาพการศึกษาตาม
ความคิดเห็นของผูบริหารกับครูผูสอนพบวายมีความคิดเห็นดวยในแนวทางพัฒนารูปแบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาอยูในระดับมากถึงมากที่สุดทุกรายการย3.เการเปรียบเทียบความคิดเห็นของ
บุคลากรตอสภาพการประกันคุณภาพการศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษายสังกัดกรมสามัญศึกษา 
จังหวัดอุตรดิตถ จำแนกตามขนาดโรงเรียนพบวา องคประกอบดานการควบคุมคุณภาพ การประเมิน
คุณภาพภายในและการตรวจสอบจากภายนอกของบุคลากรในโรงเรียนขนาดใหญพิเศษกับบุคลากร
ในโรงเรียนขนาดเล็กยขนาดกลางยและขนาดใหญยแตกตางกันอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับเ.05  
สวนองคประกอบดานมาตรฐานแตกตางกันอยางไมมีนัยสำคัญที่ระดับเ.05ย4.เผลการเปรียบเทียบ
แนวทางการพัฒนารูปแบบการประกันคุณภาพการศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษายสังกัดกรมสามัญ
ศึกษาจังหวัดอุตรดิตถของผูบริหารและครูผูสอน พบวา องคประกอบดานประเมินคุณภาพภายในแตก
ตางกันอยางมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับเ.05ยสวนดานอื่นๆยแตกตางกันอยางมีนัยสำคัญทางสถิติ    
ที่ระดับ .01

2.8เเเข็มทอง ศิริแสงเลิศ (2540 : 84) ไดศึกษาเรื่องการวิเคราะหระบบการประกันคุณภาพการ
ศึกษาในโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน กรุงเทพมหานคร ผลการวิจัย พบวา ระบบที่โรงเรียนอาชีวศึกษา
เอกชนใชประกันคุณภาพการศึกษายคือระบบการประกันคุณภาพการศึกษาที่เนนการควบคุมการ
ปฏิบัติงานตามสายการบังคับบัญชาและใชปฏิทินการศึกษาเปนเกณฑวัดความสำเร็จในการปฏิบัติงาน 
มีการวางแผนการปฏิบัติงานระยะย1ยปยมากที่สุดยมีการกำหนดเกณฑและมาตรฐานของงานมีการ
ทบทวนและปรับปรุงการปฏิบัติงานยังไมพบแผนที่ชัดเจนยแตขาดปจจัยสำคัญยไดแกยระบบการ   
วางแผนยระบบการควบคุมคุณภาพขาดการตรวจสอบจากหนวยงานภายนอกยบุคลากรไมมีสวนรวม
ในการปฏิบัติงาน สวนประสิทธิผลของระบบ ไดแกคุณภาพของกระบวนการบริหารโรงเรียนคุณภาพ
นักเรียนและคุณภาพดานบริการ 

2.8เเจรัสยเปยวทุงนอยย(2543ย:ย89)ยไดศึกษาองคประกอบที่มีอิทธิพลตอประสิทธิผลของสถาน
ศึกษาประถมศึกษายสังกัดสำนักงานการประถมศึกษายเขตการศึกษาย5ยพบวายระดับองคประกอบ
ของสถานศึกษายสังกัดสำนักงานการประถมศึกษาจังหวัดยเขตการศึกษาย5ยโดยภาพรวมทุกองค
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ประกอบอยูในระดับมากยความสัมพันธระหวางองคประกอบของสถานศึกษากับประสิทธิผลของ
สถานศึกษาประถมศึกษายสังกัดสำนักงานการประถมศึกษาจังหวัดเขตการศึกษาย5ยดานความ
สามารถในการปรับตัวยพบวายองคประกอบของสถานศึกษาที ่มีอิทธิพลคือยดานสถานศึกษา      
ดานบุคลากร ดานการบริหาร 
2.8เเชาติชาย พิมพิไสย (2543 : 136 - 137)ยไดทำการศึกษาการดำเนินการประกันคุณภาพการ

ศึกษาของสถานศึกษาประถมศึกษายสังกัดสำนักงานการประถมศึกษาจังหวัดกาฬสินธุยผลการวิจัย
พบวายการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาประถมศึกษายโดยภาพรวมมีการ
ปฏิบัติอยู ในระดับมากยโดยเฉพาะอยางยิ ่งดานการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษายดานการ
วางแผนพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศดานการกระตุนสงเสริมใหบุคลากรในสถานศึกษาปฏิบัติการ
ตามธรรมนูญของสถานศึกษายสวนปญหาการปฏิบัติงานการควบคุมคุณภาพการศึกษายมีอยูในระดับ
นอยยปญหาที่สำคัญ คือ ดานการประเมินคุณภาพการศึกษา และขอเสนอแนะที่ควรพิจารณาในการ
ประกันคุณภาพการศึกษายไดแกย1.เการปฏิบัติงานภายในสถานศึกษาควรดำเนินตามที่กำหนดไวใน
ธรรมนูญสถานศึกษาย2.เการกำกับติดตามควรมีการปฏิบัติอยางจริงจังและย3.เการพัฒนาครูผูสอน
ควรมีการดำเนินการอยางตอเนื่องและเหมาะสม  
2.8เเฐิติพรยเด็กหลีย(2546ย:ย96)ยไดทำการวิจัยเรื่องยประสิทธิผลการดำเนินงานประกันคุณภาพ

การศึกษาของโรงเรียนประถมศึกษายสังกัดสำนักงานการประถมศึกษาอำเภอปราณบุรีจังหวัด
ประจวบคีรีขันธยพบวายกลุมตัวอยางเปนครูที ่ปฏิบัติงานในโรงเรียนที่ผู บริหารมีวุฒิการศึกษา  
ปริญญาตร ีรอย 89.47 ปฏิบัติงานในโรงเรียนที่ผูบริหารมีประสบการณมากกวา 10 ป รอยละ 53.28 
ปฏิบัติงานในกลุมโรงเรียนเขานอย กลุมโรงเรียนหนองตาแตม และกลุมโรงเรียนปากน้ำปราณวังกพง 
กระจายเปนสัดสวนใกลเคียงกัน ประสิทธิผลการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาอยูในระดับมาก 
โดยมีประสิทธิผลการดำเนินงานการประกันคุณภาพระดับมากทั้งมาตรฐานการบริหารโรงเรียนยและ
มาตรฐานการเรียนการสอนยสวนการรับรู ประสิทธิผลการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา 
จำแนกตามครูผูสอนที่ปฏิบัติงานกับครูผูสอนที่มีโรงเรียนที่ครูผูสอนปฏิบัติงานโดยมีระดับประสิทธิผล
ไมแตกตางกัน

2.8เเนภวรรณยศรีภูธรย(2544ย:ย136ย-ย137)ยไดศึกษาการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
โรงเรียนนำรอง สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดหนองบัวลำภู พบวาการดำเนินการประกันคุณภาพการ
ศึกษาภายในโรงเรียนนำรองยสังกัดกรมสามัญศึกษายจังหวัดหนองบัวลำภูยพบวายการดำเนินการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนนำรองยสังกัดกรมสามัญศึกษายจังหวัดหนองบัวลำภูยโดย
ภาพรวมมีการดำเนินการอยูในระดับปานกลางยเมื่อพิจารณาเปนรายดานยพบวายดานการเตรียมการ
มีการดำเนินการอยูในระดับมากยสวนดานการดำเนินการและดานการรายงานมีการดำเนินการอยูใน
ระดับปานกลาง ผลการสัมภาษณ พบวา โรงเรียนไดมีการดำเนินการทั้ง 3 ดาน คือ ดานเตรียมการ  
มีการอบรมยประชุมยสัมมนาใหแกบุคลากรยการแตงตั้งคณะกรรมการการประกันคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนยดานการดำเนินการมีการดำเนินการโดยใชวงจร PDCA และดานการรายงาน มีการจัด
ทำรายงานการประเมินตนเองยโดยปญหาการดำเนินการการประกันคุณภาพการภายในของโรงเรียน   
นำรองยโดยภาพรวมมีปญหาการดำเนินการอยูในระดับปานกลางยทุกดานยดานการเตรียมการและ  
การดำเนินการมีระดับปญหาเทากันสวนดานการรายงานมีปญหาเปนลำดับสุดทายยผลการสัมภาษณ 
พบวา มีปญหา คือ การนำผลการประเมินมาปรับปรุงงานและวางแผนในระยะตอไปยังมีนอยและขาด
ความตอเนื่องยมีขอเสนอแนะในการดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในยคือยควรจัดอบรม 
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สัมมนา หรือประชุม ชี้แจงเกี่ยวกับแนวทางในการดำเนินการตามระบบการประกันคุณภาพภายในให
ไดมากขึ้นยควรนำขณะกรรมการสถานศึกษาและคณะครูดูงานโรงเรียนที่ประสบผลสำเร็จตามระบบ
การประกันคุณภาพการศึกษายและควรใหครูมีสวนรวมในการนำเสนอสภาพปจจุบันยปญหาเพื่อการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
2.8เเนุชนรา รัตนศิระประภา (2543 : 95) ไดศึกษาองคประกอบสถานศึกษาที่สงผลตอประสิทธิภาพ

ของสถานศึกษามัธยมศึกษา กรมสามัญศึกษา เขตการศึกษา 5ดพบวา ความพยายามในการปฏิบัติ
งานสถานศึกษามัธยมศึกษาอยูในระดับดี 
2.8เเวิชัย บำรุงศรี (2544 : 128) ไดทำวิจัย เรื่อง สภาพและปญหาการดำเนินการประกันคุณภาพของ
โรงเรียนประถมศึกษาสังกัดสำนักงานการประถมศึกษาจังหวัดนนทบุรียตามมาตรฐานโรงเรียน
พ.ศ.ย2541ยของสำนักงานการประถมศึกษาแหงชาติยผลการวิจัยพบวาย1.เสภาพการดำเนินการ
ประกันคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานโรงเรียนทั้งย3ยดานยซึ่งมีการปฏิบัติการสูงสุดยคือดาน
มาตรฐานคุณภาพนักเรียนยใหนักเรียนฝกพูดในสถานการณตางๆยฝกคิดเลขเร็วทุกวันยจัดกิจกรรม     
สงเสริมการอานยจัดกิจกรรมอนุรักษสิ่งแวดลอมยมีคณะกรรมการและสภานักเรียนบริการอาหาร  
กลางวันและอาหารเสริมยดานมาตรฐานการสอนยครูวิเคราะหหลักสูตรกอนทำแผนการเรียนรู         
ครูใชสื่อที่ทันสมัยและหลากหลายมีการประเมินผลที่สอดคลองกับจุดประสงคของหลักสูตรยมีการสอน  
ซอมเสริมอยางสม่ำเสมอยดานมาตรฐานการบริหารโรงเรียนยมีการจัดทำธรรมนูญโรงเรียนยมีวิธีการ
พัฒนาบุคลากรหลายวิธียใชกิจกรรมสรางความสัมพันธในการประสานความรวมมือกับฝายตางๆยเพื่อ
พัฒนาโรงเรียน การประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรใชหลายๆวิธ ี 2.เปญหาในการดำเนินงานทั้ง 
3 ดาน พบวา นักเรียนขาดประสบการณการใชสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย ครูบางสวนยังสอนโดยไมใชแผน 
ขาดบุคลากรที่ตรงตามตองการและขาดงบประมาณในการดำเนินการ
2.8เเสุคนธ สากลวารี (2544 : 97) ไดทำการวิจัยเรื่องสภาพปญหาการดำเนินการประกันคุณภาพการ
ศึกษาตามมาตรฐานโรงเรียนประถมศึกษายสังกัดกรุงเทพมหานคร มีวัตถุประสงคเพื่อยการศึกษาสภาพ
การดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานโรงเรียนประถมศึกษายสังกัดกรุงเทพมหา
นครยผลการวิจัยพบวายดานสภาพการดำเนินการยพบวาย1.เการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของ     
โรงเรียนยใชวิธีการประชุมครูกอนลงมือปฏิบัติงานมากที่สุดยรองลงมายคือยมีการวัดผลการเรียนตาม
สภาพจริง และที่ปรากฏนอยที่สุดคือ บุคลากรไมไดทำงานเทาที่โรงเรียนกำหนดใหเทานั้น 2. การจัดทำ
ธรรมนูญโรงเรียนยโรงเรียนมีขอมูลพื้นฐานเกี่ยวกับประวัติของโรงเรียนมากที่สุดยรองลงมาคือการให
ความรวมมือของผูปกครอง ชุมชน และองคกรทองถิ่น ใหการสนับสนุนในดานหลักสูตรการเรียนการ
สอนนอยที่สุดย3.เการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษายโรงเรียนวางแผนดานอาคารสถานที่และ    
สิ่งแวดลอม มากที่สุด รองลงมาคือ ผูบริหารมีสวนเกี่ยวของในการวางแผนและปรากฎนอยที่สุด คือ 
การมีสวนรวมในการวางแผนของผูปกครอง และชุมชน
2.8เเอาภรณยพลเยี่ยมย(2542 : 113)ยไดศึกษาระดับการดำเนินการตามนโยบายการประกันคุณภาพ
การศึกษายระดับอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัยขอนแกนยและปญหาการดำเนินการตามนโยบายการ
ประกันคุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัยขอนแกนรวมทุกดานมีการดำเนินการอยูใน
ระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา 1. ดานที่มีการดำเนินการในระดับ ปานกลางคอนขาง
มาก มี 2 ดาน คือ ดานการเรียนการสอน และดานปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงคและแผนการ         
ดำเนินงานยสวนดานที่มีการดำเนินการในระดับปานกลางคอนขางนอยยมีย2ยดานยคือดานทำนุบำรุง      
ศิลปวัฒนธรรมยและดานระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาย2.เปญหาในการดำเนินการ
ประกันคุณภาพการศึกษาระดับอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัยขอนแกนปญหาสำคัญที่พบยคือยดานการ
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เรียนการสอนยระบบสรรหาและการธำรงรักษาไวซึ่งคณาจราจารยที่มีคุณวุฒิยความรูยความสามารถ 
ประสบการณยคุณธรรมยจริยธรรมยังไมดีเทาที่ควรยคณาจารยที่ไมมีตำแหนงทางวิชาการสูงขึ้นรอยละ 
52ยหนวยงานที่รับผิดชอบในการใหคำปรึกษาในการประกอบอาชีพยการหางานทำแกนักศึกษาไมเพียง
พอยการสงเสริมยการเรียนรูของนักศึกษาโดยมีอาคารสถานที่เอื้อตอการจัดการเรียนการสอนแบบ
ศึกษาคนควาดวยตนเองไมเพียงพอ และดานกิจกรรมการพัฒนานิสิตนักศึกษา หนวยงานรับผิดชอบใน
การใหคำปรึกษาในการประกอบอาชีพการหางานทำแกนักศึกษาไมเพียงพอยการพัฒนานักศึกษาดาน
สังคมยเปนผูมีระเบียบวินัยยรักประชาธิปไตยยรูจักอนุรักษสิ่งแวดลอมยมีคุณธรรมยจริยธรรมยังไม
เหมาะสม
2.8เเจิราภายณรงคนอยย(2548ย:ย101)ยไดทำวิจัยเรื่องการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเอกชน
ระดับประถมศึกษายสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษานนทบุรียเขตย1ยมีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาและ
เปรียบเทียบการประกันคุณภาพภายในการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเอกชนยระดับประถม
ศึกษายสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษานนทบุรียเขตย1ยจำแนกตามสถานภาพของครูยไดแกยเพศ 
อายุ ระดับการศึกษา ประสบการณการสอน อายุของผูบริหารที่ครูปฏิบัติหนาที่ ระดับการศึกษาของ          
ผูบริหารที่ครูปฏิบัติหนาที่ยประสบการณการบริหารของผูบริหารที่ครูปฏิบัติหนาที่ยและขนาดสถาน
ศึกษาที่ครูปฏิบัติหนาที่ยผลวิจัยพบวายการปฏิบัติการประกันคุณภาพภายในภาพรวมและรายดาน     
มีการปฏิบัติอยูในระดับมากยและผลการเปรียบเทียบการปฏิบัติการประกันคุณภาพภายในยพบวา     
ครูที่มีเพศ ประสบการณการสอน ประสบการณการบริหารของผูบริหารที่ครูปฏิบัติหนาที่ มีการปฏิบัติ
การประกันคุณภาพภายใน ในภาพรวมและรายดาน ไมแตกตางกัน ครูที่มีระดับการศึกษาตางกัน และ
ครูที่ผูบริหารมีระดับการศึกษาตางกัน มีการปฏิบัติการประกันคุณภาพภายใน ไมแตกตางกัน ครูที่มีอายุ
ตางกัน และครูที่ผูบริหารสถานศึกษาอายุตางกัน มีการปฏิบัติการประกันคุณภาพภายใน แตกตางกัน 
และครูที่มีขนาดสถานศึกษาตางกันมีการปฏิบัติการประกันคุณภาพภายใน ทุกดานแตกตางกัน
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บทที่ 3

วิธีดำเนินการวิจัย

เเเเเเเเการวิจัยเรื ่องยการศึกษาความคิดเห็นเกี ่ยวกับการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในของ
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี 3 แหง ผูวิจัยไดดำเนินการวิจัย ดังตอไปนี้

3.1เเประชากร

เเเเเเเประชากรที่ใชในการวิจัยยไดแกยบุคลากรของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีย3ยแหงยไดแก
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยนาทยวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสระแกวยและวิทยาลัยเกษตร
และเทคโนโลยีสุพรรณบุรียจำนวนย141ยคนยโดยมีรายละเอียดผลคะแนนของสถานศึกษายและ
จำนวนบุคลากร ดังแสดงในตารางที่ 3.1 

ตารางที่ 3.1  จำนวนบุคลากรและคะแนนผลการประเมินภายนอกวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี

ลำดับ วิทยาลัย คะแนนรวม จำนวนบุคลากร

1 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีชัยนาท 86.95 40

2 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสุพรรณบุรี 85.53 52

3 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสระแกว 85.37 49

รวม 141

3.2เเเครื่องมือที่ใชในการวิจัย

3.2เเเครื่องมือที่ใชในการรวบรวมขอมูลการวิจัยครั้งนี้แบงออกเปนย2ยชนิดยไดแกยแบบสอบถาม
และแบบสัมภาษณ โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้
3.2เเ3.2.1เแบบสอบถาม แบงออกเปน 2 ตอน ประกอบดวย 

3.2เเตอนที ่ 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม ไดแกย1)เเพศ 2)เอายุ 3)เระดับการศึกษา          
4) ประสบการณการทำงาน
เเเเเเ3ตอนที ่ 2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของ
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี 7 ประเด็น คือ
เเเเเเ31.เการกำหนดมาตรฐานการศึกษา จำนวน 6 ขอ 
เเเเเเg2.เการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา 
จำนวน 6 ขอ
เเเเเเ33.เการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา จำนวน 7 ขอ
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3.2เเ4.เการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา จำนวน 7 ขอ

3.2เเ5.เการจัดใหมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาจำนวน 5 ขอ

3.2เเ6.เการจัดทำรายงานประเมินคุณภาพภายในประจำป จำนวน 6 ขอ

3.2เเ7.เการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง จำนวน 6 ขอ

3.2เเ3.2.2ยแบบสัมภาษณหัวหนางานประกันคุณภาพการศึกษาภายในของวิทยาลัยเกษตรและ

เทคโนโลยียแบงออกเปน  2 ตอน ประกอบดวย 
3.2เเตอนที่ย1ยเปนขอคำถามเกี่ยวกับสถานภาพสวนตัวของผูตอบแบบสัมภาษณยจำแนกเปน 
1)เชื่อ-สกุลย2)เตำแหนงย3)เสถานศึกษาที่ปฏิบัติงานย4)เประสบการณการทำงานประกันคุณภาพ
การศึกษาย5)เวัน/ เดือน/ ปที่ใหสัมภาษณ

3.2เเตอนที่ย2ยเปนขอคำถามเกี่ยวของกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของวิทยาลัยเกษตร
และเทคโนโลยี 7 ขอคำถาม คือ
3.2เเ1.เการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

3.2เเ2.เการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา

3.2เเ3. การดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

3.2เเ4.เการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา

3.2เเ5. การจัดใหมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

3.2เเ6. การจัดทำรายงานประเมินคุณภาพภายในประจำป

3.2เเ7. การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง

3.3  วิธีการดำเนินการวิจัยและเก็บรวบรวมขอมูล

เเเเเเเวิธีดำเนินการวิจัย
เเเเเเเผูวิจัยไดดําเนินการสรางแบบสอบถามยและแบบสัมภาษณเพื่อใชในการเก็บรวบรวมขอมูล    
โดยดําเนินการตามขั้นตอนดังนี้
เเเเเเเ3.3.1เแบบสอบถาม
เเเเเเเขั้นที่ย1ยศึกษารวบรวมขอมูลตางๆยจากเอกสารยตำรายทฤษฎียและงานวิจัยตางๆที่เก่ียวของ
กับการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
เเเเเเเขั้นที่ย2ยนำแบบสอบถามที่สรางขึ้นเสนออาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธยอาจารยที่ปรึกษารวม
เพื่อพิจารณาความถูกตอง และใหคำแนะนำเพื่อปรับปรุงแกไข
เเเเเเเขั้นที่ย3ยนำแบบสอบถามไปทดลองใชกับบุคลากรของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีที่ไมใชกลุม
ตัวอยางยจำนวนย30ยคนยเพื่อหาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามและนำแบบสอบถามไปปรับปรุง
แกไข และจากการหาคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามไดคาความเชื่อมั่น 0.94
เเเเเเเขั้นที่ย4ยแกไขปรับปรุงแบบสอบถามยและตรวจสอบความเรียบรอยเสนออาจารยที่ปรึกษา และ
อาจารยที่ปรึกษารวม เพื่อความสมบูรณถูกตองของแบบสอบถาม
เเเเเเเขั้นที่ย5ยจัดทำเครื่องมือฉบับสมบูรณ เพื่อใชในการเก็บขอมูลตอไป
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เเเเเเเ3.3.2เแบบสัมภาษณ
เเเเเเเขั้นที่ย1ยศึกษาวิธีการสรางเครื่องมือสำหรับเก็บขอมูลในลักษณะแบบสัมภาษณยโดยการศึกษา
คนควาจากเอกสารยตำรายทฤษฎียและวิธีการสรางแบบสัมภาษณกึ่งมีโครงสราง
เเเเเเเขั้นที่เ2เกำหนดขอบขายขอความที่จะตองมีในแบบสัมภาษณยตามกรอบแนวคิดการวิจัยเกี่ยว
กับหลักเกณฑและแนวทางการปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายในการอาชีวศึกษา 
เเเเเเเขั้นที่ย3ยสรางแบบสัมภาษณกึ่งมีโครงสรางใหครอบคลุมประเด็นที่จะศึกษา
เเเเเเเขั้นที่ย4ยนำรางแบบสัมภาษณกึ่งมีโครงสรางที่สรางขึ้นยเสนออาจารยที่ปรึกษาเพื่อพิจารณา
ความถูกตองยและใหคำแนะนำเพื่อปรับปรุงแกไข
เเเเเเเขั ้นที่ย5ยปรับปรุงแกไขตามคำเสนอแนะของอาจารยที่ปรึกษายและอาจารยที่ปรึกษารวม     
แลวจัดพิมพแบบสัมภาษณฉบับสมบูรณ เพื่อนำไปดำเนินการเก็บขอมูลตอไป 
      เการเก็บรวบรวมขอมูล
เเเเเเเ1.ยผูวิจัยขอหนังสือจากคณะครุศาสตรอุตสาหกรรมยสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณ-
ทหารลาดกระบังยเพื่อทำหนังสือขอความอนุเคราะหและความรวมมือไปยังวิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยี ในการตอบแบบสอบถาม และแบบสัมภาษณ เกี่ยวกับความคิดเห็นการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี
เเเเเเเ2.ยผูวิจัยนำหนังสือขอความอนุเคราะหยและความรวมมือในการตอบแบบสอบถามพรอม
แบบสอบถามเก็บขอมูลในการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของ
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีย3ยแหงยโดยขอความรวมมือจากบุคลากรของวิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยี 3 แหงดวยตนเอง
เเเเเเเ3.ยผูวิจัยนำหนังสือขอความอนุเคราะห และความรวมมือในการใหสัมภาษณการศึกษาความ   
คิดเห็นเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลย ี โดยขอความ
รวมมือจากหัวหนางานประกันยเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของวิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยี เพื่อนัดวัน เวลา สถานที่ในการสัมภาษณ
เเเเเเเ4.ยสัมภาษณหัวหนางานประกันเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของวิทยาลัย
เกษตรและเทคโนโลยียตามวันเวลายสถานที่นัดหมายยพรอมทั้งบันทึกขอมูลในแบบฟอรมการ
สัมภาษณอยางละเอียด
เเเเเเเ5.ยการเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยไดนำแบบสอบถามไปเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง

3.4  สถิติที่ใชในการวิธีวิเคราะหขอมูล

เเเเเเเผูวิจัยนำแบบสอบถามที่รวบรวมขอมูลเรียบรอยแลวมาดำเนินการดังตอไปนี้
เเเเเเเ1.ยตรวจสอบจำนวนและความถูกตองของแบบสอบถามแตละฉบับ
เเเเเเเ2.ยตอนที่ 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม วิเคราะหขอมูลโดยการหาคาความถี่ยและ    
รอยละ 
เเเเเเเ3.ยตอนที่ 2 การศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยียวิเคราะหโดยหาคาเฉลี่ยยและคาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานย
เเเเเเเลักษณะของแบบสอบถามมีขอคำถามใหเลือกเปนมาตราสวนประมาณคาย(RatingยScale)     
5 ระดับ ดังนี้
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ยยยย5ยหมายถึงยมีความคิดเห็นวาสถานศึกษามีระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพภายใน  
เรื่องนั้น มากที่สุด
ยยยย4ยหมายถึงยมีความคิดเห็นวาสถานศึกษามีระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพภายใน  
เรื่องนั้น มาก
ยยยย3ยหมายถึงยมีความคิดเห็นวาสถานศึกษามีระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพภายใน 
เรื่องนั้น ปานกลาง
ยยยย2ยหมายถึงยมีความคิดเห็นวาสถานศึกษามีระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพภายใน 
เรื่องนั้น นอย
ยยยย1ยหมายถึงยมีความคิดเห็นวาสถานศึกษามีระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพภายใน 
เรื่องนั้น นอยที่สุด
เเเเเเเเกณฑการแปลคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐานจากขอมูลที่ไดจากแบบสอบถามใชเกณฑใน
การแปลความหมายตามแนวของ Best (1985 : 190) ดังนี้
ยยยยยยยย4.50 – 5.00ยระดับความคิดเห็นวาวิทยาลัยมีการปฏิบัติในระดับมากที่สุด
ยยยยยยยย3.50 – 4.49ยระดับความคิดเห็นวาวิทยาลัยมีการปฏิบัติในระดับมาก
ยยยยยยยย2.50 – 3.49ยระดับความคิดเห็นวาวิทยาลัยมีการปฏิบัติในระดับปานกลาง
ยยยยยยยย1.50 – 2.49ยระดับความคิดเห็นวาวิทยาลัยมีการปฏิบัติในระดับนอย
ยยยยยยยย1.00 – 1.49ยระดับความคิดเห็นวาวิทยาลัยมีการปฏิบัติในระดับนอยที่สุด
 เเเเเเเ5.ยแบบสัมภาษณหัวหนางานประกันเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของ
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยียทำการสรุปประเด็นที่ไดจากการสัมภาษณยเพื่อสรุปเปนเนื้อหาที่ได
จากการศึกษาตอไป
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บทที่ 4

ผลการวิจัย

4.1เเการวิจัยเรื่องยการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการ
ศึกษาภายในของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี 3 แหง ผูวิจัยเสนอผลการวิจัยตามลำดับ ดังนี้
4.1เเ4.1ยสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม

gggr4.2ยความคิดเห็นเกี ่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของ

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี 3 แหง
4.1เเ4.3ยผลการสัมภาษณ

4.1เเสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม

4.1เเผลการศึกษาสถานภาพทั่วไปของบุคลากรวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีย3ยแหงยพบวา     
เกินครึ่งเปนเพศชายย(รอยละย50.35)ยนอกนั้นเปนเพศหญิงย(รอยละย40.65)ยประมาณครึ่งมีอายุ
มากกวา 50 ป (รอยละ 50.35) รองลงมาคือ 21 - 40 ป (รอยละ 29.08) และ 41 - 50 ป (รอยละ 
20.57) ตามลำดับ บุคลากรสวนใหญมีการศึกษาระดับปริญญาตร ี(รอยละ70.21) นอกนั้นมีการศึกษา
มากวาระดับปริญญาตร ี (รอยละ 29.79) บุคลากรสวนใหญมีประสบการณการทำงาน 15 ปขึ้นไป 
(รอยละ 67.38)ย1 - 10 ป (รอยละ 23.40) และ 11 - 15 ป (รอยละ 9.22 ) รายละเอียดดัง       
ตารางที่ 4.1

ตารางที่ 4.1  สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม

สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม จำนวน (N = 141) รอยละ

1. เพศ
- ชาย
- หญิง

2. อายุ
- 21 - 40 ป
- 41 - 50 ป
- มากกวา 50 ป

3. ระดับการศึกษา
- ปริญญาตรี
- สูงกวาปริญญาตรี 

4. ประสบการณการทำงาน
- 1 - 10 ป

71
70

41
29
71

99
42

33

50.35
49.65

29.08
20.57
50.35

70.21
29.79

23.40
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ตารางที่ 4.1  (ตอ)

สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม จำนวน (N = 141) รอยละ

- 15 ปขึ้นไป
- 11 - 15 ป

13
95

9.22
67.38

4.2เเความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
      ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี 3 แหง

เ4.2เเจากการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีย3ยแหงของบุคลากรยในภาพรวมพบวายบุคลากรมีความคิดเห็น
วาวิทยาลัยมีการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพภายในรวม 7 ดาน ในระดับมาก (µเ=เ4.25)ยเมื่อ
พิจารณารายดานพบวา ทั้งหมดทุกรายการบุคลากรมีความคิดเห็นในระดับมาก (µ = 3.50เ-เ4.49) 
โดยเรียงลำดับ ดังนี้ ดานการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา (µ = 4.29) รองลงมาคือ
ดานการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษายและดานการจัดทำรายงานประเมินคุณภาพภายใน
ประจำป ซึ่งมีระดับความคิดเห็นเทากันย(µย=ย4.28)ยลำดับถัดมาคือยดานการจัดทำแผนพัฒนาการ
จัดการศึกษาที่มุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษายซึ่งมีระดับความคิดเห็นเทากันกับดาน
การดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาย(µย=ย4.26)ยลำดับตอมาคือ     
ดานการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษาย(µย=ย4.24)ยและลำดับสุดทายคือ
ดานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง (µ = 4.15) รายละเอียดดังตารางที่ 4.2

ตารางที่เ4.2ยคาเฉลี่ยความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
                 ภาพรวม

การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน µ σ ระดับ
ความคิด
เห็น

อันดับ

1. ดานการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 4.29 0.41 มาก 1

2.เดานการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุงพัฒนา
2.เคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา

4.26 0.41 มาก 3

3. ดานการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
    ของสถานศึกษา  

4.26 0.42 มาก 3

4. ดานการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 4.28 0.44 มาก 2
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ตารางที่เ4.2 (ตอ)

การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน µ σ ระดับ
ความคิด
เห็น

อันดับ

5. ดานการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถาน 4.25 0.41 มาก 4

6. ดานการจัดทำรายงานประเมินคุณภาพภายในประจำป 4.28 0.44 มาก 2

7. ดานการพัฒนาคุณภาพอยางตอเนื่อง 4.15 0.35 มาก 5

รวม 4.25 0.45 มาก

 เเเเเเ4.24.2.1ยการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีย3ยแหงยดานการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถาน
ศึกษา
เเเเเเเ4.2เเการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน     
ดานการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษายในภาพรวมพบวายบุคลากรมีความคิดเห็นวา
วิทยาลัยมีการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพภายในยอยูในระดับมากย(µย=ย4.29)ยเมื่อพิจารณา   
รายดานพบวายบุคลากรมีความคิดเห็นวาวิทยาลัยมีการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพภายในอยูใน
ระดับมากที่สุดย(µเ=เ4.50เ-เ5.00)ย1ยรายการคือยจัดทำมาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษา
สอดคลองและเหมาะสมกับสภาพผูเรียนย(µย=ย4.52) และอีกย6ยรายการยุคลากรมีความคิดเห็นอยู
ในระดับมาก (µ = 3.50 - 4.49) โดยเรียงจากมากไปหานอยไดดังนี ้ ใหหนวยงานที่เกี่ยวของและ
ชุมชนมีสวนรวมในการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาย(µเ=ย4.43)ยรองลงมาคือ         
นำสารสนเทศมาประกอบในการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาย(µย=ย4.29)ยจัดทำ
มาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษาสอดคลองและเหมาะสมกับสภาพทองถิ่นย(µเ=เ4.23)ยจัดทำ
มาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษาสอดคลองและครอบคลุมสาระการเรียนรูและกระบวนการ  
เรียนรูย(µเ=เ4.21)ยและลำดับสุดทายคือยจัดทำมาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษาไดเปนไปตาม
ขั้นตอนที่สถานศึกษากำหนดไวย(µเ=ย4.03)ยรายละเอียด ดังตารางที่ 4.3 

ตารางที่เ4.3ยคาเฉลี่ยความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ตารางที่ตาดดดานการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

ดานการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา µ σ ระดับ
ความคิด
เห็น

อันดับ

1.เเจัดทำมาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษาไดเปนไปตาม
1.เเขั้นตอนที่สถานศึกษากำหนดไว

4.03 0.16 มาก 6
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ตารางที่เ4.3 (ตอ)

ดานการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา µ σ ระดับ
ความคิด
เห็น

อันดับ

2.เเจัดทำมาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษาสอดคลอง
2.เเและครอบคลุมสาระการเรียนรูและกระบวนการเรียนรู

4.21 0.40 มาก 5

3.เเจัดทำมาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษา
3.เเสอดคลองและเหมาะสมกับสภาพผูเรียน

4.52 0.50 มากที่สุด 1

4.เเจัดทำมาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษา
4.เเสอดคลองและเหมาะสมกับสภาพทองถิ่น

4.23 0.42 มาก 4

5.เเ ใหหนวยงานที่เกี่ยวของและชุมชนมีสวนรวมในการจัด
     ทำมาตรฐานการศึกษาระดับของสถานศึกษา

4.43 0.51 มาก 2

6.เเนำสารสนเทศมาประกอบในการจัดทำมาตรฐาน
6.เเการศึกษาของสถานศึกษา

4.29 0.47 มาก 3

รวม 4.29 0.41 มาก

เเเเเเเ4.2เเ4.2.2เเการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีย3ยแหงยดานการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุง
พัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา
เเเเเเเ4.2เเการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ดานการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา ในภาพ
รวมพบวา บุคลากรมีความคิดเห็นวาวิทยาลัยมีการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพภายใน อยูในระดับ
มาก (µ = 4.26) เมื่อพิจารณารายดานพบวา บุคลากรมีความคิดเห็นวาวิทยาลัยมีการปฏิบัติงานการ
ประกันคุณภาพภายใน อยูในระดับมากที่สุด (µ = 4.50 - 5.00) 1 รายการคือ กำหนดวิธีการดำเนิน
งานภายในสถานศึกษาใหสอดคลองกับแผนปฏิบัติงานประจำปย(µย=ย4.50)ยและอีกย6ยรายการ 
บุคลากรมีความคิดเห็นวาวิทยาลัยมีการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพภายในยอยูในระดับมาก       
(µ = 3.50 - 4.49) โดยเรียงจากมากไปหานอยไดดังนี้ยกำหนดวิสัยทัศน/ภารกิจ/เปาหมายที่ชัดเจน
ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที ่เปนไปไดในทางปฏิบัติย(µเ=เ4.36)ยรองลงมาคือเนำขอมูล
สารสนเทศของสถานศึกษามาประกอบในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปย(µเ=ย4.27)ยใหชุมชน
และหนวยงานที่เกี่ยวของมีสวนรวมในการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาย(µเ=เ4.23)ยจัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปของสถานศึกษาย(µเ=เ4.11)ยและลำดับ
สุดทายคือยวิเคราะหสถานภาพสถานศึกษาทั้งภายในและภายนอกย(µย=ย4.06)ยรายละเอียด          
ดังตารางที่ 4.4
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ตารางที่เ4.4ยคาเฉลี่ยความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ี่ตารางที่เ4.4ยดานการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานของ
ี่ตารางที่เ4.4ยสถานศึกษา

ดานการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุงพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา

µ σ ระดับ
ความคิด
เห็น

อันดับ

1.เเวิเคราะหสถานภาพสถานศึกษา ทั้งภายในและภายนอก 4.06 0.24 มาก 6

2.เเกำหนดวิสัยทัศน ภารกิจ เปาหมายที่ชัดเจนในการพัฒนา
2.เเคุณภาพ การศึกษาที่เปนไปไดในทางปฏิบัติ

4.36 0.51 มาก 2

3.เเจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
3.เเและแผนปฏิบัติการประจำปของสถานศึกษา

4.11 0.33 มาก 5

4.เเใหชุมชนและหนวยงานที่เกี่ยวของมีสวนรวม
4.เเในการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

4.23 0.42 มาก 4

5.เเกำหนดวิธีการดำเนินงานภายในสถานศึกษา
5.เเใหสอดคลองกับแผนปฏิบัติงานประจำป

4.50 0.51 มากที่สุด 1

6.เเนำขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษามาประกอบในการจัด
6.เเทำแผนปฏิบัติการประจำป

4.37 0.44 มาก 3

รวม 4.26 0.74 มาก

เเเเเเเ4.2เเ4.2.3เเการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีย3ยแหง ดานการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการ
ศึกษาของสถานศึกษา      
เเเเเเเ4.2เเการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ดานการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษายในภาพรวมพบวายบุคลากรมี
ความคิดเห็นวาวิทยาลัยมีการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพภายในยอยูในระดับมากย(µย=ย4.26) 
เมื ่อพิจารณารายดานพบวายทั้งหมดทุกรายการบุคลากรมีความคิดเห็นวาวิทยาลัยมีการปฏิบัติ
งานการประกันคุณภาพภายในอยูในระดับมาก (µเ=ย3.50ย-ย4.49) โดยเรียงลำดับยดังนีย้มีการตรวจ
หลักฐานการปฏิบัติงานตามชวงเวลาที่กำหนดย(µเ=เ4.38) รองลงมาคือยควบคุมเกำกับเติดตาม และ
นิเทศการดำเนินงานโดยใชกิจกรรมที่หลากหลายย(µย=ย4.33)ยกำหนดใหมีผูรับผิดชอบการปฏิบัติ
งานที ่ช ัดเจนย(µย=ย4.30)ยการดำเนินงานบรรลุว ัตถุประสงคและเปาหมายของโครงการ/           
กิจกรรมย(µเ=เ4.28)ยดำเนินงานประเมินผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนครอบคลุมทุกกลุมประสบการณ     
(µย=ย4.28)ยควบคุมยกำกับ/ติดตามและนิเทศการดำเน ินงานจนบรรลุแผนปฏิบ ัต ิงาน              
ประจำปย(µย=ย4.23)ยและลำดับสุดทายคือยดำเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำป
ตามกำหนดเวลา (µ = 3.50) รายละเอียดดังตารางที่ 4.5
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เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



ตารางที่เ4.5ยคาเฉลี่ยความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ตารางที่เ4.5ยดานการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

ดานการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา

µ σ ระดับ
ความคิด
เห็น

อันดับ

1.เเดำเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ
1.เเประจำปตามกำหนดเวลา

4.04 0.18 มาก 7

2.เเการดำเนินงานบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมาย
2.เเของโครงการ/กิจกรรม

4.28 0.46 มาก 4

3.เเควบคุม กำกับ ติดตามและนิเทศการดำเนินงาน
3.เเจนบรรลุ แผนปฏิบัติงานประจำป

4.23 0.43 มาก 6

4.เเควบคุม กำกับ ติดตามและนิเทศการดำเนินงาน
4.เเโดยใชกิจกรรมที่หลากหลาย

4.33 0.47 มาก 2

5.เเกำหนดใหมีผูรับผิดชอบการปฏิบัติงานที่ชัดเจน 4.30 0.45 มาก 3

6.เเมีการตรวจหลักฐานการปฏิบัติงานตามชวงเวลาที่กำหนด 4.38 0.48 มาก 1

7.เเดำเนินงานประเมินผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน
5.เเครอบคลุมทุกกลุมประสบการณ

4.28 0.45 มาก 5

รวม 4.26 0.41 มาก

เเเเเเเ4.2เเ4.2.4เเการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในย3ยแหง ดานการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
เเเเเเเ4.2เเเการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาภาย
ในยดานการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาเเในภาพรวมยพบวายบุคลากรมีความคิดเห็นวา
วิทยาลัยมีการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพภายในอยูในระดับมาก (µ=ย4.28)ยเมื่อพิจารณาราย
ดานพบวายทั้งหมดทุกรายการบุคลากรมีความคิดเห็นวาวิทยาลัยมีการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพ
ภายในอยูในระดับมาก (µ = 3.50 - 4.49) โดยเรียงลำดับ ดังนี้ กำหนดใหบุคลากรทุกฝายมีสวนรวม
ในการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษาย(µย=ย4.45)ยรองลงมาคือยดำเนินการตรวจสอบ/
ทบทวนคุณภาพอยางตอเนื่องย(µย=ย4.36)ยดำเนินงานประเมินผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนครอบคลุม    
ทุกกลุมประสบการณย(µเ=ย4.33)ยนำผลที่ไดจากการตรวจสอบ/ทบทวนไปใชในการปรับปรุงและ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาย(µย=ย4.30)ยกำหนดวิธีการที่หลากหลายในการตรวจสอบและทบทวน
คุณภาพการศึกษาย(µย=ย4.28)ยบุคลากรที ่ปฏิบัติหนาที ่มีความเหมาะสมกับโครงการและ          
กิจกรรมย(µย=ย4.18)ยและลำดับสุดทายกำหนดใหมีการแตงตั้งบุคคลรับผิดชอบในการตรวจสอบ 
(µ = 4.09)ยรายละเอียดดังตารางที่ 4.6
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เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



ตารางที่เ4.6ยคาเฉลี่ยความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ตารางที่เ4.6ยดานการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา

ดานการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา µ σ ระดับ
ความคิด
เห็น

อันดับ

1.เเกำหนดใหมีการแตงตั้งบุคคลรับผิดชอบในการตรวจสอบ 4.09 0.31 มาก 7

2.เเบุคลากรที่ปฏิบัติหนาที่มีความเหมาะสมกับโครงการ
2.เเและกิจกรรม

4.18 0.42 มาก 6

3.เเกำหนดใหบุคลากรทุกฝายมีสวนรวมในการ
_.เเตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษา

4.45 0.50 มาก 1

4.เเกำหนดวิธีการที่หลากหลายในการตรวจสอบ
ภ.เเและทบทวนคุณภาพการศึกษา

4.28 0.45 มาก 5

5.เเดำเนินการตรวจสอบ ทบทวนคุณภาพอยางตอเนื่อง 4.36 0.51 มาก 2

6.เเนำผลที่ไดจากการตรวจสอบ ทบทวนไปใช
ุุุ6.เเในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา

4.30 0.46 มาก 4

7.เเดำเนินงานประเมินผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน
7.เเครอบคลุมทุกกลุมประสบการณ

4.33 0.47 มาก 3

รวม 4.28 0.44 มาก

เเเเเเเ4.2เเ4.2.5เเการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในย3ยแหง  ดานการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา
เเเเเเเ4.2เเการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายในยดานการประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษาเในภาพรวมยพบวา บุคลากรมีความคิดเห็นวาวิทยาลัย
มีการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพภายในอยูในระดับมากย(µ = 4.24) เมื่อพิจารณารายดานพบวา 
ทั้งหมดทุกรายการบุคลากรมีความคิดเห็นาวิทยาลัยมีการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพภายในอยูใน
ระดับมากย(µย=ย3.50ย-ย4.49)ยโดยเรียงลำดับยดังนี้ยมีการดำเนินการตามมาตรฐานการศึกษาที่
กำหนดอยางหลากหลายย(µ =ย4.37)ยรองลงมาคือยมีการจัดการระบบบริหารดวยวงจรที่มีคุณภาพ 
(µย=ย4.29)ยการประเมินคุณภาพมีการยึดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเปนหลัก 
(µย=ย4.27)ยจัดทำรายงานติดตามตรวจสอบคุณภาพการจัดการศึกษาย(µย=ย4.22)ยและลำดับ  
สุดทายยคือยมีการติดตามและตรวจสอบมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาย(µย=ย4.08)         
รายละเอียดดังตารางที่ 4.7
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เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



ตารางที่เ4.7ยคาเฉลี่ยความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ตารางที่เ4.7ยดานการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา

ดานการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐาน
ของสถานศึกษา

µ σ ระดับ
ความคิด
เห็น

อันดับ

1.เเมีการติดตามและตรวจสอบมาตรฐานการศึกษาของ
1.เเสถานศึกษา

4.08 0.26 มาก 5

2.เเจัดทำรายงานติดตามตรวจสอบคุณภาพการจัดการศึกษา 4.22 0.41 มาก 4

3.เเมีการจัดการระบบบริหารดวยวงจรที่มีคุณภาพ 4.29 0.45 มาก 2

4.เเการประเมินคุณภาพมีการยึดมาตรฐานการศึกษาของ
ภ.เเสถานศึกษาเปนหลัก

4.27 0.49 มาก 3

5.เเมีการดำเนินการตามมาตรฐานการศึกษาที่กำหนด
ถ.เเอยางหลากหลาย

4.37 0.48 มาก 1

รวม 4.24 0.41 มาก

เเเเเเเ4.2เเ4.2.6เเการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในย3ยแหง  ดานการจัดทำรายงานประเมินคุณภาพภายในประจำป
เเเเเเเ4.2เเการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ดานการจัดทำรายงานประเมินคุณภาพภายในประจำปยในภาพรวมยพบวายบุคลากรมีความคิดเห็น
วาวิทยาลัยมีการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพภายในอยูในระดับมาก (µย=ย4.28)ยเมื่อพิจารณา
รายดานพบวายบุคลากรมีความคิดเห็นวาวิทยาลัยมีการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพภายในอยูใน
ระดับมากที่สุดย(µเ=เ4.50เ-เ5.00)ย1ยรายการคือรายงานคุณภาพการศึกษาประจำปตอหนวยงานที่
เกี่ยวของย(µเ=ย4.80)ยและอีกย5ยรายการบุคลากรมีความคิดเห็นวาวิทยาลัยมีการปฏิบัติงานการ
ประกันคุณภาพภายในอยูในระดับมากยโดยเรียงจากมากไปหานอยไดดังนี้ยนำรายงานการพัฒนา
คุณภาพการศึกษามาวิเคราะหจุดเดนจุดดอยย(µเ=เ4.38)ยประชาสัมพันธใหผูปกครองทราบการ
ดำเนินการอยางตอเนื่องย(µเ=ย4.36)ยนำรายงานการพัฒนามาเปนแนวทางปรับปรุงคุณภาพของ
สถานศึกษาย(µเ=ย4.34)ยจัดทำรายงานคุณภาพการศึกษาเปนเอกสารผานสื่ออื่นๆตอสาธารณชน
และหนวยงานตนสังกัดย(µเ=ย4.27)ยและลำดับสุดทายคือรายงานคุณภาพการศึกษาประจำป
วิเคราะหการศึกษาเพื่อจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพย(µเ= 4.08)ยรายละเอียดดังตารางที่ 4.8
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ตารางที่เ4.8ยคาเฉลี่ยความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาภาย     
ตารางที่เ4.8ยในย3ยแหงดานการจัดทำรายงานประเมินคุณภาพภายในประจำป

ดานการจัดทำรายงานประเมินคุณภาพภายในประจำป µ σ ระดับการ
ปฏิบัติ

อันดับ

ุ1.เเรายงานคุณภาพการศึกษาประจำป วิเคราะห
1.เเเพื่อจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา

4.08 0.74 มาก 6

2.เเจัดทำรายงานคุณภาพการศึกษาเปนเอกสารผาน
/.เเสื่ออื่นๆตอสาธารณชนและหนวยงานตนสังกัด

4.27 0.90 มาก 5

3.เเรายงานคุณภาพการศึกษาประจำปตอหนวยงาน
_.เเที่เกี่ยวของ

4.80 0.82 มากที่สุด 1

4.เเประชาสัมพันธใหผูปกครองทราบการดำเนินการ
ภ.เเอยางตอเนื่อง

4.36 0.90 มาก 3

5.เเนำรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
5.เเมาวิเคราะหจุดเดน จุดดอย

4.38 0.85 มาก 2

6.เเนำรายงานการพัฒนามาเปนแนวทางปรับปรุง
6.เเคุณภาพของสถานศึกษา

4.34 0.81 มาก 4

รวม 4.28 0.43 มาก

เเเเเเเ4.2เเ4.2.7เเการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน 3 แหง  ดานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง
เเเเเเเ4.2เ.การศึกษาความคิดเห็นเกี ่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษา      
ภายในยดานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง ในภาพรวม พบวา บุคลากรมีความคิดเห็นวา
วิทยาลัยมีการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพภายในอยูในระดับมาก (µ = 4.15) เมื่อพิจารณาราย
ดานพบวายทั้งหมดทุกรายการพบวา บุคลากรมีความคิดเห็นวาวิทยาลัยมีการปฏิบัติงานการประกัน
คุณภาพภายในอยูในระดับมาก (µ = 3.50 - 4.49) โดยเรียงลำดับ ดังนี ้จัดตั้งคณะทำงานดานขอมูล 
(µย=ย4.28)ยกำหนดเปาหมายรวมกันในการพัฒนาคุณภาพผูเรียนทั้งในระยะสั้นยระยะกลางยและ
ระยะยาว (µ = 4.25) รองลงมาคือ การสรางความรูเกี่ยวกับการประเมิน มีการจัดทำการฝกอบรม 
กำหนดวิธีการสอนยมีการตรวจสอบการสอนย(µย=ย4.23)ยจัดโครงการกิจกรรมนำหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาย(µย=ย4.13)ยลำดับสุดทายมีคาเฉลี่ยที่เทากัน      
คือยกำหนดวิธีการสอนยมีการตรวจสอบการสอนยและจัดโครงการกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนบรรลุ
ตามเปาหมายตามวิสัยทัศนปรัชญาจุดเนนที่กำหนด (µ 4.11) รายละเอียดดังตารางที่ 4.9

53

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



ตารางที่เ4.9ยคาเฉลี่ยความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ตารางที่เ4.9ยดานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง

ดานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง µ σ ระดับ
ความคิด
เห็น

อันดับ

ึ1.เเจัดโครงการกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนบรรลุ
ึ1.เเตามเปาหมาย ตามวิสัยทัศน ปรัชญา จุดเนนที่กำหนดขึ้น

4.11 0.33 มาก 5

2.เเจัดโครงการ กิจกรรมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
2.เเพอเพียงในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

4.13 0.38 มาก 4

3.เเจัดตั้งคณะทำงานดานขอมูล 4.28 0.44 มาก 1

4.เเการสรางความรูเกี่ยวกับการประเมิน มีการจัดทำการ
1.เเฝกอบรม

4.23 0.42 มาก 3

5.เเกำหนดวิธีการสอน มีการตรวจสอบการสอน 4.11 0.33 มาก 5

6.เเกำหนดเปาหมายรวมกันในการพัฒนาคุณภาพ
1.เเผูเรียนทั้งในระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว

4.25 0.24 มาก 2

รวม 4.15 0.35 มาก

4.3เเผลการสัมภาษณ

4.4เเจากการสัมภาษณหัวหนางานประกันคุณภาพเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของ
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสระแกว จำนวน 1 คน พบวา

4.4เเ1.เเการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

4.4เเการดำเนินการกำหนดมาตรฐานการศึกษายไดมีการจัดตั้งคณะกรรมการกำหนดมาตรฐานการ
ศึกษากอน ไดแก ผูบริหาร คณะคร ู คณะกรรมการสถานศึกษา และตัวแทนผูปกครอง เมื่อมีการ
กำหนดคณะกรรมการแลวไดมีการจัดการประชุมเพื่อเสริมสรางความรูยความเขาใจยและใหตระหนัก
ถึงความสำคัญในการกำหนดมาตรฐานการศึกษายโดยมีการวิเคราะหความสัมพันธของมาตรฐานการ
ศึกษายและตัวบงชี้ ซึ่งนำไปกำหนดมาตรฐานการศึกษายในการกำหนดมาตรฐานการศึกษานั้นยตองมี
ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติยโดยในการกำหนดมาตรฐานการศึกษาไดนำผลการ
ประเมินคุณภาพภายในและภายนอกมาเปนพื้นฐานในการพิจารณาการกำหนด เมื่อทำการกำหนด
มาตรฐานการศึกษาแลว ตองมีการตรวจสอบความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติกอนนำ
ไปใช มีการประชุมระดมความคิดเห็นโดยการใชแบบสอบถามกับผูปกคอง คณะกรรมการสถานศึกษา 
ผูที่มีสวนเกี่ยวของทุกคนกอนนำไปใชจริง
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4.4เเ2.เเการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา

4.4เเตองมีการวางแผนการบริหารจัดการที่เปนระบบยและมีการดำเนินการอยางตอเนื่องยในการ
วางแผนพัฒนานั้นใหยึดหลักการพัฒนาคุณภาพใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียนยและเนน
การใหความสำคัญกับการใชผลการดำเนินงานที่ผานมายและขอมูลสารสนเทศเปนปจจัยหลักในการ
วางแผนรวมกันยโดยมีการวางแผนรวมกันระหวางบุคลากรทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาที่มี
สวนเกี่ยวของยรวมถึงคณะกรรมการของสถานศึกษาดวยยในการวางแผนการตองมีการระดมความคิด
ในการวิเคราะหความตองการสภาพแวดลอมภายใน ภายนอก เพื่อที่จะไดขอสรุปในการพัฒนาหรือ
ปรับปรุงการศึกษาของสถานศึกษายที่ตอบสนองและบรรลุวัตถุประสงคของสถานศึกษายรวมไปถึง
สอดคลองกับนโยบาย ระเบียบ กฏเกณฑที่เกี่ยวของ
4.4เเ3.เgการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

4.4เเมีการจัดประชุมเพื่อกำหนดแตงตั้งบุคลากรรับผิดชอบหนาที่ตางๆทั้งการจัดทำขอมูลสารสนเทศ
การแตงตั้งคณะทำงานตองทำการแตงตั้งตามความสามารถของบุคลากร เพื่อใหตรงกับงานที่ไดรับ
มอบหมาย จะทำใหงานนั้นมีประสิทธิภาพยรวบรวมขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับสภาพภายในและสภาพ
ภายนอกของสถานศึกษายเมื่อทำงานรวบรวมตองทำงานวิเคราะหขอมูลที่ไดยนำผลการวิเคราะหมา
ประมวลผล โดยมีการกำกับติดตามตรวจสอบ

4.4เเ4.เเการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา

4.4เเในขั้นตอนการติดตาม ตรวจสอบตองมีการวางแผนงานโดยตองกำหนดขั้นตอน และบันทึกการ
ทำงานทุกขั้นตอน คือ 1) แตงตั้งบุคลากรขึ้นตรวจสอบ 2) ชี้แจงแนวทางการดำเนินงาน 3) จัดทำ
ปฏิทิน 4) ทบทวน เอกสารตางๆที่เกี่ยวของ 5) สรุปและกำหนดประเด็นสำคัญ 6) สรางเครื่องมือที่ใช
ในการศึกษายและบันทึกการทำงานทุกขั้นตอนเปนปจจุบันยโดยขอมูลที่ไดนั้นจะนำไปใชในขั้นตอน
การตรวจสอบประเมินตนเองตอไป

4.4เเ5.เเการจัดใหมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

4.4เเในการประเมินคุณภาพภายในตองยึดมาตรฐานของสถานศึกษาเปนหลักในการประเมินpนอก  
จากนีี้ยังตองคำนึงถึง 2 ดานหลักดวยกัน คือ 1) ดานคุณภาพผูเรียน 2) ดานการบริหารจัดการ ใน
ดานผูเรียนตองมีการระบุถึงกลุมผูเรียนที่มีความสามารถพิเศษ กลุมผูเรียนที่มีความเสี่ยง เพื่อนำขอมูล
เหลานี้มาใชในพิจารณาถึงการจัดการศึกษาของสถานศึกษาวาประสบผลสำเร็จหรือไมเพื่อนำขอมูลไป
ปรับปรุงแกไข สวนดานการบริหารตองมีการดำเนินการที่หลากหลายเพื่อใหเหมาะสมกับสิ่งที่ทำการ
ประเมิน ขั้นตอนในการประเมินคุณภาพนั้น ไดแก 1) ขั้นเตรียมการ โดยมีการเตรียมความพรอมของ
บุคลากรทุกคนในสถานศึกษา ทำความเขาใจในการประเมิน มีการจัดประชุม อบรมรบในการทำความ
เขาใจในการประเมินคุณภาพเพื่อใหมีความเขาใจไปในทิศทางเดียวกัน 2) ขั้นการดำเนินงาน มีการ
วางแผนการปฏิบัติงาน โดยกำหนดวัตถุประสงค เปาหมายที่ชัดเจน ใชกรอบมาตรฐานสถานศึกษา
เปนแนวทางดำเนินงาน การดำเนินงานตามแผน มีการศึกษามาตรฐานตัวบงชี ้ โดยมีการจัดสิ่งอำนวย
ความสะดวกใหกับบุคลากรที่ดำเนินงานการประกันคุณภาพ การตรวจสอบผลการดำเนินงานโดยวาง
กรอบการตรวจสอบผล สรางเครื่องมือการประเมิน กำหนดเกณฑการประเมินตัวบงชี้ตามมาตรฐาน
ดำเนินงานยตรวจสอบและสรุปผลการตรวจสอบยนำผลการประเมินมาปรับปรุงแกไขโดยการ
วิเคราะหผลการวางแผนการปรับปรุงแกไขย3)เขั้นการจัดทำรายงานการประเมินยจัดทำรายงานการ
ประเมินคุณภาพตามมาตรฐานพรอมสรุปจุดแข็ง และจุดที่ควรพัฒนาสงหนวยงานตนสังกัด
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4.4เเ6.เเการจัดทำรายงานรายงานประเมินคุณภาพภายในประจำป

4.4เเการจัดทำรายงานประจำปนั้น มีขั้นตอนการดำเนินงาน คือ 1) แตงตั้งคณะทำงาน โดยระบุชวง

เวลาจัดทำรายละเอียดรายงานรวมถึงขอเสนอแนะตางๆย2)เรวบรวมขอมูลสารสนเทศยไดแก       
การรวบรวมขอมูลพื้นฐานสถานศึกษายผลการจัดการเรียนรูยผลการดำเนินงานตามแผนออกแบบ
การนำเสนอและวิเคราะห แปลผลเพื่อนำไปจัดทำรายงานประจำป 3) เขียนรายงานประจำป โดยแบง
เปน ขอมูลพื้นฐาน การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจำป ผลการพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษายสรุปผลการพัฒนาและนำไปใชย4)เเมื่อเขียนรายงานประจำปสมบูรณแลวนำเสนอ
คณะกรรมการสถานศึกษาเพื่อพิจารณารับรองผลย5)เเมื่อผานการรับรองจากคณะกรรมการสถาน
ศึกษาแลว นำรายงานประจำปเผยแพรตอผูเกี่ยวของ ไดแก ผูปกครอง ครู หนวยงานตนสังกัด ผาน
ชองทาง Website ของสถานศึกษา และชี้แจงในที่ประชุม

4.4เเ7.เเการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง

4.4เเในกระบวนการจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษายไดนำขอมูลสารสนเทศดานตางๆที่สถานศึกษา
มีอยูมาใชยทั้งในดานการบริหาร การจัดการเรียนการสอนยโดยขอมูลสารสนเทศนี้ไดมาจากผลการ
ประเมินคุณภาพภายในและภายนอกยโดยขั้นแรกจะมีการจัดเตรียมขอมูลยซึ่งขอมูลที่ใชในการ 
เตรียมการนี้ไดมาจากกระบวนการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา มีการกำหนดผูรับผิดชอบดาน
ขอมูลอยางชัดเจนยและมีการจัดทำตารางเวลายเพื่อใหบุคลากรไดปฏิบัติงานรวมกันยซึ่งจะมีวิธีการ
สนทนาพูดคุยกันในที่ประชุมยมีการพัฒนาความรูความสามารถดานการประเมินใหกับครูเพื่อใหครูมี
ความเขาใจในการประเมินที่ถูกตอง ขั้นสองเปนการจัดเก็บขอมูลภาพรวมของผูเรียนในรูปแบบตาราง
แผนภูมิโดยกำหนดผูรับผิดชอบในการจัดทำยและมีการพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นยในการระบุ
ปญหาของผูเรียนนี้ผูสอนจะเปนผูระบุปญหาของผูเรียนดวยตนเอง
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บทที่ 5

สรุปผลการวิจัย อภิปรายผล

4.1เเการวิจัยเรื่องยการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของวิทยาลัย
เกษตรและเทคโนโลยี 3 แหง ผูวิจัยเสนอผลการวิจัย และอภิปรายผลตามลำดับดังนี้

5.1เเสรุปผลการวิจัย

4.1เเการวิจัยเรื่องการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของวิทยาลัย
เกษตรและเทคโนโลย ี 3 แหงยมีวัตถุประสงคเพื่อการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงาน 
การประกันคุณภาพการศึกษาภายในของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยียประชากรในการวิจัยยไดแก
บุคลากรของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีย3 แหงยจำนวนย141ยคนเครื ่องมือที ่ใช เปน
แบบสอบถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นเอง จำนวน 1 ฉบับ โดยแบงเปน 2 ตอน คือ ตอนที ่ 1 สถานภาพของ   
ผูตอบแบบสอบถามยตอนที่ย2 ความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการ
ศึกษาภายในยคาความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับเทากับย0.94ยสถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล
คือ คาความถี่ยคารอยละยคาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

4.1เเ5.1.1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม

4.1เเผลการวิเคราะหสถานภาพทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม พบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ
เปนเพศชาย (รอยละ 50.35) มีอายุมากกวา 50 ปขึ้นไป (รอยละ 50.35) การศึกษาสวนใหญจบระดับ
ปริญญาตรี (รอยละ 70.21) มีประสบการณการทำงาน 15 ปขึ้นไป (รอยละ 67.38)

4.1เเ5.1.2ยการประกันคุณภาพภายในของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี 3 แหง

4.1เเการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน    
ภาพรวมและรายดาน พบวายบุคลากรมีความคิดเห็นในระดับมากทุกรายการยดังนี้ยดานการกำหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษายรองลงมาคือยดานการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษายและ
ดานการจัดทำรายงานการประเมินคุณภาพภายในประจำปยซึ่งมีระดับความคิดเห็นเทากันยลำดับ   
ถัดมาคือยดานการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานของสถาน
ศึกษาซึ่งมีระดับความคิดเห็นยเทากันกับดานการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาลำดับตอมาคือยดานการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษายและ
ลำดับสุดทายคือดานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง
4.1เเ5.1.2.1ยดานการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา.................................................

4.1เเการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของ
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี 3 แหง ดานการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษายในภาพ
รวมพบวายบุคลากรมีความคิดเห็นอยูในระดับมากยเมื่อพิจารณาแตละรายการพบวายมีความคิดเห็น
อยูในระดับมากที่สุดเปนลำดับแรกคือยจัดทำมาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษาสอดคลองและ
เหมาะสมกับสภาพผูเรียน และอีก 6 รายการมีความคิดเห็นอยูในระดับมากยโดยเรียงจากมากไป   
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หานอยไดดังนี้ยใหหนวยงานที่เกี่ยวของและชุมชนมีสวนรวมในการจัดทำมาตรฐานการศึกษาระดับ
ของสถานศึกษายเปนลำดับที่ย2ยนำสารสนเทศมาประกอบในการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษายจัดทำมาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษาสอดคลองและเหมาะสมกับสภาพทองถิ่น 
เปนลำดับที่ย4ยจัดทำมาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษาสอดคลองและครอบคลุมสาระการเรียนรู
และกระบวนการเรียนรูยเปนลำดับที่ย5ยและลำดับสุดทายคือยจัดทำมาตรฐานการศึกษาระดับสถาน
ศึกษาไดเปนไปตามขั้นตอนที่สถานศึกษากำหนดไว
4.1เเ5.1.2.2ยดานการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุงพัฒนาคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
4.1เเการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของ
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีย3ยแหงยดานการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่
มุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษายในภาพรวมพบวามีความคิดเห็นอยูใน    
ระดับมากยเมื่อพิจารณาแตละรายการพบวายมีความคิดเห็นอยูในระดับมากที่สุดย1ยรายการคือ 
กำหนดวิธีการดำเนินงานภายในสถานศึกษาใหสอดคลองกับแผนปฏิบัติงานประจำปยและอีก          
6ยรายการมีความคิดเห็นอยูในระดับมากยโดยเรียงจากมากไปหานอยไดดังนี้ยกำหนดวิสัยทัศน/
ภารกิจ/เปาหมายที่ชัดเจนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่เปนไปไดในทางปฏิบัติยเปนลำดับที่ย2 
นำขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษามาประกอบในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปยเปนลำดับที ่  
3ยใหชุมชนและหนวยงานที่เกี่ยวของมีสวนรวมในการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษายเปนลำดับ
ที่ย4ยจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปของสถานศึกษา เปนลำดับที่ 5 
และลำดับสุดทายคือยวิเคราะหสถานภาพสถานศึกษาทั้งภายในและภายนอก

4.1เเ5.1.2.3ยดานการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา      

4.1เเการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของ
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีย3ยแหงยดานการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษายในภาพรวมพบวามีความคิดเห็นอยูในระดับมากยเมื่อพิจารณาแตละรายการพบวายมี
ความคิดเห็นอยูในระดับมากทุกรายการยเรียงจากมากไปหานอยไดดังนี้ยมีการตรวจหลักฐานการ
ปฏิบัติงานตามชวงเวลาที่กำหนดยควบคุมยกำกับยติดตามและนิเทศการดำเนินงานโดยใชกิจกรรมที่
หลากหลายยเปนลำดับที ่ย2ยกำหนดใหมีผู รับผิดชอบการปฏิบัติงานที่ชัดเจนยเปนลำดับที ่ย3        
การดำเนินงานบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของโครงการ/กิจกรรมยเปนลำดับที่ย4ยดำเนินงาน
ประเมินผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนครอบคลุมทุกกลุมประสบการณยเปนลำดับที่ย5ยควบคุมยกำกับ    
ติดตามและนิเทศการดำเนินงานจนบรรลุแผนปฏิบัติงานประจำป เปนลำดับที ่6 และลำดับสุดทายคือ 
ดำเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปตามกำหนดเวลา

เ4.1เเ5.1.2.4ยดานการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา

4.1เเการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของ
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีย3ยแหงยดานการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาเเในภาพรวม   
พบวามีความคิดเห็นอยูในระดับมากยเมื่อพิจารณาแตละรายการพบวา มีความคิดเห็นอยูในระดับมาก
ทุกรายการ เรียงจากมากไปหานอยไดดังนี้ยกำหนดใหบุคลากรทุกฝายมีสวนรวมในการตรวจสอบและ
ทบทวนคุณภาพการศึกษา เปนลำดับที ่ 1 ดำเนินการตรวจสอบ ทบทวนคุณภาพอยางตอเนื่อง เปน
ลำดับที ่ 2 ดำเนินงานประเมินผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนครอบคลุมทุกกลุมประสบการณ เปนลำดับที ่ 3 
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นำผลที่ไดจากการตรวจสอบ/ทบทวนไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษายเปนลำดับ   
ที่ย4ยกำหนดวิธีการที่หลากหลายในการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษายเปนลำดับที่ย5 
และบุคลากรที่ปฏิบัติหนาที่มีความเหมาะสมกับโครงการและกิจกรรมยเปนลำดับที่ย6ยและลำดับ
สุดทายกำหนดใหมีการแตงตั้งบุคคลรับผิดชอบในการตรวจสอบ
4.1เเ5.1.2.5ยดานการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา

4.1เเการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของ
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีย3ยแหงยดานการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถาน
ศึกษาเเในภาพรวมพบวามีความคิดเห็นอยูในระดับมากยเมื่อพิจารณาแตละรายการพบวายมีความ  
คิดเห็นอยูในระดับมากทุกรายการยเรียงจากมากไปหานอยไดดังนี้ยมีการดำเนินการตามมาตรฐาน
การศึกษาที่กำหนดอยางหลากหลายยเปนลำดับที่ย1ยมีการจัดการระบบบริหารดวยวงจรที่มีคุณภาพ 
เปนลำดับที่ย2ยการประเมินคุณภาพมีการยึดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเปนหลัก เปนลำดับ
ที่ 4 จัดทำรายงานติดตามตรวจสอบคุณภาพการจัดการศึกษายและลำดับสุดทายยมีการติดตามและ
ตรวจสอบมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

4.1เเ5.1.2.6ยดานการจัดทำรายงานการประเมินคุณภาพภายในประจำป

4.1เเการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของ
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีย3ยแหงเเดานการจัดทำรายงานการประเมินคุณภาพภายในประจำป
ในภาพรวมพบวา มีความคิดเห็นอยูในระดับมากยเมื่อพิจารณาแตละรายการยมีความคิดเห็นอยูใน
ระดับมากที่สุดย1ยรายการคือยมีการดำเนินการตามมาตรฐานการศึกษาที่กำหนดอยางหลากหลาย 
และอีกย6ยรายการมีความคิดเห็นอยูในระดับมากยโดยเรียงจากมากไปหานอยไดดังนี้    มีการจัดการ
ระบบบริหารดวยวงจรที่มีคุณภาพยเปนลำดับที่ย2ยการประเมินคุณภาพมีการยึดมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาเปนหลัก เปนลำดับที่ 3 จัดทำรายงานติดตามตรวจสอบคุณภาพการจัดการศึกษา 
เปนลำดับที่ 4 และลำดับสุดทาย คือ มีการติดตามและตรวจสอบมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

4.1เเ5.1.2.7ยดานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง

4.1เเการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของ
วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีย3ยแหงยดานการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่องยในภาพรวม
พบวามความคิดเห็นอยูในระดับมากิยเมื่อพิจารณาแตละรายการพบวายมีความคิดเห็นอยูในระดับ
มากทุกรายการยเรียงจากมากไปหานอยไดดังนี้ยจัดตั้งคณะทำงานดานขอมูล เปนลำดับที่ย1ยกำหนด
เปาหมายรวมกันในการพัฒนาคุณภาพผูเรียนทั้งในระยะสั้น ระยะกลาง และระยะยาว เปนลำดับที่ 2 
การสรางความรูเกี่ยวกับการประเมิน มีการจัดทำการฝกอบรม กำหนดวิธีการสอน มีการตรวจสอบ
การสอนเปนลำดับที่ย3ยและจัดโครงการกิจกรรมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษายเปนลำดับที่ย4 ี ่ยและลำดับสุดทายมีลำดับเทากันยคือยกำหนดวิธีการสอน/มีการ
ตรวจสอบการสอนและจัดโครงการกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนบรรลุตามเปาหมายตามวิสัยทัศน
ปรัชญาจุดเนนที่กำหนด

4.1เเ5.1.3ยผลการสัมภาษณ

4.1เเจากการสัมภาษณหัวหนางานประกันเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของวิทยาลัย
เกษตรและเทคโนโลยีสระแกว ทั้ง 7 ขอคำถาม ไดแก 1) การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถาน
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ศึกษาย2)เการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาที ่มุ งพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา        
3)เการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาย4)ยการติดตามตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาย5)เการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาย6)เการจัดทำ
รายงานประเมินคุณภาพภายในประจำปย7)เการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่องยพบวา     
การดำเนินงานในดานตางๆตองมีวางแผนการประชุม ชี้แจงใหทุกสวนมีสวนรวม จัดตั้งคณะกรรมการ
กำหนดบุคลากรผูรับผิดชอบใหเหมาะสมกับงานยโดยมีการระบุผูรับผิดชอบดานตางๆอยางชัดเจน ใน
การวางแผนการดำเนินการบุคลากรทุกฝายทั้งบุคลากรภายในและภายนอกที่มีสวนเกี่ยวของยรวมถึง
คณะกรรมการของสถานศึกษาดวย การดำเนินงานทุกสวนผูที่มีสวนเกี่ยวของใหความรวมมือในการ
ดำเนินการประกันคุณภาพ มีการกำกับ ติดตาม ตรวจสอบ มีการเก็บรวบรวมขอมูลสารสนเทศ และมี
การดำเนินงานอยางตอเนื่อง

5.2เเอภิปรายผล

5.1เเจากการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับการประกันคุณภาพทางการศึกษาภายในของวิทยาลัย
เกษตรและเทคโนโลยี 3 แหง สามารถอภิปรายผลไดดังนี้

5.1เเ5.2.1เการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับระดับการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของวิทยาลัย

เกษตรและเทคโนโลยีย3ยแหงยทั้งย7ยดานยในภาพรวมและรายดานพบวายมีความคิดเห็นในระดับ
มากยเนื่องจากประชากรที่ศึกษายเปนบุคลากรในวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีที่ผานการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายนอกรอบสาม และมีการประเมินผลอยูในระดับดีมาก ซึ่งตรงกับรายงานผลการ
ประเมินคุณภาพภายนอกดานการอาชีวศึกษาของสำนักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพ
การศึกษาย(2555ย:ย2)ยพบวายผลการประเมินของสถานศึกษาทุกตัวบงชี ้อยู ในระดับดีมาก          
โดยสอดคลองกับพระราชบัญญัต ิการศึกษาแหงชาติยพ.ศ.f2542ยแกไขเพิ ่มเต ิมย(ฉบับที ่ 
2)ยพ.ศ.เ2545ย(กระทรวงศึกษาธิการ. 2553 : 41) ไดกำหนดไวในมาตรา 47 ระบุวาใหมีระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาและมาตรฐานทุกระดับยประกอบดวยยระบบ
การประกันคุณภาพภายในยและการประกันคุณภาพภายนอกยและมาตราย48ยและใหถือวาการ
ประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ตองดำเนินการอยางตอเนื่อง 
โดยมีการจัดทำรายงานประจำปเสนอตอหนวยงานตนสังกัดยหนวยงานที่เกี่ยวของยและเปดเผยตอ  
สาธารณชนยเพื่อนำไปสูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษายและเพื่อรองรับการประกัน
คุณภาพภายนอกยและมาตราย49ยกำหนดใหสถานศึกษาทุกแหงตองไดรับการประกันคุณภาพจาก
ภายนอกอยางนอยหนึ่งครั้งทุกหาปและตองรายงานผลการประกันคุณภาพทางการศึกษาของสถาน
ศึกษาตอหนวยงานที่เกี่ยวของและสาธารชนยดวยเหตุผลดังกลาวนี้ทำใหสถานศึกษาทุกแหงตอง  
เตรียมความพรอมของสถานศึกษาในการเริ่มตนที่จะประกันคุณภาพภายในเพื่อรองรับการประกัน
คุณภาพภายนอก 
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5.3เเขอเสนอแนะ

4.1เเ5.3.1 ขอเสนอแนะจากการวิจัย

4.1เเจากผลการวิจัยพบวาความคิดเห็นเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของวิทยาลัย
เกษตรและเทคโนโลยีย3ยแหงยของบุคลากรมีความคิดเห็นอยูในระดับมากทุกดาน เพื่อใหเกิด
ประโยชนแกผูเกี่ยวของและผูมีหนาที่ในการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ผูวิจัยขอเสนอแนะ ดังนี้
4.1เเผูบริหารสถานศึกษายบุคลากรและผูมีสวนเกี่ยวของควรตระหนักถึงความสำคัญของการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ในทุกๆดาน และควรมีการประชุม ชี้แจง ใหการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในดำเนินเปนไปอยางตอเนื่องยเพื่อใหเกิดความเขาใจวัตถุประสงคของการประกันคุณภาพการ
ศึกษาภายใน จะไดมีการปรับปรุงพัฒนาสถานศึกษาใหกาวหนาตอไป

4.1เเ5.3.2ยขอเสนอแนะเพื่อการวิจัยในอนาคต

4.1เเ1.ยควรมีการวิจัยเกี ่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของวิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีที่ไมผานการประเมินคุณภาพการศึกษายเพื่อจะไดทราบการดำเนินงานการประกันคุณภาพ
ภายใน และนำผลที่ไดมาปรับปรุงระบบการประกันคุณภาพภายในตอไป
4.1เเ2.ยควรมีการวิจัยเปรียบเทียบการดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัยเกษตร

และเทคโนโลยี ดานระดับการศึกษา ประสบการณการทำงานยเพื่อจะไดทราบความแตกตางในการ
ดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษายเพื่อใหสถานศึกษาไดนำผลไปพัฒนาบุคลากรใหพรอมรับใน
การประเมินคุณภาพการศึกษาตอไป

4.1เเ3.ยควรมีการศึกษาปจจัยที่เกี่ยวของกับการประกันคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยียที่สงผลตอการประกันคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีเพื่อเปน
แนวทางในการพัฒนาบุคลากรที่เกี่ยวของในการประกันคุณภาพการศึกษาของวิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีตอไป
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ภาคผนวก 

ภาคผนวก ก แบบสอบถามการวิจัย
ภาคผนวก ข สถานภาพผูตอบแบบสัมภาษณ
ภาคผนวก ค ผลการสัมภาษณ
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ภาคผนวก ก
แบบสอบถามการวิจัย
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย

เรื่องยการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของวิทยาลัยเกษตรและ 
เรื่องยเทคโนโลยี 3 แหง

คำชี้แจงยแบบสอบถามนี้มีวัตถุประสงคเพื่อตองการศึกษาความคิดเห็นเกี่ยวกับการประกันคุณภาพ
            การศึกษาภายในของวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี

ยยยยยยยแบงออกเปน 2 ตอน คือ

ยยยยยยยตอนที่ย1ยสถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม
ยยยยยยยตอนที่ย2ยความคิดเห็นเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของวิทยาลัยเกษตร
และเทคโนโลยี
ยยยยยยยคำตอบที่ไดจะนำไปพิจารณาในภาพรวมเพื่อเปนประโยชนในการพัฒนาประสิทธิภาพการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลย ีซึ่งจะสงผลตอการพัฒนาการปฏิบัติ
งานของบุคลากรในสถานศึกษาวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยี คำตอบนี้จะไมมีผลกระทบตอทานแต
ประการใดยขอความกรุณาตอบแบบสอบถามใหครบทุกขอตามความคิดเห็นและสภาพที่เปนจริง

ยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยขอขอบพระคุณอยางสูง

ยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยนายนวรุจ   ยวงทอง 
                                                                  นักศึกษาปริญญาโท วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต
ยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยสาขาวิชาครุศาสตรเกษตร บัณฑิตวิทยาลัย
ยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยย สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง
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ตอนที่ 1 สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม

คำชี้แจง  โปรดเขียนเครื่องหมาย ลงใน (  ) หนาขอความที่ตรงกับสภาพความเปนจริงของทาน

1.   เพศ
ยยย(   )  ชายยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยยย(   )  หญิง

2.   อายุ
ยยย(   )  21 – 40  ปยยยยยยยยยยยยยยยยยยเ(   )  41 – 50  ป
ยย  (   )  มากกวา 50  ป

3.  ระดับการศึกษา
ยยย(   )  ปริญญาตรียยยยยยยยยยยยยยเ        (   )  สูงกวาปริญญาตรี

4.  ประสบการณการทำงาน
ยยย(   )   1 – 10  ป                                 (   )  11 - 15  ป
ยยย(   )  15 ปขึ้นไป
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ตอนท่ีย2ยความคิดเห็นเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของวิทยาลัยเกษตรและ
ตอนท่ีย2ยเทคโนโลยี

คำชี้แจงยโปรดเขียนเครื่องหมายยยลงในชองที่ตรงกับความคิดเห็นของทานเกี่ยวกับการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา

ยยยย5ยยยหมายถึงยยยมีความคิดเห็นวาสถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในเรื่องนั้น มากที่สุด
ยยยย4ยยยหมายถึงยยยมีความคิดเห็นวาสถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในเรื่องนั้น มาก
ยยยย3ยยยหมายถึงยยยมีความคิดเห็นวาสถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในเรื่องนั้น ปานกลาง
ยยยย2ยยยหมายถึงยยยมีความคิดเห็นวาสถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในเรื่องนั้น นอย
ยยยย1ยยยหมายถึงยยยมีความคิดเห็นวาสถานศึกษามีการประกันคุณภาพภายในเรื่องนั้น นอยที่สุด

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

5 4 3 2 1

1. การกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

1.1ยจัดทำมาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษา ไดเปนไปตาม
1.1ยขั้นตอนที่สถานศึกษากำหนดไว

1.2ยจัดทำมาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษาสอดคลองและ
1.1ยครอบคลุมสาระการเรียนรู และกระบวนการเรียนรู

1.3ยจัดทำมาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษาสอดคลองและ
1.1ยเหมาะสมกับสภาพผูเรียน

1.4 จัดทำมาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษาสอดคลองและ
     เหมาะสมกับสภาพทองถิ่น

1.5ยใหหนวยงานที่เกี่ยวของและชุมชนมีสวนรวมในการจัดทำ
1.1ยมาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษา

1.6ยนำสารสนเทศมาประกอบในการจัดทำมาตรฐานการศึกษาของ
1.1ยสถานศึกษา
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...............................................................................................................................................................
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...............................................................................................................................................................

ขอเสนอแนะ.........................................................................................................................................
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...............................................................................................................................................................
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ขอเสนอแนะ.........................................................................................................................................
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...............................................................................................................................................................
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การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

5 4 3 2 1

2. การจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุงพัฒนาคุณภาพตาม
มาตรฐานของสถานศึกษา

2.1ยวิเคราะหสถานภาพสถานศึกษา ทั้งภายในและภายนอก

2.2ยกำหนดวิสัยทัศน ภารกิจ เปาหมายที่ชัดเจน ในการพัฒนา 
1.1ยคุณภาพการศึกษาที่เปนไปไดในทางปฏิบัติ

2.3ยจัดทำแผนพัฒณาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการ
      ประจำปของสถานศึกษา

2.4ยใหชุมชนและหนวยงานที่เกี่ยวของมีสวนรวมในการประกัน
1.1ยคุณภาพภายในสถานศึกษา

2.5ยกำหนดวิธีการดำเนินงานภายในสถานศึกษาใหสอดคลองกับ  
      แผนปฏิบัติงานประจำป

2.6ยนำขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษามาประกอบในการจัดทำ
1.1ยแผนปฏิบัติการประจำป
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...............................................................................................................................................................
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...............................................................................................................................................................
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...............................................................................................................................................................
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...............................................................................................................................................................
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...............................................................................................................................................................

ขอเสนอแนะ..........................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
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...............................................................................................................................................................

3. การดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถาน
    ศึกษา

3.1ยดำเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปตาม
      กำหนดเวลา

3.2ยการดำเนินงานบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของโครงการ/
      กิจกรรม

3.3 ควบคุม กำกับ ติดตามและนิเทศการดำเนินงานจนบรรลุ แผน
     ปฏิบัติงานประจำป

3.4  ควบคุม กำกับ ติดตามและนิเทศการดำเนินงานโดยใชกิจกรรม
      ที่หลากหลาย

3.5 กำหนดใหมีผูรับผิดชอบการปฏิบัติงานที่ชัดเจน

3.6 มีการตรวจหลักฐานการปฏิบัติงานตามชวงเวลาที่กำหนด

3.7 ดำเนินงานประเมินผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนครอบคลุมทุกกลุม
     ประสบการณ
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การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

5 4 3 2 1

4.ยการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา

4.1 กำหนดใหมีการแตงตั้งบุคคลรับผิดชอบในการตรวจสอบ

4.2 บุคลากรที่ปฏิบัติหนาที่มีความเหมาะสมกับโครงการและกิจกรรม

4.3 กำหนดใหบุคลากรทุกฝายมีสวนรวมในการตรวจสอบและ
     ทบทวนคุณภาพการศึกษา

4.4 กำหนดวิธีการที่หลากหลายในการตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ
     การศึกษา

4.5 ดำเนินการตรวจสอบ ทบทวนคุณภาพอยางตอเนื่อง

4.6 นำผลที่ไดจากการตรวจสอบ ทบทวนไปใชในการปรับปรุงและ
     พัฒนาคุณภาพการศึกษา

4.7 ดำเนินงานประเมินผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนครอบคลุมทุกกลุม
     ประสบการณ
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...............................................................................................................................................................
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...............................................................................................................................................................
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...............................................................................................................................................................
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...............................................................................................................................................................
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...............................................................................................................................................................
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...............................................................................................................................................................

ขอเสนอแนะ..........................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
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...............................................................................................................................................................

5.ยการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา

5.1 มีการติดตามและตรวจสอบมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

5.2 จัดทำรายงานติดตามตรวจสอบคุณภาพการจัดการศึกษา

5.3 มีการจัดการระบบบริหารดวยวงจรที่มีคุณภาพ

5.4 การประเมินคุณภาพมีการยึดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
เปนหลัก

5.5 มีการดำเนินการตามาตรฐานการศึกษาที่กำหนดอยางหลากหลาย
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...............................................................................................................................................................
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...............................................................................................................................................................

ขอเสนอแนะ..........................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
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...............................................................................................................................................................
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...............................................................................................................................................................
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...............................................................................................................................................................

ขอเสนอแนะ..........................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
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6. การจัดทำรายงานประเมินคุณภาพภายในประจำป

ุ6.1 รายงานคุณภาพการศึกษาประจำป วิเคราะหเพื่อจัดทำแผน
     พัฒนาคุณภาพการศึกษา
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การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน
การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

5 4 3 2 1
6.2 จัดทำรายงานคุณภาพการศึกษาเปนเอกสารผานสื่ออื่นๆตอ
     สาธารณชนและหนวยงานตนสังกัด

6.3 รายงานคุณภาพการศึกษาประจำปตอหนวยงานที่เกี่ยวของ

6.4 ประชาสัมพันธใหผูปกครองทราบการดำเนินการอยางตอเนื่อง

6.5 นำรายงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษามาวิเคราะหจุดเดน จุดดอย

6.6 นำรายงานการพัฒนามาเปนแนวทางปรับปรุงคุณภาพของ
     สถานศึกษา
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...............................................................................................................................................................

ขอเสนอแนะ...........................................................................................................................................
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...............................................................................................................................................................
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...............................................................................................................................................................
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...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................

การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน

ความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน
การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

5 4 3 2 1
7.ยการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่อง

ึ7.1 จัดโครงการกิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนบรรลุตามเปาหมาย ตาม
     วิสัยทัศน ปรัชญา จุดเนนที่กำหนดขึ้น

7.2 จัดโครงการ กิจกรรมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการพัฒนา
     คุณภาพการศึกษา

7.3 จัดตั้งคณะทำงานดานขอมูล

7.4 การสรางความรูเกี่ยวกับการประเมิน มีการจัดทำการฝกอบรม

7.5 กำหนดวิธีการสอน มีการตรวจสอบการสอน

7.6 กำหนดเปาหมายรวมกันในการพัฒนาคุณภาพผูเรียนทั้งในระยะสั้น
     ระยะกลาง และระยะยาว
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72

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหา และต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้ 



ภาคผนวก ข

สถานภาพผูตอบแบบสัมภาษณ
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สถานภาพผูตอบแบบสัมภาษณ

สถานภาพสวนตัวของผูตอบแบบสัมภาษณยจำแนกเปน

1) ชื่อผูตอบแบบสอบถาม  :    นายสมชาย พชรธนสาร 
2)เตำแหนง                   :    หัวหนางานประกันคุณภาพการศึกษา ย
3)เสถานที่ปฏิบัติงาน        :    วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีสระแกว
4) อายุปฏิบัติงานประกัน   :    5 ป 
5) วันสัมภาษณ              :    วันพฤหัสบดีที่ 7 พฤษภาคม พ.ศ. 2558
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ภาคผนวก ค

ผลการสัมภาษณ
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ผลการสัมภาษณ

เเเเเเเจากผลการสัมภาษณการปฏิบัติงานการประกันคุณภาพภายในของวิทยาลัยเกษตรและ
เทคโนโลยีสระแกว 7 ขอคำถาม คือ

1.เเการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
1.เเการดำเนินการกำหนดมาตรฐานการศึกษายไดมีการจัดตั้งคณะกรมการกำหนดมาตรฐานการ
ศึกษากอน ไดแก ตัวผูบริหาร คณะคร ู คณะกรรมการสถานศึกษา และตัวแทนผูปกครอง เมื่อมีการ
กำหนดคณะกรรมการแลวไดมีการจัดการประชุมเพื่อเสริมสรางความรูยความเขาใจยและใหตระหนัก
ถึงความสำคัญในการกำหนดมาตรฐานการศึกษายโดยมีการวิเคราะหความสัมพันธของมาตรฐานการ
ศึกษา และตัวบงชี ้ ซึ่งนำไปกำหนดมาตรฐานการศึกษา ในการกำหนดมาตรฐานการศึกษานั้น ตองมี
ความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาแหงชาติยโดยในการกำหนดมาตรฐานการศึกษาไดนำผลการ
ประเมินคุณภาพภายในและภายนอกมาเปนพื้นฐานในการพิจารณาการกำหนดมาตรฐานการศึกษา 
เมื่อทำการกำหนดมาตรฐานการศึกษาแลวยตองมีการตรวจสอบความสอดคลองกับมาตรฐานการ
ศึกษาแหงชาติกอนนำไปใชยมีการประชุมระดมความคิดเห็นโดยการใชแบบสอบถามกับผูปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา ผูที่มีสวนเกี่ยวของทุกคนกอนนำไปใชจริง

2.เเการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาที่มุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานของสถาน
ศึกษา
2.เเตองมีการวางแผนการบริหารจัดการที่เปนระบบยและมีการดำเนินการอยางตอเนื่องยในการ
วางแผนพัฒนานั้นใหยึดหลักการพัฒนาคุณภาพใหสอดคลองกับความตองการของผูเรียนยและเนน
การใหความสำคัญกับการใชผลการดำเนินงานที่ผานมายและขอมูลสารสนเทศเปนปจจัยหลักในการ
วางแผนรวมกันยโดยวางแผนรวมกันระหวางบุคลากรทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาที่มีสวนเกี่ยว
ของยรวมถึงคณะกรรมการของสถานศึกษาดวยยในการวางแผนการตองมีการระดมความคิดในการ
วิเคราะหความตองการสภาพแวดลอมภายใน ภายนอก เพื่อที่จะไดขอสรุปในการพัฒนาหรือปรับปรุง
การศึกษาของสถานศึกษายที่ตอบสนองและบรรลุวัตถุประสงคของสถานศึกษายรวมไปถึงสอดคลอง
กับนโยบาย ระเบียบ กฏเกณฑที่เกี่ยวของ

3.เเการดำเนินงานตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา
3.เเมีการจัดประชุมเพื่อกำหนดแตงตั้งบุคลากรรับผิดชอบหนาที่ตางๆยทั้งการจัดทำขอมูลสารสนเทศ 
การแตงตั้งคณะทำงานตองทำการแตงตั้งตามความสามารถของบุคลากรเพื่อใหตรงกับงานที่ไดรับ
มอบหมายจะทำใหงานนั้นมีประสิทธิภาพยรวบรวมขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับสภาพภายในและสภาพ
ภายนอกของสถานศึกษายเมื่อทำงานรวบรวมตองทำงานวิเคราะหขอมูลที่ไดยนำผลการวิเคราะหมา
ประมวลผล โดยมีการกำกับติดตามตรวจสอบ
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4.เเการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
4.เเในขั้นตอนการติดตามยตรวจสอบตองมีการวางแผนงานโดยตองกำหนดขั้นตอนยและบันทึกการ
ทำงานทุกขั้นตอน คือย1) แตงตั้งบุคลากรขึ้นตรวจสอบย2) ชี้แจงแนวทางการดำเนินงาน 3) จัดทำ
ปฏิทิน 4) ทบทวน เอกสารตางๆที่เกี่ยวของ 5) สรุปและกำหนดประเด็นสำคัญ 6) สรางเครื่องมือที่ใช
ในการศึกษาและบันทึกการทำงานทุกขั้นตอนเปนปจจุบัน โดยขอมูลที่ไดนั้นจะนำไปใชในขั้นตอนการ
ตรวจสอบประเมินตนเองตอไป

5.เเการจัดใหมีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
5.เเในการประเมินคุณภาพภายในตองยึดมาตรฐานของสถานศึกษาเปนหลักในการประเมิน       
นอกจากนีี้ยังตองคำนึงถึง 2 ดานหลักดวยกัน คือ 1) ดานคุณภาพผูเรียน 2) ดานการบริหารจัดการ 
ในดานผูเรียนตองมีการระบุถึงกลุมผูเรียนที่มีความสามารถพิเศษยกลุมผูเรียนที่มีความเสี่ยงยเพื่อนำ
ขอมูลเหลานี้มาใชในพิจารณาถึงการจัดการศึกษาของสถานศึกษาวาประสบผลสำเร็จหรือไมเพื่อนำ
ขอมูลไปปรับปรุงแกไขยสวนดานการบริหารตองมีการดำเนินการที่หลากหลายเพื่อใหเหมาะสมกับสิ่ง
ที่ทำการประเมิน ขั้นตอนในการประเมินคุณภาพนั้น ไดแก 1) ขั้นเตรียมการ โดยมีการเตรียมความ
พรอมของบุคลากรทุกคนในสถานศึกษา ทำความเขาใจในการประเมิน มีการจัดประชุม อบรมรบใน
การทำความเขาใจในการประเมินคุณภาพเพื่อใหมีความเขาใจไปในทิศทางเดียวกัน 2) ขั้นการดำเนิน
งาน มีการวางแผนการปฏิบัติงาน โดยกำหนดวัตถุปประสงค เปาหมายที่ชัดเจน ใชกรอบมาตรฐาน
สถานศึกษาเปนแนวทางดำเนินงาน การดำเนินงานตามแผน มีการศึกษามาตรฐานตัวบงชี ้ โดยมีการ
จัดสิ่งอำนวยความสะดวกใหกับบุคลากรที่ดำเนินงานการประกันคุณภาพ การตรวจสอบผลการดำเนิน
งานโดยวางกรอบการตรวจสอบผล สรางเครื่องมือการประเมิน กำหนดเกณฑการประเมินตัวบงชี้ตาม
มาตรฐานดำเนินงาน ตรวจสอบและสรุปผลการตรวจสอบ นำผลการประเมินมาปรับปรุงแกไขโดย
การวิเคราะหผลการวางแผนการปรับปรุงแกไข 3) ขั้นการจัดทำรายงานการประเมิน จัดทำรายงาน
การประเมินคุณภาพตามมาตรฐานพรอมสรุปจุดแข็ง และจุดที่ควรพัฒนาสงหนวยงานตนสังกัด

6.เเการจัดทำรายงานประเมินคุณภาพภายในประจำป
6.เเการจัดทำรายงานประจำปนั้น มีขั้นตอนการดำเนินงาน คือย1)เแตงตั้งคณะทำงาน โดยระบุชวง   

เวลาจัดทำ รายละเอียดรายงาน รวมถึงขอเสนอแนะตางๆ  2) รวบรวมขอมูลสารสนเทศ ไดแก การ
รวบรวมขอมูลพื้นฐานสถานศึกษา ผลการจัดการเรียนรู ผลการดำเนินงานตามแผน ออกแบบการนำ
เสนอและวิเคราะห แปลผลเพื่อนำไปจัดทำรายงานประจำป 3) เขียนรายงานประจำปโดยแบงเปน 
ขอมูลพื้นฐานยการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามแผนปฏิบัติการประจำปยผลการพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษา สรุปผลการพัฒนาและนำไปใช 4) เมื่อเขียนรายงานประจำปสมบูรณแลวนำเสนอคณะ
กรรมการสถานศึกษาเพื่อพิจารณารับรองผล 5)เเมื่อผานการรับรองจากคณะกรรมการสถานศึกษา
แลว นำรายงานประจำปเผบแพรตอผูเกี่ยวของ ไดแก ผูปกครอง คร ูหนวยงานตนสังกัด ผานชองทาง 
Website ของสถานศึกษา และชี้แจงในที่ประชุม
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7.เเสถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางตอเนื่องอยางไร
7.เเในกระบวนการจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษายไดนำขอมูลสารสนเทศดานตางๆที่สถานศึกษามี
อยูมาใชยทั้งในดานการบริหารจัดการการเรียนการสอนยโดยขอมูลสารสนเทศนี้ไดมาจากผลการ
ประเมินคุณภาพภายในและภายนอกยโดยขั้นแรกจะมีการจัดเตรียมขอมูลยซึ่งขอมูลที่ใชในการเตรียม
การนี้ไดมาจากกระบวนการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา มีการกำหนดผูรับผิดชอบดานขอมูล
อยางชัดเจน และมีการจัดทำตารางเวลา เพื่อใหบุคลากรไดปฏิบัติงานรวมกัน ซึ่งจะมีวิธีการสนทนา
พูดคุยกันในที่ประชุมยมีการพัฒนาความรูความสามารถดานการประเมินใหกับครูเพื่อใหครูมีความ
เขาใจในการประเมินที่ถูกตองยขั้นสองเปนการจัดเก็บขอมูลภาพรวมของผูเรียนในรูปแบบตาราง
แผนภูมิโดยกำหนดผูรับผิดชอบในการจัดทำยและมีการพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นยในการระบุ
ขอมูลของผูเรียนนี้ผูสอนจะเปนคนระบุขอดี ขอดอยของผูเรียน
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