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บทคัดย่อ 
 

งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อรายได้ของลูกจ้างในประเทศไทย 
เนื ่องด้วยการทราบถึงที ่มาของรายได้จะทำให้เราทราบว่ามีปัจจัยใดบ้างที่ส่งผลต่อรายได้ของ
ประชาชนในปัจจุบัน โดยการวิจัยครั้งนี้ได้นําข้อมูลที่รวบรวมมาจากสํานักงานสถิติแห่งชาติ  ประเทศ
ไทย นำมาวิเคราะห์การถดถอยเชิงเส้นพหุคูณ โดยวิธีการถดถอยทีละขั้น ใช้เป็นวิธีในการคัดเลือกตัว
แปรเข้าสู่สมการเพื่อใช้ในการหาสมการถดถอย 
 ผลการวิจัยพบว่าจากตัวแปรอิสระทั้งหมด 15 ตัวแปร คือ ภูมิภาค เพศ เขตการปกครอง 
สถานภาพสมรส สังกัดของลูกจ้าง ประเภทค่าจ้าง อายุ จำนวนชั่วโมงในการทำงาน จำนวนสมาชิกใน
ครัวเรือน ค่าล่วงเวลา โบนัส เงินอื่นๆ เงินค่าอาหารที่ได้รับ เงินค่าเสื้อผ้าที่ได้รับ และเงินค่าที่อยู่อาศัย
ที ่ได้รับ หลังจากใช้วิธีการถดถอยแบบเป็นขั ้นตอนแล้ว  พบว่ามีตัวแปรอิสระ 10 ตัวแปร ที ่มี
ความสัมพันธ์กับตัวแปรตามแล้วนำไปวิเคราะห์เพื่อหาตัวแบบสำหรับสร้างสมการถดถอยเชิงเส้นพหุ 
ตัวแปรอิสระทั้ง 10 ตัว คือ ภูมิภาค เพศ เขตการปกครอง สถานภาพสมรส จำนวนคนในที่ทำงาน 
ประเภทค่าจ้าง อายุ จำนวนชั่วโมงในการทำงาน จำนวนสมาชิกในครัวเรือน และค่าล่วงเวลา มี
ความสัมพันธ์กับรายได้ของลูกจ้างอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 โดยมีค่า 2R = 0.362 และ
สามารถสร้างสมการทำนายรายได้ของลูกจ้างได้ร้อยละ 36.2 ที่เหลืออีกร้อยละ 63.8 เป็นอิทธิพลจาก
ตัวแปรอื่นๆ 
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Abstract 
 

This research aims to study the factors that influence the employee’s income 
in Thailand. Due to knowing the origin of income, it will let us know what factors 
affect the income of the current people. This research has taken the data collected 
from the National Statistical Office of Thailand to analyze the linear regression. 
Stepwise Regression method is used as a way to select variables into the equation to 
find regression equations. 

The results showed that from a total of 15 independent variables, namely 
regions, gender, marital status, working status, type of wages, age, number of working 
hours, number of household members, overtime, bonuses, other money, food, 
clothing, and housing. After using the stepwise regression method it was found that 
there are 10 independent variables that are related to the following variable and 
then analyzed to find a model for creating multiple linear regression analysis. All 10 
independent variables are region, gender, administrative district, marital status, 
number of people at work, type of wages, age, number of working hours worked, 
number of household members and overtime. It is statistically significant relationship 
with the income at the level of 0.05 with a value of 2R  = 0.362 and can create a 
prediction of income of the employed person's income of 36.2 percent. The 
remaining 63.8 percent is influenced by other variables. 

 
Keywords : Multiple Linear Regression, Stepwise Regression 
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สุดท้ายนี้ขอขอบพระคุณบิดามารดาของผู้จัดทำปัญหาพิเศษที่ให้การสนับสนุนและเป็น
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บทที่ 1 

บทนำ 
 

1.1 ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา 
ในปี 2566 (6 เดือนแรก) ครัวเรือนทั่วประเทศมีรายได้ทั้งสิ้นเฉลี่ยเดือนละ 29,502 บาท ส่วน

ใหญ่เป็นรายได้จากการทำงาน 20,799 บาท ซึ่งได้แก่ ค่าจ้างและเงินเดือน 12,930 บาท กำไรสุทธิ
จากการทำธุรกิจ 5,473 บาท และกำไรสุทธิจากการทำการเกษตร 2,396 บาท ส่วนรายได้ที่ไม่เป็นตัว
เงินซ่ึงอยู่ในรูปสวัสดิการ/สินค้า บริการต่าง ๆ ที่ได้รับมาโดยไม่ต้องซ้ือ (รวมประเมินค่าเช่าบ้าน/ บ้าน
ของตนเอง) 4,232 บาท รายได้ที่ไม่ได้เกิดจากการทำงาน เช่น รายได้จากเงินที่ได้รับความช่วยเหลือ
จากรัฐหรือบุคคลอื่นนอกครัวเรือน 3,835 บาท และรายได้ไม่ประจำและจากทรัพย์สิน 636 บาท 
(สำนักงานสถิติแห่งชาติ, 2566) การทราบถึงที่มาของรายได้จะทําให้เราทราบว่าปัจจัยอะไรบ้างที่จะ
ส่งผลต่อค่าจ้าง เพราะจากเศรษฐกิจทุกวันนี้ที ่ของมีราคาแพงขึ้นนํามาซึ่งการดํารงชีวิตที่ต้องมี
ค่าใช้จ่ายมากมายตามมา การหารายได้ที่เพิ่มขึ้นจึงเป็นสิ่งที่มนุษย์ทุกคนสนใจ 

จากการศึกษาของศศิธรและจงรักษ์ (2557) ได้ศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อรายได้ของแรงงานใน
สถานประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อมในอำเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น รวบรวมข้อมูลโดย
แบบสอบถามและวิเคราะห์ด้วยวิธีการถดถอยแบบกำลังสองน้อยที่สุด  และการวิเคราะห์สมการ
ถดถอยแบบสองชั้น ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยด้านทักษะทางสติปัญญาที่มีความสัมพันธ์ต่อรายได้ของ
แรงงานในเชิงบวกของภาคการบริการและภาคการค้า ได้แก่ จำนวนปีการศึกษา และประสบการณ์ใน
การทำงาน ปัจจัยทักษะเชิงพฤติกรรมที่มีความสัมพันธ์ต่อรายได้ของแรงงานในเชิงบวกของภาค
บริการคือ บุคลิกภาพแบบเปิดกว้าง และปัจจัยทักษะเชิงพฤติกรรมที่มีความสัมพันธ์ต่อรายได้ของ
แรงงานในเชิงบวกภาคการค้า ได้แก่ บุคลิกภาพแบบเปิดกว้าง และบุคลิกภาพแบบเน้นประสิทธิภาพ 
สำหรับบุคลิกภาพแบบเจ้าอารมณ์มีผลต่อรายได้ของแรงงานในเชิงลบ ที่ระดับนัยสำคัญทางสถิติ 0.01 
ส่วนขององอาจ (2558) ได้ศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเปลี่ยนแปลงรายได้ของประชาชนในพื้นที่
การพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ หนองคาย มุกดาหาร แม่สอด มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาผลกระทบต่อ
รายได้ของคนในพื้นที่จากการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ และประเมินศักยภาพ โอกาส ข้อจํากัด  
อุปสรรคของการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ รวมทั้งวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงความเป็นอยู่ของผู้ที่อยู่
อาศัยในบริเวณชายแดน จากการใช้ประโยชน์ในพื้นที่การพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ โดยใช้ข้อมูล
รายได้ครัวเรือนจากสำมะโนประชากร และข้อมูลการสํารวจภาวะแรงงาน ของสำนักงานสถิติแห่งชาติ 
รวมทั้งข้อมูลภูมิสารสนเทศดินและการใช้ประโยชน์ที่ดิน ของกรมพัฒนาที่ดินโดยวิเคราะห์สภาพการ
ใช้ที่ดิน โดยใช้ข้อมูลทั้ง 3 หน่วยงาน ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2548–2557 รวมเป็นระยะเวลา 10 ปี จึงนํามา
วิเคราะห์ด้วยวิธีการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ และนํามาสร้างตัวแบบการศึกษาเพื่อทำการ
วิเคราะห์ข้อมูลและทดสอบว่าปัจจัยแต่ละตัวมีความสัมพันธ์กับการเปลี่ยนแปลงรายได้ของประชาชน
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ในพื้นที่การพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษหนองคาย มุกดาหาร แม่สอด จากการศึกษาข้อมูลในภาค
ครัวเรือนพบว่าปัจจัยที่มีผลต่อการเปลี่ยนแปลงรายได้ของครัวเรือนในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษของ
หนองคาย มุกดาหาร และแม่สอด คือจำนวนสมาชิกของครัวเรือน อายุ การศึกษา และปีประกาศเขต
เศรษฐกิจพิเศษ  

จากการศึกษางานวิจัยที่กล่าวมาข้างต้น คณะผู้จัดทำปัญหาพิเศษสนใจที่จะศึกษาปัจจัยที่มี
อิทธิพลต่อรายได้ของลูกจ้างในประเทศไทย โดยในการทำปัญหาพิเศษนี้จะนําข้อมูลที่รวบรวมมาจาก
สํานักงานสถิติแห่งชาติประเทศไทย มาศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อรายได้ของลูกจ้างโดยใช้การ
วิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ เพื่อหาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อรายได้ของผู้มีงานทํา 

 

1.2 วัตถุประสงค์ของงานวิจัย 
เพื่อศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อรายได้ของลูกจ้างในประเทศไทย 
 

1.3 ขอบเขตของงานวิจัย 
ขอบเขตด้านข้อมูล เป็นข้อมูลที่ทางสำนักงานสถิติแห่งชาติได้เก็บรวบรวมข้อมูลไว้แล้วเกี่ยวกับ

ตัวแปรต่างๆ ที่นำมาใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล เป็นข้อมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) โดยได้รวบรวม
ไว้เป็นรายไตรมาส ซึ่งข้อมูลที่นำมาใช้คือ ปีพ.ศ. 2566 ไตรมาสที่ 2 

  

1.4  นิยามศัพท์เฉพาะ 
1.4.1 การถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression) คือ การศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างตัว

แปรอิสระหลายตัวกับตัวแปรตาม 1 ตัว เพื่อศึกษาว่ามีตัวแปรอิสระตัวใดบ้างที่ร่วมกันทํานายหรือ
อธิบายการผันแปรของตัวแปรตามได้ (นงลักษณ,์ 2542) 

นิยามศัพท์อ้างอิงจากสำนักงานสถิติแห่งชาติ ดังนี้  
1.4.2 กําลังแรงงาน หมายถึง จำนวนผู้ที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป ที่มีความพร้อมและต้องการ

ทำงาน (ธิดารัตน์, 2566) 
1.4.3 ลูกจ้าง หมายถึง บุคคลที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป ที่มีลักษณะอยา่งใดอย่างหนึง่ดังนี้ 

1) ได้ทำงานตั้งแต่ 1 ชั่วโมงขึ้นไป โดยได้รับค่าจ้าง เงินเดือน ผลกําไร เงินเป็นผล 
ค่าตอบแทนที่เป็นเงนิสดหรือสิ่งของ  

2) ทำงานอย่างน้อย 1 ชั่วโมง โดยไม่ได้รับค่าจ้างในวิสาหกิจหรือไร่นาของหัวหน้า
ครัวเรือนหรือสมาชิกในครัวเรือน 

3) ไม่ได้ทำงานหรือทำงานน้อยกว่า 1 ชั่วโมง (เป็นผูป้กติมีงานประจำ)   
3.1 ยังคงได้รับคา่ตอบแทน ค่าจ้างผลประโยชน์อื่น ๆ ผลกําไรจากงานหรือ

ธุรกิจในระหว่างที่ไม่ได้ทำงาน  
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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3.2 ไม่ได้รับค่าตอบแทน ค่าจ้างผลประโยชน์อื่น ๆ ผลกําไรจากงานหรือ
ธุรกิจในระหว่างที่ไม่ได้ทำงาน แตย่ังมีงานหรือธุรกิจที่จะกลับไปทำ 

โดยให้หมายเหตุไว้ว่า คํานิยามในกรณีนี้ นิยามตามมาตรฐานการเก็บรวบรวมข้อมูลสถิติ 
แรงงานขององค์การสหประชาชาติ และ องค์การแรงงานระหว่างประเทศ เพื่อให้ประเทศสมาชิกมี 
มาตรฐานเดียวกันในการเก็บข้อมูลเพื่อมาเปรียบเทียบสถิติระหว่างประเทศ 

1.4.4 เขตแจงนับ (Enumerating Area: EA) หมายถึง เขตพื้นที่หรืออาณาบริเวณที่กำหนด
ขึ้นโดยแบ่งเป็นส่วนสำหรับใช้ในการปฏิบัติงานโครงการสำมะโน/สำรวจตัวอย่าง เพื่อแสดงให้
พนักงานเก็บรวบรวมข้อมูลได้ทราบถึงอาณาเขตหรือบริเวณที่รับผิดชอบในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
โดยพื้นที่ในเขตเทศบาล 1 EA จะประกอบด้วยบ้านประมาณ 100–200 หลัง สำหรับพื้นที่นอกเขต
เทศบาลจะแบ่ง EA ตามเขตการปกครองของกรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย โดยกำหนดให้     
1 หมู่บ้านคือ 1 EA ยกเว้นหมู่บ้านขนาดใหญ่ (มีบ้านมากกว่า 450 หลัง) จะแบ่งหมู่บ้านออกเป็น
หลาย EA 

1.4.5 จำนวนลูกจ้างหารายได้ หมายถึง จำนวนสมาชิกของครัวเรือนซึ่งมีรายได้ที่เป็นตัวเงิน
จากแหล่งต่าง ๆ เช่น กำไรจากการประกอบธุรกิจ ค่าแรงและเงินเดือน ค่าเช่า หรือเงินช่วยเหลือจาก
บุคคลภายนอกครัวเรือน ผู้รับเงินรายได้อาจจะเป็นผู้ปฏิบัติงานในเชิงเศรษฐกิจหรือไม่ได้ปฏิบัติงานใน
เชิงเศรษฐกิจก็ได้  

1.4.6 จำนวนสมาชิกในครัวเรือน หมายถึง จำนวนสมาชิกทั้งหมดของครัวเรือน (มีชื่ออยู่ใน
ทะเบียนบ้านหรือไม่ก็ได้) เป็นผู้ที่อยู่เป็นประจำในครัวเรือนและอยู่ในวันสำรวจ มีลักษณะดังนี้คือ ผู้ที่
อยู่ประจำในครัวเรือน แต่ได้จากไปที่อื่นชั่วคราว โดยไม่มีวัตถุประสงค์จะไปอยู่ประจำที่อื่น และมี
ลักษณะอย่างใดอย่างหน่ึง คือ 

1) การไปที่อื่นชั่วคราวไม่เกิน 3 เดือน เช่น ไปเยี่ยมญาติ ผู้ป่วยที่เข้ารับการรักษาใน
โรงพยาบาล ผู้ที่ไปบวชหรือผู้ไปทำงาน เรียนหนังสือ เป็นต้น (ไม่รวมผู้ที่จากไปเพื่อเรียนหนังสือหรือ
ประกอบอาชีพ ซึ่งมีที่อยู่ประจำที่อื่น ผู้ต้องโทษ ผู้ถูกเกณฑ์ทหาร และคนไข้ ซึ่งต้องอยู่เกิน 3 เดือน)  

2) การไป 3 เดือนขึ้นไป แต่ไม่มีที่อยู่อาศัยประจำที่อื่น เช่น ไปทำงานในเรือ 4 เดือน 
เซลส์แมน ไปฝึกภาคซ้อมรบ เป็นต้น 

3) การไปเพื่อศึกษา อบรม ดูงานต่างประเทศไม่ถึง 6 เดือน 
1.4.7 รายได้ของครัวเรือน หมายถึง เงินหรือสิ่งของที่ครัวเรือนได้รับมาจากการทำงานหรือ

ผลิตเองหรือจากทรัพย์สิน หรือได้รับความช่วยเหลือจากผู้อื ่น ซึ่งทั้งที่เป็นรายได้ประจำและไม่ใช่
รายได้ประจำ 

1.4.8 สถานภาพการทำงาน หมายถึง สถานะของบุคคลในการทำงานในเชิงเศรษฐกิจทุก
ประเภท 

1.4.9 สถานภาพสมรส หมายถึง ความผูกพันระหว่างชายกับหญิงในการเป็นสามีภรรยา 
(เฉพาะผู้ที่มีอายุ 15 ปีข้ึนไป) 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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1.4.10 ลูกจ้าง หมายถึง ผู้ที่ทำงานโดยได้รับค่าจ้างเป็น รายเดือน รายสัปดาห์ รายวัน ราย
ชิ้น หรือ เหมาจ่าย ค่าตอบแทนที่ได้รับจากการทำงาน อาจจะเป็นเงิน หรือสิ่งของ ลูกจ้าง  

แบ่งออกเป็น 3 ประเภท  
1) ลูกจ้างรัฐบาล หมายถึง ข้าราชการ พนักงานเทศบาล พนักงานองค์การบริหาร

ส่วนจังหวัด เจ้าหน้าที่องค์การระหว่างประเทศ ตลอดจนลูกจ้างประจำ และชั่วคราวของรัฐบาล  
2) ลูกจ้างรัฐวิสาหกิจ หมายถึง ผู้ที่ทำงานให้กับหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ  
3) ลูกจ้างเอกชน หมายถึง ผู้ที่ทำงานให้กับเอกชน หรือธุรกิจของเอกชน รวมทั้งผู้ที่

รับจ้าง ทำงานบ้าน 
1.4.11 ค่าจ้าง หมายถึง เงินที่นายจ้างหรือสถานประกอบการจ่ายให้ลูกจ้าง (ก่อนหักภาษีเงิน

ได้บุคคลธรรมดา เงินสมทบกองทุนประกันสังคมในส่วนที่ลูกจ้างต้องจ่ายค่าประกันชีวิตและรายจ่าย
อื่น ๆ ของลูกจ้าง) ตามข้อตกลงการจ้างแรงงาน โดยอาจจ่ายตามเงื่อนไขของระยะเวลา หรือจ่ายตาม
ปริมาณงาน  

1.4.12 ค่าล่วงเวลา โบนัส เงินรางวัลพิเศษ เงินเพิ่มค่าครองชีพ ค่านายหน้า หมายถึง เงิน
นอกเหนือจากค่าจ้าง เงินเดือนที่สถานประกอบการจ่ายให้แก่ลูกจ้างเป็นค่าตอบแทนในการทำงาน  

1.4.13 สวัสดิการและผลประโยชน์ตอบแทนอื่น ๆ หมายถึง ผลประโยชน์ตอบแทนแรงงานที่
นายจ้างหรือสถานประกอบการจ่าย หรือบริการให้แก่ลูกจ้าง ได้แก่ ค่าตอบแทนแรงงานที่จ่ายเป็น
สิ่งของหรือผลผลิต และสวัสดิการที่นายจ้างจัดหาหรือบริการลูกจ้าง เช่น อาหาร เครื่องดื่ม บ้านพัก
คนงาน ค่าเช่าบ้าน ค่าซ่อมแซมที่อยู่อาศัย ค่ารักษาพยาบาล บริการดูแลบุตร พาหนะรับส่งมาทำงาน 
บันเทิงหรือนันทนาการต่างๆ ที่จัดให้ลูกจ้าง เป็นต้น ทั้งนี้ไม่รวมเสื้อผ้า เครื่องแบบที่ใช้เฉพาะในการ
ปฏิบัติงาน (เงินค่าเสื้อผ้าที่ได้รับ เครื่องแบบ ที่ใช้เฉพาะในการปฏิบัติงาน ถือเป็นค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ของ
สถานประกอบการ)  

1.4.14 เงินที่สถานประกอบการจ่ายสมทบเข้ากองทุนเพื่อการประกันสังคมฯลฯ หมายถึง 
เงินที่สถานประกอบการจ่ายสมทบเข้ากองทุนเพื่อการประกันสังคมของทั้งรัฐบาลและเอกชน เพื่อมิให้
ลูกจ้างได้รับความเดือดร้อนเมื่อต้องขาดรายได้ไปบางส่วนหรือทั้งหมดอันเนื่องมาจากการเจ็บป่วย
หรือประสบอันตรายทั้งในและนอกเวลาท างาน การคลอดบุตร ทุพพลภาพ การว่างงาน ชราภาพ 
และเสียชีวิต เงินดังกล่าว เช่น เงินสมทบกองทุนประกันสังคม กองทุนเงินทดแทน กองทุนสำรองเลี้ยง
ชีพ  

1.4.15 ครัวเรือนแบ่งได้เป็น 3 ประเภท คือครัวเรือนส่วนบุคคล ครัวเรือนพิเศษ และ
ครัวเรือนสถาบัน 

1. ครัวเรือนส่วนบุคคล ได้แก่ ครัวเรือนที่มีบุคคลคนเดียว หรือหลายคนอาศัยอยู่ใน
บ้านเดียวกัน บ้านที่อาศัยอยู่นั้นอาจเป็นบ้านชนิดใดก็ได้ เช่น เรือนไม้ ตึกแถว ห้องแถว เรือ แพ หรือ
บ้านในบริเวณโรงงาน ห้องหรือที่อาศัย ซึ่งแยกต่างหากเฉพาะบุคคลหรือเฉพาะครอบครัวในโรงงาน
อุตสาหกรรม โรงพยาบาล เป็นต้น 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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2. ครัวเรือนพิเศษ หมายถึง ครัวเรือนซึ่งบุคคลหลายคนอยู่รวมกันในสถานที่อยู่แห่ง
หน่ึง เพื่อผลประโยชน์ของตนเอง แบ่งออกเป็น 3 ประเภท คือ 

2.1 ครัวเรือนซ่ึงบุคคลกินอยู่รวมกันมีจำนวนตั้งแต่ 6 คนข้ึนไป โดยที่บุคคล
เหล่านั้นไม่มีความสัมพันธ์ทางญาติหรือมีความสัมพันธ์ทางญาติไม่เกิน 3 คน และบุคคลเหล่านั้นต่างก็
ออกค่าใช้จ่ายตามที่ตกลงกัน 

2.2 ครัวเรือนพิเศษประเภทคนงาน ได้แก่ ครัวเรือนของคนทำงานตั้งแต่ 6 
คนขึ้นไป (โดยไม่นับครอบครัวของเจ้าของ) ที่อยู่อาศัยเป็นประจำในบริเวณที่ทำงานหรือที่โรงงาน 
หรือสถานประกอบการจัดให้อยู่และไม่ได้แยกเฉพาะครัวเรือน 

2.3 ครัวเรือนพิเศษประเภทหอพัก คือ หอพักซึ่งมีบุคคลทั่วไปเช่าอยู่ ซึ่ง
ไม่ใช่หอพักนักเรียนในโรงเรียน วิทยาลัย หรือมหาวิทยาลัย และไม่ได้แยกอยู่เฉพาะครัวเรือน 

3. ครัวเรือนสถาบัน ได้แก่ ครัวเรือนซึ่งบุคคลหลายคนอยู่รวมกัน โดยที่บุคคล
เหล่านั้นจะมีความสัมพันธ์ฉันญาติหรือไม่ก็ตาม แต่จำเป็นต้องอยู่รวมกันโดยมีกฎข้อบังคับ  ได้แก่ 

3.1 นักโทษในเรือนจำ 
3.2 ผู้อยู่ในสถานสงเคราะห์ต่างๆ 
3.3 ทหาร หรือตำรวจที่อยู่ในค่ายกรมกองทหาร ตำรวจ 
3.4 นักเรียนประจำในโรงเรียนกินนอน หรือในหอพักนักเรียน หรือนักเรียน

พยาบาล 
3.5 สงฆ์ สามเณร ชี ลูกศิษย์วัด ที่อยู่ในวัด สำนักสงฆ์ 
3.6 ผู้จำศีลในโรงเจ 
3.7 คนไข้ที่รักษาตัวอยู่ในโรงพยาบาล 
3.8 ผู้ที่พักอยู่ประจำในโรงแรมหรือเกสต์เฮ้าส์ 

 

1.5  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 จากการศึกษาปัจจัยที ่มีอิทธิพลต่อรายได้ของลูกจ้างในประเทศไทย จะทําให้เห็นถึง
ความสัมพันธ์ของปัจจัยต่าง ๆ ที่ส่งผลและไม่ส่งผลต่อรายได้ของลูกจ้าง นํามาซึ่งการวางแผนหา
แนวทางและนโยบายในการแก้ไขปัญหาทางเศรษฐกิจ  คณะผู้จัดทําหวังว่าจะมีประโยชน์ต่อผู้ที่ศึกษา
หรือองค์กรที่เกี่ยวข้อง

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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บทที่ 2 
ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
ในการศึกษาเรื่องปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อรายได้ของลูกจ้างในประเทศไทย คณะผูท้ำปัญหาพิเศษ

ได้ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
 

2.1 สมมติฐานรายได้สมบูรณ์ (Absolute Income Hypothesis) 
John Maynard Keynes (1936) (สำนักงานเศรษฐกิจการคลัง, 2546) ได้เขียนทฤษฎีการ

บริโภคแบบรายได้สมบูรณ์ อธิบายโดยสรุปพบว่าจากการวิเคราะห์ตามกฎจิตวิทยาขั้นพื้นฐาน บวก
กับการศึกษาข้อเท็จจริงเกี่ยวกับธรรมชาติของมนุษย์ โดยทั่วไปบุคคลจะบริโภคเพิ่มขึ้น  เมื่อรายได้
เพิ่มขึ้น แต่การบริโภคที่เพิ่มขึ้นนั้นจะน้อยกว่ารายได้ที่เพิ่มขึ้น และเมื่ อระดับรายได้ของบุคคลสูงขึ้น 
บุคคลจะบริโภคในสัดส่วนที่มีต่อรายได้ลดลง นั่นคือค่าเฉลีย่ในการบริโภค (Average Propensity to 
Consume : APC) ลดลง นั่นคือทำให้สัดส่วนการออมที่มีต่อรายได้เพิ่มขึ้นหรือค่าเฉลี่ยในการออม 
(Average Propensity to Save : APS) เพิ่มขึ้น แปลว่าเมื่อรายได้สูงขึ้น บุคคลมีแนวโน้มออมมาก
ขึ้น แต่ในทางตรงข้าม ถ้าระดับรายได้ต่ำลง บุคคลจะบริโภคในสัดส่วนที่มีต่อรายได้สูงหรือค่า APC 
สูง นั่นคือมีแนวโน้มออมน้อยลงเมื่อมีรายได้ต่ำลง เหตุผลที่เป็นเช่นนี้เพราะระดับรายได้ต่ำนั้นการ
จัดหาปัจจัยพื้นฐานที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิตของตัวเองและครอบครัวย่อมมีความสำคัญและจำเป็น
เหนือกว่าการออม แสดงว่าบุคคลจะออมมากขึ้นก็ต่อเมื่อตัวเองและครอบครัวมีปัจจัยพื้นฐานได้รับ
การบำบัดอย่างเพียงพอแล้วเท่านั้น (สำนักงานเศรษฐกิจการคลัง, 2546) 

ดังนั้นจึงอาจเขียนในรูปของสมการแสดงความสัมพันธ์ของการบริโภคได้ดังนี้  

 ;C a bY= +  0,0 1a b                                              (2.1)  

โดยที่  C  คือ ค่าใช้จ่ายเพื่อการบริโภค 
a  คือ ค่าใช้จ่ายเพื่อการบริโภคในขณะที่ยังไม่มีรายได้ แม้ว่าบุคคลจะยังไม่มีรายได้ ( 0Y = ) 

แต่เพื่อความอยู่รอดก็ยังคงต้องกินต้องใช้อยู่  
b  คือ ค่าความโน้มเอียงหน่วยสุดท้ายในการบริโภค (MPC)  
Y  คือ ระดับรายได้สามารถนำไปจับจ่ายใช้สอยได้จริง 
จากสมการที่ 2.1 ข้างต้นสามารถแสดงได้ดังรูปที่ 2.1 
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รูปที่ 2.1 สมมติฐานรายได้สมบูรณ์และฟังก์ชันการบริโภค 
 

จากสมมติฐานข้างต้นค่าใช้จ่ายเพื่อบริโภค ( C ) กับรายได้ (Y ) มีความสัมพันธ์ในทิศทาง
เดียวกันและพฤติกรรมการบริโภคจะขึ้นอยู่กับส่วนที่สัมพันธ์กับรายได้และส่วนที่เป็นรายได้ เส้นลาด
เอียงจากซ้ายไปขวามีค่าความชันเท่ากับ b  เมื่อรายได้เพิ่มขึ้น การบริโภคจะเพิ่มขึ้นและค่าโน้มเอยีง
เฉลี่ยการบริโภคละลดลง โดยผู้บริโภคที่มีรายได้ต่ำจะมีค่าใช้จ่ายในการบริโภคเป็นสัดส่วนที่มากกว่า
รายได้ ทำให้มีค่าความโน้มเอียงเฉลี่ยในการบริโภคสูง ในขณะที่ผู้มีรายได้สูงจะมีค่าใช้จ่ายในการ
บริโภคเป็นสัดส่วนที่น้อยกว่ารายได้ ทำให้มีค่าความโน้มเอียงเฉลี่ยในการบริโภคต่ำ 

 

2.2 สมมติฐานรายได้เชิงเปรียบเทียบ (Relative Income Hypothesis) 
James S. Duesenberry (1949) (นันทกา, 2552) เชื่อว่าค่าใช้จ่ายเพื่อการบริโภคไม่ได้

ขึ้นอยู่กับระดับรายได้สัมบูรณ์ตามแนวคิดของ John Maynard Keynes เท่านั้น แต่จากการที่มนุษย์
มีพฤติกรรมการเลียนแบบในการบริโภคของสังคม (Demonstration Effect) จึงทำให้ค่าใช้จ่ายเพื่อ
การบริโภคควรจะขึ้นอยู่กับระดับรายได้ เปรียบเทียบกับระดับรายได้โดยเฉลี่ยของคนในสังคมด้วย 
กล่าวคือครัวเรือนที่มีระดับรายได้ซึ่งเปรียบเทียบแล้วต่ำกว่าระดับรายได้โดยเฉลี่ยของคนในสังคมมี
แนวโน้มที่ครัวเรือนเหล่านี้จะมีสัดส่วนของค่าใช้จ่ายเพื่อการบริโภคต่อรายได้ค่อนข้างสูง นั่นคือค่า
ความโน้มเอียงเฉลี่ยในการบริโภคสูง (Average Propensity to Consume : APC) ทั้งนี้เพราะ
พฤติกรรมของครัวเรือนจะพยายามรักษาระดับของการบริโภคให้ใกล้ เคียงกับระดับการบริโภคโดย
เฉลี่ยของคนในสังคม ส่วนครัวเรือนที่มีระดับรายได้ซึ่งเปรียบเทียบแล้วสูงกว่าระดับรายได้เฉลี่ยของ
คนในสังคมมีแนวโน้มที่ครัวเรือนเหล่านี้จะมีค่า APC ต่ำ ทั้งนี้เพราะครัวเรือนในกลุ่มนี้จะมีระดับของ
การบริโภคสูงอยู่แล้วดังนั้นจึงสามารถที่จะทำการใช้จ่ายเพื่อการบริโภคโดยจัดสรรเงินจากรายได้เพียง
ส่วนน้อยก็เพียงพอสำหรับการบริโภคสินค้าและบริการให้ใกล้เคียงกับระดับการบริโภคโดยเฉลี่ ยของ
คนในสังคมได้แล้ว นอกจาก Duesenberry จะเชื่อว่าการใช้จ่ายเพื่อการบริโภคขึ้นอยู่กับระดับรายได้
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เปรียบเทียบกับระดับรายได้โดยเฉลี่ยของสังคมแล้ว เขายังเชื่ออีกว่าค่าใช้จ่ายเพื่อการบริโภคในงวด
ปัจจุบันยังขึ้นอยู่กับระดับค่าใช้จ่ายเพื่อการบริโภคในงวดเวลาก่อนๆ อีกด้วย ทั้งนี้เพราะครัวเรือนที่มี
ระดับค่าใช้จ่ายเพื่อการบริโภคและระดับรายได้อยู่ในระดับหนึ่งแล้วจะเป็นการยากที่จะทำให้เขาลด
ระดับค่าใช้จ่ายเพื่อการบริโภคให้ต่ำลงกว่าเดิมเมื่อระดับรายได้เปรียบเทียบกับระดับรายได้ที่เคยได้รับ
สูงสุด (Previous Peak Income) แย่ลง ค่า APC จึงสูงขึ้น (นันทกา, 2552) 
 

2.3 ทฤษฎีที่ใช้ในการจัดเตรียมข้อมูล 
 2.3.1 ข้อมูลสูญหาย (Missing Data)  
 ข้อมูลสูญหาย คือ ข้อมูลที่ไม่ครบถ้วนหรือไม่สมบูรณ์ สามารถเกิดขึ้นได้กับงานวิจัยทุก
ประเภท โดยเฉพาะอย่างยิ่งงานวิจัยเชิงปริมาณที่ใช้แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวม
ข้อมูล การดำเนินการกับข้อมูลสูญหายมักเป็นดุลยพินิจของนักวิจัย ซึ่งอาจทำให้ผลการวิจัยมีความ
คลาดเคลื่อนหรือมีความลำเอียง ดังนั้น นักวิจัยจึงจำเป็นต้องมีแนวทางในการป้องกันเพื่อลดการเกิด
ข้อมูลสูญหาย และต้องมีความรู ้เกี ่ยวกับการดำเนินการเกี ่ยวกับข้อมูลสูญหาย เพื ่อเลือกใช้
วิธีดำเนินการกับข้อมูลสูญหายอย่างเหมาะสม (วุฒิ,2558)  
 ประเภทของข้อมูลสูญหาย (Type of Missing Data) 
 การพิจารณาประเภทของข้อมูลสูญหายเป็นขั้นตอนที่สำคัญ เนื่องจากหากสามารถทราบถึง
ลักษณะของข้อมูลสูญหายจะช่วยในการพิจารณาแนวทางสำหรับจัดการกับปัญหาความไม่สมบูรณ์
หรือการสูญหายของข้อมูลได้อย่างเหมาะสม ซึ่งโดยทั่วไป สามารถจำแนกข้อมูลสูญหายออกเป็น 3 
ประเภท ดังนี้ (ปิยะภรณ์และสุคนธ์, 2552) 
 1) การสูญหายแบบสุ่มสมบูรณ์ (Missing Completely at Random : MCAR) เป็นลักษณะ
ของข้อมูลสูญหายที่เกิดขึ้นอย่างสุ่มจากค่าสังเกตทั้งหมด นั่นคือที่สูญหายเป็นอิสระจากตัวแปรต่างๆ
สามารถทำการตรวจสอบลักษณะของข้อมูลสูญหายกลุ่มนี้โดยการแบ่งกลุ่มของค่าสังเกตเป็นกลุ่ม
ข้อมูลปกติและข้อมูลสูญหายในกรณีนี้เมื่อทำการทดสอบจะไม่พบความแตกต่างอย่างมีนัยสำคัญ
ระหว่างทั้งสองกลุ่มสำหรับตัวแปรต่างๆ ในฐานข้อมูล 
 2) การสูญหายแบบสุ่ม (Missing at Random : MAR) เป็นลักษณะของข้อมูลสูญหายซึ่ง
ไม่ได้เกิดขึ้นอย่างสุ่มจากค่าสังเกตทั้งหมด แต่เกิดขึ้นอย่างสุ่มภายในบางส่วนหรือบางกลุ่มของค่า
สังเกต นั่นคือค่าของข้อมูลสูญหายขึ้นอยู่กับตัวแปรอื่นๆ ในฐานข้อมูลซึ่งไม่ได้เป็นตัวแปรที่เกิดข้อมูล
สูญหาย  
 3) การสูญหายแบบไม่สุ่ม (Not Missing at Random : NMAR) เป็นลักษณะของข้อมูลซึ่ง
ไม่ได้เกิดขึ้นอย่างสุ่ม โดยค่าของข้อมูลสูญหายขึ้นอยู่กับค่าของข้อมูลสมบูรณ์ในต้วแปรเดียวกันรวมถึง
ตัวแปรตัวอื่นด้วย 
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 2.3.2 การแทนค่าข้อมูลสูญหาย (Missing Value Replacement) 
2.3.2.1 ค่าเฉลี่ยของค่าใกล้เคียง (Mean of Nearby Point) คือการแทนที่ค่า 

ข้อมูลสูญหายด้วยค่าเฉลี่ยของค่าที่อยู่ใกล้เคียง ช่วงของจุดใกล้เคียงคือค่าที่อยู่ด้านบนและด้านล่าง
ของค่าที่สูญหายไปจะใช้การคำนวณค่าเฉลี่ย (ฐณัฐ, 2559) 
  กำหนดให้ k = a โดยที่ k คือ ค่ารอบจุดที่อยู่ต่ำกว่าจุด p จำนวน a จุด และอยู่สูง
กว่าจุด p จำนวน a จุด 
 p คือ ตำแหน่งที่ข้อมูลสูญหาย 

 a คือ ข้อมูลสูญหายที่มีตำแหน่ง p  

1 ;

b

p i

i

X

L b k
a

−

== =


                    (2.1) 

โดยที่   L คือ ค่าเฉลี่ยของจุดจำนวน a จุด ที่มีตำแหน่งต่ำกว่าจุด p 
 b   คือ จำนวนจุด a จุด ที่มีตำแหน่งต่ำกว่า p 
 ถ้าหากตำแหน่ง p-i ตรงกับข้อมูลสูญหายและเลื่อนตำแหน่งไปใช้ข้อมูลตัวใหม่ที่ต่ำกว่า จะได้ 
b ตัวใหม่ เป็น b = b +1 ทุกๆ ครั้งที่พบค่าสูญหาย และไม่นำค่าข้อมูลสูญหายที่พบมาคำนวณ  

1 ;c

b

p i

i

X

k
a

−

== =


U    (2.2) 

โดยที่   U คือ ค่าเฉลี่ยของจุดจำนวน a จุด ที่มีตำแหน่งสูงกว่าจุด p 
 c คือ จำนวนจุด a จุด ที่มีตำแหน่งต่ำกว่า p 
 ถ้าหากตำแหน่ง p-i ตรงกับข้อมูลสูญหายและเลื่อนตำแหน่งไปใช้ข้อมูลตัวใหม่ที่สูงกว่า จะได้ 
c ตัวใหม่ เป็น c = c +1 ทุกๆ ครั้งที่พบค่าสูญหาย และไม่นำค่าข้อมูลสูญหายที่พบมาคำนวณ  

ˆ
2

p

L U
X

+
=     (2.3) 

โดยที่ ˆ
pX  คือ ค่าประมาณของข้อมูลสูญหายที่ตำแหน่ง p ด้วยค่าเฉลี่ยรอบจุด 

 2.3.2.2 ค่ามัธยฐานของค่าใกล้เคียง (Median of Nearby Point) คือการ
แทนค่าที่สูญหายด้วยค่ามัธยฐานของค่าที่อยู่ใกล้เคียง ช่วงของจุดใกล้เคียงคือค่าที่อยู่ด้านบนและ
ด้านล่างของค่าสูญหายไปจะใช้ในการคำนวณค่ามัธยฐาน (ฐณัฐ, 2559) 
 กำหนดให้ k = a โดยที่ k คือ ค่าร่อบจุดที่อยู่ต่ำกว่าจุด p จำนวน a จุด และอยู่สูงกว่าจุด p 
จำนวน a จุด 
 p คือ ตำแหน่งที่ข้อมูลสูญหาย 
 pX  คือ ข้อมูลสูญหายที่มีตำแหน่ง p  
 เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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จะทำการเลือกข้อมูลเป็นดังเซต S 

 1 2 1 1 2 3, , ,..., , , , , ,...,p b p b p b p p p p p cS X X X X X X X X X− − + − + − + +  −= ,b a= c a=  

โดยที่ b คือ จำนวนจุด a จุด ที่มีตำแหน่งต่ำกว่า p 
       c  คือ จำนวนจุด a จุด ที่มีตำแหน่งสูงกว่า p 

- ถ้าพบข้อมูลสูญหายในตำแหน่ง [p-b,p-1] จะเลื่อนไปเลือกข้อมูลที่อยู่ตำแหน่งต่ำกว่าจะได้ 

b ใหม่คือ b = b+1 ทุกๆ ครั้งที่พบข้อมูลสูญหาย และไม่นำค่าข้อมูลที่พบมาคำนวณ 

- ถ้าพบข้อมูลสูญหายในตำแหน่ง [p-b,p-1] จะเลื่อนไปเลือกข้อมูลที่อยู่ตำแหน่งสูงกว่าจะได้ 

c ใหม่คือ c = c+1 ทุกๆ ครั้งที่พบข้อมูลสูญหาย และไม่นำค่าข้อมูลที่พบมาคำนวณ 

กำหนดให้ T คือ เซตลำดับของ S  

1 2 3 2 1 2 3 2T {T ,T ,T ,...,T };T T T ... Ta a=      

จะได้   1T Tˆ
2

a a
pX ++
=  

โดยที่ ˆ
pX คือ ค่าประมาณของข้อมูลสูญหายที่ตำแหน่ง p ด้วยค่ามัธยฐาน 

 2.3.3. ทฤษฎี Mahalanobis คือ Mahalanobis จะแสดงค่า Mahalanobis distance 

โดยที่ Mahalanobis distance = iD  = 
2

i

x

X X

S

 −
 
 

 ถ้าค่า iD  ของกรณีใดมีค่ามาก แสดงว่า ค่า

นั้นห่างจากค่าเฉลี่ยมาก จะถือเป็นค่าผิดปกติ (กัลยาและฐิตา, 2564) 

 
2.4 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 2.4.1 การสุ่มตัวอย่าง (Sampling) 

แผนการเลือกตัวอย่างที่ใช้เป็นแบบแบ่งชั้นภูมิ 2 ขั้นตอน (Stratified Two Stage 
Sampling) โดยมีจังหวัดเป็นสตราตัม (Stratum) มีในเขตเทศบาลและนอกเขตเทศบาลเป็นสตราตัม
ย่อย (Suls Stratum) ในการเลือกตัวอย่างขั้นที่หนึ่ง (Primary Sampling Stage) หน่วยตัวอย่างขั้น
ที่หนึ่งคือเขตแจงนับ โดยกรอบตัวอย่างสำหรับการเลือกหน่วยขั้นที่หนึ่งได้มาจากโครงการสำมะโน
ประชากรและเคหะ พ.ศ. 2553 ที่ได้มีการปรับปรุงให้มีความทันสมัย จำนวนเขตแจงนับตัวอย่าง
ทั้งสิ้น 5,430 เขตแจงนับ สำหรับการเลือกตัวอย่างขั้นที่สอง (Secondary Sampling Stage) หน่วย
ตัวอย่างขั้นที่สอง คือ ครัวเรือนส่วนบุคคลและสมาชิกในครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทคนงาน โดย
กำหนด 16 ครัวเรือนตัวอย่างต่อเขตแจงนับตัวอย่างทั ้งในเขตเทศบาลและนอกเขตเทศบาล 
ตามลำดับ ในกรณีของครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทคนงานจะเป็นการเลือกสมาชิกตัวอย่างจาก
ครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทคนงานทุกครัวเรือน โดยก่อนดำเนินการเลือกครัวเรือนตัวอย่างได้มีการ
สร้างกรอบครัวเรือนตัวอย่างด้วยการนับและจดครัวเรือนและอาคาร/สิ่งปลูกสร้างทุกแห่งในแต่ละเขต
แจงนับตัวอย่าง หลังจากนั้นทำการจัดเรียงรายชื่อครัวเรือนส่วนบุคคลใหม่ตามขนาดครัวเรือน ซึ่งวัด
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ด้วยจำนวนสมาชิกในครัวเรือน แล้วจึงดำเนินการเลือกครัวเรือนตัวอย่างด้วยวิธีการสุ่มแบบมีระบบ  
(Systematic Sampling) (สำนักงานสถิติแห่งชาติ, 2566) 

2.4.2 การวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression Analysis) 
2.4.2.1 ตัวแบบการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ 

ความหมายของสัมประสิทธิ์การถดถอยเชิงเส้น  
ถ้ามีตัวแปรอิสระที่มีความสัมพันธ์กับตัวแปรตาม (Y) จำนวน k  ตัว คือ 1 2,X ,...,XkX    

สมการการถดถอยพหคุูณ คือ 0 1 1 2 2 ... k kY X X X e   = + + + + +    
 ค่าประมาณของ Y  คือ 1 1 2 2

ˆ ... k kY a b X b X b X= + + + +     
 จากสมการ ค่าประมาณของ 0 1 2, , ,..., k      คือ 0 1 2, , ,..., bkb b b  ตามลำดับ 

โดยที ่ 0b  คือ สว่นหรือระยะตดัแกน Y  หรือคา่เฉลี่ยของ Y  ซึ่งเมื่อกำหนดให้

1 2 ,..., 0kX X X= = = =        

1 2, ,...,bkb b  คือ คา่ประมาณของสัมประสิทธิ์การถดถอยเชิงส่วนซึ่งมีหน่วยเหมือนกับ Y  
และมีความหมายดังนี ้         
 1b  คือ คา่ซึ่งแสดงถึงความสัมพันธ์ระหวา่ง Y  และ 1X  หมายถึง ถ้า 1X  เพิ่มขึ้น 1 หน่วย 
จะทำให้ Y  เปลี่ยนไปโดยเฉลี่ย 1b  หน่วย (ข้ึนอยู่กับเครื่องหมายของ 1b ) โดยทีค่วบคุมให้ตัวแปร
อิสระอื่นๆ คือ   2 ,..., kX X  มีคา่คงที่    

2b  คือ คา่ซึ่งแสดงความสัมพันธ์ระหวา่ง Y และ 2X  หมายถึง ถ้า 2X  เพิ่มขึ้น 1 หน่วย 
จะทำให้ Y  เปลี่ยนไปโดยเฉลี่ย 2b  หน่วย โดยที่ควบคมุให้ตัวแปรอิสระ 1 3, ,...,XkX X  มีค่าคงที่ 

ในทำนองเดียวกัน kb  จะแสดงถึงความสัมพันธ์ระหว่าง Y  กับ kX  โดยที่ถ้า kX  เพิ่มขึ้น 
1 หน่วย จะทำให้ Y  เปลี ่ยนไปโดยเฉลี ่ย kb  หน่วย โดยที่ควบคุมให้ต ัวแปรอ ิสระ 1X  , 

2 1,..., kX X −   มีค่าคงที่ 
ฟังก์ชันความน่าจะเป็น (likelihood function) คือ  

      1

10 1 (1 )( , )
i

i

yn y

i
pIn pL   −

=
−=  

ดังนั้น  0 1( , )eLog L   0 1( , )InL  =  
             

1
{ [ ( )] (1 ) [1 ( )]}i i i

n

i i iY In P Y Y Y In P Y
=

= + − −  
สมการนี้เรียกว่า ฟังก์ชันล็อก-ความน่าจะเป็น (Log- likelihood function) 
การประมาณค่า 0  และ 1  จะใช้วิธีความน่าจะเป็นสูงสุด (Maximum likelihood 

Method) โดยการประมาณค่า 0  และ 1 ที่ทำให้ 0 1( , )InL    มีค่ามากที่สุด ใช้การหาอนุพันธ์
บางส่วนเทียบกับ  0  และ 1  ให้เท่ากับศูนย์ โดยที่ค่าประมาณของ 0  คือ 0b และค่าประมาณ
ของ 1  คือ 1b ดังนั้น 0b และ 1b ใช้วิธีการประมาณค่าความน่าจะเป็นสูงสุด (Maximum Likelihood 
estimation : MLE)   

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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2.4.2.2 การตรวจสอบข้อสมมติ (Assumption) ก่อนสร้างสมการถดถอย 
ขั้นตอนที่ 1 การตรวจสอบการแจกแจงปรกติของตัวแปรตาม (Normality) โดยใช้

สถิติทดสอบลิลลีโฟรส์ (Lilliefors Test) เป็นการทดสอบการแจกแจงของประชากรว่ามีการแจกแจง
ปรกติหรือไม่  โดยต่างจากสถิติทดสอบคอลโมโกรอฟ-สมีร์นอฟ (Kolmogorov-Smirnov Test) คือ
สถิติทดสอบคอลโมโกรอฟ-สมีร์นอฟจะต้องกำหนดค่าเฉลี่ย 0μμ =  และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

0σσ =  ไว้ในสมมติฐาน 0H  ด้วย แต่สถิติทดสอบลิลลีโฟรส์จะไม่กำหนดค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐานของประชากร  จึงต้องประมาณ  μ   ด้วย  X และประมาณ  σ   ด้วย  S   สถิติทดสอบ
ลิลลีโฟรส์จะเหมือนกับสถิติทดสอบคอลโมโกรอฟ-สมีร์นอฟเกือบทุกประการ  ยกเว้นการใช้คะแนน
มาตรฐาน  (Normalized  value)  แทนคะแนนดิบ (สายชล, 2563)  

สมมติฐาน 

0H : ตัวอย่างมาจากประชากรที่มีการแจกแจงปรกติ 

1H : ตัวอย่างมาจากประชากรที่ไม่ได้มีการแจกแจงปรกติ 
สถิติทดสอบ 

( ) ( )maxD S x F x= −                                 (2.4)    

เมื่อ ( )S x S  คือ ความน่าจะเป็นสะสมของตัวอย่าง 
      ( )F x  คือ ความน่าจะเป็นสะสมภายใต้สมมติฐานว่าง 
เขตวิกฤต 

จะปฏิเสธ 0H  ถ้าค่า D  มีค่ามากกว่าค่าวิกฤตจากในตารางคอลโมโกรอฟ-
สมีร์นอฟ 

 การแก้ไขปัญหากรณีตัวแปรตามไม่มีการแจกแจงปรกติ 
กรณีที ่พบว่าตัวแปรตามไม่มีการแจกแจงปรกติหรือส่วนเหลือไม่มีการแจกแจงปรกติ

สามารถแก้ไขได้โดยทำการแปลงข้อมูลของตัวแปรตามด้วยวิธีการแปลงบ๊อก–ค๊อก (Box–Cox 
Transformation) (Neter et al., 1996) ซึ่งได้เสนอวิธีช่วยในการแก้ปัญหาดังกล่าว โดยการแปลง
สมการดังนี้ 
                                                         'Y Y =                                                     (2.5)                                                         

เมื่อ   คือ ค่าพารามิเตอร์ที่กำหนดจากข้อมูล ซึ่งมีเงื่อนไขในการกำหนด   ที่ทำให้ค่า
ผลบวกกำลังสองของค่าคลาดเคลื่อน (Sum Square of Error : SSE) มีค่าน้อยที่สุดในการนำ 'Y  
ไปวิเคราะห์การถดถอยเชิงเส้น  โดยที่ 'Y  จะแตกต่างกันข้ึนอยู่กับการกำหนดค่า   ดังนี้ 

                                                          1, = −  1
'Y

Y
=  

                                                          0.5, = −  
1

'Y
Y

=  

                                                          0, = ' lnY Y=                                                                       (2.6) 
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                                                          0.5, =  'Y Y=  

                                               2, =  
2'Y Y=                                                  

ถ้านำข้อมูลที่แปลงแล้วไปทดสอบการแจกแจงปรกติพบว่าข้อมูลไม่ได้มีการแจกแจงปรกติ 
จะใช้ทฤษฎีขีดจำกัดส่วนกลางมาอธิบายว่า ถ้าสุ่มตัวอย่างขนาดใหญ่จากประชากรที่มีการแจกแจง
ใดๆ จะพบว่าค่าเฉลี่ยตัวอย่างจะมีการแจกแจงเข้าใกล้การแจกแจงปรกติ ดังนี้ 

ทฤษฎีบทขีดจำกัดส่วนกลาง (Central Limit Theorem : CLT) 
ให้ 1 2, ,..., nX X X  เป็นตัวอย่างสุ ่มขนาด n  จากการแจกแจงที่มีค่าเฉลี่ย   และค่า

แปรปรวน 2  โดย −   และ 20    แล้วค่าเฉลี่ยตัวอย่าง 
1

1 n

i

i

X
n =

  จะมีการ

แจกแจงปรกติที่มีค่าเฉลี่ย   และค่าแปรปรวน  
2

n

  ดังนั้นตัวแปรสุ่ม 1

1 n

i

i

X
n

n




=

−
จะลู่เข้าเชิง

การแจกแจงสู่ตัวแปรสุ่ม Z  ซึ่งมีการแจกแจงปรกติมาตรฐาน เมื่อ n→   (สุชาดา และคณะ, 
2558) 

ขั ้นตอนที ่ 2 การตรวจสอบความสัมพันธ์เช ิงเส้น (Linearity) โดยใช้สถิติ
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เพียร์สัน (Pearson Product-Moment Correlation Coefficient) เป็น
การศึกษาความสัมพันธ์เชิงเส้น (Linear Relationship) ระหว่างตัวแปร 2 ตัว หรือข้อมูล 2 ชุด โดย
มีข้อตกลงเบ้ืองต้นคือตัวแปรทั้งสองตัวต้องเป็นตัวแปรต่อเน่ือง อยู่ในมาตราอันตรภาคชั้น (Interval 
Scale) ขึ้นไป และมีการแจกแจงปรกติสองตัวแปร (Bivariate Normal Distribution) โดยค่า
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เพียร์สันจะมีค่าอยู่ระหว่าง -1 ถึง +1 ถ้าเข้าใกล้ +-1 หมายความว่าตัวแปร
ทั้งสองตัวมีความสัมพันธ์อยู่ในระดับมาก แต่ถ้าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์มีค่าเข้าใกล้ 0 หมายความว่า
ตัวแปรทั้งสองตัวมีความสัมพันธ์กันอยู่ระดับน้อยหรือไม่มีความสัมพันธ์กันเลย (ชนินันท,์ 2563) 

สมมติฐาน 

0H : 0 =  (ตัวแปรทั้งสองตัวไม่มีความสัมพันธ์กัน) 
          1H : 0   (ตัวแปรทั้งสองตัวมีความสัมพันธ์กัน)    

สถิติทดสอบ  

21

2

r
t

r

n

=
−

−

 ,    2df n= −                                                       (2.7) 

เขตวิกฤต 
ค่าสถิติทดสอบ t ที่คำนวณได้มีค่ามากกว่า 

; 2
2

n
t

−
 หรือน้อยกว่า 

; 2
2

n
t

−
−  ที่เปิดจากตาราง 

หรือค่าพี (p-value) มีค่าน้อยกว่า   จะปฏิเสธ H0 แสดงว่าตัวแปรทั้งสองตัวมีความสัมพันธ์กัน 
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การทดสอบความเป็นอิสระกันด้วยค่าลำดับที่สเปียร์แมน 
ใช้ทดสอบความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร 2 ตัว ว ่ามีความสัมพันธ์ก ันหรือไม่ หรือมี

ความสัมพันธ์กันในทิศทางเดียวกันหรือมีความสัมพันธ์กันในทิศทางตรงกันข้าม สัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ์ชนิดนี้เป็นที่นิยมใช้กันมากที่สุด โดยที่ตัวแปรทั้ง 2 ตัว ต้องมีมาตรวัดอย่างน้อยเป็นแบบ
เรียงลำดับ (Ordinal  scale) 

ข้อสมมติ (Assumption)  
1. ข้อมูลประกอบด้วยตัวอย่างสุ ่มของค่าสังเกตที ่เป็นตัวเลขหรือไม่ใช่ตัวเลขก็ได้จำนว น n คู่                 
2. ค่าสังเกตในแต่ละคู่ถูกวัดใน 2 มาตรวัด                         
 สมมติฐาน (Hypothesis)          
 ให้ ( ) ( )1 1,  ,...,  ,n nX Y X Y  เป็นตัวอย่างสุ่มจากประชากร 2 ตัวแปร แบบต่อเนื่องที่มี
ฟังก์ชันการแจกแจงสะสมร่วม ( ),F x y  และฟังก์ชันการแจกแจงสะสมทางเดียว ( )F x  และ 

( )F y  

 0 :H  ,X Y  เป็นอิสระกัน คือ ( ) ( ) ( ),  F x y F x F y=  ทุกค่า ( ),x y   

1 :H  ,X Y ไม่เป็นอิสระกันหรือขึ้นอยู่ต่อกันหรือมีความสัมพันธ์กัน      

 วิธีการทดสอบ (Procedure)      
  1. เรียงลำดับ 1,..., nX X  จากค่านอ้ยที่สุดไปหามากที่สดุ และให้ iR  เป็นค่าลำดับ
ที่ของ   ,   1,...,iX i n=                                                            

2. เรียงลำดับ 1,..., nY Y  จากค่านอ้ยที่สุดไปหามากที่สดุ และให้ iS  เป็นค่าลำดับที่
ของ    ,   1,...,iY i n=           
  3. คำนวณสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ค่าลำดับที่ของสเปียร์แมน (Spearman rank 
correlation coefficient)    

 Sr  = 
( )

1

2

1 1
12  

2 2

1

n

i i

i

n n
R S

n n

=

+ +   
− −   

   

−


 

  = 
( )1nn

D6

1
2

n

1i

2

i

−
−

=   

โดยที ่ iD  =  i iS R−  ; n,...,1i =  
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4. การทดสอบแบบสองทาง (Two–Sided Test) 

สมมติฐาน 

 0 : ,   H X Y   เป็นอิสระกัน 

 1 : ,   H X Y   ไม่เป็นอิสระกันหรือขึ้นอยู่ต่อกัน  

หรือ 0 S : ρ = 0H  

 1   :  0SH    

เขตวิกฤต  

จะปฏิเสธสมมติฐาน  0H   ถา้  
2

S rr    หรือ  
2

S rr −  

การแก้ปัญหากรณี X และ Y ไม่มีความสัมพันธ์กันในเชิงเส้น  
กรณีที ่กำหนดรูปแบบความสัมพันธ์ไม่เป็นเชิงเส้น เราสามารถใช้กระบวนการ เชิงเส้น 

(Linearize) เพื่อแปลงข้อมูลไม่เป็นเชิงเส้น (Nonlinear) บางกรณีให้เป็นเชิงเส้น (Linear) ได้ เช่น 
take ln, take log, การ Invert ค่า y โดยส่วนใหญ่มักจะพบใน 3 รูปแบบ ได้แก่ รูปแบบ Power 
Model รูปแบบ Exponential Model และรูปแบบ Saturation Growth-Rate Model เป็นต้น (เริง
ใจ, 2547) 

ขั้นตอนที่ 3 การตรวจสอบความสัมพันธ์เชิงเส้นพหุ (Multicollinearity) โดยใช้
สถิติทดสอบ VIF (Variance Inflation Factor) ค่า VIF เป็นค่าที่จะสะท้อนให้เห็นถึงอิทธิพลร่วมของ     
ตัวแปรอิสระในตัวแบบเส้นตรง ความสัมพันธ์เชิงเส้นพหุของตัวแปรในตัวแบบเส้นตรงคือการอธิบาย
ว่าตัวแปรอิสระที่อยู่ในตัวแบบนั้นมีความสัมพันธ์กันอย่างไร โดยหากมีค่าไม่เกิน  10 แสดงว่าตัวแปร
อิสระในสมการแต่ละตัวเป็นอิสระกัน (สมใจ, 2559) 

1) ค่าสถิติทดสอบ VIF (Variance Inflation Factor) หาได้จาก 

( ) 2

1

1j
j

VIF
R

=
−

                                                 (2.8) 

โดยที่ 2

jR  คือค่าสัมประสิทธิ ์การกำหนดของตัวแบบที ่ไม่รวมตัวแปรอิสระตัวที่  j ถ้า
ค่า ( )

j
VIF  มีค่าเกิน 10 แสดงว่าตัวแปรอิสระมีความสัมพันธ์เชิงเส้นพหุ (สมใจ, 2559) 

2) ค่าสถิติทดสอบความคลาดเคลื่อนยินยอม (Tolerance) หาได้จาก  

( )
1

( )j
i

TOL
VIF

=                                                  (2.9) 

ดังนั ้นค่าความคลาดเคลื ่อนยินยอมจึงเป็นส่วนกลับของ  ( )
j

VIF  ทำให้มีการปัดค่า ( )
j

TOL              

ที่ได้ ทำให้ค่าที่ได้มีความคลาดเคลื่อน จึงเลือกใช้ค่า ( )
j

VIF  เท่านั้น (สมใจ, 2559) เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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3) ค่าลักษณะเฉพาะ (Eigen Value) ถ้าค่าลักษณะเฉพาะมีค่าเข้าใกล้ 0 แสดงว่าตัว
แปรอิสระมีความสัมพันธ์เชิงเส้นพหุ (สมใจ, 2559) 

4) ค่าดัชนีเงื่อนไข (Condition Index) ถ้าค่าดัชนีเงื่อนไข > 30 แสดงว่าตัวแปร
อิสระมีความสัมพันธ์เชิงเส้นพหุ (สมใจ, 2559) 
 การแก้ไขปัญหากรณีตัวแปรอิสระมีความสัมพันธ์เชิงเส้นพหุสูง  

กรณีที่เกิดปัญหาตัวแปรอิสระมีความสัมพันธ์เชิงเส้นพหุสูง สามารถแก้ปัญหาได้โดยใช้วิธีการ 
วิเคราะห์ปัจจัย (Factor Analysis) ซึ่งเป็นเทคนิคการรวมตัวแปรที่มีความสัมพันธ์กันไว้ในกลุ่มหรือ
ปัจจัย (Factor) เดียวกัน ตัวแปรที่อยู่ในปัจจัยเดียวกันจะมีความสัมพันธ์กันมาก โดยความสัมพันธ์นั้น
อาจเป็นไปในทิศทางบวกหรือทิศทางลบก็ได้ ส่วนตัวแปรที่อยู่คนละปัจจัยจะไม่มีความสัมพันธ์กันหรือ
มีความสัมพันธ์กันน้อยมาก (กัลยา, 2548) 

2.4.2.3 การสร้างสมการถดถอย  
ข ั ้นตอนท ี ่  1  การเล ือกต ัวแปรโดยว ิธี การถดถอยท ีละข ั ้น  (Stepwise 

Regression) เป็นวิธีการคัดเลือกที่ผสมผสานระหว่างวิธีการเลือกแบบไปข้างหน้า (Forward 
Selection) และวิธีการกำจัดถอยหลัง (Backward Selection) เข้าด้วยกัน วิธีการถดถอยทีละขั้น
สามารถทำได้ดังนี้ 

1) ใช้วิธีการเลือกแบบไปข้างหน้า (Forward Selection)  โดยคัดเลือกตัวแปร
อิสระ 1 ตัวเข้าไว้ในตัวแบบการถดถอย โดยเลือกตัวแปรอิสระที ่มีความสัมพันธ์ก ับตัวแปร
ตาม Y  สูงสุด หรือที่ทำให้ตัวแบบการถดถอยมีค่าผลบวกกำลังสองของค่าคลาดเคลื่อน (SSE) ที่
ต่ำสุดไว้ในตัวแบบการถดถอยเป็นตัวแปรแรก จากนั ้นคํานวณค่าสถิติ เอฟบางส่วน (Partial F 
test) หรือค่าสถิติที (t-test) เพื่อทดสอบสมมติฐานว่าตัวแปรอิสระมีความสำคัญต่อการทํานายค่า
ของ Y  หรือไม่ ถ้าตัวแปรอิสระนั้นไม่มีความสำคัญต่อการทํานายค่าของ Y  จะสิ้นสุดการคัดเลือกตัว
แปรอิสระเข้าไว้ในตัวแบบการถดถอย 

2) ใช้วิธีการกำจัดถอยหลัง (Backward Elimination) โดยคัดตัวแปรอิสระนั้นออก
จากตัวแบบการถดถอยหากเป็นไปได้ โดยจะสามารถคัดตัวแปรอิสระที่อยู่ในตัวแบบออกได้ ตัวแปร
อิสระที่มีความสำคัญต่อการทํานายจะไม่สามารถคัดออกจากตัวแบบการถดถอยได้ 

3) พิจารณาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์บางส่วนระหว่างตัวแปรอิสระกับตัวแปร
ตาม Y  โดยจะเลือกตัวแปรอิสระที่ให้ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์บางส่วนกับตัวแปรตามสูงที่สุด โดย
ตัวแปรอิสระที่ถูกพิจารณาตัวต่อมามีความสำคัญต่อการทํานายค่าของ Y  เมื่อมีตัวแปรอิสระก่อน
หน้าอยู่ในตัวแบบการถดถอยก่อน แล้วจะคัดตัวแปรอิสระที่ถูกพิจารณาเข้ามาอยู่ในตัวแบบเป็นตัว
ต่อมา 

4) ทำการทดสอบความมีนัยสําคัญของตัวแปรที ่เข้ามาเป็นตัวสุดท้ายก่อนโดย
พิจารณาจากค่าสถิติเอฟบางส่วน ถ้ามีค่าน้อยกว่าเกณฑ์ที่กำหนดไว้จะต้องนําตัวแปรนั้นออกจากตัว
แบบ แต่ถ้าค่าสถิติเอฟบางส่วนมีค่ามากกว่าเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ก็จะย้อนกลับไปทดสอบตัวแปรอิสระ

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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ตัวก่อนหน้าที่เข้ามาอยู่ในตัวแบบ โดยพิจารณาจากค่าสถิติเอฟบางส่วนเช่นเดียวกัน ทําซ้ำในขั้นตอน
ที่สามและสี่ต่อไปเรื่อยๆ จนกระทั่งไม่สามารถนําตัวแปรอิสระใดออกจากตัวแบบได้ หรือไม่สามารถ
นําตัวแปรอิสระใดเข้าสู่ตัวแบบได้อีก ข้อดีของวิธีการนี้คือสามารถแก้จุดบกพร่องของวิธีการเลือกตัว
แปรโดยว ิธีการเล ือกแบบไปข ้างหน ้าและว ิธ ีการเล ือกต ัวแปรโดยว ิธี การกำจ ัดถอยหลัง
ได้ (Montgomery et al., 2012) 
  ขั ้นตอนที ่  2 สัมประสิทธ ิ ์สหสัมพันธ์พหุค ูณ (Multiple Coefficient of 
Correlation)  (กัลยา, 2558) ค่าของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณได้จากการถอดรากที่สองของ
สัมประสิทธิ์การกำหนดพหุคูณ ดังนั้นสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณ 2

Y.12...k .12...kYR R R= = =  
โดยที่ 0 1R  ซึ่งสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์พหุคูณหมายถึงค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ระหว่าง Y  กับ 

1 2, ,..., kX X X ถ้าสัมประสิทธิ ์สหสัมพันธ์พหุคูณมีค่ามากแสดงว่า Y  กับ 1 2, ,..., kX X X  มี
ความสัมพันธ์กันมากดังนี้ 

1. R  มีค่าเข้าใกล้ศูนย์ แสดงว่า Y  มีความสัมพันธ์กับ 1 2, ,..., kX X X  น้อยมาก และถ้า
0R =  แสดงว่า Y  ไม่มีความสัมพันธ์กับ 1 2, ,..., kX X X  เลย 

 2. R  มีค่าเข้าใกล้ 1 แสดงว่า Y  มีความสัมพันธ์กับ 1 2, ,..., kX X X  มาก  
  ขั้นตอนที่ 3 สัมประสิทธิ์การกำหนดพหุคูณ (Multiple Coefficient of 
Determination: 2R  หรือ 2r ) (กัลยา, 2558) 
  สัมประสิทธิ์กำหนดพหุคูณ คือ สัดส่วนหรือร้อยละที่ตัวแปรอิสระ 1 2, ,..., kX X X  
สามารถอธิบายการเปลี่ยนแปลงของ Y ได้ หรือกล่าวได้ว่าสัมประสิทธิ์การกำหนดพหุคูณเป็นสัดส่วน
หรือร้อยละของความผันแปรของ Y ที่มีสาเหตุเนื่องจากความผันแปรของ 1 2, ,...X X , kX  โดยที่
สัมประสิทธิ์การกำหนดพหุคูณโดยทั่วไปจะใช้สัญลักษณ์ 2R  โดยที่ 

  2R =
ความผันแปรของ 𝑌 เน่ืองจากอิทธิพลของ 1 2, ,..., kX X X

ความผันแปรท้ังหมด
                               (2.10) 

  2r = 2R =
𝑆𝑆𝑅

𝑆𝑆𝑇
 

  โดยที่ 0 ≤ 2R , 2r ≤ 1 

ถ้าค่า 2R  ที่ใกล้ 1 จะหมายถึง 1 2, ,..., kX X X  มีความสัมพันธ์กับ Y   มาก แต่ถ้า 2R  เข้า
ใกล้ 0 หมายถึงค่า 1 2, ,..., kX X X  มีความสัมพันธ์กับ Y น้อย 

เน่ืองจาก SSR จะเพิ่มขึ้นถ้าเพิ่มตัวแปรอิสระ เช่น เดิมมี 1X  และ 2X  ที่มีความสัมพันธ์กบั 
Y   แต่ถ้าเพิ่มตัวแปรอิสระ 3X  เข้าในสมการการถดถอย จะได้ว่า 

  SSR 1 2 3( , ,X )X X > 1 2( , )SSR X X  

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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18 
 

โดยที่ 1 2 3( , ,X )SSR X X  หมายถึง SSR  ของสมการการถดถอยที่มีตัวแปรอิสระ 1 2,X X  
และ 3X  

และ 1 2( , )SSR X X  หมายถึง SSR  ของสมการการถดถอยที่มีตัวแปรอิสระ 1X  และ 2X  

ดังนั้นเมื่อเพิ่มตัวแปรอิสระเข้าสมการการถดถอย จะทำให้ค่า 2R  มากขึ้นทั้งที่ตัวแปรอิสระ 
X  ที่เพิ ่มอาจจะไม่มีความสัมพันธ์กับ Y   เลยก็ได้ จึงมีการปรับค่า 2R  ให้ถูกต้องขึ้น เรียกว่า 
สัมประสิทธิ์การกำหนดพหุคูณแบบปรับ (Adjusted 2R ) โดยที่  

  2 2 2( 1)
1 ( 1)

( 1)
A

n
R AdjustedR R

n k

−
= = + −

− −
           (2.11) 

กรณีที่มีตัวแปรอิสระหลายตัว จะพิจารณาจากค่า 2

AR  

  ขั ้นตอนที ่  4 สัมประสิทธ ิ ์สหส ัมพันธ ์ เช ิงส ่วน (Coefficients of Partial 
Correlation)  สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เชิงส่วนเป็นค่าที่แสดงความสัมพันธ์ระหว่าง Y  กับ X  ตัว
ใดตัวหนึ ่งโดยให้  X  ต ัวอ ื ่นๆ มีค ่าคงที ่  เช ่น ถ้า Y  ความสัมพันธ์ก ับตัวแปรอิสระ 3 ตัว 

1 2 3( , , )X X X  สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เชิงส่วนระหว่าง Y  กับ iX  โดยกำหนดให้ jX  และ kX  
คงที่ ( )i j k   จะแสดงความสัมพันธ์ระหว่าง Y  กับ iX  จริงๆ โดยกำจัดอิทธิพลของ jX  และ 

kX  ที่มีต่อ Y      
สัญลักษณ์ของสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เชิงส่วนที่ใช้คือ    

 1.23Yr  คือ สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เชิงส่วนระหว่าง Y  กับ 1X  โดยกำหนดให้ 2X  และ 3X  
มีค่าคงที่ โดยที่ 1.23Yr  เป็นค่าที่แสดงความสัมพันธ์ระหว่าง Y  กับ 1X  โดยให้ 2X  และ 3X  มี
ค่าคงที่ จึงเป็นค่าที่แสดงความสัมพันธ์ระหว่าง Y  กับ 1X  เท่านั้น มิใช่ความสัมพันธ์ของ 2X  และ

3X  กับ Y   

2.13Yr  คือ สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เชิงส่วนระหว่าง Y  กับ 2X  โดยกำหนดให้ 1X  และ 3X  
มีค่าคงที่  

3.12Yr  คือ สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์เชิงส่วนระหว่าง Y  กับ 3X  โดยกำหนดให้ 1X  และ 2X  
มีค่าคงที่ โดยที่ ;1 1Yi jkr−    

2.4.2.4 การตรวจสอบข้อสมมติหลังสร้างสมการถดถอย 
ขั ้นตอนที ่ 1 การตรวจสอบการแจกแจงปรกติของส่วนเหลือ (Normality 

of Residual) โดยใช้สถิติทดสอบลิลลีโฟรส์เช่นเดียวกับการตรวจสอบข้อสมมติก่อนสร้างสมการ
ถดถอย (สายชล, 2563) 

สมมติฐาน 

0H : ส่วนเหลือมาจากประชากรที่มีการแจกแจงปรกติ 

1H : ส่วนเหลือมาจากประชากรที่ไม่ได้มีการแจกแจงปรกติ เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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สถิติทดสอบ 
           ( ) ( )maxD S x F x= −                                                 (2.12) 

เมื่อ ( )F x คือ ความน่าจะเป็นสะสมภายใต้สมมติฐานว่าง 

( )S x คือ ความน่าจะเป็นสะสมของตัวอย่าง 
เขตวิกฤต 
ที่ระดับนัยสำคัญ   จะกำหนดค่าวิกฤตด้านขวา นั่นคือ 
     1D w −  
จะปฏิเสธ 0H  ถ้าค่า D มีค่ามากกว่าค่าวิกฤตจากในตารางลิลลีโฟรส์ 
การแก้ปัญหากรณีส่วนเหลือไม่มีการแจกแจงปรกติ 
ปัญหาของส่วนเหลือไม่มีการแจกแจงปรกติมักจะเกิดขึ้นพร้อมกับปัญหาส่วนเหลือมีความ

แปรปรวนไม่คงที่ ซึ่งวิธีการแปลง (Transformation) เป็นอีกวิธีหนึ่งที่จะช่วยให้ส่วนเหลือมีความ
แปรปรวนคงที่และมีการแจกแจงปรกติเพิ่มมากขึ้น ซึ่งการแปลงที่นิยมใช้คือ การแปลงบ็อก -ค็อก 
(Box-Cox Transformations) และวิธีการถ่วงน้ำหนัก (เริงใจ, 2547) 

ขั ้นตอนที ่ 2 การตรวจสอบความเป็นอิสระของส่วนเหลือ (Independence 
of Residual) โดยใช้สถิติทดสอบเดอร์บิน-วัตสัน (Durbin-Watson Test) ซึ่งเป็นผู้เสนอสถิติทดสอบ
สหสัมพันธ์ในตัวของส่วนเหลือที่มีรูปแบบเป็น AR(1) ในการวิเคราะห์สมการการถดถอย ซึ่งเป็นวิธีที่มี
ผู้นิยมใช้กันอย่างกว้างขวาง ดังนั้นจะเห็นได้จากการที่โปรแกรมสำเร็จรูปทั่วไปจะมีค่าสถิติทดสอบ
เดอร์บิน-วัตสันแสดงไว้ (โชติรส, 2544) 

สมมติฐาน 

0H :   = 0 (ส่วนเหลือไม่มีความสัมพันธ์กันหรือเป็นอิสระกัน) 

1H :   ≠ 0 (ส่วนเหลือมีความสัมพันธ์กันหรือไม่เป็นอิสระกัน) 
โดยที่   คือ ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของส่วนเหลือ 

สถิติทดสอบ  

          
2

1

2

2
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(e )
T

t t

t

T

t

t

e

d

e

−

=

=

−

=



                                                (2.13) 

เขตวิกฤต 
   ถ้าค่าสถิติทดสอบเดอร์บิน-วัตสันมีค่าใกล้ 2 โดยอยู่ระหว่าง 1.5 - 2.5 จะสรุปได้ว่าส่วน

เหลือ te เป็นอิสระต่อกัน 
การแก้ไขปัญหาส่วนเหลือมีสหสัมพันธ์ในตัว  

หลักการแก้ปัญหาสหสัมพันธ์ในตัวระหว่างส่วนเหลือ คือการนำค่า  มาทำการปรับตัวแบบ 

(Model) การถดถอยเพื ่อให้ความสัมพันธ์ระหว่าง i และ 1i − หมดไป โดย  หาได้จากวิธี เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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Cochran–Orcutt 2 ขั้นตอน ซึ่งมีวิธีในการหาค่า ̂  จำนวน 2 ขั้นตอนคือ ขั้นตอนที่ 1 ทำการ

คำนวณส่วนเหลือที่ประมาณค่าได้ ( )ˆ
i i ie Y Y= − ที่ได้จากการประมาณสมการการถดถอย และ

ขั้นตอนที่ 2 นำค่า ie ที่ได้ไปใช้ในการคำนวณค่า ̂  ดังนี้ (บัณฑิต, 2558) 
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
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                                                                (2.14) 

โดยที่ ˆ1 1−    

 ถ้าทดสอบแล้วพบว่ามีความเป็นอิสระของส่วนเหลือ ทำการประมาณค่า 𝜌̂ ใหม่ ถ้าทดสอบ
แล้วพบว่าไม่มีความเป็นอิสระของส่วนเหลือ ก็จะสิ้นสุดวิธี Cochran–Orcutt 

ขั้นตอนที่ 3 การตรวจสอบค่าเฉลี่ยของส่วนเหลือ (Mean of Residual) โดยใช้สถิติ
ทดสอบที (t-test)  

วิธีการทางสถิติที่ใช้ในการทดสอบสมมติฐานเพื่อเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของส่วนเหลือ
ว่าเท่ากับ 0 หรือไม่ (กัลยา, 2561) มีข้ันตอนดังนี ้
        สมมติฐาน 
 0 : 0H  =  
 1 : 0H    
หรือ 0 :H  ค่าเฉลี่ยของส่วนเหลือเท่ากับศูนย์ 

1 :H  ค่าเฉลี่ยของส่วนเหลือไม่เท่ากับศูนย์ 
สถิติทดสอบ  

  
/

t
S n

−
=                                                                 (2.15) 

เขตวิกฤต 
จะปฏิเสธ 0H  ถ้า 

, 1
2

n
t t

−
 −  หรือ 

, 1
2

n
t t

−
   

ขั ้นตอนที่  4 การตรวจสอบความเท่ากันของความแปรปรวนของส่วน เหลือ     
(Homoscedasticity of Residual)  

การที่ความแปรปรวนของส่วนเหลือไม่คงที่จะมีผลทำให้การหาช่วงความเชื่อมั่นและ
การทดสอบสมมติฐานทำได้ไม่ถูกต้อง การทดสอบความคงที่ของความแปรปรวนของส่วนเหลือทำได้
โดยการพล็อตกราฟระหว่างค่ามาตรฐานของส่วนเหลือกับค่าประมาณของตัวแปรตาม ถ้าพบว่าจุด
ต่างๆในรูปกระจายเป็นแบบสุ่มขนานกับแกนนอน จะสรุปได้ว่าความแปรปรวนของส่วนเหลือคงที่ แต่
ถ้าพบว่าจุดต่างๆ ในรูปกระจายเป็นรูปปากแตร จะสรุปได้ว่าความแปรปรวนของส่วนเหลือไม่คงที่ 
หรือพิจารณาการใช้สถิติทดสอบบรุชส์-พาแกน (Breusch - Pagan Test) (จุฑาทิพย์ และ สุภาพร
, 2562) เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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สถิติทดสอบบรุชส์-พาแกนเป็นการทดสอบความคงที่ของความแปรปรวนของการ
แจกแจงของส่วนเหลือ มีข้อสมมติคือความไม่คงที่ของความแปรปรวนเกิดขึ้นจากตัวแปรต่างๆ หลาย
ตัวแปร ดังนี้ 
   ( )2

1 2, ,..., Zi mf Z Z =                                                          (2.16)           
โดยที่ iZ  ตัวแปรใดๆ ก็ได้ ไม่ว่าจะเป็นตัวแปรอิสระภายในตัวแบบ (Model) หรือตัวแปร

อื่นๆ ภายนอกตัวแบบ 1,2,...,i m=  และ m  คือจำนวนตัวแปรที่คาดว่าจะเป็นสาเหตุให้ความ
แปรปรวนของการแจกแจงส่วนเหลือไม่คงที่ 
 การทดสอบกำหนดให้ความสัมพนัธ์ระหว่าง 2

i  กับ iZ  เป็นความสัมพันธ์เชิงเส้นตรง เขียน
ได้ดังนี้ 
   2

0 1 1 2 2 ...i m m iZ Z X V    = + + + + +                             (2.17) 
โดยที่ iV คือ ส่วนเหลือ 

 ค่า 2

i  ในสมการข้างต้นใช้ i  เป็นตัวประมาณค่า โดยที่ 
2

2

i
i

e



=  

โดยที่ ie  คือ ส่วนเหลือที่ประมาณค่าได้จากตัวแบบการถดถอยที่ต้องการทดสอบและ 
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e n
=

 
=  
 
  แทนค่า 2

i ด้วย i  ในสมการ 0 1 11 2 12 ...i m m iX X X V    = + + + + +  

 ประมาณสมการด้วยวิธ ีกำลังสองน้อยที ่ส ุด แล้วคำนวณค่าผลบวกกำลังสองของค่า
คลาดเคลื่อน (Sum Square of Error : SSE) เพื่อใช้ในการคำนวณค่าสถิติทดสอบ 2  ดังนี้ 

                2

1
2

m

SSE
 − =                                                                       (2.18)                   

โดยที่ 1m−  คือ องศาเสรี (Degree of Freedom) 
สมมติฐาน 

 0H : ส่วนเหลือมีความแปรปรวนเท่ากัน 
 1H : ส่วนเหลือมีความแปรแปรวนไม่เท่ากัน 
 การแก้ไขปัญหากรณีความแปรปรวนของส่วนเหลือไม่คงที่   

กรณีที่ความแปรปรวนของส่วนเหลือไม่คงที่สามารถแก้ไขโดยการใช้วิธีกำลังสองน้อยที่สุด
แบบถ่วงน้ำหนัก (Weighted Least Square Method : WLS) ในการประมาณค่าพารามิเตอร์ 
เนื่องจากวิธี WLS เป็นวิธีที่ให้ความสำคัญหรือให้น้ำหนักแก่ข้อมูลไม่เท่ากัน นั่นคือ จะให้น้ำหนักเป็น 
1  หมายความว่าข้อมูลที่มีค่าความแปรปรวนหรือมีค่าการกระจายสูงจะมีความสำคัญหรือมีน้ำหนัก
น้อยกว่าข้อมูลที่มีค่าความแปรปรวนต่ำ โดยในการประมาณค่าน้ำหนักของข้อมูลนั้นสามารถทำได้
โดยการประมาณค่าน้ำหนักจากตัวแปร (Estimating Weights from a Variable) โดยผู้วิเคราะห์
จะต้องศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างค่าความแปรปรวนของตัวแปรตาม Y กับตัวแปรอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องว่า
มีความสัมพันธ์กันอย่างไร เพื่อนำไปใช้ในการหาค่าน้ำหนักของข้อมูลที่จะนำไปใช้ในการวิเคราะห์
ต่อไป (กัลยา, 2548) 
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2.5 งานวิจัยที่เก่ียวข้อง 
 พรพิมล และชูชีพ (2554) ศึกษาผลของระดับการศึกษาที่มีต่อรายได้ของครัวเรือนไทย 
การศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของการเพิ่มทุนมนุษย์และการศึกษาจะทำให้เกิดประสิทธิภาพในการผลิตที่มี
คุณภาพมากขึ้นซึ่งนําไปสู่รายได้ที่เพิ่มขึ้น งานวิจัยนี้จึงทำการคํานวณรายได้ตลอดช่วงชีวิตโดยการ
ประมาณการเส้นอายุ-รายได้ (Age-earning Profile) ด้วยสมการการถดถอยแสดงความสัมพันธ์
ระหว่างรายได้กับตัวแปรอิสระต่างๆ โดยใช้ข้อมูลการสํารวจภาวะเศรษฐกิจและสังคมครัวเรือน ปี 
พ.ศ.2554 และศึกษาความคุ้มค่าโครงการลงทุนทางการศึกษาจาก 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 1) มูลค่าปัจจุบัน
สุทธิ (NPV) 2) อัตราส่วนผลประโยชน์ต่อทุน (BCR) 3) อัตราผลตอบแทนภายในโครงการ (IRR) โดย
ใช้ข้อมูลต้นทุนการศึกษาจากกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา และกำหนดอัตราคิดลด (Discount 
Rate) เท่ากับร้อยละ 2.14 มาจากอัตราดอกเบี้ยเงินฝากของธนาคารพาณิชย์ซึ่งจะศึกษาเฉพาะผู้ที่
สำเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั ้นสูงและผู ้ที ่ส ำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี 
ผลการวิจัยพบว่าตัวแปรที่มีผลต่อรายได้คืออายุ ประสบการณ์ สถานภาพ และสถานที่ทำงาน ในส่วน
รายได้ของผู้ที่สำเร็จการศึกษาระดับ ป.ตรีมีแนวโน้มที่เพิ่มขึ้นมากกว่าผู้ที่สำเร็จการศึกษาระดับ ปวส. 
ตลอดช่วงอายุการทำงานและเพิ่มขึ ้นอย่างต่อเนื่อง ความคุ้มค่าโครงการลงทุนในการศึกษาของ
ผู้สำเร็จการศึกษาระดับปวส. และระดับ ป.ตรีทั้ง 3 ตัวชี้วัด ได้ผลดังนี้ 1) NPV เท่ากับ 7,822 และ 
37,049 บาท ตามลำดับ 2) BCR เท่ากับ 1.18 และ 1.86 ตามลำดับ 3) IRR เท่ากับร้อยละ 46.19 
และ 27.25 ตามลำดับ จากผลข้างต้นทำให้ทราบว่าการลงทุนศึกษาทั้งในระดับ ปวส. และระดับ ป.
ตรีเป็นโครงการที่มีความคุ้มค่าต่อการลงทุนโดยที่การลงทุนการศึกษาในระดับ ป.ตรีคุ้มค่ามากกว่า  

ศศิธร และจงรักษ์ (2557) ศึกษาปัจจัยด้านทักษะของแรงงานที่ส่งผลต่อรายได้ของแรงงานใน
สถานประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อมในเขตอำเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น การวิจัยครั้งนี้มี
วัตถุประสงค์เพื่อศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อรายได้ของแรงงานในสถานประกอบการขนาดกลางและขนาด
ย่อมในอำเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น รวบรวมข้อมูลโดยแบบสอบถามและวิเคราะห์ด้วยวิธีการถดถอย
กำลังสองน้อยที่สุด (Ordinary Least Squares) และการวิเคราะห์สมการการถดถอยแบบสอง
ขั้นตอน (Two-Stage Least Squares) ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยด้านทักษะทางสติปัญญา (Cognitive 
Skill) ที่มีความสัมพันธ์ต่อรายได้ของแรงงานในเชิงบวกของภาคการบริการและภาคการค้า  ได้แก่ 
จำนวนปีการศึกษา และจำนวนปีประสบการณ์ในการทำงาน ปัจจัยทักษะเชิงพฤติกรรม (Non-
Cognitive Skill) ที่มีความสัมพันธ์ต่อรายไดข้องแรงงานในเชิงบวกของภาคบริการคือ บุคลิกภาพแบบ
เปิดกว้าง (Openness) และปัจจัยทักษะเชิงพฤติกรรม (Non-Cognitive Skill) ที่มีความสัมพันธ์ต่อ
รายได้ของแรงงานในเชิงบวกภาคการค้า ได้แก่  บุคลิกภาพแบบเปิดกว้าง (Openness) และ
บุคลิกภาพแบบเน้นประสิทธิภาพ (Conscientiousness) สำหรับบุคลิกภาพแบบเจ้าอารมณ์ 
(Neuroticism) มีผลต่อรายได้ของแรงงานในเชิงลบ ที่ระดับนัยสำคัญทางสถิติ 0.01 
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องอาจ (2558) ศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเปลี่ยนแปลงรายได้ของประชาชนในพื้นที่การ
พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ หนองคาย มุกดาหาร แม่สอด มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาผลกระทบต่อรายได้
ของคนในพื้นที่จากการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ และประเมินศักยภาพ โอกาส ข้อจํากัด  อุปสรรค
ของการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ รวมทั้งวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงความเป็นอยู่ของผู้ที่อยู่อาศัยใน
บริเวณชายแดน จากการใช้ประโยชน์ในพื้นที่การพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ โดยใช้ข้อมูลรายได้
ครัวเรือนจากสำมะโนประชากร (Household Socio-Economic Survey: SES) และข้อมูลการ
สํารวจภาวะแรงงาน (Labour Force Survey: LFS) ของสำนักงานสถิติแห่งชาติ รวมทั้งข้อมูลภูมิ
สารสนเทศดินและการใช้ประโยชน์ที่ดิน (Geographic Information System) ของกรมพัฒนาที่ดิน
โดยวิเคราะห์สภาพการใช้ที่ดิน โดยใช้ข้อมูลทั้ง 3 หน่วยงาน ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2548–2557 รวมเป็น
ระยะเวลา 10 ปี จึงนํามาวิเคราะห์ด้วยวิธีการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression 
Analysis) และนํามาสร้างตัวแบบการศึกษาเพื่อทำการวิเคราะห์ข้อมูลและทดสอบว่าปัจจัยแต่ละตัวมี
ความสัมพันธ์กับการเปลี ่ยนแปลงรายได้ของประชาชนในพื้นที ่การพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ
หนองคาย มุกดาหาร แม่สอด จากการศึกษาข้อมูลในภาคครัวเรือนพบว่าปัจจัยที ่มีผลต่อการ
เปลี่ยนแปลงรายได้ของครัวเรือนในพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษของหนองคาย มุกดาหาร และแม่สอด คือ
จำนวนสมาชิกของครัวเรือน อายุ การศึกษา และปีประกาศเขตเศรษฐกิจพิเศษ ซึ่งเป็นไปตาม
สมมติฐานที่ว่าการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษและรายได้ครัวเรือนมีความสัมพันธ์กัน เมื่อวิเคราะห์
ข้อมูลรายได้ประชากรพบว่า ปัจจัยด้านแรงงานอื่นๆ ส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงรายได้ของประชาชน
ในพื้นที่การพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษทั้งสามพื้นที่และจังหวัดโดยรอบ โดยผลจากการวิเคราะห์ปัจจัย
ด้านแรงงานที่กำหนดในแบบจําลอง ได้แก่ ค่าแรงขั้นต่ำ จำนวนชั่วโมงทำงาน อายุ การศึกษา อาชีพ 
ประเภทอุตสาหกรรม ขนาดของอุตสาหกรรม และปีที่ประกาศเขตเศรษฐกิจพิเศษนั้นมีผลต่อรายได้
ของประชากรในพื้นที่การพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ นอกจากนี้ ผลการเปรียบเทียบสัดส่วนการใช้
ประโยชน์ที่ดินปี พ.ศ. 2549–2558 จากข้อมูล GIS ได้วิเคราะห์สัดส่วนการใช้ที่ดินของคนในพื้นที่มี
การเปลี่ยนแปลงจากนโยบายการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ โดยวิเคราะห์ข้อมูลภูมิสารสนเทศดินและ
การใช้ประโยชน์ที่ดิน Geographic Information System ของกรมพัฒนาที่ดิน เพื่อวิเคราะห์สภาพ
การใช้ที่ดิน เพื่อเปรียบเทียบการเปลี่ยนแปลงประเภทการใช้ประโยชน์ที่ดินและการเปลี่ยนแปลงถือ
ครองที่ดินของประชาชนในพื้นที่ จากการวิเคราะห์ข้อมูลการใช้ที่ดินจังหวัดหนองคาย มุกดาหาร และ
แม่สอด การเปลี่ยนแปลงการใช้ประโยชน์ที่ระหว่างปี พ.ศ. 2549–2558 ซึ่งเป็นช่วงการเปลี่ยนแปลง
การใช้ประโยชน์ที ่ดินที ่คาบเกี ่ยวในช่วงก่อนและหลังการประกาศเขตเศรษฐกิจพิเศษ จากผล
การศึกษาพบว่าการใช้ประโยชน์ที่ดินในช่วงหลังการประกาศเขตเศรษฐกิจพิเศษหนองคาย มุกดาหาร 
และแม่สอด ประเภทพื้นที่ชุมชนและสิ่งปลูกสร้างเพิ่มขึ้นก่อนการประกาศเขตเศรษฐกิจพิเศษ ซึ่ง
หมายความว่าการประกาศเขตเศรษฐกิจพิเศษอาจจะเป็นปัจจัยหนึ่งที่ส่งผลให้เกิดการขยายตัวของ
ภาคอุตสาหกรรม ทำให้มีการใช้พื้นที่ชุมชนและสิ่งปลูกสร้างมากขึ้นและการใช้พื้นที่เกษตรกรรมลดลง เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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อย่างไรก็ดี ควรมีการศึกษาเพิ่มเติมในปัจจัยอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องและนําเครื่องมือทางเศรษฐมิติเชิงลึกมา
ใช้วิเคราะห์ในอนาคตต่อไป 

สำนักงานเศรษฐกิจการเกษตร (2562) ศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อรายได้ รายจ่าย การออม 
หนี้สิน ปัจจัยที่กำหนดการตัดสินใจก่อหนี้และความต้องการกู้ของครัวเรือนเกษตร การเกษตร วิธีการ
คำนวณอาศัยเครื ่องมือทางสถิติคือ การวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ (Multiple Regression 
Analysis) การวิเคราะห์โดยใช้แบบจำลองโลจิสติก (Logistic Model) การศึกษาวิจัยครั้งนี้เป็นการ
วิจัยในลักษณะที่มุ่งเน้นเพื่อให้ทราบปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อรายได้ รายจ่าย การออม หนี้สิน ปัจจัยที่
กำหนดการตัดสินใจก่อหนี้และความต้องการกู้ของครัวเรือนเกษตร แนวทางการวิเคราะห์ปัจจัยที่
ทางด้านเศรษฐกิจและสังคมของครัวเรือนเกษตรจำเป็นต้องคัดเลือกตัวแปร ทางด้านเศรษฐกิจและ
สังคมของครัวเรือนเกษตร เพื่อให้สมการสามารถคาดการณ์ตัวแปรที่สนใจได้ ผลการศึกษาในด้าน
รายจ่ายพบว่า รายได้เงินสดของครัวเรือน ความมั่งคั่งหรือทรัพย์สินสุทธิของครัวเรือน สวัสดิการ 
มูลค่าหนี้สินทั้งสิ้นของครัวเรือน อายุของหัวหน้าครัวเรือน ระดับการศึกษาของหัวหน้าครัวเรือน 
สถานภาพสมรสของหัวหน้าครัวเรือน จำนวนสมาชิกในครัวเรือน ภูมิภาคของครัวเรือน หัวหน้า
ครัวเรือนปฏิบัติงานในเชิงเศรษฐกิจ และสมาชิกครัวเรือนที่พึ่งพิงมีอิทธิพลต่อค่าใช้จ่ายของครัวเรือน
เกษตรกร 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้



25 
 

บทที่ 3 
วิธีการดำเนินงานวิจัย 

 
ในการดำเนินงานวิจัยเรื่องปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อรายได้ของลูกจ้างในประเทศไทยนี ้ดำเนินตาม

ขั้นตอนโดยแบ่งออกเป็น 6 ขั้นตอน คือ การจัดเตรียมข้อมูล การตรวจสอบข้อสมมติก่อนสร้างสมการ
ถดถอย การสร้างสมการถดถอย การตรวจสอบข้อสมมติหลังสร้างสมการถดถอย ตัวแปรที่ใช้ใน
การศึกษาและข้ันตอนการดำเนินงานวิจัย ตามรายละเอียดดังนี้ 
 

3.1 การจัดเตรียมข้อมูล (Data Preparation) 
3.1.1 การเก็บรวบรวมข้อมูล การศึกษาในครั้งนี้ใช้ข้อมูลทุติยภูมิ (สำนักงานสถิติแห่งชาติ, 

2566) จากสำนักงานสถิติแห่งชาติ เรื่องการสำรวจภาวะการทำงานของประชากร พ.ศ. 2566 ซึ่งทำ
การสำรวจอย่างต่อเนื่องเป็นประจำทุกปี ได้ดำเนินการจัดเก็บข้อมูลเป็นรายเดือน แล้วเสนอข้อมูล
ออกมาเป็นรายไตรมาส โดยที่ผู้อยู่ในวัยกำลังแรงงานมีอายุ 15 ปีข้ึนไป เพื่อให้สอดคล้องกับกฎหมาย
แรงงานเด ็ก ปร ับปร ุงการจำแนกประเภทอาชีพและสถานภาพการทำงานให้สอดคล้องกับ
มาตรฐานสากล เพื่อให้สามารถเปรียบเทียบข้อมูลกันได้ และปรับเขตการปกครองจากเดิมสุขาภิบาล
เป็นเขตเทศบาล ตามพระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะของสุขาภิบาลเป็นเทศบาล พ.ศ. 2542 ผู้เก็บ
รวบรวมข้อมูลระหว่างวันที่ 1-12 ของเดือนมกราคม-มีนาคม พ.ศ.2566 มีครัวเรือนที่เป็นตัวอย่าง
ทั้งสิ้น 86,880 ครัวเรือน เป็นครัวเรือนตัวอย่างในเขตเทศบาล 49,248 ครัวเรือน (รวมครัวเรือน
ตัวอย่างในกรุงเทพมหานคร 4,800 ครัวเรือน) และนอกเขตเทศบาล 37,632 ครัวเรือน สำหรับวิธีการ
เก็บรวบรวมใช้การสัมภาษณ์หัวหน้าครัวเรือนหรือสมาชิกในครัวเรือนที่เป็นตัวอย่าง และใช้เครื่อง
คอมพิวเตอร์พกพาขนาดกลาง (Tablet) ในการบันทึกข้อมูลแทนแบบสอบถาม  

3.1.2 การศึกษาข้อมูล จากข้อมูลที่ได้รวบรวมมีทั้งหมด 206,437 คน  
โดยในแบบสอบถามจะแบ่งเป็น 5 ตอน และในแต่ละตอนจะมีคำถามย่อย ดังนี้ 

ตอนที่ 1 ลักษณะทั่วไปของสมาชิกในครัวเรือน 
 หัวข้อย่อยมีดังนี้ คือ ลำดับที่ ชื่อ-นามสกุล ความเกี่ยวพันกับหัวหน้าครอบครัว เพศ 

อายุ และสถานภาพสมรส (ถามเฉพาะผู้ที่มีอายุตั้งแต่ 15 ปีข้ึนไป) 
ตอนที่ 2 การศึกษา ถามเฉพาะผู้มีอายุตั้งแต่ 6 ปี ข้ึนไป 

 หัวข้อย่อยมีดังนี ้ คือ ขณะนี ้เร ียนชั ้นใด จบการศึกษาสูงสุดระดับใด  และจบ
การศึกษาสูงสุดสาขาวิชาใด  

ตอนที่ 3 การทำงาน ถามเฉพาะผู้ที่มีอายุตั้งแต่ 15 ปีข้ึนไป 
 หัวข้อย่อยมีดังนี้ คือ ระหว่าง 7 วันก่อนการสัมภาษณ์ได้ทำงานที่ก่อให้เกิดรายได้/

เงินเดือน/ค่าจ้าง/ผลกำไร/ผลตอบแทนหรือได้ทำงานในฐานะช่วยธุรกิจของครัวเรือนโดยไม่ได้รับ
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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ค่าจ้างหรือไม่, ถึงแม้ว่าไม่ได้ทำงานระหว่าง 7 วันก่อนวันสัมภาษณ์ยังได้รับค่าจ้าง/เงินเดือนหรือ
ผลประโยชน์อื่นๆ หรือผลกำไรจากงานหรือธุรกิจในระหว่างที่ไม่ได้ทำงานหรือไม่ มีงาน/ธุรกิจกจิการ
ที่จะกลับไปทำหรือไม่, หยุดทำงานมานานเท่าใด, ก่อนวันสัมภาษณ์ได้หางานทำ/สมัครงานบ้าง
หรือไม่, ได้หางานทำ/สมัครงาน อย่างไร, ระหว่าง 7 วัน ก่อนสัมภาษณ์พร้อมทำงานหรือไม่, เหตุผลที่
ไม่พร้อมทำงาน, ทำไมจึงไม่หางานทำ, หางาน/พร้อมทำงานมานานเท่าใด, เคยทำงานมาก่อนหรือไม่, 
สาเหตุที่ออกจากงาน/หยุดทำงานครั้งสุดท้าย, ออกจากงาน/หยุดทำงานครั้งสุดท้ายมานานเท่าใด, 
ทำงานอะไร, กิจกรรมหลักที่ทำอยู่เป็นกิจกรรมหรือผลิตอะไร, ทำงานในฐานะอะไร, กิจกรรมทำอยู่
หรือทำครั้งสุดท้ายมีคนทำงานกี่คน, จำนวนชั่วโมงทำงานจริงของอาชีพทีบ่ันทึก, จำนวนชั่วโมงทำงาน
จริงของอาชีพอื่นทุกอาชีพที่ทำในระหว่าง 7 วัน ก่อนสัมภาษณ์ และจำนวนชั่วโมงทำงานทั้งสิ้น 

ตอนที่ 4 ความต้องการทำงานเพิ่ม 
หัวข้อย่อยมีดังนี้ คือ ในระหว่าง 7 วัน ก่อนสัมภาษณ์ยังมีเวลาเหลือพอที่จะทำงาน

เพิ่มและต้องการจะทำงานเพิ่มหรือไม่, ต้องการทำงานเพิ่มขึ้นสัปดาห์ละกี่ชั่วโมง, ได้หางานทำ/ติดต่อ
สมัคร-งานเพิ่มบ้างหรือไม่ และทำไมไม่ได้ทำงานเพิ่ม 

ตอนที่ 5 รายได้ของลูกจ้าง 
หัวข้อย่อยมีดังนี้ คือ งานที่ทำอยู่ได้รับค่าจ้างในประเภทใด, ค่าจ้างที่ได้รับนั้น

ได้รับกี่บาทต่อชั่วโมงหรือต่อวันหรือต่อสัปดาห์, ค่าจ้างที่ได้รับประมาณเดือนละเท่าไร, ระหว่าง 
30 วัน ก่อนสัมภาษณ์นอกจากค่าจ้างที่ได้รับแล้วยังได้รับโบนัสหรือไม่ , ค่าล่วงเวลาเดือนละ
เท่าไร, เงินอื่นๆเดือนละเท่าไร, นอกจากค่าจ้างที่ได้รับยังได้รับรายได้หรือผลประโยชน์อื่นที่ไม่
เป็นตัวเงินเป็นอาหาร, นอกจากค่าจ้างที่ได้รับยังได้รับรายได้หรือผลประโยชน์อื่นที่ไม่เป็นตัวเงิน
เป็นเสื้อผ้าหรือเครื่องแต่งกาย, นอกจากค่าจ้างที่ได้รับยังได้รับรายได้หรือผลประโยชน์อื่นที่ไม่
เป็นตัวเงินเป็นที่อยู่อาศัย และนอกจากค่าจ้างที่ได้รับยังได้รับรายได้หรือผลประโยชน์อื่นที่ไม่
เป็นตัวเงินเป็นอื่นๆ 

ผู้วิจัยได้ทราบว่าคำถามแยกประเภทคำถามเป็น 2 ประเภท คือ คนที่มีงานกับคนที่ไม่มีงาน
ทำ จะได้รับชุดคำถามเริ่มต้นเหมือนกัน แล้วช่วงที่ 2 ของคำถามจะแยกเป็นคำถามของบุคคลแต่ละ
ประเภท โดยคำถามทั้งหมดรวมมี 57 ข้อ  แล้วข้อใดบ้างที่เราจะนำมาวิเคราะห์ โดยทางผู้ ทำปัญหา
พิเศษสนใจหัวข้อเกี่ยวกับรายได้ของลูกจ้างว่าปัจจัยใดบ้างที่มีอิทธิพล  

3.1.3 การเลือกตัวแปรที่จะนำมาวิเคราะห์ จากข้อมูลทั้งหมดรวมมีตัวแปรทั้งสิ้น 60 ตัว 
คณะผู้ทำปัญหาพิเศษได้คัดเลือกตัวแปรที่ใช้เบ้ืองต้นจากเง่ือนไขดังต่อไปนี้ 
1) เลือกผู้ตอบคำถามที่อยู่ในกลุ่มลูกจ้าง 
2) ตัวแปรที่น่าจะมีความสัมพันธ์กับตัวแปรตาม โดยอ้างอิงจากงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  

มีตัวแปร คือ อายุ จำนวนชั่วโมงในการทำงาน 
3) เลือกผู้ตอบคำถามที่อยู่ในหัวข้อรายได้ เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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จากเงื่อนไขที่กล่าวมานี้ทำให้ตัวแปรบางตัวที่อาจจะมีความสัมพันธ์กับตัวแปรตามถูกคัดออก 
เช่น ระดับการศึกษาจากงานวิจัยขององอาจ ดังนั้นจึงเหลือตัวแปรที่ใช้ได้ 15 ตัว แบ่งเป็นตัวแปร
อิสระเชิงคุณภาพ 6 ตัว และตัวแปรอิสระเชิงปริมาณ 9 ตัว  คือ ภูมิภาค เพศ เขตการปกครอง 
สถานภาพสมรส สังกัดของลูกจ้าง ประเภทค่าจ้าง อายุ จำนวนชั่วโมงในการทำงาน จำนวนสมาชิกใน
ครัวเรือน ค่าล่วงเวลา โบนัส เงินอื่นๆ เงินค่าอาหารที่ได้รับ เงินค่าเสื้อผ้าที่ได้รับ และเงินค่าที่อยู่อาศัย
ที่ได้รับ ส่วนตัวแปรตามมีตัวแปรเชิงปริมาณ 1 ตัว ดังตาราง 3.1 

 
ตารางที่ 3.1 ตัวแปร ชื่อตัวแปร และประเภทตัวแปร 

ตัวแปร ชื่อตัวแปร หน่วย ประเภทตวัแปร 

1X  ภูมิภาค - คุณภาพ 

2X  เพศ - คุณภาพ 

3X  เขตการปกครอง - คุณภาพ 

4X  สถานภาพสมรส - คุณภาพ 

5X  สังกัดของลูกจ้าง - คุณภาพ 

6X  ประเภทค่าจ้าง - คุณภาพ 

7X  อายุ  ปี ปริมาณ 

8X  จำนวนชั่วโมงในการทำงาน  ชั่วโมงต่อสัปดาห ์ ปริมาณ 

9X  จำนวนสมาชิกในครัวเรือน  คนต่อครัวเรือน ปริมาณ 

10X  ค่าล่วงเวลา บาทต่อเดือน ปริมาณ 

11X  โบนัส บาทต่อป ี ปริมาณ 

12X  เงินอื่นๆ บาทต่อเดือน ปริมาณ 

13X  เงินค่าอาหารที่ได้รับ บาทต่อเดือน ปริมาณ 

14X  เงินค่าเส้ือผ้าที่ได้รับ บาทต่อเดือน ปริมาณ 

15X  เงินค่าที่อยู่อาศัยที่ได้รับ บาทต่อเดือน ปริมาณ 

Y  รายได้  บาทต่อเดือน ปริมาณ 

 
3.1.4 การทำความสะอาดและตรวจสอบข้อมูล จากตัวแปร 15 ตัว จำนวนคนตอบ 43,915 

คน ทำการทำความสะอาดข้อมูลดังนี้ 
1) แทนค่าสูญหาย (Missing Value) โดยตัวแปรเชิงคุณภาพที่อยู ่ในมาตรวัดเรียงลำดับ 

(Ordinal Scale) ใช้ค่ามัธยฐานของค่าใกล้เคียง (Median of Near by Points) ในการแทนที่ค่าสูญ
หาย ส่วนตัวแปรเชิงปริมาณที่อยู่ในมาตรวัดแบบช่วง (Interval Scale) หรือมาตรวัดแบบอัตราส่วน 
(Retio Scale) ใช้ค่าเฉลี่ยของค่าใกล้เคียง (Mean of Near by Points) ในการแทนที่ค่าสูญหาย 

 โดยมีรายละเอียดดังตารางที่ 3.2 
 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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ตารางที่ 3.2 ตัวแปรที่มคี่าสูญหาย สถิติเชิงพรรณนาที่แทนค่าสูญหายและค่าสูญหายที่ถูกแทนที่ 
ตัวแปรที่ม ี
ค่าสูญหาย 

จำนวน
ทั้งหมด 

จำนวนที ่
สูญหาย 

ประเภทของ
ตัวแปร 

สถิติเชิงพรรณนา
ที่แทนค่าสูญหาย 

ค่าสูญหายที่ถูก
แทนที ่

ประเภทค่าจ้าง 43,698 2 เรียงลำดับ มัธยฐานของค่า
ใกล้เคียง 

4 

เงินอื่นๆ 43,698 70 อัตราสว่น ค่าเฉลี่ยของค่า
ใกล้เคียง 

684.6 

เงินค่าอาหารที่
ได้รับ 

43,698 42 อัตราสว่น ค่าเฉลี่ยของค่า
ใกล้เคียง 

78 

เงินค่าเสื้อผ้าที่
ได้รับ 

43,698 33 อัตราสว่น ค่าเฉลี่ยของค่า
ใกล้เคียง 

1.2 

เงินค่าที่อยู่อาศัย
ที่ได้รับ 

43,698 8 อัตราสว่น ค่าเฉลี่ยของค่า
ใกล้เคียง 

80.5 

 
จากตารางที่ 3.2 จะพบว่ามีตัวแปรทั้งหมด 5 ตัวแปรที่มีค่าสูญหาย โดยทุกตัวมีจำนวนข้อมูล

ทั้งหมด 43,698 คน โดยที่ ประเภทค่าจ้าง 6( )X  มีจำนวนค่าสูญหาย 2 คน ใช้มัธยฐานมาแทนค่า 
เนื่องจากค่าที่แทนคือ 4 เงินอื่นๆ 12( )X  มีจำนวนค่าสูญหาย 70 คน ใช้ค่าเฉลี่ยมาแทนค่า โดยค่าที่
แทนคือ 684.6 บาท เงินค่าอาหารที่ได้รับ 13( )X  มีจำนวนค่าสูญหาย 42 คน ใช้ค่าเฉลี่ยมาแทนค่า 
โดยค่าที่แทนคือ 78 บาท เงินค่าเสื้อผ้าที่ได้รับ 14( )X  มีจำนวนค่าสูญหาย 33 คน ใช้ค่าเฉลี่ยมาแทน
ค่า โดยค่าที่แทนคือ 1.2 บาท เงินค่าที่อยู่อาศัยที่ได้รับ 15( )X  มีจำนวนค่าสูญหาย 8 คน ใช้ค่าเฉลี่ย
มาแทนค่า โดยค่าที่แทนคือ 80.5 บาท 

 
3.1.5 การกำจัดค่านอกเกณฑ์ (Outlier) โดยพิจารณาจาก Mahalanobis แล้วตัดค่า 1-

Mahalanobis ที่น้อยกว่า 0.01 ออกไป 
3.1.6 การจัดเก็บข้อมูล เปลี่ยนชื่อตัวแปรอิสระแต่ละตัวให้เป็น X  ตามด้วยเลขตามลำดับ 

กำหนด  Y  ให้เป็นตัวแปรตามที่เป็นเป้าหมาย แล้วบันทึกไฟล์เก็บไว้ใช้ข้อมูลต่อไป 
  

3.2 การตรวจสอบข้อสมมติก่อนสร้างสมการถดถอย 
3.2.1 การตรวจสอบการแจกแจงปรกติของตัวแปรตาม (Normality) โดยใช้สถิติทดสอบ

ลิลลีโฟรส์ ซึ่งเป็นการทดสอบการแจกแจงของประชากรว่ามีการแจกแจงปรกติหรือไม่ โดยต่างจาก
การทดสอบคอลโมโกรอฟ-สมีร์นอฟ คือ การทดสอบคอลโมโกรอฟ-สมีร์นอฟจะต้องกำหนดค่าเฉลี่ย 

0 =  และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0 =  ไว้ในสมมติฐาน 0H  ด้วย แต่การทดสอบลิลลีโฟรส์จะเอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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ไม่กำหนดค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานของประชากร จึงต้องประมาณ   ด้วย X  และ
ประมาณ   ด้วย S  แทน 

3.2.2 การตรวจสอบความสัมพันธ์เชิงเส้น (Linearity) โดยใช้สถิติทดสอบสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน ซึ่งเป็นการศึกษาความสัมพันธ์เชิงเส้นระหว่างตัวแปร 2 ตัวหรือข้อมูล 2 ชุด 
โดยมีข้อสมมติคือตัวแปรทั้งสองตัวต้องเป็นตัวแปรต่อเนื่อง อยู่ในมาตราอันตรภาคชั้นขึ้นไป และมี
การแจกแจงปรกติสองตัวแปร โดยค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของเพียร์สันจะมีค่าอยู่ระหว่าง -1 ถึง +1 
ถ้ามีค่าเข้าใกล้ +-1 หมายความว่าตัวแปรทั้งสองมีความสัมพันธ์อยู่ในระดับมาก แต่ถ้าสัมประสิทธิ์
สหสัมพันธ์มีค่าเข้าใกล้ 0 หมายความว่าตัวแปรทั้งสองตัวมีความสัมพันธ์กันอยู่ระดับน้อยหรือไม่
สัมพันธ์กันเลย  

3.2.3 การตรวจสอบความสัมพันธ์เชิงเส้นพหุ (Multicollinearity) โดยใช้สถิติทดสอบ 
VIF ค่า VIF เป็นค่าที ่จะสะท้อนให้เห็นถึงอิทธิพลร่วมของตัวแปรอิสระในตัวแบบเส้นตรง 
ความสัมพันธ์เชิงเส้นพหุของตัวแปรในตัวแบบเส้นตรงคือการอธิบายว่าตวัแปรอิสระที่อยู่ในตัวแบบน้ัน
มีความสัมพันธ์กันอย่างไร โดยหากมีค่าไม่เกิน 10 แสดงว่าตัวแปรอิสระในสมการแต่ละตัวเป็นอิสระ
กัน 

 

3.3 การสร้างสมการถดถอย 
การเลือกตัวแปรโดยวิธีการถดถอยทีละขั้นเป็นวิธีการคัดเลือกที่ผสมผสานระหว่างวิธีการ

เลือกแบบไปข้างหน้าและวิธีการกำจัดถอยหลังเข้าด้วยกัน วิธีการถดถอยทีละขั้นสามารถทำได้ดังนี้  
1) ใช้วิธีการเลือกแบบไปข้างหน้า คือ คัดเลือกตัวแปรอิสระ 1 ตัว เข้าไว้ในตัวแบบการ

ถดถอย โดยเลือกตัวแปรอิสระที่มีความสัมพันธ์กับตัวแปรตาม  Y สูงสุด หรือที่ทำให้ตัวแบบการ
ถดถอยมีค่าผลบวกกำลังสองของค่าคลาดเคลื่อน (SSE) ต่ำสุดไว้ในตัวแบบการถดถอยเป็นตัวแปรแรก 
จากนั้นคํานวณค่าสถิติเอฟบางส่วน (Partial F test) หรือค่าสถิติที (t -test) เพื่อทดสอบสมมติฐานวา่
ตัวแปรอิสระมีความสำคัญต่อการทํานายค่าของ Y หรือไม่ ถ้าตัวแปรอิสระนั้นไม่มีความสำคัญต่อการ
ทํานายค่าของ Y จะสิ้นสุดการคัดเลือกตัวแปรอิสระเข้าไว้ในตัวแบบการถดถอย 

2) ใช้วิธีการกำจัดแบบถอยหลัง คือคัดตัวแปรอิสระนั้นออกจากตัวแบบการถดถอยหาก
เป็นไปได้ โดยจะสามารถคัดตัวแปรอิสระที่อยู่ในตัวแบบออกได้ ตัวแปรอิสระนั้นมีความสำคัญต่อการ
ทํานายจะไม่สามารถคัดออกจากตัวแบบการถดถอยได้  

3) พิจารณาค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์บางส่วนระหว่างตัวแปรอิสระกับตัวแปรตาม Y โดยจะ
เลือกตัวแปรอิสระที่ให้ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์บางส่วนกับตัวแปรตาม Y สูงที่สุด โดยตัวแปรอิสระที่
ถูกพิจารณาตัวต่อมามีความสำคัญต่อการทํานายค่าของ Y เมื่อมีตัวแปรอิสระก่อนหน้าอยู่ในตัวแบบ
การถดถอยก่อน แล้วจะคัดตัวแปรอิสระที่ถูกพิจารณาเข้ามาอยู่ในตัวแบบเป็นตัวต่อมา  

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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4) ทำการทดสอบความมีนัยสําคัญของตัวแปรที่เข้ามาเป็นตัวสุดท้ายก่อน โดยพิจารณาจาก
ค่าสถิติเอฟบางส่วน ถ้ามีค่าน้อยกว่าเกณฑ์ที่กำหนดไว้จะต้องนําตัวแปรนั้นออกจากตัวแบบ แต่ถ้า
ค่าสถิติเอฟบางส่วนมีค่ามากกว่าเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ก็จะย้อนกลับไปทดสอบตัวแปรอิสระตัวก่อน
หน้าที่เข้ามาอยู่ในตัวแบบ โดยพิจารณาจากค่าสถิติเอฟบางส่วนเช่นเดียวกัน ทําซ้ำในขั้นตอนที่สาม
และสี่ต่อไปเรื่อยๆ จนกระทั่งไม่สามารถนําตัวแปรอิสระใดออกจากตัวแบบได้ หรือไม่สามารถนําตัว
แปรอิสระใดเข้าสู่ตัวแบบได้อีก 

 

3.4 การตรวจสอบข้อสมมติหลังสร้างสมการถดถอย  
3.4.1 การตรวจสอบการแจกแจงปรกติของส่วนเหลือ (Normality of Residual) โดยใช้

สถิติทดสอบลิลลีโฟรส์เช่นเดียวกับการตรวจสอบข้อสมมติก่อนสร้างสมการถดถอย  
3.4.2 การตรวจสอบความเป็นอิสระของส่วนเหลือ (Independence of Residual) โดย

ใช้สถิติทดสอบเดอร์บิน-วัตสัน ซึ ่งเป็นผู้เสนอสถิติทดสอบสหสัมพันธ์ในตัวของส่วนเหลือในการ
วิเคราะห์สมการถดถอย 

3.4.3 การตรวจสอบค่าเฉลี่ยของส่วนเหลือ (Mean of Residual) โดยใช้สถิติทดสอบที 
(t-test) วิธีการทางสถิติที่ใช้ในการทดสอบสมมติฐานเพื่อเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของกลุ่มตัวอย่างหนึ่ง
กลุ่มกับประชากร หรือเปรียบเทียบระหว่างกลุ่มตัวอย่างสองกลุ่มที่อาจมีความสัมพันธ์กันหรือเป็น
อิสระต่อกันก็ได้ โดยกลุ่มตัวอย่างต้องสุ่มมาจากประชากรที่มีการแจกแจงปรกติและทราบค่ าความ
แปรปรวนของประชากร 

3 . 4 . 4  ก า ร ต ร ว จสอบความ เท ่ า ก ั น ขอ งคว ามแปร ปรว นขอ งส ่ ว น เหลื อ 
(Homoscedasticity of Residual) การที่ความแปรปรวนของส่วนเหลือไม่คงที่จะมีผลทำให้การ
หาช่วงความเชื่อมั ่นและการทดสอบสมมติฐานทำได้ไม่ถูกต้อง การทดสอบความคงที่ของความ
แปรปรวนของส่วนเหลือทำได้โดยการพล็อตกราฟค่ามาตรฐานของส่วนเหลือกับค่าประมาณของตัว
แปรตาม ถ้าพบว่าจุดต่างๆ ในรูปกระจายเป็นแบบสุ่มขนานกับแกนนอน จะสรุปได้ว่าความแปรปรวน
ของส่วนเหลือคงที่ แต่ถ้าพบว่าจุดต่างๆ ในรูปกระจายเป็นรูปปากแตร จะสรุปได้ว่าความแปรปรวน
ของส่วนเหลือไม่คงที่ หรือพิจารณาจากการใช้สถิติทดสอบบรุชส์-พาแกน 

 

3.5 ขั้นตอนการดำเนินงานวิจัย 
 แผนผังรูปที่ 3.1 แผนผังแสดงขั้นตอนการดำเนินงานวิจัย ประกอบด้วย การจัดเตรียมข้อมูล    
การเก็บรวบรวมข้อมูล แผนการเลือกตัวอย่าง การประเมินข้อมูล การเลือกตัวแปรที่จะนำมาวิเคราะห์
การทำความสะอาดและตรวจสอบข้อมูล การแทนค่าสูญหาย การจัดเก็บข้อมูล การตรวจสอบข้อ
สมมติก่อนสร้างสมการถดถอย การสร้างสมการถดถอย การตรวจสอบข้อสมมติหลังสร้างสมการ
ถดถอย เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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วิธีการดำเนินงานวิจัย 

การเก็บรวบรวมข้อมูล ใช้ข้อมูลจากสำนักงานสถิติแห่งชาติ  

เรื่องการสำรวจภาวะการทำงานของประชากร พ.ศ. 2566 

 

ข้อมูลที่รวบรวมได้มีทั้งหมด 206,437 คน 

จากข้อมูลมีตัวแปรทั้งหมด 60 ตัว เลือกตามเงื่อนไขแล้วจะเหลือตัวแปร 15 ตัว 

 

จากตวัแปร 15 ตัว ทำการทำความสะอาดข้อมูลโดยวิธกีารแทนคา่สูญหาย 

แทนชื่อตัวแปรอิสระแตล่ะตัวดว้ย X  ตามด้วยเลขลำดับ 

แทนตัวแปรตามที่เป็นเป้าหมายด้วย Y  แล้วบันทึกข้อมูลไว้ใช้ต่อไป 

การตรวจสอบข้อสมมติกอ่นสร้างสมการถดถอย 

การตรวจสอบการแจกแจง
ปรกติของตัวแปรตาม  

โดยใช้สถิติทดสอบลิลลีโฟรส์ 

การตรวจสอบ
ความสัมพันธ์เชิงเส้น 

โดยใช้สถิติทดสอบ
สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของ

เพียร์สัน 

การตรวจสอบความสัมพันธ์
เชิงเส้นพหุ 

โดยใช้สถิติทดสอบ VIF 

1 

การตัด ค่านอก
เกณฑ์ 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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รูปที่ 3.1 แผนผังแสดงขั้นตอนการดำเนินงานวิจยั 

 

 

 

 

1 

การสร้างสมการถดถอย 

การวิเคราะห์ความ
แปรปรวนของตัวแปรตาม 

การเลือกตวัแปรเข้า
สมการถดถอยโดยวิธีการ

ถดถอยทีละขั้น 

การหาคา่ Adjusted R 
Square และค่าสถิติ

ทดสอบเดอร์บิน-วัตสัน 

การตรวจสอบข้อสมมติหลังสร้างสมการถดถอย 

การตรวจสอบการแจกแจง
ปรกติของส่วนเหลือ 

โดยใช้สถิติทดสอบลิลลีโฟรส ์

การตรวจสอบความเป็นอิสระ
ของส่วนเหลือ 

โดยใช้สถิติเดอร์บิน-วัตสัน 

การตรวจสอบค่าเฉลี่ย
ของส่วนเหลือ 

โดยใช้สถิติทดสอบที 

การตรวจสอบความเท่ากัน
ของความแปรปรวนของ

ส่วนเหลือ 

โดยการพล็อตกราฟ 

สิ้นสุด 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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บทที่ 4 

ผลการวิจัยและการอภิปรายผล 
 

4.1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติของตัวแปรอิสระ  
จากปัจจัยที่มีอิทธิพลกับเงินเดือนของลูกจ้าง เป็นข้อมูลทุติยภูมิที่รวบรวมมาจากสำนักงาน

สถิติแห่งชาติ สถิติเชิงพรรณนาที่มีอิทธิพลต่อรายได้ของลูกจ้าง โดยจัดเป็นสถิติของตัวแปรอิสระและ
ตัวแปรตาม ได้ผลดังตารางที่ 4.1 และ 4.2  

 
ตารางที่ 4.1 คา่เฉลี่ยและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของตัวแปรตามและตัวแปรอิสระเชิงปริมาณ 

ตัวแปร ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
อายุ ( 7X ) 40.47 11.870 
จำนวนชั่วโมงในการทำงาน ( 8X ) 43.69 9.178 
จำนวนสมาชกิในครวัเรือน ( 9X ) 3.11 1.568 
ค่าล่วงเวลา ( 10X ) 266.00 961.045 
โบนัส ( 11X ) 2.30 80.367 
เงินอื่นๆ ( 12X ) 520.12 1,799.436 
เงินค่าอาหารที่ได้รับ ( 13X ) 49.41 234.575 
เงินค่าเสื้อผ้าที่ได้รับ ( 14X ) 0.00 0.00 
เงินค่าที่อยู่อาศัยที่ไดร้ับ ( 15X ) 39.93 254.485 
รายได้ของลูกจา้ง (Y ) 14,481.21 10,897.750 

 
จากตารางที่ 4.1 พบว่า อายุ ( )7X  มีค่าเฉลี่ย 40.47 ปี และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

11.870 ปี จำนวนชั่วโมงในการทำงาน ( )8X  มีค่าเฉลี่ย 43.69 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ และมีส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 9.178 ชั ่วโมงต่อสัปดาห์ จำนวนสมาชิกในครัวเรือน ( )9X  มีค่าเฉลี ่ย 3.11 คนต่อ
ครัวเรือน และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 1.568 คนต่อครัวเรือน ค่าล่วงเวลา ( )10X  มีค่าเฉลี่ย 
266.00 บาทต่อเดือน และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 961.045 บาทต่อเดือน โบนัส ( )11X  มีค่าเฉลี่ย 
2.30 บาทต่อปี และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 80.367 บาทต่อปี เงินอื่นๆ ( )12X  มีค่าเฉลี่ย 520.12 
บาทต่อเดือน และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 1,799.436 บาทต่อเดือน เงินค่าอาหารที่ได้รับ ( )13X  มี
ค่าเฉลี่ย 49.41 บาทต่อเดือน และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 234.575 บาทต่อเดือน เงินค่าเสื้อผ้าที่
ได้รับ ( )14X  มีค่าเฉลี่ย 0.00 บาทต่อเดือน และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.00 บาทต่อเดือน เงิน
ค่าที่อยู่อาศัยที่ได้รับ ( )15X  มีค่าเฉลี่ย 39.93 บาทต่อเดือน และมีส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 254.485เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้



34 
 

บาทต่อเดือน รายได้ของลูกจ้าง ( )Y  มีค่าเฉลี่ย 14,481.21 บาทต่อเดือน และมีส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน 10,897.750 บาทต่อเดือน 

 
ตารางที่ 4.2 ความถี่และร้อยละของตัวแปรอิสระเชิงคุณภาพ 

ตัวแปร ความถี ่ ร้อยละ 
ภูมิภาค ( 1X ) กรุงเทพมหานคร 3,389 8.1 

ภาคกลาง 16,450 39.1 
ภาคเหนือ 6,636 15.8 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 7,585 18.0 
ภาคใต้ 7,978 19.0 
ผลรวม 42,038 100% 

เพศ ( 2X ) ชาย 22,355 53.2 
หญิง 19,683 46.8 
ผลรวม 42,038 100% 

เขตการปกครอง ( 3X ) ในเขตเทศบาล 24,731 58.8 
นอกเขตเทศบาล 17,307 41.2 
ผลรวม 42,038 100% 

สถานภาพสมรส ( 4X ) โสด 26,167 62.2 
แต่งงานแล้ว 14,188 33.8 
ไม่ทราบสถานะ 1,683 4.0 
ผลรวม 42,038 100% 

สังกัดของลูกจ้าง ( 5X ) ลูกจ้างรัฐ 10,134 24.1 
ลูกจ้างวิสาหกิจ 741 1.8 
ลูกจ้างเอกชน 31,163 74.1 
ผลรวม 42,038 100% 

ประเภทค่าจ้าง ( 6X ) รายชั่วโมง 50 1 
รายวัน 13,080 31.1 
รายเดือน 26,446 62.9 
อื่นๆ 2,462 5.9 
ผลรวม 42,038 100% 

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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จากตาราง 4.2 จะเห็นได้ว่าคนที่ตอบแบบสอบถามจะมีจำนวนคนและร้อยละแยกตามหัวข้อ
ได้ดังนี้ ภูมิภาค ( )1X  แบ่งเป็นกรุงเทพมหานครจำนวน 3,389 คน คิดเป็นร้อยละ 8.1 ภาคกลาง
จำนวน 16,450 คน คิดเป็นร้อยละ 39.1 ภาคเหนือจำนวน 6,636 คน คิดเป็นร้อยละ 15.8 ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือจำนวน 7,585 คน คิดเป็นร้อยละ 18.0 และภาคใต้จำนวน 7,978 คน คิดเป็น
ร้อยละ 19.0 

เพศ ( )2X  แบ่งเป็นเพศชายจำนวน 22,355 คน คิดเป็นร้อยละ 53.2 และเพศหญิงจำนวน 
19,683 คน คิดเป็นร้อยละ 46.8 

เขตการปกครอง ( )3X  แบ่งเป็นในเขตเทศบาลจำนวน 24,731 คน คิดเป็นร้อยละ 58.8และ
นอกเขตเทศบาลจำนวน 17,307 คน คิดเป็นร้อยละ 41.2  

สถานภาพสมรส ( )4X  แบ่งเป็นโสดจำนวน 26,167 คน คิดเป็นร้อยละ 62.2  แต่งงานแล้ว
จำนวน 14,188 คิดเป็นร้อยละ 33.8 และไม่ทราบสถานะจำนวน 1,683 คน คิดเป็นร้อยละ 4.0  

สังกัดของลูกจ้าง ( )5X  แบ่งเป็นลูกจ้างภาครัฐจำนวน 10,134 คน คิดเป็นร้อยละ 24.1 
ลูกจ้างรัฐวิสาหกิจจำนวน 741 คน คิดเป็นร้อยละ 1.8 และลูกจ้างภาคเอกชนจำนวน 31,163 คน คิด
เป็นร้อยละ 74.1 

ประเภทค่าจ้าง ( )6X  แบ่งเป็นค่าจ้างรายชั่วโมงจำนวน 50 คน คิดเป็นร้อยละ 1 ค่าจ้าง
รายวันจำนวน 13,080 คน คิดเป็นร้อยละ 31.1 ค่าจ้างรายเดือนจำนวน 26,446 คน คิดเป็นร้อยละ 
62.9 และค่าจ้างอื่นๆ จำนวน 2,462 คน คิดเป็นร้อยละ 5.9  

สถิติเชิงพรรณนาในรูปแบบฮิสโตแกรม (Histogram) ของรายได้ของลูกจ้าง ดังรูปที่ 4.1 
 

 
 

รูปที่ 4.1 ฮิสโตรแกรมของรายได้ของลูกจา้ง เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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จากรูป 4.1 จะเห็นได้วา่จ้างรายได้ของลูกจา้งไม่มีการแจกแจงปรกต ิมีชว่งหน่ึงที่สูงกว่าชว่ง
อื่นๆ โดยคนส่วนใหญ่มรีายได้ประมาณ 17,502.46 บาท และคนที่มีรายได้สูงกวา่นั้นก็จะลดลง
ตามลำดับ โดยยิ่งมรีายได้สูงขึ้น จำนวนคนก็จะยิง่มีจำนวนน้อยลง  

 

4.2 การตรวจสอบข้อสมมติก่อนสร้างสมการถดถอย 
4.2.1 การตรวจสอบการแจกแจงปรกติของตัวแปรตาม (Normality)  
การตรวจสอบว่ารายได้ของลูกจ้าง ( )Y  มีการแจกแจงปรกติหรือไม่ โดยใช้สถิตทิดสอบลิลลี

โฟรส์ ได้ผลดังตารางที่ 4.1 
 

ตารางที่ 4.3 ผลการทดสอบการแจกแจงปรกติของเงินเดือนด้วยวิธีลิลลีโฟรส์  
รายได้ของลูกจา้ง Lilliefors 

Statistic p-value 
Y  0.384 0.000 

  
สมมติฐาน 

  0H : รายได้ของลกูจา้งมีการแจกแจงปรกต ิ

  1H : รายได้ของลกูจา้งไม่มีการแจกแจงปรกต ิ
สถิติทดสอบ 
จากตารางที่ 4.3 จะพบว่า Statistic = 0.384 และมี p-value = 0.000 มีค่าน้อยกว่า 

0.05 =  แสดงว่าปฏิเสธสมมติฐานว่าง 0H นั่นคือรายได้ของลูกจ้างไม่มีการแจกแจงปรกติ จึงแก้ไข
ปัญหาด้วยการแปลงข้อมูลรายได้ของลูกจ้างด้วยวิธีการแปลงบ๊อก-ค๊อก ดังรูปที่ 4.2 

 

 
 

รูปที่ 4.2 ผลการแปลงค่ารายได้ของลูกจ้างด้วยวธิีการแปลงบ๊อก-ค๊อก 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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จากรูปที่ 4.2 ค่าประมาณของ   = -0.29 ซึ่งใกล้เคียงกับ -0.50 จึงทำการแปลงรายได้ของ

ลูกจ้างโดยการใช้ส่วนกลับของรากที่สองของรายได้ของลูกจ้าง ได้เป็น 1

Y
 และนำไปทำการทดสอบ

การแจกแจงปรกติอีกครั้งหน่ึงดังนี้  
 

ตารางที่ 4.4 ผลการทดสอบการแจกแจงปกรติของ 1

Y
 ดว้ยวธิีลิลลีโฟรส ์

 
สมมติฐาน 

  0H : 1

Y
 มีการแจกแจงปรกติ 

  1H : 1

Y
 ไม่มีการแจกแจงปรกติ 

สถิติทดสอบ 
จากตารางที่ 4.4 จะพบว่า  Statistic = 0.202 และ p-value = 0.000 มีค ่าน้อยกว่า 

0.05 =  แสดงว่าปฏิเสธสมมติฐานว่าง 0H นั่นคือส่วนกลับของรากที่สองของรายได้ของลูกจ้างไม่มี
การแจกแจงปรกติ 
 จากทฤษฎีบทขีดจำกัดส่วนกลางที่กล่าวว่าถ้าสุ่มตัวอย่างขนาดใหญ่จากประชากรที่มีการแจก
แจงใดๆ จะพบว่าค่าเฉลี่ยตัวอย่างจะมีการแจกแจงเข้าใกล้การแจกแจงปรกติ ในปัญหาพิเศษนี้สุ่ม
ตัวอย่างขนาดใหญ่ จึงอนุโลมว่ารายได้ของลูกจ้างมีการแจกแจงเข้าใกล้การแจกแจงปรกติ 

4.2.2 การตรวจสอบความสัมพันธ์เชิงเส้น (Linearity) 
 สมมติฐาน 
  0H : รายได้ของลูกจ้างและภมูิภาคไม่มีความสัมพันธ์กนัในเชิงเส้น 
  1H : รายได้ของลูกจ้างและภมูิภาคมีความสัมพันธ์กันในเชิงเส้น

รายได้ของลูกจา้ง Lilliefors 
Statistic p-value 

1

Y
 0.202 0.000 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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ตารางที่ 4.5 ค่าสหสัมพันธ์ของเพียร์สันระหว่างตัวแปรอิสระที่เป็นเชิงปริมาณและตัวแปรตามที่เป็น
เชิงปริมาณ 

ตัวแปร 
7X  8X  9X  10X  11X  12X  13X  14X  15X  Y  

7X  
Pearson 
Correlation 

1 -.136 -.112 -.079 -.006 .085 -.051 . -.007 .143 

p–value  .000 .000 .000 .218 .000 .000 . .134 .000 

8X  
Pearson 
Correlation 

-.136 1 -.062 .363 .004 -.086 .110 . -.015 -.127 

p–value .000  .000 .000 .458 .000 .000 . .002 .000 

9X  
Pearson 
Correlation 

-.112 -.062 1 -.081 -.002 -.042 -.020 . -.124 -.079 

p–value .000 .000  .000 .750 .000 .000 . .000 .000 

10X  
Pearson 
Correlation 

-.079 .363 -.081 1 .002 .042 .058 . -.005 .018 

p–value .000 .000 .000  .614 .000 .000 . .317 .000 

11X  
Pearson 
Correlation 

-.006 
 

.004 
 

-.002 .002 1 -.008 .006 . -.004 .007 

p–value .218 .458 .750 .614  .103 .217 . .356 .176 

12X  
Pearson 
Correlation 

.085 -.086 -.042 .042 -.008 1 .020 . .026 .395 

p–value .000 .000 .000 .000 .103  .000 . .000 .000 

13X  
Pearson 
Correlation 

-.051 .110 -.020 .058 .006 .020 1 . .018 -.057 

p–value .000 .000 .000 .000 .217 .000  . .000 .000 

14X  
Pearson 
Correlation 

. . . . . . . . . . 

p–value . . . . . . .  . . 

15X  
Pearson 
Correlation 

-.007 -.015 -.124 -.005 -.004 .026 .018 . 1 .034 

p–value .134 .002 .000 .317 .356 .000 .000 . . .000 

Y  Pearson 
Correlation 

.143 -.127 -.079 .018 .007 .395 -.057 . .034 1 

p–value .000 .000 .000 .000 .176 .000 .000 . .000  

  
จากตารางที่ 4.5 สามารถอธิบายได้ดังนี้ 
อายุ ( )7X  จะพบว่า p-value < 0.05 =  มีความสัมพันธ์กับตัวแปรทุกตัว ยกเว้นโบนัส 

11( )X  มีค่า p-value = 0.218  > 0.05 =  ค่าที่อยู่อาศัย 15( )X  มีค่า p-value = 0.134  > 
0.05 =  แสดงว่าอายุ ( )7X  กับตัวแปรทุกตัวมีความสัมพันธ์กันในเชิงเส้นยกเว้น โบนัส 11( )X  

และค่าที่อยู่อาศัย 15( )X  ที่ไม่มีความสัมพันธ์กันในเชิงเส้น เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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จำนวนชั่วโมงในการทำงาน ( )8X จะพบว่า p-value < 0.05 =  มีความสัมพันธ์กับตัว

แปรทุกตัว ยกเว้นโบนัส 11( )X  มีค่า p-value = 0.458  > 0.05 =  แสดงว่าจำนวนชั่วโมงในการ
ทำงาน ( )8X  กับตัวแปรทุกตัวมีความสัมพันธ์กันในเชิงเส้นยกเว้น โบนัส 11( )X  ที่ไม่มีความสัมพันธ์
กันในเชิงเส้น 

จำนวนสมาชิกในครัวเรือน ( )9X  จะพบว่า p-value < 0.05 =  มีความสัมพันธ์กับตัว
แปรทุกตัว ยกเว้นโบนัส 11( )X  มีค่า p-value = 0.750  > 0.05 =  แสดงว่าจำนวนสมาชิกใน
ครัวเร ือน ( )9X  กับตัวแปรทุกตัวมีความสัมพันธ์ก ันในเชิงเส ้นยกเว้น โบนัส 11( )X  ที ่ไม ่มี
ความสัมพันธ์กันในเชิงเส้น 

ค่าล่วงเวลา ( )10X จะพบว่า p-value < 0.05 =  มีความสัมพันธ์กับตัวแปรทุกตัว ยกเว้น
โบนัส 11( )X  มีค่า p-value = 0.614 > 0.05 =  เงินค่าที่อยู่อาศัยที่ได้รับ 15( )X  มีค่า p-value 
= 0.317 > 0.05 =  แสดงว่าค่าล่วงเวลา ( )10X  กับตัวแปรทุกตัวมีความสัมพันธ์กันในเชิงเส้น 
ยกเว้นโบนัส 11( )X  และเงินค่าที่อยู่อาศัยที่ได้รับ 15( )X  ที่ไม่มีความสัมพันธ์กันในเชิงเส้น 

โบนัส 11( )X  จะพบว่า p-value < 0.05 =  มีความสัมพันธ์กับตัวแปรทุกตัว ยกเว้นเพศ
( )2X   มีค่า p-value = 0.133  > 0.05 =  อายุ ( )7X  มีค่า p-value = 0.214 > 0.05 =  
จำนวนสมาชิกในครัวเรือน ( )9X  มีค่า p-value = 0.162 > 0.05 =  ค่าล่วงเวลา ( )10X มีค่า p-
value = 0.841 > 0.05 =  เงินอื ่นๆ 12( )X   มีค่า p-value = 0.988 > 0.05 =  เงิน
ค่าอาหารที่ได้รับ 13( )X  มีค่า p-value = 0.798 > 0.05 =  เงินค่าเสื้อผ้าที่ได้รับ 14( )X  มีค่า 
p-value = 0.967 > 0.05 =  และเงินค่าที่อยู่อาศัยที่ได้รับ 15( )X  มีค่า p-value = 0.400 > 

0.05 =  แสดงว่าโบนัส 11( )X  กับตัวแปรทุกตัวมีความสัมพันธ์กันในเชิงเส้น ยกเว้นเพศ ( )2X  
อายุ ( )7X  จำนวนสมาชิกในครัวเรือน ( )9X  ค่าล่วงเวลา ( )10X  เงินอื่นๆ 12( )X  เงินค่าอาหารที่
ได้รับ 13( )X  เงินค่าเสื้อผ้าที่ได้รับ 14( )X  และเงินค่าที่อยู่อาศัยที่ได้รับ 15( )X  ที่ไม่มีความสัมพันธ์
กันในเชิงเสน้ 

เงินอื่นๆ 12( )X  จะพบว่า p-value < 0.05 =  มีความสัมพันธ์กับตัวแปรทุกตัว ยกเว้น 
โบนัส 11( )X  มีค่า p-value = 0.103 > 0.05 =  แสดงว่าเงินอื่นๆ 12( )X  กับตัวแปรทุกตัวมี
ความสัมพันธ์กันในเชิงเส้น ยกเว้น โบนัส 11( )X  ที่ไม่มีความสัมพันธ์กันในเชิงเส้น 

เงินค่าอาหารที่ได้รับ 13( )X  จะพบว่า p-value < 0.05 =  มีความสัมพันธ์กับตัวแปรทุก
ตัว ยกเว้น โบนัส 11( )X  มีค่า p-value = 0.217 > 0.05 =  แสดงว่าเงินค่าอาหารที่ได้รับ 

13( )X  กับตัวแปรทุกตัวมีความสัมพันธ์กันในเชิงเส้น โบนัส 11( )X  ที่ไม่มีความสัมพันธ์กันในเชิงเส้น 
เงินค่าเสื ้อผ้าที ่ได้รับ 14( )X  เงินค่าที ่อยู ่อาศัยที ่ได้ร ับ 15( )X  จะพบว่า p-value < 

0.05 =  มีความสัมพันธ์ก ับตัวแปรทุกตัว ยกเว้นอายุ ( )7X  มีค ่า p-value = 0.134 > 
0.05 =  ค่าล่วงเวลาต่อเดือน ( )10X  มีค่า p-value = 0.317 > 0.05 =   และโบนัส 11( )X  

มีค่า p-value = 0.356 > 0.05 =  แสดงว่าเงินค่าที่อยู่อาศัยที่ได้รับ 15( )X  กับตัวแปรทุกตัวมีเอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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ความสัมพันธ์กันในเชิงเส้น ยกเว้นอายุ ( )7X  ค่าล่วงเวลาต่อเดือน ( )10X  และโบนัส 11( )X  ที่ไม่มี
ความสัมพันธ์กันในเชิงเส้น 

รายได้ของลูกจ้าง ( )Y  จะพบว่า p-value < 0.05 =  มีความสัมพันธ์กับตัวแปรทุกตัว 
ยกเว้นโบนัส 11( )X  มีค่า p-value = 0.176 > 0.05 =  แสดงว่ารายได้ของลูกจ้าง ( )Y  กับตัว
แปรทุกตัวมีความสัมพันธก์ันในเชิงเส้น ยกเว้นโบนัส 11( )X  ที่ไม่มีความสัมพันธ์กันในเชิงเส้น 

 

ตารางที่ 4.6 ค่าสหสัมพนัธ์ของสเปียร์แมนระหว่างตัวแปรอิสระที่เป็นเชิงคุณภาพและตวัแปรตามที่
เป็นเชิงปริมาณ 

 

ตัวแปร 1X  2X  3X  4X  5X  6X  Y  

1X  Spearman’s 
Correlation 

1.000 -.022 .089 .089 -.148 .042 -.203 

p–value  .000 .000 .000 .000 .000 .000 

2X  Spearman’s 
Correlation 

-.022 1.000 -.036 .012 -.076 .087 .034 

p–value .000  .000 .018 .000 .000 .000 

3X  Spearman’s 
Correlation 

.089 -.036 1.000 .025 .043 -.043 -.169 

p–value .000 .000  .000 .000 .000 .000 

4X  Spearman’s 
Correlation 

.089 .012 .025 1.000 -.183 .080 .081 

p–value .000 .018 .000  .000 .000 .000 

5X  Spearman’s 
Correlation 

-.148 -.076 
 

.043 -.183 1.000 -.279 -.329 

p–value .000 .000 .000 .000  .000 .000 

6X  Spearman’s 
Correlation 

.042 .087 -.043 .080 -.279 1.000 .360 

p–value .000 .000 .000 .000 .000  .000 
Y  Spearman’s 

Correlation 
-.203 .034 -.169 -.081 -.329 .360 1.000 

p–value .000 .000 .000 .000 .000 .000  
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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จากตารางที่ 4.6 สามารถอธิบายได้ดังนี้ 

ภูมิภาค ( )1X  จะพบว่า p-value < 0.05 =  มีความสัมพันธ์กับตัวแปรทุกตัว แสดงว่า

ภูมิภาค ( )1X  กับตัวแปรทุกตัวมีความสัมพันธ์กันในเชิงเส้น 

เพศ ( )2X  จะพบว่า p-value < 0.05 =  มีความสัมพันธ์กับตัวแปรทุกตัว ยกเว้น

สถานภาพสมรส ( )4X  มีค่า p-value = 0.018  > 0.05 =  แสดงว่าเพศ ( )2X  กับตัวแปรทุก

ตัวมีความสัมพันธ์กันในเชิงเส้น ยกเว้นสถานภาพสมรส ( )4X   ที่ไม่มีความสัมพันธ์กันในเชิงเส้น 

เขตการปกครอง ( )3X  จะพบว่า p-value < 0.05 =  มีความสัมพันธ์กับตัวแปรทุกตัว 

แสดงว่าเขตการปกครอง ( )3X  กับตัวแปรทุกตัวมีความสัมพันธ์กันในเชิงเส้น 

สถานภาพสมรส ( )4X  จะพบว่า p-value < 0.05 =  มีความสัมพันธ์กับตัวแปรทุกตัว 

ยกเว้นเพศ ( )2X  มีค่า p-value = 0.018  > 0.05 =  แสดงว่าสถานภาพสมรส ( )4X  กับตัว

แปรทุกตัวมีความสัมพันธก์ันในเชิงเส้น ยกเว้นเพศ ( )2X  ที่ไม่มีความสัมพันธ์กันในเชิงเส้น 

สังกัดของลูกจ้าง ( )5X  จะพบว่า p-value < 0.05 =  มีความสัมพันธ์กับตัวแปรทุกตัว 

แสดงว่าสังกัดของลูกจ้าง ( )5X  กับตัวแปรทุกตัวมีความสัมพันธ์กันในเชิงเส้น 

ค่าจ้าง ( )6X  จะพบว่า p-value < 0.05 =  มีความสัมพันธ์กับตัวแปรทุกตัว แสดงว่า

ค่าจ้าง ( )6X  กับตัวแปรทุกตัวมีความสัมพันธ์กันในเชิงเส้น 

รายได้ของลูกจ้างในประเทศไทย ( )Y  จะพบว่า p-value < 0.05 =  มีความสัมพันธ์กับ

ตัวแปรทุกตัว แสดงว่ารายได้ของลูกจ้างในประเทศไทย ( )Y  กับตัวแปรทุกตัวมีความสัมพันธ์กันในเชงิ
เส้น 
 4.2.3 การตรวจสอบความสัมพันธ์เชิงเส้นพห ุ(Multicollinearity) 
 
ตารางที่ 4.7 ค่า VIF และ Tolerance ของตัวแปรอิสระ 
ตัวแปรอิสระ ค่า VIF ค่า Tolerance 
เงินอื่นๆต่อเดือน ( )12X  1.078 0.928 
สังกัดของลูกจ้าง ( )5X  1.396 0.716 
ประเภทค่าจ้าง ( )6X  1.123 0.890 
ภูมิภาค ( )1X  1.074 0.931 
เขตการปกครอง ( )3X  1.029 0.972 
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ตารางที่ 4.7 ค่า VIF และ Tolerance ของตัวแปรอิสระ (ต่อ) 
อายุ ( )7X  1.048 0.954 
จำนวนสมาชิกในครัวเรือน ( )9X  1.049 0.953 
เงินค่าอาหารที่ได้รับ ( )13X  1.030 0.971 
เพศ ( )2X  1.019 0.981 
โบนัส ( )11X  1.000 1.000 
จำนวนชั่วโมงในการทำงาน ( )8X  1.290 0.775 

  
 จากตารางที ่ 4.7 จะพบว่าค่า VIF ของตัวแปรอิสระทุกตัวมีค่าน้อยกว่า 10 และค่า 
Tolerance ของตัวแปรอิสระทุกตัวมีค่ามากกว่า 0.7 ซึ่งไม่ใกล้เคียง 0 แสดงว่าตัวแปรอิสระไม่มี
ความสัมพันธ์เชิงเส้นพหุ 
 

4.3 การสร้างสมการถดถอย 
4.3.1 การหาสมการถดถอย 
จากการวิเคราะห์ความแปรปรวน โดยทดสอบว่าตัวแปรอิสระมีส่วนในการอธิบายความผัน

แปรของตัวแปรตามหรือไม่ ดังตารางที่ 4.8 
 

ตารางที่ 4.8 ผลการวิเคราะห์ความแปรปรวนของตัวแปรตามจากตัวแปรอิสระ 15 ตัวแปร 
Sov df SS MS F p-value 

Regression 1.487E+12 11 1.352E+12 1621.237 .000 
Residual 3.505E+12 42026 83401045.21   

Total 4.992E+12 42037    
  

สมมติฐาน 

0H  : 2 15... 0i  = = = =  

1H  : 0i   อย่างน้อย 1 ตัว ; i = 1, 2, …, 15 

จากตารางที่ 4.8 จะพบว่าสถิติทดสอบคือ MSR
F

MSE
= =  1,621.237 และ p-value = 

0.000  มีค่าน้อยกว่า  = 0.05 แสดงว่าปฏิเสธสมมติฐานว่าง 0H  นั่นคือมีค่า ib  อย่างน้อย 1 ตัว 
ที่แตกต่างจากศูนย์ หมายความว่ามีตัวแปรอิสระอย่างน้อย 1 ตัวแปร ที่มีส่วนในการอธิบายความผัน
แปรของตัวแปรตาม Y  จึงต้องทำการทดสอบต่อไปว่าตัวแปรอิสระตัวใดมีส่วนในการอธบิายความผนั
แปรของตัวแปรตาม Y  โดยใช้การทดสอบเอฟบางส่วน (partial F-test) หรือการทดสอบที (t-test) 
โดยมีสมมติฐานดังนี้ 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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สมมติฐาน 

0H  : 0i =  

1H  : 0i   
จากตารางที่ 4.9 พบว่าตัวแปรอิสระทุกตัวมีค่า p-value อยู่ระหว่าง 0.000 - 0.028 ซึ่งน้อย

กว่า   = 0.05 แสดงว่าปฎิเสธสมมติฐานว่าง 0H นั่นคือเมื่อเพิ่มตัวแปรอิสระแต่ละตัวในตัวแบบ
การถดถอยแล้ว พบว่าตัวแปรอิสระแต่ละตัวมีส่วนในการอธิบายความผันแปรของตัวแปรตาม  เมื่อมี
ตัวแปรอิสระตัวอื่น ๆ อยู่ในตัวแบบการถดถอยแล้ว 

เนื่องจากตัวแปรอิสระมีจำนวนมาก ดังนั้นจึงเลือกตัวแปรอิสระที่มีความสัมพันธ์กับตัวแปร
ตามเข้าสมการโดยวิธีการถดถอยทีละขั้น (Stepwise Regression) ได้ผลดังตารางที่ 4.9 

 
ตารางที่ 4.9 ผลการเลือกตัวแปรอิสระเข้าสมการถดถอยโดยวิธีการถดถอยทีละขั้น 

 
Model 

Unstandardized 
Coefficients 

Standardized 
Coefficients 

 
t 

 
p-value 

B Std. Error Beta 
Constant 26471.530 534.171   0.000 

11X  1.118 0.554 0.008 2.016 0.044 

8X  10.992 5.513 0.009 1.994 0.046 

12X  1.902 0.026 0.314 74.018 0.000 

1X  - 1271.104 35.907      - 0.150 - 35.400 0.000 

6X  2007.756 47.393 0.184 42.364 0.000 

3X  - 1945.183 91.803      - 0.088 - 21.189 0.000 

7X  72.153 3.842 0.079 18.781 0.000 

13X  - 1.204 0.193      - 0.026 - 6.248 0.000 

2X  -231.750 90.111 -0.11 -2.572 0.010 

5X  - 2859.099 61.511      - 0.224 - 46.481 0.000 

9X  - 186.835 29.090 - 0.027 - 6.423 0.000 
 
จากตารางที่ 4.9 จะพบว่าตัวแปรที่ถูกคัดเลือกเข้าสู่ตัวแบบ เงินอื่นๆ ( )12X  สังกัดของ

ลูกจ้าง ( )5X  ประเภทค่าจ้าง ( )6X  ภูมิภาค ( )1X  เขตการปกครอง ( )3X  อายุ ( )7X  จำนวน
สมาชิกในครัวเรือน ( )9X  เงินค่าอาหารที่ได้รับ ( )13X  เพศ ( )2X  โบนัส ( )11X  จำนวนชั่วโมงใน
การทำงาน ( )8X เมื่อพิจารณาค่าสัมประสิทธิ์การถดถอยของสมการทำนายพบว่าเงินอื่นๆ ( )12X  
สามารถทำนายรายได้ของลูกจ้างได้สูงสุด และมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 โดยมีค่าสัมประสทิธิ์เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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การถดถอยในรูปคะแนนมาตรฐานเป็น 0.314 รองลงมาเป็นสังกัดของลูกจ้าง ( )5X  สามารถทำนาย
รายได้ของลูกจ้างอยา่งมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 โดยมีค่าสัมประสิทธิ์การถดถอยในรูปคะแนน
มาตรฐานเป็น -0.224 ภูมิภาค ( )1X  สามารถทำนายรายได้ของลูกจ้างอย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ 0.05 โดยมีค่าสัมประสิทธิ์การถดถอยในรูปคะแนนมาตรฐานเป็น - 0.150 จำนวนชั่วโมงในการ
ทำงาน ( )8X  สามารถทำนายรายได้ของลูกจ้างได้น้อยที่สุด โดยมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 มี
ค่าสัมประสิทธิ์การถดถอยในรูปคะแนนมาตรฐานเป็น 0.009 ดังนั้นสมการทำนายสำหรับรายได้ของ
ลูกจ้าง คือ 

11  8 12 1

6 3 7 13 7 5 9

ˆ 26,471.530 0.1.902 – 2,859.099  2,007.756 1,271.104 

 1,945.183  72.153  186.835   1.204  231.750  1.118 10.992     

Y X X X X

X X X X X X X

= + + −

− + − − − + +

 ค่า b1 = 0.314 หมายถึงเงินอื่นๆเพิ่มขึ้น 1 บาทต่อเดือน จะทำให้รายได้ของลูกจ้างเพิ่มข้ึน 
0.314 บาทต่อเดือน หรือถ้าเงินอื่นๆลดลง 1 บาทต่อเดือน จะทำให้รายได้ของลูกจ้างลดลง 0.314 
บาทต่อเดือนเช่นกัน เป็นต้น 

 
ตารางที่ 4.10 ค่าสหสัมพันธ์ (R) สัมประสิทธิ์การกำหนด (R Square)  สมัประสิทธิ์การกำหนดแบบ
ปรับ (Adjusted R Square) และค่าสถิติทดสอบเดอร์บิน-วัตสัน ของตวัแปรตามจากตวัแปรอิสระ 15 
ตัว                       

ตัวแปรตาม R R Square Adjusted R 
Square 

Std. Error of 
the Estimate 

Durbin-
Watson 

Y .546 .298 .298 9132.417 1.593 
     

จากตารางที่ 4.10 ค่า Adjusted 2R  = 0.298 หมายความว่า ภูมิภาค ( )1X  เขตการ
ปกครอง ( )3X  สังกัดของลูกจ้าง ( )5X  ประเภทค่าจ้าง ( )6X  อายุ ( )7X  จำนวนชั่วโมงในการ
ทำงาน ( )8X  จำนวนสมาชิกในครัวเรือน ( )9X  โบนัส ( )11X  เงินอื่นๆ ( )12X  และเงินคา่อาหารที่
ได้รับ ( )13X  มีความสัมพันธ์กับรายได้ของลูกจ้าง ( )Y  อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 โดย
สามารถสร้างสมการทำนายรายไดข้องลูกจ้างไดร้้อยละ 29.8 ส่วนที่เหลืออีกร้อยละ 70.2 เป็นอิทธิพล
จากตัวแปรอื่นๆ 

 

4.4 การตรวจสอบสมมติหลังการวิเคราะห์การถดถอย 
ทำการตรวจสอบโดยใช้ค ่าส ่วนเหลือ ˆ

i i ie Y Y= −  ซ ึ ่งเป็นค่าประมาณของค่าความ
คลาดเคลื่อน ( ) 

4.4.1 การตรวจสอบส่วนเหลือมีการแจกแจงปรกติ (Normality of Residual)  
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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ตรวจสอบโดยการใช้สถิติทดสอบด้วยวิธีลิลลีโฟรส์ (Lilliefors) เช่นเดียวกับการตรวจสอบ

การแจกแจงปรกติของตัวแปรตาม 
 

ตารางที่ 4.11 ผลการทดสอบการแจกแจงปรกตขิองส่วนเหลือ  
ส่วนเหลือ Lilliefors 

Statistic p-value 
e 0.145 0.000 

  
สมมติฐาน 

  0H : ส่วนเหลือมีการแจกแจงปรกต ิ
  1H : ส่วนเหลือไม่มีการแจกแจงปรกติ 
 สถิติทดสอบ 

จากตารางที่ 4.11 จะพบว่า Statistic = 0.145 และ p-value = 0.000 < 0.05 =  แสดง
ว่าปฎิเสธสมมติฐานว่าง 0H    ดังนั้นส่วนเหลือไม่มีการแจกแจงปรกติ 

4.4.2 การตรวจสอบส่วนเหลือเป็นอิสระกัน (Independence of Residual)  
 สมมติฐาน 
  0H  : ส่วนเหลือไม่มีสหสัมพนัธ์ในตัว 
  1H  : ส่วนเหลือมีสหสัมพันธใ์นตัว 
 สถิติทดสอบ 

จากตารางที่ 4.10 จะพบว่า  DW = 1.593 มีค่าอยู่ในช่วง 1.5-2.5 แสดงว่าไม่สามารถปฏิเสธ
สมมติฐานว่าง 0H  ดังนั้นส่วนเหลือไม่มีสหสัมพันธ์ในตัวหรือส่วนเหลือเป็นอิสระกัน 

4.4.3 การตรวจสอบส่วนเหลือมีความแปรปรวนเท่ากันหรือคงที่ (Heteroscedasticity 
of Residual) 
 สมมติฐาน  
  0H  : ส่วนเหลือมีความแปรปรวนเท่ากันหรือคงที ่
  1H  : ส่วนเหลือมีความแปรปรวนไม่เท่ากันหรือไม่คงที่ 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 
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รูปที่ 4.3 พล็อตกราฟระหว่างส่วนเหลือมาตรฐานและค่าทำนายมาตรฐาน 
 

 จากรูปที่ 4.3 จะพบว่าส่วนเหลือมาตรฐานมีการกระจายอยู่รอบค่า 0 อย่างสุ่ม และขนานไป
กับแกนนอน โดยที่ส่วนเหลือมาตรฐานมีค่าอยู่ระหว่าง -15 และ 25 ดังนั้นส่วนเหลือมีความแปรปรวน
คงที่ 
 4.4.4 การตรวจสอบค่าเฉลี่ยส่วนเหลือ (Mean of Residual) 

สมมติฐาน  
  0H  : ค่าเฉลี่ยของส่วนเหลือเท่ากับ 0 
  1H  : ค่าเฉลี่ยของส่วนเหลือไม่เท่ากับ 0 
 ในกรณีนี้ไม่จำเป็นต้องตรวจสอบเนื่องจากการประมาณค่า i  ด้วย  ib  ด้วยวิธีกำลังสอง
น้อยที่สุด (Ordinary Least Square) จะได้ค่า 0ie =  จึงทำให้เงื่อนไขนีเ้ป็นจริงเสมอ แสดงว่าไม่
สามารถปฏิเสธสมมติฐานว่าง 0H   ดังนั้นค่าเฉลี่ยของส่วนเหลือเท่ากับ 0 
 

4.5 การอภิปรายผล 
การศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อรายได้ของลูกจ้างในประเทศไทยจากการวิเคราะห์โดยใช้การ

ถดถอยทีละขั้น (Stepwise Regression) จะพิจารณาพบว่า จากตัวแปรอิสระทั้งหมด 15 ตัว นำไป
วิเคราะห์เพื่อหาตัวแบบสำหรับสร้างสมการถดถอยเชิงเส้นพหุคูณ (Multiple Linear Regression 
Analysis) ของปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อรายได้ของลูกจ้างในประเทศไทย (Y) พบว่ามีตัวแปรอิสระ 11 ตัว 
ที่มีความสัมพันธ์กับตัวแปรตามดังนี้คือ ภูมิภาค ( )1X  เขตการปกครอง ( )3X  สังกัดของลูกจ้าง 
( )5X  ประเภทค่าจ้าง ( )6X  อายุ ( )7X  จำนวนชั่วโมงในการทำงาน ( )8X  จำนวนสมาชิกใน
ครัวเรือน ( )9X  โบนัส ( )11X  เงินอื่นๆ ( )12X  และเงินค่าอาหารที่ได้รับ ( )13X  ซึ่งใหผ้ลสอดคล้อง
กับงานวิจัยของศศิธรและจงรักษ์ (2557) ได้ศึกษาปัจจัยที ่มีผลต่อรายได้ของแรงงานในสถาน
ประกอบการขนาดกลางและขนาดย่อมในอำเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น รวบรวมข้อมูลโดย
แบบสอบถามและวิเคราะห์ด้วยวิธีการถดถอยแบบกำลังสองน้อยที่สุด  และการวิเคราะห์สมการ

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้



47 

 
ถดถอยแบบสองชั้น ผลการวิจัยพบว่า ปัจจัยด้านทักษะทางสติปัญญาที่มีความสัมพันธ์ต่อรายได้ของ
แรงงานในเชิงบวกของภาคการบริการและภาคการค้า ได้แก่ จำนวนปีการศึกษา และประสบการณ์ใน
การทำงาน และให้ผลสอดคล้องกับองอาจ (2558) ที่ศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการเปลี่ยนแปลง
รายได้ของประชาชนในพื้นที่การพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ หนองคาย มุกดาหาร แม่สอด จาก
การศึกษาข้อมูลในภาคครัวเรือนพบว่าปัจจัยที่มีผลต่อการเปลี่ยนแปลงรายได้ของครัวเรือนในพื้นที่
เขตเศรษฐกิจพิเศษของหนองคาย มุกดาหาร และแม่สอด คือ อายุ เมื ่อวิเคราะห์ข้อมูลรายได้
ประชากรพบว่า ปัจจัยด้านแรงงานอื่นๆ ส่งผลต่อการเปลี่ยนแปลงรายได้ของประชาชนในพื้นที่การ
พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษทั้งสามพื้นที่และจังหวัดโดยรอบ โดยผลจากการวิเคราะห์ปัจจัยด้านแรงงาน
ที่กำหนดในแบบจําลอง ได้แก่ ค่าแรงข้ันต่ำ และจำนวนชั่วโมงทำงาน  
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บทที่ 5 
สรุปผลการวิจัยและข้อเสนอแนะ 

 
การวิจัยในครั้งนี้เพื่อศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลรายได้ของลูกจ้างในประเทศไทย โดยใช้ข้อมูล

ทุติยภูมิจากสำนักงานสถิติแห่งชาติ เรื่องการสำรวจภาวการณ์มีงานทำ พ.ศ. 2567 โดยการวิเคราะห์
การถดถอยเชิงเส้นพหุคูณ (Multiple Linear Regression Analysis) ทำการเลือกตัวแปรอิสระด้วย
วิธีเพิ่มตัวแปรอิสระแบบขั้นตอน (Stepwise Regression) เพื่อใช้ในการหาสมการถดถอย สามารถ
สรุปผลการวิเคราะห์ข้อมูลได้ดังนี้ 

 

5.1 สรุปผลการวิจัย 
จากการวิจัยพบว่า อายุ ( )7X  มีค่าเฉลี่ย 40.47 ปี จำนวนชั่วโมงในการทำงาน ( )8X  มี

ค่าเฉลี่ย 43.69 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ จำนวนสมาชิกในครัวเรือน ( )9X  มีค่าเฉลี่ย 3.11 คนต่อครัวเรอืน 
ค่าล่วงเวลา ( )10X  มีค่าเฉลี่ย 266.00 บาทต่อเดือน โบนัส ( )11X  มีค่าเฉลี่ย 2.30 บาทต่อปี เงิน
อื่นๆ ( )12X  มีค่าเฉลี่ย 520.12 บาทต่อเดือน เงินค่าอาหารที่ได้รับ ( )13X  มีค่าเฉลี่ย 49.41 บาทต่อ
เดือน เงินค่าเสื้อผ้าที่ได้รับ ( )14X  มีค่าเฉลี่ย 0.00 บาทต่อเดือน เงินค่าที่อยู่อาศัยที่ได้รับ ( )15X  มี
ค่าเฉลี่ย 39.93 บาทต่อเดือน รายได้ของลูกจ้าง ( )Y  มีค่าเฉลี่ย 14,481.21 บาทต่อเดือน  

จะเห็นได้ว่าคนที่ตอบแบบสอบถามจะมีจำนวนคนและร้อยละที่มากที่สุดในแต่ละตัวแปรดังนี้ 
ภูมิภาค ( )1X  โดยมีภาคกลางมากที่สุดจำนวน 16,450 คน คิดเป็นร้อยละ 39.1 เพศ ( )2X  โดยมี
เพศชายมากที่สุดจำนวน 22,355 คน คิดเป็นร้อยละ 53.2 เขตการปกครอง ( )3X  โดยมีในเขต
เทศบาลมากที่สุดจำนวน 24,731 คน คิดเป็นร้อยละ 58.8 สถานภาพสมรส ( )4X  โดยสถานะโสด
มากที่สุดจำนวน 26,167 คิดเป็นร้อยละ 62.2 สังกัดของลูกจ้าง ( )5X  โดยมีลูกจ้างภาคเอกชนมาก
ที่สุดจำนวน 31,163 คน คิดเป็นร้อยละ 74.1 ประเภทค่าจ้าง ( )6X  โดยมีค่าจ้างรายเดือนมากที่สุด
จำนวน 26,446 คน คิดเป็นร้อยละ 62.9 

สรุปผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อศึกษาปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อรายได้ของลูกจ้างในประเทศไทย
จากการวิเคราะห์โดยใช้การถดถอยทีละขั้น (Stepwise Regression) จะพิจารณาพบว่า จากตัวแปร
อิสระทั้งหมด 15 ตัว มีตัวแปรอิสระ 9 ตัวแปร ที่มีความสัมพันธ์กับตัวแปรตาม นำไปวิเคราะห์เพื่อหา
ตัวแบบสำหรับสร้างสมการถดถอยเชิงเส้นพหุคูณ (Multiple Linear Regression Analysis) ของ
ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อรายได้ของลูกจ้างในประเทศไทย ( )Y  โดยในสมการถดถอยเชิงเส้นพหุคูณมีตัว
แปรเชิงคุณภาพ 6 ตัวแปร ดังนี้ 

11  8 12 1

6 3 7 13 7 5 9

ˆ 26,471.530 0.1.902 – 2,859.099  2,007.756 1,271.104 

 1,945.183  72.153  186.835   1.204  231.750  1.118 10.992     

Y X X X X

X X X X X X X

= + + −

− + − − − + +
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 ค่า Adjusted 2R  = 0.298 หมายความว่า ภูมิภาค ( )1X  เขตการปกครอง ( )3X  สังกัด
ของลูกจ้าง ( )5X  ประเภทค่าจ้าง ( )6X  อายุ ( )7X  จำนวนชั่วโมงในการทำงาน ( )8X  จำนวน
สมาชิกในครัวเรือน ( )9X  โบนัส ( )11X  เงินอื ่นๆ ( )12X  และเงินค่าอาหารที ่ได้รับ ( )13X  มี
ความสัมพันธ์กับรายได้ของลูกจ้าง ( )Y  อย่างมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 โดยสามารถสร้าง
สมการทำนายรายได้ของลูกจ้างได้ร้อยละ 29.8 ส่วนที่เหลืออีกร้อยละ 70.2 เป็นอิทธิพลจากตัวแปร
อื่นๆ 
 

5.2 ข้อเสนอแนะ 
 5.2.1 การศึกษาครั ้งต่อไปอาจศึกษาตัวแปรอิสระอื ่นที ่น ่าสนใจ หรือหัวข้ออื ่นๆใน
แบบสอบถาม เพราะสามารถดัดแปลงได้หลายหัวข้อตามความสนใจและการวิเคราะห์ตัวแปร 
 5.2.2 อาจมีตัวแปรบางตัวที่ส่งผลต่อรายได้ของลูกจ้างที่ไม่ได้นำมาวิเคราะห์ เช่น การศึกษา
สูงสุด สาขาที่เรียนจบ สายวิชาที่เรียน และขนาดของบริษัท เป็นต้น 
 5.2.3 ตัวแปรบางตัวมีข้อมูลสูญหายหลายค่า เช่น ประเภทค่าจ้าง ค่าล่วงเวลา รายได้ของ
ลูกจ้าง เป็นต้น 
 5.2.4 ตัวแปรบางตัวมีค่าสูญหาย สำหรับตัวแปรเชิงปริมาณใหแ้ทนที่ด้วยค่าเฉลี่ย สำหรับ 
ตัวแปรเชิงคุณภาพใหแ้ทนที่ด้วยมัธยฐาน ทำให้ผลการวิเคราะห์อาจมีการคลาดเคลื่อน เน่ืองจากไม่ใช่
ข้อมูลที่แท้จริง แต่เกิดจากการแทนที่ค่าสูญหาย 
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ภาคผนวก ก 

รายละเอียดและตัวอย่างข้อมูลที่นำมาวิเคราะห์ 

 

1. ข้อมูลตัวแปร 
 

แผนการเลือกตัวอย่าง แผนการเลือกตัวอย่างที่ใช้เป็นแบบแบ่งชั้นภูมิ 2 ขั้นตอน (Stratified Two-
Stage Sampling) โดยมีจังหวัดเป็นสตราตัม (Stratum) มีในเขตเทศบาลและนอกเขตเทศบาลเป็นสตราตัม
ย่อย (Substratum) ในการเลือกตัวอย่างขั้นที่หนึ่ง (Primary Sampling Stage) หน่วยตัวอย่างขั้นที่หนึ่ง
คือเขตแจงนับ โดยกรอบตัวอย่างสำหรับการเลือกหน่วยขั้นที่หนึ่งได้มาจากโครงการสำมะโนประชากรและ
เคหะ พ.ศ.2553 ที่ได้มีการปรับปรุงให้มีความทันสมัย จำนวนเขตแจงนับตัวอย่างทั้งสิ้น 5,430 เขตแจงนับ 
สำหรับการเลือกตัวอย่างขั้นที่สอง (Secondary Sampling Stage) หน่วยตัวอย่างขั้นที่สองคือครัวเรือน
ส่วนบุคคลและสมาชิกในครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทคนงาน โดยกำหนด 16 ครัวเรือนตัวอย่างต่อเขตแจง
นับตัวอย่างมีทั้งในเขตเทศบาลและนอกเขตเทศบาล ตามลำดับ ในกรณีของครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภท
คนงานจะเป็นการเลือกสมาชิกตัวอย่างจากครัวเรือนกลุ่มบุคคลประเภทคนงานทุกครัวเรือน โดยก่อน
ดำเนินการเลือกครัวเรือนตัวอย่างได้มีการสร้างกรอบครัวเรือนตัวอย่างด้วยการนับและจดครัวเรือนและ
อาคาร/สิ่งปลูกสร้างทุกแห่งในแต่ละเขตแจงนับตัวอย่าง หลังจากนั้นทำการจัดเรียงรายชื่อครัวเรือนส่วน
บุคคลใหม่ตามขนาดครัวเรือน ซึ่งวัดด้วยจำนวนสมาชิกในครัวเรือน แล้วจึงดำเนินการเลือกครัวเรือน
ตัวอย่างด้วยวิธีการสุ่มแบบมีระบบ (Systematic Sampling) โดยผู้ตอบคำถาม คือ หัวหน้าครัวเรือนหรือ
สมาชิกในครัวเรือน(สามารถตอบแทนกันได้)
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ตารางที่ ก.1 ตัวแปรทั้งหมดก่อนเลือกมาวิเคราะห์ 

ลำดับ ชื่อตัวแปรภาษาไทย ชื่อตัวแปรภาษาอังกฤษ 
1 ภาค REG 
2 จังหวัด CWT 
3 เขตปกครอง AREA 
4 ลำดับที่เขตแจงนับตัวอย่าง PSU_NO 
5 ชุด EA ตัวอย่าง EA_SET 
6 ชุดครัวเรือนตัวอย่าง SAMSET 
7 พ.ศ. YR 
8 ลำดับที่ครัวเรือนตัวอย่าง HH_NO 
9 ประเภทครัวเรือน TYPE 
10 จำนวนสมาชิกในครัวเรือนขั้นแจงนับ MEMBERS 
11 จำนวนสมาชิกในครัวเรือนขั้นนับจด LISTING 
12 ผลการแจงนับ ENUM 
13 ลำดับที่ NO 
14 ความเกี่ยวพันกับหัวหน้าครวัเรือน  RELATION 
15 เพศ SEX 
16 อายุ AGE 
17 สถานภาพสมรส MARITAL 
18 ชั้นที่กำลังเรียน GRADE_A 
19 ระดับการศึกษา GRADE_B 
20 สาขาวิชา SUBJECT 
21 ระหว่าง 7 วันก่อนวันสัมภาษณ์ได้ทำงานที่

ก่อให้เกิดรายได้/เงินเดือน/ค่าจ้าง/ผลกำไร/
ผลตอบแทนหรือได้ทำงานในฐานะช่วยธุรกิจ  

WK_7DAY 

22 ไม่ได้ทำงานระหว่าง 7 วันก่อนวันสัมภาษณ์
ยังได้รับค่าจ้าง/เงินเดือนหรือผลประโยชน์

อื่น ๆ หรือผลกำไรจากงานหรือธุรกิจ 

RECEIVE 

23 มีงาน/ธุรกิจ/กิจการท่ีจะกลับไปทำ RETURN 
24 ระยะเวลาท่ีหยุดทำงาน ABSENT 
25 ก่อนวันสัมภาษณ์ได้หางานทำ/สมัครงาน SEEKING 
26 วิธีหางานทำ/สมัครงาน METHOD 
27 ระหว่าง 7 วันก่อนวันสัมภาษณ์พร้อม

ทำงาน 
AVAILABLE 

28 เหตุผลที่ไม่พร้อมทำงาน RE_UNAVAIL 
29 เหตุผลที่ไม่หางานทำ RE_NO_SEEK 
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ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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ตารางที่ ก.1 ตัวแปรทั้งหมดก่อนเลือกมาวิเคราะห์ (ต่อ) 

30 ระยะเวลาหางาน/พร้อมทำงาน DR_SEEK 
31 เคยทำงานมาก่อน EVER_WK 
32 สาเหตุที่ออกจากงาน/หยดุทำงาน RE_UNEM 
33 ระยะเวลาที่หยุดทำงาน DR_UNEM 
34 อาชีพ OCCUP 
35 เป็นกิจกรรมหรือผลิตภัณฑ์ INDUS 
36 สังกัดของลูกจ้าง STATUS 
37 จำนวนคนทำงาน SIZE 
38 จำนวนชั่วโมงทำงานจริงของอาชีพที่บันทึกใน 

OCCUP 
MAINHR 

39 จำนวนชั่วโมงทำงานจริงของอาชีพอื่นทุก
อาชีพที่ทำในระหว่าง 7 วันก่อนวันสัมภาษณ์ 

OTHER_HR 

40 จำนวนชั่วโมงทำงานทั้งสิ้น TOTAL_HR 
41 มีเวลาเหลือและต้องการทำงานเพ่ิม MORE_WK 
42 จำนวนชั่วโมงที่ต้องการทำงานเพิ่มขึ้นต่อ

สัปดาห ์
MORE_HR 

43 หางานทำ/ติดต่อสมัครงานเพ่ิม FINDING 
44 สาเหตุที่ไม่หางานเพิ่ม RE_NOMORE 
45 ประเภทค่าจ้าง WAGE_TYPE 
46 ค่าจ้างที่ได้รับเป็นเงินบาทต่อชั่วโมงหรือต่อวัน

หรือต่อสัปดาห์ 
AMOUNT 

47 ค่าจ้างที่ได้รับประมาณต่อเดือน APPROX 
48 โบนัสต่อปี (ในรอบ 12 เดือนก่อนวัน

สัมภาษณ์) 
BONUS 

49 ค่าล่วงเวลาต่อเดือน OT 
50 เงินอื่นๆต่อเดือน OTH_MONEY 
51 อาหาร FOOD 
52 เส้ือผ้าหรือเคร่ืองแต่งกายอื่นๆ CLOTH 
53 ที่อยู่อาศัย HOUSE 
54 อื่นๆ OTH_THING 
55 เป็นสมาชิกคนสุดท้ายของครัวเรือน LST_MEN 
56 รหัสเข้าทำงานใหม ่ RE_WK 
57 ระดับการศึกษา RE_ED 
58 ค่าน้ำหนัก WGT 
59 ใครเป็นผู้ตอบแบบสัมภาษณ์ WHO 
60 รันหมายเลข RUN_NO เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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ตารางที่ ก.2 คณุลักษณะและรายละเอียดตัวแปร 

                         คุณลักษณะ                        รายละเอียด 

ภูมิภาค ( )1X  หน่วย : 0 แทนกรุงเทพมหานคร 
          1 แทนภาคกลาง 
          2 แทนภาคเหนือ 
          3 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  
          4 ภาคใต้ 

เพศ ( )2X  หน่วย : 0 แทนเพศชาย 
          1 แทนเพศหญิง 

เขตการปกครอง ( )3X  หน่วย : 0 แทนในเขตเทศบาล 
          1 แทนนอกเขตเทศบาล 

ถานภาพสมรส ( )4X  หน่วย : 0 แทนสถานะโสด 
          1 แทนสถานะแต่งงานแล้ว 
          2 แทนไม่ทราบสถานะ 

สังกัดของลูกจ้าง ( )5X  หน่วย : 0 แทนลูกจ้างรัฐ 
          1 แทนลูกจ้างวิสาหกิจ 
          2 แทนลูกจ้างเอกชน 

ประเภทค่าจ้าง ( )6X  หน่วย : 0 แทนรายชั่วโมง 
          1 แทนรายวัน 
          2 แทนรายเดือน 
          3 แทนอื่นๆ 

อายุ ( )7X  หน่วย : ป ี

จำนวนชั่วโมงในการทำงาน ( )8X  หน่วย : ชั่วโมง 

จำนวนสมาชิกในครัวเรือน ( )9X  หน่วย : คน 

ค่าล่วงเวลา ( )10X  หน่วย : บาท 

โบนัส ( )11X  หน่วย : บาท 

เงินอื่นๆ ( )12X  หน่วย : บาท 

เงินค่าอาหารที่ได้รับ ( )13X  หน่วย : บาท 

เงินค่าเส้ือผ้าที่ได้รับ ( )14X  หน่วย : บาท 

เงินค่าที่อยู่อาศัยที่ได้รับ ( )15X  หน่วย : บาท 

 

 

 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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ตารางที่ ก.3 ตวัอย่างขอ้มูลดิบ 

 X1 X2 X3 X4 X5 X6 X7 X8 X9 X10 X11 X12 X13 X14 X15 Y 
1 0 1 0 1 2 2 31 48 4 0 0 5000 0 0 0 10000 
2 0 2 0 1 2 2 35 48 4 0 0 0 0 0 0 13500 
3 0 1 0 2 2 2 44 40 7 0 0 0 0 0 0 10000 
4 0 1 0 1 2 2 35 48 6 0 0 0 0 0 0 16000 
5 0 1 0 2 2 2 56 40 2 0 0 50000 0 0 0 70000 
6 0 1 0 1 2 2 32 30 2 0 0 0 0 0 14000 30000 
7 0 1 0 2 1 2 31 35 1 0 0 0 0 0 0 18000 
8 0 2 0 2 2 2 64 40 2 0 0 0 0 0 0 40000 
9 0 1 0 2 2 2 40 48 1 0 0 0 4500 0 3000 11000 
10 0 1 0 2 2 1 72 40 2 0 0 0 0 0 0 8000 
11 0 1 0 1 2 1 65 24 2 0 0 0 0 0 0 3600 
2 0 2 0 1 2 2 39 48 5 0 0 0 0 0 0 18000 
13 0 1 0 2 2 2 32 48 5 0 0 0 0 0 0 18000 
14 0 1 0 1 2 2 37 40 2 0 0 0 0 0 0 19000 
15 0 1 0 2 2 2 67 56 2 2000 0 0 0 0 0 10000 
16 0 1 0 2 2 2 46 50 1 6000 0 1400 2600 0 0 25000 
17 0 1 0 1 2 2 58 56 4 - 0 - 0 0 0 - 
18 0 2 0 2 2 2 29 56 4 - 0 - 0 0 0 - 
19 0 2 0 1 2 2 33 60 4 - 0 - 0 0 0 - 
20 0 2 0 1 2 2 58 48 4 0 0 0 0 0 0 9000 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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ตารางที่ ก.4 ตวัอย่างหลังแปลงข้อมูล 

 

หมายเหตุ : 10 _1X ถึง 15_1X คือตัวแปรที่ทำการแทนคา่สูญหายด้วยค่า mean  ยกเว้น  6 _1X แทนค่าด้วย median 

 X1 X2 X3 X4 X5 X6_1 X7 X8 X9 X10_1 X11 X12_1 X13_1 X14_1 X15_1 Y 

1 0 1 1 1 2 4.0 31 48 4 0 0 5000 0 0 0 10000 

2 0 2 1 1 2 4.0 35 48 4 0 0 0 0 0 0 13500 

3 0 1 1 2 2 4.0 44 40 7 0 0 0 0 0 0 10000 

4 0 1 1 1 2 4.0 35 48 6 0 0 0 0 0 0 16000 

5 0 1 1 2 2 4.0 56 40 2 0 0 50000 0 0 0 70000 

6 0 1 1 1 2 4.0 32 30 2 0 0 0 0 0 14000 30000 

7 0 1 1 2 1 4.0 31 35 1 0 0 0 0 0 0 18000 

8 0 2 1 2 2 4.0 64 40 2 0 0 0 0 0 0 40000 

9 0 1 1 2 2 4.0 40 48 1 0 0 0 4500 0 3000 11000 

10 0 1 1 2 2 2.0 72 40 2 0 0 0 0 0 0 8000 

11 0 1 1 1 2 2.0 65 24 2 0 0 0 0 0 0 3600 

12 0 2 1 1 2 4.0 39 48 5 0 0 0 0 0 0 18000 

13 0 1 1 2 2 4.0 32 48 5 0 0 0 0 0 0 18000 

14 0 1 1 1 2 4.0 37 40 2 0 0 0 0 0 0 19000 

15 0 1 1 2 2 4.0 67 56 2 2000.0 0 0 0 0 0 10000 

16 0 1 1 2 2 4.0 46 50 1 6000.0 0 1400 2600 0 0 25000 

17 0 1 1 1 2 4.0 58 56 4 335.1 0 684.6 0 0 0 - 

18 0 2 1 2 2 4.0 29 56 4 335.1 0 684.6 0 0 0 - 

19 0 2 1 1 2 4.0 33 60 4 335.1 0 684.6 0 0 0 - 

20 0 2 1 1 2 4.0 58 48 4 0 0 0 0 0 0 9000 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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ภาคผนวก ข 

1. การแทนค่าข้อมูลสูญหาย 
ขั้นตอนการวิเคราะห์ข้อมูลสูญหาย 

 
รูปที่ ข.1 ตัวอย่างข้อมูลที่ต้องการแทนค่าสูญหาย 

 
1.1 ขั้นตอนการแทนค่าสูญหายด้วยวิธีค่าเฉลี่ย 
การแทนค่าข้อมูลสูญหายด้วยวธิีค่าเฉลี่ย โดยใช้โปรแกรม SPSS 
1) เปิดไฟล์ชุดข้อมูลที่ต้องการแทนค่าสูญหาย ใช้คำสั่ง Transform > Replace Missing 
Values 

 
รูปที่ ข.2 การเลือกคำสั่งในการแทนค่าข้อมูลสูญหายด้วยวธิีการค่าเฉลี่ย 

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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2) เลือก Method: Mean of nearby point  

เลือกข้อมูลที่ต้องการแทนค่าสูญหายใส่ในช่อง New Variables > ตั้งชื่อใหม ่ 

คลิ๊ก OK 

 
รูปที่ ข.3 การเลือกวิธีคา่เฉลี่ยกับตัวแปรเชิงปริมาณ และตัวแปรที่ต้องการแทนค่าสูญหาย  

 

3) เลือกวิธีค่าเฉลี่ย และตัวแปรที่ต้องการแทนค่าสูญหาย  

 
รูปที่ ข.4 ผลลัพธ์การแทนค่าสูญหายด้วยวิธีคา่เฉลี่ย  

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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1.2 ขั้นตอนการแทนค่าสูญหายด้วยวิธีมัธยฐานของค่าใกล้เคียง 

การหาคา่ข้อมูลสูญหายด้วยวธิีมัธยฐานของค่าใกล้เคียง โดยใช้โปรแปรม SPSS 

1) เปิดไฟล์ชุดข้อมูลที่ต้องการแทนค่าสูญหาย ใช้คำสั่ง Transform > Replace Missing 
Values 

 
             รูปที่ ข.5 เลือกคำสั่งในการแทนค่าขอ้มูลสูญหาย ดว้ยวิธีมธัยฐานของค่าใกล้เคียง 

 

2) เลือก Method: Median of nearby point  
เลือกข้อมูลที่ต้องการแทนค่าสูญหายใส่ในช่อง New Variables > ตั้งชื่อใหม่  
คลิ๊ก OK 

 
รูปที่ ข.6 การเลือกวิธีมธัยฐานของค่าใกล้เคียงกบัตัวแปรเชิงคุณภาพ  

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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และตัวแปรที่ต้องการแทนค่าสูญหาย  

3) เลือกวิธีมัธยฐานของค่าใกล้เคียง และตวัแปรที่ต้องการแทนค่าสูญหาย  

 
รูปที่ ข.7 ผลลัพธ์การแทนค่าสูญหายด้วยวิธีมธัยฐานของค่าใกล้เคียง 

 
1.3 การตัดค่านอกเกณฑ์  
1) คลิ๊ก Analyze เลือก Regression เลือก Linear 

 
รูปที่ ข.8 การเลือกคำสั่งเพื่อหาค่านอกเกณฑ ์

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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2) ช่อง Dependent ใส่ตวัแปรตาม ช่อง Independent ใส่ตัวแปรอิสระทกุตัว  
คลิ๊ก save 

 
รูปที่ ข.9 การเลือกคำสั่งเพื่อหาค่านอกเกณฑ ์

3) คลิ๊ก Mahalanobis 

   คลิก๊ Continue 

   คลิก๊ OK 

 
รูปที่ ข.10 การเลือกคำสั่งเพื่อหาค่านอกเกณฑ ์

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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4) คลิ๊ก Transform เลือก Compute Variable 

 
รูปที่ ข.11 การเลือกคำสั่งเพื่อตัดคา่นอกเกณฑ ์

5) ช่อง Target variable ให้ตั้งชื่อตามที่เราต้องการ  
   ช่อง Numeric Expression 1-CDF.CHISQ(MAH_1,15) หมายเหตุ 15 คือค่า df  
    คลิ๊ก OK 

 
รูปที่ ข.12 การเลือกคำสั่งเพื่อตัดคา่นอกเกณฑ ์

 เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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6) กดค่า Decimals ให้เป็น 5 แล้วตัดตัวที่คา่ตำ่กว่า 0.001 ออก 

 
รูปที่ ข.13 การเลือกคำสั่งเพื่อตัดคา่นอกเกณฑ ์

 

2. ขั้นตอนการตรวจสอบข้อสมมติก่อนการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ 
2.1 การตรวจสอบความสัมพันธ์เชิงเส้น 
1) คลิ๊ก Analyze เลือก Correlate เลือก Bivariate  

 
รูปที่ ข.14 การเลือกคำสั่งในการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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2) ใส่ตัวแปร 1 2 3 4 5 6_1 7 8 9 10_1 11_1 12_1 13_1 14_1 15_1, , , , , , , , , , , , , ,X X X X X X X X X X X X X X X     
ในช่อง Variables 

ในช่อง Correlation Coefficients เลือก Pearson  
ในช่อง Test of Significance เลือก Two-tailed  
คลิ๊ก OK 

 
รูปที่ ข.15 การเลือกวิธตีรวจสอบความสัมพันธ์เชิงเส้น สำหรับตัวแปรเชงิปริมาณ 

3) คลิ๊ก Analyze เลือก Correlate เลือก Bivariate  

 
รูปที่ ข.16 การเลือกคำสั่งในการวิเคราะห์ความสัมพันธ์ 

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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4) ใส่ตัวแปร 1 2 3 4 5 6_1, , , , ,X X X X X X ในช่อง Variables  

ในช่อง Correlation Coefficients เลือก Spearman  

ในช่อง Test of Significance เลือก Two-tailed  

คลิ๊ก OK 

 
รูปที่ ข.17 การเลือกวิธตีรวจสอบความสัมพันธ์เชิงเส้น สำหรับตัวแปรเชงิคุณภาพ 

 

2.2 การตรวจสอบความแจกแจงปรกติของตัวแปรตาม 
1) กด Analyze เลือก Nonparametric Tests เลือก Legacy Dialogs เลือก 1 Sample K-S  

 
รูปที่ ข.18 การเลือกวิธตีรวจสอบความแจกแจง  เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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2) ในช่อง Test Variables List เลือก รายได้ของลูกจ้างในประเทศไทย (Y)   
ในช่อง Test Distribution เลือก Normal  
คลิ๊ก OK 

 
รูปที่ ข.19 การเลือกวิธตีรวจสอบความแจกแจงปรกติของตัวแปรตาม  

การแปลงข้อมูลสำหรับการแจกแจงไม่เป็นปรกต ิ
1) สำเนา (copy) ข้อมูลตัวแปร Y จากโปรแกรม SPSS มาใส่ไว้ในโปรแกรม MINITAB 

 
รูปที่ ข.20 การสำเนาข้อมูลมาใส่ใน MINITAB  

 

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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2) คลิ๊ก Stat เลือก Control Charts เลือก Box-Cox Transformation 

 
รูปที่ ข.21 วิธีแปลงข้อมูลใน MINITAB  

3) เลือก Observations for a subgroup are in one row of columns  
เลือก Y  
คลิ๊ก OK 

 
รูปที่ ข.22 การเลือกวิธแีปลงข้อมูลใน MINITAB  

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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3. ข้ันตอนการตรวจสอบความสัมพันธ์ของตัวแปรอิสระในสมการและการวิเคราะห์การถดถอย
พหุคูณ 
การวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ 
1) คลิ๊ก Analyze เลือก Regression เลือก Linear  

 
รูปที่ ข.23 การเลือกการทดสอบเชิงเส้น 

2) ในช่อง Dependent เลือก Y  
ในช่อง Independent(s) เลือก X ทุกตัว 
ในส่วนของ Method เลอืก Stepwise 

 
รูปที่ ข.24 การเลือกการถดถอยทีละขั้น 

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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3) คลิ๊ก Statistics  
ในส่วนของ Regression Coefficients เลือก Estimates, Model fit, R squared change, 
Descriptives และ Collinearity diagnostics  
คลิ๊ก Continue  
คลิ๊ก Save 

 
รูปที่ ข.25 เลือกวิธีวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณโดยโปรแกรม SPSS 

4) คลิ๊ก options ในช่อง Predicted Values เลือก Unstandardized  
ในช่อง Residuals เลือก Unstandardized คลิ๊ก Continue  
คลิ๊ก OK 

 
รูปที่ ข.26 การเลือกค่าทำนายและส่วนเหลือ 

 
 
 เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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4. ข้ันตอนตรวจสอบข้อสมมติหลังการวิเคราะห์การถดถอยพหุคูณ 
4.1 การตรวจสอบการแจกแจงปรกติของส่วนเหลือ 
1) คลิ๊ก Analyze เลือก Nonparametric Tests  
เลือก Legacy Dialogs 
เลือก 1 Sample K-S 

 
รูปที่ ข.27 การเลือกคำสั่งวิธีการตรวจสอบการแจกแจงปรกติของส่วนเหลือ  

2) ในช่อง Test Variables List เลือก Unstandardized Residual  
ในช่อง Test Distribution เลือก Normal  
คลิ๊ก OK 

 
รูปที่ ข.28 การเลือกวิธตีรวจสอบการแจกแจงปรกติของส่วนเหลือ  

 

 

 
เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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4.2 การตรวจสอบการเป็นอิสระกันของส่วนเหลือ 
1) คลิ๊ก Analyze เลือก Regression เลือก Linear  

 
           รูปที่ ข.29 การเลือกคำสั่งวิธีการตรวจสอบการเป็นอิสระของส่วนเหลือ 

2) คลิ๊ก Statistics ในช่อง Regression Coefficient เลือก Estimates, Model fit, R squared 
change, Descriptives และ Collinearity diagnostics  
ในช่อง Residuals เลือก Derbin-Watson 
คลิ๊ก Continue  
คลิ๊ก OK 

 
                     รูปที่ ข.30 การเลือกวิธีตรวจสอบการเป็นอิสระของส่วนเหลือ 

 เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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4.3 การตรวจสอบความแปรปรวนเท่ากันของส่วนเหลือ 
1) คลิ๊ก Analyze เลือก Regression เลือก Linear  

 
           รูปที่ ข.31 การเลือกคำสั่งวธิีการตรวจสอบความแปรปรวนของส่วนเหลือ 

2) คลิ๊ก Plots  
ในช่อง Y: เลือก ZRESID 
ในช่อง X: เลือก ZPRED  
คลิ๊ก Continue  
คลิ๊ก OK 

 
           รูปที่ ข.32 การเลือกวิธตีรวจสอบการแปรปรวนของส่วนเหลือ  

เอกสารนี้เป็นเอกสารที่สงวนไว้สำหรับการใช้งานเพื่อการศึกษาเท่านั้น ไม่อนุญาตให้นำไปใช้ประโยชน์ด้านการค้า 

ไม่ว่ากรณีใดๆ ทั้งสิ้น อีกทั้งห้ามมิให้ดัดแปลงเนื้อหาและต้องอ้างอิงถึงเจ้าของเอกสารทุกครั้งที่มีการนำไปใช้
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